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RESOLUCION de la Junta de Construcciones, Ins-
talaciones y Equipo Escolar, por la que se hac®
publica la relacién de aspirantes aprobados en la
oposicion libre para el ingreso en la Escala d
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Arquitectos. o

A propuesta del Tribunal calificador de la, oposicién libre

pare €l ingreso en la Escala de Arquitectos /de la Junta de-

Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar, convoceda pot
Resolucion de 26 de abril de 1978 («Boletin Oficial del Estado»
de 16 dé junio), se hace publica la relacion de los aspirantes
que han superado todos los ejercicios de la Oposicién, con ex-
presion de la calificacion “final obtenida: :

Puntos
1. TFesser Pérez de Pretinto, Jaime ... ... ... e o 23
9. Pérez-Cirera Loépez-Nifio, Juan Carlo ... 19,75
3. Chaparro Narbona, Mario ... ... .. e eor wee e o 1975
4. Llopis Solbes, José ... ... ... P - N ]
5. Benedito Rovira; José ... ... ... ... ... D SR -
6. Fernandez del Barrio, Mauro e e e e e e 19
7. Lopez de Rego Uriarte, Ricardoe ... .. .. .. ... 1778

De conformidad con lo dispuesto en la norma 9.2 de la con-
vocatoria, los aspirantes aprobados disponen de un plazo de
treinta dias habiles, a partir de la publicacién de la presente
Resolucion, para la presentacion de los documentos que en.la
.citada norma se rélacionan, .

Los que téngan la vondicién de funcionaerios publicos estaran
éxentos de presentar~ los documentos que le fueron exigidos

para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar cer-

tificacion del Ministerio u Organismo del que dependan acre-
ditando su condicién y cuantas circunstancias consten en su
hoje de servicio. ‘ :

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.
_ Dios guardé a V. S.

Madrid, 27 de julio de 1979.—El Presidente, Félix Diez Burgos.

Sr. Secretario general de la Junfa de Construcciones, Instala-
ciones y Equipo Escolar.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ORDEN de 21 de junio de 1979 por la que se con-
voéa concurso-oposicién para cubrir 26 plazas en el
Cuerpo Nacional Veterinario, 12 en turno restringi-
do primero, cuatre en turno réstringido segundo y
10 en turno libre.

“Tlmo. Sr.: Por Orden de este Ministerio de fecha 20 de mayo
de 1978 fue convocado concurso-oposicién para cubrir 47 plazas
en el Cuerpo Nacional Veterinario, dependi€nte del Ministerio
de Agricultura, vacantes la mayoria de ellas como consecuencia
de le ampliacién de su plantilla determineda por la Ley 17/
1973, de 21 de julio, que previé que la empliacién indicada_, se
llevaria @ cabo de forma escalonada v pOr concurso-oposicion,
en un 50 por 100 en turno libre y en el otro 50 por 100 en turno
restringido, al cual podrian presentarse los Técnicos -Veterina-
rios contratados por los Ministerios de Agricultura y de la Go-
beérnacion, que cumpliesen las condiciones establecidas en dicha
Ley. -
Habiendo quedado nuevamente sin cubrir en las ultimas prue-
bas celebiadas plazas de las reservadas el referido turno res-
tringido, "y siendo necesario para el mejor funcionamifnto de
los servicios cubrirlas de manera inmediata, es por lo que se
procede a la convocatoria.de un nuevo concurso-oposici¢n, en
el que se establece asimismo, de conformidad con-le disposicion
adicional 5., 2, del Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo,
un_turno restringido para su provisién enire funcionarios in-
terinos del Cuerpo Nacional Vetérinario'y personal contratato de
colaboracién temporal que prestasen sus servicios @l entrar en
vigor dicho Real Decreto-dey y que continuen desempeiidndo-
los al publicarse esta convocatoria. :

. No se establece la reserva de plazas creada por la disposi-
cion adicional segunde de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, to-
da vez que no existen funcionarios eventuales o contratados
en régimen de derecho laboral realizando funciones propias del
Cuerpo Nacional Veterinario.

. Por todo ello, este Ministerio, de conformidad con las normas
citadas y con la Reéglamentacion general pare ingreso en le
Administracién Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27
de junio, y previo informe de la Comisién Superior de Perso-
nal, ha resuelto cubrir las citadas plazas vacantes en €1 Cuerpo
Nacional Veterinario con arreglo a las siguientes :
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Bases de convocatoria
1. NQRMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convocan 28 plazas, vacantes presupuestarias existentes
el 16 de junio de 1979, en el Cuerpo Nacional Veterinario.

B. O. del E—Num. 225

1.1.1. Normas de provisién.

De las 26 plazas que se anuncian, 12 se reservan a un primer
turno restringido para personal contratado de colaboracién tem-
poral que cumpla las condiciones fijadas en la Ley 17/1973 o
en el Real Decreto-ley 22/1977, cuatro para un segundo turno res-
tringido @l que puedén acogerse los funcionarios interinos en
plazas del Cuerpo Nacional Veterinario que reunan las condicio-
nes exigidas en el citado Real Decreto-ley, v las 10 restantes se
asignan e! turno libre. :

Las plazas no cubiertas en los turnos restringidos seran acu-

.muladas al turno libre.

Los opositores admitidos a alguno de los dos turnos restrin-
gidos no podran tomar parte, en ningun supuesto, en las pruebas
para el turno libre. ’

1.2. Caracteristicds de las plazas convocadas.

1.2.1.

Las plazas que se convocan son pare ingreso en el Cuerpo
Nacional Veterinario dependiente del Ministerio de Agricultura.

1.2.2. De orden retributivo.

Estan dotadas co nlas retribuciones que legalmente corres-
pondan al indice de proporcionalidad 10 que tiene asignado este
Cuerpo.

De tipo orgénico.

1.3. Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de concurso-oposicién, que constara de las fases siguientes:

Primera.—De presentacion de Memorias.
Segunda.—De oposiciéon; y
Tercera.—De concurso.

A) Fase de presentacion de Memorias. De caracter no eli-
minatorio,

Consistira en la presentacién por los opositores al Tribunal,
dentro del plazo que éste les fije, de una Memoria de extension
no superior a 10 folios, -en el que figure su curriculum vitae, de-
tallando la formacién profesional, actividades desarrolladas y
orientacién profesional. Al propio tiempo debera presentarse
en sobre aparte la documentacién justificativa de los méritos
aducidos en la Memoria. Previa convocatoria que hara el Tri-
bimal. los opositores daran leéctura a la Memoria en sesiéon pu-
blica.

B) Fase de oposicién. —
Consistira en el desarrollo de los tres ejercicios siguientes,

. todos ellos de caracter eliminatorio, y de un cuarto de idiomas,

no eliminatorio:

a) Primer ejircicio: Todos los opositores redactaran, du-
rante cuatro horas como maximo, en incomunicacién, sin li-
bros ni apuntes, dos temas elegidos al azar al iniciarse el €jer-
cicio, igual para todos los opositores, uno de cada uno de los

 cuestionarios que figuran en el programa de este primer.ejer-

cicio.

Concluida su redaccién sera entregado al Tribunal en sobre
cerrado y firmado, en el que figuraran el nombre y apellidos y
numero de ordén del opositor. | _ i )

Previo senalamiento de fecha 'y convocatoria de los aspiran-

- tes que deban actuar, estos daran lectura a sus ejercicios ente

el Tribunal, en esi6n publica.

b) Segundo ejircicio: Los opositres deberan exponer oral-
mente ante el Tribunal, en sesién publica, un tema de cada
uno de los tres cuestionarios correspondientes a estos ejercicios.
El tema a desarrollar de cada cutstionrio sera elegido por el
opositor de entre tres obtenidos al azar, mediante extraccién
de tres boles del conjunto correspondiente al respectivo cues-
tionario.

Para su preparacion dispondra de quince minutos, durante
los cuales tnicamsnte podra utilizar el programa correspondien-
te. Concluida la exposicién de los temas, durante una hora como
maximo, el Tribunel podr4 hacer preguntas relacionadas con
los mismos, durante un maximo de diez minutos. Los opositores
cuya exposicion no supere los cuarenta y cinco minutos seran
excluidos por este sélo hecho.

c) Tercer ejercicio: Constara de dos partes:

Primera.—Consistira ef el desarrollo practico de tres casos
propucstos por el Tribunal y que correspond€ran a los respec-
tivos cuestionarios que figuran para este ejercicio. Su dura-
cion era fijada libremente por el Tribunel.

Una vez prbpuestos los cagos practicos, los opositores for-
mularan la peticién ‘de los elementos que resulten necesarios
pare su realizacién y, finalizado el ejercicio, redactaran un
breve informe en el que figure la metodologia aplicada y el re-
sultado obtenido. Este informe sera leido ante el Tribunal en se-
sién publica. ’

Pare . desarrollo de estos ejercicios, los opositores podran ac-
tuar individua]mente o en grupo, a criterio del Tribunal.

Segunda.—Consistira en- desarrollar por escrito, durante
un periodo de dos horas como maximo, un tema sobre Orge-
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nizacién administrativa y legislacion, escogi_do por el opositor
de entre tres.elegidos al azar de los que figuren en.el cufs-
tionario correspondiente & esta prueba. 4

Los ooositores daran lectura a estos ejercicios ante ®1 Tri-
bunel en sesion publica, cuando sean convocados para ello.
~d) Cuarto ejercicio: Los opositores que hayan superado las
prucbas de los tres €jercicios anteriores realizaran con caracter
obligatorio, pero no eliminatorio, la siguiente prueba de conoci-
miento de idiomas extranjeros. .

1.. Traduccién al espafiol de un texto en francés, de carac-
ter profesional, elegido por el Tribunal, con extensiéon no infe-
rior a 200 palabras ni superior a 250. . .

2. Traduccién al espafiol de un texto en inglés, igualmente
de tipo profesional, elegido por el Tribunal,.de igual extensién
que en €l caso anterior. ’ :

Los aspirantes dispondran de v¢inte minutos para la realiza-
cién por escrito de cada una de ellas, y podran utilizar los
diccionarios pertinentes.

C) Fase de concurso.
Estarg constituidea por la realizaciéon de un e€jercicio ‘volun-

tario sobre. conocimiento de otros idiomas extranjeros, distintes -

del francés e inglés, y por la publicacion de las puntuaciones
asignadas a las Memorias. presentadas por los aspirantes y de
los méritos profesionales que hubitran alegado, segun lo es-
‘tablecido en la letra A) de esta base y en la base 7.-de la pre-
sente convocatoria. : C ’

El ejercicio voluntario de idiomas se compondra d: la tra-
duccién al espafiol de un texto en cada uno de los idiomas moder-
nos qu¢, acemas del fracés e inglés, haya hecho constar el as-
pirante en su instancia; con una extensién no inferior a 150 pala-
bras ni superior = 200. Se concedera un tiempo de 20 minutos
para la traduccién de cada idioma. -

. Los textos a traducir por los aspirantes se entregaran por.

el Tribunal a los mismos, quienes podran valers: de los corres-
pondientes diccionarios .

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser edmitido a la practica de' las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos: )

" a) Ser. espanol. ]

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

.c) Estar en posesién del titulo de Licenciado en Veterinaria
o haber abonado los derechos para su €xpedicién en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de instancias.

d) Carecer de antecédentes penales por la comision de de-
litcs dolosos.

e) No haber sido s¢parado, mediante exptdiente disciplina-’

rio, del servicio del Istado o de la Adwministracién Institucional
o Local ni hallarse inhabilitado para el ¢jeércicio de funciones
pubiicas

f) No padecer enfermedad o dsfectd fisico que incapacite

para el ejercicio de la funcion a desarrcllar.

g) Quienes se presenten al fturno restringido primero, tener
la condicion d¢ Licenciado en Veterinarie contratado con cargo
a la aplicacion presupuestaria 2101172, figurar en la relacién
nominal confeccionada por el Minist¢rio de Agriculiura en cum-
plimiento del articulo 3.° de la Ley 17,1973, de 21 de julio,
y continuar prestando actualmente servicio en cualquier Unidad
d<] Minis‘erio de Agricultura o del Ministerio de Sanidad y Se-
guridad Social en funciones propias del Cuerpo Nacional Vete-
rinario, siempre que ilevase, al menos, cinco afios ininterrumpi-
dos en la fecha de promulgacién de la Ley 77,1973,

También pueden hacerlo quitnes, habiendo sido contratados
en régimen de colaboraciéon témporal, con posterioridad a la
promulgacién de la citada Ley 17/19873, o que en aquel enton-
ces no llevasen cinco afos ininterrumpidos, se encontrasen pr<s-
tando sus servicios al Ministerio de Agricuitura o de la Go-
bernacién, en funcicrnes propias del Cuerpo Nacional Veteri-
nario, @ la entrada en vigor del Rval Decreto-ley 22/1977, de
30 de marzo, y- continuen prestandolos, bien al Ministerio de
Agricultura o al de Sanidad 'y Seguridad Social, al publicarse la
presente convocatoria.

h) Pare quien€s concurran al turno restringido segundo, ser
funcionario interino d¢l Cuerpo Nacional Veterinario ¢el Minis-
terio de Agricultura, con anterioridad a la entrada en vigor del
mencionado Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de -marzo, y con-
tinuar prestando sus s¢rvicios al Ministerio de Agricultura con
este caracter en la fecha de publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado» de la presente convocatoria. ’

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento en que finalice el plazo de presentacion ae soiicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién,
salvo lo referente a los dos ultimos apartados y con la salve-
dad ‘de lo dispuesto en el articulo 4.° del Real Decreto 5420/
1979 (rectificado), de 20 de febrero.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

. Los que deseen tomar parte en las presentes pruebas sel€c-
tivas deberdn hacer constar en su solicitud lo siguiente:

a) Que reunen tedos los requisitos exigidos por la convo-
catoria, segin el turno al que se presenten.

b) Numero  de su documento nacionel de identidad.

¢) Que se comprometan e cumplir, caso de obtentr plaza,
Y como requisitos previo-a le toma de posesién, lo establecido
en €l Real Decretq 707/1979, de 5 de abril,

d) Quiénes vayan a sometérse a la prueba voluntaria de
conocimiento de idiomas extranjeros, ademas del francés e
inglés, haran constar expresamente e}. idioma o idiomas de
los que desean :er examinando, .

e) Manifestar en qué turno van a tomar parte, bien en el li-
bre o en uno de los restringidos, .consignando en este ultimo
caso las carcateristicas de su contratacién, -fecha de comienzo
de la prestacion de servicios, si éstos han sido o no sin inte-

.rrupcion en los Departamentos ministerial®s en el que se en-

cuentren destinados, asi como el numero de Registro de Perso-
nal que tengan asignado.
Los interinos consignaran este dato.

Las solicitudes pafa. tomar parte en ®stas pruebas selecti-

" vas deberan presentarse por duplicado, conforme al modelo nor-

malizado de instancia aprobado por Orden de la Presidencia del

-Gobierno de 28 de diciembre de 1978, promulgada en el «Boletin

Oficial del Estado» numero 41, de 18 de febrero de 1979, que
se facilitara en el Ministerio de Agricultura o en sus Delegacio-
nes Provinciales, completada en el apartado 5 de dicho modelo
de solicitud en la forma que se expresa en la instancia que se
incluye como anexo a esta convocatoria. :

A las solicitudes se unirdn dos fotografias tamafio carné.

3.2. Organo a quien se dirigen.
Las solicitudes se digirian al ilustrisimo sefior Subsecrtiario

_ del Ministerio de Agricultura.

'3.3. Plazo de presentacitn.

El plazo ee presentacién serg el de treinta,.dilas' habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion. o~

La presentacién de solicitudes se realizaréa en el Registro Ge-
neral del Ministerio de Agricultura (paseo Infanta Isabel, nu-
mero 1, Madrid-7) o en los lugares que determina el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo. ’

3.5. Derechos de examen.
‘Los derechos de examen seran de 1.500 pesetas.
3.6. Forma y plazo para efectuar el pago.

El. abono de los derechos de examen se efectuara ‘en la
Habilitacién del Ministerio de Agricultura o bien por giro postal

o telegrafico, haciéndose constar, en este caso, en la solicitud

el nimero y fecha de imposizion, y en el impreso de giro, el

, > : T
concepto por el cual se efectiia. Debera hacerse con anierioridad
a la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias.

3.7. Devolucion de los. derechos a examen,

A los solicitantes que queden definitivamente exluidos por
no cumplir los requisitos exigidos les seran reintegrados- los
derechos de examen, siempre que interesen su devolucién den-
fro del mes siguiente a la fecha en que.se publique la resoluciéon
aprobado la lista definitiva en el «Boletn Oficial del Estado».

3.8. Defectos de las solicitudes.
De -acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento

- Administrativo, se re¢querira el interesado para que, en el plazo

de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, .apercibiéndole de que si no lo hiciese se archivara su
intancia sin mas tramite. Si habiendo manifestado en su ins-
tancia su prop6sito de tomar parte €n alguno de los turnos res-
tringidos, no cumpiiese los requisitos exigidos para ello, se
le integrara de oficio en el turno libre al elaborarse la lista
provisional, sin perjuicio de que si asi lo solicitase exprtsa-
mente, sea también excluido del mismo al publicarse la lista
definitiva de admitidos y excluidos. ’

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Sub-
secretaria del Departamento aprobara la lista provisional de
admitidos y excluidos que- se hara puablica en el «Boletin Oli-
cial del Estado», figurando les nombres y apellidos de los can-
didatos y el numero de su documente nacional de identidad
En esta lista se incluiran por separado trts relaciones, por or-
den aifabético de aspirantes; la primera, de log de turno libre;
la segunda, que comprendera a los aspirantes acogidos al ‘ur-
no restringido primero, y la tercera, para los del turno res-
tringido s€gundo, de interinos. En estas dos ultimas relaciones
se sefialaran con (1) los aspirantes que presten servicio en el
Ministerio de Agricultura y con (2) los que pertenezcan al
Ministero de Sanidad y Seguridac Social,
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4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse  podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o e peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional,

Contrala lista provisional podran los intéresados interponer,
ante la Subsecretaria del Departamento, en el plazo de quince
dias habiles. a partir del siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estadc», reclamacion, de acuerdo con el
articulo 121 de la Ley de” Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazades en la Re-
solucion de la Subsecretaria del Departaxento .por la que se
apruebe la lista definitiva. que ¢ pubiicara.en el <Boletin Ofi-
cial del Estado».

En la lista definitiva figuraran los mismos dates que en la
lista provisional salvo en el caso de que, por no haberss pro-
ducido ningune reclamacion, proceda confirmar como definitiva
dicha lista.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la Resolucién aprobatoria de la lista definitiva podran
los intere.acos interponer recurso de reposicién en €l plazo de
un mes, ante el ilustrisimo sefior Subsecretario de Agricultura,

s

e contar del dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién_

en el «Boletin Oficial del Estado».
5. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador serd designado por la Subsecretaria
de Agricultura y su composicién se publicara en el «Boletin
Oficial del Estados. - ’

© 5.2,
Estard ccmpueto de la siguiente forma:

a) Presidente: El ilustrisimo sefior Subsecretario de¢l Minis-
terio de Agricultura o funcionerio del Cuerpo Nacional Veteérina-
rio en quien delegue, con categoria al amnos, de Subdirector ge-
n¢ral o Corsejero de. Consejo Superior Agrario,

b) Vocalts: Tres funcionarios del Cuerpo Nacional Vetesi-
nario, uno de los cuales debers, ademés, ser Catedratico de una
de las Facultades.de Veterinaria.

c) Vocal Secretario: Un funcionario del Cuerpo Nacional Ve-
terinario.

Composicién del Tribunal.

Se designaran tantos miembros suplentes. como miembros titu-
lares componen el Tribunal.

5.3. Abstenciones.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando los motivos de la abstencién al ilustrisimo sefior
Subsecr¢tario, cuando concurran las circunstancias previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes, de acuerdo con.el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias prévistas en
el articulo 20 de dicha Ley.

§5. Actuacién del Tribunal.

El Tribural no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, '

como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes.
6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

EL progmmé que ha de regir en el concurso-oposicién se
publica conjuntamente con esta convocatoria, como anexo a la
misme. s

6.2. Comienzo. ’

No podré exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los

ejercicios. ) .
8.3. Identificacién de los opaositores.

_El Tribunel podra requerir en cualquier momento e los opo-
sitores para que acrediten su identidad. A este fin, deberan ir
provistos del documento nacional de identidad, que exhibiran
al comienzo de cada ejercicio. '

6.4. Orden de/ actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se fijaré mediante
sorteo publico. y su resultado se insertard en el «Boletin Oficial
del Estado» y en el tablén de antncios del Ministerio de Agri-
cultura Deberan efectuarse en primer lugar las pruebas co-
rrespondientes a 10s dos turnos restringidos, y una vez termi-
nados éstos se realizaran las del turno libre. ’

.

68.5. Llamamiento.

Los opositores seran convocados mediante un solo llama-
miento, siendo excluidos de la oposicién los que no comparezcan,
S6lo en equ<llas actuacion¢s de caracter individual podra li-
bremente el Tribunal admitir el aplazamiento por cause de
fuerza meyor, debidamente justificada. ) ;

6.8. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las prucbas selectivas, y este acuer-
do se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», el menos,
con quinc~ ‘dias de antelacién al de su comienzo. :

6.7. Anuncios sucesivos. . .

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantcs ¢jercicios en el <Boletin Oficial
del Estaco». No obstante, estos anuncios, junto ccn las califi-
caciones obtenidas después de cada ejercicio, deberan hacerse
publicos por el Tribunal en los locales donde se haya celebra-
do la pruebs anterior y en el tablén de anuncios del Ministerio
de Agricultura. Las calificaciones de los tres ejercicios de la
fase de oposicién se haran publicas por el Tribhunal al \finalizar
cada s%si6n examinadora.

6.8. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccion.

Si ~n cualquier momento del procedimiento ‘de seleccién le-
gase a congcimiento del Tribunal que alguno e los aspirantes
carece de 10s requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma previa audiencia del propio interesado,
pasandos¢, en su ceso, & la jurisdiccién ordinaria €] tanto de
culpa, si se apreciase inexactitud en la declaraci6én gque for-
mulé. :

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Fase de oposicion.

. Tanto el primer ejercicio como el segundo y la prueba B
del tercer ejercicio se calificaran de cero a 10 puntos por cada
miembro asistente del Tribunal, obteniéndose la puntuacién re-
sultante de dividir el total de puntos adjudicados al opositor
por el nimero de miembros del Tribunal que hayan intervtnido
en le calificacién. -Para ser aprobado sera indispensable ha-
ber alcanzado un minimo de cinco puntos. La prueba A del tercer
ejercicio se puntuara de cero a 20 puntos por cada miembro del
Tribunal, obteniéndose la puntuacién a otorgar como en el caso
anterior, La puntuacién total maxima del tercer ejercicio, su-
mada le calificacién de las pruebas Ay B, sera de treinta oun-
tos, y pare no ser eliminado sera ntcesario obtener un minimo de
gquince puntos

El cuarto ejercicio, prueba obligatoria de idiomas, se califi-
card en su conjunto, por cada miembro del Tribunal, de cero
a 10 puntos, siendo la nota a conceder la que resulte de calcu-
ler la m<dia aritmética de las puntuaciones dadas.

7.2. Fase de concurso.

7.2.1. Finalizadas las lecturas de las Memorias, el Tribunal,
en sesién secreta, calificara las Memorias leidas por los oposito-
res, asi como los méritos justificados por ellos, y mantendra
en reserve. dichas - calificaciones que seran aplicadas solam¢n-
te a aquellos opositores que superen las pruebas de la fase de
oposicién ’ C ’

<7.2.2, La Memoria se puhtuara, teniendo en cuenta su rédac-
cién, exposicién y ccntenido, de cero a cinfo puntos por cads
miembro del Tribunal; obteniéndos: a continuacién la media
aritmétic.. .

7.2.3. Los méritos alegados se puntugran atendiendo al si-
guiente\ba,rémo:

7.2.3.1. Ser Doctor en Veterinaria, cuatro puntos.

7.2.3.2, Diplomado en estudios superiores de Veterinaria, dos
puntos. ’

7.2.3.3. Estar en posesién de otro titulo académico superior,

dos puntos por cada titulo, y en caso de seér Doctor, un punto por
cada doctorado.

7.2.3.4. Ser Veterinario titular, dos puntos.

7.2.3.5. Otras disposiciones ganadas a Cuerpos o plazas de la
Administracién Publica, para las que -e haya exigido el titulo
de Doctor o Licenciado en Veterinaria, dos puntos por cada opo-
sicion. : .

7.2.3.8. Ser Oficial Sanitario, un punto.

7.2.3.7. Ser especialista o diplomado con escolaridad suficien-
te avalada con titulo o certificacién oficial, 0,50 puntos por
cada titulo o c¢rtificedo. -

7.2.3.8. Por cada afio de servicios prestedos a la Adminis-
tracién Publica en funciones para cuyo desemperio se haya
exigido el titulo dé Licenciado en Veterinaria, como contratado
en régimen de Derecho administrativo, laboral o interino, 0,25
puntos. /

7.2.3.9. Por cadae trabajo original de investigacién o expe-
rimentacién, 0,50 puntos, sin que la sume e puntos obtenlda por
este concepto pueda exceder de tres.
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7.2.3.10. Por cada trabajo de caracter doctrinal, 0,25 pun-
tos, sin que por este concepto la suma obtenida pueda ex-
ceder de dos puntos. ’ h .
7.2.3.11. - Por cade ‘irebajo de divulgacién, 0,25 puntos, sin
qgue por este concepto la puntuacién pueda exceder de un punto.
7.2.3.12. Certificado de estudivs verificados en el extranjero

de duraci6n de uno a tres meses, 0,50 puntos por cada periodo,

no pudiendo exceder de tres la sume de los puntos obtenidos
por tal concepto. : ]

7.2.3.13. Certificado de estudios verificados en ®©l extranjero
de duracién superior a tres meses, un purto, lito pudiendo exce-
der de cuatro la sume de los puntos. por tal concepto.

7.2.3.14. Ser Diplomado en Organizacién y Métodos por el
Instituto Nacional de Administracion Publica, dos puntos.

7.2.3.15. Estar en posesion del diploma de Derecho Agrario,
un punto. T ’

7.2.4. Le prueba voluntaria de conocimiento de idiomas sera
calificada de cero a cinco puntos por cada uno de 10s idiomas de
que sé haya examinado el opositor.

- 7.3. Finalizadas todas las pruebas de la fase de oposicién,
el Tribunal hara publicas las listas de asgpirantes eprobados,
con las puntuaciones totales alcanzadas por cada uno. Con-
cluida 'la prutba voluntaria de idiomas, darad a conocer las
puntuaciones obtenidas por los que sz hubieran presentado a
la misma, asi como las calificaciones de las Memorias presen-
tadas por los aprobados en la fase de oposicién y la puntuacién
total de méritos justificados por cada uno de ellos.

8. LISTA DE APROBA]?OS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Una vez dadas a conocer las calificacionts anteriores, el
Tribunal hara publica las relaciones fineles de aprobados corres-
pondientes a cada turno, por orden de puntuacién de mayor
a menor, pudiendo ecumular al turno libre las plazas que no
hubiesen sido cubiertas en los dos turnos restringidos, p®ro sin
rebasar entre todas ellas el numero total de plazas convocadas.
En cago de igual puntuacién entre dos o mas opositores tendra
preferencia aquel que hubiese prestado mas tiempo de servicios
s la Administracion en virtud del mismo titulo ecadémico, y
en caso de igualdad de circunstancias sera preferido €1 -de
mayor edad.. .

Asimismo remitir4 el <Boletin Oficial del Estado» relacién
unificade, de aprobados en todos los turnos, por ord¢n de pun-
tuacién, para su publicaciéon y requerimiento a los interesados
de los documentos que deben aportar. - .

8.2. Propuesta de nombramientos.

Esta misma relacién se elevard por él Tribunal e la Sub-

secr<taria del Departamento, para ‘que ésta proponge los nom-
bramientos al excelentisimo sefior Ministro.

8.3. Propuesta_complementaria de aprobados.

Juntamente con ‘a relacion de aprobados, el Tribunal remi-
tira a la Subsecretaria del Departamento, a los €xclusivos efec-
tos del articulo 11, 2, de la Reglamentacién General para el
ingreso en la Administracién Publica, el acta ce la ultima
s€sién. ¢n la que habran de. figurar, por orden de puntuacion,
todos los opositores que hahiendo superedo todas las pruebas
2xcediesen del namero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirentes aprobados presentaran los doeume<ntos _acre-
ditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la convocatoria y que son los siguientes:

1. Certilicacién del acta de nacimiento, expedide por ¢l Re-
gistro Civil corresponditnte,

2, Certificado meédico oficial que acredite no tener defecto
fisico ni padecer enfermedad que le imposibilite pare el ejercicio
de sus funcioncs, Este certificado ueberda ser expedido por la
Direccién de Salud de alguna de las Delegaciones Territoriales
de Sanicad y Seguridad Social.

3. Tijtulo de Licenciado o Doctor en Veterinaria, o certifi-
cado de haber aprobado los estudios :¢glamentarios para obte-
nerlo y haber verificado el pago de los.derechos para su ex-
pedicion.

4. Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
acriditativo de no estar condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciomes publicas ni e penas por la comi-
sién de dclitos dolosos. expedido con tres meses de antelacion
@ la ‘echa final de presentacién de documentos.

5. Drclaracion jurada de no haber sido separado, mediante
~expediente disciplinario, del servicio del Estado, de la Adminis-
tracién Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado pare €l
ejercicio de funciones puablicas. .

- . .
En defecto de les documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigides en la convocatorie, se podran
acreditar con cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.2. Plazo. . )

El plazo de presentacién sera de treinta dias a partir de
ga,lpéﬂzggamén de la lista de aprobados en el <Boletin Oficial
€] Estado». :

9.3. Falta de presenta'cién'de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren su documentacién, no podran ser nom-
brados funcionarios, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de las responsabilidad¢s -en que hubieran podido
incurrir por falsedad en la instencia presentada. En este caso,
la -autoridad correspondiente formulara propuesta de nombra-
miento, segin orden de puntuacién, a favor de quitnes a con-
stcuencie de la referida anulacién tuvieran cabide en el numero
de plazas convocadas. .

“10. NOMBRAMIENTOS

10.1 Por el Ministerio de "Agricultura se extenderan los co-
rrespondieénies nombramientos de funcionarios  de carrera del
Cuerpo Nacional Veterinario a favor de los intertsades. La
Orden ministérial se publicara en el «Boletin Oficial del Estados,
con expresion de los nombres y apellidos.de los interesados,
de la fécha de nacimiento y del ntmero de Registro de Per-
sonal que haya sido asignado conforme a la Orden de la Pre-
sidencia del Gobierno de 30 de julio de 1973.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramientn, deberan tomar posesién di: sus cargos, previo cum-
plimiento del requisito establecido en el apartado ¢) del articulo
3 de la Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado,
gn lg _lforma, establecida por el R¢al Decreto 707/1879, de 5

e abril,

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder, & peticién de los intere-
sados, una prorroga del plazo establecido, si las circunstancias
lo acon;.eian y con ello no se perjudican derechos a terceres.

11.3. Destino.

11.3.1. Los opositore: aprobados, tanto procedentes de los
turnos restringidos como del libre, que estuviesen prestando ser-
vicio en 2l Ministerio de Agricultura como funcionarios de carré-
ra_de otros Cuerpos o plazas, o como funcionarios interinos
del Cuerpo Nacional Veterinario, o bi®n, finalmente, como con-
tratados en .régimen de derecho administrativo para la realiza-
cién de funciones propias de Licenciados en Veterinaria, seran
confirmados en la localidad en que sz encontrasen adscrito,
si asi lo solicitan dentro de los diez dias siguientds a la publi-
cacién de la- Orden ministerial de nombramiento.

11.3.2. Con la excepcién expresada en el parrafo anterior, to-
dos los demas opositores nombrados seran destinados a los servi-
cios periféricos del Departamento, en los que deberan desempe-
nar sus funciones durante un minimo de tres afios antes de
poder solicitar su traslado a los Servicios Centrales del Mi-
nisterio. :

12. CURSO DE TFORMACION
Inmediatamente después de la toma de posesion, todog los
nuevos funcionarios del Cuerpo Necional Veterinario dé¢beran
realizar un curso de formacién, ccn la duracion que se deter-

mine por la Substcretaria del Departamento, en el Institute
Nacional de Administracién Publica.

) 13. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general conira el concurso-oposicion.

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
se. deriven de éste y de la actuacién del Tribunal,  podran s<r
impugnados por los interesados en los casos y en la forme
¢stablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos
Madrid, 21 de junio de 1979.—P. D., el Subsecretario, Luis
Mardcnes Sevilia. .

Ilmo. Sr. Subsecretario del Ministerio de Agricultura.

ANEXO
Programa
PRIMER EJERCICIO
Cuestionario ntimero 1

Tema 1. Mapa Ganadero Espafiol.—Estudio de los ofnsos
y distribucion geografica. de las distintas espécies y razas.—
Evolucién y tendencia.—Criterios de orientacién.
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Tema 2.
los factores del m¢dio en la mejora de las poblaciones gana-
deras.

Tema 3. Seleccién ganadera.—Tipos.—Libros genealdgicos.
Controles de rendimientos.—Valoracién de reproductores.—Nor-
mas reguladoras.—Organizaecién.—Entidades colaboradoras.

Tema 4. Los cruzamientos en ganaderia.—Su significacién
en la produccién animal. —Hibridos comercml'es en- las diferentes
especias domésticas y tutiles.

Tema 5. Reproduccién animal.—Su Jinfluencia en la orienta-
ci6n de los censos ganad<ros y producciones animales.—Repro-
duccién y mejora ganadera.—Indices de reproduccién.—Proble-
matica dr 'la subfertilidad y esterilidad.

Tema 6. Tecnologie, de la reproduccién animal. —Insemma-
cién artificial. —Trasplante de 6vulos.—Banco de gametos.—Los
gervicios de reproduccién animal en Espafa. ——Evorumén y po-
sibilidades.

Tema 7. La mvestlga.mén y expeérimentacién en’' ganaderia.
Evolucién.—Situacién actual.—Criterios de futuro.

Tema 8. La explotacién extensiva de los animales domésti-
cos y utiles en Espana.—Critica de la situacién actual. —Criterios
de ori¢ntacion.

Tema #. La explotacién intensive de los animales domésti-
cos y tutiles—Su significacién en la produccion animal espafiola.
Estructuras ectuales y su problﬂmatlca —CCriterios de orien-
tacién.

Teme 10. Pastos y forrajeras en Espafia.—Problematica de
los recursos de aprovéchamiento en pastoreo.—Ordenacién de
su empleo.—Manejo del ganado en el pastoreo.

Tema 11. Les plenso'- y la, produccion animel.—El problema
de las materias primas.—Significacién de los piensos compuestos
-para las diferentes producciones anlmales.—Ordenacién y con-
trol del empleo de 1ngred1entes a,dltlvos y otros en la alimenta-
ci6n animal. -

Tema 12. Tecnologia de la alimentacién animal.—Niveles-

productivos y necesidad¢s alimenticias.—Balance de mnecesida-
des: y asnecto econdmico. de la produccion.—Empleo de produc-
tos agro-industriales infrautilizados en alimentacién animal.—
Criterios de ealimentacién para les diferentes especiés domés-
ticas y utiles, y tipos de explotacion.

Tema 13. La vroduccién lechera en Espana.—Estructura y
organizacién productiva.—Evolucién y niveles*de consumo,—Pro-
blemas actuales y criterios. de orientacién.

Tema 14. La produccion de la carne de vacuno.—Estructura
y organizacion productiva en Espafia. —Evolucion y niveles de
consumo,—Problémas actuales y criterios de orientacién.

Tema 15. La producciéon ovina y caprina en Espaiia.—Es-
tructura y organizacion productiva.—Evolucién y niveles de con-
sumo.—Problemas actuales.—Posibilidedes del sector.—Criterios
de actuacién.

Tema 18. La produccién porcina.—Estructura y organizacién
productive en Espafia.—Analisis de l!os problemas agtuales.—
Criterios de orientacién. -

Tema 17.- Las produccion€s evicolas.—Estructure y organi-
zacién productiva en Espafia.—Evoluciéon y niveles de abasteci-
miento.—Problemética del sector.—Criterios de actuecién. .

Temsa 18. La pesca como industria extractiva y ‘explotacién
dirigida.—Produccién y consumo de productos de le pesca.—
Transporte, conservacién, industrializacién y comercializacion
de los productos pesqueros. ’

Tema, 19. La conservacion de la naturaleza.—Reservas natu-
rales y aprovechamiento de la faunae nacional.—Interacciones
con la explotacién de animales domésticos y tutiles.—Crit€rios
de actuacién.

_Tema 20. Comercializacién de ganado de las producciones
ahimales.—Mercados de ganedo y lonjas de contratacién.—Pro-
ducciones' animales sujetas a regulacion.—Ordenacion de cam-
pafias y mecanismos d¢ regulacién.

Tema 21. Factores de calidad de los. productos ganaderos
y de®le pesca.—Tipificacién y normalizacion.—Cédige alimen-
tario espaiiol.

Tema 22 La ganaderia egpafola ante la Comunidad Econé-
mica Europea.—Estructura, costos y competitividad de las dife-
rentes producciones animal¢s, ente el mercado exterior.

Tema 23. Factores que inciden en el coste de produccién
en la explotacién de eanimales domésticos y utiles.—Analisis de
las diferentes producciones animales —Criterios de valoracién.

Tema 24 Organizacién del sector profeswna.l ganadero en
Espafia.—Asociaciones, cooperativas y otras férmulas de agru-
paciéon en ganaderia. —Integracxones —Sltuamén actual y posibi-
lidades d: futuro.

- Tema 25. La formacién profesiorial en ganaderia.—Extension
agraria.—Problematica de la mano de obra especializada para
las diferentes producciones.

Cuestionario nimero 2

dTema, 1. Virus.—Naturaleza y clasificacién,—Métodos de es-
tudio.

Tema 2. Bacterias.—Naturaleza y clasificacién.—Msétodos de
estudio.

Tema 3. Grupos PPLO y PIV —Naturaleza y clasificacién.—

Métodos de estudio.—Hongos patégenos.
tTgma, 4. Parésﬂ,os —Naturdiera y clasificacion.—Métodos de
sstudio

Mejora animal.-~Influencia de la genétlca y de |

Téma 5. Infeccién b Infestacién: Reacciones del organismo
ante los agentes biéticos —Desinfeccion.

Tema 3. Medio embiente en las infecciones y parasitosis.—
Control de vectores y lucha antivectorial.

Tema 7. Epizootiologia general.—Métodos de estudio. —Epi-
zooliologia especial de viriosis, bacteriosis y parasitosis.

Tema 8. Fiebre aftosa y otras enfermedades vesiculosas de
los rumiantes.

Tema, 9. Pestes porcinas.

Tema 10. Virosis aviares.

Tema 11. Newmonias viricas.’

Tema 12. * Micobacteriosis.

Tema 13. Protozoosis.

Tema 14. Helmintosis. ,

T¢ma 15. Artropodosis. -

Tema 18. Zoonosis.

Tena 17. Toxiinfecciones.

Tema 18. Sueros, vacunas, quimioterfpicos y antibiéticos en

le lucha contra las enfermeclades
Tema 19. La mlcroblologla en la industria alimenlaria.
Tema 20. La actuacion del Veterinario en las industrias
carnicas.—Inspeccién veterinaria.

Tema 21. . Control sanitario en las 1ndustma,s lacteas

Tema 22. Control sanitario de pescados. moluscos y crus-
t&ceos. . -

Tema 23. Conservas de alimenfos de origén animal.

Tema 24. Acuicultura y su proyeccién futura.—Patologia de

las especies explotadas.
Tema 25. Pesticidas y pla.gulclda,s —Problemas sanitarios y
ambientales.

.

SEGUNDO EJERCICIO

Cuestinario numero 1. Sanidad animal

Tema 1. Accién de los factores amblentales agentes fisicos
¥ quimicos sobre los microorg:nismos.

Tema 2. Desinfeccién, desinsectacion y desratizacion. .

Tema 3. Antigenos.—Anticuer'pos -y otras d¢fensas organicas,

Tema 4. Reacciones de' hipersengibilidad en infecciones y
parasitismos.—Aplicaciones.

Teme 5. Produccién y control de sueros.—Aplicaciones pro-
filacticas, terapéuticas y diagnésticas.

Tema 8. Tipos de epizootias.—Focos.—Prepagacion. -—Esta.dls-
ticas v dindmica de las mismas. .

Tema 7. Mastitis infecciosas de la vaca. —Etlologm diag-
néstico y tratamiento.—Erradicacion.—Evaluacion de. pérdidas.

Tema 8. Bruoelosis.—Etiogatogenda.—Diagnéstico. — Trata-
miento.—Erradicacién y evaluacién de pérdidas.

Tema 9. Tuberculosis. —Pérdidas.—Situacién actual de la en-
fermedad.—Métodos de diagnéstico, Iucha y erradicacién.—Re-
sultados en los dif<rentes paises.

Temea 10. Enterotoxemias.

Tema.- 11. - Carbuncos bacteridiano y sintomético. -

Teme 12. Salmonelosis.—Epizootiologia.—Métodos

5 de diag-
né6stico, profilaxis, control y erradicacién.

Tema 13. Colibacilosis de eaves y mamiferos.
Tema 14. Enteritis vibriénica en kdvidos y cerdos.—Vibrio-
5is genital.

Tema 15. Leptospirosis.—Estudio, dlagnostlco y tretamiento,
Y transmisién al hambre.

Tema 16. Micoplasmosis en aves y mamiferos.

Teme 17. Agalaxia contagiosa de ovejas y cabres.—Etiolo-
gia y epizootiologia.—Métodos de contro! y lucha.

Tema 18. Perineumonia bovina.—Etiologia, patogenia, difu-
si6bn y tratamiento.—Sistemas de lucha y erradicacion.

Tema 19. Bedsoniasis.—Etiologia, patogenia, diegnéstico y
control.

Tema 20. Micosis cutaneas y sistematicas.—Micotoxicosis.—
Estado actual, prévencién y contrdl.

Tema 21. Leucosis y enfermedad de Mearek.—Enfermedad
de Newcastle.

Tema 22. Fiebre aftosa.—Tipos de virus y su diferenciacién.
Eplzoohologla —Prevercién y lucha.

Teme 23. Rabia.—Estado actual en EurOpa.—Dmgnésnco,
inmunizacién y planes de luche.

Tema 24, Peste bovina: Etiopatogenia, difusién, tre.tamlento
y prevencién.—Idem de la dermetosis nodular.

Tema 25. Peste equina.—Etiopatogenia, epxmotxologla, sin-
tomas .clinicos, diagnéstico e inmunidad.—Sistemas de defensa,
lucha y erradicacién.

Tema 26. Viruela ovina.—Etiopatogenie, epizootiologia, pro-
filaxis y lucha.—Idem de la lengua azul.

Tema 27. Enfermedad de Aujeszky.—Etiopatogenia, €pizoo-
ticlogia, profilaxis y lucha.

Tema 28. Coccidiosis, sarcosporidiosis y. tox0p1asmos1s—-
Etiologia, epizootiologia, profilaxis y tratamientos.

Tema  29. Tricomonosis de aves y mamiferos.—Epizootiolo-
gia y control. —Lels'hma,nioﬂls Transmisién. al hombre.

. Tema 30. Bebesiosis y theﬂerlosls .—Epizootiologia. —Patoge-
nia.—Lucha.

Tema 31. Fasciolosis y dlcrooellos1s,—Eplz,ootlologxa compa-
rada.,—Métodos de tretamiento y lucha.
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__Tema 32. Cestodosis larvaries: Cisticercosis, hidatidosis y
cenurosis.—Importancia econémica y social. —Métodos diagnés-
ticos y de lucha.

Tema 33. Nematodosis gastroentéricas de los rumiantes.—
Etiologia. epizootiologia y sistemes de control y lucha.

Tema 34. Nematodosis. bmncopulmonares —Etiologia, epizoo-
tiologia y sist¢mas de control y lucha.

Teme 35. Hipodermosis bovina.—Etiologia, epizootiologia y
_sistemas de control y lucha.—Otras estrosis del ganado.

Tema 36. Parasitosis cutaneas por artrépodos. —Etxolocrla—
Pérdidas.—Métodos de lucha.

Tema 37. Enfermedades mas 1mporta.ntes en la cria irdus-
trial de conejos.—Epizootiologia y valora,cmn de su importan-
cia.—Métodos de profilaxis y luchae.

Tema 38. Virosis, bactériosis y protozoosis mas importantes
en la cria industrial de peces.—Métodos de profilaxis y lucha.

Tema 39, -Métodos de. obtencién de animales libres de agen-
tes patogenos, especificos.—Importancia en produccién enimal
y en exp¢rimentacién.

Cuestionario numero 2. Produccién animal

Tema 1. Herencia cromosémica.—Mecenismo de accién del
gene.—Bases bioquimicas de la herencia.

Tema 2. Mutaciones.—Su estudio e importancia. zootécnica.

“Tema 3. Stleccion.—Sus clases.—Aplicacion en las diferentes
especies ganaderas.

‘Tema 4. Consanguinidad.—Estudios, efectos y aplicacién zoo-
técnica. . .

Temie. 5. Cruzamiento.—Sus clases.—Aplicaciéon a la mejora
ganadeéra.

Tema 6. Genética de poblacwnes —Heredabilidad, repetibili-
dad y corr¢laciones genéticas.

Tema 7. Interaccion, genotipo y ambiente.—Su importancia
en los intercambios geograficos de genado.—Criterios de ac-
tuacion.

Tema 8. Libros geneal6gicos.—Desarrollo histérico.—Estado
actual.—Su significacién en el proceso selectivo.—Organizacién
en Espafa.—Estado actual.—Normas I¢gales.

Tema 9. Comprobacién de rendimientos. —Tecnologia.—Su
significaciér para la mejora zootécnica.—Organizacion en Es--
pafia.—Estado actual. —Normas legales.

Tema 10. Valoracién de reproductores.—Su estudio y evolu-
cién. —Metodologia.—Interes zootécnico.—Organizacion en Espa-

fia.—Normativa.

Tema 11. keproduccion animal.—Control bioendocrino de la
reproduccién,—Fisiopatologia de la reproduccién. —Im.portancm
zootéonica.

Tema 12. Indices de reproduccién.—Sus clases.—Situacién
actual en las diferentes especies_ y razas ganaderas esparolas.
Importancia de la subfertilidad y ¢sterilidad.

Tema 13. Inseminacion artificial.—Su interés en las diferen-
tes especies ganaderas.—Tecnologia.—Banco de semen.—Orga-
nizacién en Espana.—Estado actual.—~Normaes legales.

Tema 14. Trasplante de 6vulos.—Estado actual.—Tecnologia.
Su interés y posibilidades para la mejora ganadera:

Tema 15. Alimentacion animal.—Su importancie en la eco-
nomia de la produccién animal.—Raciones sglimenticias. —Siste-
mas de alimentacion. )

Tema 16. Las proteinas en nutricion enimal.—Su significa-
cién.—Fu2ntes de suministro.—-Probl¢mas actuales.—Importan-
cia del nitrégeno no proteico.

Tema 17. Los hidrailos de carbono y las grasas en nutricién -
animal. —Su significacién.—Problematica actual.—Tretamiento.
Tema 18. Las vitaminas y compuestos minerales en nutri-.

ci6én animal.—Necesidades.—Fuentes. —Interés zootécnico.

T¢ma 19. Los ad.tivos estimulantes en nutricién animal —
Problematica que plantean.—Control de empléo.—Normas le-
gales.

Tema 20. Valoracién nutritiva de los alimentos.—Metodolo-

gia.—Los piensos compuestos y su siguificacion en la preduc-
cién animal. —Controt de empleo de sustancias en la fabricacién
de pitasos corapuestos.—Normas legales.

Tema 21. Los pastow y forrajeras en alimentacién animal.—
Su importancia en Esparia,—Balance de. utilizacion.—Productos
agro-industr:ales.—Fuentes de suministro.—Posibilidades de em-
pleo en alimentacion animal.

Tema 22. Ordenacion del’ €mpleo de récursos naturales de
aprovechamiento en pastoreo.—Normas legales.—Relaciones mon-
tes- ganaderla —Bienes comunales y ganaderia.

Teme 23. - Con9ervaciéon de pastos y forra]es —Ensilado y
h¢nificacion. —Fundamento —Tipos.

Tema 4. Razas bovinas lecheras en Espana.—Su evolucion.
Criterigs de orientacién y mejora.

Tema 25. Razas bovinas de carne en Espafia.—Su evolucién.
Criterios de orientacién y mejora.

Tema 268. Razas ovinas en Ispafia.—Su evolucién.—Proble-
mas actuales.—Criterios de orientacién y mejora.

Tema 27. Raz s.caprinas en Espafna.—Su evolucion.—Crite-
rios de orientacién y mejora.

Teme 23. Razas porcinas en Espafia.—Su evolucion.—Crite-
rios de orlentaclén y mtjora,

Tema 29. Razag cunicolas en Espafa.—Su evolucién.—Crite-
rios de orientacién y mtjora.

Tema 30. El ganado equino en Espana.—Su evolucién.—Pro-

blemag actuales.—Su significarién y posibilidades de empleo
actual 'y de futuro.—Criterios de orientacién,

Tema 31. Ganado de lidia en Espaifia.—QOrigenes.—Evolucién
y estado actual.—Criterios de orientacion y mejora.—Registro de
nacimientos.-—~Reglamento taurino.

Teme 32. La produccién de leche.—Tecnologia.—Estructura
de la produccién en Espaifie.—Evolucién y tendencia.—Nivel de
abastecimiento.—Balanza exterior.—Criterios de orientacion.—
Normas legaies.

_Tema 33. La produccién de carne de vacuno.—Tecnologia.
Estructura de la producciéon en Espafia.—Evolucién y tendencia.
Nivel .de abastecimiento.—Balanza - exterior.—Criterios de orien-
tacion.—~Normas legales.

Temea 34. La produccion de carne de porcino.—Tecnologia.
Estructura de la produccién en Espaifia.—Evolucién y tendencia.
Nivel de abastecimiento.—Balanza exterior —Criterios de orien-
bacion.—Normas legales.

Teme 35. Las producciones ovinas y caprinas.—T€cnologfa.
Estructura de la produccién en Espafia.—Evelucién y téndencia.
Balanza exterior.—Criterios de orientacién.—Normas legales.

Tema 36. Las producciones avicolas.—Tecnologia.—Estruc-
tura de la produccién ‘en Espana.—Ewvolucién y tendencia.—
Balanza exté¢rior —Criterios de actuaciérn.—Normas legales,

Tema 37. La produccién cunicola.—Tecnologia.—Estructura
de produccién en Espefia.—Evolucién y tendencia.—Balanza ex-
terior.—Criterios de actuacién.

Tema 38. La produccion acuicola.—Piscifactorias.—Explota-
cién de los recursos nacionales en Espafia.—Evolucion.—Crite-
rios de orientacién.

Tema - 39. La producciéon apicole.—Estructura.—Tecnologia.
Evelucion.—Crit<rios de actuacion.

Tema 40. La renta agraria.—Producci6n final agricola, ga-
naders y forestal. Analisis de la produccién final ganadera.—
Juicio critico. :

Cuestionario numero 3. Bromatologia v Sanidad Veterinaria

Tema 1. Factores de calidad de los productos de oOrigen
animal.-—Conceptos y valoracién de los factores e mdu:es de
calidad.

‘Tema 2. Métodos de normalizacién de productos alimenti-
cios.—Organismos compeientes.

Tema 3. Mataderos. — Fines. — Dependencias.—QOrganizacién.
Normas legales.—Inspeccién veterinaria.

Teme 4. Inspeccién de reses de abasto en vivo.—NOrmas
legales. :
l .Tlema 5. Inspeccién de canales de reses de abasto.—Normas
egal<s.

Tema 6. Inspeccion de aves en metadero.—Normas legales,

Tema 7. Inspeccidn de carnes y productos carnicos en ré-

gimen de 1mportac161 de distribucién.—Normas legales.

Tema 8. Cl&SlflcaClén de canal¢s.—~Fundamentos. —-MEdlda.s
e indices.—Normas icgales.

Tema 9. Despieces de canales, —Ca,tegorms de las carnes.

Tema 10, Despojos comestibles.—Definiciones.—Identifica-
cion y diferenciacion.—Inspeccion sanitaria.—Normas legales.—
Productos opoterapicos.

Tema 11. Industria de le triperia.—Clasificacién anatémica
y comercial. —Preparacién, elaboracion, conservacién .y altera-
ciones.—Envolturas artificiales.—Normas legales,

Tema 12. Cueros y pieles.—Obtencion, tratamiento y conser-
vacién.—Normas legales,

Teme - 13. Grasas animales.—Obtencién, clasificacién, carac-
terizacion y conservacion.—Inspeccién veterinaria.

Tema 14. Subproductos y decomisos de matadero.—-Sistemas
de aprovechamiento y destruccién.—Destinos.—Normas legales.

Tema 15. Sancamiento de carnes.—Métodos.—Aplicaciones
actuales. !

Tema 16. Industrias carnicas.—Fines.—Control veterinario.
Normes lgales.

Tema 17. Fabricacion de embutidos crudos y cocidos.—Tipi-
ficaciéon de embutidos.—Inspeccién comercial y sanitaria.—Nor
mas legales.

Tema 18. Conservas y semiconservas carnicas.—Control sa-
nitario.—Normas legales.

Tema 19. Productos carnicos tratados por salazén y ahu-
mado.—Controles de produccion.—Inspeccién senitaria.

Tema 20. Leche.—Clasificacién y tipificacién.—Procesos tec-
nolégicos para la priparecién de los distintos tipos de leche.—
Normas legales.

Tema 21. Tecnologia de la inspeccién sanitaria comercial
de la leche, en la rccogida, transporte y centros de higieniza-
cion o indvstrializacion. —Idem en el mercado de consumo y
aduana. :

Teima 22. Tecnologia de la produccién industrial de queso.
Utilizacién de fermentos y sus tipos.—Madurecién y conserva
cion.—Normas l€gales,

Tema 23. Tipificacion de quesos. —Factores de celidad.—Que
sos espanoles.—Defectos, alteraciones y adulteraciones.

Tema 24. Produccién industrial de mantequilla: Tecnologia,
factores de calidad y tipificacién.—Inspeccionés bromatolégicas
y sanitarias.—Norma, legales.

Tema 25. Produccién industrial de leches fermentadas —Tec-
?{OIIOgdla microbiolégica y tlplflCﬂClén ~Importancia comercial.—

elados,
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Tema 26. Margarina.—Tecnoldgia de fabricacién 14 claslfl-
pacién.—Inspeccién y andlisis.—Normas legales.

Tema 27. Huevos: Tipificacién y factores de calidad —Indus-
trias derivadas.—Inspeccién comercial y sanitaria.—Normas le-

les,
gmTema, 28. Miel y su importancia econémica.—Tipificacién.—
Inspeccién y analisis.—Normas legales.

Tema 29. Pescado.—Clasificacién y destino.—Taxonomia.—
Factores de calidad.—Inspeccién comercial y sanitaria.—Nor
mas legales.

Tema 30. Moluscos y crustaceos. —Taxonomla de las espe-
cies comerciales.—Sistemas de depuracion.—Inspeccién comer-
cial y sanitaria—Normas legales.

Teme 31. Industrias conserveras del pescado —Técnicas de
Inspeccién sanitaria. —Normalizacién.

‘Tema 32. Inspeccién sanitaria y comercial de frutas, ver-
duras y hortalizas en mercados vy aduanas.—Hongos y su ins-
peccién saritaria.—Normas legales.

Tema 33. El problema de .os aditivos, farmeacos y pesticides
empleados en la eéxplotacién agraria en relacién con el consumo
de alim¢ntos por el hombre —Normas legales.

Tema 34. Conservacién de los alimentos de origen animal
por el frio, calor, salazén y ehumedo.—Efectos sobre la calidad
comercial nutritiva y sanitaria.

Tema 35. Conservacién de alimentos de origen animal por
agentes quimicos y radiaciones.—Problemas y ve€ntajas.

Tema 36. El problema de las contaminaciones microbianas
de los alimentos en sus fases de industrializacién y comercia-
lizacién.—Salmonelosis, estafilococosis, estreptowcosm colibaci
logis, fungosis, etc. Control sanitario.

TERCER EJERCICIO (PRUEBA PRIMERA)
Cuestionario numero 1. Higiene pecuaria

Tema 1. Técnicas de necropsias con fines de diagndstico
y recogide de muestras

Tema 2. Identificacién anatomopatolégica de lesiones.

Tema 3. Aislamiento e identificacién de gérmen¢s patogenos,
Sistematica.

Temsa 4. Cultivo y aislamiento de aneerobios.

Teme 5. Antlblogra.m.a.

Tema 6. Reacciones serolégicas.—Fijacién de complemento

y aglutinacion.

Tema, 7. Titulacién de sucros y vacunas,

Tema 8. Técnicas de analisis de sangre.

Tema 9. Sistematica de identificacion de para51tos del apa-
reto cisgestivo y respiratorio.

Tema 10. Sistemas de 1dent1ﬁcac16n de artréopodos y paré-
sitos hematicos.

Cuestionario numero 2. Sanidad Veterinaria

Tema 1. Categorizacion de canales y carnes.

Tema 2. Analisis bacteriolégico de carnes y sus conservas.
Tema 3. Reconocimiento parasitario de carnes y visceras.
Teme 4. Diferenciacién de. carn¢s en los embutidos y en las

conservas. )

Tema 5. Analisis bacteriolégico de leches y lacticinios.
Tema 8. Analisis fisico quimico de leche, manteca y queso.
Tema 7. Reconocimiento de huevos e mvestlgacufm bacterio-

légica de salmonellas.

Tema 8. Analisis quimico y bacteriolégico de las conservas
de pescado.

Tema 8. Analisis bacteriolégico de tripas.

Tema 10. Investigacién del grupo coliparatifico en moluscos
¢ crustaceos.

Cuestionario numero 3. Tecnologia de la produccién ganadera

Temea. 1. Analisis fisico de piensos.

Tema 2. Analisis quimico de piensos.

Tema 3. Problemas de racionamiento ammal

Teme 4. Conservacion y dilucién del esperma.

Tema 5. Identificacién racial, calificacién e informes.

Tema 6. Valoracion zootécnica de reproductores.

Tema 7. Técnicas instrumentales de determinacién de la ca-
nal en vivo.

Tema 8. ‘Analisis y clasificacién de lanas.

Tema 9. Resolucién de problemas, bimétricos.
TERCER EJERCICIO (PRUEBA SEGUNDA)
Cuestionario de Organizacién administrativa y legislacién

Tema 1. La Constitucién politica espanola.—Las Cortes Es
pafnolas.-~-Der€chos y deberes de los espafioles.

Tema 2. Organos superiores de la Administraciéon Central
en Esparia.—El Jefe del Estado.—Consejo de Ministros, las Co-
misiones Delegadas, el Presidente del Goblemo los Victpresi-
dentes de Gobierno v los Ministros.

Tema 3. Organos periféricos de la Administracién Central.—
Los Gobernadores civiles, Gobernadores generales, Subgoberna-

dores y Delegados del GoObierno.—Otros Organos periféricos de
la Administracion Central.—La Comisién Provincial de Gobierno
y la Comisiéon Provincial de Colaboracién del Estado con las
Corporaciones Locales.

Tema 4. La Administracién Local en Espafa.—Concepto.—
Entided¢s que comprende y régimen juridico vigente.—Las au-
tonomias regionales.—Relaciones de la Administracién Centra.l
con la Administracion Local.

Tema 5. La Administracién Institucional.~Concepto.—Clasi-
ficacion v régimen juridico.—El personal de los Organismos
auténomos.

Tema 3. El Ministerio de Agriculture.—Organizacién central
y periférica.—El Consejo Superior Agrario.—Estructura organi-
ca.—Funciones y competencias.

T<ma 7. El Fondo de Ordenacién-y Regulacién de Produc-
tos y Precios Agrarios, El Servicio Nacional de Productos Agra-
rios.— La Agencia de Desarrollo Ganadero.

Tema 8. El Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo
Agrario.—El Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias.—
Otros Organismos auténomos del Ministerio.

Tema 8. El Ministerio de la Presidencia del Gobierno.—Es-
tructura.—Centros relacionados con la Funcién Publica.—El Mi-
nisterio de Hacienda —Estructura y 6rganocs relacionados con
presucuesto y funcionariado.—Patrimonio del Estado.

Tema 10. E. Ministério-de Sanidad y Seguridad Social: Crea-
cion. organizaciéon y funciones.—La Subsecrttaria de la Salud,
con especial referencia a la Subdireccién General de Sanldad
Veterinaria.—Las Delegaciones Territoriales de Sanldad y Segu-
ridad Social.—El Consejo Txrritorial.

Tema 11. El Ministerio de  Comercio y Turismo.—La Sub-
direccién General de Exportaciones Agrarias.—La Subdireccién
General de Expansién-y Normalizacién de las Exportaciones.—
La Subsecretaria de Mercado Interior.—La Dir€ccion General de
Comsrcio Interior.—La Comisaria General de Abastecimientos
y Traasportes de la Direccién General del Consumo de la Dis-
ciplina del Mercado.

Tema 12. Las fuentes del Derecho administrativo. —Jerarqula
de las normas.—La Ley.—Disposiciones del poder ejecutivo con
fuerza de Ley—Decretos.—Ordenes ministeriales.—Otras dispo-
siciones administrativas de caracter general.

Tema 13. Los funcionarios publicos.—Concepto y clases.—
Sitfuaciones' administretivas.—Derechos y deberes.—Derechos
econémicos.—Seguridad Social.—Régimen disciplinario.

Temna 14. Normas legales de mayor interés sobre: Instala-
ciones y albergues - ganaderos industrias p€cuarias; carnice-
rias del ganado equino; actividades molestas, insalubres, no-
civas y peligrosas.

Tema 15. Normas legales sobre ordenacién saniteria y
zootécnica de las explotaciones avicolas y salas de incubacién.—
Regulacién del com¢rcio de aves y huevos.

Téma 16. Normas legales sobre mercados ganaderos.—Con-
cursos y exposiciones. Subvenciones.—Normas para la concesion,

Tema 17. Seguros del campo.—El seguro ganadero.—Mutuas
ganaderas —El seguro de d¢comiso.—Juicio critico de €llos,

Tema 18. El crédito oficial agrario y subvenciones ganade-
ras.—Organismos y tramites pare la concesién.—La accién con-
certada ganadera.

Tema 19. Normas legales de interés en la prevencién y lu-
cha de las enférmedades del ganado.—Reglamento de Epi-
zootias.—Campafas sanitarias.—Relacion entre servicios pecua-
rios y sanitarios en la prevenciéon y lucha de enfermedades
transmis.bles al hombre.

. Tema 20. Normas legales sobre mtjora genadera.—Libros
génealdgicos y de control de rendimientos ganaderos.—Registros
pecuarios.—Paradas de sementales.—Inseminacién artificial.—
Ganaderias diplomadas y de sanidad comprobada.

Tema 21. Normas legales aplicables a la higienizacién, co-
mercializacién y trarsporte de la leche y productos lacteos.

Tema 22. Normas legales aplicables al sacrificio del ganado,
preparacién, conservacion, comerc1ahzac1on y transporte de la
carne y productos carnicos.

Tema 23. Normas legales aplicables g la higienizacién, con-
servacion, comercializacién y transportes del pescado, moluscos,
crustaceos y derivados.

Tema 24. Normas legales aplicables a la elaboracion de
piensos compuestos y correctores.—Control de productos farma-
cologicos y biologicos con d<stino a la ganaderia.

Tema 25. Ordenacién del aprovechamiento de los pastos,
hierbas , rastrojeras. Organizacién administrative y lineas ge-
nerales del régimen vigente.—Funciones y composicién ectual
de las Juntas Provinciales de Fomento Pecuario.—El1 Regla-
mentb de espectaculos taurinos.

Tema 26. El cé6digo alimentario.

Teme 27. Aspectos legales del comercio exterior de Espana
en producty. agrarios y de la p<sca.—Regimenes de importacién
y exportacion.—Sistemas de licencias: Acuerdos <«Clearing».—
Aranceles.—De¢rechos reguladores y comgpensaiorios.—Clausulas
comerciales CIF, FOB, etc —Contingentaciones.

Tema 28 Organismos inttrnacionales relacionados con la ga-
naderia y sanidad veterinaria.—O. I. E—F. A, O—A, C. D. E—
O. M, S, etc.
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SOL'CITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELEGTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

| Mirlsterlo & organlemo

AGRICULTURA

Péliza de 5 ptas. 2 fotograffas

1. Cuerpo, escala o plaze a que aspirt

CUERPO NACIONAL VETERINARIO

Soilo de Regletre
de entrada

2, Fecha ce la orden ce !a convocatar

1
.a

I. DATOS FERSOMALES

Rel.ens este impraso a méquira o oon oaractores de Imprenta, defando en blanco l6s espacios recundrades en rojo

3. Primer aps.i!do 4. Sagunda apelide 5. Nombre
6. Fecha de naclmlente 7. iugar da9 nasimiento: Munisiple 8, ldem: Provinola
9. Domlcliio 12, Lugar de damlcilio: Munlelplo 11, ldem: Provincla
12. Sexo 13. Estado clvii 14. Dac. Nal, ldentidad 15. Teléfono
Varén O Mujer O So'tere @  Casade TJ  Viudo 3 Num. Nam.
16. Nombre de la madre 17. Nombre del padre 18. Profesién del padre
19, Caso de.ser funcionarlo pibiico, Indlcar:
16.1 Denominacién dal cuerpo. o plaze 19.2 Fecha Ingreso | 19.3 Situacldn actual
1 2 6 7 (] 10 1 12 13 14 18 19.1 | 10.2
Reservado para codificacién g =
LIt bieetri iyl i ! 11 l ey eegt {H| ]
1l. FORMACION ! A
20. Titulos académicos que poses 21, Centro que los expldié 211 Localldad
22, Idiomas Traduce Habla Escribe 23, Otros conocimlentos éepeciales
Moy | mien | Bastco| MY | pien | Basico| MY | ien | Basteo
24, Pruebas selectlvas en que ha participado
24.1 Denomlinaclén del cuerpo o plaza 24.2 Afo 24.9 Ejerclolos aprobados
20.1 20.2 203 i 22. 2.2 22.3 24.1 . .
Reservado para codificaclén 2 ! 2 242 243
1] L1 [ | 11 AN SN IR NN
111, EXPERIENCIA
25. Trabajo en la Administracién publica en condiclén de Interlvno, eventual. o contratado
25.1 Feocha 252 Feche | )
Ingreso osee 25.3 Minlsterlo u orgenlemo y centro directivo en que prsstd servicios 28.4 Condloldn
28, Trabajo en.la empresa privada
5.1 25.2 25.3 254 28
Ressrvado pars codificacidn /e
L drrsery bty ey bt a bl
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1V. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

27. Forma en que abona los derechos de examen

Numero
de reclbo

D3 GIro Telegrétco vy easrsrsnssiroasraroarorssns

D) GIro Postal s sss tonsntsnsenssrsensonrnnssnryes

O Ingreso directo en: .

28.

Ejerciclos de- méritos u optativos que, de con-
formidad con las bases de la-convocatoria, eli-
ge el aspirante.

Idioma de que desea ser examinado (ademés
del Inglés y francés):

V. »01'!.05 DATOS QUE HACE CONSYAR EL ASPIRANTE

29,
Turno: En caso deipresentarse al turno restringido:
— Ministerio en que presta servicios:
Libre Agricultura |
Restringido Sanidad y S. Social [J
— Fecha de incorporacidn:
— Nudmero de Registro de Personal:
vi. -
30.

SOLICITA: ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, comprometiéndose,
caso de superarlas, a cumplir como requisito previo a la toma de posesion, lo establecido en el

Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son clertos todos y cada uno de los datos consignados en esta sollcitud, y que reiine lag
condiciones exigldas para el Ingreso en la Administracion pudblica y las especialmente - seiiala

das en la orden de convocatoria anterlormente referida,

1 - T« - ORI « - S [ 1 9
(lugar) (dle) (mes) (afio)
Firma,

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA

- Espaclo reservado para la Admlﬁlstradén

Ralapld.

provisional;
Relacién defiritive:

O Admitide [ E o por
1 Admitids [J Excluldo

Oposicidn o concurso

Formacién (curso y/o prdcticas)

Dastino Observaciones




