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MINISTERIO DE CULTURA
21710

ORDEN de 5 de junio de 1979 por la_que se nom-
bra Subdirector general de Ordenacion de la Di-
reccion General de Teatro y Espectdculos a don
Manugl Camacho y de Ciria.

Ilmo. Sr.: En uso de-las atribuciones que me estan conferi-
das vengo en nombrar Subdirector general de Ordenacién de
la Direccién Geneéeral de Teatro y Espectaculos a don Manuel

Camacho y de Ciria, funcionario del Cuerpo de Técnicos de -

Informacién y Turismo —AO01IT35—, cesando en su anterior des-
tino como Subdirector general de Actividades Teatrales de dicha
‘Direccién General.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos afios. '

Madrid, 5 de junio de 1978.—P. D., el Subsecretario, Luis
Cosculluela Montaner. - i

Ilmo. Sr. Subsecretario de Cultura.

ORDEN de 5 de junio de 1979 por la que se nom-
bra Subdirector general de Promocion de Espec-
tdculos de la Direccion General de Teatro y Espec-
tdculos @ don Juan Ramén Cercos Bolafios.
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Ilmo. Sr.: En uso de las atribuciones que me’ estan conferi-
das vengo en nombrar Subdirector general de Promocion de
Espectaculos de la Direccién. General de Teatro y Espectaculos
a don Juan Ramén Cercos Bolafios, funcionario del Cuerpo de
Técnicos de Informacién y Turismo —A011T0058—, cesando en su
anterior destino como Subdirector general de Convenios Cultu-
rales, de la extinguida Direccién General de Difusién Cultural.

Lo que comunico a V. . para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V I. muchos afios.

Madrid, 5 de junio de 1979.—P. D., el Subsecretario,
Cosculluela Montaner.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Cultura.

Luis

OPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

RESOLUCION del Patronato de Casas Militares
por la que se convoca oposicion, turnos libre y res-
tringido, para cubrir nueve plazas de Subalternos,
vacantes en la plantilla de este Organismo.
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Vacantes nueve plazas de la escala de Subalternos en la
plantilla del Patronato de Casas Militares, y de conformidad con
lo dispuesto en .2 Reglamentacion General para ingreso en la
Administracién Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de
27 de junio («Boletin Oficial del Estado- ntimero 156); cumplido
el tramite preceptivo de informe por la Junta Permanente de
Personal Civil de la Administracién Militar, y previa aproba-
cién del Ministro de Defensa; segtuin estd dispuesto, respectiva-
mente, en el articulo 6.°, 4, d),, y 8.°, 8, d), del Estatuto del Per-
sonal al Scrvicio de los Organismos Auténomos dependi€ntes de
la Administracién Militar, aprobado por Decreto 220/1973, de
B de febrero, se resuelve cubrirlas de acverdo con las siguientes

Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.
Se convocan nueve plazas de Subalternos, de las siguientes
caracteristicas:

Cinco plazas para los servicios generales del Patronato en
Madrid.

Una plaza pare el servicio de la Central Telefonica de la
Gerencia en Madrid.

Tres plazas de Guarda-jardinero en Madrid.

Este numero podra incrementarse con las que puedan pro-
ducirse hasta que finalice el plazo de presentacién de instancias.
Al publicarse la lista provisional de admitidos, se indicars el
namero de plazas que en definitiva comprende la convocatoria.

MINISTERIO
DE UNIVERSIDADES
E INVESTIGACION

ORDEN de 28 de junio de 1979 por la que se
nombra a don Pablo Ferndindez Albaladejo Pro-
fesor agregado de <Historia moderna .universal y
de Zspana~ de la Facultad de Filosofia y Letras
de la Universidad Auténoma de Madrid.
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Ilmo. Sr.: En virtud de concurso-oposicién,

Este Ministerio ha resuelto nombrar a don Pablo Fernandez
Albaladejo, nimero de Registro de Personal A42EC1442, nacido
el 22 de noviembre de 1948, Profesor egregado de «Historia mo-
derne universal y de Espafie» de la Facultad de Filosofia y Le-
tras de la; Universidad Auténoma de Madrid, con las condicio-
nes establecidas en los articulos 8.> y 9.° de la Ley 83/1965, de
17 de julio, sobre estructura de las Facultadee Universitarias y
su Profesorado, y con los emolumentos que segan liquidacion
reglamentaria lo correspondan, de acuerdo con la Ley 31/1965,
de 4 de mayo, sobre reifribuciones de los funcionarios de Ad-
ministracién Civil del Estado y demas disposiciones comple-
mentarias.

Lo digo a V. I. para su conocimi¢nto y efectos.

Dios guarde @ V. I. muchos afigs.

Medrid, 28 de junio de 1979.—P. D., el Director general de
Ord'ep'acién Académica y Profesorado, Vicente Gandia Gomar.

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién Académica y Profe-

sorado.

Y CONCURSOS

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estan sujetas e lo
sefialado en el Estatuto de Personal al Servicio de los Organis-
mos Auténomos dependientes de la Administracién Militar, epro-
bado por Decreto 220/1973, de 8 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» nimero 42), y estaran dotedas con el sueldo y demas
emolumentos que figuran en el presupuesto de este Patronato,
de acuerdo con el Decreto 268/1974, de 25 de emero, por el que
se regula el régimen econémico del personal de los Organismos
auténomos adscritos & la, Administracién Militer, v demas dis-
posiciones complementarias.

b} Las personas que obtengan la pleza a que se refiere la
presente convocatoria esteran sometidas al régimen de incompa-
tibilidedes que determina el articulo 53 del Decreto 220/1973,
por el que se aprueba el Estatuto del Personai al Servicio de
los Organismos Auténomos de la Administracién Militar, y no
podran simultanear el desempefio de la plaza que, en su caso,
obtengan con cuelquier otro de la Administracién Central, Local
2 Autéonomea del Estado.

1.2, Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediente el sis-
tema de oposicién libre, reservando une plaza, que sera cu-
bierta por turno restringido, para el personal eventual, interino
o contratado por el Patronato de Casas Militares que se encuen-
tre desempefiando plaza de igual categoria a las de esta convo-
catoria, por aplicaciér. de la disposicién edicional segunda de le
Ley 70/1978. de 20 de diciembre. Si la plaze reservada al turno
restringido no fuera cubierta, acreceria las del turno libre.

La oposicién constar4 de les siguientes fases .o pruebas, co-
munes & los turnos libre y restringido:

Primer ejercicio: Se desarrollaran de forme ininterrumpida
las dos prucbas siguientes:

Prueba A): Escribir al dictado y & mano durante diez minu-
tos, un parrafo escogido previamente por el Tribunal, para apre-
ciar los conocimientos ortograficos de los aspirentes.

Prueba B): Resolucién de un problema elemental sobre las

cuatro reglas aritméticas, en el término de media hora.
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Segundo ejercicio: Todos los aspirantes aprobados en el pri-

mer ejerciciu deberan realizar éste, consisténte en mantener una.

entrevirta con el Tribunal pare responder a preguntas relaciona-
das den el estatuto del Personal al Servicio de los Organismos

Auténomos dependientes de la Administracion Militar, aprobado

por :creto 220/1973, de 8 de fehrero.

Tercer ejercicio (s6lo para aspirantes a la plaze de Telefo-
nista): Ejercicio practico sobre manejo de une centralita <Pen-
tomar €00 T», de Citesa.

Cuarto ejercicio (sélo pare aspirantes a las plazas de jar-
dinero): Ejercicio practico sobre jardineria. . -

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a las pruebas seclectivas cerd necesario
runir ios siguientes requisitos:

a) Ser espafol.

b) Tene: cumplidos dieciocho aios de edad en el dia en que
finalice e plazo de presentacion de solicitudes.

c) Estar en posesion del certificado de ensefianza primaria
en el dia que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida €l
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante txpediente disciplina-
rio, del servicio del Estado, en cualquiera de sus esferas, de la

Adminisiracién Institucional o Loocal ni hallarse inhebilitado ’

para el ejercicio de las funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-

tos dolosos.

g) Para tomar parte em el turno restringido, -estar prestan-
do- servicio en el Patronato de Casas Militares como eventual,
interino o contratado. ’

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en estas pruebas selectivas de-
beran hacer constar sn su solicitud lo siguiente:

a) Manifestar que retinen todos los requisitos exigidos por la
convocatoria, indicando el numero de su documernto nacional de
identidad.

b) Comprometerse, en el caso de obtener plaza, a eféctuar
el juramenta que determinae ¢l Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril. ’

c) Manifestar expresamente la plaza que desea ocupar: Ser-
vicios generales, Central telefénica, Guarda jardinero. ’

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al excelentisimo sefior General
Presidente del Patronatc de Ceasas Militares, avenida del Ge-
neralisimo, numero 157, Madrid-16, en duplicado ejemplar, debi-
damente reintegredo, empleando el impreso normalizado que
determine la Orden de la Presidencia del Gobiernc de 28 de
diciembre dr 1978 («Boletin Oficial del Estado» numero 41 de
1979), y que a tal fin se facilitard por el citado Patronato.

3.3. Plazo de presentacion. ) ~

El plazo de presentacién sers el de treinte xiiasl habiles, con-
tados e partir del siguiente el de le publicacién de la convooe-
toria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacién.

La ; resentacién de solicitudes se hara en el Registro General
de la Gerencia del Patronato de Casas Militares (Generalisi-
mo, 157, Madrid-16), o en los lugares que determina el articu-
lo 68 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para .tomar parte en las pruebas
selectivas seran de doscientas pesetas.

3.8. Procedimiento para efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Caja de la

Ger¢ncia del Patronato de Casas Militares (Generalisimo, 157,

Madrid-18), o bien por giro postal o telegrafico, haciendo cons-
tar, en este caso, en la solicitud el numero y fecha de la im-
posicién.

3.7. DefeCtos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Adm}nlstrfxtlvo, se requerira al interesado para que en el plazo
d. dllez dias sgb_sane la falta o acompane- los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que, si no lo hicitre, se archivaria su ins-
tancia sin mas tramite.

3.8. Plaza a que aspira.

En el namero 29 de la solicitud se hara constar la plaza a
que aspira dentro de estos tres grupos: Servicios Generales,
Central Telefénica, Guarda Jardinero.

3.9. Participacion €n el turno restringido.
En el numero 30 de la solicitud se hara constar si el solici-

-tante desea participar en el turno libre o en el restringido.

Sdlo podran solicitar éste los que reunan las condiciones senala-
das en el apartado 1.2.

4. ADMISION DE CANDIDATOS
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de instancias, la Pre-
sidencia del Patronato de Cases Militares aprobara la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, debiendo figurar,
junto al nombr de opositor, el niumero de su documento nacional
de identidad. Esta lista se harg publica en el «Boletin Oficial

del Estacos.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
nags{e en cualquier momento, de oficio o a peticién del intere-
sado.

- 4.3. Reclamacidon contra lg lista provisional.

Contra la ]i-sta.provisiana,l' podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuerdo
con ¢l articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

44. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptedas o rechezadas en resolu-
ci6n que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados, por
la que se aprueba la lista definitiva.

4,5. Recurso conira la lLsta,dgfinitiv,a.

Contra la resolucion definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de elzada ante el excelentisimo sefior Ministro
de Defensa en el plazo de quince dias, contados e partir del si-
guiente al de su .publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,

- de acuerdo con el articulo 122 de la Ley de Procedimiento Admi.

nistrativo.
5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

- El Tribunal ser4 designado por la Présidencia del Petronato
de- Casas Militares y se publicara en el «Boletin Oficial del Es-

tado». Se nombraran tantos suplentes como titulares.
- haY

5.2. _Abgstenciones.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al excelentisimo sefior General Presidente del Pa-
tronato de Casas Militares, cuando cancurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. ’

5.3. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4, Constitucion y actuacién del 1ribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin le asistencia,
como minimo, de tres de Sus miembros, titulares o suplentes,

8. COMIENZO Y DESARROLLO DEL CONCUHSO—OPOSICION

6.1. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tismpo comprendido en-
tre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios. ‘

6.2. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquiéer momento a los opo-

" sitores pare que acrediten su identided

6.3. Orden de actuacién de los opositores.

En el caso de que la actuacion de los opositores no fuera
conjunta y simultanea, el orden de dicha actuacién se determi-
nara mediante sorteo publico.

6.4. Llamamientos.

Los aspirantes seran convocados mediante un solo llamamien-
to, siendo excluidos de la .oposicion aquéllos que no campariz-
can, salvdy casos de fuerza mayor debidamente justificados y
apreciado: por €] Tribunal.

8.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ¢jercicios.

‘El Tribunal, une vez constituido. acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara
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en el «Boletin Oficial del Estado» al mtnos con quince dias de
antelacién.

8.6. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios
de celebracion de los reéstantes eercicios en el «<Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal en el lugar donde se hayan celebrado las
pruebas.’ -

6.7. Exclusién de los aspirentes durante la fase de seleccién

Si en cualquier momehto del procedimiento de seleccién lle-
gare & conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
ra de le misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose, en su caso, a la jurisdiccion ordinaria -si se apreciare
inexactitud en la declaracién que formuls.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
P
7.1. Calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios que componen la oposiciéon se calificaran en la
siguiente forma.

al Primer ejercicio:

Prueba A): Escritura al dictado. Esta prueba se calificara de
cero a 10 puntos. ’

Prueba B): Problema de calculo. Esta prueba se calificara
igualmente de céro @ 10 puntos.

Sera necesario para aprobar este primer ejercicio obtener,
como minimo, 10 puntos, una vez hallada la nota media de las
dos pruebas.

b) Segundo ejercicio: Este ejercicio se calificarsa de cero
a 10 puntos. Para ser aprobado serd indispersable obtener, como
minimo, cinco puntos. s

c) Tercer ejercicio: Practicas en central telefénica. Sera con-
dicién indispensable haber aprobado los dos ejercicios anterio-
res, y se calificard como apto o no apto.

d) Cuarto ejercicio: Practicas -de jerdinerie. Sers necesario
haber aprobado los dos ejercicios primeros, y se calificara
como apto o no apto.

e) Todos los ejercicios son eliminatorios.

7.2. Calificacién final.

La calificacion final de la oposicién vendra determinada por
la sume de las calificaciones de los dos ejercicios que compren-
de la misma, siéndo necesario obtener, como minimo, quince
puntos, y, en su caso, la aptitud en los ejercicios tercero o
cuarto.

"En caso de igualdad de dos o méas aspirantes en las puntua-
ciones, el Tribunal, atendiendo al conjunto de sus ejercicios y a
sus méritos respectivos en relacién con los servicios prestados,
establecera el orden que estime oportuno. '

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados. |

Terminada le calificacién de los aspirantes, el Tribunal hara
publice la relacion de aprobados por orden de puntuacion, no
ppdlendo rebasar éstos el numero de plazas convocadas. La rela-
cién bse hara publice en el lugar donde se hayan celebrado las
pruebes.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de eprobados a la Presidencia
del Patronato de Casas Militares para que ésta efectiie el nom-
bramiento de funcionario de carrera, que serd aprobado me-
liante orden ministerial.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, el Tribunal remi-
tira, a los exclusivos efectos del erticulo 11,2, de la Reglamen-
tacién General para €l ingreso en la Administracién Publica, el
acta de la ultima sesién, en la que habran de figurar por orden
de puntuacién todos los opositores que, habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del namero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

El aspirante aprobado presentara en el Organismo convocan-
te los documentos siguientes: -

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondi€nte.

b) Copia auténtica o fotocopie, que debera presentarse
acompailade del original para su compulsa, del certificado de es-
tudios primarios.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes,
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
pare el ejercicio de funciones publicas, Este certifioado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia ¢en que
termine el plazo scinalado en el parrafo primero de la norma 9.2,

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite pare €l ser-
vicio. .

e) Los que puedan ser eacreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2, Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles a par-
tir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

0.3. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentarén su documentecién no podran ser nom-
bredos funcionarios, quedando anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedad en'la instancia. En este caso la autoridad corgespon-
diente formulara propuesta de nombramiento, segiin orden de
puntuacion, a favor de quienes, a consecuencia de la referida
anulacion, tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento definitivo.

Por el exceléntisimo sefior General Presidente del Patronmato
de Casas Militares se extenderan los correspondientes nombre-
mientos de funcionarios de carrera a favor de los interesados.
Estos nombramientos habrén de ser aprobados mediante Orden
ministerial, segun determina el articulo 8.°, 4, @), del Decreto
220/1973, por el que se aprueba el Estatuto de Personal el Sgr-
vicio de los Organismos Auténomos deperdientes de la Adminis-
tracién Militaer. o

Este nombramiento se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado».

1. TOMA DE POSESION

11,1, Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir € tramite a que se refiere el apartado 3.1, b), de la
sonvocatoria.

11.2. Ampliacion.

La Gerencia del Patronato de Casas Militares podra conce-
der, a peticién de los interesados, una prorroga del plazo es-
tablecido, que no podra exceder de la mitad del mismo, si las
circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos
de terceros. ,

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general contra- el ¢concurso-opo-
sicion.

La convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ellas y de la actuacién del -Tribunal,

odrén ser impugnados por los interesados en los casos y en la
tPorma esba,blecI;dOS en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 13 de agosto de 1979.—Fl1 General de Division Presi-
dente, Federico Garcia de Saelazar y Zebaleta.

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de la Direccion General de lo Con-
tencioso del Estado por la que se aprueba la lista
provisional de opositores admitidos y gxclyzdos en
cada uno de los turnos libre y restru}glldo, para
que puedan tomar parte en los ejércicios de la
oposicién para ingreso en el Cuerpo de Abogados
del Estado.

Finalizado el plazo de presentacién de instancias y en’ cum-
plimigﬁto de-lo d?spuesto en la Orden ministerial de 12 de junlo
de 1979 («Boletin Oficial del Estado» del dfa 20) por la que
se convooa Oposicién para ingreso en el Cuerpo de Abogados
del Estado,
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