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Trece.—El Tribunal calificara con la declaracién de <en’ prin-
cipio apto» o «no apto» en lps ejercicios de caracter general
para todos los opositores.

Los declarados =en principip aptosr seran llamados por el
Tribunal con el fin de mantener una conversacién sobre temas
comunes que sera valorada por el citado Tribunal a los efectos
pertinentes para la declaracién de -aptitud» y calificacion fi-
nal. .

Catorce.—En esta convocatoria, de conformidad con lo auto-
rizado en el altimo parrafo del articulo 10 de la Reglamentacién
‘de Trabajo del Personal Civil no Funcionario de la Administra-
cion Militar, el Tribunal establecera preferencias de. caracter ge-
neral a favor de las viudas, huérfanos e hijos del personal mili-
tar o civil de la Armada y, de aquel que haya prestado servicios
anteriores en la Armada y, en su defecto, el de los otros Ejér-
citos, Policia .Armada o Guardia Civil.

Madrid, -1 de junio de 1879.—El Director de Reclutamiento y
Dotaciones, Tomas Gémez Arroyao.

- MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 9 de julio de 1979 por la que se convo-
can pruebas selectivas para cubrir 105 plazas del
Cuerpo Especial de Gestion de Iq Hacienda Publica,
especialidad Gestion Aduanera.

21203

Ilmo. Sr.: El Real Decreto-ley 14/1976, de 10 de agosto, por
el que se crea el Cuerpo Especial de Gestién de la Hacienda
Publica, y se establecen las distintas especialidades en que se
estructura el mismo, prevé que el ingreso en dicho Cuerpo se
realizarda mediante oposicién libre entre quienes posean determi-
nadas titulaciones, pudiendo reservarse hasta el 50 por 100 de las
plazas para su provisiéon mediante concurso-oposicién restringido
entre funcionarios de carrera que presten servicio en el Minis-
terio de Hacienda vy posean las referidas titulaciones.

Asimismo, se establecen en este Decreto que en las tres
primeras .opo'siciones que se convoquen al Cuerpo Especial de
Gestién de la Hacienda Publica podran concurrir quienes, estan-
do en posesion del titulo de Bachiller Superior o equivalente, hu-
bieran participado en oposiciones a los Cuerpos de Contadores
del Estado y Administrativo de Aduanas, y que, en cada una de
estas oposiciones, se reservara hasta el 25 por 100 de las plazas,
ademas de las previstas en el parrafo anterior, para su provisién
mediante concurso-oposicién restringido eniré funcionarios de

carrera que estén destinados en el Ministerio de Hacienda y’

posean la titulacién de Bachiller Superior o equivalente. -

A efectos de lo prevenido en la disposicién transitoria cuarta
del Real Decreto-ley 14/1978, de 10 de agosto, y con el fin de
aclarar las dudas surgidas en la interpretaciéon de esta norma,
la referencia a «las tres primeras oposiciones que se convo-
quen al Cuerpo de Gestién de la Hacienda Publicar», conforme
a lo dispuesto en la Resolucién de ia Subsecretaria de Hacienda
de 3 de abril de 1979 («Boletin Oficial del Estado» de 5 de mayo),
debera entenderse en funcién de cada una de las cuatro especia-
lidades de que consta el Cuerpo y, ademas, se considerara
unicamente «segunda- o «tercera» convocatoria, dentro de cada
especialidad, aquella que se publique en el «Boletin Oficial del
Estado» cuando ya se haya realizado por e} Tribunal la califi-
cacién del cuarto ejercicip eliminatorio de la fase de la oposi-
“cién considerada, respectivamente, «primeras o «segunda- de la
especialidad de que se trate.

Conforme a lo que se dispone en el mencionado Real Decre-
to-ley y Resolucién de 3 de abril anteriormente mencionada, los
opositores que, al amparo de esta disposicién transitoria cuarta,.
garticipen en las pruebas selectivas poseyendo la titulacién de

achiller Superior o equivalente, solamente podran ejercer este
derecho en tres ocasiones, como maximo, que eligiran libremen-
te entre las convocatorias para ingreso en el Cuerpo que no
sean posteriores a las consideradas como «terceras y 1ltima a
estos efectos dentro de cada especialidad.

Por otro lado, se ha considerado conveniente extender la op-
ciéon de no examinarse, en dos convocatorias siguientes, de los
dos primeros ejercicios aprobados conjuntamente, al supuesto de
que el aspirante apruebe Unicamente el primer ejercicio de una
convocatoria. Este derecho sélo sera reconocible a aquellos opo-
sitores que lo aprueben a partir de esta convocatoria y sélo
podra ejercer en una oposicion considerada siguiente.

Por via interpretativa, se declara que el derecho & no exami-

narase de los citados ejercicios aprobados, unicamente podra .

ejercitarse si el interesado reune los requisitos exigidos para ser
admitido a la oposicién en gue pretenda hgcerlos valer,

El Real Decreto-ley 22/1877 de 30 de marzo, de Reforma de
la Legislacién sobre Funcionarios de la Administracién Civil del
Estado, previene en la disposicién adicional quinta que en las
corvocetorias para ingreso »n les Cuerpos v Escalas de la Admi-
nistracién. Civil del Estado podrdn anunciarse todas las vacantes
existentes, asf{ como un numero ©quivalente a las que previsi-

blemente puedan producirse durante un afio Como maximo a
partir de la fecha de la convocatoria, quedando en situacién de
expectativa de ingreso quienes, habiendo superado las pruebas
de seleccion, no pudieran ser nombrados funcionarios de carrera
por falta de plazas vacantes.

Asimismo, es preciso contemplar la situacién de los funcio-
narios de empleo (Administrativos de Aduanas interinos) que,
habiendo cesado con posterioridad al Real Pecreto-ley 22/1977,
de 30 de marzo, como consecuencia de la extincién de las plazas
presupuestarias vacantes en el Cuerpo Administrativo de Adua-
nas o por haberse provisto reglamentariamente la que ocupdban,
han seguido prestando serviciocs a la Administracién como per-
sonal contratado para desempeiiar funciones equiparables a las
del Cuerpo General Auxiliar o Administrativo, a los que se apli-
card la disposicion 5.2, 2, del Real Decreto-ley 22/1977.

Por ultimo, no siendo de aplicacién los preceptos de la Ley
70/1978, de 26 de diciembre, y habiéndose realizado, por Orden
ministerial de 10 de febrero de 1978, la tercera y altiga convo-
catoria de las pruébas selectivas para integracion en el Cuerpo
Especial de Gestién de la Hacienda Pdblica que previene e] Real
Decreto 2848/1976, de 26 de noviembre, y siendo necesario cubrir
las vacantes existentes y las que presumiblemente se produzcan
en el préximo aiio, ) ’

Este Ministerio, en uso de sus facultades, de conformidad
con el Reglamento de Oposiciones y Concursos aprobado por
Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y previo informe favorable
de la Comisién Superior de Personal, ha resuelto convocar
oposicién para cubrir hasta 105 plazas del Cuerpo Especial de
Gestion de la Hacienda Publica. especialidad de Gestion Adua-
nera, con arreglo a las siguientes bases: -

1. Normas generales

1,1. Treinta y ocho plazas de las
el turno libre. .

1.2. Veintiséis plazas de las convocadas se reservan para
su provisidn, mediante concurso-oposicién, por funcionarios de
carrera que prestan servicio en el Ministerio de Hacienda y po-
sean ©] titulo de Profesor Mercantil, Diplomado universitario
u otro equivalente o hayan concluido los estudios del primer
ciclo de una Facultad o Escuela Técnica Superior, .

1.3. Veintiséis plazas de las convocadas se reservan para
su provision mediante concurso-oposiCién por funcionarios de
carrera que estén destinados en el Ministerio de Hacienda y se
hallen en posesién del titulo de Bachillér Superior o equivalente.

1.4. Quince plazas de las convocadas se reservan para su
provisién mediante oposicién entre funcionarios que estuviesen
prestando servicios en el Ministerio de Hacienda con nombra-
miento de funcionarios interinos del Cuerpo Administrativo de
Aduanas el 26 de abril de 1977 y continten prestando servicios
en la actualidad como personal contratado con funciones propias
de los Cuerpos Generales Auxiliar o Administrativo de Adminis-
tracion Civil,

Para poder participar en este turno restringido de la presente
convocatoria es requisito necesario poseer el titulo de Profesor
Mercantil, Diplomado universitario u otro equivalente, o haber
concluido los estudios del primer ciclo de una Facultad o Escue-
la Técnica Superior.

Por excepcién, podran ejercer el derecho a concurrir en este
turno restringido los Administrativos de Aduanas interinos que,
habiendo prestado servicio a la Administracién con anterioridad
al 260 de ebril de 1977, cesaron como tales a partir del 31 de
mayo de 1977, estando en la actualidad realizando funciones
administrativas o auxiliares en virtud de contratos de colabora-
cién temporal, siempre que hayan participado en oposiciones
al Cuerpo Administrativo de Aduanas con anterioridad a la en-
trada en vigor del Real Decreto-ley 14/1978, de 10 de agosto.

1.5. Igualmente podrin ejeércer el derecho a concurrir por
los turnos a gue se refieren los apartados 1.2 y 1.3 anteriores los
funcionarios de carrera que, en fecha 13 de agosto de 1976 pres-
taban sus servicios en Organismos dependientes del Ministerio
de Hacienda, que, posteriormente, fueron adscritos al Ministerio
de Economia, siempre que, en la fecha de la publicacién de esta
convocatoria, contintten prestando aquellos servicios en este ul-
timo Ministerio. :

1.6. Las plazas no cubiertas en cualesquiera de los turnos
restringidos acrecentaran las del turno libre

1.7. Si resultaren mas opositores aprobados en el turno res-
tringido 1.2 que las plazas a é]1 reservadas, el excedente de
éstos con menor puntuacién concurrirdn con los del turno libre,
determinando las calificaciones obtenidas el orden de preferen-
cia para ocupar las plazas de éste.

18. Fl procedimiento de seleccién de los aspirantes consta-
ré4 de las siguientes fases:

convocadas se cubrirdn por

a) Concurso, para los turnos restringidos 1.2 y 1.3.

b) Oposicion, que constara de cuatro ejercicios todos eli-
minatorios.

c¢) Periodo de précticas organizadas por la Direccién Gene-
ral de Aduanas e Impuestos Especiales, con una duracién méa-
xima de un mes. .

1.9. Mediante el concurso se seleccionaran los aspirantes de
los turnos restringidos 1.2 y 1.3 que puedan participar en la opo-
gicién en base a sus méritos personales, cualidades morales y
profesionales e historial aedministrativo, :
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1.10. Ejercicio de la fase de oposicion, Lg fase de oposicidn,
tanto para el turno libre como para los restringidos, estara
formada por los cuatro ejercicios siguientes:

Primer ejercicio. Coasistird en la resolucién de uno o mas
supuestos de Contabilidad financiera y de Empresas comerciales
que el Tribunal propondra, de acuerdo con el temario que se
inserta en el programa anexo & esta convocatoria. -

La duracién maxima de este ejercicio sera de cuatro horas.

Segundo ejercicio. Los aspirantes aprobados en el primer
ejercicio realizaran este segundo, que consistirda en desarrollar
por. escrito dos temas, determinados por sorteo: Uno, de entre
los contenidos en el prugrama de Derecho privado y publico y
Economia de Empresa, y otro, de entre los de Derecho finan-
ciero y Derecho tributario (parte general), cuyos programas fi-
guran como anexos a esta convocatoria. :

El desarrollo de los dos temas de este segundo .ejercicio se
hara en.gn tiempo maximo de cuatro horas.

Tercer®ejercicio. Los aspirantes aprobados en el segundo ejer-
cicio realizaran este tercero, que consistira en desarrollar y re-
solver las cuestiones y supuestos que el Tribunal proponge sobre
Contabilidad analitica, matematica financiera y estadistica, de
acuerdo con el temario que de estas materias se inserta en €l
programa que figura como anexo a esta convocatoria.

La duracién maxima de este ejercicio serd4 de cuatro horas,

Cuarto ejércicio. Los aspirantes aprobados en el tercer ejer-
cicio realizaran un cuarto, dividido en dos partes:

La primera de ellas consistiré en desarrollar por escrito un
tema determinado por sorteo, de los contenidos en el programa
de Derecho Aduanero, que figura como anexo a esta convo-
catoria.

La segunda parte Consistira en la resolucién de casos prac-
ticos sobre tributacién, referidos a las materias del programa
tedrico de Derecho aduanero.

La duracién maxima de la primera parte de este ejercicio seré
de tres horas; la de la segunda parte serd de cinco horas y
so realizard en diferentes dias.

1.11. La fase de oposiciéon para el turno a que se refiere
el apartado 1.4 quedara reducida a tres ejercicios, que coinci-
diran con el segundo, fercero y cuarto de los anteriormente
resefiados.

1.12, En la resolucién de los ejercicios, los aspirantes podran
utilizar maquinas calculadoras y consultar el Plan General de
Contabilidad, aprobado por Decreto mumero 530/1973, de 22 de
febrero, y los textos legales. reguladores de los impuestos.

2. Requisitos de los candidatos

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, por el turno libre, los aspirantes deberan reunir los si-
guientes requisitos.

a} Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia en que
termine el plazo de presentacién de solicitudes.

c) Estar en posesi6én del titulo de Profesor Mercantil, Di-
plomado universitario u otro titulo equivalente o haber concluido
los estudios del primer ciclo de una Facultad o Escuela Téc-
nica Superior.

De acuerdo con lo dispuesto en la Orden del Ministerio de
Educacion y Ciencia de 2 de agosto de 1978 (-Boletin Oficial del
Estados de 7 de agosto), se consideran equivalentes al titulo de
Diplomado universitario los titulos de Arquitecto Técnico e Inge-
niero Técnico, considerandose, igualmente, equivalente al pri-
mer ciclo de ensefianza universitaria los estudios completos de
tres cursos de Facultad o Escuela Técnica Superior.

También pueden concurrir a esta convocatoria quienes, estan-
do en posesién del titulo de Bachiller Superior o equivalente,
hubieran participado en oposiciones de los Cuerpos de Contado-
res del Estado y Administrativo de Aduanas a la fecha de la
publicacién del Ral Decreto-ley 14/1976, de 10 de agosto («Bo-
letin Oficial del Etados del 13).

Se consideran equivalnetes al titulo de Bachiller Superior, de
acuerdo con el dictamen emitido por el Consejo Nacional de
Eduacién en fecha 27 de enero de 1875 y Orden del Ministerio de
Educacién y Ciencia de 28 de noviembre de .18975 («Boletin
Oficial del Estado» de 2 de diciembre), los titulos de Bahillerato
Laboral Superior, Bachillerato Técnico Superior, Bachillerato
Eclesiastico o Bachillerato de los planes 1934 y 1938, aun sin
haber aprobado la prueba de revalida o analoga; los de
Maestro de la Ensefianza,- Aparejador, Perito, Arquitecto Téc-
nico o Ingenjero Técnico, Graduado Social con titulo de Bachi-
llerato Elemental o cuatro cursos de Bachillerato, Perito Mer-
cantil con titulo de Bachiller Elemental o cuatro cursos de Ba-
chillerato, Formacién Profesional de segundo grado, tener apro-
b'a,dos_ todos los curos de Bachillerato con sujecién a planes es-
tinguidos, tener aprobdos seis cursos de Humanidades con dos de
Filosofia de la carrera eclesiastica. - .

Igualmente se considera equivalente el titulo de Bachiller Su-
perior haber superado las pruebas de acceso & la Universidad
para mayores gle veinticinco afios y ademas tener aprobado un
curso de una licenciatura a nivel universitario o un curso equi-
parable eh el Instituto de Estudios Fiscales, de acuerdo con la
declaracién de equivalencia al titulo de Bachiller Superior que,

& efectos puramente administrativos y no académicos, se consi-
dera en el dictamen del Consejo Nacional de Educacion de 2 de
noviembre de 1976.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones. .

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de las Administraciones Estatal y Local, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la Comision de deli-
tos dolosos.

.

2.2. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas se-

' lectivas por los turnos restringidos, sera necesario:

a) Reunir los requisitos enunciados en los apartados 1.2, 1.3
y 1.4 segun al que pretendan acogerse.
b) No tener nota desfavorable en.su expediente personal.

2.3. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
gozar de los previstos en los apartados nimeros 2.1, a), d), e) y
f), 2.2, b) durante el procedimiento de seleccion hasta el mo-
mento del nombramiento.

3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia por duplicado, segin mo-
delo publicado en el «<Boletin Oficial del Estado» de 18 de febrero
de 1979 (Orden de Presidencia del Gobierno de 28 de diciembre
de 1978), expresando el turno por el que opositan.

3.2, En cada uno de los ejemplares de la instancia se adhe-
rird, en el lugar correspondiente, la fotografia del aspirante.

3.3. Los solicitantés que pretendan acogerse a los turnos de
concurso-oposicion o restringido indicarin en la instancia en
cu&l de ellos desean participar y justificaran que reunen los
requisitos exigidos, mediante certificaclon del Jefe de Perso-
nal de quién dependan.

3.4, Lags solicitudes se dirigiran al Subsecretario de Hacienda
en_ el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente a la
pu&alicacién de sta convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tados.

3.5. Las instancias se presentaran, de acuerdo con los articu-
los 65 y 68 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el
Registro Genera] del Ministerio de Hacienda, en los Gobiernos
Civiles, en las Delegaciones de Hacienda, oficinas de Co-
rreos o ante la representacion diplomatica o consular espaifiola,
cuando sean suscritos por espafioles en el extranjero. ‘

3.86. Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas y se
ingresaran en la Habilitacién de la Subsecretaria de Hacienda,
directamente o por giro postal o telegrafico, haciendo constar, en
este caso, la fecha del giro y su numero de resguardo en la ins-
tancia. Cuando el pago de los derechos se haga directamente
en la Habilitacion de la Subsecretaria de Hacienda, se entregara
la instancia y se retirara al mismo ti®émpo el recibo correspon-
diente. -

3.7. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo, si la instancia no reuniera los datos exigidos
se requerira al interesado para que, en el plazo de diez dias,
subsane la falta, con apercibimiento de que si no lo hiciese se
archivara sin mas tramite.

4. Admision de candidatos

4.1, Terminado el plazo de presentacion de instancias, se
haran publicas en el «Boletin Oficial del Estado» las listas
provisionales de admitidos y excluidos por cada turno, con
referencia de las causas de exclusion.

En estas listas constaran el nombre y apellidos de los candi-
datos y el numero de su documento nacional de identidad.

4.2. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado.

4.3. Los interesados podran formular contra la lista provisio-
nal las reclamaciones previstas en el articulo 121 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de quince dias a con-
tar desde el siguiente al de la publicacion. .

4.4. Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en X
resolucién definitiva que se publicara, asimismo, en el «Boletin
Oficial del Estados.

Contra la resolucién definitive se podra interponer recurso de
reposicién ante el Ministro de Hacienda, de acuerdo con lo es-
tablecido en la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa de 27 de diciembre de 1958.

5. Designacion, constitucion y actuacion del Tribunal

5.1. EIl Tribunal calificador sera desginado por el Subsecre-
tario de Hacienda, a propuesta del Inspector general, y estara
constituido por éste o persona en quien delegue, como Presiden-
te, y por los siguientes Vocales: Un Catedréatico de la Escuela
Universitaria de Estudios Empresariales de Madrid, un Inspec-
tor de los Servicios del Minjsterio de Hacienda, un Subdirector
general de la Direccién General de Aduanas e Impuestos Espe-
ciales, un funcionario del Cuerpo de Inspectores de Aduanas e
Impuestos Especiales y dos del Cuerpo Especial de Gestién de
la Hacienda Publica, especialidad de Gestién Aduanera, uno de
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los cuales actuara de Secreiario. Se nombraran tantos miembros

suplentes como titulares, a fin de que estos puedan ser susti-

tuidos cuando proceda.

5.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, al menos, de cuatro de su miembros. )

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir, notificandolo al Ministro de Hacienda cuando concu-
rran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes admitidos podran promover la recusacién de
cualquier miembro del Tribunal, de acuerdo con lo que estable-
ce el articulo 21 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4. Con objeto de facilitar la realizacién de las pruebas de
la fase de oposicion, éstas podran llevarse a cabo, ademas de en
Madrid, en aquellas otras ciudades que sefiale el Tribunal, a la
vista. del numero de opositores de una provincia y de sus limi-
trofes, publicando el acuerdo correspondiente en el «Boletin
Oficial del Estado»..

En este caso, las pruebas se realizaran ante un Tribunal sin
funcién calificadora presidido por el Inspector de Servicios de la
Zona o por un funcionario de Cuerpos Superiores del Ministerio
de Hacienda, que actuara de acuerdo con las normas que reciba
del ‘Tribunal calificador, debiendo wversar los ejercicios sobre
los mismos temas a desarrollar por los opositores que actien en
Madrid.

'5.5. El Tribunal podri acordar, si asi lo estima oportuno, la
lectura publica de las pruebas escritas correspondientes a la
primera y segunda parte del segundod ejercicio y a la primera
parte del cuarto.

8. Resolucion de los concursos restringidos -

El Tribunal resolvera los concursos restringidos correspon-
dientes a los apartados 1.2 y 1.3, pronuncidndose sobre la idonei-
dad de los aspirantes para tomar parte en la fase de oposi-
cién. La calificacién serq4 de admitido o no admitido.

7. Comienzo y desarrollo de los ejercicios

7.1. La primera fase de la seleccién tendra lugar dentro de
los treinta dias siguiéntes & la fecha de la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado- de la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.

7.2. En cualquier momento el Tribunal podra requerir de los
opositores que acrediten su personalidad.

7.3. El orden de. actuacién de los aspirantes se fijara me-
diante sorteo publico y su resultado se publicard en el «Boletin
Oficial del Estado». 4

7.4. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

. 7.5. El Tribunal, una vez constituido y resueltos los concur-
sos de los turnos restringidos correspondientes a los aparta-
dos 1.2 y 1.3, acordara la fecha, lugar y hora para realizar
el primer ejercicio de la oposicién y lo anunciara en el «Boletin
Oficial del Estado», al menos, con quince dias de antelacién.

7.8. Si durante el procedimiento selectivo llegara a cono-
cimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos neCesarios para participar en la convocatoria,
serg excluido de la misma previa audiencia del interesado y
se dara cuenta a la Jurisdiccién ordinaria si se descubriera
inexactitutd en la declaracién formulada.

7.7. Conocido el numero de opositores, el Tribunal podra
decidir que todos o algunos de los ejercicios, en lugar de reali-
zarse en unidad de acto para todos los opositores, nuedan lle-
varse a cabo en tandas o grupos sucesivos, tanto en Madrid
como en aquellas otras ciudades donde se realicen las pruebas,

de acuerdo con lo previsto en el numero 54 de estas bases.:

8. Calificacion de los ejercicigs. Turno libre y restringido

8.1. Los -ejercicios primero y tercero y la segunda parte
del cuatro se calificardn de cero a treinta puntos, siendo ne-
cesario para aprobar obtener quince puntos, como minimo, en
cada calificacién.

Cada uno de los dos temas del segundo ejercicio y la primera
parte del cuarto se calificaran de cero a veine puntos, siendo
necesario para aprobar obtener diez pntos, como minimo, en
cada calificacién. ’

8.2.- Los opositores que aprueben en esta oposicién el primer
ejercicio no tendran necesidad de repetir dicha prueba:

a) En la oposicién considerada siguiente que se convoque
para ingreso en el Cuerpo Especial de Gestién de la Hacienda
Piblica, cualquiera que sea la especialidad convocada.

b) En la oposicién considerada siguiente que se convoque
para ingreso en el Cuerpo Especial de Gestién de la Hacienda
Publica y en la misma especialidad en que se aprobé el primer
ejercicio.

8.3. Los opositores que aprueben en una oposicién los dos

primeros ejercicios, que seran comunes para las cuatro especiali--

dades, o solamente el segundo cuando se €jerza el derecho pre-
visto en el apartado 8.2 anterior, no tendrédn necesidad de repe-
tir dichas pruebas:

a) En cada una de las dos oposiciones consideradas ciguien-
tes que se convoquen para ingreso en el Cuerpo Especial de
Gestion de la HaciendasPublica, cualquiera que sea la espe-
cialidad convocada.

))). En cada una de las dos oposiciones consideradas si-
guientes que se convoquen para ingreso en el Cuerpo Especial
de Gestion de la Hacienda Publica y en la misma especialidad
en que se aprobarcn los ejercicios.

8.4. El opositor podra optar libremente por una u otra de
las altgrnativa.s previstas en los apartados 8.2 y 8.3 anteriores,
pero bien entendido que el ejercicio de estas opciones queda
condicionado a que el opositor reuna los requisitos personales
y. de titulacién para ser admitido en la convocatoria en que se
pretéenda ejercer.

La opcién se hard constar expresamente en la instancia que
se suscriba para participar en las pruebas selectivas conside-
radas siguientes, conforme a lo previsto en los parrafos a) o

_b) de los apartados 8.2 y 8.3 ant-riores.

8.5. Sin perjuicio de lo -dispuesto en el apartado anterior,
en el supuesto de opositores que participen en oposicién convo-
cade después de aquella en que han aprobado el prfmer ejer-
cicio o .el primero y segundo conjuntamente y -conozcan las
calificaciones con posterioridad a le finalizacion del plazo de
presentacion de instanciss para tomar parte en dicha prueba,
le opcién, a que se refieren los numero 8.2 y 8.3, se ejercera
mediante - escrito complementario, dirigido al Presidente del
Tribunal ents de la fecha del primer ejercicio de la prueba
en la que se pretenda ejercer la mencionada opcién.

8.8. Los opositores del turno restringido del apartado 1.4,
a los que se les exime del primer éjercicio de la oposicién,
se les dard la puntuacién minima —15 puntos— por dicho ejer-

cicio no realizado.

Los opositores de este turno que apruebem el segundo ejer-
cicio de la oposicién en une convocatoria no necesitaran repe-
tir dichas pruebas en cada una de las oposiciones inmediatas
siguientes que se convoquen en el Cuerpo Especial de Gestién
de la Haciendae Publica, especialidad de Gestion Aduanera.

8.7. Las listas de eprobados, con las calificaciones obtenidas
en cada ejercicio, se formularan separadamente per cada turno
de le_x oposicién, sin perjuicio de que en la relacién final los
opositores que deban ingresar en el Cuerpo se ordenen por la
suma de las puntueciones obtenidas en los diferentes ejercicios.

9. Lista de aprobados en la fase de oposicién, nombramiento

de funcionarios del Cuerpo Especial de Gestién de la Hacienda

Publica, especialidad de Gestién Aduanera, presentacién de
’ documentos y solicitud de destino

0.1. Finalizada la realizacién de los cuatro ejercicios de la
oposicién, el Tribunal celificador hara publice la relacién de
aprobados, por orden de puntuacién obtenida, de acuerdo con lo
establecido en el namero 8.1, sin que puedan rebasar el numero
de plazas convocadas, y con especificacién del turno en el que
ha participado cade uno.

Al mismo tiempo, elevard al Subsecretario de Hacienda, &
los exclusivos efectos del articulo 11, parrafo 2, del Reglamento
General para ingreso en la Administracién Publica, el acta de
la ultima sesién, en la que, en su caso, figuraran por orden
de puntuacién aquellos aspirantes que. habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del niumero de plazas convocadas.

9.2. Los aspirantes aprobados presentaran en la Subsecre-
taria, de Hacienda, dentro del plazo de treinta dias a pertir de
la publicacién de la lista de aprobados, los siguientes docu-
mentos: :

a) Certificacién de nacimiente expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deber4 ser presentada
con el original para su compulsa) del titvlo de los relaciondos
en los numeros 1.2, 1.3 y 1.4, al amparo del cusal haya acudido
a la oposicién, o certificacién académica que acredite que el
aspirante aprobado ha cursado y superado cualquiera de los
estudios que, como requisito para ser admitido a la rgalizacién
de las pruebas selectivas por €l turno libre, se exigen en el na-
mero 2.1, ¢) de las bases de la presente convocatoria, o justi-
ficante de haber abonado los derechos para la expedicién del
correspondiente titulo

¢) Certificacién del Registro Ceniral de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas por la comisién
de delitos dolosos 0 que inhabilite para el ejercicio de funciones
publicas. Este certificado debera estar expedido dentro de los
tres meses anteriores el dia en que termine el plazo fijado
por el parrafo anterior de este norma. .

d) Declaracién jurada de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, g€l servicio del. Estado o de la Admi-
nistracién Local, ni hallarse inhabilitado para el ejefcicio de
funciones publicas.

e) Certificado médico acreditative de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que imposibilite para el servicio. Este
certificado deberé ser expedido necesariamente las Direc-
ciones de la Salud de las Delegaciones Territoriales de Sanidad
y Seguridad Social. )
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f) En su caso, certificado de haber solicitado tomar parte
en las oposiciones a los Cuerpos de Contadores del Estado o
Administrativo de Aduanas. »

9.3. Los que tuvieran la condicién de funcionerio publico |

estaran excntcs de justificar documentalmente las condiciones
y demas requisitos ya aprobados parn obtener su anterior nom-
bramicnto. debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-
ganismo del que dependiere para acreditar su condicién y eque-
lias circunstancias que cbren en su hoja de servicios.

9.4, Por ¢l Ministerio de Hacienda se procedera al nombra-
mitnto de funcionarios en practicas del Cuerpo Especial de Ges-
tion de la Hacienda Publica, especialidad de Gestidon Aduanera,
de los aspirantes propuestos por el Tribunal, publicandose dicho
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», y determinando
en o mismo la fecha en que empezara a surtir efecto, con arre-
glo a lo dispuesio en el Decreto 1315/1972, de 10 de mayo.

De acuerdo con el articulo 2.° de dicho Decreto, quienes
sean funcionarios de carrera de la Administracion Civil, Judi-
cial o Miiitar, seguiran percibierdo el sueldo, frienios, pagas
extracrdinarias, complemento familiar y complemento personel
que, en su caso, les corresponda, salvo que optén expresamente
por el régimen econémico establecido por el mencionado De-
creto para los funcionarios en practicas. )

95 Quicnes dentro del plazo fijado y salvo los casos de
fuerza mayor no presentasen la documentacién, no podran ser
nombrados funcionarios en préacticas, y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad .en la solicitud inicial.

En este caso, el Ministerio de Hacienda formulara propuesta
de nombramiento segun orden de puntuacion a favor de quienes,
8 consecuencia-de la referida anulacién, tuvieren cabida en el
numero de plazas convocadas, previa aportaciéon de la docymen-
tacion exigide en el apartado 9.2 de estas hases.

10. Periodo de prdcticas

10.1. Para obtener el nombramiento de funcionario de ce-
rrera sera necesario realizar con aprovechamiento el periode
de practicas referido en el apartado 1.8, parrafo c) anterior.

10.2 La calificacion del periodo de practicas sera «apto» o
«no apto». Finalizado el mismo, el Director general de Aduanas
e Impuestos Especiales comunicara "las ocalificaciones al Subse-
cretario de Hacienda.

10.3.
sicion no sean declarados aptos en el periodo de practicas
podran repetirlas a propuesta de la Direcciéon General de Adua-
nas e Impuestos Especiales. La calificacién desfavorable por
segunde vez llevara consigo le eliminacién definitiva, siendo
dados de baja como funcionarios en practicas con pérdida de
todos los derechos inherentes a tal condicién.

11, Propuesta final y nombramiento definitivo

11.1. Concluido el periodo de practicas, se sometera al acuer-
do del Ministro de Hacienda la relacién definitiva segin la
puntuaciéon obtenida en la fase de oposicién, nombrando funcio-
narios de carrera a los que hayan obtenido la calificacién favo-
reble en dicho periodo dg¢ practicas, incorporandolos e la rela-
cién del Cuervo Especial de Gestion de la Hacienda Publica,
segun el orden determinado por la puntuacién obtenida.

11.2. Los opositores nombrados funcionarios de carrera se-
ran destinados, inexcusablemente, a puestos de trabajo de Ges-
tién Aduanera, adjudicados de acuerdo con el nimero obtenido
en la oposicién, no obstante lo cual, los aprobados en los cupos

-de concursos restringidos de los gpartados 1.2 y 1.3, por su

caracter de funcionarios de carrera, tendran derecho preferente
para ocupar plaza vacante en la misme localidad donde pres-
‘taban sus servicios al convocarse la oposicién.

12. Toma de posesion.

12.1.
nombramiento de funcionarios de carrere, deberan los intere-
sedos tomar posesién de sus destinos y prestar el juramento o
promesa en la forma establecida por el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril («Boletin Oficial del Estado» del 8).

12.2. De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, la Administraciéon po-
dra conceder, a peticion de los interesados, una prérroga del
plazo establecido, que no podra exceder de la mitad del mismo,
si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican
derechos de terceros. ’

13. Norma transitoria

13.1; Los opositores e ingreso en el Cuerpo de Contedores
del Estado, que tengan reconocido el derecho a ro repetir los
dos primeros ejercicios, que componian la primera parte de
a,gue.lla oppsicién, en cada una de las dos primeras convocato-
rias sucesivas -para ingreso en dicho Cuerpo, podran ejercer
este derecho, opciondlmente, en Los convocatorias centro de las
tres primeras para ingreso en el Cuerpo - Especial de Gestién
de la Hacienda Publica, cualquiera que sea la especialidad con-
vocada, siempre que retinan los requisitos a), d), e y f) del

Los aspirantes que habiendo aprobado la fase de opo--

En el plazo de un mes a contar de la notificacién del

apartado 2 de estas bases y lo hagan constar en la correspon-
diente solicitud al concurrir a ellas, en cuyo caso quedaran li-
berados de examinarse del primero y segundo ejercicios de la
convocatoria en que ejerzan tal derecho. :

13.2. Les puntuaciones del primero y segundo e€jercicios, que
fueron otorgadas en su dia por el Tribunal calificador a los
opositores para ingreso en el Cuerpo de Contadores que tengen
reconocido el derecho a que se refiere el apartado anterior,
seran objeto de la correspondiente correccion mateméatice con
la finalidad de adecuar tales puntuaciones al sistema de califi-
cacion que para los ejercicios primero y segundo se ha previsto
en la presente convocatoria. -

13.3. Los funcionarios contratados actualmente que hayan
prestado servicio como Administrativo de Aduenas intérinos en
los términos previstos en el apartado 1.4 tendran opcién a parti-
cipar en pruebas selectivas restringidas en el Cuerpo General
Administrativo, en el gue figuran como contratados, o bien, en
el Cuerpo Especial de Grestién de la Hacienda Publica, espe-
cialidad Gestion Aduanera.

La opcion, que quede reconocida en el parrafo anterior, de-
bera comunicarse a la Direccién General de Aduanas & Im-
puestos Especiales para que quede resefiada €n el expediente
personal del interesado y, en todo caso, en el contrato archi-
vado por la Administracion, bien entendido que se podra hacer
uso de este derecho nada mas que por una sola vez.

El turno a que se refiere el apartado 1.4 se mantendra vigen-
te en todas las convocatorias que se anuncien antes del 268 de
abril de 1982 para la especialidad de gestion Aduanera del
Cuerpo de Gestion de la Hacienda Publice. E

Los opositores del turno a que se refiere el apartado 1.4,
que no tengan titulacién requeride para ingréso en el Cuerpo
de Ge$tion de la Haciende Publica, s6lo podran participar en
las oposiciones que se convoquen en el futuro, en tanto sub-

 sista el derecho que se réconoce a los funcionarios del Minis-

terio de Haciende y opositores de los Cuerpos de Contadorss del
Estado y Administrativo de Aduanas, en virtud de lo establecido
en la disposicién transitoria cuarta del Real Decreto-ley 14/1978,
de. 10 de agosto.

14. Norma final

14.1. La convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal
podran ser impugnadas por los interesados, en los casos y en
la forma establecida por la Ley de Procedimiento Administrativo.

14.2. A los efectos de lo previsto en la disposicién transi-
toria cuerta del Real Decreto-ley 14/1978, de 10 de agosto,
estas pruebas selectivas constituyen la «primera» convocatoria
de oposicién para ingreso en el Cuerpo, dentro de la especialidad
de Gestion Aduanera.

Lo que comunico a V. I. para su. conocimiento y oportunos
efectos. -

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid, 9 de julio de 1979.—P.D., el Subsecretario de Ha-
cienda, Carlos Garcia de Vinuesa y Zabala.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Hacienda.
PROGRAMA
PRIMER EJERCICIO

Ejercicio prdctico de contabilidad financiera y de
: empresas comerciales

I. Constitucién, distribucién de bereficios, aumento y reduc-
cién de capital, transformacion, financiaciones, fusién, absor-

.cién y disolucién de Empresdas individuales y sociales. .

Suspensién de pegos y ouiebras,

III. Operaciones de ejercicio, regularizacién y formulacién
de estados contables en Empresas comerciales: sin o con sec-
ciones-sucursales, ventas al contado, a crédito, a plazos, al
detalle, comercio en comisién, y en participacién, entre naciona-
les, y con el extranjero.

El o los supuestos podran plantearse siguiendo los princi-
pios y terminologia del Plan General de Contabilidad, Decreto
530/1973, de 22 de febrero.

SEGUNDO EJERCICIO
Derechds privado y publico y economia de Empresa

Teme 1. El concepto de persona. Persones naturales y ju-
ridicas. Nacimiento y extincién de la personalidad. Capacidad
juridica y capacidad de obrar.

Tema 2. La capacidad ‘uridica de la mujer casada. Organi-
zacién econémica de la sociedad conyusal. ’

Tema 3. Relaciones paternofiliales. La patria potestad. Efec-
tos. La emancipacién: Efectos.

Tema 4 Derechos' reales: Concepto y clases. Modos de ad-
guirir y perder el.dominio.

Tema 5. La posesién. El usufructo, La servidumbre.

Tema 8. Los derechos reales de garantia: Hipotece, prenda
y prenda sin desplazamiento. '
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Tema 7. La obligacién: Concepto y clases. Fuentes de la
obligacién. Prueba. ) o

Tema 8. El contrato. Elementos y requisitos. Consumacién
y efectos. Ineficacia. La forme de los contratos. -

Tema 9. La compraventa: Concepto y elementos personales.
El precio. El contrato de arrendemiento.

Tema 10. La permuta. La donacion: Concepto y clases.

Tema 11. La sucesién mortis causa. La herencia yecente.
Heredero, legatario, albacea, contador y pertidor.

Tema 12. La contabilidad mercantil. Contabilidad formal:
Libros obligatorios y potestativos. Llevanza y conservaciéon deé
libros. Eficacia juridica. Contabilidad material: El balance. Re-
visi6bn y regularizacién de- balances. )

Tema 13. La Empresa mercantil. El comerciante individual:
Capacidad y prohibiciones. Prueba, adquisicién y pérdida del es-
tado de comerciante. El matrimonio y la cepacidad- de obrar
mercantil. El comerciante extranjero.” . ’

Tema 14. Las Sociedades mercantiles: Clases y 6rganos. La
llameada - sociedad irregular. Nacionalidad de les Sociedades.

Tema 15.- La Sociedad andnima: Fundacién. Escritura social
y estatutos. Acciones y obligaciones. Organos de las Sociedades
andnimas. ! ,

Tema 18. La Sociedad en liquidacion. Operaciones que com-
‘prende segun las cau®as en disolucién. Transformacién de las
sociedades. :

‘Tema 17. Lqs titulos valores: Clasificacién. Los titulos di-'

rectos, a la orden, al portador y de tradicién. Le letra de
cambio: El endoso, la aceptaciéon y el pago.

Tema 18. Los contratos mercantiles. Clases, perfeccién, for-
ma y prueba. Influencia de la alteracién de las circunstancias
econdémicas en los contratos mercantiles. La prescripcién.

Tema 19. La suspension de pagos: Efectos de la declaraciéon
y solucidén de la suspension. La quiebra en el Derecho espaiiol.
Efectos de la-declaracion de quiebra sobre el duedor y sobre
los acreedores. Organos de la quiebra. Soluciones de la quiebra.

Tema 20. El Registro miercantil: Concepto y cortenido. El
registro de buques. Los Bancos: Operaciones y documentos.

Tema 21. Nocién de Adminijstracion - Pablica. Conceptos de
la. Ley formal, de legislacién delegada y de Decreto-ley. La dele-
gacion de materias. La potestad reglamentaria: Concepto y
limites.” : )

Tema 22. El administrado. Formas de tipos de Entes publi-
cos.. Gestién directa de los servicios y actividades publicas. La
concesién administrativa. -

Tema 23. Los actos -administrativos: Concepto, caracteres
y clasificacién. Estudio especial de la siguiente cleses de ac-
tos: Generales y concretos, impugnables e -inimpugnables, dis-
crecionales y reglados, simples y complejos, unilaterales y plu-
rilaterales, definitivos y de tramite; negocids juridicos y meros
actos administrativos.

Teme, 24. Elementos del acto edministrativo: Competencia,
motivos contenido, fin y forma. Los actos tacitos y el silencio
administrativo. ) '

Tema 25. Validez v ejecutoriedad de los actos administra-
tivos. Ineficacia y revocacién de los actos administrativos.

Tema 26. Los contratos administrativos: Naturaleza y juri-
dica, clases y elementos. Resolucién, rescisiébn y denuncia.

Tema 27. Los dafos causados por la actividad legitima e

ilegitima de la Administracion Pablica. La respornsabilidad de la

Administracién y de los funcionarios.

Tema 28. Nocién de procedimiento administrativo. La Ley
de Procedimiento Administrativo: Principios generales y ambito
de aplicacién. Iniciacién, tramitacién y resolucién del procedi-
mierito administrativo. )

Tema 29. Los recursos en via administrativa: Concepto y
clases. La legitimacion parea recurrir. La materia recurrible.
Los motivos de impugnacién de los actos administrativos.

Tema 30. La jurisdiccion contencioso-administrativa: Natu-
raleza, extensiéon y limites. Tramites previos a la interposicién
del recurso. La declaracién de lesividad. Idea general del proce-
dimiento contencioso-administrative. Recursos,

Tema 31. Los funcionarios pablicos: Clases, sus derechos
y deberes. Régimen disciplinario de los funcionarios publicos.

Tema 32. El proceso productivo. Los costes de produccién:
Su estructura. Los principales elementos determinantes del coste
de produccién. El coste de los subproductos.

Tema 33. La financiacién de la estructura fija de la Empre-

sa. La autofinanciacion. La funcién financiera de los fondos de
amortizaciones. Las llamadas emortizaciones financieras o de
capital. Equilibrio entre amortizaciones téonicas y amortiza-
ciones financieras.
" Tema 34. El resultado de le Empresa: Su caracter. El resul-
tado total y el resultado periddico. La relatividad del beneficio
de la Empresa. La condicién de eficiencia. Elementos compo-
nentes del resultado de la Empresa.

Temea 35. Las variaciones de la renta de la Empresa: Estu-
dio de sus causas. La comparacién entre la rentabilidad espe-
rada vy la real. La rentabilidad, su medida. La rentabilidad de
la, Empresa y el interés del capital invertido en la misma.

Tema 36. El analisis financiero: La estructura de las fuen-
Técnica .de su valoracion. Valoracién de la Empresa en fun-
ciero.

Tema 37.

El fondo de comercio: Significacién econdémica.

Técnica de su valoracién. Valoracién de la Empresa en fun-
cionamiento. '

Tema 38. Valoracién extracontable del resultado periédico
de la Empresa. Formas de practicaria. Los indices: Concepto y
clases. Los indices tipo. Valoracién de indices.

Derechos financiero y tributario (parte general)

Tema 1. Funciones del Ministerio de Hacienda: Estructura
central e institucional.

Tema 2. Organizacién de la Administracién Territorial de le
Haciende Publicae: Delegaciones de Hacienda. Administraciones
de Hacienda. Jurados Tributarios. )

Tema 3. El Cuerpo Especial de Gestién de la Haciende
Publica: Sus funciones.-

Tems 4. La Ley General Presupuestaria (D: Principios ge-
nerales: La Hacienda Publica como titular de derechos y ‘obli-
gaciones. Regimenes presupuestarios general, de los Organismos
auténomos de carédcter empresarial, de las Sociedades estatales

'y de la Seguridad Social.

. Tema 5. La Ley General Presupuestaria (ID: La Interven-
ci6n, la Deuda Publica, el Tesoro Publico.y la Contabilidad
Publica. Terminologia -de la Contabilidad Publica.

Tema 6. El Patrimonio del Estado: Concepto y régimen ju-
ridico. Adquisicién y enajenacién de bienes y derechos del Es-
tado. El Inventario General de Bienes. y Derechos del Estado.

Tema 7. Las fuentes del Derecho tributario espafiol. Apli-
caciéon de las normas tributarias en el espacio y en el tiempo.

Tema 8. Los tributos: Concepto y clasificacién. Los- impues-
tos: Sus clases. El hecho imponible. Nacimiento de la obligacién
tributaria. B ’

Tema 9. Los sujetos pasivos. El contribuyente y el susti-
tuto del contribuyente. El articulo 33 de la Ley General Tri-
butaria. Retencidn y repercusion de las cuotas tributarias.

Tema 10. La capacidad de obrar tributaria. La representa-
ci6én. La identificacién fiscal. El domicilio fiscal. .

Tema 11. Las bases imponible y liquideble. El tipo de grava-
men. La cuota y deude tributarid.

Tema 12. El procedimiento de estimaciéon directa. La decla-
racién tributaria. La consulta tributaria. .

Tema 13. Modos de extincién de las obligaciones tributarias,
con especial referencia al pago y a la prescripcién:

Teme 14. El procedimiento de gesti6én tributaria: Iniciacién
y tramites. La comprobacién e investigacién tributarias; la
comprobacién de valor. La prueba.

Tema 15. Liquidacién, tributaria: Concepto, clases y efectos.
Procedimiento recaudatorio: Fases. . : ’

Tema 18. Los procedimientos de estimacién objetiva.—Natu-
raleza y ambito de aplicacion. Especial referencia el régimen de
estimacién cobjetiva singular. ’ . ’ .

Tema 17. Las infracciones fributarias, sanciones y- conde-
nacion de las mismas. il delito fiscal.

Tema 18. La revisién de actos en via administrativa: Pro-
cedimientos especiales de revisién. El recurso -de reposicion.
Las reclamaciones econdémico-administrativse. ’

TERCER EJERCICIO

Ejercicio prdctico de contabilidad analitica, matemdtica
financiera y estadistica

1. Contabilidad analitica de explotacién sobre la base de
costes histéricos, costes oportunidad y costes estandars.
II. Operaciones de ejercicio, financiéras y de costes, y for-

-mulaciéon de estados contables, en Empresas agricolas y gane-
| deras, constructoras, y de transportes.

III. Operaciones financieras de cepitalizacién compuesta:
Rentas, préstamos y empréstitoe. .
IV. Estadistica. Calculo de medidas de tendencia de una

‘distribucién estadistica. Medida de tendencia central o de posi-

cién: Media, mediana y moda. Medida de dispersién: varianza,
desviacion tipica y coeficiente de variacién. Nameros indices.
Deflacién de wvalores. .

El o los supestos contables podran plantearse siguiendo los
principios v terminologia del Plan General de Contabilidad, De-
creto 53071973, de 22 de febrero, y de la Contabilidad analitica,
Orden de 1 de agosto de 1978. .

CUARTO EJERCICIO
Derecho aduanero (parte especial)

Tema 1. Organizacién territorial y funcional del Servicle
de Aduanas. Administracion Central. Administracién Territorial:
Las Aduanas. ) L

Tema 2 La Inspeccién de Aduanas e Impuestos Especiales.
Organizacién. Funciones. Procedimiento. )

Tema 3.. Legislacién eduanera basica. Las. Ordenanzas de
Aduanas. El arancel de Aduanas. Oricen y procedencia.

Tema 4. Le Rente de Aduanas: Derechos arancelarios. Im-
puesto de Compensacién de Gravamenes Interiores. Derechos
menores. : .

Tema 5. Impuestos Especiales. Impuestos sobre la fabri-
cacién. Impuesto sobrv.el petréleo y sus derivados. Otros tri-
butos liquidados por las Aduanas.
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Tema 6 "El sujeto pasivo,de los impuestos de Aduanas. Estu-
dio especial de la- cgn51gna,c16n en Aduenas. Personas que
pueden despachar en las Aduanas. Agentes de Aduanas: Fun-
ciones y responnabilidades.

Tema 7. El hecho imponible. La base imponible: El valor
en Aduana. Regimenes de determinacién de la base. Tipos.
Devengo.

Teme 87 La gestion de los Impuestos de Aduanas. Inicia-..

cion, Tramites. L1qu1damones Sus - clases.

Tema 9. La recaudacién de los tributos de la Rente de
Aduanas: Procedimiento recaudatorio. Las garantias en Adua-
nas. . .

Tema 10. Otros modos de extincién de la deuda. Prescrip-
cién. Condonacion. Insolvencia. Mecanizacién de las‘ liguida-
ciones,

Tema 11.
tas Arbitrales. Los Tribunales Econ6mico-Administrativos Pro-
vinciales. El Tribunal Econémico-Administrative Central. Orga-
nizacién y competencia.

Tema 12. Procsdimientos especiales de revisién. Los Jurados
Tributarios: Competencia y facultades.

Tema 13. Importacién. Na.vegacmn maritima y aérea; 1mpor—
tacion por tierra. El manifiesto y otros documentos de cargo.
Descarga de mercancias.

Tema 14. ‘Comercio de importacién. Régimen general La

declaracién aduanera, su tramitacion. El despacho de mercan-’

cias.

Tema 15. La suspensu‘zn del despacho. Declaraciones en
situacién de pendientes y de ulfimacién. Abendono de mercan-
clas: Sus efectos. Tramitacién. Subasta de mercancias: Proce-
dimiento. Producto de la venta de géneros abandonedos.

Tema 16. Despachos especiales. Rapida retirada de las expe-
diciones de los recintos. Importaciones fraccionadas. Despacho
en el domicilio del importador.

Tema 17. Despacho de paquetes postales y etiqueta verde.
Efectos para diplomaticos. Efectos .destinados al Jefe del Es-
tado. Despacho en formalizacion para Ministerios. Despachos
de mobiliarios.

Tema 18. Exportacién. La Declaracién de ‘exportacién. Des-
pachos de mercancias. Despacho previo de exportacwn El
despacho en el domicilio del exportador.

Tema 19, Desgravacion Fiscal a la exportacién. Concepto.
Hecho desfavorable. Base de la desgravacion. Beneficiarios. Soh-
citud. Tramitacién. Ligquidacién

Tema 20. Régimen especial 4 viajeros. Normas pam. impor-
tacion -y exportacion de efectos en este régimen. Casos espe-
ciales: Divisas, armas, obras de arte, etc. Convenio con Nueva
York sobre facilidades al turismo.

Tema 21. Importacién temporal: Generalidades. Régimen
Fiscal. Conversién en definitiva de las importaciones tempo-
rales. Convenios Internacionales, con especial referencie -al
A.T.A. Reexportacién.

. Tema 22. Importacién temporal de vehiculos. Normas gene-
reles. Régimen Fiscal Cancelacién de estas importaciones tem-

- porales. Infracciones y sanclones. Matricula turistica.

Temea 23. Exportacién temporal y reimportacion. - Concepto..

Generalidades. Documentacién. Régimen fiscal aplicable a las
reimportaciones.
Tems 247 El transito. Generelidades. Convenios internacio-

nales. Transito interior. Navegacion de cabotaje. Buques que
pueden realizaria. Comercio de cabotaje y asimilado.

Tema 25. Trafico de perfeccionamiento. Concepto. Sistemas
que comprende. Principios de identidad y equivalencia. Mermas
y subproductos.

Teme 28. Arees aduanera.s exentas. Generalidades.. Régimen
econémico y financiero de Ceuta y Melilla. Régimen de Cana-
rias. Zonas francas. Dep6sitos francos y de comercio.

Tema 27.. Infrecciones y sanciones en materia de Aduanas:
Gen:cralidades. Clasificacién. Estudio de las infracciones con
Ssanciones tributarias especiales, . .

Tems 28. Régimen comercial.: Consideraciones generales.
Declaraciones para mercancias liberadas. Autorizaciones del Mi-
nisterio de Comercio y Tyrismo.

Teme 29. Contrabando: Su concepto Infracciones de contra-
bando. Personas responsables. Circunstancias modificativas.
Frocedimlentos Recursos. Delitos inonetarios; Normas genera-
es,

Tema 30. Estadistica. Consideraciones generales. Fases del
proceso estadistico. Mecanizacion estadistica. Trascendencia na-
cional e internacional de la informacion estadistica. Proceso de
e}aboracic’m de datos de las importaciones 'y de las exporta-
ciones.

21204. ORDEN de 9 de julio de 1979 por la que se convo-

can pruebas selectivas parg cubrir 300 plazas del

Cuerpo Especial dg Gestién de la Haciehda Publica,
especialidad de Gestion y Liquidacion.

Tlmo. Sr.: El Real Decreto-ley 14/1978, de 10 de agosto, por el

que se crea el Cuerpo Especial de Gestlén de la Hacienda Publi-
ca, y se establecen las distintas especialidades en que se estruc-
tura el mismo, prevé que el ingreso en dicho Cuerpo se realizaré

Revisién de actos en via administrativa. Las Jun-

mediante oposicién libre entre quienes posean determinadas titu-
laciones; pudiendo* reservarse hasta el 50 por 100 de las plazas
para su provisién mediante concurso-oposicién restringido -entre
funcionarios de carrera que presten servicio en el Ministerio de
Hacienda y posean las referidas titulaciones.

Asimismo, se establece en este Decreto que en las tres pri-
meras oposiciones que se convoquen al Cuerpo Especial de
Gestién de la Hacienda Publica podran concurrir quienes, estan-
do en posesion del titulo de Bachiller Superior o equivalents,
hubieran participado en oposiciones a los Cuerpos de Contadores
del Estado y Administrativo de Aduanas, y que en cada una
de estas oposiciones se reservara hasta el 25 por 100 de las

'plazas ademas de las previsias en el parrafo anterior, para su

provisién mediante concurso- oposicién restringido entre funcio-
narios de carrera que estén destinados en el Ministeric de Ha-
cienda y ‘posean la titulacion de Bachiller Superior o equivalente,

A efectos de lo prevenido en la disposicién transitoria cuarta
del Real DecCreto-ley 14/1976, de 10 de agosto, y con el fin de
aclarar las dudas surgidas en la mterpretacmn de esta norma, la
referencia a <las tres primeras oposiciones que se convoquen
al Cuerpo de Gestion de la Hacienda Publica», conforme a lo
dispuesto en la Resolucién de la Subsecretaria de Haciénda de
3 de abril de 1979 (<Boletin Oficial del Estados de 5 de mayo),
deberd entenderse en funciéon de cada una de las cuatro espe-
cialidades de que consta el Cuerpo y, ademas, se considerara
unicamente «segunda» 0 «tercera» convocatoria, dentiro de cada
especialidad, aquella que se publique en el <Boletin Oficial del
Estado» cuando ya se haya realizado por el Tribunal la cali-
ficacién del cuarto ejercicio eliminatorio de la; fase de 1a oposi-
cién considerada, respectivamente «primera» o «segunda» de la
especialidad de que se trate.

Conforme a lo que se dispone en el mencionado Real Decre-
toley y Resolucién de 3 de abril anteriormente citada, 10s oposi-
tores que, al amparo de esta‘disposiciéon transitoria cuarta parti-
cipen en las pruebas selectivas poseyendo la titulacién de Bachi-
ller Superior o equivalente, solamente podran ejercer este dere-
cho en tres ocasionés, como maximo, que elegiran libremente
entre las convocatorias para ingreso en el Cuerpo que ho sean
posteriores & las consideradas como «tercera» y ultlma a estos
efectos dentro de cada especialidad.

Por otro lado, se ha considerado conveniente extender la
opcién de no examinarse, en dos convocatorias siguientes de’los
dos primeros 6jercicios aprobados conjuntamente, al supuesto
de que el aspirante apruebe dnicamente el primer ejercicio
de una convocatoria. Este derecho sélo sera reconocible a ague-
llos opositores que lo aprueben a partir de esta convocatoria y
s6lo podra ejercerse- en una oposicién considerada siguiente.

Por via interpretativa, se declara que el derecho a no exa-
minarse de los citados e]ercu:los aprobados, Unicamente podra
ejercitarse si el interesado reune los requisitos exigidos para
ser admitido a la oposicion en que pretenda hacerlos valer.

El Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, de Reforma
de la Legislacién sobre Funcionarios de la Administracién Civil
del Estado, previene €n la disposicién adicional quinta que en las
tres convocatorias para ingreso en los Cuerpos y Escalas de
la Administracién Civil del Estado podran anunciarse todas
las vacantes existentes, asi como un numero equivalente a las
que previsiblemente puedan producirse durante un aifio, como
méximo, a partir de la fecha de la convocatoria, quedando en
situacién de expectativa de ingreso quienes; hablendo superado
las pruebas de seletcién, no pudieran seér nombrados funciona-
rios de carrera por falta de plazas vacantes.

La trascendencia para el buen funcionamiento de la Hacienda
Publica de las tareas atribuidas a este Cuérpo accnsejan la
inmediata convocatoria de oposicién con objeto de cubrir lo
antes posible las vacantes existentes. -

Por otra parte, y de acuerdo con lo dispuesto en la dispo-
sicion transitoria cuarta del Real Decreto-ley 14/1976, de 10
de agosto, es necesario respetar los derechos que la misma
concede a los opositores que hubieran aprobado ejercicios en
el Cuerpo de Contadores del Estado y Administrativos de Adua-
nas, considerados validos para convocatorias sucesivas.

En su virtud, este, Ministerio. de acuerdo con el Reglamento
de  Oposiciones y Concursos de 27 de junio de 1968, y al mo
existir personal afectado por lo dispuésto en el Eeal Decre-
to 22/1977, de 30 de marzo, y la Ley 70/1978, de 26 de diciem-
bre, ni las demas disposiciones concordantes sobre reserva de
plazas por no existir funcionarios interinos, eventuales ni con-
tratados que desempeiien puesto de traba]o con funciones de
igual naturaleza a las convocadas, y.previo informe favorable
de la Comisién Superior de Personal ha tenido a bien dispcner:

Se convota oposicién para cubrir 300 plazas del Cuerpo Espe-
cial de Gestién de la Hacienda Publica, especialidad de Gestlon
y Liquidacién, con arreglo a las 51gmentes bases:

1. Normas generales

1.1. El 50 por 100 de las plazas convocadas se cubriran por el
turno libre.
1.2. El 25 por 100 de las plazas convocadas se reservan para

‘su provision mediante concurso-gposicion por funcionarios de
_carrera que presten servicio en el Ministerio de Haciénda y

posean el titulo de Profesor Mercantil, Diplomado universitario
u otro equivalente o hayan concluide los estudios del primer
ciclo de una Facultad o Escue]a Técnica Superior.



