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17 julio 1979

B. O. del E.—Num. 170

recho por imperio del articulo 5.° de su Convenio de Empresa,
pero es obvio que el parrafo 3.° del mencionado articulo 5.°, lo
gue determina es que cuando las mejoras de antigiedad esta—
blecidas en el Convenio el Sector fueran superiores a las pac-
tadas en el Convenio de Empresa se aplicaran aquéllas y no és-
tas, pero no ambas superpuestas, que ‘es la pretension deducida
por los trabajadores. b) Operadores de terminal de pantalla.
Pretenden la creacion de un concepto nuevo {(plus del 10 por 100
de penosidad) para estos profesionales, para cuyo establecimien-

to no es cauce adecuado el Laudo de Obligado Cumplimiento,

maxime en las circunstancias actuales de limitacién en los cre-
cimientos salariales, puesto que, la creaciéon del mencionado
nuevo concepto para los operadores de terminal de pantalla im-
plicaria un detrimento en el resto de la piantilla al aplicar las
limitaciones del Real Decreto-ley 49/1978, 'de 26 de diciembre.
¢) Jornada. Siendo el numero de horas trabajadas en 1978 in-
ferior al minimo establecido en el articulo 7.° del Convenio del
sector, no es procedente la peticion de que dicho numero sea
reducido nuevamente por aplicacién de dicho articulo;

Considerando que procede establecer el incremento salarial
para 1979 con las limitaciones previstas en el Real Decreto-ley
49/1978, d= 26 de diciembre.

Vistos los citados preceptos y demdas de general aplicacion,

Esta Direccion General acuerda dictar Laudo de Obligado
Cumplimiento en los 51gu1entes termmos

1.° Se prorroga para todo el afio 1979 la vigencia del Con-
venio Colectivo homologado por resolucion de esta Direccién
General de 17 de febrero de 19877 parae la Empresa «Banco-Vita-
licio de Espafia, Compania Anénima de Seguros», que regira, en
todo su contenido, con las modlflcacmnes que se establecen a
continuacion:

2.° Respecto a salarios se apllca.ra la tebla mensual previs-
ta en el articulo 9.° del Convenio Nacional del Sector Seguros,
homologado por Resolucion’ de 5 de junio de 1979, manteniendo
el mismo numero de pagas establecido en el Convenio de Em-
presa que se prorroga.

3.° El excedente hasta el 13 por 100 de incremento en la ma-
sa salarial bruta se abonara, en ,concepto de plus, proporcional-
mente a las distintas categorias.

4.° En el concepto de jornada laboral y numero minimo de
horas efectivas de trabajo en el afio se aplicara, asimismo, lo
establecido en el articulo 7.° del mencionado Convenio Colectivo
del Sector, respetando el numero de horas trabajadas en 1078,
si es inferior al de 1.808, determinado en dicho articulo.
. 5.:1 Esta Resolucién se publicara en el «Boletin Oficial del

stado».

Notifiquese esta Resolucién a los interesados en la forma es-
tablecida en el articulo 79 de la Ley de 17 de julio de 1958, ad-
virtiéndose que contra la misma puede establecerse recurso de
alzada ante el excelentisimo sefior Ministro de este Departa-
mento, en el plazo de quince dias habiles, contados desde el
siguiente al de su notificacion, de conformidad con el articu-
lo 122 de la citada Ley."

Madrid, 4 de julio de 1979.—El Director general, José Miguel
Prados Terriente.

RESOLUCION de lg Direccion General de Trabajo
por la que se publica nueva tabla de salarios del
Convenio Colactivo de las industrias del curtido, co-
rreas y cueros industriales.
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Visto el escrito y el acta de la reunién celebrada por la Co-
misién Deliberadora del Convenio Colectivo Interprovincial de
las industrias del curtido, correas y cueros industriales, homo-
logado por Resolucion de 9 de noviembre de 1978 y publicado
en el «Boletin Oficial del Estado» el dia 15 de noviembre de
1978, y por la que se aprueba por las partes negociadoras nueva
tabla salarial, de conformidad con lo establecido en la Disposi-
cion final 2.* de dicho Convenio, y que regird desde el 1.° de
junio al 31 de diciembre de 1979, esta Direccién General de Tra-
bajo acuerda publicar en el «Boletin Oficial del Estado» la nue-
va table salarial para las industrias del curtido, correas y cue-
ros industriales como complemento de dicho Convenio y para
conocimiento general de las Empresas y trabajadores afectados.

Madrid, 4 de julio de 1879.~El Director general, José Miguel
Prados Terriente.

Nueva tabla salarial para las industrias del curtido, correas y
cueros industriales
Art. 36. Personal de retribu-
cion diaria.

Personal masculino:

Oficial primero ... ... .. e «uv oot 863 91 28.522
Oficial segundo ... ... ... ... «. ... 824 91 27.340
Peén especializado ... ... ... ... ... 808 91 26.704
Pedn ordinario ... ... «. e s on 87 91 26.218
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Personal femenino:

Oficial primera ... ... .. 798 91 26.552
Oficial segunda ... .. 792 91 26.370
Pedn especializado ... ... .. 787 o1 26.218
Aprendiz masculino:
De tercer ano ... ... ... vei cie oee oer 530 68 17.831
De cuarto afio ... .. .. . ST 544 68 18.255
Aprendiz femenino.
‘De tercer afio ... ... ... wi e e e 530 68 17.831
Pinches:
. De 16 a 17 aflos ... ...« cer ers oes 530 68 17.831
De 17 a 18 afios ... .., vv «ev «es ore 553 68 18.528
-Personal subalterno:
Mujer. limpieza ... ... ... .o wee oo 787 91 26.218
N.—El Plus Convenio no se
abonara los domingos.
Art. 37, Personal de retribu- '
cion mensual.
Personal subalterno y varios: -
Almacenero ... .. .. .. . . .. 27.533 2.736 30.269
Vigilante ... ... ... ... .. 23.983 2.736 28.719
Ordenanza ... ... ... ..o o 23.342 2.736 26.078.
Portero ... ... ve wse bee sie e 23.983 2,738 28.719
Enfermero ... ... ... .o . . 23.342 2,736 28.078
Botones y recaderos:
De 16 a 18 aflos ... ... ... «o vov ... 16.758 2.052 18.810
De 18 a 20 afios ... ... oo wee eee 1 23.370 2.052 25.422
Personal administrativo:
Jefe de Seccién ... .. 44.004 2.736 46.740
Jefe de Compras, de "Ventas y - :
Negociado ... ... ... 41.154 2.736 43.890
Viajante ... ... ... coceer .. 33.744 2.736 36.480
Oficial de primera 32.604 2.736 35.340
Oficial de segunda ... .. vee e 31,464 2.736 34.200
Auxiliar mayor de 20 anos ... .. 24396 2.736 27.132
Auxiliares:
De 18 a 20 afios ... ... oo ver oon ... 22,344 2.736 25.080
De 16 a 18 afios ... ... ... .. ... ... 20.748 2.052 22.800
Telefonista ... ... ...vov cov ver ver ... 23,484 2.736 26.220
Personal técnico:
a) Titulados:
Quimicos, Ingenieros y Licencia- :
dos . 54.834 2.736 57.570
Ingemero Técnlco, ‘ATS y Gra-
duado Social 44.574 2.736 47.310
b) No titulados:
Encargado General Fabricacion. 54.834 2.736 57.570
Encargado o Jefe de Seccién ... 31.464 2.736 34.200
Ayudante de Encargado ...... 29.184 2.736 31.920
Auxiliar Técnico . 24.396 2,736 27.132

Vigencia de las presentes tablas salariales: 1 de junio-31 de
diciembre de 1979.

*RESOLUCION de la Direccion General de Trabajo
por ka que se dicta Laudo de Obligado Cumpli-
miento, de dmbito interprovincial, para la Empre-
sa «Galletas Artiach, S. A.»,

Vista la solicitud de conflicto colectivo laboral formulada
por la representacion de los trabajadores de la Empresa -Galle-
tas Artiach, S. A.», ante la .terminacién sin acuerdo en las
deliberaciones del Convenio Colectivo, de ambito interprovincial,
para la Sociedad de referencia;

Resultando que, siguiendo los tramites establecidos en el
Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de
trabajo, fueron citados los componentes de la Comisién delibe-
radora del frasado Convenio Colectivo, al preceptivo tramite
de audiencia en la Delegacién Provincial de Trabajo de Vizcaya,
en reunién que se celebr6 el 3 de mayo de 1979, siendo oidas
las representaciones de las partes afectadas, termmando sin ave-
nencia el intento de conciliacién;



