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ORDEN de 2 de julio de 1979 por'la que se desig-
nan miembros para completar tribunales del con-

16729

curso-oposicion a ingreso en el Cuerpo de Profeso- .

res de E.G.B. convocado por Orden de 17 de febrero
de 1979,

Timo. Sr.: Como complemenio a la Orden de 13 de junio del
ano en curso («Boletin Oficial del Estado» del 21), por la que
se designsban los Tribunales que han de juzgar los ejercicios
del concurso-oocsicidon a ingreso en el Cuerpo de Profesores de
EGB, convocado por Orden de 17 de febrero de 1979 («Boletin
Oficial del Estado» del 23), ,

Este Ministerio, para cubrir las vacanies que como conse-
cuencia de renuncias y abstenciones se Lan producido en los
Tribunales designadns por la citada Orden, ha resuelto nom-
brar los miembros que se indican para los Tribunales que se
relacionan:

Almeria.—Presidente del primer Tribunal, turno libre, a do-
fia Concepciéon Zorita Tomillo, y Presidente del segundo Tri-
bunal, turno libre, a don Miguel Rueda Morales, ambos Ca-
tedraticos de Escuelas Universitarias del Profesorado de EGB.

Badajoz.—Tercer Vocal titular del segundo Tribunal, turno
libre, a dofia Juana Marin Marin, y supiente, a don Felipe
Molina Pérez, amtos Frofsscres de EGB, area Matemaéaticas.

Barcelona.—Vocal titular cuarto del séptimo Tribunal, turno
libre, a dofia Isabel Portugal Saiz, y Vocal tituiar cuarto del
tercer Tribunal, turno libre ,a don Juan Bautista Arias Marti-
nez, ambos Profesores de EGB, area Ciencias Sociaias.

Guiptizcoa.—Vocal titular primero, del Tribunal unico, turno
restringido, a dofia Inés Sanz Lerma, Catedratica de Escucla
Universitaria del Profesciado de EGB.

Huelva.—Presidente del priiner Tribunal, turno libre, a dotia

Felicidad Loscertales Baril, Catedratica de Escuelas Universi-

tarias del Profesorado de EGB.

Huesca.—Se anula nombramiento del Tribunal del turno res-
tringido por no existir numero de opositores que lo justifique.

Jaén.—Vocal tercero titular del primer Tribunal, turno li-
bre, a dofia Juana Gonzalez Chica, y .suplente a doiia Blanca
Diez Escribano, ambas Profesoras de EGB, area Matematicas.

Ledn.—Presidente segundo Tribunal, turno libre, a dofia Pe-
tra Hernandez Hernandez, Catedratica de Escuelas Universila-
rias del Profesorado de EGB, y Vocal primero titular del Tri-
bunal unico, turno restringido, a dofia Purificacién Mufioz Cal-
(ziada, Catedratica de Escuelas Universitarias de Profesorado
e EGB.

Lugo.—Vocal titular tercero del primer Tribunal, turno li-
bre, a don José Hernandez Mariz, Profesor de EGB, area Mate-
maticas. .

Madrid.—Presidente del quinto Tribunal, turno libre, a dofia
Mercedes Valladares Verduras, Catedratica de Escuelas Univer-
sitarias del Profesorado de EGB.

Malaga.—Vocal titular cuarto del segundo Tribunal, turno
libre, a don Francisco Plaza del Rio, Profesor de EGB, area
Ciencias Sociales. .

Navarra.—Se nombra Presidente suplente del Tribunal, turno
libre. a dofia Dolores Moreno Espinosa, Inspectora Técnica de
EGB, y primer Vocal surplente del mismo Tribunal a dofa Ma-
ria Jesus Eraso Perurena, Catedratica de Escuelas Universita-
rias del Profesorado de EGB, y Presidente suplente del Tribunal,
turno restringido, a don José E. Sola Ramirez de Arellano, Ins-
pector Técnico de EGB y Vocal primero suplente a dofia Blanca
Jiménez Goicoa, Catedratica de Escuelas Universitarias del Pro-
fesorado de EGB.

Oviedo.—Vocal primero titular del segundo Tribunal, turno
libre, a don Juan Martin Martin, Inspector Técnico de EGB.

Ls Palmas.—Vocal tercero titular del tercer Tribunal, turno
libre, a don Francisco Bolafios Valido, y suplente, a don Fran-
cisco Santana Pérez, ambos Profesores de EGB, area Matema-
ticas. Presidente primer Tribunal, turno restringido, a dona
Maria de los Angeles Garcia Crespo, Catedratica de Escuelas
del Profesorado de EGB, y primer Vocal titular del mismo Tri-
bunal, a Emiliano Madrid Palencia, Inspector Técnico de EGB;
Presidente del segundo Tribunal, turno restringido, a don Fran-
cisco Hernandez Monzén, Inspector Téenico de EGB, y Vocal ti-
tular primero, a dofia Nieves Rivas Jiménez, Profesora agrega-
da de Escuelas Universitarias del Profesorado de EGB.

Santa Cruz de Tenerife'—Vocal primero del segundo Tribu-
nal, turno libre, a don Adelino Caballero Caballero, Profesor
Escuelas Universitarias del Profesorado de EGB; Presidente su-
plente del primer Tribunal, turno restrinvido, a don Antonio
de Pablos Travanco, Profesor de Escuelas Universitarias del Pro-
fesorado de EGB.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 2 de julio de 1979.—P. D., el Director general de Per-
sonal, Matias Vallés Rodriguez. -

Ilmo. Sr. Director general de Personal.

RESOLUCION del Instituto Nacional de Educacién
Especial por la que se convoca oposicién para cu-
brir una plaza de la Escala Técnica por turno res-
tringido.
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Ilmo. Sr.; Creada la Escala Técnica del Instituto Nacional de
Educacién Especial, Organismo auténomo adscrito al Ministerio
de Educacién, y de ccnformidad con la Reglamertacion General
para ingreso en la Administracién . Publica, aprobada por De-
creto 1411/1968, de 27 de junio, asi como con el apartado dos
de la disposicién adicional Unica del Real Decreto 1088/1977, de
13 ds mayo, una vez cumplido el tramite preceptivo de su
aprobacién por la Presidercia del Gobierno, segiin determina
el articulo 6.0, 2, d), del Estatuto de Personal al Servicio de los
Organizjnos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23
de julio. se resuelve cubrir una plaza de acuerdo con las si-
guientes ’ ’

Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.-

Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza en Ma-
drid de la Escala Técnica dei Instituto Nacioral de Educacién
Especial, por turno restringido, de conformidad con el aparta-
do dos de la disposicién adicional unica del Real Decreto 1088/
1977, de 13 de mayo.

1.1.1. Caracteristicas.

a) De orden reglamentario: El Titulado Superior que obter-
ga la plaza vacante objeto de la presente convocatoria sera
funcionario de carrera del Organismo autéonomo Instituto Na-
cional de Educacion Especial, se regira por las normas conte-
ridas en el vigénte Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Autdénomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de

'23 de julio, y desempefara los cometidos que sefiala el apar-

tado 3 del articulo 23 de la Ley de Funcionarios Civiles del Es-
tado, téxto articulado aprobado por Decreto 315/1964, de 7 de fe-
brero

b) De orden retributivo: Los emolumentos a percibir por
todos los conceptos seran los que se fijan de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto 1086/1977, de 13 -de mayo, y dis-
positiones complementarias.

c¢) Ircompatibilidades: La persona que obtenga la plaza a
que se refiere la presente convocatoria estara sometida al ré-
gimen de incompatibilidades que determinan los articulos 49
a 53 del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, y no podra simul-
tanear el desempefio de la plaza que obtenga con cualquier otra
de la Administracion Central, Local o Auténoma del Estado.

2. REQUISITOS DEL CANDIDATO

2.1. Para ser admitido a la realizacior. de las pruebas se-
lectivas sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser esparfiol.

b). Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia en que
finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

c) Estar en posesion del titulo de Ensefianza Superior Uni-
versitaria.

d) Hallarse en cordiciones de desempefiar normalmente las
correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracion Institucional
o Local ni hallarse inhabilitado -para el ejercicio de funciones
publicas,

f) Carecer de antecedentes perales por la comision de deli-
tos dolosos.

g) Tener la condicién de personal contratado en régimen
de colaboracion temporal por efectuar funciones asimiladas a la
Escala Técnica del Organismo a la entrada en vigor del Real
Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, y continuar prestando servi-
cios en la fecha de publicaciéon de la presente convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado».

2.2. Los requisitos establecidos en los apartados a) a f} de-
beran poseerse en el momento de finalizar el plazo de pre-
séntacion de solicitudes.

3. SOLICITUD

3.1. Forma.

La peticion para tomar parte en las pruebas selectivas se
ajustara al modelo de solicitud aprobado por Orden de la Pre-
sidencia del Gobierno de 28 de diciembre de 1978 («Boletin
Oficial del Estado» de 16 de febrero de 1979).

3.2. Organo a quien se dirige.
La solicitud, debidamente reintegrada, se dirigira al ilus-

trisimo sefior Director del Instituto Nacional de Educacion Es-
pecial,
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3.3, Plazo de presentacién.

E] plazo de presentacion sera de treinta dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacion de esta convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitud se hara en el Registro General
del Instituto Nacional de Educacion Especial (calle Fortuny,
numero 22, Madrid-10), o en la forma prevista en el articu-
lo 88 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de 1.500 pesetas.

3.6. Forma de pago.

El importe de dichos derechos se hara efectivo en la Ha-
bilitacién-Pagaduria del Instituto Nacional de Educacién Espe-
cial o bien por giro postal o telegrafico dirigido a la mencionada
Habilitacién, haciéndose constar, en este caso, en la solicitud
el numero y fecha de giro.

3.7. Defectos en la solicitud.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud adoleciere de de-
fectos o faltas, se requerira al interesado para que en el pla-
zo de diez dias las subsane, apercibiéndole de que, si no lo
hiciere, se archivara su instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1, " Lista provisional.

Transcurrido el plazo de présentacioén de solicitudes, se hara
publica en el «Boletin Oficial del Estado» la lista provisional
de admitido o excluido, figurando en la misma nombre y apelli-
dos del aspirante y el numero de su documento nacional de
identidad.

4.2. Errores de hecho.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del inte-
resado.

4.3, Reclamacion contra la lista provisional.

Contra lg lista provisional se podra intérponer en el plazo
de quince dias, contados a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado». la reclamacién previs-
ta en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
tiva

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o .rechazadas en la re-
solucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
por la que se apruebe la lista definitiva, en la que se hara
constar el nombre y apellidos del aspirante admitido o excluido
y él numero de su documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podra el -interesado interponer
recurso de alzada ante el ‘excelentisimo sefior Ministro de Edu-
cacién, en el plazo de quince dias. contades a partir del si-
]gzuiegte al de la publicacién de aquélla en el «Boletin Oficial del

stado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

§.1. Tribunal calificador.

El Iostituto Nacional de Educacién Especial designara el
Tribunal calificador de estas pruebas selectivas que se publi-
card en el «Boletin Oficial del Estado» junto con la lista defi-
nitiva de aspirantes admitidos.

52. Composicion del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto pbr;

Presidente: El Director general del Instituto Nacional de

Educaciér Especial o persona en quien delegue.

Vocales: Un funcionario de carrera de la Escala de Titulados
Superiores dél Organismo o de los Cuerpos de Titulados Supe-
riores de la Administracién Civil del Estado, con destino en el
O_rganismo; un representante de la Direcciéon General de la Fun-
cién Publica; un representante de la Direccién General del
Personal del Departamento, y un funcionario de carrera de la
Escala Técnica del Organismo o del Cuerpo General Técnico de
la Administracién Civil del Estado con destino en el mismo,
que actuara de Secretario del Tribunal.

Por cada unc de los miembros del Tribunal se nombrara un
suplente.

5.3. Abstenciones.

Los miembros de! Tribunal debran abstenerse de interve-
nir, notificandolo asi a la autoridad, cuando cencurran las cir-
curstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

5.4. Recusacion.

1
El aspirante podrd recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo,

5.5. Constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.

8. COMIENZO, DESARROLLO y CALIFICACION DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS :

6.1. . Ejercicios de la oposicién.

Primer ejércicio: Redactar por escrito, ante el Tribunal, una
Memoria relacionada necesariamente con actividades propias
de las encomendadas al Instituto Nacional de Educaziéon Espe-
cial, en la que podra incluirse todo tipo de propuestas o sugéren-
cias'que a juicio del aspirante sean convenientes en orden a una
mejor actuacién administrativa. La duracién maxima sera de
dos horas. )

Segundo ejorcicio: Desarrollar por escrito, durante un periodo
maximo de cuatro horas, dos temas de entre tres, sacados al
azar, del grupo primero de materias del programa que figura
como anexo a esta convocatoria.

Tercer ejércicio: Desarrollar por escrito, durante un periodo
maximo de cuatro horas, dos temas de entre tres, sacados al
azar, del grupo segundo de materias del programa.

Cuarto ejercicio: Desarrollar por escrito, en el plazo ma-
ximo de tres horas, un supuesto practico, redactando, en su caso,
la correspondiente propuesta de resolucién. de entre los que
proponga el Tribunal, relacionado con el grupo segundo de ma-
terias que figura en el programa.

6.2. Lectura de ejercicios.

Al finalizar el segundo y tercer ejercicio sera convocado el

- opositor para que ante el Tribunal y en sesién publica proceda

a. la lectura de los trabajos realizados, La no comparecencia
supondra la eliminacién del opositor.

6.3. Comienzo.

De acuerdo con lo dispuesto en el parrafo tercero del ar-
ticulo 7.° del Decreto de 27 de junio de 1968, rno podra exce-
der de ocho meses el tiempo comprendido entre la publica-
cién de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

6.4. Fecha, hora y lugar de comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las prucbas selectivas, publicandose
err el «Boletin Oficial del Estado» con quince dias, al menos,
de antelacién. .

8.5. Anuncios sucesivos.

El anuncio para la celebracion de los ejercicios sucesivos

"se hara publico por el Tribunal en el tablon de anun-zios del

Instituto Nacional de Educaciérn Especial con veinticuatro ho-
ras, al menos, de antelacion.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

Todos los ejercicios seran eliminatorios y se calificaran de
cero a 10 puntos, siendo neZesario obtener una calificacior de
cinco puntos como minimo para aprobar cada uno de ecllos y
no haher sido calificado con cero algunc de los temas de cada
prueba.

Cada miembro del Tribunal calificara los ejercicios con arre-
glo a la rorma anterior, formandose la calificacién de cada
aspirante con la media aritmética de las asignadas por cada
miembro presente del Tribunal y la califiracion definitiva con
la suma de los puntos obtenidos por el opositor en los ejercicios
realizados.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Finalizada la calificacién del ultimo ejercicio, el Tribunal
publicara el resultado de la opositiér con la puntuacion alcanza-
da y elevara la propuesta que proceda a la superioridad

El ntimero de aprobados no podra exceder al numero de pla-
zas convocadas.
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9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

El aspirante aprobado presentara en el Organismo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificacién de racimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Copia autenticada o fotocopia, que debera presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo exjgido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicion,
accmpanado del certificado académico de los estudios realiza-
dos.” :

¢) Certificado médico expedido por la Jefatura Provincial
de Sanidad, acreditativo de no padecer enfermedad infecto-cor-
tagiosa ni deficiencia fisica o psiquica que imposibilite para
el servicio. B

d) Declaracién jurada de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario o por fallo de Tribunal de Honor, del
servicio del Estado o de la Administracior Institucional o Local
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) Certifitacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas por la comision
de delitos dolosos o que inhabiliter para el ejercicio de funcio-
nes publicas.

9.2, Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles, con-
tados a partir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditados de re-
unir las condiciores exigidas en la convocatoria. se podran acre-
ditar aquéllos por cualquier medio .de prueba admisible en
derecho, '

9.3. Excepcionés.

No sera presentada nuevamente la documentacién si se hu-
biese exigido ya para la reaiizaciér del contrato de colabo-
racién temporal como empleado del Instituto, en cuyo caso
sera sustituida por la certificacidén correspondiente.

9.4. Falta de presentaciéon de documentos.

Si dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor,
no presentase su documentacior, no podra ser nombrado, que-
dando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubiera podido incurrir.

10. NOMBRAMIENTO

Por la Direccion del Instituto Nacional de Educacién Espe-
cial se exterdera el correspondiente nombramiento de funcionario
de carrera, el cual debera ser aprobado mediante Orden minis-
terial. segun determina el articulo 6, 5, del Estatuio de Per-
sonal al Servicio d: los Organismos Autdonomos, publicandose
en el «Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

En el plazo de un mes. a contar de la rotificacién del
nombhramiento, debera el aspirante tomar posesién de su cargo
en la forma y con los requisitos establecidos por el Real De-
creto 707/1979, de 5 de abril. .

12. NORMA TINAL
Recurso de cardcter general

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-
tivos sc deriven de ella y de la actuacior del Tribunal podran
ser 1mpugnados en los casos y en la forma establecidos en la
Ley de Procedimiento Administrativo,

Lo digo a V. I para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 7 de junio de 1979.—EIl Director general, Juan Maria
Ramirez Cardus.

Ilmo. Sr. Secretario general del Instituto Nacioral de Educacién
Especial.,

ANEXO

Programa para la realizacién de las pruebas selectivas
GRUPO 1

Derecho administrativo. Parte general

1. El Derecho: Concepto y contenido.—Derecho natural y
Derecho positivo.—Derecho subjetivo y Derecho objetivo.—Las
divisicnes del Derecho objetivo: Derecho publico y Derecho pri-
vado.--Derecho general y Derecho particular.—Derecho comun
y Derecho especial.—Derecho normal y Derecho excepcional —
El privilegio.

2, La relacioe juridica.—Concepho, caracteres y estructura
de la relaciénjuridica.—El Derecho subjetivo: Concepto y cla-
ses.—Sujeto, objeto y contenido del Derecho subjetivo.

3. La Administracion publica: Concepto.—La Administracion,
las funciones y los poderes del Estado.—El control legislativo,
jurisdiccional y politico de la Administracién.

4. El Derecho administrativo.—Concepto y contenido.—Tipos
histéricos de Derecho administrativo.—Sistemas contemporaneos
de Derecho administrativo

5. La Administracién Publica y la rorma juridica.—E] prin-
cipio de la legalidad.—La discrecionalidad de la, Administracion:
Concepto, fundamento y limites.

6. Las fuentes del Derecho: Concepto.—La jerarquia de las
fuentes.—La Ley: Concepto, requisitos y caracteres.—La reser-
va de la Ley.

7. La Constitucion esparfiola.

8. Las fuertes del Derecho administrativo (1) .—Las leyes or-
dinarias.—Disposiciones del poder ejecutivo con fuerza de Ley:
Leyes delegadas y. Decretos-leyes.

9. Las fuentes del Derecho administrativo (II).—E]l Regla-
mento: Concepto, caracteres y clases.—Justificacién y iunda-
mento de la potestad reglamentaria.—Reglamentos ilegaies; Con-
cepto y recursos.—Instrucciores y circulares.—Los pruiciplos
generales del Derecho y Jurisprudencia.

10. La relacion -juridico-administrativa: Concepto. —sujetos
de la relacion juridico-administrativa.—La personalidad juridi-
ca de la Administracion.—La capacidad juridica de la Admi-
nistracion, )

11, El administrador: Concepto y clases.—Capacidad juridi-
ca y capacidad de obrar en e Derecho administrativo.—Cau-
sas modificativas de la capacidad del administrado.

12. El acto administrativo: Concepto, naturaleza juridica y
clases.—Elementos del acto administrativo: Sujeto, objeto, cau-
sas, fin y forma.—Los actos politicos. _

13. La eficacia del acto administrativo: Principios genera-
les.—Ejecutividad del acto administrativo.—Procedimierto de
ejecucién.—Nulidad de pleno derecho, anulabilidad y revocacion
de los actos administrativos. ’

14. El procedimiento administrativo (I): Concepto y natu-
raleza.—El procedimiento administrativo como garantia.—La
Ley de Procedimiento Admiristrativo: Ambito de aplicacién y
principios informadores.

15. El ordenamiento administrativo (II): Iniciacién, ordena-
cion, instruccién y terminacién del procedimiento administra-
tvo.—Los procedimientos especiales.

18. Los contratos administrativos: Naturaleza, caracteres y
clases.—Elementos: Sujetos, objeto. causa y forma.—Principios
basicos de la Ley de Contratos del Estado.—Formas de con-
tratacion.

'17. Las formas de accion admiristrativa: ConZepto y clases.
El fomento: Concepto, evolucién histérica y medios. .

18. La politica administrativa: Concepto, evolucién histérica,
fundamento y limites.—Manifestaciones del poder de policia.

19. E] servicio publico: Concepto y evolucién histérica.—For-
mas de gestién de los servicios publicos.—Examer de la gestion
directa.

20. Modalidades de la gestion indirecta del servicio publico:
El arrendamiento, el concierto y la concesiéon.—Las empresas
nacionales.

21. El dominio publico: Concepto, naturaleza juridica y ele-
mentos. —Régimern. juridico del dominio publico.

22, Los bienes patrimoniales de los entes publicos: Concepto
y clases.—Régimen juridico de los bienes patrimoniales.

23. La responsabilidad patrimonial de la Administracién. Evo-
lutién histérica.—Régimen juridico actual.—Lesiér determinan-
te, sujetos imputables y causas de imputacién.

24 La expropiacién forzosa: Concepto y elementos.—Analisis
del procedimiento general de expropiacién forzosa.—Procedi-
mientos especiales. .

25. Los recursos en via administrativa: Concepto, raturaleza
juridica y clases.—Requisitos genecrales de los recursos adminis-
trativos: Materia recurrible, legitimacién y o6rgano compe-
tente.—Estudio de los recursos de alzada, reposicién y re-
visién. )

26. La jurisdiccién contencioso-administrativa: Concepto y
naturaleza.—Los recursos contencioso-administrativos.—Capaci-
dad procesal, legitimacion, représentacion v -defensa.—Actos im-
pugnables. -

27. El recurso contercioso - administrativo.—Procedimien-
to general: Requisitos previos, iniciacién y tramitacion.—Re-
cursos de suplica, apelacion y revisién. Ejgcucién de senten-
cias.

28. Principios juridicos de la organizacién admpinistrativa.
Los prircipios de unidad, jerarquia, competencia y coordina-
cion.—Centralizacién y descentralizacion.—Desconcgntracion y
delegactién de competencias. :

20. La Adminijstracién Central —Organos superiores de la
Admiristracién Central de Espana —Jefatura del Estddo.—El
Consejo de Ministros.—Las Comisiones Delegadas del Gobierno.

30. El Presidente del Gobierno.—Vicepresidente del Gobier-
no, Ministros, Secretarios de Estado, Subsecretarios, Directores
generales y Secretarios generales Técnicos.

31. Organos periféricos de la Administraciér Central, los
Gobernadores Civiles, Gobernadores generales, Subgobernadores
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y Delegados del Gobierno.—Otros Organos Locales de la Admi-
nistracién Central. i

32. La Administraciéon Local: Su concepto, evoluciér y ten-
dencias actuales en Espafia.—Entidades que comprende.—Re-
laciones entre la Administracion Central y Local.

33, La provincia: Su funcién en el régimen local esparol.—
Organizacién y competencias de las Diputaciones Provinciales.
Mancomunidades. —Regimenes especiales.

34. El Municipio: Naturaleza y evolucién histérica.—Orga-
nizacién y competercias del Ayuntamiento.—Mancomunidades
y Agrupaciones.—Entidades Locales menores.—Los problemas
del Municipio en Espana. .

35. La Administracién Institucional.—Concepto y clasifica-
cion de los entes publicos no territoriales.—Ambito de aplica-
cion y principios generales de la Ley de Entidades Estatales
Auténomas de 26 de diciembre de 1958.—Creacién, extincién,
organizacién y funcionamiento de los Organismos auténomos.

36. La Administracién consultiva: Concepto y naturaleza.—
El Consejo de Estado.—El Consejo Nacional de Educaciéon.—
Otros Organos consultivos.

37. La Ley de Funcionarios Civiles del Estado: Ambito de
aplicacién . —Clases de personal al servicio de la Administra-
cién.—Organos superiores de la Funcién Publica.—Legislacién
aplicable a los funtionarios de la Administracion Local e Ins-
titucional.—El Estatuto de Personal de Organismos Auténomos.

38. Los funcionarios de carrera: Concepto y clases.—Adquisi-
cion y pérdida de la condicién de funcionario.—Situaciones ad-
ministrativas.—Deberes e incompatibilidades.

39. Derechos profesionales econémicos y sociales de los fun-

ciondrios.—La Seguridad Social de los funcionarios publicos:
Derechos pasivos, mutualismo administrativo y ayuda familiar,
40, Responsabilidad de los funcionarios publicos. Responsa-
bilidad civil.—Responsabilidad penal.—Régimen disciplinario.
41. Conflictos jurisdiccionales.—Cuestiones de competencia.
Conflictos de atribuciones.

GRUPO 1II
Derecho administrativo. Parte especifica

1. La educacién en Espafia: Su evolucién y desarrollo.—
Fl Estado docénte y la ensefianza privada.—La educacién espe-
cial: Antecedentes y estado actual

2. La Ley General de Educacion:- Principios basicos.—Apli-
cacion practica de la Ley General de Educaciorn. :

3. El sistema educativo en la Ley General de Educacion.—
La Educacién Preescolar.—La Educacién General Basica.—La
Formadcién Profesional.—El Bachillerato.—La educacion univer-
sitaria.—Modalidades de la ensefianza. .

4. La Educacién Especial en Espafia: Antecedentes legisla-
tivos.—La Educacién Especial en la Ley General de Educacion.
Desarrollo complementario de los principios contenidos en la
Ley General de Educacioén,

5. La Educacién Especial en el contexto general del sistema
educativo de la Ley General de Educacion: Conexiones € interre-
laciones con la ensefianza comun.

6. La Administraciéon Educativa: Su evolucién histérica.—Or-
ganos de la Administracién Educativa.—El Ministerio de Educa-
cién: Estructura actual. . .

7. La Administracién Educativa en la Educacién Especial:
Origenes, evolucién y situacién actual. —El Instituto Nacional de
Educacién Especial: Creacién, fines, competencias y estructura.

8. El Real Patronato de Educacion y Atencion a Deficientes:
Creacion, funciones y eéstructura,

9. Oftros Organismos publicos implicados diréctamente en la
Educacién Especial.—El SEREM, la Obhra de Proteccién de
Menores, el I.N.A.S.: Sus funciones y Competencias relaciona-
das con la Educacién Especial.

10. La Educacién Especial ro estatal.—Evolucion histérica
y situacion actual de la atencion educativa de deficientes e
inadaptados por el sector privado. .

11. Los destinatarios de la Educacion Especial —Clasifica-
cion de los deficientes e inadaptados a efectos de Educacién
Especial.—Localizacion y diagndstico de alumnos necesitados de
Educacién Especial.—Censo.

12. La prevencion de deficiencias y la Educacion Especial.—
Orientacién y tratamiento educativo de deficientes e inadapta-
dos.—E! Plan Nacional de Prevencién de Deficiencias.

13. La integracion de deficiencias ¢ inadaptados en la educa-
cién normal. i

14. Objetivos, estruclura, duracién, programas, niveles y -
mites de la Educacion Especial.

15. La programacion de Educacién Especial.

18, Los Centros de Educacién Especial: Caracteristicas téc-
nicas y funcionales.—Las Unidades y Secciones de Educacion
Especial dependientes de Centros no especiales.—Centros de
Educacién Integrada.—Ceniros piloto y experimentales de Edu-
cacion Especial.

17. Régimen juridico de las autorizaciones de Centros, Uni-
dades v Sccciones de Educacién Especial.—Creacién de Centros,
Unijdades v Secciones-eslatales de Educacion Especial. —La Junta
de Con-tlrucciones, Instalaciones y Equipo Escolar del Ministerio
de Edqcaci()n y la Educacion Especial.—Los Planes de Inver-
sion Publica en la Educacién Especial. —Creacion de Centros,

Unidades y Secciones no estatales de Educacién Especial.—
Las ayudas a la iniciativk privada-para la creacién, ampliacion
y mejora de Centros de Educacién Especial: Analisis critico de
la regulacidén vigente de estas ayudas.

18. La declaracion de interés social de los Centros de Edu-
cacion Especial.

19. El funcionamiento de los Centros, Unidades y Secciones
de Educacién Especial. —Ayudas estatales para el funcionamien-
to de los Centros de Educacién: Régimen de subvenciones y
régimen de Convenios.

20. Régimen administrativo y econémico de los Centros de
Educacion Especial:. Régimen de los Centros estatales. de los
Centros privados suhvencionados y de los Centros privades con
Convenio.

21, Costes y precios en la Educaciéon Especial.
22. Las ayudas econémicas al alumnado de Educacién Es-
pecial: Becas, subsidios y otras ayudas.—El ILN.AP.E,

23. El personal de los Centros, Unidades y Secciones de
Educaciéon Especial: Profesorado personal técnico no docente,
personal administrativo y auxiliar.—Requisitos y proklematica
general de este personal. } ’ '

24. La formacién del Profesorado y demas personal de los
Ceniros de Educacidn Especial. —Los planes de formacion de
este personal.—Los cursos de Pedagogia Terapéutica y de Audi-
cién y Lenguaje.

25. La investigacion en Educacién Especial,

26. La Educactién Especial de superdotados.

27. La financiacion de la Educacién Especial.

28. Conexiones, interrelaciones y dependencia de la Educa-
cion Especial con otras ciencias.- lncidencia de la Educacién
Especial en la irntegracion sociolaboral de los deficientes e in-
adaptados. .

CORRECCION de errores de la Resolucién de los
Tribunales que han de juzgar el concurso-oposi-
cion para ingreso en el Cuerpo de Catedrdticos
de I. N B. de la asignatura de «Geografia e Histo-
ria» (turno restringidol), por lea que se hace pii-
blica la fecha. hora v lugar en que efectuardn los
op?sitores el acto de presentocion arte los Tribu-
nales.

16731

Advertido error en el texto remitido para su publicacién de
Ja citada Resolucion, inserta en el «Boletin Oficial del Estado»
numero 161, de fecha 6 de julio de 1979, se transcribe la opor-
tuna rectificacion:

En la péagina 15463, donde dice: «...
sidad Cumplutense de Madrid.

Madrid, 3 de julic ...», debe decir: «...
versidad Complutense de Madrid.

De conformidad con la norma 54.2 se hacen publicas las
?ormas para la realizacion de las cuestiones de caracter prac-
ico:

, aula B-18, de la Univer-

, aula B-18, de la Uni-

a) Comentarios y/o confeccién de mapas
Geografia.

b) Comentarios de fotografias o diapositivas de Arte y
Geografia. ’

¢) Comentarios de textos histéricos.

d) Comentarios de diagramas o graficos historicos y geo-
graficos.

Madrid, 3 de julio ...».

y graficos de

CORRECCION de errores de la Resolucién del Tri-
bunal unico que hc de juzgar el concurso-nposicion
para ingresc en el Cuerpo de Catedrdticos de ~In-
glés» de I. N. B. (turno restringido) por la que se
hacen publicos la fecha, hora vy lugar en que efec-
tuardn los opositores el acto de presentacion ante
el Tribunal.

16732

Advertido error en el texto remitido para su publicdcion de
la citada Resolucion, inserta en el «Boletin Oficial del Estado»
numero 161, do fecha 6 de julio de 1979, se transcribe la opor-
tuna rectificacion: .

En la pagina 15462, donde dice: «... "Isabel la Caidlica’’, de
Madrid.

Madrid, 2 de julio ...
Madrid.

De conformidad con la norma 5.4.2 se hacen publicas las
il'ormas para la realizacion de las cuestiones de caracter prac-
1CO:

», debe decir: ... ""Isabel la Catoélica’, de

1. Transcripcién fonética de un texto de inglés moderno
crn comentario pedagogico.

2. Traduccién de un texto moderno de espafiol al inglés.

3. Traduccion de un texto moderno de inglés a espanol.



