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OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE DEFENSA

16462 RESOLUCION de la Dirección de Reclutamiento 
y Dotaciones por la que se convoca examen-con­
curso para contratar, entre personal civil, una pla­
za de Ayudante Técnico Sanitario, para prestar 
sus servicios en la Policlínica Naval «Nuestra Se­
ñora del Carmen».

Se convoca examen-concurso para contratar, entre personal 
civil, una plaza de Ayudante Técnico Sanitario, para prestar 
sus servicios en la Policlínica Naval «Nuestra Señora del 
Carmen».

Bases
Primera.—Para ser admitido en este concurso, los solicitan­

tes deberán reunir las siguientes condiciones:
De generalidad:
Ser de nacionalidad española.
Tener cumplidos los dieciocho años de edad en la fecha de 

cierre de admisión de instancias.
Acreditar la aptitud física y psíquica necesaria, para lo cual 

serán reconocidos por el Servicio Médico de la Armada, que 
hará el debido estudio radiográfico e informe radiológico.

No haber sufrido sanción penal disciplinaria o de otra índole 
incompatible con la función a desempeñar.

Particulares del concurso:
Estar en posesión del título correspondiente a la plaza que 

se concursa.
Segunda.—Las instancias, suscritas de puño y letra de los 

interesados, deberán ser dirigidas directamente al excelentísimo 
señor Almirante Jefe de la Jurisdicción Central.

Tercera.-^El plazo de admisión de instancias será de un mes, 
contado a partir del día siguiente al de la fecha de publicación 
de esta resolución en el «Boletín Oficial del Estado», siendo 
rechazadas todas las que se reciban fuera de dicho plazo.

Cuarta.—Las instancias, en las que los interesados harán 
constar bajo su responsabilidad la concurrencia de los requisi­
tos exigidos en la base primera, podrán ir acompañadas de 
documentos acreditativos de los méritos que estimen convenien­
te poner de relieve.

Quinta.—Dentro de los veinte días siguientes al de la termi­
nación del plazo de presentación de instancias, la Jefatura de 
Personal Civil de la Jurisdicción Central las remitirá al Presi­
dente del Tribunal, y veinte días después se celebrarán los 
exámenes.

Sexta.—El Tribunal que ha de examinar a los concursantes 
estará constituido por:

Presidente: Coronel Médico don Primitivo del Valle García.
Vocales:
Comandante Médico'don Claudio Feijoo Fernández.
Comandante Médico don Angel Galván Negrín.

Vocal Secretario: Capitán (EE) Sanidad don Marino Céspe­
des Castaño.

Escribiente til servicio del Tribunal: Sargento Escribiente don 
Francisco Santiago García Fuentes.

Séptima.—Los exámenes consistirán en demostrar la aptitud 
adecuada a la categoría profesional de la plaza convocada.

Condiciones técnicas
Octava.—Las funciones a realizar por el concursante que sea 

seleccionado para ocupar la plaza convocada serán las propias 
de su categoría profesional.

Condiciones administrativas
Novena.—El concursante que ocupe la plaza que se convoca 

quedará acogido a la Reglamentación de Trabajo del Persona] 
Civil no Funcionario, aprobada por Decreto número 2525/1967, 
de 20 de octubre («Diario Oficial» números 247 y 352), y dispo­
siciones legales posteriores dictadas para su aplicación.

Diez.—De acuerdo con la citada Reglamentación, el régimen 
económico será el siguiente.-

a) Sueldo base mensual de 26.016 pesetas.
b) Plus complementario de 4.215 pesetas mensuales.

c) Plus circunstancial de carestía de vida: 1.300 pesetas 
mensuales.

d) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.
e) Dos pagas extraordinarias, con motivo de Navidad y Ib 

de julio.
f) Treinta dias de vacaciones anuales retribuidas.
g) Prestaciones de protección familiar, en su caso.
h) Se cumplimentarán las disposiciones vigentes sobre Se­

guridad Social.

Once.—El período de prueba será de seis meses y la jomada 
laboral de ocho horas diarias.

Doce.—El Presidente del Tribunal estará facultado para so­
licitar de la autoridad correspondiente los medios auxiliares 
de personal y material, utilización de gabinetes psicotécnicos, 
etcétera, que considere conveniente para la mejor selección del 
personal que se presente a la convocatoria.

Trece.—El Tribunal calificará con la declaración de «en prin­
cipio apto o no apto» en los ejercicios de carácter general para 
todos los opositores. Los declarados «en principio aptos» serán 
llamados por el Tribunal con el fin de mantener una conversa­
ción sobre temas comunes, que será valorada por el citado 
Tribunal a los efectos pertinentes para la declaración "de «ap­
titud» y calificación final.

Catorce.—En esta convocatoria, de conformidad con lo auto­
rizado en el último párrafo del artículo 10 de la Reglamenta­
ción de Trabajo del Personal Civil no Funcionario de la Admi­
nistración Militar, el Tribunal establecerá preferencias de ca­
rácter general a favor de las viudas, huérfanos e hijos del 
personal militar o civil de la Armada y, de aquel que haya 
prestado servicios anteriores en la Armada y, en su defecto, 
el de los otros Ejércitos, Policía Armada o Guardia Civil.

Madrid, 30 de mayo de 1979.—El Director de Reclutamiento 
y Dotaciones, Tomás Gómez Arroyo.

MINISTERIO DE EDUCACION

16463 RESOLUCION de la Dirección General de Perso­
nal por la que se hace pública la lista definitiva 
de admitidos y excluidos al concurso-oposición a 
plazas de Profesores agregados de Bachillerato, 
convocadas por Orden de 17 de febrero de 1979 
(«Boletín Oficial del Estado» del 23).

Transcurrido el plazo previsto para que los aspirantes com­
prendidos en la Resolución de 24 de mayo de 1979 («Boletín 
Oficial del Estado» de los días 5 al 12 de junio), por la que se 
publicó la lista provisional de admitidos, pudieran subsanar 
las deficiencias observadas en sus solicitudes de tomar parte en 
las oposiciones para cubrir plazas vacantes de Profesores agre­
gados del Instituto Nacional de Bachillerato,

Esta Dirección General ha tenido a bien disponer:

1. ° Confirmar la lista provisional de aspirantes admitidos y 
excluidos, con las excepciones expresadas en los apartados 2.°, 
3.°, 4.° y 5.° de esta Resolución.

2. ° Incluir a los aspirantes que en la lista provisional no 
aparecían como admitidos o aparecían como excluidos, según se 
detalla en el anexo I.

3. ° Cambiar de asignatura, cuerpo o turno a los opositores 
detallados en el anexo II.

4° Cambiar de distrito a los opositores detallados en el 
anexo III, por haber existido error en la adjudicación del mismo.

5.° Corregir los errores observados y los datos incompletos 
de los aspirantes que figuran en el anexo IV.

Contra esta Resolución, los interesados podrán interponer re­
curso de alzada en el plazo de quince días, contados a partir 
del siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial del Es­
tado». de conformidad con lo dispuesto en los artículos 122 y 
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S.
Madrid, 2 de julio de 1979,—El Director general, Matías 

Vallés Rodríguez,
Ilmo. Sr. Subdirector general de Gestión de Personal.


