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9. La Administracion Consultiva y Financiera.—Panorama
de la, Administracion consultiva espafola. Especial reférencia al
Consejo de Estado y Consejo de Economia Nacional. La Admi-
nistracién Financiera. El c¢ontrol de la actividad fiscal admi-
nistrativa.

10. Procedimiento administrativo.—Idea del procedimiento
administrativo. El procedimiento general: Iniciacion, ordenacion,
instruccién y terminacién, Los recursos administrativos: Breve
idea de la jurisdicciéon contencioso-administrativa.

11, .La Administracién agraria espafiola (I).—Administracion
Central: El Ministerio de Agricultura, Evolucién histérica, orga-
nizacién y fines. Organos periféricos. Especial referéncia a la
Direccién Geheral de Capacitacién y Extensién Agrarias.

12. La Administracién agraria espafiola (II).—Administra-
cion Institucional: Organismos Auténomos del Ministerio de Agri-
cultura. Su estructuracién, fines y competencias.

13. El Servicio de Extension Agraria.—Organizacién y fun-
ciones. Dependencias Centrales, Centros Regionales. Agencias
Provinciales. Agencias Comarcales. Escuelas y Centros de Ca-
pacitacion Agraria,

14. Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Au-
ténomos (I).—Personal al srvicio de los Organismos Auténo-
mas, Funcionarios de carrera: Adquisicién y pérdida de la con-
dicion de funcionario. Provision de puestos de trabajo. Situacio-
nes administrativas.

15. Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Au-
ténomos (II).—Derechos y deberes de los funcionarios de carre-
ra. Régimen economico. Incompatibilidades. Régimen discipli-
nario: Faltas, sanciones y procedimiento.

16, Organizaciones internacionales.—La CEE y la EFTA:
Origenes, evolucién y principios. La cooperacién econdniica:
a OCDE.

17. La internacionalizacion de los problemas agrarios.—For-
mas de cooperacion internacional. La FAO. Otras organizaciones
internacionales relacionadas con la agricultura.

RESOLUCION del Servicio de Extension Agraria
por la que Se convoca concurso-oposicion para pro-
veer plazas de subalternos de este Organismo.
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Vacantes 20 plazas de Subalternos en la plantilla del Or-
ganismo autonomo Servicio de Extension Agraria del Ministerio
de Agricultura, de conformidad con la Reglamentacién General
para ingreso en la Administracién Publica, aprobada por De-
creto 14111968, de 27 de junio, y una vez cumplido el tramite
preceptivo de su aprobacion por la Presidencia del Gobierno,

segtin determina el articulo 6.°, ‘2, d), del Estatuto de Personal-

al Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decre-
to 204371971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo
con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1, Numero de plazas.

Se convocan 20 plazas de Subalternos del Servicio de Exten-
sién Agraria, mas las que puedan producirse hasta que finalice
el plazo de presentacion de instancias, Al publicarse la lista
provisional de admitidos y excluidos se sefialara el namero total
de vacantes que en definitiva seran objeto de la convocatoria.

1.1.1. Caracteristicas. de las plazas:

a) De orden reglamentario.—Los Subalternos, cuyas vacan-
tes son objeto de la presente convocatoria, son funcionarios de
carrcra del Organismo auténomo Servicio de Extensién Agreria,
¥y se rigen por las normas contenidas en el Estatuto de Personal
al Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decre-
to 2043/1971, de 23 de julio, y sus nérmas de desarrollo y espe-
cial aplicacién. -

b) De orden retributivo.—Estas plazas, de nivel «E» e indice
de proporcionalidad 3, estan dotadas con las retribuciones basi-
cas y complementarias que les puedan corresponder, conforme
establecen el Decreto 15771973, de 1 de febrero, y Real Decreto
108671977, de 13 de mayo, por el que se regula el régimen retri-
butlvq del personal al servicio de la Administracién institucional
o autonoma, y normas concordantes de aplicacion.

c) Incompatibilidades.—Las personas que obtengan las pla-
zas a que se refiere la presente convocatoria estaran someti-
das al régimen de incompatibilidades que determina el articulo
53 del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, por el que se aprueba
el Estatuto de Personal al Servicio de los Organismo Auténo-'
mos, y el articulo 12, 1), del Real Decreto 1086/1977, de 13 de
mayo. y no podran simultanear el desempetio de la plaza que, en
su caso, obtengan con cualquier otra de la Administracion cen-
tralizada o auténoma de¢l Estado o local.

1.2, Sistema selectivo.

. La selecci;’)n de los.aspirantes se rcalizard mediante el sis-
ema de concurso-oposicién, que constara de las siguentes fases:

a) Ejercicios eliminatorios.
b) Concurso de méritos.

2. REQUISITCS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la realizacion de las prucbas selecti-
vas sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1, 'Generales:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios el dia que finalice el
plazo de presentacién de solicitudes.

¢) Estar en posesion del certificado de estudios primarios o
eguivalente, 0 en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de solicitudes.

d) No padecér enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

" e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciomes publicas.

f) Carecer de aniecedentes penales por la .comisién de delis
tos dolosos. : .

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el momen-
to de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y gozar
de los mismos durante el proceso de seleccion y hasta el mo-
mento del nombramiento.

22. De orden personal.

Se tendran en cuenta en el concurso los siguientes maéritos:

a) Servicios prestados a la Direccién General de Capacita-
cion y Extensién Agrarias.

b) Servicios prestados al Organismo auténomo Servicio de
Extensiéon Agraria.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

‘Quienes deseen tomar parte en la pruebas selectivas debe-
ran solicitarlo, por duplicado, en el modelo de solicitud nor-
malizado para participar en las pruebas selectivas para ingre-
so en la Administracion Civil del Estado y en los Organismos
auténomos, aprobada por Orden de la Presidencia del Gobierno
de 28 de diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estado» numero
41, de 16 de febrero de 1979).

Los modelos normalizados de dichas solicitudes pueden ob-
tenerse en los Gobiernos Civiles de cada provincia, o en el Re-
gistro General del Servicio de Extension Agraria, calle de Bra-
vo Murillo, 101, de esta capital.

En los apartados 29 y 30 de dicha solicitud se hara constar
la relaciéon de méritos, debiendo adjuntarse los documentos jus-
tificativos de los mismos, para ser valorados por el Tribunal
seglin baremos que figuran en la base 6.2.2 de esta convoca-
toria.

3.2. Organo a qdien se dirige.

Las solicitudes, debidamente reintegradas, se dirigiran al
ilustrisimo sefior Director general de Capacitacion y Extensén
Agrarias, Director del Servicio de Extensiéon Agraria, acompafia-
das de dos fotografias tamafio carné

3.3.

El plazo de presentacion sera el de treinta dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la presente convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estados.

Plazo de presentacion.

3.4,

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral del Servicio de Extensién Agraria, calle Bravo Murillo, 101,
de esta capital, planta décima, o en los lugares que determina
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo de
17 de julio de 1958,

Lugar de presentacion.

3.5. . Importe de los derechos de examen para tomar parie
en las pruebas selectivas.

Los derechos d= examen seran de 200 pesetas.

3.6.

El importe de-dichos derechos se efectuara en el Registro
General del Servicio de Extension-Agraria, o bien por giro postal
o telegrafico, dirigido al mencionado Registro General, hacién-
dose constar en este caso el numero del giro en la solicitud.

Forma de efectuar el importe.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el ‘articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia. sin mas tramites.
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4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lsta provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias. la Direo-
cion General del Servicio de Extension Agraria aprobara la lis-
ta provisional de admitidos y excluidns, la cual se hara publica
en el «Boletin Oficial del Estado». y en la que se hara constar
el nombre y apellidos de los aspirantes, asi como el numero
de su docwmento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores-de becho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticion del intere-
sado.

4.3. Reclamaciones contra lo lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publica-
cion en el «Boletin Oficial del Estado», reclamaciéon de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Re-
solucion que se publicara en el «Boleiin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva. y en la que se hara cons-
tar el nombre y apellidos de los aspirantes, y el numero de su
documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucion definitiva los interesados podran interpo-
ner recurso de reposicién ante Ia Direccién del Servicio de
Extension Agraria, en el plazo de un mes a contar del dia si-
guiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

N

Para la calificacién de estas pruebas selectivas, este Centro
Directivo designara el Tribunal calificador, que se publicara
en el. «Boletin Oficial del Estado», junto con la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos.

5.2. Composicion del Tribunal.
Estara compuesto por el Secretario general del Servicio de

Extension Agraria, como Presidente, 6 persona en quien dele-
gue; y cuatro Vocales, dos de los cuales dependeran de dicho

Centro Directivo, uno de ellos con nivel de Jefe de Seccidon y el .

otro perteneciente a la escala de Subalternos; uno, en represen-
tacion de la Subdireccion General de Personal del Ministerio de
Agricultura, que sera designado por el ilustrisimo sefior Sub-
secretario del Departamento, y otro, en representacion de la Di-
reccion General de la Funcién Publica, de la Presidencia del
Gobierno. Actuara como Vocal Secretario el funcionario de este
Centro directivo perteneciente a la eScala de Subalternos.

Se nombraran ademas tantos Vocales suplentes como titula-
res haya, N .

En caso de ausencia del Presidente, éste podra delegar sus
funciones en el primero de los Vocales que se designen, y asi
sucesivamente.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificando a la autoridad cuando concurran circunstan-
cias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran circunstancias previstas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Constitucion y actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asislencia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente. )

Durante la celebracién de estas pruebas Selectivas el Tri-
bunal resolvera todas las dudas que surjan en la aplicacion
de estas normas, por mayoria de votos, asi como lo que deba
hacerse en los casos no previstos.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUERAS SELECTIVAS
6.1. Fase de oposicion.

8.1.1. Ejercicios eliminatorios. Comprendera un solo ejer-
cicio, qua constaré de las tres pruebas siguientes, las cuales se
celcbraran en un mismo acto:

Prueba a). Dictado.—Consistira en ‘escribir al dictado, du-
rante un tiempo no superior a cinco minutos, un texto propuasto
por el Tribunal.

Prueba b). Operaciones aritméticas elementales.—Consisti-
ra en resolver, durante treinta minutos, operaciones elegidas por
e} Tribunal, comprendidas en las cuatro reglas.

Prucba c). Ejercicio practico.—Consistira en realizar, du-
rante un tiempo maximo de (treinta minutos, un ejercicio prac-
tico sobre un tema propuesto por el Tribunal, en relacién con el
manejo, clasificacion, empaquetado y envio de publicaciones de
Capacitacion v Extension Agrarias.

8.1.2 Comienzo. De acuerdo con lo dispuesto en el parrafo
2.° .del articulo 7. del Decreto de 27 de junio de 1968, no podra
exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre la publica-
cién de la presente convocatoria y el comienzo de los ejerci:ios.

6.1.3. Identificacion de los opositores. Para la identificacion
de los opositores se expedira por el Tribunal el correspondiente
documento, que podra requerirse a los interesados en cualquier
momento durante la celebracion de las pruebas.

6.1.4 Orden de actuacion de los opositores. E! orden de ac-
tuacion de los aspirantes se efectuara mediante sorteo publico,
cuya fecha y lugar de celebracién se publicaran en el «Bonletin
Oficial del Estado». El resultado del sorteo sera publicado igual-
menie en e! «Boletin Oficial del Estado», simultaneamente con
la fecha, hora y lugar -de comienzo de las pruebas selectivas.

6.1.5. Llamamientos Los aspiranies seran convocados en Uuni-
co Hamamiento. siendo excluidos de la oposicién aquellos que no
comparezcan, salvo en caso de fuerza mayor debidamente justi-
ficado y libremente apreciado por. el Tribunal

6.1.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios, El
Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y lugar en
que comenzaran las pruebas selectivas, publicAindose en el «Bo-
letin Oficial del Esltado», con quince dias al menos de ante-
lacion.

6.1.7. Anuncios Sucesivos. El anuncio para la celebracion de
los ejercicios sucesivos se hara publico por el Tribunal en el ta-
blén de anuncios del Servicio de Extensién Agraria, en su do-
micilio central, Bravo Murillo, 101, de esta capital, con veinti-
cuatro horas, al menos, de antelacion. También se publicaran en
este mismo lugar las relaciones de aspirantes que hayan supe-
rado el ejercicio.

6.1.8. Exclusion de aspirantes. Si en cualquier momento del
procedimiento-de seleccién llegase a conocimiento del Trlpqnal
que alguno de los aspirantes carece de los requisitos ex1g1.dos
en la convocatoria, se le excluird de la misma, prev:a.au.dle.n-
cia del propio interesado, pasandose, en su taso, a la ]qusdlc-
cién ordinaria si se apreciase inexactitud en la declaracon que
formulo. ] ]

6.1.9. - Calificacién de los ejercicios: Se asignard a cada opo-
sitor de cero a 10 puntos para cada una de las pruebas que se
establecen en la base 6.1.1 de-la presente convocatoria, §19ndo
necesaria la obtencion de un total de 15 puntos, como minimo,
para la superacién de las pruebas seleclivas.

6.2. Concurso de méritos.

8.2.1. Esta fase de concurso de méritos solo se.tendra en
cuenta para aquellos aspirantes que hayan supera,do. previa-
mente los ejercicios -eliminatorios de la fase de oposicion.

6.2.2. Los méritos alegados en la base de concurso de meri-
tos, a que se refiere el apartado b) de la base 1.2 de esta con-
vocatoria, seran calificados por el Tribunal con arreglo al si-
guiente baremo: =

a) Por cada afio de servicios prestados a la Direccion Gene-
ral de Capacitacion y Extension Agrarias, un méximo de 0,5
puntos.

b) Por cada afio de servicios prestados al Organismo auté-
nomo Servicio de Extensién Agraria, un maximo de 0,5 puntos.

Estas calificaciones se haran con base a los correspondientes
documentos acreditativos. El Tribunal podra solicitar de los
opositores cuantas aclaraciones y ampliaciones estime oportunas.

A la puntuacién obtenida en los ejercicios eliminatorios dr ia
fase de oposicion por 10s aspirantes que la superen se anadira la
que les corresponda por los méritos aportados, formandose asi
la calificacion definitiva de los aspirantes

7. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

7.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara
publica en el lugar que se indica en la base 6.1.7 la relacion
de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar el
numero de plazas convocadas.

7.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacion de aprobados a esta Direc-
cion en la que figuraran aquellos aspirantes que hubiesen ob-
tenido mayor puntuacién en igual nuime.o, como maximo, al de
plazas convocadas.
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7.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a los ex-
clusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Gener:al
para el ingreso en la Administracion Puablica, el acta de la al-
tima sesidn, en la que habran de figurar, por orden de puntua-
cion, todos los opositores que habiendo superado las pruebas ex-
cediesen del numero de plazas convocadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos.

Todos los aspirantes aprobados presentaran ante esta Direc-
cion los documentos que a continuacién se expresan:
)

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente. A

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera presentarse
acompanada del original para su compulsa) del certificado de
estudios primarios o equivalente, o certificado de haber abona-
do los derechos para su expedicién.

c} Certificado meédico acreditativo de no padecer enferme-
dad infectocontagiosa ni defecto fisico que imposibilite para
el servicio, expedido por alguna de las Jefaturas Provinciales
de Sanidad.

d) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas.

e) Declaracion de no haber sido expulsado de ningun Cuer-
po del Estado o de otras Corporaciones publicas, por disposicién
gubernativa ni fallo del Tribunal de Honor.

Los documentos a que se refieren los apartados c), d) y e)
deberan estar expedidos dentro de los tres meses anteriores al
dia en que finalice el plazo de presentacién de documentos,

8:2. Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acre-
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.3: Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios phblicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requi-
sitos ya desmotirados para obteher su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo de
que dependa, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

8.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
Za mayor, no presentasen su documentacién no podran ser nom-
rados funcionarios de carrera y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir por falsedad en la instancia referida en la ba-
se 3. En este caso, el Tribunal adicionara su propuesta incluyen-
do al opositor u opositores que habiendo superado los ejercicios,
segun el orden de calificacién obtenida, tuviesen cabida en el
numero de plazas convocadas.

~

9. NOMBRAMIENTOS
9.1. Nombramiento.

Esta Direccidn, una vez obtenida la aprobacién ministerial
correspondiente, procedera a extender los oportunos nombra-
mientos de funcionarios de carrera a favor de los interesados,
los cuales seran publicados en el «Boletin Oficial del Estados,

10. TOMA DE POSESION
10.1, Plazo.
En_ el plazo de un mes a contar de la notificacion del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos

y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto del
Personal al Servicio de los Organismos Auténomos,

10.2,

La Administracién podrs conceder, a peticién de los intere-
sados, una prérroga del plazo establecido, que no podra exce-
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
¥ con ello. no se perjudican los derechos de terceros.

11. NORMA FINAL

Ampliacion.

11.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos -administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en el caso y en la forma esta-
blecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 11 de junio de 1979.—El Director general, Director
del Organismo, Gerardo-Luis Garcia Fernandez.

MINISTERIO
DE COMERCIO Y TURISMO

ORDEN de 6 de junio de 1979 sobre convocatoria
de .oposiciones para el ingreso en el Cuerpo Espe-
ciat de Diplomados Comerciales del Estado.
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llmo. Sr.: De conformidad con el articulo 2. de la Ley 79/
1978, de 26 de diciembre, por la que se amplia la plantilla del
Cuerpo Especial de Diplomados Comerciales del Estado en 100
plazas, este Ministerio, con el informe tavorable de 1a Comision
Superior de Personal, Convoca pruebas selectivas para el ingre-
so en el referido Cuerpo, para cubrir las 25 plazas eslablecidas
por dicha Ley para la segunda de las cuatro anualidades en que
la citada ampliacion se llevara a efecto, con arreglo a las
siguientes

Bases de Ia convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan 20 plazas en turno libre y cinco en turno
restringido, segun lo dispuesto en el Real Decrcio-icy 22/19/7,
de 30 de marzo y Ley 70/1978, de 26 de diciembre, para ingreso
en el Cuerpo Especial de Diplomados Comerciales del Estado,
Las plazas que no se cubran en turno restringido, podran acu-
mularse a las del turno libre.

1.1.1. Los aspirantes aprobados ingresaran en el citado Cuer-
po y, desde su toma de posesién, percibiran las remuneraciones

‘que les correspondan, con arreglo a lo que determine la le-

gislacién vigente.
2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selecti-
vas sera necesario réunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios el dia que finalice
el plazo de presentacion de instancias.

c) Estar en pasesion del titulo de Profesor Mercanlil, Diplo-
mado Universitario u otrg equivalente o haber concluido los
estudios del primer ciclo universitario, conforme a la equiva-
lencia prevista en la Orden del Ministerio de Educacién y
Ciencia del 2 de agosto de 1978 («Boletin ©ficial del Estados
del 17).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que le impida el
desemperio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administraciéon Local o Ins-
titucicnal ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funcio-
nes publicas. .

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

g) Para los aspirantes del turno restringido, ser contratados
o interinos con funcién asimilable a las del Cuerpo de Diplo-
mados Comerciales del Estado, de conformidad con lo estable-

cido en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

2.2, Todos los requistos anteriores deberan poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el periodo de seleccion, hasta el
momento del nombramiento,

3.. SOLICITUDES

3.1. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberan utilizar el modelo normalizado establecido por la Orden
de la Presidencia del Gobierno de 28 de diciembre de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» de 16 de febrera de 1979) y presen-
tarse por duplicado, haciendo constar lo siguiente:

a) Que reunen todos los requisitos exigidos en el nimero 2
de la presente convocatoria, indicando €l numerg de su docu-
mento nacional de identidad. _

b) Que se comprometen, en caso de obténer plaza, a prestar
el juramento que exija la legislacién vigente.

c) Asimismo indicarédn la lengua o lenguas vivas que facul-
tativamente eligen para la practica del ejercicio de idiomas de
mérito, haciendo constar expresamente la elegida con caracter
obligatorio.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Subse-
cretario de Comercio.

3.3. El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria y
programa en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. La presentacion de solicitudes se hara en el Registro
General del Ministerio de Comercio (Monte Esquinza, 43) o en los
lugares que determinan los articulos 65 y 66 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.



