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21. HRégimen urbanistico del suelo. Fomento de. edificacion.
Zonas verdes y espacios libres. Administracién urbanistica. Me-
dio ambiente. )

22. La accién administrativa en relacién con la vivienda.
Vivienda de proteccién oficial. Policia de la salubridad y habi-
tabilidad de las viviendas.

23, El Estado y la informacion, Régimen administrativo
de la Prensa., Rediodifusion, Televisién, Cinematografia. Teatro
y Publicidad.

24. La acci6n administrativa en materia de turismo. Empre-
sas y profesiones turisticas. Centro y zonas de interés turistico
nacional. .

25. La accién administrativa en materia de créditos. El
Banco de Espana. La Banca oficial, La Banca privada. Las
Cajas de Ahorro.

26. Administracién monetaria. Organizacién. Técnicas de in-
tervencion y control. Régimen de intervenciones extranjeras.

Derecho civil.

27. El Derecho civil en Espafia: Evaluaciéon y contenido
actual. Eficacia del Codigo Civil: Eficacia derogatoria y eficacia
general supletoria, Principales modificaciones del texto del C6-
digo Civil, Legislacién posterior complementaria, Los Derechos
forales. i

28. Las fuentes del Derecho: Enumeraciéon y ordenacién je-
rarquica de las fuentes, La Ley. La costumbre, Los principios
generales del. Derecho. La Jurisprudencia. .

29. La obligacién. Elementos: Sujeto, objeto y vinculo. Las
fuentes de las obligaciones. Clases de obligaciones por el sujeto
y por el vinculo, Clases de obligaciones por el objeto. La clausu-
la penal.

30. Cumplimiento de las obligaciones. Incumplimiento, Cau-
sas: Mora, dolo, culpa, caso fortuito y fuerza mayor. Efectos
del incumplimiento; cumplimiento ‘forzoso en forma espectfica.

31. Resarcimiento de dafios y perjuicios. El principio de res-
posabilidad patrimonial universal. Modificaciones convehcio-
nales. Limitaciones legales. La accién subrogatoria y la accion
revocatoria o pauliana. .

32, Causas de extension de las obligaciones, El pago. For-
mas especiales de pago. Pérdida de la cosa debida. Confusion
de derechos. Condonacion de la deuda. La compensacién. La
novacién,

33. El contrato; fundamento y funcién. Sisiemas de contra-
}acién. Capacidad de los contratantes. Objeto del contrato. La
orma.

34. Prospeccién y consumacion del contrato, Interpretacién
de los contratos, Irrevocabilidad de los contratos: clausula «re-
bus sic stantibus» vy teoria del riesgo imprevisible. Estipula-
ciones en favor de tercero.

35. .Ineficacia de los contratos. Inexistencia, nulidad y anu-
labilidad; sus causas y efectos. Confirmacién de los contratos.
Rescision; contratos y pagos rescindibles.

36. FEl contrato de compraventa. Naturaleza: La transmision
de dominio; el pacto de reserva de dominio, Elementos de este
contrato. Prohibiciones, La venta de la cosa ajena. Prospeccién
de la compraventa; las arras.

37. Obligaciones del vendedor. Conservacién de .la cosa; teo-
ria de los riesgos. Entrega de la cosa vendida. Saneamiento.
Obligaciones del comprador. Pago del precio y pago de intereses.

38. El conirato de Sociedad. El contrato de depdsito: El
dep6sito ordinario. Depdsitos irregular y necesario. El secuestro.
Contratos de hospedaje y de exposicion, El contrato de fianza.
Transacciones y compromisos.

Derecho mercantil.

39. Contenido del Derecho mercantil: Sistemas, El ‘acta de-

Comercio en la teoria y en el Derecho espafiol. Fuentes del
Derecho mercantil. E1 Cdédigo de €Comercio vigente. Legisla-
cién complementaria.

Otras fuentes del Derecho mercantil,

40. La Empresa mercantil. Doctrina sobre su naturaleza
juridica. Elementos que la forman, La Empresa como unidad
econémico-juridica Tesis del patrimonio separado. La defensa
de la Empresa contra la competencia ilicita. La reforma de la
Empresa mercantil.

41. La contabilidad mercantil. Desenvolvimiento. Naturaleza.
Libros. Requisitos. Asientos que deben practicarse. Fuerza pro-
batoria de los libros de comercio.

42. Concepto doctrinal y legal del comerciante, Comerciante
individual, Condiciones de capacidad. Incapacidades y prohibi-
ciones. El matrimonio y la capacidad de obrar mercantil El
comerciante extranjero. Habitualidad y profesionalidad.

43. La Sociedad mercantil. Concepto, naturaleza y clases.
El ente social. Los socios; el problema de las Sociedades de
un solo socio. E! patrimenio social. Requisitos generales de cons-
titucién de la Sociedad mercantil. El contrato y sus efectos.
La llamada Sociedad irregular.
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44, La Sociedad regular colectiva, La Sociedad comandita-
ria simple  La Sociedad comanditaria por acciones. La Sociedad
de responsabilidad limitada.

45. La Sociedad anonima. Formas de constitucion. La escri-
tura social y los Estatutos. Aportaciones. Patrimonio y capi-
tal social de la Sociedad andénima. Acciones y clases.

48, Aumento y reduccién del capital social en las Socie-
dades andénimas. Requisitos. Modificacién de los Estatutos. Orga-
nos de la Sociedad andnima: Junta general y Administradores;
el Consejo de Administracién.

47. - El régimen economico de la Sociedad andénima: ejercicio
social. Balance y cuentas. El beneficio. La censura de cuentas.
La impugnacién de acuerdos sociales en la Sociedad anénima:
Causas, legitimaciéon y procedimiento especial. La emisi6n de
obligaciones. ’

48. La letra de cambio: Concepto. La causa de la letra.
El endoso. La provision de fondos. La aceptacién y el aval.
El pago de la letra. El protesto. '

49. El derecho de quiebras; fundamento; aspectos sustan-
tivos y procesal. Supuestos de la quiebra; sistemas; Derecho es-
pafiol. Clases de quiebra; fortuita, culpable y fraudulenta. In-
habilitacién y rehabilitacién del quebrado.

50. La masa de la quiebra; delimitacién. Reintegracién a
la masa; retroaccién de la quiebra; actos impugnables. Reduc-
cion de la masa; reivindicaciones y derechos de separacion.
Prelacién de créditos. Breve referencia a la quiebra de Socie-
dades mercantiles y de Empresas de ferrocarriles y obras
publicas,

Derecho laboral.

51. Concepto del Derecho del Trabajo. Naturaleza y caracter.
Principios fundamentales que lo inspiran. ’

52, Fuentes del Derecho del Trabajo. Legislacién vigente.
Las Reglamentaciones del Trabajo. Convenios Colectivos.

. 53. El contrato de trabajo. Concepto; naturaleza y legisla-
cién vigente. Modalidades del contrato de trabajo.

54, Suspensién de! contrato de trabajo, Extincién del con-
trato de trabajo: Sus causas, Examen especial del despido.

55. El salario, Salario minimo y mejoras voluntarias. Sala-
rio base y sus incrementos, Proteccién legal del salario.

56. La huelga y el «Lock out»: Su tratamiento juridico en
Espafia y en los paises de la Comunidad Econémica Europea.

57. Los Sindicatos. Régimen juridico espanol. La OIT y el
derecho a la sindicacion.

58. Seguridad Social. Legislacién vigente: Normas generales
y campo de aplicacién. Entidades gestoras de la Seguridad So-
cial: 1. N, P. y Mutualidades Laborales.

59. Régimen general de la Seguridad Social. Campo de apli-
cacién_Afiliacién y cotizaciéon. Accién protectora: €ontingencias
protegibles y régimen de prestaciones,

80. Accidentes de trabajo: Concepto, responsabilidades en
esta materia y régimen de aseguramiento. Enfermedades profe-
sionales. Breve referencia a los regimenes especiales de .la.
Seguridad Social. Aplicacién del sistema de la Seguridad Social
a los funcionarios del Estado y de las Entidades estatales
autonomas.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Naciona] para la Con-
servacién de la Naturaleza por la que se hace
publica la relacién de aprobados en las pruebas
selectivas para cubrir plazas de Delineante.
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Publicada por el Tribunal calificador la relacién de aprobados
por orden de puntuacién, de conformidad con lo previsto en la
base 8.2 de la convocatoria de las pruebas selectivas anunciadas
en el («Boletin Oficial del Estado» de fecha 8 de julio de 1978)
para cubrir plazas de Delineante, y elevada dicha relacién a
esta Direcci6n acuerda hacer publica, para general conocimiento
de los interesados, la relacién total de aprobados por orden de
puntuacién obtenida, que es la siguiente:

Santiago Saez Delgado, 38,50 puntos.

Luis Rodriguez Bargados, 31,50 puntos.
Victoriano Goémez Jarefio, 31,50 puntos.

Maria de! Carmen Lopez Garcia, 29,50 puntos.
Pacifico Arias Ferreiro, 27,00 puntos.

Los intersados deberan remitir a la Direccién del ICONA,
Gran Via de San Francisco, 35, Madrid. la documentacifn rrla-
cionada en la base 8.1 de la citada convocatoria, en el plazo
establecido en su base 8.2. L

Madrid, 23 de mayo de 1979.—El Djrector, José Lara Alén.



