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- MINISTERIO
INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION del Registro de la Propiedad Indus-
trial por la que se convocan pruebas selectivas
para la provisién de dos plazas vacantes de la
Escala Administrativa de la plantilla del Registro
de la Propiedad Industrial. ‘

- DE

14248

Existiendo dos plazas vacantes en .la Esocala Administrativa
en la plantilla del Registro de la Propiedad Industrial y de con-
conformidad con lo previsto en la Ley de 26 de diciembre de
1958, sobre régimen juridico de las Entidades Estatales Autono-
mas. en el Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, y
disposiciones complementarias, una vez cumplidos los requisitos
que determina el Decreto 145/1964 de 23 de enero,’

Este Organismo ha tenido a bien disponer, previa aproba-
cién de la Presidencia del Gobierno de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal al ser-
vicio de los Organismos Auténomos., ‘

Primero.—Se convocan pruebas se€lectivas para cubrir dos
plazas de Administrativos en la plantilla del Registro de la Pro-
piedad Industrial (Madrid). ) .

Segundo.—Estas plazas estan sometidas al régimen econdmi-
co aprobado por Decreto 1086/1977, de 13 de mayo; Decreto
de 8 de febrero de 1977, y acuerdo del Consejo de Ministros
de 23 de abril de 1976. .

Tercero.—Las personas que. obtengan las plazas a que se re-
fiere la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de
incompatibilidad que determina el articulo 53 del Decreto nume-
ro 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al
sérvicio de los Organismos Auténomos y no podran simultanear
el desempefio de la plaza que, en su caso, obtengan con cual-
quier otra de la Administracién Local, céntralizada o auténoma
del Estado. -

Cuarto.—Las pruebas selectivas se someteran a lo dispuesto
en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el -que se aprueba
la Reglamentacion General para ingreso en la Administracién
Publica, como asimismo a las basés de la presente convocato-
ria y a las resolucionas que, conforme a dichas bases, adopte
el Tribunal. ’

1. BASES DE LA OPOSICION

1.1, Para ser admitido a la oposicién sera necesario reunir

los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

‘b) Haber cumplido dieciocho afios en el dia en que finalice’

ol plazo de presentacion de instancias.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior o equi-
valente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que ter-
mine el plazo de presentacién de solicitudes. Se consideran equi-
valentes al titulo de Bachiller Superior, de acuerdo con el dicta-
men €mitido por el Consejo Nacional de Educacién en fe-
cha 27 de enero de 1974 y la Orden del Ministerio de Educacién
y Ciencia de 26 de noviembre de 1975, los titulos de Bachiller La-
boral Superior, Bachillerato Técnico Superior, Formacién Profe-
sional de Segundo Grado. Tener aprobados todos los cursos de
Bachillerato con sujecion a planes extinguidos, asi como seis
cursos de «<Humanidades» con dos de <Filosofiar de la carrera
eclesiastica y los de Maestro de -Primera Ensefianza, Apareja-
dor, Perito Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, o Graduado
Social, con Titulo de Bachiller Flemental o cuatro cursos de Ba-
chillerato,

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impidg €l
desemperio de las correspondientes funciones.

. ) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del .se'rvic‘io. del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.
tosf)dogggseoer de antecedentes penales por la comisién de deli-

1.2. Instancias:

. 8) Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas di-
rigiran la correspondiente solicitud, por duplicado, en el modelo
normalizado que se facilitara gratuitamente en lg Secretaria Ge-
neral’c!el Registro de la Propiedad Industrial (avenida del Ge-
neralisimo, 59, planta 10, y calle Pradillo, 668 Madrid) y en las
Delegaciones Provinciales del Ministerio de Industria dirigidas
al Director del Regisiro de la Propiedad Industrial, dentro del
plazo de treinta dias a partir de la publicacion de la p-esente
convocatoria, haciendo constar expresameénte que retnen todos
los requisitos exigidos por la convocatoria ¥ que Se comprome-
ten, en caso de obtener plaza, a prestar el juramento a que se
refiere el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

b) La presentacién de soliritudes se harg en el Registro de
la Propiedad Industrial (Pradillo, 86, Madrid), si bien podra lle-

varse a efecto igualmente en la forma establécida por el articu-
lo 86 de la Ley de Procedimiento Administrativo..

c) Los derechos de examen seran de 500 pesetas. El pago
puede efectuarse directamente en el Registro de la Propidad
Industrial o a través de giro postal. En este Gltimo caso, los so-
licitantes deberan hacer constar en la instancia la fecha del giro
y el numero de resguardo del mismo. :

d) Terminado el plazo de presentacién de instancias se pu-
blicars en el «Boletin Oficial del Estado» la lista provisional de
admitidos y excluidos, que detallara el nombre y dos apellidos
y el numero del documento nacional de identidad.

Los interesados podran interponer la reclamacién prevista en
el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el
plazo de quince dias a contar desde el siguiente al de la publi-
cacion de la lista a que se refiere el parrafo anterior. - -

Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o rechazadas
en la resolucién por la que se apruebe la lista definitiva de as-
pirantes admitidos y excluidos que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» con el mismo detalle que la provisional espe-
cificada en el apartado 1.2, d).

Contra la résolucién aprobatoria de la lista definitiva podran
interponerse recurso de alzada, en la forma y plazos previstos
en el articulo 122 y siguientes de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. '

2. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

2.1. Una vez que sea firme la anterior resolucion se desig-
nara el Tribunal calificador y los miembros suplentes del mis-
mo, publicandose su composicién en el «Boletin Oficial del Es-
tado».

2.2, El Tribunal estara constituido por los siguientes miem-
bros:

Presidente: El Director del Registro de la Propiedad Indus-
trial o persona en quien delegue. - .

Vocales: Un representante de la Direccién General de la Fun-
cion Puablica, un represéntante de la Subsecretaria del Ministe-
ric de Industria y Energia y dos funcionarios destinados en el
Registro de la Propiedad Industrial, uno de los cuales actuara
de Secretario.

Se nombraran tantos Vocales suplentes como titulares.

2.3 Los miémbros.del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, y los aspirantes podran recusarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

2.4, Durante el desarrollo de la oposicién, el Tribunal, por
mayoria de votos, resolvera todas las dudas que surjan de la
aplicacién de estas normas, asi como lo que debe hacerse en los
casos No previstos. N .

2.5, Si en cualquier momento del procedimiento de .seleccién
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si. se apreciase
inexactitud en la declaracién que formuld.

268. El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia, al
menos, de tres miembros, titulares o suplentes, de modo indis-
tinto. .

3. REALIZACION DE LOS EJERCICIOS

3.1. El Tribunal una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que se celebrari el sorteo para determinar el orden
de actuacién de los aspirantes. Dicho acuerdo debera publicarse
en el «Boletin Oficial del Estado». .

3.2. Una vez constituido el Tribunal, se publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estado», al menos, con quince dias de antela-
cion, lg fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

3.3. Los candidatos seran convocados para cada ejercicio
mediante llamamiento unico siendo excluidos de la oposicién
aquellos que no comparezcan, salvo en los casos de fuerza ma-
yor. debidamente justificados y libremente apreciados por el Tri-
bunal.

3.4. Los ejercicios seran cuatro: El primer ejercicio, elimi-
natorio, consistira en desarrollar, por escrito durante un periode
maximo de dos horas, dos temas extraidos al azar de la prime-
ra parte del temario que figura en €l anexo a la presente reso-
lucién, uno del grupo I: «Organizacién de la Administracién Pua-
blica, y Derecho Administrative» y otro del grupo 1I, <Adminis-
tracion Financiera de las Entidades Estatales Auténomas y
Hacienda Publica»r.

3.5. Segundo ejercicio. asimismo eliminatorio, consistente en
exponer, por escrito, durante un periodo maximo de tres horas
tres temas extraidos al azar, de entre los que figuran en la par-
te segunda del Programa:" «Propiedad Industrial», uno por cada
grupo en que se divide dicho temario.

3.8. Tercer ejercicio, igualmente escrito y eliminatorio, con-
sistir4 en la resolucién de un caso practico de propiedad indus-
trial, relacionado con las funciones propias de la Escala Admi-
nistrativa, durante un plazo maximo de una hora.
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3.7. Cuarto ejercicio.—Los aspirantes que hubi€ren superado
los anteriores ejercicios realizaran, con caracter obligatorio, un
cuarto €jercicio de mérito, consistente en acreditar el conoci-
miento de une o mas léenguas vivas extranjeras mediante prueba
escrita sin diccionario. Los opositores indicaran en su solicitud
qué idioma o idiomas desean en su caso acreditar, uno de los
cuales debera ser obligatoriamente francés o inglés. El tiempo
para la realizacién de este ejercicio ser4 de una hora, como ma-
ximo, para cada idioma. .

3.8. La lectura de las pruebas escritas, a que se refieren las
normas 3.4 y 3.5, se efectuarad por cada aspirante en sesién pu-
blicg y ante el Tribunal para que éste proceda a su calificacion.

4, CALIFICACION DE LAS PRUEBAS
4.1, Las 15ruebas se calificaran de la siguiente forma:

Primer ejercicio.—Se calificara de cero a 10 puntos por cada
tema desarrollado; para aprobar sera necesario obtener un mi-
nimo de 10 puntos, sin que se haya merecido lg calificacién de
cero en ninguno de los temas. ) -

Segundo ejercicio.—Se calificara de cero a 10 puntos por
cada tema desarrollado, siendo necesario obtener como mini-
mo 15 puntos para aprobar.

Tercer ejercicio.—Se calificara de cero a 10 puntos, siendo
eliminados aquellos que obtengan menos de cinco puntos.

Cuarto ejercicio.—Mérito, Se valoraria con una puntuacién de
hasta un maximo de tres puntos el conocimiento de cada idioma.

4.2, La calificacién final de la oposicién vendra determinada
por la suma de las calificaciones parciales obtenidas en los cua-
tro ejercicios. :

5. LISTA DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS
. Y NOMBRAMIENTO

5.1. Terminada la oposicion, el Tribunal hara publica una
lista de acuerdo con el orden de puntuacion de los candidatos
aprobados. De conformidad con lo dispuesto ‘en la Disposicién
Adicional Unica, 1, del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo,
quienes superen las correspondientes pruebas de seleccién y no
puedan ser nombrados funcionarios de carrera por falta de pla-
zas vacantes tendran la consideracion de aspirantés en expec-
tativa de ingreso hasta gque aquella se produzca.

A los_efectos previstos en el articulo 11, apartado 2), del De-
creto 1411/1968, de 27 de junio, el Tribunal remitira a la auto-
ridad competente el acta de la tultima sesién, en la que habran
de figurar por orden de puntuacién.todos los opositores que,
habiendo superado los ejercicios, excediesen del numero de pla-
zas convocadas. : .

5.2. Aquellos que figuren-en la relacién de aprobados a que
se refieren los parrafos anteriores presentaran en la Secretaria
General del Registro de la Propiedad Industria]l —avenida del
Generalisimo. 59. planta 10—, dentro de los treinta dias siguien-
tes a la publicacion de la misma en el «Boletin Oficial del Es-
tado», los documentos que a continuacién se expresan:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente. .

b) Copia autentica del titulo de Bachiller Superior o equiva-
lente, o certificado de haber aprobado los estudios reglamenta-
rios para obtenerlo, y haber verificado el pago de los derechos
para su expedicion.

c) Declaracién jurada de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de cargos publicos y de no haber sido expulsado de
ningun cuerpo del Estado ¢ de otras Corporaciones Publicas, por
resolucién gubernativa.

d) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad con-
tagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ejercicio de sus
funciones. Este certificado debera ser extendido por alguna de
las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes -

que justifiqug no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para €] ejercicio de funciones puablicas.

Las certificaciones a que se refieren los parrafos d) y e) de-
beran haber sido expedidas dentro de los tres meses anteriores
al dia en que determine el plazo sefialado anteriormente. l.os
candidatos aprobados que tengan la condicion de funcionarios es-
tardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento. No
obstante, debersn presentar certificado del Ministerio u Organis-
mo del que dependan, en el que se acredite su condicién y cuan-
tas circunstancias consten en su hoja de servicio.

Quienes dentro del plazo indicado, y salve casos de fuerza
mayor, no Presentaran su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedandq anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la respon;,abmdqd en que hubieren podido incurrir por fal-
sedad en la,'mstancm. En este caso la autoridad correspondien-
te formulara propuesta de nombramiento segin orden de .pun-
tuacién, a favor de quienes a consecuencia de la referida anula-
cién tuviéran cabida en el namero de plazas convocadas.

5.3. Transcurrido el plazo de presentacién de la documenta-
cién citada se elevard la relacién de candidatos aprobados al

Director del Registro de la Propiedad Industrial, con el fin de
que se proceda al nombramiento de los mismos como funciona-
rios de carrera del Organismo, debiendo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 8.°, apartado 5, c}, del Decreto nume-
ro 2043/1971, de 23 de julio, ser aprobados dichos nombramien-
tos mediante la correspondiente Orden ministerial. .

5.4. Los aspirantes aprobados y nombrados funcionarios de
carrera deberan tomar posesion de sus plazas en el plazo de
treinta dias a contar desde la publicacién de su nombramiento
en @€l «Boletin Oficial del Estados entendiéndose que aqueéllos
que no lo hicieran renuncian a su derecho, anuldandose, en con-

~secuencia todas sus actuaciones.

8. RECURSOS

La presente convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos
administrativos se deriven de la misma y de la actuacién del
Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los ca-
sos y forma establecidos en la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo de 17 de julio de 1958,

Madrid, 28 de abril de 1979.—El Director general, Antonio
Villalpando Martinez. ‘

ANEXO QUE SE CITA
Parte primera

1. Organizacidon del Estado y de la Administracion Publica.
Derecho Administrativo

Tema 1. El régimen politico espafiol.—Antecedentes inme-
diatos: La Ley para la Reforma Politica.—El proceso constitu-
yente iniciado el 15 de junio de 1977: Caracteristicas y proble-
mas generales. :

-Tema 2. La Constituci6n Espafiola de 1978.—Derechos y de-
beres fundamentales.—La figura del defensor del Pueblo.—El
Tribunal Constitucional.—La Corona.—Normas Sucesorias y Re-
gencia.—Funciones del Rey. .

Tema 3. Las Cortes Generales.—Composicién y funciona-
miento del Congreso de .los Diputados y del Senado.—E! Go-
bierno y la Administracién en el marco constitucional.—El po-
der judicial en la Constitucién.

Tema 4. La Administracion del Estado: Concepto.—Admi-
nistracion y Gobierno.—Organos superiores de la Administra-
cién del Estado en Espana.—Funciones administrativas del Jefe
del Estado.—El Consejo de Ministros: Naturaleza, composicién,
atribuciones y responsabilidad.—Las Comisiones Delegadas del
Gobierno.—El Secretario del Gobierno. ’

Tema 5. El Presidente del Gobierno.—Relaciones del Go-

bierno con €l Jefe del Estado y con las Cortes.—Los Vicepre-
sidentes del Gobierno.
- Tema 8. La Organizacién ministerial espafiola actual.—Crea-
cién, modificacién y supresion de Ministerios,.—Los Ministros
titulares de Departamentos.—Los Ministros sin cartera.—Secre-
tarios de Estado.—Subsecretarios, Directores generales, Secre-
tarios generales Técnicos y otras unidades administrativas.

Tema 7. La administracién periférica del Estado. Concepto.
Los Gobernadores civiles: Caracter, nombramiento y atribucio-
nes.—Otros Organos periféricos de la Administracion del Es-
tado.—Los Delegados periféricos de los Departamentos minis-
teriales.—Las Comisiones Provinciales de Gobierno y Comisiones
Provincialés de colaboracién de]l Estado con las ‘Corporaciones
Locales.

Teme 8. La Administraciéon Consultiva: Concepto y carac-
teres.—E1 Consejo de Estado: Composicién y atribuciones.—La
Direccién General de lo Contencioso del Estado.—Otros Organos
consultivos de la Administracién del Estado. ]

Tema 9. La Administraciéon de Control: Concepto y carac-
teres.—La Intervencion General de la Administracion del Es-
tado: Organizacién y atribuciones.—El Tribunal de Cuentas del
Reino: Organizaciom y atribuciones.—Otros Organos de control
de la Administracién del Estado. )

Tema 10. La Administracién Local: Concepto y Entidades
que comprende.—La Provincia: Concepto y elementos.—La Di-
putacién Provincial: Organizacién y atribucion®s.—El Municipio:
Concepto y elementos.—El Ayuntamiento: Organizacién y. atri-
buciones.—Regimenes provinciales y municipales especiales.

Tema 11. La Administracion Institucional: Concepto y clases
de Entidades que compreénde.—La Ley de Entidades Estatales
Auténomas: Clases de Entidades a las que se aplica.—Los Ser-
vicios Publicos centralizados.—Las Empresas Nacionales.—Los
Organismos auténomos: Concepto, clasificacién, organizacion y
funcionamiento.—Creacién y extincién de las Entidades Esta-
tales Auténomas. ‘ .

Tema 12. El Dérecho administrativo: Concepto, contenido
y limites.—Aspectos no juridicos de la Administracién Publica:
La llamada Ciencia de la Administracién. .

Temg 13. El principio de legalidad de la actividad adminis-
trativa—Las fuentes del Derechg Administrativo: Enurheracion
y jerarquia.—La Ley como fuente del Derecho admini§trat1vo.—
La reserva de Ley.—Disposiciones del poder ejecutivo como:
fuerza de Ley. .

Tema 14. El Reglamento como fuente del Derecho adminis-
trativo: Concepto, clases y limites de la potestad reglamenta-
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ria.—Reglamentos ilegales: Su impugnacion.—Otras fuentes del
Derecho administrativo. _ .

Teéma 15. La Ley de Procedimiento Administrativo.—Idea
general de la iniciacion, ordenacién, instruccién y tramitacion
del procedimiento administrativo. .

Tema 16. El acto administrativo: Concepto, clases y ele-
mentos.—Su motivacién y notificacién.—Eficacia y . validez de
los actos administrativos. )

Tema 17, Los contratos administrativos: Concepto y clases.
Estudio de sus-elementos.—Su cumplimiento.—La revision de
precios.—Incumplimiento de los contratos administrativos.

Tema 18. El servicio publico: Concepto y clases.—Formas
de gestidon ‘de los servicios publicos: La gestién directa y la
gestion indirecta.—La concesion: Régimen juridico.—Diferéncias
entre concesiéon y autorizacion. .

Tema '19. La expropiacion forzosa: Concepto, naturaleza y
elementos.—Procedimiento General de expropiacién.—Garantias
jurisdiccionales.—Idea general de los procedimientos especiales.

Tema 20. El dominio publico: Concepto, naturaleza, elemen-
tos y régimen juridice.—El dominio privado de las Administra-
cién: Régimen juridico de los bienes patrimoniales de la Ad-
ministracién.

Temg 21. Los recursos administrativos: Concepto y clases.—
Recursos de alzada, reposicién, revision y suplica.—Las recla-
maciones €conémico-administrativas.—La jurisdiccién contencio-
so-administrativa.

Tema 22. La responsabilidad patrimonial-de la Administra-
cién.—Idea general del régimen vigente.—La responsabilidad de
la Administracién en el ambito privado.

Tema 23.. La funcién publica: Concepto.—La Ley de 7 de
febrero de 1964: Caracteristicas principales.y ambito de aplica-
cion.—E] Real Decreto-ley de 30 de marzo de 1877.—El Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Auténomos.—El Real
Decreto de 13 de mayo de 1977.

Tema, 24. Los funcionarios publicos: Concepto y clases.—Los
funcionarios de carrera.—Los Cuerpos departamentales e inter-
gubernamentales.—Lds funcionarios de empleo: Su régimen ju-
ridico.—E] personal contratado laborsl y varios sin clasificax_'.

Tema 25. La seleccion de los funcionarios publicos.—Requi-
sitos para el ingreso en la funcién publica.—Sistema de selec-
cién.—La formacién.—Problematica actual del perfeccionamiento.

Tema 26. La adquisicién y pérdida de la condicién de fun-
cionario.—Situaciones de los funcionarios: Supuestos y efectos
de cada una de ellas.—Las plantillas organicas. .

Tema 27. Derechos y deberes de los funcionarios.—Especial
referencia -a la carrera administrativa.—Derechos economicos
de los funcionarios.—La Junta Central de Retribuciones.

Tema 28. Responsabilidad de los funcionarios publicos: Cla-
ses.—Régimen disciplinario de la funcién publica: Faltas, san-
ciones y procedimiento.

Tema 29. El sistema de los derechos pasivos.—El sistema
de prévisién mutualista de los funcionarios.—El régimen espe-
cial de Seguridad Social de los funcionarios civiles del Estgdo
y sus diferencias con el régimen géneral de la Seguridad Social.

II. Administracién Financiera de las Entidades Estatales
- Auténomas y Hacienda Publica

Tema 1. La Contabilidad como ciencia.—Partida doble o
anfisografica: Fundamento.—Libros en que se desarrolla.—Otros
métodos de contabilidad." .

Tema 2. La Contabilidad publica.—Contabilidad preventiva,
ejecutiva y critica: Idea general de cada una de ellas.—Los
presupuestos de las Entidades estatales auténomas desde el
punto de vista contable.—Especial consideracién de la estructura
del presupuesto de gastos. .

Tema 3. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.
Créditos que afectan a varios presupuestos.—Transferencias de
créditos,—Resultas de ejércicios cerrados.—Remanentes de cre-
ditos. .

Tema 4. La ordenacién de gastos y pagos en la Adminis-
traciéon Institucional.—Fases del procedimiento y principales do-
cumentos.—Intervenciéon critica de los gastos y fiscalizacién de
los pagos.

Tema 5. Justificaciéon de los gastos y pagos segun su natu-
raleza. Formacién y administracién de ndéminas.—Justificacion
de los gastos de material. :

Tema 6. Documentos de Tesoreria: Mandamientos de ingreso
y mandamientos de pago, concepto, contenido y procedimiento.—
Otros documentos de tesoreria. :

Tema 7. ldea general de las principales cuentas: De Teso-
reria, de Rentas Publicas, de Gastos Publicos.—La cuenta ge-
neral del Estado.—El Tribunal de¢ Cuentas. .

Tema 8. Idea general del sistema financiero de las Socie-
dades estatales auténomas.—Presupuestos.—Ingresos y -gastos,
Contabilidad e Intervencion.

Téma 9. La Hacienda Publica: Su concepto.—Ingresos pu-
blicos: Concepto y clasificacién.—El sistemg impositive y la
equidad. . .

Tema 10. Los impuestos: Nocién y clasificacién.—Impuestos
analiticos, sintéticos, complementarios y principales.—Las con-
tribuciones especiales.—Las tasas.
~ Tema 11. E] sistema tributario espaiiol.—Evolucién hist6-
rica ¥ régimen actual.—La Ley de 7 de noviémbre de 1977.

Tema 12. Las tasas parafiscales en la Ley de 26 de diciem-
bre de 1958.—Tasas por prestaciounes, actividades y servicios
del Registro de la Propiedad Industrial.—Precios publicos.

Tema 13. Objeto imponible y hecho imponible.—Base impo-
nible.—Base liquidable.—La declaracion tributaria.—La compro-
bacién e investigacién del hecho imponible.—Las estimaciones

» de los jurados_tributarios. .

Tema 14: La liquidacion tributaria: Nocién.—Tipo de grava-
men: Nocién y clases.—Cuota tributaria y deuda tributaria.—
Devengo del impuesto y devengo de la cuota tributaria.

Tema 15. El pago de la deuds tributaria.—Breve resefia
del Estatuto de Recaudacién.—Diversas formas de ingreso.—
Idea general sobre los plazos de pagoe mas comunes.

Tema 16. Estructura del sistema de imposicién directa.—
Los impuestos a cuenta.—Especial referencia al Impuesto sobre
Reéndimientos de’ Trabajo Personal.—Los Impuestos Generales
sobre la Renta. .

Tema 17. Estructura del sistema de imposicién indirecta.—
Breve referencia de los distintos tributos que componen este
sistema.

Tema 18. Los monopolios estatales como fuentes impositi-
vas.—Las tasas fiscales en Espafia y sus principales figuras.

Tema 19. Las Haciendas Estatal y Local: Su relaciéon.—Las
I(iIontrlbuciones concertadas.—Regimenes especiales de Alava y

avarra. :

Parte segunda
PROPIEDAD INDUSTRIA_L
- 1. Normas generales y procedimiento

Tema 1. La propiedad industrial —Concepto y -naturaleza

juridica.—Diferencias con el derecho de autor.—Distincién entre

creaciones industriales y signos distintivos.—Analisis de las di-
versas moda'idades de propiedad industrial reconocidas en nues-
tra legislacién.

Tema 2. Legislacién espafiola sobre propiedad industrial.—
A.ntecedeqtes histéricos.—El Estatuto de la Propiedad Industrial
ctiae Eefsde julio de 1929.—Modificaciones posterior€s mas impor-

ntes.

_Tema 3. Convenios Internacionales sobre Propiedad Indus-
trial. —El Convenio de Paris de 1883 y sus revisiones posterio-
res, con especial mencién de la de Estocolmo de 1967. Principios
del Derecho Unionista.—Arreglos particulares concertados en el
marco de la Unién de Paris. Acuerdos bilaterales.

Tema 4. Organizaciones internacionales sobre propiedad in-
dustrial. —La Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual
(0. M. P, 1).—El Convenio de Estocolmo de 14 de julio de 1967.
Fines, funciones y paises miembros.—Organos de que Se com-
pone y régimen financiero.—Otras Organizaciones interguberna-
mentales. = - .

Temas. El procedimiento administrativo especial sobre pro-

‘piedad industrial (I).—El Organo administrativo: Organizacién,

fiqes y funciones del Registro de la Propiedad Industrial.—Pu-
blicidad del Registro: Libros-registro, «Boletin Oficial», archivo

.y certificaciones.—Especial referencia a la Ley 17/1975, de

2 de mayo, y al Reglamento Organico del Registro,

Tema 6. EIl administrado: Personas legitimadas para incoar
el procedimiento.—Representacién de los interesados.—Caso es-
pecial de peticionarios no residentes en Espafia.—Los Agentes
de la Propiedad Indusirial.—Ls autorizacién a los Agentes.

Tema 7. El procedimiento administrativo en materia de
marcas, nombres comerciales y rétulos de establecimiento. Ini-
ciacion: Requisitos formales de las correspondientes solicitudes.
Derecho de prioridad y su justificacién en el caso de marcas.
Instruccién del procedimieénto. Publicacién y opositiones.—Exa-
men y propuesta de resolucion. Terminacidon del procedimiento.
Publicacién. .

Tema 8. El procedimiento administrativo en materia de pa-
tentes. Iniciacién: Requisitos formalés de la solicitud.—La Me-.
moria descriptiva y las reivindicaciones, El derecho de priori-
dad y su justificacion.-—~Instruccién del procedimiento.—E] exa-
men por la Administraciéon y su alcance. Informes y propuesta
de resolucion. Terminacién del procedimiento. Publicacién.

Temsg 9. El procedimiento administrativo en. materia de mo-
delos de utilidad y modelos y dibujos industriales.—Iniciacién:
Requisitos formales de las correspondientes solicitudes.—Memo-
ria descriptiva o descripciones.—El derecho de prioridad y su
justificacion.—Instruccién del procedimiento.—EIl examen por la
Administracién y su alcance.—Informes y propuesta de resolu-
cién.—Terminaciéon del procedimiento. Publicacién.

Tems 10. Mantenimiento de los derechos de propiedad ix-
dustrial. —Duracién de cada una de las modalidades.—Tasas de
mantenimiento.—Renovacién: Modalidades a las que se aplica
y efectos.—Extincién de los derechos, renuncia, nulidad y cadu-
cidad.—Su aplicacién en cada una de las modalidades. Reha-
bilitacién.—Modalidades a las que se aplica y efectos.

Témg 11. Los recursos administrativos en materia de pro-
piedad industrial. —El recurso extraordinario de revisién por
error de hecho.—El recurso de reposicién: Requisitos. procedi-
miento y efectos.—Jurisdicciones en materia de propiedad in-
dustrial: Contencioso-administrativo, civil y penal.—El juicio es-
pecial de nulidad de registro. )
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II. Derecho de marcas v otros signos distintivos

Tema 12. Las marcas. Concepto y fines.—Fundamento del
derecho de marcas: Su naturaleza.—Signos susceptibles de cons-
truir marcas. Los articulog 118 y 119 del Estatuto.—Clases de
marcas.—Analisis general de cada una.—Marcas individuales y
colectivas. Marcas denominativas, graficas y mixtas. Las mar-
cas-envase. Marcas de productos y marces de servicios.

Tema 13. Signos no registrables como marcas. Andlisis de
las prohibiciones del articulo 124 del Estatuto en funcion de
la falta de idoneidad, de la ilicitud o de la falta de disponi-
bilidad del sigho distintivo.—Otras prohibiciones no contenidas
en €l articulo 124 del Estatuto. . -

Temsa 14. Marcas colectivas: Concepto y régimen juridico.
Las disposiciones aplicables vigentes sobre las denominaciones
de origen. Arreglo de Lisboa. Acuerdos bilaterales.—Falsas in-
dicaciones de procedencia.—Arreglo de Madrid, de 14 de abril
de 1891, sobre falsas indicaciones de procedencia. .

Tema 15. Marcas de servicio: Su reconocimiento €n dife-
rentes paises v en Convenios Internacionales. Precedentes de
la marca de servicio ¢n nuestra legislacion: La antigua clase 52
del «Nomenclator» de marcas en relacién con el apartado 14
del articulo 124 del Estatuto. Clasificacién de las marcas de
servicio. Lemas comerciales, «Slogans».

Tema 16. Adquijsicién del derécho sobre las marcas. Adqui-
siciones originarias.—Adquisiciéon por el uso y adquisicion por
el Registro.—Sistema espaiiol vigente. Estudio de los articulos
1 y 14 del Estatuto. .

Tema 17. Adquisicién del derecho sobre marcas. Sistema de
proteccién: a) sistema declarativo, b) sistema tributivo, c) sis-
tema mixto, d) sistema espariol.

Tema 18. Contenido del derecho de marcas. Derechos posi-
tivos o de disfrute.—El derecho de uso y el derecho de dispo-
sicion.—Derechos negativos o de exclusion.—El derecho a opo-
nerse al registro de signos confundibles y el derecho a impedir
el uso por terceros.—Extensién del derecho sobre marcas: Ex-
tensién temporal y extensién territorial.

Tema 19. El arreglo de Niza de 15 de junio de 1957, sobre
clasificacion internacional de marcas de productos y de servi-
cios.—La Orden de 26 de noviembre de 1986, sobre su aplica-
cion en Espafia.—Analisis general de las diferentes clases de
«Nomenclator Internacional».—La Conferencia de Ginebra de 1
de mayo de 1977,

Tema 20. Disposiciones del Convenio de Paris sobre marcas.
No<_:10nes generales.—El principio del «Trato Nacional» de los
articulos 2 y 3 del Convenjo y su aplicabilidad a las marcas.
Contenido y alcance de los articulos 6 a) y 6 bis y 6 «quinque»,
sobre independencia de las marcas, marcas notorias y marcas
<telle quelle», respectivamente.

Tema 21. El arreglo de Madrid de 14 de abril de 1891,
para el registro internacional de marcas de fabrica y comercio.
S}ls revisiones posteriores. Modificaciones sustanciales introdu-
c1§ias por la revision de Niza de 15 de junio de 1957. Tramita-
cion del registro internacional de marcas.

_ Tema 22. E] nombre comercial. —Concepto y fines. Diferen-
cias con el nombre civil y las dencminaciones sociales, Exten-
sién témporal y territorial.—¥l registro previo de la marca.—
Nombres derivados.—Prohibiciones. generales y especiales.—
Examen de la proteccion reguladora en el articulo 8 del Conve-
nio de la Unién de Paris. .

Teéma 23. El rétulo de establecimiento.—Concepto y fines.—
Extensién tfemporal y territorial. Valor frente g otros signos
distintivos.—Las sucursales. Prohibiciones.

III. Derecho de paterntes, mcdelos y dibujos

Tema 24, Concepto juridico y econdmico de la patente.—
Sistema de concesion de patentes: Examen previo y falta de
exexﬁen.—SiSWma de examen diferido de novedad. Sistema es-
pafol.

Tema 25. Teoria de la patentgbilidad: ‘Requisitos.—La no-
vedad y el estado de la técnica. Clases de novedad: Absoluta
y relativa.—Le actividad inventiva.—La realizacién industrial.
. Tema 26. La patentabilidad en el Derecho.espaiiol: Inven-
ciones patentables. Invenciones no patentables. El articulo 48
del Estatuto de la Propiedad Industrial.—Especial referencia a
los productos quimicos, farmacéuticos y alimentarios.—Los prin-
cipios tedricos. Los conocimientos técnicos mo patentables: El
know how. )

Tema 27. Clases de paténtes: La patente de invencién y
la_. patente de introduccién. El certificado de edicién. El requi-
sito de novedad. Otras modalidades en la legislacién extran-
jera: El certificado de autor de invencion y el certificado de
utilidad.

Tema 28. Derecho del inventor.—Colaboracién coparticipa-
cién.—Las invenciones laborales.—Derechcs derivados de la pa-
tente: Derechos positivos o de disposicion y derechos derivados
de la patente: Derechos positivos o de disposicién y derechos
negativos o de exclusién —Cesién y transmision de los derechos,
Acciones por violacién del derecho de patente.

Tema 29. Explotacién y puesta en practica de patentes.—
Justificacion de Ja puesta en practica. Existencia de medios.—
Las excusas legitimas.—Las licencias de explotacion.—Clases
de licéncias y especial referencia a las licencias obligatorias.
Su regulaciéon en el Estatuto.

Tema 30. Modelos y dibujos en general: Sus diferentes cla-
ses.—FE1 modelo de utilidad: Concepto y diferencias con otras
modalidades.—Objetos registrables como modelos de utilidad,
Prohibiciones.—El requisito de la novedad.

Tema 31. Modelos y dibujos industriales: Concepto y ca-
racteristicas de estas modalidades.—Prohibiciones.—El requisi-
to de la novedad.—Modelos y dibujos artisticos de aplicacién
industrial.—Concepto y alcance de la proteccion.

Tema 32. Disposiciones del Convenio de Paris en materia
de invenciones.—E! trato nacional, el derecho de prioridad y

- la independencia de las patentes.—Especial consideracién del

articulo 5, a), del Convenio.

Tema 33. Clasificacién de patentes.—El Convenio europeo
sobre Clasificaci6n Internacional de Patentes y el Arreglo de
Estrasburgo. .

Tema 34. Deposito Internacional de Modelos y Dibujos In-
dustriales.—E} Acuerdo de La Haya de 1925 y sus revisiones
posteriores.—Acuerdo de Locarno sobre Clasificaciéon Interna-
cional de Modelos y Dibujos Industriales.

Tema 35. Las patentes de areas supranacionales.—Ideas ge-
pera'es scbre el Tratado de Cooperacion en Materia de Paten-
tes, la patente europea amplia y la comunitaria. )

MINISTERIO
PE COMERCIO Y TURISMO

ORDEN de 18 de mayo de 1979 por la que se con-
voca oposicion parae ingreso en el Cuerpo de Inter-
pretes-Informadores de la Secretaria de Estado de
Turismo.
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Excmo. Sr.: Vacantes en la actualidad plazas en la plantilla

‘presupuestaria del Cuerpo de Intérpretes-Informadores de la

Secretaria de FEstado de Turismo, Ministerio de Comercio ¥y
Turismo, y de conformidad con el Reglamento General para

ingreso en la Administracién Publica, aprobado por Decreto

1411/1968, de 27 de junio, y demas disposiciones de eplicacion,
previo informe de la Comisién Superior de Personal, he re-
suelto cubrirlas de acuerdo con las siguientes bases:

1. Numero y caracteristicas de las plazas.

. Se convoca la provision de 12 plazas, en las que quedan
incluidas las cuatro vacantes que habran de producirse hasta
el 31 de agosto de 1979 por jubilacién forzosa, mas las va-
cantes. que puedan producirse por otros motivos desde la pu-
blicacion de la presente convocatoria hasta la fecha, de la’
aprobacién de la lista definitiva 'de aspirantes admitidos ¥
excluidos, en cuyo momento se determinard el numero total
de plazas y se establecera conforme a la disposicién adicional

segunda de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, las plazas que

se reseérvan para cubrir en turno restringido por los funcio-

_narios interinos del Cuerpo de Intérpretes-Informadores, que
no superaran el 25 por 100 del total de las plazas convocadas

y las correspondientes al turno libre.
2.* Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las préac-
ticas de las pruebas s8lectivas, los aspirantes deberan reunir
en la fecha de expiracion del plazo senalado para la presen-
tacion de instancias, los siguientés requisitos:

a) Ser espafiol. )

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad,

c) Estar en posesiéon del titulo de Bachiller Superior o
equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha que
finalice el plazo de presentacion de instancias. ’ .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperfio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido expulsado de ningun Cuerpo de la Ad-
ministracién del Estado o de la Administracion Institucional
o Local, o de otras Corporaciones publicas, ni haber sido se-
parado del servicio del Estado mediante expediente discipli-
nario.

f) No haber sido condenado a penas que inhabiliten para
el ejercicio de funciones puablicas, ni a penas por la comisién
de delitos dolosos. -

g) Para las plazas del turno restringido, estar ‘en activo
gomo funcionario interino del Cuerpo de Intérpretes-informa-
ores.

3.* Solicitudes.

Las personas que deseen participar- en estas pruebas se-
lectivas formularan solicitud en duplicado ejemplar, segun el
modclo pudlicado en el «Boletin Olicial del Estado» namero 41,
de 16 de febrerc de. 1979. dirigida al Secretario de Estado de
Turismo, Ministerio de Comercio y Turismo, dentro del plazo
de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al de



