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de Agricultura, de conformidad con la Reglamentacién General
para el ingreso en la Administracién Publica (Decreto 1411/1978,
de 27 de junio), cumpliendo el tramite preceptivo de su apro-
bacién por la Presidencia del Gobierno, de acuerdo con el ar-
ticulo 6.2, d, del Estatuto del Personal al servicio de los Or-
ganismos auténomos, y visto lo dispuesto en el parrafo prime-
ro, 1, de la Orden de 25 de febrero de 1978 («Boletin Oficial del
Estado» de 6 de mayo) dictada. en aplicacion de lo dispuesto
en el articulo 2.1, en relacién con el articulo 8.2 del citado Es-
tatuto, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de Ingeniero Superior, dotada en la
plantilla presupuestaria del Servicio de Publicaciones.

1.1.1, Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario.—De acuerdo con las normas de
creacion (acuerdo Consejo de Ministros de 3 de mayo de 1974),
y por las normas contenidas en el Estatuto de Personal al
servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto
204371971, de 23 de julio (<Boletin Oficial del Estado» de 4 de
septiembre), vy demas disposiciones modificativas o complemen-
tarias del mismo.

b) De orden retributivo.—Dicha plaza estara dotada con el
sueldo y demas retribuciones que figuren en los presupuestos
generales de! Servicio de Publicaciones, en relacion a la escale
de Ingenieros Superiores de este Organismo, de acuerdo con lo
fijado en el Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, por el que
se modifica el régimen retributivo del personal al Servicio de
los Organismos auténomos.

c) La persona que obtenga la plaza a que se refiere la pre-
.sente convocatoria estara sometida al régimen de incompatibili-
dades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971, por
el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos auténomos, y no podr4a simultanear el desempefio
de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de la
Administracién Central, Local o Auténoma del Estado.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccidon de.los aspirantes se realizara mediante el siste-
ma de Oposicion restringida que constara de los siguientes ejer-
cicios, todos ellos con caracter eliminatorio. ’

Primer ejercicio.—Se efectuara en dos fases y ambas en la
misma fecha.

La primera fase: Versara sobre la materia del programa que
se inserta como anexo, grupo A, desarrollando el opositor, por
escrito. en el plazo maximo de una hora, un tema de entre dos
sacados al azar .

La segunda fase: Consistira en el desarrollo durante un tiem-
po méaximo de noventa minutos, de un supuesto practico de ca-
riacter general de las actividades del Servicio de Publicaciones,
que propondra el Tribunal de acuerdo con materias relacionadas
con el temario citado grupo A, que se incluye como anexo.

Segundo ejercicio.—Consistira en el desarrollo, por escrito,
en un tiempo maximo de dos horas y media de dos temas, ele-
gidos de entre cuatro sacados al azar correspondientes al gru-
po B, que se incluye en el anexo a esta convocatoria.

Tercer ejercicio.—Consistira en el desarrollo, por escrito, du-
rante una hora, de un tema elegido de entre dos sacados al
azar correspondientes al grupo C, que se incluyen como anexo.

Los ejercicios escritos seran leidos por el opositor en sesién
publica ante el Tribunal calificador.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

a) Ser funcionario de carrera del Organjsmo auténomo Ser-
:icio de Publicaciones dependiente del Ministerio de Agricul-
ura.

b) Estar en posesion del titulo de Ingeniero Superior, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias.

c) Aquellos funcionarios que se encuentren en situacién de
excedencia, debera carecer de antecedentes penales por la co-
mision de delitos dolosos durante dicho periodo.

P 3. SOLICITUDES

3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
en su solicitud consignar sus circunstancias personales y hacer
constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retnen todos los requisi-
tos exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el na-
mero del documento nacional de identidad.

b) Caso de obtener la plaza y de acuerdo con el Decreto
707/1979, de 5 de abril, se efectuara el juramento o promesa de
cumplir fielmente las obligaciones del cargo con lealtad al Rey,
i‘esEeto a los derechos de la persona y estricta observaciéon de
ia Ley.

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bencfi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos
exigidos en la misma. -

3.2. Organismo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran debidamente reintegradas al ilus-
trisimo sefior Secretario general Técnice, Presidente del Servicio
de Publicaciones.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentaciéon sera el de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro del
Servicio de Publicaciones o en los lugares que determina el ar-
ticulo 66 de la Ley de Procedimiento-Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 500 pesetas.

3.8. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Habilitaciéon
del Servicio de Publicaciones o bien por giro postal o telegra-
fico, haciéndose constar en este caso en la solicitud el numero
y fecha de ingreso. )

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento de
Administracién, se requirira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivara su ins-
tancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista :provisicnal.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias el Secre-
tario general Técnico, Presidente del Servicio de Publicaciones,
aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual
se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado». En esta lista
habra de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los can-
didatcs y el ntmero de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interpone}‘
en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publi-
cacioén en el «Boletin Oficial del Estador, reclamacién de acuer-
do con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechadas en la resolu-
cién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por la
que se aprueba la lista definitiva. -

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicar-
se, asimismo, en el «Boletin Oficial del Estado»,_y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el nu-
mero de documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los iriteresados inter-
poner recurso de reposicién en el plazo de quince dias.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el ilustrisimo se-
fior Secretaric general Técnico, Presidente del Servicio de Pu-
blicaciones, y se publicara en el <Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por:

Un Presidente: El ilustrisimo sefior Jefe del Servicio de Pu-
blicaciones o la persona en quien delegue.

Vocales:

Un representante de la Subsecretaria del Departamento, un
representante de la Secretaria General Técnica, un represe_ntani_:e
de la Direccion General de la Funcién Publica y un funcionario
titulado superior, del Servicio de Publicaciones, actuando como
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Secretario del Tribunal, el Vocal funcionario del Organismo.
Se nombrara tantos Vocales suple_antes como titulares.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abst'eneyse de intgarvenir,
notificando a la autoridad cuando concurran c{rcgnstanclas pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-

trativo.
5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar e los miembros del Tribunal
cuando concurran circunstincias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5, Actuacién y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sicién se publica juntamente con esta convocatoria.

6.2. Comienzo~

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios.

6.3. .Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacion.

El orden de actuacién de los aspirantes cuando no fuera
conjunts y simultanea, se efectuera mediante sorteo publico
que se dara a conocer en el «Boletin Oficial del Estado».

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes sera unico, siendo excluidos
de las pruebas selectivas aquellos que no comparezcan, salvo
los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libre-
mente apreciados por el Tribunal.

6.6. Fecha, lugar y hora de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez, constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado» al menos con quince dias de
antelacién.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicaciéon de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

6.8. Exclusion del aspirante durante las fases de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal gque alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se le ex-
cluird de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose, en.su caso, a la jurisdiccién ordinaria, si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFIZACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

Primer ejercicio.—Se calificara de cero a 10 puntos cada una
de sus fases, siendo necesario para aprobarlo la obtencién de
por lo menos 10 puntos, entre la suma de las calificaciones
de las dos fases y sin que ninguna de ellas sea calificada con
cero puntos.

Segundo ejercicio.—Se calificara de cero a 10 puntos por
cada tema desarrollado, siendo necesario para aprobarlo la ob-
tenciéon de por lo menos 10 puntos, entre la suma de las califi-
caciones de ambos temas y no ser calificado con cero puntos
ninguno de ellos.

Tercer ejercicio—Se calificara de cero a 10 puntos, para
aprobarlo se necesitara obtener, como minimo, cinco puntos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

bl'Ter‘minadq'la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
licara relacion de aprobados por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el niimero de pPlazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento,

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a los ex-
clusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion General
para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la 1l-
tima sesion en la que habran de figurar por orden de puntua-
cién todos los opositores que, habiendo superado las pruebas,
excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOQOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes eprobados presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Los funcionarios interesados solicitaran a la Secretaria
del Servicio de Publicaciones del Ministerio de Agricultura, que
la certificacién de su hoja de servicio actualizada a la fecha
del plazo de presentacion de instancias, se una a su expediente
de aspirantes a las plazas de la presente convocatoria.

b) Los funcionarios que se encuentren en situacion de ex-
cedencia voluntaria, presentaran, ademas de lo indicado en el
parrafo anterior, certificado del Registro .Central de Penados
y Rebeldes, que justifique no haber sido inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

¢) Copia autenticada o fotocopia (que deberid presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido
o certificacion académica de los estudios realizados y justificante
de haber abonado los derechos para su expedicién.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion, sera de treinta dias a partir de 1a
publicacion de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podra
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho,

9.3. Excepciones. .

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-

‘miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-

ganismo del que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaron su documentaciéon, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus.actuaciones sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubiera podido incurrirse por fal-
sedad en la instancia referida en el articulo 4.° En este caso,
la autoridad correspondiente formulara propuesta de nombra-
miento segun orden de puntuacién e favor de quienes a conse-
cuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el numero
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS
10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Servicio de Publicaciones se_extendera el correspon-
diente nombramiento de funcionario de carrera a favor del
interesado, el cual habra de ser aprobado mediante Orden mi-
nisterial, segan determina el articulo 6.5 del Estatuto de Per-
soneal al -servicio de Organismos auténomos, cuyo nombramiento
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacion del nom-
bramiento. debera el aspirante tomar posesién de su cargo y
cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del ar-
ticulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder, a peticién del interesado,
una prorroga del plazo establecido, que no podra exceder de
la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no perjudican derechos de terceros.

12, NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecidos . en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 16 de mayo de 1979.—El Secretario general Técnico,
Presidente del Servicio, José Manuel Rodriguez Molina.
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ANEXO
Grupo A
Tema 1. La imprenta: Sus inicios y evoluciéon.—La imprenta
en Espana. .
Tema 2. Cargas Sustancias mas empleadas.—Encolado.—Ma-

quinas- continuas.—Tratamientos superficiales del papel.—Aca-
bados.

Tema 3. Control de las caracteristicas del papel y problemas
de las maquinas.
Tema 4. Calculo del papel.—Cantidad y coste.—Aumento.—

Precio por hoja y por resma.—Aspectos econdmicos del papel.—
Otros calculos ' ' :

Tema 5. Tamaiio del papel.—Tamafios normalizados.—Clases
y calidades del papel.

Tema 6. Las tintas de imprimir.—Generalidades.—Composi-
cién, funciones fundamentales.—Variedades y clases de tinta.

Tema 7. Preparaciéon de formas de impresiéon.—Generalida-
des.—Las distintas formas.—Composicién de una forma.—Impre-
siébn monocroma y policroma.

Tema 8 Composicién: Composicion manual.—Composicién
mecéanica en caliente.—Composicion mecanica en frio: Dactilo,
composicién y fotocomposicion.

Tema 9. Los sistemas de impresion.—Generalidades.—La im-
presién en relieve, 'la impresiéon en hueco y la impresion pla-
na.—Procedimientos especiales.

Tema 10. Manipulado.—Operaciones a realizar.—La encuader-
nacigon.—Clases.

Tema 11. El papel.—Clases de papel.—La manipulacion.—En-
cuadernacion.
Tema 12. La industria de las artes graficas en Espana: Tec-

nologia e investigacién.—Las asociaciones sobre investigacion en
el resto de las artes graficas. )

Tema 13. Los costes en el sector productivo de las artes gra
ficas. Partidas que lo componen.—El problema de la tirada. EJ
precio de la venta,.

Tema 14. La investigacién- del mercado del libro: Estableci-
miento de las bases.—La encuesta.—Clasificaciéon y tabulacién
de los resultados obtenidos y valoracidén de las conclusiones.

Tema 15. La comercializacion del libro.—La venta: Su promo-
cion.—Venta directa en el establecimiento, la venta por correo
y la venta a plazos .

Tema 16. Ley y Reglamento de la Propiedad Intelectual.—
El Registro de la Propiedad Intelectual.

Tema 17. La politica de fomento al libro espafiol.—La Ley de
proteccion y exportacidn del libro espafiol.

Tema 18. Comentarios de la Ley del Libro de 12 de marzo
de 1975.—Principales cuestiones que plantea.

Tema 19. Rejaciones autor-editor.—FEl contrato de ediciéon.—
El contrato de coedicién.

Tema 20. Publicaciones unitarias y periddicos.—Libros, folle-
tos y hojas sueltas.—Pie de imprenta.—Consulta voluntaria.—
Depdsito Legal.—E1 1. S. B. N. . B

Tema 21. La publicidad.—Su evolucion.—Medios publicitarios.
Publicidad directa y otros medios publicitarios.

Tema.22. El libro como medio de relacion comunitaria.—In-
fluencia del libro en la sociedad.—La importancia del nombre
comercial.

Grupo B

Tema 1. La estructura agraria en Espafa.

Tema 2. Los regimenes de tenencia de la tierra en Espafia.

Tema 3. Poblacién activa total y agraria en Esparia.

Tema 4. Poblacién rural espaifiola.

-Tema 5. El capital en la agricultura espafiola.

Tema 6. Macromagnitudes agrarias.

Tema 7. El consumo interior de productos agrarios.

Tema 8. La balanza comercial agraria.

Tema 9. La inversion en el sector agrario.

Tema 10. La informacién en el sector agrario.

Tema 11. Las estadisticas en el sector agrario.

Tema 12. Informacién de precios y mercados en el sector
agrario.

Tema 13. La planificacion del desarrollo.

Tema 14. La agricultura espaniola desde 1939 hasta nuestros
dias. ’ ’

Tema 15. La politica agraria actual.

Tema 16. La politica de estructuras.

Tema 17. La politica de regadios.

Tema 18. La politica de producciones.

Tema 19. La politica de medijos de produccién.

Tema 20. La politica de precios.

Tema 21. La politica de comercializacién e industrializacién.

Tema 22. La politica de investigacién, extension y capaci-
tacion. . .

Tema 23. La politica de exportaciones de productos agra-
rios.

Tema 24. La politica de importaciones de productos agra-
rios.

Tema 25. La politica de financiacién del sector agrario.

Grupo C
Tema 1. La Administracién Publica.—La Administracién Cen-

tral, Territorial e Institucional.

Tema 2. Los Ministerios.—Los Ministros.—Los Subsecretarios
y Directores generales,
.Tema 3. La Administracién periférica.

Tema 4. La Administracion local.

Tema 5. La Administracién Institucional del Estado.

Tema 6. El Ministerio de Agricultura.—Evolucién histérica,
organizacidn actual. ’

Tema 7. Los Organismos autonomos del Ministerio de Agri-
cultura. ] .

Tema 8. La Secretaria General Técnica del Ministerio de

Agricultura.—Funciones y Organizacion.

Tema 9. El Servicio de Publicaciones del Ministerio de Agri-
cultura.—Antecedentes. organizacién y funciones.

Tema 10. Las fuentes del Derecho Administrativo.—Leyes
v Reglamentos. .

Tema 11. Personalidad juridica del Estado.—Personas publi-
cas.—El administrado.

Tema 12. El acto administrativo.

Tema 13. El procedimiento administrativo.

Tema 14. El contrato administrativo.

Tema 15. Los recursos administrativos.

Tema 16. Estatuto de Personal al servicio de Organismos
auténomos. .

Tema 17. De los funcionarios de carrera de los Organismos
auténomos.

Tema 18. Derechos, deberes e incompatibilidades de los fun-

cionarios de los Organismos auténomos.

Tema 19. Régimen disciplinario y econémico del personal de
los Organismos auténomos.

Tema 20. Fl presupuesto: Su justificacion y concepto.—Prin-
cipios econémicos, politicos y contables del presupuesto.—El ci-
clo presupuestario .

Tema 21. El gasto publico.—Efectos del gasto publico sobre
la distribucién de la riqueza y de la renta.—La politica social
y el gasto publico.

Tema 22. Concepto y clases de ingresos publicos.—Ingresos
publicos no derivados del impuesto.—La fijacion de los precios
publicos. ’

Tema 23. Deuda publica: Concepto y clases.—El problema
técnico de emisién, conversiéon y amortizacién de la deuda.—La
monetizaciéon de la deuda publica.

MINISTERIO DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

ORDEN de 4 de junio de 1979 por la que se convo-
can pruebas selectivas para cubrir plazas en el
Cuerpo de Inspectores del Transporte Terrestre.

14170

Ilmo Sr.: Existiendo vacantes en la plantilla del Cuerpo de
Inspectores del Transporte Terrestre y siendo necesaria su
provisién para atender debidamente los servicios que le estan
encomendados,

Este Ministerio, en uso de la facultad que le confiere el ar-
ticulo 17 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, previo
informe de la Comisién Superior de Personal, y de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, sobre
Reglamentacion General para ingreso en la Administracién Pu-
blica, y Decreto 2681/1974, de 9 de agosto, por €l que se aprueba
el Reglamento del Cuerpo de Inspectores del Transporte Te-
rrestre. ha tenido a bien convocar oposicion para ingreso en
el Cuerpo de Inspectores del Transporte Terrestre, con arreglo
a las siguientes :

Bases de convocatoria

I. Normas generales

1. Numero de plazas.—Se convocan pruebas selectivas para
cubrir 40 plazas correspondientes al Cuerpo de Inspectores
del Transporte Terrestre. Se convocan, asimismo, 10 plazas
para ser cubiertas en turno restringido, de conformidad con lo
previsto en la disposicion adicional quinta, parrafo segundo del
Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, y la Ley 70/1978, de
26 de diciembre, y el Real Decreto 542/1978, de 20 de febrero.

Las vacantes no cubiertas en turno restringido podran ser
acumuladas al turno libre .

Los éjercicios de la fase de oposicién y del curso selectivo
seran comunes a los aspirantes del turno libre y del restrin-
gido.

1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Los aspirantes que superen las
pruebas selectivas ingresarin en el Cuerpo de Inspecteres del
Transporte Terrestre y juedaran sometidos a la Ley de Fun-
cionarios Civiles del Estado, y sus disposiciones complerpenta—
rias, y a la Reglamentacién especifica del Cuerpo, recogida en
el Decreto 2618/1974, de 9 de agosto.



