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Numero de HRegistro de Personal: T16EC03A0163.—Porras
Nadales, Rafael. Fecha ‘de nacimiento:' 20 de septiembre de
1949. Puntos: 22 30. .

Numero de Registro da Personal: T16EC03A0164.—Hernan-
dez Franco, Maria Estrella. Fecha de nacimiento: 21 de sep-
tiembre de 1957. Puntos: 20,10.

Numero de Registro de Personal: T16EC03A0165 —Repeto
Gutiérrez, Maria Rosario. Fecha de nacimiento; 7 de octubre
de 1950, Puntos: 19 20.

Numero de Registro de Personal: T18EC03A0166.—Sanchez
Recio, Alonso. Fecha de nacimiento: 20 de abril de 1943. Pun-
tos: 18,60.

Numero de Registro de. Personal: T16EC03A0167.—Gaviﬁo

Barrios, Maria Lourdes: Fecha de nammxe\to: ‘4 de agosto de.

1957. Puntos: 18,55.

Numero de Registro de Personal T16EC03A0168. —Mlllé.n Ca-
.rretero,. Maria Pilar., Fecha_ de nacimiento: 16 de noviembre
de 1953. Puntos; 18,10,

. Numero de Reglstro de Personal: T18EC03A0169.—Cortés Ba-
rragan, Ana R. Fecha de nacimiento: 25 de noviembre de 1954.
Puntos: 17 60,

Numero de Ruglstro de Personal: T16EC03A0170. —Martm Diaz,

Ana. Fecha de nacimiento: 25 de mayo de 1957. Puntos: 17,45,

-

Numero de Registro de Personal: T16ECO3A0171 —Romero
Sanchez, Domingo. Fecha de nacimiento: 21 de noviembre de
1950. Pu.ntos 17,40.

Numero de Registro de Personal: T18EC03A0172. —Casado
Gonzalez, Maria Dolores.-——Fecha de nacimiento: 8 de septiem-
bre de 1856. Puntos: 1,05,

Numero de Registro de Personal: T16EC03A0173.—Giménez
Clavijo, Regla. Fecha de nacimiento: 25 de septiembre de 1932.
Puntos: 17.

Numero de Registro de Persohal: T16EC03A0174 —Amigo
Méndez, Francisco. Fecha de nacimiento: 4 de ]ullo de 1954.
Puntos:-18.85.

Numero .de Registro de Personal: T16EC03A0175. —Cervera
Corbacho, Ana Maria Pilar. Fecha. de nacimiento: 19 de ‘octu-
bre de 1954. Puntos 15,05.

N
En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de su cargo

"y cumplir con los requisitos del articule 15 del Estatuto del

Personal al servicio de los Organismos Auténomos.
Sevilla, 23 de febrero de 1979 —Ei Rector accldenta,l Juan
Collantes de Teré.n y Collantes de Teran, .

OPOSICIONES Y CONCURSOS .

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
11360

voca el curso selectivo correspondiente aq las
IX pruebas selectivas para ingreso en él Cuerpo
General Administrativo de la Administracién Civil
del Estado (turnos restrmgldos) .

Ilmos. Sres.: Concluidos los dos primeros ejercicios de lg fase
de oposicién, turnos restringidos, de las IX pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo General Administrativo de la Admi-
nistracién Civil del Estado, convocadas por Orden de la Presi-
dencia del Gobhierno de 31 de julio de 1978 («Boletin Oficial del
Estado» de 11 de septiembre),

Esta’ Presidencia del Gobierno acuerda:

Primero.—Se convoca a todos .los aspirantes de los turnos
restring:dos que han supsrado los.dos primeros ejercicios de la
fase de oposicién para la realizacién del tercer ejercicio. Dicho
ejercicio consiste, de conformidad con lo sefialado en.la mnor-
ma 15.2 de la Orden de convocatoria citada, en la realizacién
de un curso que comenzaria en la sede del Instituto Nacional .
de Administracion Publica, plaza San Diego, sin ntmero, Al-
cala de Henares (Madrid}, el dia 7 de mayo préximo, segun la
siguiente distribucion:

A las nueve horas: Todos los aspirantes cuyo prlmer apelli-

do comience por la letra A hasta la K,
A las qumce treinta horas: Todos los aspirantes cuyo primer
apellido comience por la letra L hasta la Z.

Segundo —La duracién del curso serd de cinco semanas, con
un total de 125 horas lectivas.

Tercero.—El curso versara sobre las siguientes materias: Téc-
nicas de Simplificacion del Trabajo Administrativo, Contabili-
dad General y Publica, Calculo, Estadistica y nociones de De-
recho Fiscal. Los programas de estas materias figuran como
anexo a la presente Orden.

Cuarto.—Durante la celebracién del curso podran efectuarse
evaluaciones parciales de las diferentes. materias. Al finalizar
el mismo, se efectuara un examen escrito que sera calificado
por los mismos Tribunales que han 1uzgado los dos anteriores
ejercicios de la fase de oposicién.

Los aspirantes que no superen este examen podran repetir,

por una sola vez, el curso correspondiente a las siguientes prue-
bas selectivas, quedando exentos de realizar los dos primeros
ejercicios de la fase de oposicién de las mismas,
. Quinto.—Para el desplazamiento de los aspirantes desde Ma-
drid hasta el Instituto Nacional de Administracién Puablica
éste pondra a su disposicién autobuses que tendran su salida
en la glorieta de Rubén Dario, a las ocho quince horas para los
aspirantes que realicen el curso por la mafiana y a las catorce
cuarenta y cinco para los que les corresponda por las tardes

Lo que comunico a VV. II. para su conoc1m1ento y efectos.

Dios guarde a VV. 1l.

Madrid, 25 de -abril de 1979.—FEl Mmlstro de la Premdencxa
por delegacidn, el Secretario de Estado para la Administracién
Publica, Manuel Fraile Crivilles. .

Ilmos. Sres. Presidentes del Instituto Nacional de Administra- |

cién Puablica y Director general de la Funcién Publica.

ORDEN de 25 de abril de 1979 por la que se con- .

ANEXO
- 1. Contabilidad General y Publica

Tema 1. Concepto de la Contabilidad.—Fines de la Contabi-
lidad.—Relaciones de la Contabllldad con otras disciplinas.
Divisiéon de la Contabilidad.

Tema 2. Teoria del Patrimonio.—Concepto del Patrirhonio.
Elementos patrimoniales.—Masas patrimoniales.—Equilibrios pa-
trimoniales.

Temg 3. Instrumentos de la Contabilidad.—Libros. Diario
Mayor y de Inventarios y Ba.la.nces —Preceptos legales y obliga-
toriedad de los mismos .

Tema 4. Teoria de las cuentas.—Tecnicismo, d1sp051clén y es-
tructura de las cuentas.—Clasificacién de las cuentas.—Planifica-
cién contable.—Plan General de Contabilidad Espatiol, -

Tema 5. Contabilizaciéon de operacionés.—Teoria del benefi-
cio contable.—Periodificacién contable. —Regulanzacmn conta-

. ble.—Determinacién de resultados.

Tema 6. Teoria del balance.—Balance de sumas -y saldos.—
Balance de situacién o balance de inventario. —Clerre y reaper-
tura de cuentas. .

Tema 7. Contabilidad publica.—Cormncepto. —Contablhdad pre-
ventiva, ejecutiva y critica. Idea general de cada nuna de ellas.—
Los Presunuestos Generales del Estado. Concepto y estructura.—
Elaboracion.

Tema 8. Modificacionss de los créditos iniciales.—Créditos
extraordinarios y suplementos de crédito.—Remanentes de cré- -
ditos.—Créditos ampliables.—Autorizacién o realizacién de gas- .

_tos de caracter plurianuali—Anticipos de Tesoreria.—Liquida-

cién de los Presupuestos.

Tema 9. La ordenacién de gastos y pagos. —Fases del proce-
dimiento y principales- documentos.—Intervencién critlca ‘de los
gastos y fiscalizacién de los pagos.

Tema 10. Justificacién de los gastos y pagos segiin su na-
turaleza.—Formacién y administracién de néminas.—Tecnicis-
mos de la contabilidad del Estado.

Tema 11. Documentos de -Tesoreria.—Mandamientos de in-
gresos ¥ mandamientos de pago: Concepto contemdo y proce-

dimiento.—Otros documentos de Tesoreria.

Tema 12. 'Idea general de las principales cuentas De Teso-
reria, de Rentas Publicas v de Gastos Publicos.—La Cuenta Ge-
neral del Estado.—El Tribunal de Cuentas. X

Tema 13. Idea general del sistena financiero de las Entida
des estatales autonomas.—Presupuestos.—Ingresos’ y gastos.—
Contabilidad e intervencién.

- 1I. Nociones sobre el sistema fiscal

Tema 1. .La. Hacienda Publica. Su concepto.—Ingresos publi-
cos: Concepto y cla51flcac16n —E] sistema impositivo y la-
equidad. .

Tema 2, Los tributos: Clasificacion.—El impuesto: Su con--

cepto.—Clases de impuestos: Directos, indirectos, reales, perso
nales, analiticos, siniéticos, principales y complementarios.—Las
contribuciones especiales. -—Las tasas,

Tema 3. L] sistema tributario espanol —Evolucmn historice
y régimen actual.—Caracteristicas mas -importantes de la Le)
de Reforma del Sistema Tributario de 11 de junio de 1964: Le;
50/1977, de 14 de noviembre.

Tema 4. Estructura del sistema de imposicién directa.—Es-
pecial referencia al Impuesto sobre los Rendimientos del Trabajo
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Personal.—Impuestos Generales sobre la Renta.—Impuesto Extra-
ordinario sobre el Patrimonio de las Personas Fisicas.

Tema 5. Estructura del sistema -de imposicién indirecta,—
Breve referencia & los distintos tributos que componen este
sistema.

Tema 6. Sujeto pasivo.—Objeto impenible y hecho imponi- |

ble.—Declaracién tributaria.—Liquidacion tributaria.—Base im-
ponible.—Base liquidable.—Tipo de gravamen.—Cuota y deuda
tributarias. T

Tema 7. Devengo del impuesto y devengo de la cuota tribu-
taria.—La comprobacién y 'la investigacién del hecho imponi-
ble.—Los Jurados Tributarios: Composicién y funciones.

Tema 8. Modos de extincién de la obligacién tributaria.—
Especial referencia al pago.—Breve reseiie del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion.—Diversas formas de pago.—Idea general
sobre los plazos de pagos mas comunes. .

-Tema 9. Los monopolios fiscales.—Las tasas fiscales en Es-
pafla y sus principales figuras,

Tema 10. Las Haciendas estatal y local: Su relacién.—Con-

tribuciones concertades: Regimenes especiales de Alava y Na-
varra. ’

L Calculo

Tema 1. Raiz cuadrada.—Radicacion- de nimeros enteros.—
Radicacién de numeros decimales.—Radicacion de fracciones.

Tema 2. Sistemas de ecuaciones.—Resolucién de sistemas de
ecuaciones de primer grado con dos incégnitas.—Resolucién de
problemas. utilizando dichos sistemas. .

Tema 3. Sistemas de_ecuaciones.—Resolucién de sistemas de
ecuaciones de primer gradq con tres incégnitas.—Resolucion de
problemas utilizando dichos sistemas. o

Tema 4 Ecuaciones de segundo grado.—Formas de las ecua-
ciones de segundo grado con una incégnita.—Resolucion de las
ecuaciones incompletas.—Resolucién de la acuacién general. -

Tema 5. Tantos por ciento, por mil y por uno.—Aplicacio-

nes practicas.—Determinacién de porcentajes, bases y tipos:
_ Tema 6. Regla de interés.—Clases de interés.—El interés sim-
‘ple: Problemas en.relacién con la variable tiempo.—Determina-
cién de intereses, capitales y tipos.—El interés compuesto: Mé-
todos de aplicacién. -

Temg 7. Capitalizaciones: Aplicaciones practicas.—Amortiza-
ciones: Concepto, clases- y aplicaciones practicas,—Resolucién de
los problemas de amortizaciones. .

Tema 8. Descuentos.—Descuento comercial y descuento real.
Resolucion de los problemas de descuentos.—Descuentos unicos
y descuentos en serie.—Descuentos y facturas.

IV. Estadistica

Tema 1.. La estadistica: Conceptos basicos.—La poblacién. o

colectivos a analizar: Elementos, tamafio y caracteres.—Carac-
* teres cuantitativos o variables: Sus clases.—Caracteres cuantita-
tivos o atributos: Sus modalidades.—Medida- de los caracteres.

Tema 2. Clases de estadistica.—Estadistica de una sola va-
riable.—Concepto de frecuencia, tabulacién, clases e intervalos.

Tema 3. Estadistica de dos variables: Tablas de tnica o do-
ble entrada.--Estadisticas de mas de dos variables: Concepto
de agregacion.—Estadistica de atributos. ,

Tema 4. Sistema de representacién grafica.—Representacién
de una distribucién unidimensional de frecuencias.—Representa-
cién de una distribucién bidimensional. —Representacién de se-
ries cronolégicas.—Otras representaciones.

Tema 5. Promedios.—Media aritmética.—Media aritmética

simple y ponderada.—Mediana.—Moda, aplicaciones de las me-

didas de’ promedio. ‘

Téma 8. Medias de dispersién.—Recorrido.—Varianza.—Des-
viacién tipica.—Representatividad de la media aritmética.—Idea
general de la simetria y su medicién. :

‘Tema 7. Numeros. indices: Descripcién general de 1los maés
‘usuales.—Principales aplicaciones. .

Tema 8. Concepto de covariacién.—Idea general de la regre-
s8i6n y de la correlacién.—Idea general del analisis de series
temporales.
~ Tema 9. Concepto de muestreo.—Idea general de los métodos
de muestreo.—La representatividad de una muestra.

Tema 10. Datos demogréaficos y datos econdmicos.—Referen-
cia de las mas importantes fuentes estadisticas espafiolas.

V. Técnicas de simplificacién del trabajo

Tema 1. Analisis del trabaio administrativo.—Fases del an&-

lisis de proceso.—Diagramas de analisis de proceso: Examen de
los diagramas més frecuentes.—Estudio del puesto de trabajo.
Tema 2. Normalizacién.—Concepto y clasificacién de las nor-
mas.—Normalizacién internacional y nacional.—Normalizacién
particular.—Normalizacién administrativa,. -
.Tema 3. Programacion del trabajo.—Control del trabajo.—
Sistemas de representacién.—Idea general de tiempos de.trabajo.
Tema 4. Clasificacion de documentos: Sistemas.—Archivo de
dﬁpumentos.—Naturaleza, clases y funcionamiento de los ar-
chivos.
Tema 5. Racionalizacién del material impreso.—Estudio espe-
cial de las fichas. .
. Tema 6. Distribucién en planta.—'deas generales.—Ambiente
fisico.—Sefializaciones de locales y puestos de trabajo.

MINISTERIO DE EDUCACION

RESOLUCION del Tribunal de «Dibujo» que ha de
juzgar el concurso de méritos de acceso al Cuerpo

e Catedrdticos de Institutos Nacionales de Bachi-
llerato entre Agregados de Institutos Nacionales de
Bachillerato, por la que se sefiala el lugar en que
han de presentarse las documentaciones.
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De conformidad con la base 6.1 de la Orden de 18 de octubre
de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 3 de noviembre) por la
que se convoca el acceso al Cuerpo de.Catedraticos de Institutos
Nacionales de Bachillerato, por concurso de méritos entre Profe-
sores agregados de Institutos Nacionales de Bachillerato, -este
Tribunal de <Dibujo» sefiala la Secretaria de Alumnos de la
Escuela de Ingenieros Técnicos Agricolas (Ciudad Universita-
ria, Madrid), desde las nueve treinta horas a las trece horas,
como lugar en que los aspirantes admitidos en la asignaturea
de «Dibujo» deberan dirigir, en el plazo de ocho dias, a contar
desde el dia 9 de mayo de-1979, las certificaciones académicas,
trabajos de investigaciéon y publicaciones, Memoria y peticién
de vacantes,  adjuntando los documentos justificdtivos de los

. mismos con arreglo al baremo anexo III a la Orden de convo-
catoria. :

Se advierte a. los interesados que los méritos alegados y no
justificados no seran tenidos en cuenta, y que una vez presen-
tada la peticién de vacantes en ningun caso y por ningun mo-
tivo se autorizara modificacién o alteracién de la misma.

Madrid,. 20 de abril de 1979.—El Presidente del Tribunal de
«Dibuje», Francisco Puerta Romeo.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de la Universidad de Santiago de
Compostela por la que se designa el Tribunal que
ha de juzgar las pruebas selectivas, turno libre,
para cubrir 40 plozas de la Escala Subalterna, va-
cantes en la plantilla de este Organismo guténomo.
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En cumplimiento de lo que se dispone en la norma 5.1 de la
- convocatoria anunciada por resoluciéon de esta fecha 7 de abril
de 1978 («Boletin Oficial del Estadc» del 21 de septiembre). se
hace publica para general conocimiento la composicién del Tri-
.bunal que ha de iuzgar las prucbas selectivas, turno libre,
para cubrir 40 plazas vacantes en la Escala Subalterna de -este
Organismo auténomo. | :

Miembros titulares

Presidente: -

1. Excelentisimo sefior don José Manuel Lete del Rio, Vi:
cerrector de Ordenacién Académica de esta Universidad.

Vocales:

2. Don Juan Lastres Garcia, Vicesecretario General del Go-
bierno Civil de La Corufia.. = o -

3. Don Francisco Javier Calder6n y del Castillo, Jefe del
Servicio de Personal de Administraciéon y Especializado de la
Direccién General de Personal del Ministerio de Educacién y
Ciencia. .

4. FEI Gerente de la Universidad, ilustrisimo sefior don Ma-
riano Campoy Fernandez ] :

5 Para actuar como Secretario, don Marcial Trabazo Cal-
vifio, Técnico de la Administracién Civil del Estado y Jefe de la
Seccién de Asuntos Generales de esta Universidad.

Mismbros suplentes . '

Presidente:
. = .
1. Excelentisimo sefior don Julio Casado Linarejos, Vice-
rrector de Extension Universitaria de esta Universidad.

Vocales: .

2, Doiia Amparo Navascués de Pablos, Jefe del Gabinete
Técnico del Gobierno Civil de La Coruna.

3. Don José Soto Benitez, Jefe adjunto de la Seccién de Per-
sonal de Administracién General de Personal del Ministerio de
Educacién y Ciencia. N



