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7. La Jefatura del Estado en Espafia: Formas historicas.—
-Poderes y funciones del Jefe del Estado.—Especial referencia
e la Corona segun la Constitucién vigente.

8. La funcién legislativa en Espafia.—Caracter y evolucién
de las actuales Cortes.—Funciones de las Cortes Generales.—
Composicion de las Camaras: Congreso y Senado.

9. La organizacién judicial espafiola.—E] Tribunal Supremo.

10. Organismos internacionaleg en que participa Espafia.—
La Organizaciéon de las Naciones Unidas.

11. La Administracion Publica: Concepto y ambito.—Admi-
nistraciéon Central, Local e Institucional.—Distincién entre Go-
bierno y Administiracién. )

12. La Adminisiracion Central: Organos superiores de la Ad-
ministrac:on Central en Espana.—Jefatura del Estado.—Consejo
‘de Ministros.—Comisiones Delegadaes.—Presidente del Gobier-
no.—V.icepresidentes del Gobierno.

13. La organizacion ministerial espanola.—Los Ministros, los
Secretarios de Estado, los Subsecretarios, los Directores gene-
rales,. los Secreturios generales técnicus,—Las unidades admi-
nistrativas: Subdirecciones, Servicios, Secciones y Negociados.

14, La Admin.stracion peritérica del kstado: Conceépto.—Los
Gobernadores civiles: Caracter, nombramiento, sustitucion y
atribuciones.—Otros organos periféricos de la Administracién del
Estado.—Log Delegados periféricos de 10s Departamentos minis-
teriales.—Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos: Na-
turaleza, compoeicion y atribuciones. . )

-15. Organos consultivos de la Adminisiracion Central.—Espe-
cial referencia al Consejo de Estado.—El Consejo de Fcono-
mia Nacional.—Organos de control financiero: El' Tribunal de
Cuentas.—La Intervencion Genera] de la Administracién del Es-
tado. .

16, La Administracién Local.—La provincia:. Evolucién his-
torica.—La Diputacion Provincial: Organizacién y compeétencia,
regimenes especiales.

17. El municiplo: Evolucion histérica.—E]l Ayuntamiento.—El
Alcalde,—Las mancomunidades voluntarias y -las agrupaciones
forzosas de municipios.—Las Entidades Locales Menores.—Re-
gimenes especial¢s, .

18. La Administracién Institucional: .Concepto y clases de
Entidades estatales autéonomas.—Creacion y exiincion.—Ideas ge-
nerales sobre organizacion y funcionamiento de, los Organismos
auténomos. ) )

19.. La Ley General de Educacién y Financiamiento de la
Reforma Educativa.—Los niveles educativos.—Especial referen-
cia g la educacion universitaria.—Log Centros docentes.—Clases
y normas generales. :

. 20. La Administracion Educativa.-—Organizacién actual del
Ministerio de Educacion y Ciencia.—Las Direcciones Generales y
la Secretaria General Técnica. . .

21. Organos periféricos del Ministerio de- Educacién y Cien-
cia.—Las. Delegaciones Provinciales, su regulacién y competen-
cia.—La Administracién Institucional.—Los Organos consultivos.

22, Consideracion especial de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion y de la Direccién General de Uni-
versidades.—Junta Nacional de Universidades.—Consejo de Rec-
tores.—Consejo Nacional de Educacién. "

23. Las Universidades: Su naturaleza juridica.—Los Estatu-
tos de las Universidades.—Organizacién académica: Departa-

. mentos, Institutos, Colegios, Facultades y Escuelas Universita-
rias.

24, Organos de gobierng de las Universidades.—El Pector,

los Vicerrectores.—Los Decanos y Directores.—El Gerente.—Or-

ganos colegiados de gobierno.—E]l Patronato Universitario.

ANEXO III
Nociones de Derecho administrativo

1. La idea de Derecho.—La funcién social del Derecho.—De-
recho objetivo:- Derecho publico y Derecho privado.—Derechos
especiales. : ) )

2. El Derecho' administrativo: Origen y evolucién histori-
ca.—Conecepto y contenido. .

3. Las fuentes de Derecho administrativo: Su jerarquia.——La
Ley y el Reglamento.—Los Decreios y Ordenes ministeriales.—
Instrucciones o Circulares.—Otras fuentes de Derecho adminis-
trativo. : * '

4. La Ley de Procedimiento Administrativo.—Idea general
de la iniciacién, ordenacién, instruccién y terminacién del pro-
cedimiento administrativo.

5. El acto administrativo.—Su concepto.—Claseg y elemen-

tos.—Motivacién y notificacién de los actos administrativos.—71

silencio administrativo. - .

6. Ejecutoriedad y suspensién del acto administrativo.—In-
validez del acto administrativo.—Nulidad y .anulabilidad.—Re-
visién de oficio.

. 7. Los contratos administrativos.—Concepto y clases.—Estu-
_d}o de sus elementos.—Su cumplimiento.—La revisién de pre-
cios.—Resolucién, rescisién y. denuncia de los contratos.

8. El servicio publico.—Formas de gestion de los servicios
publicos.—Examen_especial de lg gestién directa.

9. La gestién indirecta.—Sus modalidades.—La concesién: Su
régimen juridico.—Empresas publicas y Empresas mixtas. .

10. La expropiacién forzosa: Concepto, naturaleza y funda-

" mento.—Elementos.—Procedimiento general de expropiacién for-

zosa.—Garantias jurisdiccionales.—La requisa.—La ocupacion
temporal.—La transferencia coactiva de bienes fungibles.

11. Los recursos administrativos.—Concepto y clases.—Re-
cursos de alzada.—Recursos de reposicién, revisién y suplica.—
Las reclamaciones econémico-administrativas.

12, La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.—Su organi-

. zaci6n en Espafia.—Las partes.—Actos impugnables.—Idea gene-

ral del procedimiento. . .

13. La responsabilidad de la Administracién.—Idea general
del régimen vigente.

14, La Funcién Publica: Su importancia en los Estados mo.
dernos.—Evolucién histérica en Espaia.—Ley de 7 de febrere
de 1964: Sus caracteristicas. ) i

15. Los funcilonarios publicos.—Concepto y clases de funcio.
narios.—Personal contratado y laboral.—Los funcionarios - de
carrera.—Los Cuerpos interministeriales.—Los funcionarios de
empleo: Interinos y eventuales. . . :

16. Le seleccién de los funcionarios publicos.—Requisitos
para el ingresosen la Funcién Publica.—Procedimiento de selec
cién.—La formacién.—La Escuela Nacional de Administracién
Publica.—El perteccionamiento.—Su importancia. ’

17. La adquisicion y pérdida de-la condicién de funciona-
rio.—Situaciones de los funcionarios.—Extincién- de la relacion
funcionarial. . o

18. Derechos y deberes de los funcionarios.—Derechos eco-
nomicos del funcionario.—Retribuciones basicas.—Hetribuciones
complementarias.—Lag Juntas de Retribuciones y de Tasas.—
Su organizacién y funciones. .

19. Régimen disciplinario de la Funcién Publica.—Faltas y
sanciones.—Procedimiento sancionador.

20. La Seguridad Social de la Funcién Publica.—Los Dere
chos Pasivos.—La Ayuda Familiar.—Mutualismo funcionarial.— .
QOtras prestaciones de asistencia social.

21, Organos de gestion de la Funcién Publica.—Organog su-
periores.—Su competencia.—La Comisién Superior de Personal.
La Secretaria de Estado para la Administracién Publica.—La .
Direccion General de la Funcién Pablica.—La Direccién General
de Personal del Ministeric de Educacién y Ciencia. :

22, La Seguridad Social -en Espafna.—Su evolucién historica.
Regulacién actuel de la Seguridad Social.—Idea general de sus
distintos regimenes. ’

23. Los 6rganos de administracién y gestién de la Seguri-
dad Social.—La aplicacién y la extensién de la Seguridad Social
en la Func¢ién Puablica, personas - protegidas. Lg responsabili-
dad empresarial de la Administracién en el campo de los segu-
ros ‘sociales. )

24, Accién protectora de la.Seguridad Social: Accidentes de
trabajo.—Enfermedad profesional.—Accidente no laborel y en-
fermedad comun.—Incapacidad laboral transitoria.

. 25. Invalidez —Vejez. —Muerte, superviviencia.—Proteccién a
la familia.—Desempleo.—Asistencia social y accién formativa.

28. E] régimen del Mutualismo Laboral.—El Servicio de Mu-
tualidades Laborales —Organizacién, funciones, prestaciones.—
Financiacién de la Seguridad Social.—Salariog bases de ocotiza-
(}:Zién.—Cuota del productor, cuota empresarial y aportacién del

stado. .

27. Inscripcién, afiliacién, altas y bajas.—Principales docu-
nientos.—Procedimiento de liquidacién de cuotas de la Seguri-
dad Social.—La Inspeccién de Trabajo.

RESOLUCION del Tribunal calificador de las prue-
bas selectivas, turno libre, para cubrir ocho plazas
de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de-
la Universidad de Santiag~ por la que se serialan
fecha, lugar v hora para la presentacién de los se-
fiores opositores admitidos, asi como para efectuar
el sorteo que determinard el orden de actuacién
de los opositores en el tercer ejercicio (oral).
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En cumplimiento de las bases 6.4, 6.5 y 8.6 de la resolucién
del Rectorado de la Universidad de Santiago de 13 de marzo
de 1978 («Boletin Oficial del Estado- de 19 de septiembre), por
la que se convocan pruebas selectivas, turno libre, para cubrir
ocho plazas de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos,
el Tribunal calificador, una vez constituido, ha resuelto lo si-
guiente: i

Primero.—Se convoca en Unico llamamiento a todos_lps opo-
sitores admitidos para la realizaciéon del primcr ejercicio, que

.dar4 comienzo el dia 19 de mayo de 1978, a las diez horas,

en la Biblioteca General de la Universidad de Santiago (Edifi-
cio Central de la Universidad, plaza de la Universidad),

Segundo.—Se hace constar que el sorteo publico para deter-
minar el orden de actuacion de los opositores en el - tercer
ejercicio (oral) tendra lugar el dia 19 de mayo de 1979, a las
nueve tr inta horas, en el lugar antes indicado.

Santiago, 28 de marzo de 1979.—Fl Vocal Secretario, 'Marcig,l
Trabazo Calvifio.—Visto bueno: El Presidente, José Maria Sua-
rez Nuifiez,



