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8798 RESOLUCION del Consejo Superior de Investiga- Relacién de aspirantes admitidos
ciones Cientificas por la que se designan nuevos .
‘Presidentes, titular y suplente, en uno de los Tri- = = =
bunales designados para juzgar el cOnCurso-opo- .
sicion restrwfgido pare cubrir 29 plazas de Inves- _Apellidos y nombre ] D. N. L
tigadores Cientificos del Organismo,

Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de fecha 25 de | Andujar Garcia, Marig de los Angeles .......couneeness”  30.397.873
noviembre de 1978 la resoluci6n del Consejo Superior de Inves- | Bravo Troya, Maria Teresa ............ 26.735.571
tigaciones Cientificas. de 24 de octubre de 1978, por la que se | Calero Escribano, Concepcion .Isabel 30.182.038
designaban los Tritunales para juzgar el concurso-oposicion res- | Campe Garcfa, Maria Victoria del ... 30.048.366
tringido para cubrir 29 plazas de Investigadores Cientificos de | Coba Leal, Juan de la ......ccoveeienieee 75.816.134
dicho Organismo; aceptadas las renuncias, por comsiderarlas | Lucena Blanco, Isabel ..... 30.417.143
razonadas y justificadas, de los Presidentes, titular y suplente, | Nufiez Villamandos, Maria del Carmen 30.026.883
de uno de dichos Tribunales, concretamente el del area 18, | Palop Raposo, Carmen ................. 30.393.179
Economia, que corresponde a la plaza del instituto de Sociolo- | Bodriguez Marquez, Ana . 20.182 741
gia «Balmes» (1821). Analisis sociologicos (historia social Simancas Sanchez, Jacinta ......c.eciieiirccninicsnicionne.  30.403.200
. (16805.02) (francés), en el que se designan Presidente titular y :

Presidente suplente, respectivamente, a don Mariano Yela Gra-
nizo y a don Vicente Palacio Atard, :
Este Consejo Superior de Investigaciones Cientificas ha re-
suelto, como se indica, aceptar lag renuncia presentada por los
mismos, y en consecuencia, designar nuevos Presidentes, titular
y suplente, de dicho Tribunal a los sefiores que a continuacién
se indican, continuandg el resto del Tribuna]l compuesto de los

mismos Vocales titulares y suplentes que figuran en la resolu- |

cion mencionada, publicada en el <Boletin Oficial del Estado»
de 25 de noviembre de 1978:

Presidente titular: Don' Emilio Siez Sanchez, Consejero del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Presidents suplente: Don Pedro Francisco Sobring Igualador,
Director del Departamento de Economin Agraria.

Lo que sé hace publico para general conocimiento.
Madrid, 14 de febrero de 1878.—E] Presidente, Carlos Sanchez
del Rio. ~

RESOLUCION de la Universidad de Cérdoba por la
que se hace publica lg lista provisional de admi-
- tidos vy excluidos a las pruebas selectivas (turno
restringido) para cubrir dos plazas de la Escala
Administrativa, vacantes en la plantilla de este
Organismo.
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Transcurrido el plazo de presentacién de instancias para
tomar parte en lag pruebas selectivas (turno restringido) para
cubrir dos plazas de la Escala Administrativa de la Universidad
de Cordoba, cuya convocatoria se aprobo por resolucién de 3 de
‘mayo de 1978 («Boletin Oficial del Estado» numero ¢, de 10
de enero de 1979), ‘

Este Rectorado, en cumplimiento de lo dispuesto en la ba-
se 4.1 de la referida convocatoria, apruebg la relacién provi-
sional de admitidos y excluidos a las citadas pruebag selectivas
restréngidas, la cual sp hard puiblica en el «Boletin Oficial del
Estados. : N

Relacion de aspirantes admitidos

Hens Rodriguez, Luis (D.N. 1. 29.805.660).
Jaén Romero, Maria Auxiliadora (D. N. L. 29.810.959).

‘Relacién de aspir&ntes excluides
Ninguno.

Contrg esta resolucién podran los interesados interponer en
el plazo de quince dias, a contar desde €l siguiente al de su
publicaciéon en el «Boletfn Oficial del Estado», la reclamacion
prevista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiénto Adminis-
trativo, de acuerdo con lo establecido en la base 4.3 de la con-
vocatoria. .

Cérdoba, 19 de febrero de 1979.—El Rector, Alberto Losada
Villasante, .

RESOLUCION de la Universidad da Cérdoba por la
que se hace publica la lista provisional de admiti-
dos v excluidos a las pruebas selectivas (turno res-
tringidoy para cubrir 12 plazas de la Escala Auxi-
liar vacantes en la plantilla de este Organismo.
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Finalizado el plazo de presentacién de instancias para tomar
parte en las pruebas selectivas (turno restringido) para cubrir
doce plazas de la_Escala Auxiliar de la Universidad de Cérdoba,
cuya convocatoria se aprobé por Resolucién de 3 de mayo
de 1978 (<Boletin Oficial del Estado» numero 9, de 10 de ene-
ro de 1979), . ’

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en la

base 4.1 de la referida convocatoria, aprueba la relacién provi-:

sional de admitidos y excluidos a las citadas pruebag selectivas
restringidas, la cual se hars publicm en e] «Boletin Oficial del
Estados. : :

Relacién de aspirantes excluidos

Ninguno.

Contra esta Resolucién podran los interesados interponer, en
el plazo de quince dias a contar desde el siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estados, la reclamacion
prevista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, de acuerdo con lo sefialado en la base 4.3 de la
convocatoria.

Cérdoba, 19 de febrero de 1979.—El Rector, Alberto Losada
Villasante. :

RESOLUCION de la Universidad de Murcia por
la que se convocan pruebas selectivas, turno res-
tringido, para la provision de tres plazas de Auxi-
liares de Archivos, Bibliotecas y Museos vacan-
tes en la plantilla de dicho Organismo.
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Vacantes tres plazas ‘de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas.

'y Museos en la plantilla de la Universidad de Murcia, y de

conformidad con la Reglpmentacién General para ingreso en la
Administracién Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27
de junio, v el Estatuto de Personal al Servicio de los Organis-
mos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de
julio, y la Orden ministerial de Educacién y Ciencia de 21 de
julio de 1978 (<Boletin Oficial del Estado» de 30 de secptiembre);
cumplido el tramite preceptivo de aprobacién por la Presidencia
del Gobierno, segun determina el articulo 6.°,:2, d), del referido
Estatuio, este Rectorado ha resuelto proveerlas de acuerdo con
las siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan tres plazas de Auxiliares de Archivos, Bi-.
bliotecas y Museos en la localidad de Murcia, 50 por 100 de las
vacantes existentes. conforme a lo dispuesto en la Orden minis-
terial de 21 de julio de 1978, dotadas en la plantilla presupues-
taria del Organismo auténomo Universidad de Murcia, para ser
cubiertas en turno restringido.

Las plazas no cubiertas por el turno restringido se acumula-

_ T4n a las que se convoquen por turno libre,

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estan sujetas a lo
-sefialado en el Estatuto de Personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos y & las normas que lo desarrollan, y los emo-

“lumentos a percibir seran los que se fijen de acuerdo con el

Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, que regula el régimen econd-
mico del persofial al servicio de los Organismos auténomos, y
demas dispnsiciones complementarias. .

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente coenvocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos, y no podran simultanear el desempefio
de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier otra de la
Administracién centralizada, local o auténoma del- Estado.

1.2. ‘Sistema selectivo.

La seleccién de los a,épirantes se realizara mediante el siste-
ma de oposicién, y se regiera por las normes que se establecen
en esta Resolucidn.

2, REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas sera necesario, segun lo dispuesto en la Orden ministerial
de 21 de julio de 1078 («Boletin Oficial del Estados de 30 de
_septiembre), lo siguiente: .
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&) Ser funcionario de carrera de cualquier escala de la
Universidad de Murcia, y Bachiller Superior o equivalente.

Se consideran equivalentes al titulo de Bachiller Superior,
de acuerdo con- el dictamen emitido por .el Consejo Nacional
de Educacién en fecha 27 de enero de 1075, los titulos de
Bachiller Laboral Superior, Bachiller Técnico Superior, Bachiller
Eclesiastico o Bachillerato de los planes 1834 y 1938, aun sin
heber aprobado la prueba de revalida o analoga, y los dé
Masaestro de Primera Enseflanza, Aparejador, Perito, Arquitecto
Técnico o Ingeniero Técnico, Graduado Social con titulo de
Bachiller Elemental o cuatro cursos .de Bachillerato, y de con-
formidad con la Orden del Ministerio de Educaciéon y Ciencia
de 26 de noviembre de 1975 («Boletin Oficial del Estado- de 2 de
diciembre) el de Formacién Profesional de segundo grado. Tam-
bién se considera equivalente al citado titulo los seis cursos
completos del plan 1957 de Bachillerato, a falta de las pruebas

de grado superior, conforme a la Resolucién de la Direccién’

General de Ensefianzas Medias de fecha 14 de abril de 1977
(«Boletin Oficial del Estado- de 8 de agosto).

b) En caso de estar en situacién de excedencia voluntaria
deberan no hallarse inhabilitados para el ejercicio de funciones
publicas. . '

¢) Los requisitos sefialados en el apartado a) deberan po-
seerse en ol momento de finalizar el plazo de presentacion de
solicitudes.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
en su solicitud hacer constar lo siguiente:

Manifiestar los aspirantes que reinen todos los requisitos
oxlgidos-en la convocatoria, indicando en la solicitud el numero
del documento nacional de identidad. '

8.2. Organo a quien s€ dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al excelentisimo sefior Rector
magnifico de la Universidad de Murcia, debidamente cumpli-
mentadas en el impreso normalizado que a tal fin se facilitara
por la citada Universidad.

3.3. Los aspirantes deberan presentar el modelo normalizado
de instancia, por duplicado, para remitir éste a la Presidencia
del Gobierno en el momento en que set envie por la Universidad
la lista de admitidos para su publicaciéon en el «Boletin Oficial
del Estado=.

9.4, Plazo de presentacion.

El plazo de presentaciéon sera el de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta conve-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado».

38.5. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro General
-de la Universidad de Murcia o en los lugares que determina el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

8.8. Derechos dé €xamen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebus
selectivas seran de 750 pesetas.

3.7. Procedimiento de eféctuar el importe.

El importe de dichos derechos se hara efectivo en la Habili-
tacién de la Universidad de Murcia o bien por giro postal o
telegrafico, haciéndose constar en este caso en la solicitud
el numero y fecha de ingreso.

3.8. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diex dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptives, apercibiéndosele que si no lo hiciese se archivara su
Instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES -

4.1, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Recto-
rado de la Universidad de Murcia aprobara la lista provisional
de admitidos y excluidos, la cual se hara publica en el «Bole-
tin Oficial del Estado», figurando el nombre y apellidos de los
Interesados junto con el documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
ma.rsce1 en cualquier momento de oficio o a peticion del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra 1la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publi-

cacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuer-
do con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

44, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» por la
que se aprueba la lista definitiva La lista definitiva de admi-
tidos y excluidos debera publitarse asimismo en el <«Boletin
Oficial del Estado», y en la misma figuraran los nombres
y epellidos de los candidatos y el namero del documento na-
cional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la lista definitiva podran los interesados interponer
recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro de Edu-
cacién y Ciencia en el plazo de quince dias,

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Rectorado de la
Universidad de Murcia y se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado-. : .

5.2. Composicion del Tribunal.
El Tribunal estard4 compuesto por:

Presidente: El Rector de la Universidad o la autoridad de la
misma en quien delegue. .

Vocales: El Gerente de la Universidad de Murcia; Director de
la, Biblioteca o, en su defecto, un funcionario de la Seccion de
Bibliotecas del Cuerpo Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios
y Arquedlogos propuesto. por la Direccion General del Libro y
Bibliotecas; wun representante de la Direccién General de la
Funcién Publica; un funcionario del Cuerpo Facultativo cde Archi-
veros, Bibliotecarios .y Arquetlogos designado por el Rector
a propuesta del Ministerio de Cultura, y un Catedratico de la
propia Universidad. -

Secretario: Un funcionario de carrera de Cuerpos pare cuyo
ingrgso se exija titulacién superior con destino en la Univer-
sidad.

Se nombraran tanto miembros suplentes como titulares.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intcrve-
nir, notificindolo a la autoridad convocante, cuando concurran
la_s circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-
miento Administrativo.

5.4. Recusacidéon.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal .

cuando concurran i@s circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacion y constituciéon del Tribunal.
El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia

como minimo de tres miembros, titulares o suplentes, indis-
tintamente.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Probrama.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sicién se publicara conjuntamente con esta convocatoria.

6.2. Comienzo de los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.
El orden de actuacién de los aspirantes se efectuara median-

te sorteo publico que se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado». : - -

8.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes ser4 tnico, salvo casos
de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados libre-
mente por el Tribunal.
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6.8. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una véz constituido, acordara la fecha, hora y
lugar del comienzo de las pruebas selectivas, y se publizara en
el «Boletin Oficial del Estados al menos con quince dias de
antelacion. - ’

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado», no obstante, estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las
pruebas. : : -

6.8. Exclusion de'aspirantés‘ durante la fase de seleccidon.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiranies
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
ra de la misma previa audiencia del interesado, pasandose, en
su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase inexactitud
en la declaracion que formula. ‘

7.. EJERCICIOS Y CALIFICACION

La fase de la oposicion constara de los cihco ejercicios que
a continuacion se indican:

Primer ejercicio.—Redaccion mecanografica de los asientos
bibliograficos de seis obras modernas, cuatro de ellas en espa-
nol, una en inglés y otra en francés, que se procurara sean
iguales para todos los opositores o, en su defecto, forme lotes
similares. - - . .

El asiento bibliografico constara de la catalogacién y de la
notacion de la clasificacion dec:mal universal de las obras. Para
ello se facilitarda a los opositores "las instrucciones para la redac-
cion del Catalogo Alfabético de Autores y Obras Anonimas en
las Bibliotecas -Publjcas del Estado y las Tablas de Clasificacion
Decimal Universal (C. D. U.).

El tiempo maximo de duracién sera de tres horas.

Segundo eisrcicio.—Traduccidn directa, con ayuda de diccio-
nario, de un texto en idioma extranjero a eleccién del oposi-

tor entre ios. siguientes idiomas: lngiés, francés, aleman, ruso -

e italiano, durante el plazo de dos horas. Los textos seran
iguales para todos los opositores de una misma sesién, sacados
a suerte entre varios propuestos por-el Tribunal. -

Tercer - ejercicio.—Desarrollar ‘por escrito durante un tiempo
maximo de tres horas tres temas: Uno de Biblioteconomia e
Historia del Libro, otro de Archivos, Museos y Bibliografia y
otro de Organizacion Administrativa, sacados a suerte, iguales
para todos los opositores, conforme al programa que se inserta
en la convocatoria. ‘Terminada la practica del' mismo, los opo-
sitores, leeran sus tragbajos en sesion publica abriendo los sobres
que contegan los ejercicios y que al ser entregados habran
sido firmados por ofro opositer y un miembro del Tribunal.

Este ejercicio se calificara de cero a diez puntos por cada
tema desarrollado, siendo necesario obtener como minimo quin-
ce puntos sin haber obtenido cero en ninguno de los temas pro-
puastos. - -

-Cuarto ejercicio.—~Desarrollar por escrito durante el plaz
maximo d-= tres horas un tema sacado a suerte e igual para
todos los opositores que actiuen en la misma sesi6én sobre His-
toria de la Cultura, conforme al programa que se inserta a con-
tinuacion de esta convocatoria.

Terminada -la practica del mismo los opositores leeran sus
trabajos en sesién publica abriendo los sobres que contengan los
ejercicios v que al ser entregados habran sido firmados por otro
opositor y un miembro del Tribunal.

Cada uno de los ejercicios anteriores sera eliminatorio y se
calificara al final del mismo ,con la puntuacién maxima de diez
y minima de cinco. )

Quinto ejercicio.—Con caracter voluntario, los opositores que
hubieran obtenide en la practica del segundo ejercicioc una
puntuacién superior en dos puntos a la nota minima para apro-
bar podran traducir con la ayuda de diccionario un texto en
cualquier lengua extranjera, viva o muerta, que no hubiese sido
elegida por el opositor en el examen obligatorio, siempre que
previamente lo hubiesen hecho constar en la solicitud. Los tex-
tos de cada lengua seran iguales para todos los opositores que
se exminen en ella. Plazo maximo, una hora para cada lengua
elegida. Este ejercicio no sera eliminatorio y se calificara con
un maximo de dos puntos para cada lengua traducida, no
computandose las calificaciones inferiores a un punto.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes. el Tribunal pu-
blicara relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevar4 la relacién de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento,
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8.3, Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a los exclu-
sivos efectos de lo sefialado en el articulo 11, 2, de la Regla-
mentacién Goneral para Ingreso en la Administracién Publica,

‘el acta de la uliima sesién, en la que habran de figurar . por

orden de puntuacion todos los opositores que, habiendo supe-
radodtodas las pruebas, excediesen del numero de plazas con-
vocadas. - :

9. DOCUMENTOS
9.1. Por tener todos los aspirantes la condicién de funcio-
narios de carrera de este Organismo debera presentar los docu-
mentos siguientes:

a) Los aspirantes deberan solicitar del Organismo la incor-

.poracién a su expediente de la hoja de servicios con todas las,

7

circunstancias que obren en el mismo, actualizada a la fecha
de la terminacién del plazo de presentacion de instancias.
b) Copia autentificada o fotocopia (que deber& presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido
o certificacion académica de los estudios realizados y justifi-
cante de haber abonado los derechos para su expedicién, para

. los casos que sefiala el apartado a) de la norma 2.

c) Los funcionarios que se encuentren en situacién de exce-
dencia voluntaria presentaran ademas de lo indicado em el
apartado a) el certificado del Registro General de Penados y
Rebeldes que justifique no haber sido inhabilitado para el ejer-
cicio ' de funciones publicas y certificado’ médico acreditativo de
no haber contraido enfermedad contagiose ni defecto fisico que
imposibilite para el servicio durante el periodo de excedencia
voluntaria. Este certificado debera ser expedido por alguna
de las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion seréa de treinta dias habiles a partir
de la publicacion de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba. admisible. en derecho.

9.3. Felta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser
nembrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir por
falsedad en la instancia correspondiente referida en el punto 3.
En este caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta
de nombramiento segin orden de puntuacion a favor de quienas
a consecuencia de la referida anulacién tuvieren cabida en el
ntunero de plazas convocadas. - .

10. NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Rectorado de la Universidad de Murcia se nombrara
funcionarios de carrera a los opositores que figurando en la pro-
puesta de aprobados del Tribunal hayan cumplido los requisitos.

Dicho nombramiento seréd aprobado por Orden ministerial, -

"segun determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal al

Servicio de los Organismos Auténomos,
«Boletin Oficial del Estados.

11. TOMA DE POSESION

y se publicara-: en el

\

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberin los aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir con los requisitos del articulo 15 del ‘Estatuto de
Personal al Servicio de los Organismos Auténomos.

11.2;. Ampliacién.

La Administracién podré conceder & peticion de los inte-
resados una prérroga del plazo establecido, que no podré exce-
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y

" con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

La convocatoria y sus bases, v cuantos actos administrativos
deriven de ésta y de la actuaciéon del Tribunal, podréan -ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Murcia, 18 de enero de 1979.—El Rector, Francisco Sabater
Garcia.
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30 marzo 1979

B. O. del E—Num. 77

Programa
1. Bibliotéconomia e Historia del Libro

1. El libro y las bibliotecas en la antigliedad y en la Edad
Media. \

2. Invencion y difusién de la imprenta. El libro y la biblio-
teca en el siglo XVI. ,

3. Clases de bibliotecas segiin la legislacién espafiola. La

Biblioteca Nacional de Madrid: Su concepto, historia y forma- -

ciéon de sus fondos: :

4. Concepto y misién de la biblioteca publica. Las bibliote
cas publicas en Espafia.

5. El libro y la biblioteca en los centros docentes.

8. Concepto y misién de la biblioteca universitaria. Biblio-
tecas universitaria en el mundo. .

7. Las bibliotecas universitaria en Espafia. La biblioteca uni-
versitaria de Murcia

8. Las bibliotecas especializadas en el mundo. Las bibliote-
cas especializadas en Espafia.

9. Adquisicién de fondos bibliograficos: Compras, canjes, do-
naciones. Control econémico. Registro y expedientes necesarios
en el gobierno y administracion de las bibliotecas.

10. Conservacion de fondos bibliograficos: Encuadernacién,
restauracién, expurgos, fotoduplicacién. Acondicionamiento de
los depé6sitos.

11. Organizacién de fondos bibliograficos: Clases, caracteris-
ticas y fines de los catalogos.

12. Organizacién y fondos bibliograficos: Sistemas méas usua-
les de clasificacion.

13. Servicios a los lectores: Informacién bibliografica, prés-
tamo.

14. Mecanizaci6n de servicios bibliotecarios.

II. Archivos, Museos y Bibliografia
1. Concepto y misién de los archivos. Clasificacién de los

archivos.
2. Concepto y misién del museo. Clasificacién de los museos.

3. Instalacién y organizacién Jde archivos. Principales archi-

vos espafoles. Archivo universitario.

4. Instalacién y organizacién de museos.
-8€0s espaiioles. -

5. Bibliografia. Definicién y objetivos. Estado actual de la
bibliografis en »1 mundo.

8. Bibliografia de bibliografias. Repertorios de obras de re-
ferencia. Bibliografias universales.

7. Bibliografias nacionales. Bibliografia espafiola. .

8. Bibliografias y obras de referencia basicas en Ciencias
Exactas, Fisiconaturales y aplicadas. .

9. Bibliografias y 'obras de referencia bésicas en Humani-
dades y Ciencias Sociales.

10. Conservacién y restauracién del patrimonio bibliografico,
documental y artistico. - .

Principales mu-

III. Historia de la Cultura

Las culturas prehistéricas.
El antiguo Oriente
El Egipto faradmico. : )
La Grecia de Pericles. La cultura helenistica.
La Roma republicana. El Imperio romano.
La Espasfia romena.
La ciencia de la antigiedad.
La cultura en la época de las invasiones barbaras.
El renacimiento carolingio. '
La cultura en el mundo islamico.
La Espafia musulmana,
La cultura en los reinos cristianos de Espafia en la alta
Edad Media. ’
-13. La cultura de la sociedad feudal.
14, La cultura burguesa en la baja Edad Media.
15. La cuitura en Espafia en la baja Edad Media.
18. La ciencia medieval.
‘17. El Renacimiento.
18. El Humanismo y Renacimiento en- Espaifia.
19. El Barroco en Europa.
20. El Barroco en Espaiia. .
21. La cultura en la época de la Ilustracion.
22. La Ilustracion en Espafia., =~
23. El Romanticismo.
24. La cultura en el siglo XIX.
25. La cultura espanola desde 1900.
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IV. Organizacién Administrativa

1. Concepto general-de la Administracién y de la funcién
administrativa. Estructura de la Administracién espafiola.
" 2. Fuentes del Derecho administrativo: La Ley, el Regla-
mento, Decretos y Ordenes ministeriales. El acto edministra-
tivo. Facultades regladas y discrecionales. Recursos adminis-
trativos. ' i

3. El funcionario pablico: Concepto y clases. Adquisicién
y pérdida de la condicién de funcionario. Situaciones adminis-
trativas. Deberes, derechos e incompatibilidades de los funcio-
narios. Régimen disciplinario.
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4, La’ Administracién Central: Jefatura del Estado. Consejo
de Ministros. Presidente del Gobierno. Departamentos minis-
teriales. Otros 6érganos de la Administracién Central. -

5. Los Ministerios de. Educacién y Ciencia vy de Cultura:
Estructuras. Las Direcciones Generales de Universidades, del
Libro y Bibliotecas y del Patrimonio Artistico, Archivos y Mu-
seos: Funciones. Organos consultivos de las mismas.

8. Los presupuestos generales del Estado. Estudio especial
del presupuesto de gastos de los Ministerios de Educacion y
Ciencia y de Cultura. Los presunuestos universitarios.

7. La Administracién Institucional: Figuras que comprende.
Los Organismos auténomos. ,

8. Las Universidadts: Su naturaleza juridica. Los Estatutes
de las Universidades. Organizacién académica. Facultades. De-
partamentos. Institutos, Escuelas y Colegios universitarios.

9. Organos de gobierno de las Universidades: El Rector, Vi-
cerrectores, Decanos y Directores. Gerencia. Organos colegia-
dos de gobierno. El Patronato universitario.

10. La profesion bibliotecaria en Espafia y su reconocimiento
a nivel de la Admin.stracién Central y de la Local. Legisla-
cién relativa a bibliotecas universitarias.

RESOLUCION de la Universided de Sevilla por la
que se hace publica la fecha de comienzo de los
ejercicios de las pruebas selectivas del concurso-
oposicion —tyrno libre— de Subalternos. —

En cumplimiento de las normas 6.1, 85 y 8.6 de la Reso-
lucién de la Universidad de Sevilla de 21 de julio de 1978
(«Boletin Oficial del Estado~—de 8 de octubre) por la que se
convocan pruebas selectivas ‘del concurso-oposicién —turno li-
bre— para cubrir treinta y seis plazas vacantes eneste Orga-
nismo . auténomo, .

Este Rectorado ha resuelto lo siguiente:

Convocar en llamamiento unico a todos los aspirantes para
la realizacién del primer ejercicio, que tendrd lugar el dia
21 de mayo, a las diez horas de la mafiana, en la Facultad
de Derecho de esta Universidad.

Sevilla, 27 de febrero de 1979.—El Rector accidental, Juan
Collantes de Teran y Collantes de Teran.

RESOLUCION de la Universidad de Sevilla por.la
que se hace publica la fecha del sorteo de las prue-
bas selectivas del concurso-oposicion —turno libre—
de Subalternos.
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En cumplimiento de la norma 8.3 de la Resolucién de la
Universidad de Sevilla de 21 de julio de 1878 («Boletin Oficial
del Estado» de 8 de octubre) por la que se convocan pruebas

selectivas del concurso-oposicion —turno libre— para cubrir

e

treinta y seisplazas vacantes en este Organismo auténomo,

Este Rectorado ha resuelto lo siguiente:

Convocar el acto publico del sorteo que determine el orden
de actuacién de los participantes en las fases de oposicién de
las citadas pruebas selectivas, que tendrd lugar el dia 10 de
mayo, a las doce horas de la manana, en el Vicerrectorado de
esta Universidad, calle San Fernando, numero 4.

El resultado del sorteo se publicara inmediatamente en los
tablones de anuncios del Rectorado de la Universidad de Se-
villa, con independencia de su publicacién en el «Boletin Ofi-
cial del Estado».

Sevilla, 27 de febrero de 1979.—El1 Rector accidental, Juan
Collantes de Teran y Collantes de Teran.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Nacional para la Con-
servacién de la Naturaleza por la que se hace
publica la relacién de aprobados en las pruebas
selectivas restringidas para cubrir plazas de Auxi-
liares administrativos.
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Publicada por el Tribunal calificador la relacién de apro-
bados por orden de puntuacién, de conformidad con lo pre-
visto en la base 8.1 de la convocatoria, de las.pruebas selec-
tivas anunciadas en el «Boletin Oficial del Estado» de fecha
24 de junio de 1978, para cubrir plazas dq Auxiliares adminis-
trativos, y elevada dicha relacién a esta Direccion, acuerda ha-
cer. publica, para general conocimiento de los interesados, la re-
lacién total de aprobados em cada provincia por orden de
puntuacién obtenida, que es la siguiente:



