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Oficiales, se publica a continuaciéon un esquema de las condicio-
nes que se exigiran para el acceso a la Academia General del
Aira@sin perjuicio de que las mismas se concreten en la proé-
xima convocatoria que oportunamente se putlicara.

- Con esta modificacién en el sistema de seleccicn para ingrcso
en la Academia General del Aire se persigue una formacion in-
tegral completa, una mejor especializacién y una menor edad en
los futuros Oficiales. -

Condiciones para qpositar

1. Espanol; varén.

2. Capacidad académica legal para poder matricularse
en C. O. U. . . .

3. Consentimiento del padre, madre o tutor pars los aspir
rantes menores de edad. . . .

4. No haber cumplido veinte afics antes del 31 de diciembre
del afio en que se celebre la convocatoria.”

5. Soltero o viudo sin hijos.

6. Acreditar buena conducta moral y social.

7. No haber sido expulsado de ningin Cuerpo del Estado o
Centro Oficial de Ensefianza por falta de disciplina.

8. Alcanzar los requisitos psicofisicos exigidos en las nor-
mas médicas vigentes para el Ejército del Aire.

1. Examen de seleccion previa

Para el acceso a la Academia General del Aire se realizaran
las siguientes pruebas:

1.1. Reconocimiento Facultativo. s

1.2. Aptitud [isica.

1.3. DPsicotecnia.

1.4. Idioma (inglés o francés). _
1.5. . Nivel cultural.

Prueba 1.1: ‘Reconocimiento facultativo.—Se apligarér’} las
«Normas médicas para el examen psicofisico y calificaciones
meédicas del personal del Fjército del Aire», aprobadas pcr Or-
den ministerial numero 163271965, de 22 de julio («Boletin Ofi-
cial del Ministerio del Aire», numero 89).

Prueba 1.2: Aptitud fisica.—Se aplicaran las exigidas en la
Orden ministerial numero 496-1979, de fecha 6 de febrera (<Bo-
letin Oficial del Ministerio de Defensa. Diario Oficial del Ejér-
cito del Aire» num. 20). )

Prueba 1.3: Psicolecnia.—Estara encaminada a la clasifica-
cién psicotécnica de los aspirantes por su capacidad intelec-
tual y sera objeto de calificacion en puntuaciones tipificadas.

Prueba 1.4: Idioma (inzlés o francés).—Consistira en la rea-
lizacion de un «test» gralmatical sin diccionario.

Prueba 1.5.: Nivel cultural.—Conusistira en la contestacion a
un formulario de preguntas scbre materias del vigente plan de
estudios del BUP. Se con:ideraran materias basicas, ademas
de las correspondientes al BUP las optativas siguientes:

Lengua espafiola y Literatura.

Matematicas.

Fisica y Quim:ca. .

Las pruebas 11 y 1.2 seran eliminatorias. Las pruebas 1.3,
1.4 y 1.5, seran sclectivas, confeccionandose la lista de aspiran-
tes con las calificaciones obtenidas y por orden decreciente de
puntuacién. -

N 2, Curso de seleccién

2.1. Los aspirantes que cubran el numero de plazas convo-

cadas asistiran a un curso de seleccién, cuya duracién sera la.

comprendida entre los meses de septiembre a julio del siguien-
te aio.

©2.2. Durante este curso escolar 10s aspiranles realizaran la
preparacion para la obtencién del COU, desarrollaran discipli-
nas militares y la correspondiente formacion fisica, asi como
pruebas de vuelo para la seleccién de Arma o Cuerpo, a las que
asistiran aquellos que reuniendo las condiciones precisas, no
hubiesen elegido voluntariamente la Escala de Tropas y Ser-
vicigs o el Cuerpo de Intendencia.

2.3. La eleccion de los aspirantes para la Escala del Aire se
realizara en base a las notas de habilidad obtenidas en las
pruebas de vuela especificadas en el apartado 2.2, primando la
juventud.

2.4. Las plazas fijadas para la Escala de Tropas y Servicios
y Cuerpo de Intendencia se cubriran por razones fisicas, de
voluntariedad ¢ una menor habilidad en las pruebas de vuelo.

2.5. Entre los aspirantes que hayan aprobado el COU, la
seleccién definitiva para ingreso en la Academia General del
Aire, se hara por nota ponderada de aptitud militar, forma-
cion cientifica, aptitud fisica y menor edad.

2.6. Los aspirantes que no hubieran obtenido la calificacién
de «apto» para el COU en la primera convocatoria, podran exa-
minarse en el mismo Centro en la segunda. :

27. Los eliminados para ingreso en la Academia les sera
de abono el tiempo de permanencia en el Centro, a efectos del
cumplimiento del Servicio Militar.

2.8. Los no seleccionados delinitivamente podran presentar-
se a las siguientes convocai.crias, siempre que cumplan los re-
quisitos que se exijan para las mismas, teniendo ademas opcion
p_referencial para las de pilotos de complemento que se anun-
cien. .

3. Curso bdsico

Ep lq Academia-Gengral del Aire (San Javier, Murcia) se
realizaran los -cursos primero, segundo y tercero, basicos, du-
rante los que se impartiran, ademas de las profesionaies, dis-
ciplinas elegidas de‘los primeros cursos de Universidad.

4. Cursos de especializacion

4.1. En el cuarto curso de la Academia General del Aire
se empezarad la especializacion para los componentes de la Es-
tc;iala del Aire, Escala de Trocpas y Servicios y Cuerpo de Inten-

encia. '

4.2. Al finalizar el cuarto curso seran promovidos a Tenien-
tes, con el que ingresaran en la Escala del Arma o Cuerpo,
escalalonandose definitivamente detras del ultimo de los que
figuren en dicho empleo. : .

4.3. Quinto curso de especializacion:

4.3.1. Para los del Arma de Aviacién (Escala del Aire), este
curso constara de dos partes:

Primera. Tres meses, aproximadamente, en la Escuelas de
Reactores, de Transportes y en la de Helicopteros, segun la
aptitud que hayan obtenido. -

‘Segunda. El resto del tiempo hasta completar el curso esco-
lar en las unidades que se deterriinen para adquirir el grado
de especializacién necesario.

432, Los del Arma de Aviaciéon (Escala de Tropas y Ser-
vicios) y Cuerpo de, Intendencia realizaran cursos 'y practicas
relacionados con sus especialidades, con una duracién equiva-
lente a un curso escolar,

Madrid, 27 de febrero de 1979.—Por ‘delegacion, el General
Jefe del Estado Mayor dél Aire, Emiliano J. Alfaro Arregui,
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_ORDEN de 24 de febrero.de 1979 por 'la que se con-
vocan pruebas para la provision de 1.672 plazas cel
Cuer:o de Catedriticos Numerarios de Bachillerato.

Ilmo. Sr.: Existiendo vacantes en las plantillas fijadas en el
Real Decreto-ley 25/1977, y en el Real Decreto-ler 6/1979 ‘del
Cuerpo d= Catedraticos Numerarios de Bachillerato, procede con-
vocar pruebas selectivas para su provisién, conforme a ‘lo esta-
blecido en la Ley General de Educacién, Reglamentacién Gene-
ral para ingreso en la Administracién Publica, en lo que re-
sulte aplicable del Real Decreto 22/1977, de 30 de marzo («Bo-
letin Orticial del Estado» de 7 de abril), en la Ley 70/1978, de 28
de diciembre (<Boletin Oficial del Estado» de 10 de enero) y
Real Decreto 161/i577, de 21 de enero.

En-su virtud, este Minisferio, previo informe de la Comisién
Superior de Personal, ha resuelto convacar la provisién de 1.672
plazas del Cuerpo de Catedraticos Numerarios de Bachillerato,
de las 836 plazas corresponden a concurso-oposicién y 836 plazas
alai concurso de miritos entre Profesores Agregados de Bachi-

erato. -

Bases de la convocatoria
I. SISTEMA SELECTIVO Y DISTRIBUCION DE VACANTES

Las plazas convocadas se distribuiran por asignaturas y tur-
nos en la forma que se indica a continuacion:

a) Turno de concurso-oposicién libre.

Cuatrocientas dieciocho plazas, para el turno de concurso-’
oposici¢n libre, que constara de las fases de roncurso, opo-
sicién y practicas. La distribucién por asignaturas sera:

Filosofia ........cccooes ennrieinnns . 44 ; Fisica y Quimica ... 49
Griego .. 40 | Ciencias Naturales .. 49
LAtiT ceerrs vioreviivinns 40 | Dibujo ......cereree... e 4T
Lengua y Literatura . 24 | Francés e 47
Geografia e Historia ... 14 | INgLES «ovvvveiiiiiiriniininianns . 47

Matematicas
b) Turno de concurso-oposicién restringido.

Cuatrocientas dieciocho plazas, para el turno de concurso-
oposicién restringido, que constara, iguall:nent_q, de las fgzses de
concurso, oposicion y practicas, La distribucion por asignatu-
ras sera:

Filosofia ....cccoccevuviiiininnninns . 44 | Fisica y Quimica ............. 48
Griego ... 40 | Ciencias Naturales .. 48
Latin ... 40 | DibUjo ...covvvieneiinannns e 47
Lengua y eratura . 24 Francés ... .. 47
Geografia e Historia 14 Inglés .ooveviivvveiieiniriiniennans . 47
Matematicas ..........cccv.eu.. .17

Las plazas convocadas a estos dos turnos seran acumulables
entre si.
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c) Concurso de méritos.

Ochocientas treinta y seis plaza, para concurso de méritos.
La distribuciéon por asignaturas sera:

Filosofia ......... ceoovunnn. vereene 88 | Fisica y Quimica ............... 98
Griego ... ... 80 | Ciencias Naturales .. 98
Latin ........ 80 | Dibuio .........c..... ooel . 94
Lengua y Literatura . 48 | Francés . 9
Geografia e Historia ..,...... 28 Inglés ......... .. 94
Matematicas ............o. veies 34

‘II. DETERMINACION Y PUBLICACION DE VACANTES

~ Para determinar las Catedras concretas que, una vez resuel-
to el concurso de traslados, hayan de corresponder a las plazas

de cada uno de los turnos, se realizara el oportuno sorteo el

quinto dia héabil, a contar desde el siguiente a la finalizacion
de la. publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estados del resul-
tado del concurso de traslados, a partir de las diez horas en el
Servicio de Profesorado de Bachillerato y Formacién Profesional
del Ministerio de Educacién y Ciencia, con arreglo a los si-
guientes criterios: ' .

a) Se confeccionars una relacién por casa asignatura en la
que figuren las plazas que. hayan Tresultado vacantes en el
concurso de traslados del Cuerpo de Catedraticos Numerarios
de Bachillerato, pendiente de couvocatoria. . .

Se extraerd al azar un namero que habra de corres-
ponder a una vacante de la relacion a que se refiere el apar-
tado anterior. : i

.c) La vacante determinada, segin el apartado b), corres-
pondera al turno de concurso-oposicion libre; la siguiente en
la lista, al turno de concurso-oposicién restringido; las dos si-
guientes, al turno de concurso de méritos; la siguiente, de nue-
vo, al concurso-oposicion libre, y asi sucesivamente, hasta fi-
nalizar la adjudicacién de vacantes a los diferentes turnos.

La relacién de Catedras concretas que hayan correspondido
a las plazas convocadas en cada turno se publicaran en el «Bo-
letin Oficial del Estado». :

III. CONCURSO-OPOSICION LIBRE
1. Condiciones qué deben reunir los aspirantes

1.1. Ser espafiol.

1.2. Tener cumplidos dieciocho afios.

1.3. Estar en posesién o reunir las condiciones para que les
pueda ser expedido el titulo de licenciado. Exclusivamente pa-
ra las plazas de Dibujo, podran concurrir también los que ‘pa-
sean el titulo de Profesor de Dibujo o reunan las condiciones
para que les sea expedido por una Escuela Superior de Bellas
Artes, siempre que posean el tifulo de Bachiller Superior ¢ hu-
bieran comenzado los estudios de primer curso en una de esas
Escuelas Superiores -en el afio académico 1959-60, o con ante-
rioricad. .

1.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico in-
compatible con el ejercicio de la docencia.

1.5. No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio ‘de la Administraciéfi del Estado, Institucional

o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones ‘|-

publicas.

1.6. Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos. A

1.7. Comprometerse a cumplir como requisito previo a la
toma de posesion el juramento o promesa previsto en el Real
lgelcr%to 1557/1977, de 4 de julio («Boletin Oficial del Estado»

el 5). | . . ’

1.8." Estar en posesion del Certificado de Aptitud Pedagdgica
para Bachillerato, expedido por un Instituto de Ciencias de la
Educacion o bien haber prestado docencia durante un curso
académico o estarld prestando en el presente curso, como Pro-
fesores en plenitud de funciones en el nivel de Bachillerato, en
alguno de los siguientes Centros: '

a) Institutos Nacionales de Bachillerato o Institutos Nacio-
nales de Ensefianze Media, incluidas sus Secciones Delegadas.

b) Institutos Técaicos de Ensefianza Media.

c) Centros Oficiales del Patronato. ’

d) Secciones filiales.

e) Colegios Libres Adoptados.

f) Colegios reconocidos o autorizados de Bachillerato Ele-
mental o Superior.

g) Centros especializados del Curso Preuniversitario.

h) antros homologados, hdbilitados o libres de Bachillerato.

Estaran exceptuados de este requisito los Licenciados Uni-

versitarios que hubieran finalizado los estudios de la especia-
lidad de Pedagogia.

1.9. Memoria a que alude el apartado 5.2 d).

Las anteriores condiciones deberan ser acreditadas en-el pla-
zo y forma que prevé el apartado 12.2 de Ia presente Orden.

El cumplimiento de las anteriores condicionss se enteders
referido a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes, exceptuando el requisito de los apartados 1.8 y 1.9,
que se entendera referido al acto de presentacién de opositores
ante el Tribunal, ’ ' B
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2. Solicitudes vy pago de derechos
2.1. Forma. B ®

" Los que deseen tomar parte en el presente concurso-oposi- -
cion deberan presen:ar instancia, por duplicado, conforme al
modelo que se hallara a su disposiciéon en las Delegaciones Pro-
vinciales del Departamento.

2.2, Organo a quien se dirigen.

Las instancias, reintegradas con péliza de cinco pesetas, se
dirigiran a la Direccién General de Personal del Ministerio de
Educacién y Ciencia, pudiendo ser presentadas e:a el Registro
General del Ministerio o en cualquier Centro de los previstos
en. el articulo 66 de ia Ley de Procedimiento Administrativo, de
acuerdo con las condiciones sefialadas en dicho precepto.

2.3. Plazo de presentacion.

. El1 plazo de presentacién de solicitudes sera de treinta dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién.de
la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

2.4. Importe de los derechos.

Para poder participar en las pruebas selectivas, los aspiran-
tes deben justificar haber abonado en la Habilitacion y Paga-
duria del Ministerio de Educacién y Ciencia (calle Alcala, nu-
mero 34, Madrid, 14), o en las respectivas Delegaciones Provin-
ciales del Departamento la cantidad de 1.850 pesetas en concep-
to de derechos (90, por formacién de expedients, y 1.560, por
derechos de examen). En todas las instancias debera figurar el
recibo de haber abonado los citados derechos o fotocopia com-
pulsada. La Habilitacion y las Delegaciones Provinciales expe-
diran un recibo, por duplicado, de los cuales uno debera unirse
a la instancia y otro entregarse al interesado.

Cuando el pago de los derechos por formacién de expediente
y examen se efectiie por giro postal o telegrafico habra dc ser
dirigido a la Habilitacion y Pagaduria del Ministerio (calle Al-
cala, numero 34, Madrid-14), o en las respectivas Delegaciones
Provinciales. Los aspirantes haran constar en el taloncillo des-
tinado a dichos Centros,  con la mayor claridad y precisién po-
sibles, los datos siguientes:

1.° Nombre y apellidos.
2.° Asignatura.
3. Cuerpo.

4.°. Turno.

En este caso, debera unirse a la instancia de solicitud foto-
copia compu!sada del resguardo de haber abonado el giro.

2.5. Defectos en las solicitudes.

Si alguna de las instancias adoleciera de algun defecto se
requerira al interesado, de canformidad con lo dispuesto.en el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento 2dministrativo para que,
en el plazo de diez dias, subsane la falta o acomparne los do-
cumentos preceptivos, con el apercibimiento de que si asi no
lo hiciere se archivara su instancia sin mas tramite.

2.6. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa--
narse en ‘cualquier momento de oficio o a peticiéon del inte-
resado.

3. Admision de aspirantes
3.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de instancias, la Di-
recciéon General de Personal hara publica la lista provisional de
admitidos y excluidos, por asignaturas, en el <Boletin Oficial
del Estado-. En esta lista habran de aparecer, al menos, el-
nombre, apellidos y documento nacional.de identidad de los
aspirantes.

3.2. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de su pu-
blicacién en el <Boletin Oficial del Estadoe» y ante la Direccién
General de Personal, las reclamaciones que estimen oportunas,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

3.3. Lista definitiva,

Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o rechazadas
en la Resolucién por la que se apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos y excluidos, que igualmente se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado».

3.4. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la Resolucién que apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos .y excluidos, los interesados podran interponer recurso
de reposicién_ante la Direccién General de Personal, en el pla-
zo de un mes, a patrir del dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado» segiin lo dispuesto en el ar-
ticulo 1268 de la citada Ley de Procedimiento Administrativo.
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4 Designacion, composicion y actuacion de los Tribunales de
las fases de concurso y oposicion

4.1. Tribunales calificadores.

_Publicada la lista provisional de admitidos y excluidos, la Di-

. reccion General de Personal procedera al nombramienio de los

Tribunales que habran de juzgar las fases de concurso y opo-

sicion, haciéndose publica su composicién en el «Boletin Ofi-

cial del Estado». Se podra nombrar cuantos Tribunales se juz-

guen necesarios para cada asignatura, los cuales actuarar. en
las localidades que oportunamente se determinen, -

4.2, Composicién de los Tribunales.

4.2.1. Los Tribunales estaran constituidos de la siguiente
forma.: . :
a) Un Presidente, desinado por el Minitserio de Educacién

y Ciencia entre Catedraticos Numerarios de Universidad o Pro-
fesoreg Agregados de Universidad. e

b) ®Cuatro vocales, todos ellos Catedraticos Numerarios de’
Institutos Nacionales de Bachillerato, de la asignatura corres-
pondiente o, en su defecto, de la misma -area, designados me-
diante sorteo, debiendo pertenecer cada uno a una de las cua- -
tro partes iguales en que a estos efectos se dividira la relacion
de miembros del Cuerpo en situacién de activo el 1 de enero
del presente afio. . :

. .4.22. El sorteo a que se refiere la norma anterior se reali-
zara el quinto dia habil a.partir de“la publicacién de la -lista
provisional eri sesién que se iniciara a las diez ..e la marfana,
en el Servicio de Profesorado de Bachillerato vy Formacion Pro-
fesional del Ministerio de Educacién y Ciencia.

4.23. Para cada Tribunal titular se designara,
procedimiento, un Tribunal suplente.

4.24. En los casos en que se nombre mas de un Tribunal
por asignatura el Presidente del Tribunal numero 1 actuara co-
mo coordinador entre los distintos Tribunalss nomlrados.

4.2.5. En 'las asignaturas en cue se nombre mas de un Tri--
bunel,-el namero’ de plazas que se asigne a cada uno sera el
resuliado de-dividir el total de plazas ce la asignatura por el
numero de Tribunales. Si el numero de plazas no fuese divi-
sible, las que resten se adjudicaran una a una por orden alfa-
bético de las localidades en que hayan de actuar los Tribunales.

No sera de aplicacion esta norma en.el supuesto de que el

- namero de aspirantes que haya de corresponder a cada Tribu-
nal de la misma asignatura no sea equivalente. En este caso,
la asignaciéon de plazas seria proporcional al numero de aspi-
rantes presentados al primer ejercicio. Para ello, los Tribuna-
les comunicaran. telegraficamente a la Direccién General de Per-
sonal (Secciéon de Provision de Plazas -de Profesorado de Bachi-
llerato) el numero de aspirantes presentadcs al primer ejercicio.

4.3.

4.3.1. - Para le constitucion de los Tribunales sera precisa la
asistencia- del Presidente titular o, en su caso, del suplente, y
de cuatro Vocales, que seran los titulares o, en su defecto, los
suplentes. La suplencia del Presidente titular se autorizara por
la Direccign General de Personal; la de los Vocales, por el Pre-
sidente que haya Jde actuar, teniendo en cuenta que debera re-
caer en el Vocal suplente respectivo o, en su defecto, en los
que le sigan, segun el orden en que figuren en la Resolucion
que los haya nombrado. :

4.3.2. Salvo que concurran circunstancias excepcionales, cu-
Ya apreciaciéon correspondera a la Direccion General de Perso-
nal, una vez constituidos los Tribunales stlo podran actuar los
miemhros presentes en el acto de constitucién, bastando con
la asistencia de cuatro ‘de ellos.para la validez de las sesiones.

'por igual

Constitucion de los Tribunales.

=

5. Comienzo y desarrollo de las fases de concurso y oposicion

5.1.

Los cuestionarios sobre los que versaran las prue.as de la
fase de oposicion seran los que figuran en el Dccreto 55971974,
de 7 de {ebrero («Boletin Oficial del Estado» de 4 de marzo), en
la parte del anexo. corespondiente al Cuerpo de Catedraticos Nu-
merarios de Institutos Nacionales de Ensefianza Media.

5.2. Sorteo publico para determinar el orden. de actuacidn.
de los aspirantes, acto de presentaciéon y comienzo del primer
ejercicio, - :

-Cuestionarios.

El sorteo pt\blico para determinar el orden de actuacion de
los aspirantes se realizara en sesiéon que comenzara a las diez
de la 'maiana del dia 6 de junio, en el Servicio de Profesorado
de Bachillerato 'y Formaciéon Profesional del Minitserio de Edu-
cacion y Ciencia; de la siguiente forma: Se extraeran, al azar,

tres letras y aquel opositor cuyas letras iniciales del primer |

apellido coincidan con las letras extraidas o, en su defecto, las
‘inmediatamente siguientes, sera el primero en actuar.

Para aquellas localidades donde exista mas de un Tribunal
por asignatura se extraeran tantas combinaciones de letras co- .
mo Tribunales existan. : - :

Los Tribunales sefialaran fecha, hora y lugar para el acto.

de presentacidon de los opositores, con quince dias de antelacion, .

como minimo, en.el «Boletin Oficial ‘del Estado».
En el acto de presentacién, los opositoras podran alegar
cuantos méritos consideren oportunos; segun el baremo I, ane-

- X0 a la presente convocatoria, atendiéndose que solamente po-
dran puntuarse aquellos méritos que se presenten debidamente
justificados, de acuerdo con lo dispuesto a - continuacién., Para
ello;, los opositores deberan comprobar antes de la entrega de
los documentos que éstps reunen las condiciones exigidas.

Para la justificacién de los méritos alegados, los opositores
deberan acompanar los siguientes documentos: :

a) Meéritos académicos: Certificacién académica.

b)" Trabajos de investigacion y publicaciones: Un ejemplar
de cada publicacion o trabajo alegado como mérito.-

c) Servicios dacentes: Para los prestados en Cehtros de los
enumerados en los apartados a), b} y ¢}, de la norma 1.8., cer-
tificacion expedida por el Secretario del Centro correspondiente,
con el visto bueno del Director del mismo. Para .los prestados
en Centros inciuidos en 'los apartados d) a h) de la expresada
norma, certificacién del Director del Centro, con el visto bue-
no de la Inspeccién de Ensefianza Media. Si los Centros en que
s@ hubiesen prestado los servicios se hubieran extinguido o
iransformado, las cetrificaciones seran expedidas por los mis-
_mos organos de los Centros a que hubiera correspondido la cus-
todia de la corespondiente documentacion, o en que se hubie-
sen transformado. En” estas certificaciones se hara constar la
relacién de los servicios, asi como el caracter con que se prestan.

d) Memoria: En la que se exponga una programacion ra-
zonada de la asignatura, que desarrolle los temarios oficiales
del plan de estudios vigente, de acuerdo con los criterios. perso-
nales de cada opositor, con las oportunas justificaciones cienti-
ficas y bibliograficas. Dicha Memoria sera requisito indispensa-
ble para tomar parte en el presente concurso-oposicién. En ca-
so de no presentarla, el Tribunal los excluira y lo comunica-
ra a la Direccion -General de Personal.

Recuperacion de la documentacién presentada al concurso:
una vez expu®sta en el tablén de anuncios la relacion de apro-
bados, los opositores podran retirar, en el lugar, fecha y hora
que los Tribunales hayan -fijado previamente, la documenta-
cién presentada al concuréb, salvo que exista reclameciér por
parte de algun opositor, en cuyo caso los Tribunales podran re-
tener su-documentacién a efectos degcomprobaciéon o prueba.
Caso de no ser retirada la documenta€ion en el plazo sefialado
se entedera que los opositcres renuncian a su recuperacién. Es-
ta documentacién pasara a ser destruida por la Administracién.

5.3. i

Comienzo. -

El acto de presentacién dara comienzo entre los dias 25 d8
junio y 5 de julio, debiendo estar concluida la fase de concur-
so-oposicién -el dia 5 de agosto.

En este acto de presentacion, los Tribunales anunciaran fe-
cha, hora y lugar en que haya de celebrarse el primer ejercicio
de la fase de oposicion. Este ejercicio debera ser simulténeo en
todos los Tribunales de la misma asignatura. Los anuncios co-
rerspondientes a la celebraciéon de los ejercicios sucesivos se
haran publicos en el lugar donde se hayan celebrado las prue-
bas anteriores, con veinticuatro horas ce antelacién al menos.

5.4.

5.4.1. Concurso.—En ¢! se valoraran los méritos que concu-
rran en los aspirantes con arreglo al baremo anexo I a la
presente convocatoria. . '

El Tribunal debera hacer publico en el tablén de anuncios

. del Centro donde se celebren las pruebas el resultado de la va-
loracion de la fase de concyrso, al menos, con veinticuatro ho-
ras de antelacion a la publicacién de las calificaciones del pri-
mer ejercicio de- la fase de oposicion.

5.4.2. Oposicion.—Se valoraran en esta fase los conocimien-
tos de los aspirantes y constara de los siguientes ejercicios eli-
minatorios: . '

1. Ejercicio escrito.—Consistira en la exposicién escrita en
el plazo de cuatro horas, de dos temas sacados a suerte,.en ca-
da Tribunal, entre los comprendidos en el cuestionario a que
se refiere el apartado 5.1.

2. Ejcrcicio oral.—Consistir4 en la exposicion oral .ante el
Tribunal, en sesién publica, de un tema elegido por el aspi-
rante de entre tras sacados- a suerte del mismo cuestionario.
Cada aspirante dispondra de una hora, como maximo, para la
exposicion del tema, después de haber permanecidc incomuni-
cado cuatro horas para su preparacién, durante las que podra
consultar material bibliografico, debiendo entregar al Tribu-
nal una resefia critica de la bibliografia utilizada.

3. Ejercicio prdctico.—Podra constar de varias partes, y su
desarrollo se ajustara a las normas que los Tribunales deter-
minen. Estas normas habran de ser hechas publiczs en el anun-
cio a que se refiere el parrafo tercero de la apartado 5.2. Su
determinacién cuanda exista mas de un Tribunal por asignatu-
ra, en cuyo caso habran de ser comunes, se realizara conjun-
tamente por los Presidente de los distintos Tribunales de cada
‘asignatura, previa convocatoria del Presidente del Tribunal na-
mero 1. . .

Desarrollo. -

En las disciplinas de Idiomas Modernos, en los ejercicios oral
y escrito, seran descarrollados integramente en el idioma co-
rrespondiente. ) . .

. En_las disciplinas de Dibujo, Latin y Griego, e! primer ejer-
cicio sera el practico.” : L

La lectura o exposicion oral, segun proceda, de los ejerci-

cios sera publica, y el Tribunal expondra, en el tablon de
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anuncios del Centro donde se celehren las pruebas, la relacién
de los aspirantes que hayan aprobado el ejercicio, con expre-
sién de la puntuacién obtenida por cada aspirante,

55. Orden .de actuacién.

)

La ralizacién de los ejercicios escritos y practicos de la fase
de oposicién serd simultanea para lo apirante del turno libre y
restringido.

La lectura de estos -ejercicios, asi como el ejercicio oral, se
llevara a cabo por los aspirantes del turno restringido, en cada
ejercicio, tras los aspirantes del turno libre.

5.8. Identificacion de los aspirantes.

El Tribunal podré"requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

5.7. Llamamientos.

" Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio median-
te llamamiento unico. :

5.8. Exclusion de los aspirantes.

5.8.1. Si en cualquier momento llegara a conocimiento del
Tribunal que alguno de los aspirantes carece de cualquiera de
los requisitos exigidos, se le excluira de la convocatoria, previa
audiencia al interesado y, en su caso, se pasaria el tanto de
culpa a la jurisdiccion ordinaria si apreciara inexactitud en la
declaracion que se formulo.

5.8.2. El Tribunal comunicara el mismo dia la exclusién a la
Direccién General de Personal.

6. Calificacion de la fase de concurso y oposicién

6.1. La calificacién de la fase de concurso se realizarad asig-
nandose a cada aspirante los puntos que entre uno y diez le
correspondan, con arreglo al baremo anexo I a la presente con-
vocatoria. ) . .

6.2. Cada.uno de los ejercicios de la oposici6n se valorara
igualmente de cero a diez puntos, siendo necesario para aprobar
un minimo de cinco puatos, quedando los aspirantes que no
alcancen esa puntuacién. :

La puntuacién de cada aspirante en los ejercicios de la fase
de oposiciéon sera la media aritmética de’ las calificacienes de
todos los miembros asistentes al Tribunal. Cuande entre las

puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal exista -

una diferencia de tres o mas enteros, seran automaticamente
excluidas las calificaciones maxima y minima, hallandose la
puntuacién media entre las calificaciones restantes.

6.3. Ningun Tribunal podréa aprobar en el 1ultimo ejercicio
de la oposicién mayor numero de aspirantes que el de plazas
que le haya correspondido proveer entre los dos turnos. .

7. Lista de aprobados por Tribunales en la fase de opo'sic‘ién‘

7.1. Finalizada la fase de op6sicién el Tribunal confeccionara
una lista de aprobados ordenados de mayor & menor puntua-
cién, separando el turno libre del turno restringido, teniendo
en cuenta que el namero de aprobado§ entre los dos turnos no
podra ser superior al numero total de plazas que haya corres-
pondido proveer a.cada Tribunal. .

Se entenderan nulas de pleno derechos las propuestas que
excedan del numero de plazas que corresponde a cade Tribu-
nal, sin perjuicio de la posible responsabilidad en que pudieran
incurrir los miembros de los Tribunales al efectuar propuestas
fuera de las normas de esta convocatoria.

El Tribunal expondra en el tablén de anuncios donde se ce-

lebre el ultimo ejercicio de la oposicién la relacién de oposito-
res aprobados, remitiéndola seguidamente a la Direccién Ge-
neral de Personal. :
7.2. En caso de que al confeccionarse la lista tinica de apro-
bados,” tanto en el ambito de los Tribunales, como por la Di-

reccién General de Personal, se produjesen empates en el total -

de las puntuaciones, éstos se resolveran atendiendo sucesiva-
mente a los siguientes criterios:

1.° Mayor puntuacién en la fase de concurso.
2.° Mayor edad. A estos efectos, los opositores presentaran
ante el Tribuanl una declaracién de su fecha de nacimiento.

8. Lista unica de aprebados

8.1. En caso de. que haya un solo Tribunal se entendera
como lista Unica la que el Tribunal confeccione.

8.2. En las asignaturas en que exista mas de un Tribunal la
Direcciéon General de Personal confeccionara una lista tnica con
todos los aspirantes ague hayan superado la fase de oposicién
que se formara ordenando de mayor a menor los cocientes que
resulten de dividir el numero de plazas que correspondié pro-
veer al Tribunal por el numero obtenido por cada opositor
aprobado con aproximacién hasta cienmilésimas.

9. Presentacién de documentos y adjudicacién de vacantes

9.1. En aquellas asignaturas en gue exista un solo Tribunal,
los opositores entregaran al mismo una declaracién jurada,
conforme al anexo II de la presente corivocatoria. o
£ La adjudicacién de vacantes se realizara de la siguiente
orma: -

a) Si'en ninguno de los dos turnos el numero de aprobados
es superior al de plazas convocadas para cl mismo, cada turno
elegira por orden de puntuacién entre sus vacantes respectivas.

b) Si en alguno de los turnos el numero de aprobados es
superior al de plazas convocadas para el mismo, elegiran en
primer lugar los opositores del turno con menor numero de
aprobados entre sus plazas y a continuacién elegiran los opo-
sitores del otro turno =nlre sus plazas mas las que no hayan
resultado cubiertas del turno anterior. ) .

Finalizada la adjudicaciéon de vacantes, el Tribunal remitira
a la Direccién General de Personal la lista de aprobados con
el destino que ha correspondido a cada opositor.

9.2. En aquellas asignaturas donde haya mas de un Tribunal
éstos sefalaran lugar y fecha, dentro de los cinco dias natura-
les siguientes a la exposicién por el mismo de la lista de apro-
bados, a fin de que los opositores aprobados presenten los si-
guientes documentos:

a) Una instancia conforme al modelo, previsto en e} ane-
x0 IV de esta convocatoria. - :

b) Una declaracién jurada o promesa, conforme al modelo
anexo II a la presente convocatoria. En caso de que algun
aprobado no presentase la citada declaracién en el plazo previs-
to, perdera todos los derechos que pudieran derivarse de sus
actuaciones en el concurso-opasicién.

c) Una solicitud, conforme al anexo III, detallando las pla-
zas por las que tengan preferencia entre ambos turnos, sefa-

| lando a qué turno corresponde cada plaza solicitada.

La Direecién General de Personal procedera a la adjudicacion
de vacantes en la forma establecida en el apartado 9.1. -

10. Publicacién de la lista unica de aprobados, destino y nom-
bramiento de funcionarios en prdcticas

El Ministerio publicara en el «Boletin Oficial del Estado» la
lista Uinica de aprobados con el destino que haya correspondido
a los opositores, de acuerdo con la puntuacion y solicitud nom-
brandoles funcionarios en practicas. La incorporaciéon habra de
realizarse el primer dia del curso 1979-80.

11. Fase de prdcticas .

11.1. Las practicas tendran por objeto -la valoracién de las
aptitudes didacticas de los aspirantes que hayan aprobado la
fase de oposiciéon. Se realizardn en les catedras que hayan co-
rrespondido a los opositores conforme a la norma 10, con des-
empefio de la funcién docente en plena validez académica. lLa
duracién de las practicas no podra exceder de- seis meses.

11.2. Las practicas se calificaran con «apto» 0 «no aptos.
A estos fines, en el ambito territorial que en cada caso se
determine por la Direccién General de Personal, se designaré
una Comision calificadora constituida por un Inspector técnico
de Bachillerato o de Ensefianza Media, como Presidente y como
Vocales por los Catedraticos numerarios de Bachillerato en si-
tuaciéon de activo, que en cada supuesto se determine. Las Co-
misiones actuardn bajo la supervision de los Institutos de
Ciencias de la Educacion ‘que orientaran sus criterios.

11.3. En la BResolucion donde se designe la composiciéon de
la Comisién calificadora de las practicas se sefialara la dura-
cién de las mismas. .

11.4. Si la calificacién resultase «no apto», el aspirante po-
dra realizar de nuevo las practicas.

12. Lista definitiva de aprobados y presentacion de documentos

12.1. Una vez superada la fase de practicas por la Direccién
General de Personal se procedera a publicar en el «<Boletin Ofi-
cial del Estado» la lista definitiva de aprobados en el concurso-
oposicion. o

12.2. Los funcionarios en practicas incluidos en’la lista de-
finitiva de aprobados habrin de presentar, dentro del plazo de
treinta dias habiles, para poder ser nombrados funcionarios de
carrera en el Registro General del Ministerio de Educacién y
Ciencia o por cualquiera de los medios sefialados en el arti-
culo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo los siguien-
tes documentos:

4 a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
iente. :

b) Titulo académico alegado para tomar parte en el concur-
so-oposicién. Si este titulo hubiese sido ya expedido, se justi-
ficara con un testimonio notarial del mismo o por fotocopia
compulsada por la oficina de tasas del Departamento, en cum-
plimiento de lo dispuesto en la Resolucién de la Subsecretaria
de 30 de septiembre de 1974 («Boletin Oficial del Estado» de 17.
de octubre. Cuando el expediente para la obtencién del -titulo
estuviera en tramitacién y no hubiera sido aun expedido, se
justificara este extremo mediante una «orden supletoria» de la
Seccién de Titulos del Departamento o por una certificacion
académica acreditativa de haber aprobado todos los estudios
necesarios para su expedicién, con indicaci6on de la convocato-
ria en que se terminaron, asi como €I resguardo o fotocopia
compulsada del recibo -acreditativo de haber realizado el pago
de los correspondientes derechos.

¢) Certificacién de no padecer enfermedad ni defecto fisico
ni psiquico incompatiblé con el ejercicio de la ensefianza, expe-
dido por alguna.de las Jefaturas Provinciales de Sanidad.
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d Declaraciéon jurada de no haber sido separado de ningun
Cuerpo de la Administracion del Estado institucional o local,
en virtud de expediente disciplinario y de no hallarse inhabili-
tado para el ejercicio de las funciones publicas.

- e) Certificacion negativa de antecedentes penales por deli-
tos dolosos. o - -

f) Certificacion de haber obtenido el certificado de aptitud
pedagogica para Bachillerato en un Instituto de Ciencias de
la Educacion o, en su caso, de haber prestado docencia durante
un curso académico o estarla prestandq desde el momento de la
apariciéon de la Orden de convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estados» hasta el acto de presentacion de opositores ante el

Tribunal, como Profesor en plenitud de funciones en cualquiera -

de los centros sefialados en la norma 1.8. En este tltimo caso,
la certificacion deberd estar expedida, si se trata de los cen-
tros- enumerados en los apartados a), b) y c) por el Secretario
con el visto bueno del Director y por el Director del centro,
con el visto bueno de la Inspeccion de Bachillerato, si se trata
de centros enumerados en los apartados d» a h).

- g Quienes no sean espafioles de origen e igualmente las
espafiolas casadas con nacionales de otros paises, documentos
del Registro Civil o Consulares que acrediten la posesién actual
de la nacionalidad espafiola. '

1.3. Excepciones. Los que tuvieran la condiciéon de funciona-
rios publicos de carrera estaran exentos de justificar documen-
talmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obte-
ner su anterior nombramiento, debiendo presentar, en tal caso,
una certificacién u hoja de servicios del Ministerio u organis-
mo del que dependan, en la que se consigne de modo expreso
los siguientes datos: ’

"a) Indicacién del Cuerpo a que pertenecen, numero de Re-

gistro Personal que en él tienen asignado y si se encuentran
en servicio activo. C
b) Lugar y fecha de nacimiento.
c) Titulo académico que poseen y fecha de su expedicién.
d) Certificado de aptitud pedagdgica o docencia.

Cuando en las certificaciones no puedan hacerse constar los
datos sefialados en los anteriores apartados c) y d), por no obrar
en los expedientes personales de los interesados, éstos deberan
remitir-separadamente los documentos que lo acrediten.

13. Nombramiento de funcionarios de carrera

Concluida la fase de 'pré.cticas y transcurrido el plazo de-

presentacion de documentos, por el Ministerio de Educacién y
Ciencia se procederé4 al nombramiento de los interesados como

funcionarios de carrera del Cuerpo de Catedraticos Numerarios-

de Bachillerato, titulares de la catedra que les hubiera corres-
pondido, con efectos desde la fecha de la toma de posesién.
Los nombradoes seran incluidos en la relacion de dicho Cuerpo
con el orden que establece el articulo 27 de la Ley de Funciona-
rios Civiles del Estado.

14. Toma de posesién

En el plazo de-un mes, contado a partir de la notificacién
o publicacién del nombramiento, deberan los interesados tomar
posesion de sus cargos y cumplir con el requisito exigido en el
apartado c) del articulo 36 de-la Ley de Funcionarios- Civiles
del Estado.

" Desde la conclusién de las practicas hasta la toma de pose-

siém-como funcionarios de carrera, el régimen juridico adminis-

trativo de los interesados seguira siendo el de funcionarios en
. practicas. .

Se entendera que renuncian a lo§ derechos derivados de las
actuaciones en €l concurso-oposicion quienes no tomen posesion
en el plazo sefialado, salvo en caso de prorroga de plazo con-
cedido por la Direccién General de Personal. L d

15. Incompatibilidad

Es incompatible la preéentacién de solicitudes para practicar
-en el turno libre y en el restringidd._

18. Norma final

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuaciéon de los Tribunales podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

v. QONCURSO.—_OPOSICION RESTRINGIDO

Las normas para la provision de plazas por el turno de con-
curso-oposicién restringido seran las mismas que para el con-
curso-oposicién libre con las particularidades que a continuacién
se contienen: s .

1. Condiciones

Tener acreditados diez afios de servicios como funcionario de
carrera, en el Cuerpo de Profesores de Educacion General Basi-
ca 0 en el extinguido Cuerpo de Magisterio Nacional de Ense-
fianza Primaria. :

No sera exigible el requisito contenido en la norma 1.8 de

la. presente convocatoria.

7

2. Presentacion de documentos

. De conformided con el apartado 12.2 del ‘concursco-oposicién
libre de esta Orden, los aspirantes por el turno restringido de-
beran enviar, adem&s, hoja de servicios que acredite tener
prestados diez afios de docencia segiin el apartado anterior.

3. Tribunales

Actuaran la totalidad o parte de los Tribunales del concurso-
oposicion libre de acuerdo con lo que al efecto determine la
Direccién General de Personal, a la vista del ntimero de aspi-
rantes. :

4. Orden de actuacién

La realizacién de los ejercicios escritos y practicos de la fase
de oposicion sera simultanea para_los aspirantes del turno libre
y restringido. La lectura de estos ejercicios, asi como el ejercicio
oral, se llevari a cabo por los aspirantes del turno restringido,

.en cada ejercicio, tras los aspirantes. del turno libre.

5. Listas v relaciones de puntuacion

1705 Tribunales y el Ministerio de Educacién y Ciencia sepa-
raran en todas las listas y relaciones los aspirantes del turno
libre y restringido.

V. CONCURSO DE .MERITOS

Las normas del concurso de méritos seran las mismas que las
del concurso-oposicién con las particularidades que & continua-
cién se indican:

) 1. Fases
El concurso de méritos constara unicamente de la fase de
concurso. ’
2, Aspirantes ~

Podran partici.p'al"-en el presente concurso de meéritos todos
los Profesores pertenecientes al Cuerpo dé Profesores Agregados

.de Bachillerato que no hayan obtenido plaza en. anterior con-
“curso de méritos para acceso al Cuerpo de Catedraticos Nume-
s

rarios de Bachillerato.
’ 3, ‘Solicitudes

Los que deseen tomar parte en el presente concurso de mé-
ritos deberan presentar instancia por duplicado, conforme al
modelo que se hallar4 a su disposicién en las Delegaciones Pro-.
vinciales del Departamento.

4. Designacion y composicion de los Tribunales -

4.1. Tribunales calificadores.

Publicada la lista provisionhal de admitidos la Direccién Ge-
neral de Personal procederi al nombramiento de los Tribunales
que habran de juzgar el concurso; haciéndose publica su com-
posicion en el «Boletin Oficial del Estados.

Se mombrara por cada asignatura un Tribunal titular y un
suplente. -

4.2.. Composicién de los Tribunales.

4.2.1.

Los . Tribunales estaran conétituidos de la siguiente
forma: ' ' )

a} Un Presidente, designado por el Ministerio de Educacion
y Ciencia entre Catedraticos numerarios de Universidad o entre
Profesores agregados de Universidad. - -

b) Cuatro Vocales, todos ellos Catedraticos numerarios de
Bachillerato de la asignatura correspondiente, o, en su defecto,
de la misma area, designado mediante el sorteo, debiendo per-
tenecer cada uno a una de las cuatro partes iguales en que, &
estos efectos se dividira la relacion de miembros del Cuerpo en
situacion de activo.

4.2.2, El sorteo a que se refiere la norma anterior se reali-
zar@ el quinto dia hébil a partir del siguiente a la publicacién
de la lista provisional, en sesion que se iniciard a las diez de.
la mafnana, en el Servicio de Profesorado de Bachillerato y For-
macién Profesional del Ministerio de Educacién y Ciencia. .

5. Alegdcién de méritos y presentacion de documentos

Los Tribunales sefialaran en anuncio que se pubilcara en el
«Boletin Oficial del Estado» lugar, fecha-y hora en que los as-
pirantes por si 0 por persona que los represente presentaran los
siguientes documentos: N

"— Instancia.en la que consie los datos de identificacion del

aspirante.

— Memoria, segun el anexo V a la presente convocatoria.

— Relacion de. todos los méritos -alegados que deberan ir jus-
tificados segin baremo. :

— Peticion de vacante.

Los méritos alegados no justificados no seran tenidos en
cuenta. Una‘vez presentada la peticién de vapgnteg, en ningun
caso y por ningin motivo se autorizara modificacién o altera-

" ci6on de la misma.
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4. Valoracién de méritos

Los Tribunales valoraran los méritos que concurran en los
participantes relativos a los numeros 1, 2, 3 y. 4 del baremo a
que se refiere el apartado anterior.

La Inspeccién de Ensefianza Media del Distrito Universitario
donde realmente presente servicios como Agregados los aspiran-
tes que se hallen en servicio activo o en el ultimo Centro donde
los interesados como agregados, si se hallan en situacion de
excedencia, evaluara el rendimiento educativo de los concur-
santes, conforme a lo previsto en el apartado 5 del baremo-ane-
xo0 a la presente convocatoria. L

Finalizada dicha evaluacién, la Inspeccién respectiva remiti-
14 a la Direccién General de Personal los coeficientes de apli-
cacién de los mismos. Dicha rélacién sera enviada a los Tribu-
nales que’ juzgan el concurso de méritos.

Asignada a cada aspirante las puntuaciones que le corres-
pondan por cada epigrafe del baremo, el Tribunal las consig-
nar4d en una relaciéon que previamente le habra sido facilitada
por la Direccién General de Personal, sefialando el numero de
orden obtenido .por cada concursante.

En caso de que se produjese empates en la puntuacién, éstos
se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes crite-
rios:

- Mayor puntuacién total sin limité alguno en el apartado 2
del baremo.

2, Mayor puntuacién total sin limite alguno en el apartado 1
del baremo. . . R

3. Mayor puntuacién en la Memoria.

4. Mayor coeficiente fijado por la Inspeccidn.

5. Mayor puntuacién total sin limite alguno del apartado 4
del baremo. .

8. Mayor edad.

7. Adjudicacion de plazas

7.1 Los Tribunales, teniendo en «cuenta las solicitudes de los
concursantes, adjudicaran las cétedras en razén de las puntua-
ciones otorgadas a éstos, y consignara el cédigo y nombre de la
plaze adjudicada a cada concursante en una relacién de los
mismos que previamente se eptregara por la Direccién General
de Personal. A la vista del namero de concursantes, la Direccién
General de Personal seflalar4 la fecha limite antes de la cual
debe serle enviada dicha relacién.

Por la Direcciéon General de Personal se ordenari la publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la relacién provisio-
nal en la que deberan consignarse la puntuacién del baremo,
desglosada en todos sus epigrafes, puntuacién total, asf como
la vacante que haya correspondido a cada concursante.

Los concursantes que obtengan plaza no podran renunciar a
ella y por haberse producido su integracién en el Cuerpo de Ca-
tedraticos de 1. N. B, no podra volver a participar en futuros
concursos de méritos.

7.2. Contra la citada Resolucién provisional se podrd formu-
lar reclamacién ante-la Direccién General de Personal (Seccién
de Provisiéon de Plazas de Profesorado de Bachillerato, Alcala,
numero 36, primera planta), que seria resuelta por el Tribunal.
El plazo de reclamacién serd4 de diez dias habiles a partir de
la publicacién de la relacién provisional en el «Boletin Oficial
del Estado». Dichas reclamaciones solo podran interponerse con-
tra la puntuacién otorgada por los apartados 1 y 4 del baremo
y contra los posibles errores en la adjudicacién de vacantes.

7.3. Las reclamaciones presentadas serin aceptades o recha-
zadas en le Resolucién por la que se aprueba la lista definitiva,
que igualmente se publicara en el «Boletin- Oficial del Estados.

8. Resolucién del concurso de méritos, nombramienio y toma
’ de posesion :

8.1, Publicada la lista definitiva, el Ministerio de Educacion
y Ciencia ‘hara publica en el «Boletin Oficial del Estado» la
resolucién del concurso de méritos, nombrando Catedraticos nu-
merarios de Bachillerato a los concursantes que hubieran obte-
nido plaza, con indicacién del numero de Registro de Personal.

8.2, La toma de posesién del destino obtenido se realizara
el dia primero del curso siguiente al de la publicacién de la
-resolucién del concurso. .

8.3. Una vez efectuada la toma de posesién, los nuevos Ca-
tedraticos pasaran automaticamente a la situacién de extedencia
vol;u;taria en el Cuerpo de" Profesores Agregados.
vos Catedraticos podran pedir simultdAneamente con la toma de
posesién, excedencia voluntaria en Al Cuerpo de Catedréaticos
Numerarios de Baehillerato, en cuyo supuesto deberédn conti-
nuar en activo en el de Profesores Agregados de Bachillerato
como titulares de la Agregaduria que viniesen desemperniando.
La excedencia en el Cuerpo de Catedraticos Numerarios de Ba-
chillerato podra ser concedida por la Direccién General de Per-
sonal siempre que los interesados hubiesen comunicado a la
misme su deseo de pasar & esta situacién en el plazo de cinco
dias a partir de la publicacién de la Resolucién del concurso.

Lo digo a V. I, para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. ’

Madrid, 24 de febrero de 1979.—P. D., el Director general de
Personal, Matfas Vallés Rodriguez.

Ilmo. Sr. Director general de Personal.

o

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, los nue- |

ANEXO I
Baremo
1. Antecedentes académicos

Puntos

Por expediente académigp con nota media de no-
table en la titulacién alegada para ingreso en el
Cuerpo
Por expediente académico con nota media de so-
bresaliente en la titulacién alegada para el in-
greso en el Cuerpo
Por premio extraordinario en lg titulacién univer-
sitaria alegada para.ingreso en el Cuerpo
Por el Grado de Doctor en la titulacién universi-
taria alegada para ingreso en el Cuerpo
Por premio extraordinario en el Doctorado de la
titulacién universitaria alegada para el ingreso
en el Cuerpo ;
Por cada titulo de Licenciado, Ingeniero o Arqui-
tecto distinto del alegado para el ingreso en el
Cuerpo
Por cada Grado de Doctor en otra titulacién uni-
versitaria
Por cada premio extraordinario en otros doctora-
dos o titulos de Licenciados, Ingeniero o' Arqui-
tecto

1.1.
0,50

1.2,
............................................. 0,50
1.3.. '
............ 1,00
1.4.
............ 1,00

1.5.
0,50

1.8.
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1.8.

Por este apartado en ningun caso podrén obtenerse' mas de
3,50 .puntos. - ’

Las calificaciones de los apartados 1.1 y 1.2 son excluyentes
entre si. Asi como los apartados 1.2 y 1.3.

A los efectos de la obtencién de la nota media, cuando en
las calificaciones no figuren las puntuaciones, el aprobado se
puntuara con 5,5 puntos, el notable coa 7,5 puntos, el sobre-
saliente con 9 y la matricula con 10. Se considerara nota me-
dia de notable la de 7 a 8,49 y de sobresaliente de 8,5 en
adelante. .

Para calcular la nota media no se tendran en cuenta la
puntuaciones de Formacién Politica, Educaciéon Fisica y Re-
ligion. . ’

A estos efectos de valoraciéon del apartado 1.2 y 1.3, Unica-
mente seran puntuadas aquellas asignaturas que hayan sido
cursadas en Centros oficiales espafioles, Cuando se trate de
titulos. unicamente seran considerados validds los expedidos
por Centros oficiales espafoles.

La calificacién cbtenida en el grado de Licenciatura no se
tendra en cuenta para obtener la nota media del expediente
académico. - :

2. Trabajos de investigacién y publicaciones de cardcter cien-
tifico vy pedagégico relacionados con la asignatura objeto de
concurso-oposicién :

Puntos

Se podran asignar por este concepto un méaximo de. 1,50

3. Memoria en la que se exponga una programacién razonada
de la asignatura que desarrolle los temarios oficiales del plan
de estudios vigente, de acuerdo con los criterios personales de
cada opositor, con-las oportunas justificaciones’ cientificas y bi-
bliogrdficas (presentacién obligatoria)

*
s ,Puntos
Se podran asignar por este concepto un maximo de. 1,50
1. Servicios docentes prestados
Puntos
4.1.. En Centros de los enumerados en los apartados a)
y €) de la norma 1.8 (por curso) ............ PO 0,50
4.2, En Centros de los enumerados en los apartados f},
g) y h) de la norme 1.8 (por curso) ... 0,25

El maximo de puntos que podrin obienerse por este apar-
tado seran 3,50. No se puntuaran las freccibnes de curso, aun-
que 8 los efectos de este apartado del baremo se entendera por.
curso completo aquel en que se hayan prestado al menos seis
meses de servicios como Profesor., No se podran acumular las
puntuaciones de los apartados 4.1 y 4.2 cuando los servicios se
hayan prestado simultdneamente. . '

. Los servicios docentes a que alude el apartado 4 s6lo seran
puntuados cuando hayan sido prestados como Profesor en ple-
nitud de funciones para asignatura de concurso oposicion,



ANEXO II
Declaraciéon jurada

Don ........ Leveneles e tastereent e et rebrra s tarerasronnr e tns on (TSR , con documento
nacional de identidad numero ...

domiciliado en .............
nAmero ......... , teléfono ..........cccciienieeens
oposicion para ingreso en el Cuerpo de Catedraticos. Numerarios de Bachille-
rato, a;ignatura, ............................................ ,turno ...l

JURA O PROMETE POR SU HONOR (1)

. . L e
Que reune los sigulentes requisitos:
1. Ser espafiol.
2. Tener cumplidos dieciocho afios,

3. Estar en posesién o reunir las condiciones para que le pueda ser expedido
el titulo de Licenciado (2),

4. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico incompatible con el
ejercicio de 1a ensefianza.

5. No haber sido separado ediante expediente disciplinario, del ejercicio
rx\

. de la Administracién del Estado, Institucional o Local, ni hallarse inhabi'litado‘

para el ejercicio de funciones pubiicas.
Ay .
8. Carecer de antecedentes penales por la comisién de delitos dolosos.

7. _Cqmprometerse a cumplir. como requisito previo a la toma de posesii’m,
lo establecido en el Real '‘Decreto 1557/1977, de 4 de julio («Boletin Oficial del
Estado- del 5). ' N

8. Estar en posesion del Certificado de Aptitud Pedagégica para Bachillerato
expedido por el Iastituto de Ciencias de la Educacién, o hien haber prestado
docencia durante un curso académico o estarla prestando en el presente curso
como Profesor. (3} (4).

9. Tener acreditados diez afios de servicios como funcionario de carrera en-*

el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Genera! Bésica (5).

(Fecha y firma)

(1) Eljase la férmula.

- (@) En la asignatura de Dibujo la Licenciatura podré suplirse por el diploma de la
Eacuela Superior de Bellas Artes, sienpre que se posea el ‘lilulo de Bachiller Su-
perior. .

(3) Decléirese el requisitt que 1 nsea. :
(4) Solamente para los aspiianies del {orno libre.
(5) Solamente para los aspitantes del turnc 1esl.ringidq.

ANEXO III

Solicitud de vacantes

DOon o e eebertetereesberrttaaatene Srevmaarressentren , con documento
nacional de identidad numero ....

.domiciliado en ...cccveeiereriiinririiiiinees vevenen , calle o plaza

nuamero ......... , teléfono ....,......... rerenenranes , que ha superado la fase de concurso-
oposicion para ingreso en el Cueérpo de Catedraticos Numerarios de Bachille-
rato, asignatura .....................1 L s eennn , turno .. .l , manifiesta que

el orden de preferencéia para la eleccién de destino es el siguiente:

Turno

(Escribanse por orden cuantas plazas deseen)
. .
L]

ST Saseasiass ibBuasessassessiasnraneas ,de e, vereaian de 1979.
(Firme)

- ANEXO IV ’

-

Don .o e

nacional de identidad namero ...........c...... . veeesy, DACidO el L.l e ,

domiciliado en ..o “eener, calle o plaza ... .. oreerrererreranrereeenannn .

npmero .......... , teléfono .......................... ta efectos de notificacién) a V. L,

EXPONE: Que habiendo ‘superado la fase de oposicién de Catedraticos Nu-
merarios de Bachillerato, asignatura .. ......cccceceiimiiniinninnnnnnn, , turno ....
con el mimerq ....... verireeneeneen de la lista unica de aprobados y de acuerdo con

los requisitos exigidos en la convocatoria, acompaia los siguientes documentos:.

1.° Declaracién jurada. _
2.° Solicitud de vacantes.
3.° Otros.

(Detallese cuales). o
PRI Arteeireeneanss YOO « [ S O de 1979.
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- ANEXO V - .

Baremo del concurso de méritos

Méritos Puntos Documentos justificativos
1. Titulaciones y antecedentes académicos: .
1.1. Por nota media de notable en el expediente académico
en la licenciatura alegada para ingreso en el Cuerpo ......... 3 Certificacién académica.
1.2. Por nota media de sobresaliente en el expediente aca- .
démico en la licenciatura alegada para ingreso en el™Cuerpo. 5 Certificacion académica.
_ 1.3. Por calificacion de notable en el grado de licenciatura . - .
(revalida o tesina) ..........cciveveiiiioiiiiiiiiiiiien e i, 1. Fotocopia compulsada del titulo de licenciado o. certificacion
1.4. Por calificacién de sobresaliente en el grado de licen- o certificacion académica. i -
ciatura (revalida 0 tesiNa) .....ccccooviieiiiieiiiiiiiiiiiiii e 3 Fotocopia compulsada del titulo de licenciado o certificacion
1.5. Por premio extraordinario en la licenciatura requerida - o certificacion académica. .
para ingreso en el CUETPO .iccveiecveiiniiiiiecaeiniininennss R, 3 Fotocopia compulsada del titulo de licenciado o certificacién
1.8. Por el grado oficial de Doctor en la licenciatura re-| ~ o certificacion académica. ) - .
querida para su ingreso en el CUerpo .........ccccceeeiveviiiieerninennn. 3 Fotocopia compulsada del titulo o resguardo del abono de los
1.7. Por premio extraordinario en el doctorado de la re- N derechos. :
querida licenciatura ....... errererreretetinnaeennes rerreee, reeerereianens 1 Documento justificative del mismo.
1.8. Por titulo de la Escuela Central de Idiomas (para
Profesores agregados que no sean del idioma correspon- N .
diente) ...cocoiiiii e TR Jer et e aras 2 Fotocopia compulsada del. titulo.
1.9. Por cada titulo oficial de licenciado o universitario ° . B ’
superior distinto al requerido para el ingreso en el Cuerpo. 2 Fotocopia del titulo requerido para ingreso en el Cuerpo asi
. CL ) como de cuantos alegue como méritos.

NOTA.—Por el apartado 1 no se valoraran las licenciaturas gue no sean oficiales o no estén convalidadas. El expediente
académico unicamente se valorara cuando haya sido evaluado en Centros oficiales esparioles. .

. Méritos Puntos |- . Documentos juﬁﬁficétivas

2. Trabajos de investigacion y publicaciones de cardcter ’ a
cientifico o pedagdgico: ’

2.1, Publicaciones de caracter cientifico o pedagédgico di- . :
dactico sobre la propia materia, hasta ..............ccocvvivviniiniiennn. 5 Los ejemplares correspondientes.

2.2, Publicaciones de caracter cientifico o pedagé6gico di-| ~ .
dactico sobre otras materias, hasta ............c..ooeieiviininnnn.n, 3 Los ejemplares correspondientes.

2.3. Publicaciones de caracter pedagogico didactico de tipo
general, hasta 3 .
2.4. Trabajos realizados en calidad de becario de organis- . . -
mos estatales de investigacion, hasta ..............ccccccieiiinineennnes 3 Los ejemplares correspondientes y credenciales de becario.

"NOTA.—Por los apartados 1 y 2 podran obtenerse hasta un maximo de veinte puntos.

3 Los ejemplares correspondientes.

Méritos - Puntas Documentos justificativos

3. Memoria, RESEA ...cocceeveririerninisiininereninees oo 10 El ejemplar correspondiente.
4. Servicios:

4.1. Por cade afio de_servicios efectivos prestados en celi-
dad de funcionario de carrera en el Cuerpo de Profesores
Agregados, Adjuntos, Especiales o de otras categorias de
Profesores numerarios-desde las cuales accedieron al Cuerpo
de Profesores Agregados, segin el articulo 2° del Decreto . .
de 21 de MArzo de 1958 .......ccceviviiereiiciieeneraenmriaesereeonirararireressies 1 Hoja de servicios.

4.2. Por cada afio de servicios prestados en los Cuerpos
de] apartado anterior que no hayan sido computados en el ) , L. .
mismo y que hayan sido reconocidos- a efectos de trienios ... 0,25 | Fotocopia del anexo IV de la liquidacién de haberes en el

. que se reconocen los trienios prestados en estos servicios.

NOTA.—En el apartado 4.1 podra compdtarse cada fraccién de cada mes completo de afio coh 0,08 puntos. En el aparta-
do 4.2 no se computaran fracciones de afio. : : - -
La hoja de servicios se entendera cerrada el dia que termine el plazo de-admisién de instancias en la ‘presente convocaforia.

—

5. Evaluacién del rendimiento educativo por-la Inspeccidn. -

La Inspeccién de Ensefianza Media del Distrito Universitario fijara un coeficiente de aplicaciéon a -cade uno de los Profesores
agregados del Distrito Universitario que soliciten tomar parte en el concurso, que oscilara entre 0,8 —limite minimo—y 1,2 —Ii-
mite maximo—, como valoracién del rendimiento educativo. Esta valoraciéon se referird, en la medida de lo posible, a los si-
guientes aspectos: .

— Asistencia, puntualidad, laboriosidad y ponderacién en el ejercicio profesional.

— Gapacidad de intégracién con los deméas Profesores en tareas colectivas, de comunicacién con los alumnos y de cooperacion
con sus familias. . . ’

— Enfoque actualizado de la materia que imparte y disposicién hacia la renovacion metodolégica. ) R

bl — Capacidad para fomentar en el alumno la curiosidad investigadora, el espiritu critico y el ejercicio de la libertad respon-
sable. .
— Organizacién de su labor docente, participacién en los trabajos de seminario didactico, profundidad en la evaluacién
del rendimiento de los alumnos y eficacia en las tareas de recuperacién. Para la formulacién de la evatluacién correspondiente -
la Inspeccién del Distrito Universitario podré recabar las informaciones que considere necesarias en cada caso.

El coeficiente se mluitiplicara por la puntuacién correspondiente a los afios de servicios y el resultado sera la puntuacion
definitiva por los apartados 4 y 5. Actuaré, pues, como elemento corrector de los méritos por serviclos prestados, en funcion de
la valoracién hecha por la Inspeccién del rendimiento educativo de los concursantes. ' ’

Por estos apartados podra obtenerse hastd un méaximo de veinte puntos.

NOTA.—Para obtener plaza seré-indispensable alcanzar un minimo de diez puntos, de los cuales, al menos, tres, han de co-
rresponder a la Memoria. )



