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Vocales:

Don Eusebio Gonzalez Carcoba, Jefe del Negociado de Asun-
tos Administrativos de la Oficina de la Zona del Cantabrico
de la Agencia de Desarrollo Ganadero.

Don Jesas del Castillo Alfonso, Jefe de la Seccién de Ad-
ministracion Instifucional del Ministerio de Agricultura, en
representacion _de este Ministerio. ) )

Don Jaime Diaz de Arcaya y Varastegui, Técnico de la Ad-
ministraciéon Civil del Estado, en representacién de la Direc-
cion General de la Funcién Publica.

Asimismo, de conformidad con la base 6.5 de la aludida
Resolucién, se hace publica la fecha, hora y lugar del pri-
mer ejercicio;

Turno restringido: Dia 27 de marzo de 1879.
Turno libre: Dia 30 de marzo de 1979,

Ambos turnos, a las diez horas de los respectivos dias, en
los locales de la Agencia de Desarrollo Ganadero, sitos en la
avenida del Generalisimo, numero 68, en Madrid.

- De acuerdo con la base 6.6 de la misma Resolucidon de
convocatoria, el anuncio para la celebracion de sucesivos ejer-
cicios se hara publico por el Tribunal con veinticuairo Horas
al menos de antelacién en el tablén de anuncios de la Agen-
cia de Desarrollo Ganadero, en la direccién arriba indicada.

Madprid, .13 de febrero de 1979.—El Director, Vicente San-

chéz y Sanchez-Valdepefias. -

CORRECCION de erratas de la Resolucion del Ins-
tituto Nacional para la Conservacion de la Natu-
raleza .por la que se aprueba la liste definitiva
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas
libres convocadas para cuhrir plazas de Auxiliar
administrativo. :

5803

Padecido error en la insercién de la citadea BResolucién, pu-
blicada en: el «Boletin Oficial del Estado» niimero 30, del 3 de
febrero de 1979, se transcribe a continuacién la oportuna rec-
tificacion: .

En la .pagina 2848, relacion de admitidos para plazas de la
Jefatura Provincial de Barcelona, figuran: Francisca Soberts
Massanet, 42.966.885; Juana Maria Solivellas Sureda, 42.970.320;
‘Encarnacion Valenzuela Pérez, 42.985.541; Maria Inmaculada
Zaiorleza Massot, 41.395.028; deben figurar en la relacién de
admitidos para plazas de la Jefatura Provincial de Baleares.

MINISTERIO
DE COMERCIO Y TURISMO

5804

‘tecimientos y Transportes por la que se convocan
pruebas selectivas (turno restringido de funcio-
narios y turno restringido de interinos) para in-
greso en la Escala de Titulados de Escuelas. Téc-
nicas de Grado Medio del Organismo. 4

Existiendo plazas vacantés en la Escala de Titulados de
Escuelas Técnicas de Grado Medio en el Organismo auténo-
mo Comisaria General de Abastecimientos y Transportes del
Ministerio de Comercio y Turismo, de conformidad con la Re-
glamentacion General para Ingreso en la Administracion Pu-
blica, establecida por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, ¥y
cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por la Pre-
sidencia del Gobierno, conforme determina el articulo 6, 2.°
d), del Estatuto del Personal al Servicio de Organismos Auto-
nomos, aprobado a su vez por Decreto 2043/1971, de 23 de julio,
se dispone lo siguiente: h

I. NUMERO Y CARACTERISTICAS DE LAS PLAZAS CONVOCADAS

Primero.—Se convocan pruebas selectivas para cubrir seis
plazas de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Gra-
do Medio de esta Comisaria General, cinco en turno restrin-
gido de funcionarios (Orden ministerial de 11 de diciembre de
1975) y una- en turno restringido de interinos (Real Decreto
de 13 de mayo de 1977), correspondientes a vacantes situadas
en Madrid.

Al publicarse la lista provisional de admitidos y excluidos
se delerminara el posible numero superior de plazas, que, en
delinitiva, comprendera esta convocatoria.

lLas plazas estan dotadas con el sueldo, pagas extraordina-
rias y demas remuneraciones que figuran en el vigente ‘pre-
_supucsto de gastos del Organisimo.

Segundo.—La pressnte convocatoria se atiene a lo estable-
cido en la Orden del Ministerio de Comercio de 11 de diciem-
bre de 1975 («Boletin Oficial del Estado» numero 303, del

RESOLUCION de la Comisaria General de Abas-

dia 18), dictada en desarrollo del articulo 8.2 del Estatuto del
Personal al Servicio de Organismos Auténomos y la disposi-
cién adicional unica dos del Real Decreto 1086/1977, de 13 de
mayo, .

La convocatoria 'y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados péor los interesados en los cesos y en la forma
establecida por 14 Ley de Procedimiento Adrinistrativo.

II. BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Sistema de seleccion.

11, La seleccién de los aspirantes, que tendra lugar en Ma-
drid, se realizara por el sistema de oposicién, constando de
tres ejercicios, todos ellos eliminatorios.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Paya ser’ ac!mitido a las pruebas selectivas sera nece-
sario reunir los siguientes requisitos:

a)l Para presentarse al primero de los dos turnos restrin-
gidos (Orden ministerial de 11 de diciembre de 1975), perte-
necer como funcionario de carrera a cualquier escala de ni-
vel inferior a la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de
Grado Medio.

Para presentarse al segundo de los turnos restringidos (dis-
posicién adicional del Real Decreto' 1086/1877, de 13 de mayo),
prestar servicios al 19 de mayo de 1977 y continuar prestan-
dolos en la fecha de publicacion de la presente convocatoria
como funcionario interino de la Escala de Titulados de Escue-

-las Técnicas de Grado Medio de la Comisaria General de

Abastecimientos y Transportes. ) .

-b) De conforimidad con lo dispuesto en el Decreto 148/1969,
de 13 de febrero, del Ministerio de Educacion .y Ciencia («Bole-
tin Oficial del Estado» numero 39, del dia 14), que establece
la deénominacién de los Técnicos de Grade Medio, hallarse en
posesion del titulo de Ingeniero técnico agricola o Ingeniero
técnico industrial, o de Perito agricola o Perito industrial, o
en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias. )

c) Ser espaiiol y mayor de dieciocho afios.

d) - No padecer enfermedad o defecto fisico que impida 61

- desempeno de las correspondientes funciones,

e) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
narjo, del servicio del Estado o de la Administraciéon Local ni
h?llarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pu-
blicas.

f) Carecer de antecedentés penales por la comision de de-
litos dolosos.

2.2. Los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar ‘el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccion has-
ta el momento del nombramicnto. .

Los aspirantes que se encuéntren en situacion de exceden-
cia voluntaria acreditaran, en su dia, carecer de antecedentes
penales y no estar procesados ni haber sido sancionados en
el servicio de otro Ministerio u Organismo auténomo depen-
diente. del Estado, provincia o municipio o, en su caso, haber
obtenido la oportuna rehabilitacion.

3. Instancias.

3.1. Los funcionarios que deseen tomar parte en las prue-
bhas selectivas dirigiran solicitud con arreglo al modelo que
se adjunta. al Comisario general de Abastecimientos y - Trans-
portes, efectuando su presentacién dentro del plazo de trein-
ta dias, a partir del siguiente al de la publicacién de la pre-
sente convocatoria. En la solicitud se consignara en cual de los
dos turnos restringidos de ‘la presente convocatoria participara
el aspirante, y se hara constar expresamente que reune todos
los requisitos de la norma 2.1 y que se compromete, en su
caso, a prestar el juramente o promesa a que se refiere el
Reel Decreto 1557/1977, de 4 de julio.

3.2, La presentacion de solicitudes se hari en el Regis-
tro General de la Comisaria General o en sus Delegaciones
Proviriciales, o bien en los Gobiernos Civiles u Oficinas de Co-
rreos en la forma tfue determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. .

3.3. Los derechos de examen seran de 750 pesetas. El im-
porte de dichos derechos podran abonarse por giro postal o
telegrafico a la siguiente direccion: «Comisaria General de
Abastecimientos y Transportes. Pruebas Selectivas Escala de
Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio.—Calle Al-
magro, 33. Madrid-4». En este caso debera figurar como remi-
tente el propio aspirante, haciendo constar en la solicitud el
numero de libranza del giro, fecha y lugar de imposicién.
Cuando el pago se efectie directamente en la Comisaria Ge-
neral, se consignara en la solicitud el namero del recibo que
se extienda.

34. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de ‘Procedi-
miento Administrativo, si la instancia no reuniera los datos
exigidos se requerira al interesado para que en el plazp de
diez dias subsane la falta, con apercibimiento de gque si no
lo hiciera se archivara sin mas traniite. .
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4. " Admision de candidatos.

4.1, Transcurrido el plazo de presentacién de instancias se |

publicara en el «Boletin Oficial del Estado» la lista provisional
de los aspirantes admitidos y excluidos en cada uno de los
turnos restringidos, consignando al menos el nombre y ape-
llidos de los candidatos y el numero de su documento nacio:
nal de identidad. .

4.2. Los interesados podran formular le reclamacién pre-
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de
la publicacién de la lista en el «Boletin Oficial del Estado».
Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o rechazadas
en la Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estado», y en la que también figuraran los
nombres y apellidas de los candidatos y el numero del docu-
mento nacional de identidad Contra dicha resolucién definitiva
podran los interesados interponer recurso de reposicién ante
el ilustrisimo sefior Comisario general en el plazo de un mes,
contado -a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de la
misma. ) :

-4.3. Los errores de hecho que pudieran' advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, bien de oficio o a peticiéon
del interesado, de conformidad con lo establecida _ en el ar-
ticulo 111 de-la Ley de Procedimiento Administrativo y en
la Reglamentacién para el Ingreso en la Administraciéon Pua-
blica. ’

5. Designacién, constitucion y actuacién del Tribunal.
5.1. El Tribunal calificador estara compuesto como sigue:

Presidente: El ilustrisimo sefior Comisario general de ADdas-
tecimientos y Transportes, que podra delegar en otro miem-
bro del Tribunal. -

Vocales: El ilustrisimo sefior Director técnico del Orga-
nismo, el ilustrisimo sefior Administrador general, el ilustri-
simo sefior Jefe del Servicio de Verificacién y Control, el ilus-
trisimo sefior Secretario general del Organismo y un funcio-
xgii'rio designado por la Direccion General de la Funcién Pu-

ica.

La relacién de sus compenentes, designados por el Comi-
saléio general, sera publicada en el «Boletin Oficial del Es-
tado».

Se nombraran tantos miembros suplentes como titulares.

5.2. Los miembros del Tribunal se abstendran de intervenir
y los aspirantes podran recusarlos cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo A tal efecto, el dia de la constitucién
del Tribunal, cada uno de sus miembros declarara formalmen-
te si se halla o no incurso en causas de recusacion, y se hara
constar en acta.

5.3. Durante las pruebas selectivas el Tribunal, por mayo-
ria de votos, resolvera todas las dudas que surjan en la apli-
cacién de estas normas, asi como lo que deba hacerse en los
€asos no previstos.

54. El1 Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de cinco de sus miembros, titulares o su-
plentes.

8. Comienzo y desarrollo de las pruebas selecCtivas.

8.1 No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre !a publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.2. El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha,
hora y lugar en que se celebrara el sorteo para determinar el
orden de actuacién de los aspirantes. Dicho acuerdo dedera
publicarse en el «Boletin Oficial del Estado».

8.3. El Tribunal publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tado», al menos con quince dias de antelacién, el dia, hora
¥ lugar en que se celebrara el primer ejercicio de cada turno.

6.4. Los candidatos seran convocados para cada eiercicio
mediante llamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicién
quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuérza mayor
gebidamente justificados y libremente apreciados por el Tri-

unal. .

8.5." No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos
enuncios de celebracién de los siguientes gjercicios en el «Bo-
letin Oficial del Estado». No obstante, estos anuncios deberan
hacerse publicos por el Tribunal en los locales donde se cele-
bren las pruebas.

6.6. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios para participar en la convo-
catoria, serd excluido de la misma, previa audiencia del in-
teresado, y se dara cuenta a la jurisdiccién ordinaria si se
descubriera mexactitud en la declaracién formulada.

6.7. Comenzada lg practica de los ejercicios, €l Tribunal
podra requerir a cualquiera de los concurrentes para que, acre-
dite su identidad.

7. Ejercicios de la oposicion.

7.1. Primer ejercicio.—Consistira en desarrollar por escrito
un tema, a elegir entre dos que proponga el Tribunal, sobre
las materias que constituyen las actividades propias de la Co-
misaria General de Abastecimientos y Transportes.

La duracién maxima del ejercicio sera de hora y media.

7.2. Segundo ejercicio.—Los aspirantes que hubieran apro-
bado el ejercicio anterior realizaran éste, que consistira en
desarrollar por escrito un tema de los que figuran en el ane-
xo I, «Administracion Publica», y otro de los que figuran en
el anexo II, «<Economia y Comercializacién».

El tema a desarrollor de cada uno de los dos anexos cita-
dos sera elegido por el aspirante entre dos de cada grupo
obtenidos por sorteo. .

La duracién maxima de este ejercicio sera de tres horas.

7.3. Tercer ejercicio.—Los aspirantes aprobados en el €jer-
cicio anterior realizaran este tercer ejercicio, que consistira
en la redaccion de un tema elegido por sorteo de entre los
que figuran en el anexo III, bajo el epigrafe «Estructura Ali-
mentaria Espafiola».

La duracién maxima de este ejercicio sera de hora y media.

7.4. Cada uno de estos tres ejercicios debera ser leido en
sesién publica por los aspirantes ante el Tribunal, para que
éste proceda a su calificacién ’

8. Calificacién de los efercicios.

8.1. El primer ejercicio se calificara de cero a diez puntos,

‘siendo necesario un minimo de cinco puntos para pasar_ al

ejercicio siguiente.

Caca uno de los temas de que consta el segundo ejercicio
sera calificado asimismo de cero a diez puntos,,siendo nece-
sario obtener al menos diez puntos en el total del ejercicio,
sin que ninguno de los temas sea calificado con nota inferior
a dos puntos.

El tercer ejercicio se calificara igualmente de cero a diez
puntos, siendo necesario un minimo de cinco puntos para
aprobar. :

8.2. La puntuacién de las distintas pruebas realizadas por
cada asgirente sera la media aritmética de las calificaciones
otorgadas por todos los miembros del Tribunal asistentes.

8.3. La calificacidn de los aspirantes se hara publica en
los locales donde sé celebren las pruebas.

9. Lista de aprobados y propuesta del Tribunal.

9.1. Terminada la calificaciéon del ultimo ejercicio el Tri-
bunal punlicara relacisn de aprobados en cada uno de los dos
turnos resiringidos, por ordén de puntuacién obtenida, no
pudiendo rebasar dicha relacién el numero de plazas convo-
cadas.

8.2. El Tribunal elevara la relacién de aprcbados al ilustri-
simo sefior Comisario general con propuesia de nombramien-
to @ su favor como funcionarios de carrera de la Escala de
Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medin, con prelacién
de los aprobados enel turno restringido de funcionarios.

9.3, Juntamente con la relacion de aprobados remitira a
los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Beglamentacién
Gensral para Imgreso en la Administracion Publica el acta
dz la ultima sesién, en la que han de figurar por orden de
puniuacién los opositores que habiendo superado las prucbas
xcediesen del namero de plazas convocadas.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantés aprobados deberan presentar, en un
plazo de treinta dias, la documentacién siguiente:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro

Civil. .
b) Copia aulenticada o fotocopia (que debera presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido
o certificacién académica de los estudios realizadas y justifi-
cante de haber abonado lcs derechos para su expedicion.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad con-
tagiosa ni defecto fisico que imposibilite el servicio, que de-
bera ser expedido por alguna de las Jefaturas Provinciales de
Sanidad. . ' :

d) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funcicnes publicas ni a penas por la
comision de delitos dolesos. Este certificado debera haber sido
expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que ter-
mine el plazo sefialado

10.2. Los aspirantes aprobados en e] {urno restringido a que
hace referencia la Orden ministerial de 11 de diciembre de 1975,
solicitaran la incorporacién a su expediente de la hoja de ser-
vicios con todas las circunsitancias que obren en el mismo, ac-
tualizada a la fecha de terminacién del plazo de presentacion
de instancias. .

Los candidatos aprobados que se encuentren en situacién de
excedencia voluntaria, presentaran’ en todo caso, certificado
del Registro Central de Penados.y Reheldes que justifique no
estar inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas v cer-
tificado acrediativo de no padecer enfermedad contagiosa ni
defecto fisico gue imposibilite el servicio, Este ultimo certifi-
cado debera ser expedido por alguna de las Jefaturas Provin-
ciales de Sanidad. :

10.3. Los aspirantes aprobados en el turno restringido a que
se hace referencia en el punto dos de la disposicién adicional
inica del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, deberan pre-
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sentar ademas de los documentos resefiados en la norma 10.1,
certificacion expedida por la Seccion -Primera de Personal del
Organismo, en la que se acrediten las circunstancias definidas
en el parrafo segundo de la norma 2.1, a). .

10.4. Los aspirantes aprobados estaran exentos-de justificar
documentalmente, ante el Organismo,, las condiciones y requisi-
tos_ya demostrados para obtener su nombramiento en el mismo.

10.5. Quienes deniro del plazo de treinta dias siguientes &
la publicacién de la lista de aprobados, y salvo casos de fuerza
mayor. no presentasen su documentacién, no podrin ser nom-
brados funcionarios de carrera de las plazas de esta’ convoca-
toria, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio. de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrirse por falsedad
en la instancia 'a que hace referencia .el apartdo 3 de esta
convocatoria. En este caso, la autoridad correspondiente for-
mulara la propuesta de nombramiento segun el orden de pun-
tuacion, a favor de quienes, a consecuencia de la referida anu-
lacién tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas.

11. Nombramientos.

.
11.1. Aprobada por el Comisario general la propuesta de

nombramiento formulada por el Tribunal, y finalizado el plazo
de preséntacién de documentos se extenderan los correspon-
‘dientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor de
los interesados, los cuales habran de ser aprobados mediante
Orden ministerial, segin determina el articulo 6.5 del Estatuto
de]l Personal al Servicio de Organismos Auténomos, nombra-
mientos que se publicar4an en el «Boletin Oficial del Estados.

12, Incor'npatibilidades. -

12.1. Los funcionarios que obtengan las plazas a que se re-
fiere la presente convocatoria estaran sometidos al régimen de
incompatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto
2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto del Personal al
Servicio de Organismos Autonomos, y no podr4n simultanear
el desempefio de la plaza, que en su caso obtengan, con cual-
quiers otra de la Administra®ién Centralizada, Auténoma del
Estado o Local.

13. Toma de posesion.’

13.1, En el plazo de un mes, a contar desde la publicacién

del nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de
sus cargos y cumplir el requisito expresado en el apartado 3.1
de la presente convocatoria. — ’
. 132, La Administracion podra conceder a peticién de los
interesados una prérroga del plazo establecido, que no podra
exceder de la mitad del mismo, 'si las circunstancias lo acon-
sejan y con ‘ello no se perjudica derechos de terceros.

Madrid, 30 de enero de 1979.—FEl Comisario general, Félix
Pareja Muiioz. T

- ANEXO 1
Administracién Publica

1. El Estado. Evolucién histérica de .su con .
constitutivos del Estado. Los fines del Estado. cepto; Elemel_'xtos
. 2. Los poderes del Estado. El legislativo, el gjecutivo y el
judicial. Diferencias entre poderes y funciones del Estado.

3. La Constitucion Espanola. Forma del Estado espariol.
Derechos y deberes fundamentales. .
.4 Lg tuncién legislativa, Las Cortes Generales. Composi-
cién yEtl‘uncic;mamignto. .

- 5. poder judicial. La organizacién judici fi

Trivung) Boaer Juc org: judicial espafiola. El
. 8. El Gobierno EI Presidente del Gobierno. Los Vicepre-
sidentes y los Ministros. El Consejo de Ministros. Comisiones
Delegadas. '

7. La Administracién Publica. i
administrativo y sus fuentes. Concepto v fines. El derecho

8. El acto administrativo. Concepto y clases.

9. Los contratos administrativos, Concepto y clases. Reso-
lucién, rescisiéon y renuncia. Jurisdiccion competente;

10. _El procedimiento administrativo. Ley de procedimiento
administrativo. Especial referencia al proceso sancionador. Pro-
cedimientos especiales de sancién -administrativa en relaciéh
con la inspeccién en el Ministerio de Comercio y Turismo.

11. Los recursos adminisirativos. Recursos de alzada repo-
sicién, revicién y suplica. -

12. La Jurisdiccién contencioso-administrativa. Concepto y
evolucién histérica. Caracter fundamental del recurso conten-
cioso-administrativo. '

13. La Funcién Publica. El Estatuto del Personal al Servi-
clo de los Organismos Auténomos. Derechos y deberes. Régi-
men disciplinario. -

14. El Ministerio de Comercio y Turismo. Estructura actual.
Su organizacién y funciones. .

15. La Subsecretaria de Mercado Interior. Direcciones Ge-
nerales y ' .Organismos auténomos. Funciones y competencias.

16. La Comisaria General de Abastecimiento y Transportes.
la Ley de 10 de marzo de 1939. La Ley de 24 de junio de 1941.
El Deécreto-ley de 30 de noviembre de 1973.

17. Organizacién y principales actividades que deserrolla en

la actualidad la Comisaria General de Abastecimientos y Trans-
portes. Organizacién de los servicios centrales y Delecgaciones
provinciales, . .

18. El FORPPA. El SENPA, El IRESCO. Organizacién, fun
cionamiento y financiacién,

ANEXO II

- _Economia y comercializacién

"1. Estructura de la comercializacién de los productos. ali-
menticios. Tipos de mercados. ’
2, Canales de comercializacién y° margenes de comercializa-

-cion. Nuevas formulas de -comercializacion,

3. La normalizacién de..los productos alimenticios. Su sl-
tuacién en nuestro pais. El codigo alimentario espafiol, .

4. La estructura del mercado. Canales de comercializacién-
mayoristas, minoristas, canales paralelos. .

" 5. Las Empresas Nacionales de Comercializacién de produc-<
tos alimenticios MERCASA, MERCOSA. La politica de abaste-
cimientos en Espaia.

6. La proteccion al consumidor. Las asociaciones de consu-
midores y amas de casa. ’

7. El comercio internacional. Su concepto. Balanza de pa-
gos. Sus componentes, . ,

8. La inflacion: sus clases, causas,  efectos, medides para
combatirlas. '

9. El comercio de¢ importacidn;
sistemas. El comercio de Estado.

10. La contratacién internacional, Principales formas dae
compra, CIF, FOB. .

11. Lg estructura del comercio interior. Los problemas de
comercializaciéon. La regulacién de los precios en el mercado
interior. -

12. La CEE. Su politica comercial de productos alimenticios.
Sus consecuencias en €l comercio exterior espaifiol de estos
productos.

13. El contrato de compra-venta. Concepto, conténido. El
riesgo. Compra-ventas especiales.

. 14. - El contrato de depésito. Clases y conceptos del depésito
mercantil. E] depésito en almacenes generales.

15. El contrato de seguro. Concepto y clasificacién del con-
trato de seguro. El seguro de transporte terrestre y maritimo
de mercancias. '

16. El contrato de fletamento. Clases, elementos y docu-
mentaciéon, Contenido y rescisién del contrato. La responsabi-
lidad del fletante. :

sus diversos regimenes y-

ANEXO III
Estructura alimentaria espaiiola
. 1, Frutos citricos. Designaciéon y descripcién. Especies ¥y
variedades principales. Ideas sobre su comercializacién.

2, Frutos de bayas. Designacién y descripcién. Especies y
variedades principales. Ideas sobre su comercializacién,

3. Frutos de hueso. Designacién. y descripcion. Especies y
variedades principales. Ideas sobre su comercializacion.

4. Frutos de pepite, Designacién y descripcién. Especies y
variedades principales. Ideas sobre su comercializacién.

5. Frutos secos. Designacion y descripcién. Especies y va-
riedades principales. Ideas sobre su comercializacién.

6. Hortalizas frescas aprovechables por sus frutos. Especies
y variedades principales. Ideas sobre su comercializacién.

7. Horlalizas frescas aprovechables por sus hojas, tallos e
inflorescencias. Especies y variedades principales, ldeas sobre
su comercializacion. ,

8. Hortalizas frescas aprovechables por sus tubérculos, bul-
bos o raices. Especies y variedades principales, Ideas sobre su
comercializacién. i

9. Café, cacao y t6. Designacién y descripcién. Tipos comer-
ciales. Ideas stbre su comercializacién.

10. Cereales. Designacién y descripcién.. Especies y varie-
dades principales. Ideas sobre su comercializacion. -

11. Las leguminosas. Designacién y descripeién. Especies y
variedades principales. Ideas sobre su comercializacién.

12. El cultivo del olivo. Designacién y descripcion. Ordena-
cién del mercado del aceite de oliva,

13. Los aceites de semillas oleaginosas. Designaciéon y des-
cripcién. Ordenacién del mercado de estos aceites.

14. El azucar. Cultivo de remolacha y cafia. Regulacién
de estos cultivos. Ideas sobre su comercializacién.

15. El ganado bovino. Produccién y consumo. Ordenacién
del mercado interior. ideas sobre su comercializacién.

18. El ganado porcino. Produccién y consumo. Ordenacion
del mercado interior. Ideas sobre su comercializacidn. :

17. El ganado ovino. Produccién y consumo. Ordenacién
del mercado interior. Ideas sobre su comercializacion.

18. Carne de pollo y huevos. Produccién y consumeo. Orde
nacién del mercado interior, Ideas sobre su comercializacién.

19. La leche y-‘sus derivados. Produccién y consumo, Orde-
nacién del mercado interior. Ideas sobre su comercializacion,

20. E] sector pesquero. Consumo de pescado fresco y con-
gelado. Comercio interior. .

21. .La viticultura y la industria vinicola. Produccién y con-
sumo. La ordenacién del mercado del vino.
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SOLICITUD DE ADMIBIUN A PRUEBAS GELECTIVAS'DE INGRESO EN. LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ministerio u organismo

1. Cuetpo, Escala o plaza a que aspira
P6l1za de 5 ptas. - :

Sollo de Reglitro

de enttuda
. h ' L
- 2. Fecha de la Orden de convocatorla b
I. DATOS PERGONALES ~ Relk oste | p a méquina 0 con catacteres de tmp , dejando en blenco los espaclos recuadrados sn rojo B
3, Primer epoliido 4, Segundo speliido 8. Nombra
9, Feoha de nacimiento 7. Lugar de macimlents: Munlolpie 8. ldem: Provincia
8. Domlotllo 10. Lugar de domicillo; Munlciplo 11, ldem: Provinola
12, Bexo - ] 19, Estado otvll ’ 14, Doo. Nal. Identidad 18, Teléfono
Varen [ - Muer [ Boltero [1 Casado [}  Viudo 1 Num, Ném. 1
16, Nombre ds la medre 11. Nombro del padre 18. Profeslén de) pedre
10, Capd ds ser funclonario pobliod, Indloarg
0.0 Danominacién del cuerpa o plaxa o . 10.8 Fecha Ingresa | 10.8 Situacidn kotual -
’ 1 2 s r [ o] 1o [ 11 [s2]os] 0] 1e1] 108
Reservado para codificaclén  — ¥ . -
piv iLpgeebuyeNypN.y I I R
1. FORMACION -
ST e . : 1t [{ d . Itd
2. Titulos académlcos que posss 21, Centro que los expldlé ant Losalldad
L4
‘ n, ldiomas Treduco ‘ Habla . Eacribs 23, Otroa oonocimlenigs especiales
oy | vien |Bootco| MY | eien | Basico| MY | bien | Basico
24, * Pruebas salectivas en que ha participada
8.1 Denominaclén del euerps o plaza 242 Afio 2_4.8 !]e}clqlos apn;ibndoa
-
o - - v "
B do HHlcacl 20.1 202 203 il 2.1 222 223 23 4.1 242 Y
eservado para codificaclén
T O N O I L1 Lo qnpnupttengy
I, EXPERIENCIA .
a5, ’Trabé[o en la AdminlstraclGx publica en condicidn de interino, eventual o gontratado
231 Fecha 252 Fecha
R Ingreso cese 20.3 Ministerlo U organismo y centro directivo en que prest§ serviclog 284 Condlclén
«
26. Trabejo en la empresa privada -
. 251 25.2 .
Resorvado para codificacién - - ?5.3 : 25.4 20
prartr by tdrgir et 1

Atencién: Antes de rellenar la instancia coléquesé el correspondiente papel de calco entre el original y el dupllcado,
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(Reverso)

V. DATOS !m A LA CONVOOATORIA

.

Z7. Parma en que abona los dereshos de examen

28. Ejeroleios do nrSritos
im basen ko son

da
[

O Gitro Telegrifico erlraetsar st ereserstentea]
- [J Qlro Postal .... .

O Ingreso direato en: ..

Ndimero
d recibo

YRR F TR SRR RN TR FERRR TR

vorsioris, elige ol sepliante

o opiztivos que, do eosomiad con

V. OTROS DATOS QUE HAOE CONETAR BL AGPIRANTE

vi.

8.

BL ARAJD PIRMANTS,

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancla, comprometiéndose,

caso de superarlas, a jurar lealtad al Rey, respeto a los derechos de la persona y estricta observan

cia de la Ley.

DECLARA: Que son ciertos todos y oada uno de los datos consignados en esta aolicitud, y que redne las condiclonss exh

gidas para ei ingreso en la Administraclén publioa y las especlalmente sefieladas en ia orden de sonvoseatoris

anteriorments referlda,

. {] RPN | e de de 197...
(lugar) (dis) {mon) {ana}
Y
T Sefior ........ irerierreeerens Ceeeene -
Espaclo reservado para la Administracién
Ralasld isloral; O Ad O Rxcluldo pes
Relaclén delini 00 Admitide [0 Exoluld

Oposleldn 0 soncwen

Formaoién (cmq y/o préctisss)

Destine

Obearvacionss




