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Ton José Maria Rodriguez Ortiz: 4,57 ptntos.
Don Manuel Rechea Alberola: 4,02 puntos.

Los interesados aportaran ante la Direccién General de Uni-
versidades, en el plazo de treinta dias, a contar del siguiente
al de la publicacién de la presente en el «Boletin Oficial del
Estado», los documento: relacionados en la norma 8.1 0, en su
caso. 9.2 de la mencionada Orden ministerial de 23 de agosto
de 1976.

Lo digo a V. I. para su conoc1m1ento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 23 de enero de 1979. —P D.,

el Director general de
Umvermdades Manuel Cobo del Rosal. '

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 16 de febrero de 1979 por la que se
convoca concurso-oposicion restringido para pro-
veer plazas de Maestros de Taller de Escuelas de
Maestria Industrial.

- 5513

Imo. Sr.: Por Real Decreto-ley 8/1979, de 26 de enero (<Bo-
letin Oficial del Estado» de 6 de febrero), se amplia la plantilla
del Cuerpo de Maestros de Taller de Escuelas de Maestria In-
dustrial y se dlspone que determinado numero de las plazas
ampliadas seran provistas por concurso-oposicién restringido.
Dicho concurso-oposicién, informado por la Comision Supetior
de Personal el dia 15 de febrero de 1979, se ajustara a las si-
guientes

BASES

1. Normas generales

~

1.1, Numero de plazas.

El! numero de plazas del Cuerpos de Maestros de Talier de
Escuelas de Maestria Industrial que se convoca es de 900, dis-
tribuidas de la siguientes forma:

Practicas del Metal ..........ccccoveneiiceirennennn. 88
Practicas de Electricidad . 163
Practicas de Electrénica . 99
Practicas de Automocion . 08
Laboratorio Quimico .........cccc.ivieereeieereinennnns 28
i Practicas Administrativas y Comercmles ... 345
Préacticas de Delineacién ......cc.cc.ecevveeverinnens 79

Los opositores podrén presentar instancia para una sola de
las asignaturas convocadas, siempre que reunan los requisitos
de titulacién requeridos, aunque no sea la que se ha venido
desempefiando.

No podran presentarse al concurso -oposicion restringido que
se anuncia quienes hayan superado las anteriores pruebas
selectivas para acceso al Cuerpo, si previamente no han renun-
ciado de forma expresa a todos los derechos que de aquellas
pruebas se derivaran.

1.2. La relacién de plazas concretas que hayan de corres-
ponder a las plazas convocadas se publicara.en el-«Boletin Ofi-
cial del Estado-».

1.3. Sistema selectivo.

La seleccién de aspirantes se realizard mediante el sistema
de concurso-oposicién restringido, que se regirs por lo dispues-
to en el Real Decreto- ley 6/1979, de 26 de enero, la Reglamenta-
cion general pAara el ingreso en la Administracién Publica, en
el Real Decreto 200/1978, de 17 de febrero, en las demaés dispo-
siciones de general aphcac16n v en las presentes bases de con-
vocatoria.

El concurso-oposmwn constara de las siguientes fases:

a) Concurso. "
b) Oposicién.

2. Condiciones que deben reunir Jos asoirgnies

Geperales.

~

1. Ser espaiiol.

.2. Tener cumphdos dieciocho aiios.

1.3. Estar en posesién o reuntt las condiciones para que
les puedan ser expedidas. alguna de las titulaciones siguientes,
que seran las minimas exigibles:

Perito Industrial.
Maestro Industrial. .
Bachiller Laboral Superior (modalidad Industrial).
) Facultativos de’ Minas y Fabricas Mineraltrgicas o Metalar-
gicas,
Titulados de Formacién Profesional de Segundo Grado, en
sus respectivas ramas,

Y ademés de las resefiadas son validas, asimismo, las titu-
laciones siguientes:

Para las plazas de Laboratorio Quimico:

Licenciados en Ciencias Quimicas.

Peritos Indusiriales (especialidad Quimica).
Licenciados en Farmacia.

Maestros Industriales Quimicos.

Para la Rama Administrativa y Comercial:

Peritos Mercantiles, .
Bachiller Laboral Superior (inodalidad Administrativa).

2.14. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
incompatible con el servicio de la ensefanza,

2.1.5. No haber sido separado, mediante expedlente discipli-
nario, del servicio de la Administracién del Estado, Central,
Local o Institucional, ni ha.lla,rse irhabilitado para el ejercicio
de funciones pubhcas

2,1.6. Carecer de antecedentes ‘penales por la comisién de
delitos dolosos.

2.1.7 Comprometerse a cumplir, como requisito previo a la
toma de posesién, el juramento previsto en el Real Decreto
'1557/1977, de 4 de julio.

2.1.8. Haber prestado serv1c105 en Centros oficiale$ de For-
macién Profesional como Interino o Contratado en la fecha de
terminacion del curso acedémico 1977-78 y continden prestando
servicios en la fecha de la convocatoria, asimilados a Maestros
de Taller de Escuelas de Maestria Industrial.

2.1.9. El cumplimiento de las anteriores condiciones exigidas
en el apartado 2.1 se entendera referido a la fecha en que fi-
nalice el plazo de presentacién de instancias, debiendo mante-

.nerse las mismas hasta el _momento del nombramiento, salvo

lo previsto en el apartado 2.1.8.
3. Solicitudes y pago de derechos
‘3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en el presente CONCurso-oposi-
cién deberan presentar instancia, conforme al modelo que se
hallara a su disposicién. en las Delegacwnes Provinciales del
Departamento.

3.2, Organo a quien se dirige. /

Las instancias, reintegradas con’ péliza de cinco pesetas, se
dirigiran a la Direccién General de Personal, pudiendo ser
presentadas:

a) En el Registro General del Ministerio.
b) En cualquier Centro de los previstos en el articulo 68
de la Ley de Procedimiento Administrativo, de acuerdo con las
condiciones sefialadas en dicho precepto.

a

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de treinta dias
habiles, contados a partir del sizuiente al de la publicacién
de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4, Importe de los derechos.

Para poder participuar en las pruebas selectivas, los aspi-
rantes deben justificar haber abonado en la Habilitacion y
Pagadurla del Ministerio de Educacién y Ciencia (calle Alca-
la, nimero 34, Madrid-14), o en las respectivas Delegaciones
Provinciales del Departamento, la cantidad de 1.490 pesetas,
en concepto de derechos (90 por formacién de expediente y
1.400 por derechos de examen). En todas las instancias debera
figurar el recibo de haber abonado los citados derechos. La
Habilitacién o las Delegaciones Provinciales expedlran un re-
cibo por duplicado de los cuales uno debera unirse a la instan-
cia y otro entregarse al interesado.

Cuando el pago de los derechos por formacién de expediente
y examén se efectile por giro postal o telegrafico, que habra de
ser dmgxdo a la Habilitacién y Pagaduria del Ministerio (calle
Alcala, nimero 34, Madrid-14) o.a las respectivas Delegaciones
Provmcmles los aspirantes haran constar en el taloncillo desti-
nado a dichos Centros, con la mayor claridad y precisién posi-
ble los datos siguientes:

1.° Nombre y apellidos.
2.° Cuerpo. .
3.° Asignatura.

En los casos en que el citado pago se realice por giro, debera
unirse a la instencia de solicitud fotocopia compulsada del
resguardo de haber abonado el giro.

3.5. Defectos en las solicitudes.

Si alguna de las instancias adoleciera de algan defecto, se
requerira al interesado, de conformidad en lo dispuesto en el
articulo 71-de la Ley de Procedimiento Administrativo, para que
en el plazo de diez dias subsane la falta o acompafie los docu-
mentos preceptivos, econ el apercibimiento de que si asi no lo
hiciere se archivar4 su instancia sin mas tramites.

3.8. Errores en las solicitudes. 4

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticion del inte-
resado.
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4. Admisién de aspirantes

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Di-
reccion Genera] de Personal hara publica la lista provisional
de admitidos y excluidos por asignaturas en el «Boletin Oficial
del Estado». En esta lista habran de aparecer al menos nombre
y. apellidos y documento nacional de identidad de los aspirantes.

A2

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de su pu-
blicacién en el «Boletin Oficial del Estados, y ante la Direccién
General de Personal, las reclamaciones que estimen oportunas,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

4.3. Lista definitiva.

Reclamaciones contra la lista provisional.

. Las reclamaciones presentadas serin aceptadas o rechazadas
en la BResolucion por la que se apruebe la lista definitiva de
admitidos y excluidos, que igualmente se publicara en el «Bole-
tin Oficial del Estado».

4.4. BRecursos contra la lista definitiva,

Contra la Resolucién que apruebe la lista definitiva de admi-
tidos y excluidos los interesados podran interponer recurso de
reposicion ante la Direccién General de Personal en el plazo
‘de un mes, a partir del dia siguiente al de su inserciéon en el
«Boletin Oficial del Estado», segun lo dispuesto en el articu-
lo 128 de la citada Ley de Procedimiento Administrativo.

5. Designacion, corﬁposicién y actuacién de los Tribunales
. 5.1,

Publicada la lista provisional de admitidos, la Direcciéon Ge-
neral de Personal procedera al nombramiento de los Tribunales
que habréan de juzgar las fases de concurso y oposicién, ha-
ciéndose publica su composicion en el «Boletin Oficial del Es-
tado». Se podran nombrar cuartos Tribunales se juzguen ne-
cesarios en cada asignatura.

Tribunales calificaderes.

5.2. Composicién de los Tribunales.
N -
Se constituird de la forma siguiente:

a) Un Presidente, nombrado libremente por el Ministerio
de Educacion y Ciencia, entre Catedraticos Numerarios de Es-
cuelas Técnicas de Grado Medio, Coordinadores de Formacién
Profesional o Profesores Numerarios de Escuclas de Maestria
Industrial. )

b) Cuatro Vocales, nombrados a propuesta de la Subdirec-
cién General de Ordenacion del Profesorado, los cuales deberan
ostentar la condiciéon de Maestros de Taller Numerarios de- Es-
cuelas de Maestria Industrial, y dos de ellos, precisamente, de
la especialidad que se va a juzgar, si-los hubiere.

¢) Mientras no existan Maestros de Taller Numerarios de

alguna de las asignaturas que salga a oposicién, la Direccién
General de Ensefianzas Medias propondra los Vocales del apar-

tado b), entre Profesors numerarios de materias afines o espe-.

cialistas en esa materia.

5.3. Para cada Tribunal titular se designara, por igual pro-
cedimiento un Tribunal ‘Suplente,

5.4. En los casos en que se nombre mas de un Tribunal por
asignatura, el Presidente del Tribunal numero uno actuara
como Coordinador ertre los distintos Tribunales nombrados.

55. En las asignaturas en las que se nombre mas de un
Tribunal, el nimero de plazas que se asigne a cada uno sera
€] resultado de dividir el total de plazas de la asignatura por
el numero de Tribunales. Si el numero de plazas no fuese di-
visible, las que resten se adjudicaran una & una por orden
alfabético de las localidades en que hayan de. actuar los Tri-
bunales. . ’ ; :

_No sera de aplicacién estd norma en el supuesto de que. el
numero de aspirantes que hayan de corresponder a cada Tri-
bunal de la misma asignatura no seah equivalentes. En este
caso, la asignacién de plazas seria proporcional al numero de
aspirantes presentados a la fase de concurso. Para ello, los Tri-
bunales comunicaran telegraficamente a la Direccién General
de Personal (Seccién de Provisién de Plezas de Profesorado de
Formacion Profesional y Ensefianzas Especiales) el numero de
agpirantes presentados a la fase de concurso.

6. Comienzo y desarrollo de las fases de concurso y oposicién
6.1, Comienzo.

El primer ejercicio de la fase de oposiciéon dara comienzo en-
tre los dias 20 de junio y 6 de julio de 1879, debiendo estar
concluida la fase de concurso oposicién el dia 31 de julio.

8.2. Cuestionario.

Los cuestionarios sobre los que versaran las pruebas del pri-
mer ejercicio de la fase de oposicidén seran los que se .ppbhca-
ron en el «Boletin Oficial de] Estados del 18 de -diciembre

de 1978, como anexo a la Orden de 1 de diciembre del mismo
afio, que convocaba concurso-oposicién restringido para Maes-
tros de Taller de Escuelas de Maestria Industrial.

6.3. Con quince dias como minimo de antelacién los Tribu-
nales anunciaran en el <«Boletin Oficial de]l Estado» la fecha,
hora y lugar en que se-realizari el sorteo publico para deter--
minar el orden de actuacién de los aspirantes. En el mismo
anuncio se sefialard la fecha, hora y lugar en que se realizara
el primer ejercicio, asi como las normas a las que se ajustara la
realizacién de la segunda parte del dicho primer ejercicio.

. 6.4. En el mismo acto del sorteo se efectuara la presentacion
de los aspirantes, los cuales haran emtrega al Tribunal de los
documentos justificativos de los méritos alegados y los trabajos
y publicaciones que aporten y toda la documentacién que esti-
men necesdria en orden a la fase de concurso. Igualmente, de-
beran entregar al Tribunal en dicho acto la programacién a que
se hace referencia en el segundo ejercicio de la fase de oposi-
sién. No sera obligatoria la publicacion del anuncio de celebra-
cion de los ejercicios sucesivos en el «Boletin Oficial del Estado».
No obstante, este anuncio deberd hacerse publico en los locales
donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con veinti-
cuatro horas de antelacion, al menos.

6.5. Desarrollo.

8.5.1, Fase de concurso.—No sera, en ningun caso, elimina-
toria y en él se valoraraq los méritos que concurran en los
aspirantes, con arreglo al siguiente baremo:

1, Antecedentes académicos.

1.1. Por premio extraordinario.en la titulacion alegada para
ingreso en el Cuerpo: 0,50. .

1.2. Por cada titulo superior al titulo alegado para el ingre-
so en el Cuerpo: 0,50;

1.3. Por cada titulo Universitario distinto del alegado para
el ingreso en el Cuerpo: 0,50.

1.4, Por haber realizado cursos de perfeccionamiento o de
aptitud pedagégica de Formacién Profesional en Institutos de
Ciencias de la Educacién o en la Escuela de Formacién del Pro-
fesorado: 0,50.

Por este apartado, en ningin caso, podréd obtenerse mas de
un punto. -

Las calificaciones de los apartados 1.2, y 1.3. son excluyentes
entre si.

2. Trabajos de investigacién y publicaciones de caracter
cientifico y técnico o pedagégico relacionados con la asignatura
objeto del concurso-oposicion y programas razonados de la asig-
natura que desarrollen los temarios oficiales de los planes de
estudio vigente, de acuerdo con los criterios personales de cada
opositor, con las oportunas justificaciones cientificas, técnicas
y bibliograficas. Los programas se referiran a una profesién
de Formacién Profesional I y a una especialidad de Formacién
Profesional II o Maestria Industrial. Se redactar4 un programa
por cada uno de los cursos, pero la numeracién de las eleccio-
nes sera correlativa a los efectos de la realizacién del segundo
ejercicio, Se podré asignar por estos conceptos un maximo de
dos puntos. :

3. Servicios docentes prestados. Por cada afio de servicios
prestados en los Centros Oficiales de Formacién Profesional,
un punto, hasta un maximo de siete puntos.

La puntuaciéon obtenida por los aspirantes en la fase de
concurso se hara publica, con veinticuatro horas de antelacién
al primer ejercicio de la fase de oposicién en el lugar en el
que vaya a celebrarse el mismo.

6.5.2. Fase de oposicion.—Se valerara en esta fase los cono-
cimientos de los aspirantes, y constara de los siguientes ejer-
cicios:

1. Primer ejercicio.—Tendr4 dos partes. La primera consis-
tira en la exposicién escrita en el plazo de dos horas, como
maximo, de un tema elegido por cada opositor, de entre seis
sacados a la suerte del cuestionario correspondiente, publica-
do en el «Boletin Oficial del Estado» de 18 de diciembre de 1878.
La segunda, que, a su vez, podra constar de varias partes, ten-
dra por objeto la resolucién de cuestiones de caracter practico,
y su desarrollo se ajustara a las normas que los Tribunales
determinen. Estas normas habran de ser hechas publicas en el
anuncio que fije fecha, hora y lugar del sorteo para determinar
el orden de actuacién de los opositores. Su determinacién, cuan-
do exista mas de un Tribunal por asignatura, en cuyo caso
habran de ser comunes, se realizara conjuntamente por los
Presidentes de los distintos Tribunales de cada asignatura, pre-
via convocatoria ‘del Presidente del Tribunal numero uno.,

La lectura de los ejercicios sera publica, 'y al término del
primer ejercicio, el Tribunal expondra en el tablén de anuncics
del local donde se celebre la lectura la relacién de los aspiran-
tes que podran pasar al segundo ejercicio por reunir las gi-
guientes condiciones:

a) Haber obtenido 2,5 puntos sobre 10, como minimo, en
este ejercicio.

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenida en la fase
de concurso sea, al menos, sicrte puntos.” ’
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*II. Segundo ejercicio.—Desarrollo por escrito de una unidad
didactica, elegida por el opositor, de enire tres sacadas a la
suerte del programa presentado por él mismo. El ejercicio de-
bera comprender:

a) Los objetivos y puritos claves del trabajo a realizar.

b) Los esquemas o dibujos del proceso, en su caso.

¢) Las fases en que pueda dividirse el proceso del trabajo,
con sus asignaciones de tiempo y las comprobaciones o precau-
ciones correspondientes a cada una.

d) Los materiales o instrumentos a emplear.

e) Las verifcaciones y valoraciones que el Profesor deba
eplicar para la obtencién de la calificacién.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio sera’

de cuatro horas; terminado el cual, sera entregado al Tribunal,
que lo custodiara hasta el momento de su devolucién al intere-
sado para la lectura del mismo en sesién publica.’ .

Al término de este ejercicio, el Tribunal hara publica en el
tablén de anuncios 1la relacién de aspirantes que hayan supera-
do el mismo por reunir las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido 2,5 puntos sobre 10, como minimo, en el
ejercicio.

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenide en el con-
curso y en el primer ejercicio sea, al menos, de 12 puntos.

6.6. Identificacién de los aspirantes.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-

pirantes para que acrediten su identidad.
6.7. Llamamientos.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio, me-
diante llamamiento tnico.

8.8. Exclusioén de los aspirantes.

8.8.1, Si en cualquier momento de las pruebas llega a co-
nocimienito del Tribunal que alguno de los aspirantes carece
de cualquiera de los requisitos exigidos, se le excluird de la
convocatoria, previa audiencia al interesado, y, en su caso, se
pasarg el tanto de culpa a la jurisdiccion ordinaria si se apre-
ciara inexactitud en la declaracién que formuld.

8.8.2. El Tribunal comunicara e] mismo dia la exclusién a la
Direcion General de Personal.

7. Lista de aprobados y eleccion de vacantes

7.1. En aquellas asignaturas en que exista un tnico Tribu:
nal calificador, finalizados los ejercicios, confeccionara la co-
rrespondiente relaciéon de aspirantes que hayan superado las
pruebas (aquellos opositores que alcancen 12 puntos como pun-
tuacién acumulada de las obtenidas en la fase del concurso y
en los dos ejercicios de la fase de oposicién y que podran ser
propuestos hasta el nimero de plazas convocadas, no pudiendo
exceder en ningun caso dicho numero, siendo nulas las pro-
puestas que excedan del citado numero, sin perjuicio de la
responsabilidad que pudiera recaer sobre los Tribunales corres-
pondientes). .

En la citada lista figuraran los aspirantes que hayan supe-
rado las pruebas con indicacién de la puntuacién parcial obte-
nida por cada uno de ellos en la fase de concurso y en cade
uno de los ejercicios de la fase de oposicion y la puntuacién
que haye servido para establecer el orden con el que figura-
sen en aquellas relaciones. Los aspirantes, por el orden de
puntuacién y ante el Tribunal calificador, elegiran las va-
cantes para las que deseen ser nombados, de entre las- que

figuren en la relacién a que hace referencia la base 1.2. deduci- °

das las que hayan sido elegidas por los concursantes de la
convocatoria de 1 de diciembre de 1978 (<Boletin Oficial del
Estado» del 18).

7.2. En las asignaturas en que actiien varios Tribunales,
cada uno de ellos hara publica, en los respectivos tablones de
anuncios, la relacién de opositores que hayén superado las
pruebas, que serdn aquellos que alcancen 12 puntos como pun-
tuacién acumulada de las obtenidas en la fase de concurso y
en los dos ejercicios de la fase de oposiciéon y que podran ser
propuestos hasta el numero de plazas adjudicadas a cada Tri-
bunel de acuerdo con lo establecido en la base 5.5. de la pre-
sente convocatoria, no pudiendo exceder en ningun caso dicho
numero, siendo nulas las propuestas que excedan del citado
numero, sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera recaer
sobre los Tribunales correspondientes.

_Enla lista_que- confeccionen los distintos Tribunales figura-
ran-los aspirantes que hayan superado las pruebas con indi-
cacién de la puntuacién parcial obtenida por cada uno de ellos
en la fase de concurso y en cada uno de los ejercicios de la
fase de oposicién y la puntuacién final que haya servido para
establecer el orden con el que figuren en aquéllas. El Tribunal
fijara el lugar en el que, a las veinticuatro horas siguiéentes, los
opositores deberan presentar una relacién detallada de las va-
cantes por orden de preferencia en las que deseen ser nombra-
dos, de entre las que figuren en la relacién a que hace refe-
rencia la base 1.2. '

El Tribunal elevara la relacién citada, asi como las solicitudes
recibidas, a la Direccién General de Personal, la cual confec-

cionara -la- lista unificada, por asignaturas, sefialando la plaza
adjudicada a cada interesado.

En caso de que al confeccionar las listas inicas de aprobados
se produjesen empates en el total de las puntuaciones, éstos
se resolveran atendiendo, sucesivamente a los siguientes cri-
terios:

1. Mayor tiempo de servicios prestados.

2.° Mayor puntuacién total en la fase de concurso.
3.° Mayor puntuacion total en la fase de oposicién.
4.° Mayor edad.

La Resolucién de la Direccién General de Personal aproban-
do la lista unica se publicari en el «Boletin Oficial del Estado».

8. Presentacion de documentos

Los aspirantes que figuren en las listas de aprobados habran
de presentar en el Registro General del Ministerio de Educacién
y Ciencia o por cualquiera de los medios sefialados en el ar-
ticulo ‘66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, dentro
del plazo de treinta dias habiles, los documentos siguientes: -

a) Certificado. de nacimiento del Registro Civil correspon-
diente. . i )
- b) Titulo académico alegado para tomar parte en el concu-

| so-oposicién. Si este.titulo hubiese sido ya expedido se justifi-

cara por un testimonio notarial o por una fotocopia compulsada
por la Oficina de Tasas del Departamento, en cumplimiento
de lo dispuesto en la Resolucién de la Subsecretaria de 30 de
septiembre de 1974 («Boiletin Oficial del Estado» de 17 de oc-
tubre). .

Cuando el expediente para la obtencién del titulo estuviese
en tramitacion y no hubiese sido aun aquél expedido, se justi-
ficara este extremo mediante una <orden supleioria» de la Sec-
cién de Titulos del Ministerio o por una certificacién académica
acreditativa de heber aprobado todos los estudios necesarios
para su expedicion, asi como resguardo o tofocopia compulsada
del recibo acreditativo de haber realizado el pago de los co-
rrespondientes derechos. ‘

c¢) Certificacién .de no padecer enfermedad ni defecto fisico’
o psiquico incompatible con el ejercicio de la ensefianza, expe-
dido por alguna de las Jefaturas Prvinciales de Sanidad.

d} Declaracién jurada de no haber sido separado de ningin
Cuerpo de Ie. Administracién del Estado, Local o Institucional,
en virtud de expediente disciplinario, y de no hallarse inhabili-
tado para el ejercicio de funciones publicas, -

e) Certificacién negativa de antecedentes penales por la co-
misién de delitos dolosos. .

f) Quienes no sean espafioles de origen e, igualmente, las
espafiolas casadas con nacionales de otros paises, documentos
del Regisiro Civil o Consulares que acrediten la posesién actual
de la nacionalidad espafiola.

g) Para justificar la condicién requerida en la base 2.1.8.
de la presente convocatoria, se debera remitir fotocopia com-
pulsada de los contratos o nombramientos de interinos justifi-
cativos de haber prestado el periodo de docencia indicado en
dicha base.

El computo del plazo de treinta dias habiles que se hace re-
ferencia en esta base se efectuard de la siguiente forma:

En aqullas asignaturas en que exista un 1nico Tribunal
calificador se computara desde el dia siguiente en que se efec-
tue la eleccién de plazas vacantes. :

En aquellas asignaturas en que existan varios Tribunales
calificadores se computara el plazo desde el dia siguiente al
de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la lista
unica con la adjudicacién de plazas.

9. Excepciones

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de
carrera, estaran exentos de justificar documentelmente las con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar en tal caso una Certificacion
u hoja de servicios del Ministerio u Organismo del que depen-
gan, en la que se consignen de modo expreso los siguientes

atos:

. a) Indicacién del cuerpo a que pertenecen, numero de re-
gistro de personal que en él tiene asignado y si se encuentra
en servicio activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.
¢) Titulo académico que posee y fecha de su expedicién.

Cuando en los certificados no puede hacerse constar los
datos sefialados en el anterior apartado c) por no obrar en los
expedientes personales de los interesados, estos deberan remitir

separadamente los documentos que los acrediten.

10. Nombramiento

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos, por el
Minisetrio de Educacién y Ciencia se procedera al nombramien-
to de los interesados como funcionarios del Cuerpo de Maesiros
de Taller de Escuelas de Maestria Industirial, pudiendo ser
nombrados funcionarios interinos el 1 de octubre de 1979 en
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la. plaza que haya obtenido. De no optar por dicho nombramien-
to como funcionario interino en su plaza, no seran nombrados
funcionarios de carrera hasta el 1 de octubre de 1980.

11. Se entendera que rehuncian a los derechos derivados
de las actuaciones en el concurso-oposiciéon quienes no tomen
posesién en el plazo sefialado, salvo en caso de prarroga del
plazo concedido por la Direccién General de Personal.

12. Norma final

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta, podran ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecida en la Ley de Procedimien-
to Administrativo.

‘Lo que comunico a V. I.

Dios guarde a V. I ]
Madrid, 16 de febrero de 1979.—P. D., e] Director general de

Personal, Matias Vallés Rodriguez.

Ilmo. Sr. Director general de Personal.

ORDEN de 16 de febrero de 1979 por la que se
convoca concurso-oposicion restringido para pro-
-veer plazas de Profesores numerarios de Escuelas
de Maestria Industrial.

5514

Iimo. Sr.: Por el Real Decreto-ley 6/1979, de .26 de enero
(«Boletin Oficial del Estado» de 6 de febrero) se amplia la
plantilla del Cuerpo de Profesores Numerarios de Esguelas de
Maestria Industrial y se dispone que determinado namero de
las piazas ampliadas seran provistas por concurso-oposicion
restringido. Dicho concurso-oposicién, informado por la Comi-
sibn Superior de Personal el dia 15 de febrero de 1979, se ajus-
tara a las siguientes

BASES
1. Normas generales

1.1. Numero de. plazas.

El nGmero de plazas del Cuerpo de Profesores Numerarios .de
Escuelas de Maestria Industrial que se convoca es de 1.405, dis-
tribuidas de la siguiente forma. g

DIBUJO covvivivnnrrreeirreer it siraeca s 94
Lengua ........ ... 186
Matematicas ......ocooceveeviiinnnns 164
Ciencias (Fisica y Quimica) .. 85
Tecnologia del Metal .......... .. 18
Tecnologia Eléctrica ..... . 43
Tecnologia Electrénica ....... 32
Tecnologia de Automocién . 35
Tecnologia de Delineacion . 52
Tecnologia Quimica 4
Formacion Humanistice 206
Inglés ..cooviiiiiiiiiiiininnn, 214
Francés ....co.coececeeeerenes evaes 84
Ciencias de la Naturaleza . .. 46
Formacién Empresarial ..................... seveeeennee 26
Tecnologia Administrativa y Comercial ...... 206

Los opositores podran presentar instancia para una sola
de las asignaturas convocadas, siempre que reunan los requi-
sitos de titulacién requeridos, aunque No sea la que se ha
venido desempefiando. .

No podran presentarse al concurso-oposiciébn que se anulcia
quienes hayan superado las anteriores pruebas selectivas para
acceso al Cuerpo $i previamente no han renunciado de forma
expresa a todos los derechos que de aquellas pruebas se deri-
varan,

1.2. La relacion de plazas concretas que hayan de corres-
ponder a las plazas convocadas se publicara en el <Boletin
Oficial del Estado». . '

1.3. Sistema selectivo..

La seleccion de aspirantes se realizara mediante el sistema
de corncurso-oposicidn restringido, que se regira por lo dispues-
to,por el Real Decreto-ley 6/1979, de 26 de enero. en la Regla-
mentacion General para el ingreso en la Admiriistraciéon Publica,
en el Real Decreto 200/1978, de 17 de febrero, en las demas dis-
posiciones de generzl aplicacion y en las presentes bases de
convocatoria.

El concurso-oposiciéon constara de las siguiente_sl fases:

a) Concurso.
b) Oposicion.

v

2. Condiciones que deben reunir los aspirantes

2.1. Generales. ~
2.1.1. Ser espafiol. .
2:1.2. Tener cumplidos dieciocho afios.

2.1.3. Estar ep posesién o reunir las condiciones para que
le puedan ser expedidas las titulaciones siguientes:

Para la asignatura de Dibujo:

— Ingenieros.
— Arquitectos.
— Ingenieros Técnicos,
— Arquitectos Técnicos.
— Peritos Industriales.
— Aparejadores. ¢
— Jefes y Oficiales de la Ensefianza Militar Superior,
— Jefes y Oficiales del Grupo de Ayudantes del Cuerpo Au-
xiliar de Ingenieros de Armameuto y Cohstruccion.
A t_ Profesores de Dibujo de las Escuelas Superiores de Bellas
rtes. :
— Expertos en la materia.

Para la asignatura de Lengua:

— Licenciados por las Facultades de' Filosofia y Letras,
— Licenciados en Filologia. : )
— Licenciados en Filosofia y Ciencias de la Educaci6n,
— Licenciados en Geografia e Historla. :

— Licenciados en Ciencias Politicas y Sociologia,

Para la asignatura de Matematicas:

— Licenciados por las Facultades de Ciencias.

— Liéenciados en Biologia.

— Licenciados en Ciencias Econémicas y Empresariales,; -
— Licenciados en Farmacia. '
— Licenciados en Fisica.

— Licenciados en Geologia.

— Licenciados -en Matematicas,
— Licenciados en Quimica.

— Ingenieros.

— Arquitectos.

— Ingenieros Técnicos.

— Arquitectos Técnicos.

— Peritos Industriales.

— Aparejadores.

— Actuarios Mercantiles.

— Intendentes Mercantiles.

Para la asignatura de Ciencias (Fisica y- Quimica);

— Licenciados por las- Facultades de Clencias. »
— Licenciados en Biologia. ’

— Licenciados en Ciencias Econémicas ¥ Empresariales,
— Licenciados en Farmacia. )

— Licericiados enp Fisica.

— Licenciados en Geologia.

— Licenciados en Matematicas. .

— Licenciados en Quimica,

— Ingenieros.

— Arquitectos.

— Ingenieros Técnicos.

— ‘Arquitectos Técnicos.

— Peritos Industriales.,

— Aparejaderes.

Para la asignatura de Tecnologia .del Metal:

— Ingenieros, '
— Arquitectos.
— Ingenieros Técnicos,
— Arquitectos Técnicos.
— Peritos Industriales.
~ — Aparejaderes. .
— Jefes y Oficiales de la Ensefianza Militar Superior,
— Jefes y Oficiales del Grupo de- Ayudantes del Cuerpo
Auxiliar de Ingenieros de Armamento y Construccién.
— Licenciados en Ciencias Fisicas. -
— Licenciados en Ciencias Quimicas.
— Licenciados en Ciencias Fisico-Quimicas,

Para las asignaturas de Tecnologia Eléctrica y Electrénicas

— Licenciados en Cienicias Fisicas,

— Ingenieros. .

— Ingeniercs Tecnicos.

— Peritos Industriales.

— Licenciados en Ciencias Quimicas,
" — Licenciados en Ciencias Fisico-Quimicas,

Para la asignatura de Tecnologia de Automociéng

— Licenciados eén Ciencias Fisicas.

— Ingenieros Industriales,

— Ingenieros Navales,

— Ingenieros Aeronauticos.

— Tituiados Superiores de Escuelas de Nautica.

— Ingenieros Técnicos Industriales.

— Ingenieros Técnicos Navales.

— Ingenieros Técnicos Aeronauticos. ’
— Titulados de Escuelas Universitarias de Nautica.
— Ingenieros. -
— Licenciados en Ciencias Quimicas.

— Licenciados en Ciencias Fisico-Quimicas,

— Peritos Industriales.



