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un plazo de cinco minutos por diapositiva proyectada, dando
posteriormente lectura a este ejercicio en la sesi6n o sesiones

sucesivas.
Madrid, 3 de febrerq de 1979.—El Presidente del Tribunal,
Dionisio Ortiz Juarez. S

MIN ISTERIO DE ECONOMIA

ORDEN de 2 de febrero de 1979 por la que se
convoca oposicién restringida entre Corredores Co-
legiados de Comercio para cubrir diversas plazas
vacantes,
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Ilmo. Sr.: En ‘cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo
parrafo del articulo 9.° del vigente Reglamento para el Ré-
gimen Interior de los Colegios Oficiales de. Corredores de Co-
mercio, de su Junta Central y regulando el €jercicio de] cargo
de Corredor Colegiado de Comercio, aprobado por e] Decreto
853/1959, de 27 de mayo, obPortunamente se anunciaron varias
plazas vacantes en el «Boletin Oficial del Estado», en. las fechas
que se citan: ‘

18 de mayo He 1978: Jaén, Salamanca Tarragong y Toledo.
4 de julio de 1978: Sevilla.

2-de octubre de 1978: Las Palmas.

6 de octubre de 1978: Pamplona.

14 de octubre de 1978: Palmg de Mallorca.

18 .de octubre de 1978: Gijon y Oviedo.

23 de octubre de 1978: Linares y Vitoria.

18 de diciembre de 1878: San Sebastian.

Remitida para publicacién: Zaragoza.

Dentro del plazo reglamentario se han presentado instancias
de Corredores solicitando opositar las plazas de Gijon, Oviedo,
Palma de Mallorca, lLas Palmas, Pamplona, Sevilla, Tecledo,
Vitoria y Zaragoza. :

Primero.—Se oconvoca oposicion restringida entre Corredores
Colegiados de Comercio para cubrir una vgcante en cada una
de las plazas mercantiles de Gijén, Oviedo, Palma de Mallor-
ca, Las Palmas, Pamplona, Sevilla, Toledo, Vitoria y Zaragoza.

-Segundo.—So0lo podran participar en la oposicién, concreta-
mente pars cada plaza, log Corredores Colegiados de Comercio
que de forma expresa lo hayan solicitado o soliciten respecto
de la plaza de Zaragoza, dentro del plazo senalado al efecto en
la correspondiente resolucién por virtud de la cual se anunciaba
la existencia de una o varias de las vacantes determinadas,
hayan ingresado o ingresen los derechos de €xamen correspon-
dientes y cuenten, como minimo, log afios de servicio que se
exigen en el parrafo 2.° del articulo 14 del referido Reglamento,
computados a] término del plazo de presentaciéon de instancias.

Tercero.—Las listas de aspirantes admitidos y excluidos, con
relacion a cada una de las vacantes a cubrir por este turno,
se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado». Si alguno de
los no admitidos considerars infundade la exclusion, podré in-
terponer reclamacién ante la Direccién General de Politica Fi-
nanciera en el plazo de quince dias a contar de] siguiente al
de la insercién de las referidas listas en ‘el <Boletin Oficial del
Estado».

Las referidas reclamaciones seran aceptadas o rechazadas
en la Resolucibn que se publicara en e] «Boletin Oficial del
Estado», por la que se apruebe la lista definitiva de opositores.

Dentro del indicado plazo, como requisito previo para ser
admitidos a examen, todos los opositores que hayan presentado
instancias para mas de una de las plazas convocadag deberan
solicitar por escrito a la Direccion Genera] de Politica Finan-
ciera, Seccién de Agentes Mediadores, el orden de preferencia
por el que pretenden dichas vacantes. En caso de no presen-
tarse la anterior solicitud, se entendera que los opositores
renuncian a sus derechos, y, por tanto, seran excluidos de la
lista definitiva. ’

Cuarto.—La oposicién se celebrara en Madrid, ante el Tri-
bunal que &l efecto se designe, teniendo en cduenta lo dispuesto
en el Reglamento de 27 de mayo de 1959 y demas disposiciones
legales aplicables, y comenzaran en el mes de junio del afio
en curso.

Quinto.—E] Tribunal fijara, al menos con quince dias de
antelacién, la fecha, hora y lugar en que se celebrara el sorteo
para determinar el orden de actuacién de los opositores, publi-
cando el acuerdo adoptado sobre el particular en el «Boletin
Oficial del Estado». En los mismos términos acordarsa y publi-
card e] comienzo de! primer ejercicio de la oposicion.

El resultado del sortep se fijara en el tabléon de anuncios
de la Direccién General de Politica Financiera (Montera, 24,
planta 8.%), en el cual también se anunciarin, con plena va-
lidez, las sucesivas convocatorias para todas las actuaciones
de la oposicién asi como cuantas notificaciones 4visos o inci-
dencias se relacionen con la misma.

Sexto.—La oposicién se regira por la instruccién y programa
que se Insertan a confinuacién de esta Orden.

Séptimo.—Terminados los ejercicios, el Presidente del Tri-
bunal . elevara 8 este Ministerio, por conducto de la Direccion

General de Politica Financiera, la lista definitiva de Corredorss

aprobados, con la puntuacion total obtenida. .
Octavo.—La Direccion Genera] de Politica Financiera, ate-
niéndose a las solicitudes que en su dia se hubiesen formulado
y en la correspondiente propuesta de nombramientos, propondra
a] Miristerio la adjudicacion de las vacantes por el orden en
que se hubieran solicitado, y teniendo en cuenta la puntuaciéon
obtenida en la gposicic‘)n restringida. Si como consecuencia de
diche adjudicacion quedara algun Corredor aprobado sin poder
cubrir vacantes por haberse asignado las por él solicitadas a
otros Corredores mejor calificados.por el Tribural, el que que-
darg sin plaza continuard en ejercicio en la de su destino,
sin que pueda alegar en lo futiuro preferencia alguna por el
hecho de haber sido aprobado. En el caso de que, con respecto
a una o varias plazas ninguno de los opositores g la misma
alcanzase el minimo de puntuacion sefialada en la instrucciéon
adjunta, la propuesta se formulara en el sentido de declarar
desierta la oposi¢cién, y la vacante o vacantes no cubiertas
pasaran & ser provistas por el turno de antigiiedad en 'la
carrera, de conformidad con lo dispuesto en e] articule 10 del
repetido Reglamento, Las propuestas de nombramiento, una vez
aprobadas, se publicardn en e] «Boletin Oficial del Estados.

Lo que se comunicg a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I,

Madrid, 2 de febrero de 1979.—P. D., el Subsecretario de
Economia, Francisco Javier Moral Medina.

Ilmo. Sr. Director general de Politica Financiera.

. P sz . P ~ P
Instruccién que regira en los ejercicios de la oposicién convo-
cada en esta fecha para proveer, en turno restringido, vacantes

de Corredores Colegiados de Comercio

La oposicidn se ajustara a lag siguientes normas:
Primera.—Los ejercicios seran tres:

El primero consistird en resolver por escrito, en el plazo
maximo de tres horas, uno o varios supuestos sobre calculo
mercantil y contabilidad por partidea doble.

El segundo, en desarrollar por escrilo, en tiempo no superior
a tres horas, tres temas sacados g la suerte, del cuestionario
que forma parte de esta instruccién, De ellos, uno sera de
Derecho civil, otro de Derecho mercantil y el tercero, segun
decida la suerte, de Economia y Hacienda o de Legislacién
de Hacienda, : '

E] tercer ejercicio consistira en resolver, también por es-
crito, en e] tiempo maximo de tres horas, un caso de practica
profesional. .

E]l Tribunal discrecionalmente podra sutorizar a los oposito-
res —haciéndolo constar expresamente en la convocatoria del
ejercicio— para que en el primer e€jercicio puedan utilizar -
tablas financieras, y en el tercero, los textos legales que con-
cretamente se indiquen. )

En el segundo ejercicio no se permitira la consulta de libros,
apuntes ni textos de ninguna clase.

Todos log ejercicios seran leidos en publico por el propio
opositor antes de ser calificados por el Tribunal, salvo en el
casg previsto en la norma siguiente de la presente instruccion.

Segunda.—Perderan definitivamente sus derechcs los oposito-
res que no concurran § practicar los ejercicios en el dia,
hora y local que el Tribunal sefiale al efecto, o que no compa-
rezcan cuando sean convocados parg proceder a la lectura
en publico de los ejercicios realizados. E] Tribunal pcdra, en
caso de fuerza mayor, apreciada discrecionalmente por el mis-
mo, admitir la delegacién de un opositor en otro para efectuar
la lectura del ejercicio.

Tercera.—La calificacién de los ejercicios se efectuara en la
formga siguientge:

A] término de cada uno de los dos primerog ejercicios,
el Tribunal procedera a efectuar votacién para determinar,
por mayoria, si el opositor debe o no pasar al €jercicio siguien-
te, haciendo publica a continuacién la lista de los declarados
aptos para ello. .
bl Ningan mijembro del Tribuna] podri ebstenerse ni votar en

anco.

Terminado el ultimo ejercicio, procedera el Tribunaj a fijar
la calificacién de los actuantes en el mismo por la suma de
los puntos que el opositor haya obtenido en todos y cada uno
de los ejercicios, a cuyos efectos 1os miembros del Tribunal se
comunicaran entre s{ lag calificaciones personales. adjudicadas
por cada uno de ellos en las diferentes pruebas realizadas,
excluyéndose las puntuaciones mas  altas y mas bajas en el
computo de la calificacién media, que sera definitiva.

A dichos efectos el primer ejercicio podré calificarse hasta
con treinta .puntos. El segundo se calificarda a base de un
maximo de diez puntos por tema y el tercero con treinta puntos
como maximo. )

La puntuacién total minima para obtener el derecho a la
adjudicacién de la plaza sera de sesents puntos, Los opositores
que no hayan alcanzado aquella puntuacién, pero que hayan
rebasado la media Bbsoluta, eg decir, de cuarenta y cinco
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puntos, obtendran la calificacion de aprobado sin derecho a
plaza y seran asi incluidos en la lista definitiva sin expresion
de la puntuacion alcanzada.

Para la validez de las actuaciones del Tribunal, se requerira
la concurrencia por lo menos de tres de sus miembros. En
todo caso los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos
de los asistentes. y. de nrocducirse empate, dirimira la cuestion
el voto del Presidente.

En ausencia del Presidente o del Secretario, seran sustituidos

por el Vocal de mas edad o el mas joven, respectivamente

De cada sesi6on se levantara acta que sera firmada por el
Secretario, con €l visto bueno del Presidente, y se aprobara
en la misma sesién o en la siguiente.

Indice de supuestos sobre los que podrid versar el primer
ejercicio

Ciéleulo mercantil

Interés simple y compuesto.

Descuento.

Sustitucién de créditos (vencimiento comun y med1o)

Compra, venta y pignoraciones de valores.

Operaciones con moneda extranjera.

Renta e interés compuesto. Constantes y

Amortizaciones de préstamos y empréstitos.
des constantes y variables.

Contabilidad

variables.
Con anualida-

Contabilidad de Empresas desde el punto de vista objetivo y
subietivo

Financiacién de Empresas.

Liquidaciones de ejercicio.

Constitucién, transformacion, fusién disolucién y liquidacién
de Sociedades.

Lectura, interpretacion y analisis de balances en los aspectos
contable, ]undlco economico, financiero y fiscal.
) Cuenta de resultados. \Estudi.o critico de la misma.

Cuestionario para el segundo ejercicio

Economia y Hacienda

Tema 1. La politica monetaria en Espafia: Objetivos e ins-
trumentos.
Tema 2 La teoria del mercado eficiente: Aplicacién al mer-

cado espafno] de valcres.
Tema 3. Teoria sobre la seleccién de carteras.

Temg 4. Las Cajas de Ahorros en el sistemg financiero
esparfiol.

Tema 5. Sistemas nacionales de mercados de valores.

Tema 6. Indices de cotizacién de valores.

Tema 7. Informe de la Comisién para el estudio del mer-

cado de valores.

Tema 8. Lg fijacién del precio en la Empresa publica.
. Tema 9. Problematica de la aplicacién del analisis coste-
beneficio en los proyectos de inversiénp publica,

‘Tema 10. Inflacién y paro. Teorias -y anélisis.

Tema 11. Teorias y analisis del coste de capital.
Derecho civil

Tema 1. El estado civil de las personas,

Tema 2. La doble nacionalidad.

Tema 3. Régimen juridico de la capacidad de obrar de la
mujer casada a pertir de la Ley de 2 de mayo de 1875.

Tema 4. La proteccién del trafico juridico de bienes mue-
bles en el Codigo civil.

Tema 5. Las llamadas propiedades especiales.

Tema 8. Nuevas formas de garantia real mobiliaria.

Tema 7. Los vicios de la voluntad en el negocio juridico.

Tema 8. La representacién voluntaria y legal. RepPresemta-
cién por notoriedad.

Tema 8. La interpretaciéon de los contratos.
b Telma 10. E] contrato de compromiso y la institucién ar-
itral.

Tema 11. Las reservas hereditarias en el Codigo Civil.

Tema 12. Los derechos de representacién y transmisién en
la sucesién mortis causa. .

Tema 13. Problemas que plantea el dinero en cuanto objeto
de lag obligaciones.

Derecho mercantil

Tema 1. El Derecho comiin como fuente del Derecho mer-
cantil.

Tema 2. La representacién en Derecho mercantil.

Tema 3. Nuevas orientaciones sobre Sociedades Anénimas.

Tema 4. La separacién del accionista.

Tema 5. La figura del Administrador y la administracién

delezada en la Sociedad andnima.
Temg 6. La responsabilidad de log Administradores sociales.
Tema 7. Los contratos <Leasing» y «Factoring» y su regula-
ciébn en Derecho espafiol.
Teme 8. E] contrato de cuenta corriente.
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Tema 9. El contrato de apertura de crédito en sug diversas
formas. Intervencién de estos contratos por Agente mediador
Coleg.ado. Valor juridico de la poliza.

Tema 10, La provision de _fondos en la letra de cambio.
Posicién del Tenedor en la quiebra de] librador o del librado.

Tema 11. La oposicidon cambiaria.
Tema 12. Inversiones extranjeras. Legislacién vigente.
Tema 13. Presupuestos juridicos v econémicos dei derecho

preferente de suscripcion.

Tema 14. El negocio fiduciario en el Derecho mercantil.
. Tema 15. La proteccién juridica del inversor. Derecho de
infermacion.
Legislacion de Hacienda
Tema 1. Criterios para la implantacion del Impuestp sobre

e] valor arfadido.
Tema .2. Tributaciéon de las plusvahas en Espaiia.

Tema 3. E! delito fiscal.
Tema 4. La Ley General Tributaria y disposiciones com-
‘plementarias.

Tema 5. La Reforma Tributaria de 1978. Analisis de la
misma a través de las Leyes y Proyectos de Ley publicados.

Tema 6. Tributacién de los profesionales.

Tema 7. Repercusiones de la revisién de las exenciones y
bo]niﬁcaciones tributarias en la inversion y en el mercado de
valores. -

Tema 8. Los sistemas fiscales en "los paises de la C.E. E.

MINISTERIO DE SANIDAD
SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 29 de enero de 1979 por la que Se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en plazas no
escalafonadas de Auxiliares administrativos depen-
dientes de este Ministerio.

De conformidad con el Decreto de 30 de marzo de 1951, con
la Reglamentacién General para ingreso en la Administracién
Publica, aprobada por Decreto 1411/1968 de 27 de junio, y con
el Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo, de Reforma de la
Legislacion sobre Funcionarios de la Administracion Civil del
Estado y del Personal Militar de los Ejércitos de Tierra, Mar
y Aire, y previo informe de la Comisi6én Superior de Personal,
se convoca oposicién libre oposicién restringida para cubrir
plazas no escalafonadas de Xuxilia.res administrativos, con arre-
glo a las siguientes

Bases de la conv‘oc_atorfa
1. NORMAS GENERALES -
1.1, Numero de plazas.

Se convocan 25 plazas no escalafonadas de Auxiliares admi-
nistrativos, -clasificadas por Decreto 1558/1872, de 2 de junio,
dependientes de este Ministerio. 20 de ellas mediante e] sistema
de oposicién libre y cinco mediante el sistema de oposicién res-
tringida. Si las plazas convocadas mediante oposicion restrin-
gida no llegasen a cubrirse por este sisterma, pasardn a incre-
mentar las de la oposicién libre.

1.2, Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante los sis-
temas de oposicién libre y oposu:xén restringida, que constara
de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: Consiste en desarrollar, por escrito, un te-
ma, sacado a la suerte de entre los que componen el programa,
durante un tlempo maximo de una hora.

Segundo ejercicio: Copia &8 méaquina, “durante diez minutos,
de un texto, que facilitara el Tribunal, a una velocidad minima
de 250 pulsaciones por minuto.

Tercer ejercicio. Los aspirantes que hubieran aprobado los
dos ejercicios anteriores podran realizar, con cardcter .volun-
tario, un tercer ejercicio de méritos, consistente en las moda-
lidades siguientes:

a) Taquigrafia: Toma taquigrafica, a mano, de un dictado
a una velocidad de 80 a 80 palabras por mlnuto durante un
tiempo maximo de .cinco minutos.

b) Estenotipia: Toma estenografica a una velocidad de 100
a 130 palabras por minuto, durante un tiempo méximo de tres
mir.utos.

c) Id1omas Acreditar. e] conocimiento de wng lengua viva
extranjera, mediante la practica de un ejercicio escrito sin
auxilio de diccionario.



