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2. Ministerio de Agricultura (II). Direcciones Generales que
lo integran y funciones de cada una de ellas,

3. Organismos autéonomos del Ministerio de Agricultura.
Enumeracién y competencia de cada uno de ellos. Considera-
cién especial del FORPPA y el Instituto de Relaciones Agrarias.

4, Servicio Nacional de Productos Agrarios (SENPA) (D).
Su origen y evolucion.: El Servicio Nacional del Trigo: De-
crefo-ley de 23 de agosto de 1937 y Orden ministerial de 19 de
noviembre de 1953. El Servicio Nacional de Cereales: Decre-
to de 1 de febrero de 1968.

5. Servicip Nacional de Precductos .Agrarios (II). Estructura
actual: Decretos de 24 de marzo de 1972, 7 de mayo de 1976
y Orden ministerial de 23 de junio de 1978, Organismcs cen-
trales: Director general. Consejo de Direccion. Asesoria Juri-
dica. Intervencion Delegada: Composicién y funciones.

8. Servicio Naciona)l de Productos Agrarios (III), Organis-
mos Centrales (continuacion). Secretaria General, Subdireccio-
nes Generales de Administracion, Inspeccién, Mercados y Rela-
ciones y de Regulacién y Almacenamiento: Estructura y funcio-
nes de cada una de ellas. : i

7. Servicio Nacional de Productos Agrarios (IV), Organiza- -

cién periférica. Las Inspecciones Regionales. Lag Jefaturag Pro-
vinciales: Ordenes ministeriales de 14 de .octubre y 13 de no-
viembre de 1975. .

8. Servicio Nacional de Productos Agrarios (V). Titularidad
de sus intereses; autonomia, control. por el Estado. Su capaci-
dad juridica y de obrar. El SENPA y los actos de autorizacién del
ente matriz. Funciones y actuacién: Decreto de 16 de mayo
de 1975,

9. Cuerpos y escalas de funcionarios del SENPA. Disposi- |

ciones sobre-retribuciones de los mismos.

10. La Ordenanza de Trabajo para el personal del
sonal: Ingresos y ascensos. Despidos y ceses. Retribuciones. Con-
sonal: Ingresos y ascenso. Despidos y ceses. Retribuciones. Con-
tratacion de personal laboral. Jornada y horario de trabajo.
Enfermedades, licencias y excedencias. Faltas y sanciones. In-
cidencia del Convenio Colectivo interprcvincial viger.te.

11. Lg Seguridad Social de los funcionarios y del personal
obrero del SENPA. .

12. La potestad normativa del SENPA. Normas generales,
instrucciones generales y circulares dispositivas. Tramites del
procedimiento especial para la elaboracion de disposiciones ge-
“nerales segin la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.

13. El SENPA y la aplicacion de las medidas econémicas
de fomento: Examen especial del Decreto numero 583/1970, de
.26 de febrero, y disposiciones complementarias.

14. Las actividades comerciales del SENPA. Su régimen ju-
ridico (I). Decretos reguladores de las campafias de cereales:
.Examen del vigente. .

15. Las actividades comerciales del SENPA. Su régimen ju-
ridico (ID. Comercializacion del maiz grano de produccién na-
cional. Recepcién y compras de arroz cascara. Primas a la ex-
portacién de arroz:

16. Seguro Nacional de Cereales. Normag de aplicacién del
Seguro combirado de Incendio y Pedrisco : :

Grupo VI. 1) Contabilidad del SENPA:

1. Entradas de productos en almacenes: Conceptos, ano-
taciéon en partes y libros de almacén, su estructura. Asientos
complementariog y rectificativos, Documentos de entrada y de
pago, estructura de los mismos, numero de ejemplares de
que constan y destino de cada ejemplar. -

2. Salidas de productos en. almacenes: Conceptos, anota-
cion en partes y libros de almacén, su estructura, Asientos
complementarios y rectificativos, Documentos de salida y de
entrega,. estructuras de los mismos, nimero de ejemplares de
que constan y destino de cada ejemplar.

3. Ventas previo pago: En Jefaturas Provinciales docu-
mentos, estructura y destino de los mismos, Anotaciéon en par-
tes y libros. Ventas directas en almacén: Documentos, es-
tructura y destinp de los mismos. Repercusiéon en libros de
almacén y de las Jefaturas. Ventas a pago diferido: Variantes,
documentos utilizados y cuadre entre Jefaturas Provinciales.

4. Documentacion bancaria que originan los ingresos y pa-
gos. Clases de modelos, namero de ejemplares y destino de los
mismos, anotacion en libros y partes en la Jefatura Provincial.
Plazos de rendicién de dichos documentos. Informacién que so-
b}-e los mismos se envia a la Direccion General. Modelos y
plazos. .

5. Enlac;es enfre el movimiento de productos y sus corres-
pondientes ingresos y pagos. Forma de realizar dichos enlaces.
Relaciones de deudores y acreedores, significado de las mis-
mas y fechas de rendicién obligatoria. Prescripciones. Expe-
diente de prescripcién.

6. Presupuesto del Organismo. Fundamento, confeccién, es-
tructura, estados de que consta, su composicién por capitulos,
anexos y liquidacién, - )

7. Forma de redlizar los ingresos y pagos. Mandamientos
de ingreso y de pagos: Propuesta, fiscalizacién y justifica-
cion de los mismos. .

8. Normas contables para las Jefaturas Provinciales. Libros
auxiliares de ingresos y pagos. Clases, modelos, anotaciones
en los mismos, cierres y arrastres.

9. Normas contables para las Jefaturas Provinciales: Re-
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sumenes y partes de operaciones. Desarrollo de las mismas
en relacién con los ingresos, Estructura finalidad, snotaciones
y plazos de rendicion. .-

10. Normas contables para las Jefaturas Provinciales: Re-
sumenes y partes de operaciones, desarrollo de las mismas en
relacién con los pagos. Estructura, finalidad, anotaciones y pla-
zos de rendicién.

11. Normas contables para las Jefaturas_Provinciales: Ope-
raciones especiales y operaciones de result@s. Anolaciones en

-partes y libros. Plazog de rendicion.

12. Préstamos con fondos del propio Organismg y préstamos
con fondos de terceros: Clases, disposiciones que los regulan.
Concesiones y reintegros dé los mismos y su repercusién en ii-
bros é partes. Moratorias, Subvenciones; Normas que ]as regu-
lan. Concesipn y pago y su repercusion contable.

- 13. Partes de productos en las Jefaturas Provinciales: Estruc-
tura. Conceptos. Anotaciones a que da lugar el movimiento de
productos. Criterios de valoracién. Enlaces de campanas,

14. Partes de productos en las Jefaturas Provinciales: Ope-
raciones y anotaciones a que dan lugar los siguientes movi-
mientos: Remesas entre almacenes, remesas entre provincias,
seleccién y trituracidén. Saqueria. Vino-alcohol.

Grupo VI. 2) Derecho. penal

15. El delito y su concepto segun las distintas escuelas y
segun e] Codigo Penal. Clasificaciéon de los delitos.

16. Teoria’ juridica del delito. Tipicidad, Antijuricidad. La
culpabilidad y sus grados, La imputabilidad.

17. Circunstancias modificativas de la responsabilidad. Exi-
mentes atenuantes y agravantes. Concurso de delitos, delitos
continuados, habituales y permanentes.

18. La vida del delito. Delito consumado, frustrado y tenta-
tiva de delito. Provocacidén, proposicién y conspiracién. . °

19. El sujeto activo del detio. Autores, cémplices 'y encubri-
dores. )

20. Los delitos y su tipologia en el Derecho espafiol. Figu-

rag de delito. Criterios de sistematizacion.
- 21, Penologia. Concepto y fines de la pena. Clases y efec-
tos. Reglas de aplicacion. Cumplimiento, remisién .y reduccién
de penas. Lag medidas de seguridad. Extincién de la responsa-
bilidad penal. La presoripcion.,

22. Responsabilidad civi] por causa de delito. Su fundamento
y sus clases. Sujetos responsables. La responsabilidad sin culpa.
Extincién de la responsabilidad civil y sus efectos.

23. Principales delitos tipificados en el titulo VIII del li-
bro II del Cédigo Penal. Delitos de los funcionarios publicos en
e] ejercicio de sus cargos.

MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

CORRECCION de errores de la Resolucién del
Instituto Nacional de Asistencia Social por la que
se convocan pruebas selectivas, turno libre y res-
tringido, para cubrir 35 plazas de la Escala Téc-
nica, vacantes en las plantillas de dicho Orga-
nismo.
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Advertido error en el texto remitido para su publicacién
de la citada Resolucion, inserta en el «Boletin Oficial del
Estado» numero 27, de fecha 31 de enero de 1979, paginas 2515
a 2522, se transcribe a continuacién la oportuna rectificacion:

En la base 2.1.f), donde dice: <En el caso del candidato
del primer turno restringido, pertenecer a la Escala Admi-
nistrativa del Instituto Nacional de Asistencia Socials, debe
decir: <En el caso de los candidatos del primer turno res-
tringido, las condiciones exigidas son ademds de las gene-
rales en cuanto aquellas les afecte, ser funcionaric de ca-
rrera de la Escala Administrativa del Instituto Nacional de
Asistencia Social y estar en posesion del titulo de Enseiianza
Superior Universitaria o de Escuelas Superiores Técnicas, o
en condicién de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias».

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Gua-
dalajarg referente a la convocatoria para proveer
una plaza de Aparejador. :
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Por el presente, y dando cumplimiento a lo acordado por el
Pieno de 18 Corporacién en sesién celebrada el dia 27 de di:
ciembre de 1978, se modifica la base séptima de la convocato-
ria, publicada en el «Boletin Oficial= de la provincia name-
ro 130, de 2 de noviembre de 1978, pare proveer en propiedad



