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Tema 2. Los impuesios: Mocitnes y clasificacion.—Impues-
tos analiticos y sintéticos, y complementarios y principales.—
Las contribuciones especiales.—Las tasas.

Tema 3. El sistema tributario espafol.—Evolucién histérica
y régimen actual.—Caracteristicas més importantes de la Ley
de Reforma Tributaria de 11 de junio de 1984. X

Tema 4. Objeto imponible y hecho imponible.—Base imponi-
ble.—Base liquidable.—~La declaracion tributaria.—La compro-
bacién e investigacién del hecho imponible.—Las estimaciones
-de los jurados tributarios. ~

Tema 5. La liquidacién tributaria: Nocién.—Tipo de grava-
men: Nocidn y clases,—Cuota tributaria y deudg tributaria.
Devengo del impuesto y devengo de la cuota tributaria.

Tema 6. El pago de la deuda tributaria.—Breve reseifia del
Estatuto de recaudacién.—Diversag formas de ingreso.—Idea
general sobre los plazos de pago mas comunes.

Tema 7. Estructura del sistema de imposicién directa.—Los-

Impuestos «a cuenta» —Especial referencia sobre los Rendi-
mientos del Trabajo Personal.—Log Impuestos Generales sobre
la Renta.

Tema 8. Estructura del sistema de imposicién indirecta.—
Breve referencia de los distintos. tributos que componen este
sistema.

Tema 9. Los monopolios estatales con fuentes imposilivas.
Las tasas fiscales en.Espafia y sus principales figuras.

Tema 10, .
contribuciones concertadas.—Regimenes especiales de Alava y
Navarra.

V. Cdlculo

Tema- 1. Divisibilidad. — Numeros primos. — Descomposicién
factorial—Maximo comun divisor y minimo coman multiplo.
Tema 2. Proporcionalided.—Relaciones entre magnitudes,—
Razones directa e inversa.—Razones compuestas.—Proporcio-
nes: Términos y propiedades. R
Tema 3. Regla de tres simple.—Aplicaciones.——Regla de
31:15 compuesta.—Aplicaciones.—Métodos de reduccidén a la uni-

Tema 4. Repartos proporcionales.—El reparto directa e ir-
versamente proporcional a ciertas cantidades.—La regla de
compariia,

Tema 5. Tantos por ciento, por mil y por uno.—Aplica-
ciones practicas.—Determinacién de porcentajes, bases y tipos.

‘Tema 6. Regla de interés.—Clases de interés.—FEl interés
simple: Problemas. en relaciéon con la variable tiempo.—Deter-
minaciéon de irtereses, capitales y tipos.—El interés compuesto:
Métodos de aplicacion.

Tema 7. Capitalizaciones: Aplicaciones préacticas.—Amortiza-
ciones: Concepto, clases y aplicaciones practicas.—Resolucién
de los problemas de amortizaciones.

Tema 8. Descuentos.— Descuento comercial y descuento
real.—Resolucién de los problemas de descuento.—Descuentos
Unicos y descuentos de serie.—Descuentos y facturas,

V1. Estadistica

Tema 1. La estadistica: Conceptos basicos.—La poblaciéon
o colectivo a analizar: Elementos, tamano y caracteres.—Carac-
teres cuantitativos o variables: Sus clases.—Caracteres cualita-
tivos o atributos: Sus modalidades.—Medida de los caracicres.

Tema 2. Clases de estadistica.—Estadisticas de una sola va-
riable.—Concepto de frecuencia, tabulaciéon, clases e intarvalos.

Tema 3. Estadistica de dos variables; Tablas de unica o
doble entrada.—Estadisticas de méas de dos variables: Concepto
de agregacion.—Estadisticas de atributos.

Tema 4. Sistema de representacion grafica.—Representa-
cién de una distribucién unidimensional de frecuencias.—Repre-
sentacion de una distribucién bidimensional.—Repr=s2ntacion de
series cronolégicas.—Otras representaciones.

Tema 5. Promedios.—Media aritmética.—Media aritmética
simple y ponderada.—Mediana.—Moda.—Aplicaciones de las
medidas de promedio, ‘ )

Tema 6. Medidas de dispersién.— Recorrido.— Varianza.
Desviacion tipica.—Representatividad de la media aritmética.—
Idea general de la simetriag y su medicién.

Tema 7. Numeros indices: Descripcién general de los mas
usuales.—Principales aplicaciones,

Tema 8. Concepto de covariacion —Idea general de la re-
gresién y la correlacion.—Idea general del analisis de series
temporales. B

Tema 9. Concepto de muestreo.—Idea general de los mé-
todos de muestreo.—La representatividad de una muesira.

Tema 10. Datos demograficos y datos - econémicos.—Refe-
rencia de las mas importantes fuentes estadisticas espanoias.

MINISTERIO DE CULTURA

ORDEN de 10 de enero de 1979 por la que se con-
voca oposicién (turnos libre y restringido) para cu-
brir plazas no escalafonadas de Profesores titula-
res en la Orquesta Nacional de Espara.

Ilmo. Sr.: Vacantes en la plantilla de la Orquesta Nacional
de Espafia nueve plazas no escalafonadas de Profesores titu-
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Las Haciendas estatal y . local: Su relacion.—Las-

-lares de dicha Orquesta, dotadas con las retribuciones que legal

y reglamentariamente les corresponderr, de conformidad con lo

.dispuesto -en €l Rezlamento General para Ingreso en la Admi-

nistracion Publica, aprobado por Decreto 1411/1968, de 27 de
junio, :

Este Ministerio, en uso de las atribuciones que le estan
conferidas y previo informe de la Comisién Superior de Per-
sonal, ha resuelto convocar oposiciéon en turnos lli)bre\y restrin-
gido para cubrir nueve plazas no escalafonadas de Profe-
sores tijulares de la Orquesta Nacional de Espafa: dos de
violin, nameros 1.020 y 1.034; cuatro de viola, nameros 1.043,
1.046, 1.048 y 1.052; dos de violoncello, numeros 1.054 y 1,059,"y
una de trompa, numero 1.086, todas ellas clasificadas- en _el
Decreto 1436/1966, de 16 de junio, asi como una de violin, una
de viola y una de trompa, vacantes que se produciran previ-
siblemente en el transcurso de un afio como maximo, a partir
de la fecha de la convocatoria y de conformidad con lo esta-
blecido en el Real Decrete-ley 22/1977, de 30 de marzo.

. Las plazas que no queden cubiertas en el turno restringido
pasaran a incrementar el turno libre.

La realizacion de la oposicién se ajustara a las siguientes

Bases

I. Normas generales

1.2 La oposicion se celebrara en Madrid y ante el Tribunal
que oportunamente se designe, rigiéndose por lo establecido
en la-Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado, apro-
bada por Decreto de la Presidencia del Gobierno 315/1964, de
7 de febrero. El procedimientg se ajustari al Reglamento Gene-
ral para Ingreso en la Administracién Publica, aprobado por
Decreto 1411/1968, de 27 de junio («Boletin Oficial del Esta-
do» del 29); Orden ministerial de 31 de mayo de 1968, por
la que se dan normas para cubrir plazas vacantes de Profe-
sores de la Orquesta Nacional («Boletin Oficial del Estado»
de 20 de julio), y por lo establecido en la presente convo-
catoria. '

La presente convocatoria y sus bases, asi como cuantos
actos administrativos se derivan de ellas y de la actuacion
del Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados en
los casos y formas establecidos en la vigente Ley de Proce-
dimiento Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 12 del Decreto 1411/1968, de 27 de junio.

II. Requisitos

22 Podran concurrir a la oposicién los espafioles de -uno
y otro sexo que reunan los siguientes requisitos: .

a) . Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

b) Estar en posesiéom del titulo o en condiciones de obte- .
nerlo en la fecha en que finalice el plazo de admision de
instancias de: Profesor correspondiente al instrumento objeto
de la oposicion o diploma de capacidad o titulo profesional

‘de Profesor de Musica del instrumento correspondiente, con-

forme a la legislacién anterior de Conservatorios .de Musica,

"o ser o haber sido Catedratico de Conservatorios de Misica

oficiales o estar dispensado en virtud de Resolucién ministe-
rial del requisito de titulacién por tratarse de personalidad
de notorio prestigio en la materia, previo informe de la Real
Academia de Bellas Artes de San Fernando.

¢) No padecer enfermedad contagiosa ni defecto fisico o
psiquico que impida el désemperfio de las correspondientes fun-
ciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administraciéon Local, ni

~hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pu-

blicas. .
e} Caracer de antecedentes penales por la comisién  de deli-

tos dolosos.

Conforme a lo dispuesto por el Real Decreto-ley de 30 de
marzo de 1977, que dispone se reéserve un determinado porcen-
taje de las vacantes existentes para su provisién entre fun-
cionarios interinos y personal contratado de.colaboracién tem-
poral que preste sus servicios en la fecha de publicacion de
la presente convocatoria, las vacantes se distribuiran de la
siguiente forma: .

Turno restringido:

Un violin, dos violas, un violoncello, una trompa.
Dos violas.

Turno libre:

Un violin, dos violas, un violoncello.

Las plazas que previsiblemente se produciran en el trans-
curso de un afio se incorporaran al turno libre. ’

III. Solicitudes

3. Quienes deseen tomar parte en la -oposicién que se con-
voca deberan dirigir sus instancias, por duplicado, con arre-
glo al modelo que se adjunta, al Ministerio de Cultura (Subdi-
reccion General de Personal, Seleccion y Perfeccionamiento) en
el plazo de treinta dias habiles, contados a partir del siguien-
te al de la publicacién de la presente convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado». .
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En la solicitud se hara constar expresamente que el aspi-
rante reune todos los requisitos enumerados en la norma II,
asi como hara figurar en forma clara y visible si la solicitud
corresponde al turno libre o al restringido.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, si alguna de las instancias no cumpliese los
anterjores requisitos, se requerira al interesado para.que sub-
sane el defecto en el plazo de diez dias, procediéndose, caso
de no hacerlo, al archivo sin mas tramite de la instancia.

42 La presentacion de solicitudes podra hacerse en el Re-
gistro General del Departamento - (avenida del Generalisimo,
numero 39) y demas dependencias autorizadas en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, Gobiernos Civiles,
Delegaciones Administrativas y Oficinas de Correos (en este
ultimo caso en sobre abierto para ser selladas y fechadas por
el funcionario correspondiente). A las solicitudes se unira el
recibo de haber abonado en la Oficialia Mayor del Ministerio,
‘0 bien por giro postal o telegrafico, la cantidad de 1.000 pesetas
por derechos de examen y formacién de expediente. De abo-
narse en forma de giro se indicara en la instancia el numero
del mismo, postal o telegrafico, y en el giro, €l nombre de
la oposicién a que se destina. .

5.2 Cumplido el plazo de la admisiéon de las instancias se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado» la lista provisio-
nal de los aspirantes admitidos y excluidos, en la que se hara
constar: nombre, apellidos v numero del documento nacional
de identidad de los candidatos. Los interesados podran recla-
mar contra ella en el plazo de quince dias habiles, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. .

Resueltas las reclamaciones se publicara la lista definitiva,
en la que igualmente aparecera nombre, apellidos y numero
del documento nacional de identidad de los aspirantes. Contra
ella los interesados podran interponer recurso de alzada ante
el Ministro de Cultura en el plazo de quince dias habiles, a
parti; de la publicacion de la lista en el «Boletin Oficial del
Estado». :

IV. Tribunal

6.2 El Tribunal que haya de juzgar la oposicién de la Or-
questa Nacional de Espafia estara constituido de la siguiénte
forma: : ' :

Presidente: Un Académico de la Real Academia de Bellas
Artes de San Fernando (Seccidon de Musica). .

Vocales: El Director titular de la Orquesta Nacional de Es-
_pana. . . . :

El Director Gerente del Organismo auténomo Orquesta y
Ceoro Nacionales de Espana. . '

Un solista instrumental de reconocido prestigio, nombrado
directamente por el Ministerio de Cultura. :

Un Profesor solista de la Orquesta Nacional de Espafia co-
rrespondiente al instrumento de la plaza objeto de la oposi-
cion. . 4

La Orden de nombramiento del Tribunal se publicara en
el «Boletin Oficial del Estado».

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes
podran recusarlos, cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo,

V. Fase de seleccion

7.* Una vez terminado el plazo de admision de instancias
y publicada la relacién definitiva de admitidos, sera remi-
tida la documentacién al Presidente del Tribunal para que
proceda a sefialar el dia, local y hora en que deberan dar
comienzo los ejercicios de la oposicién, lo que se anunciara
por lo menos con quince dias de antelacién” en el «Boletin
Oficial del Estado».

Conforme a lo establecido en el Reglamento General para
Ingreso en la Administracion Publica, no podrid exceder de
ocho meses el tiempo comprendido entre la publicacién de la
convocatoria y el comienzo de sus ejercicios, salvo que por
razon motivada se establezca un plazo que como maximo sera
de un afio. '

VI. Ejercicios

8* De acuerdo con la Orden ministerial de 31 de mayo
de 1968, para cubrir plazas vacantes en la Orquesta (<Boletin
Oficial del Estado» de 20 de julio) los ejercicios de la oposi-
cién, que seran eliminatorios, consistiran:

a) Ejecucién de una obra obligada, acompaifiada al piano.

b) Ejecucién de otra obra que el Tribunal elegird entre
tres que presente el opositor. -

c) Un ejercicio de lectura de repente y del repertorio de
la Orquesta. '

En el caso de igualdad entre dos o mas opositores, el Tri-
bunal podra hacer a los aspirantes cuantas preguntas o prue-
bas estime pertinentes sohre interpretaciéon de obras de re-
pertorio normal de orquesta.

9.2 Les obras oblizadas seran:

Para trompa: «Concierto numero 3 en Mi Bemol Mayor», de
Mozart. -

Para violin: «Concierto en La Mayor con cadencia de Joa-
chin (primer tiempo)», de Mozart.

«Adagio y fuga de ia 1.* Sonata en Sol Menor», de-Bach.
b l:ara viola: «Sonata Arpegioni (primer tiempo)», de Schu-

ert. :

«Allemanda y Courrante de la 1.° Suite de cello (revision
para viola)», de Bach. . .

Para violoncello: «Concierto en Do Mayor (primer tiempo con
cadencia de Britten)», de Haydn.

«Preludio y fuga de la 2.2 Suite», de Bach.

VIL. Calificacién de efercicios y propuestas

10. De acuerdo con el articulo 9.° del Decreto 1411/1968, de
17 de junio, por el que se aprueba la Reglamentacion Gene-
ral para Ingreso ep la Administracion Publica («Boletin Oficial
del Estado» del 29), una vez terminada la calificaciéon de los
aspirantes, el Tribunal publicara la relacién de aprobados por -
orden de puntuacion.

VIIL

11. Los aspirantes propuestos por el Tribunal presentaran
en el Departaméento (Subdireccién General de Personal, Sec-
cién de Programacion y Control de Efectivos) dentro del plazo.
de treinta dias, a partir de la propuesta, los documentos acre-
ditativos de las condiciones exigidas por el apartado segundo,
a saber: partida de nacimiento, titulo de carrera de Musica
o recibo de haber abonado los derechos para su expedicién
o estar dispensado del mismo, con arreglo a lo dispuesto en
el parrafo segundo del apartado primero de la Orden mi-
nisterial de 31 de mayo de 1968; ceriificado médico expedido
por alguna de las Jefaturas Provinciales de Sanidad, decla- -
racién jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio del Estado o de la Administracion
Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, certificado del Registro expedido dentro de los tres
meses anteriores al dia que termine el plazo sefalado para
la presentacion de la documentacidn.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, éstas se
podran acreditar por cualquier medio de prueba admitido en
Derecho. - o

El incumplimiento de estos requisitos dentro del plazo se-
fialado, salvo casos de fuerza mayor debidamente probada,
hara decaer en sus derechos e los aspirantes propuestos- por
el Tribunal, procediéndose por éste en tal caso a nuevas pro-
puestas en la forma indicada por el Reglamento de Oposiciones
y Concursos, sin perjuicio de la responsabilidad en que pue-
dan incurrir los aspirantes propuestos en el caso de que se
comprobase  falsedad en las declaraciones de la instancia. :

12. Los aspirantes que tuvieran la condicién de funciona-
rios publicos estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones. y requisitos ya demostrados para obtener sus an-
teriores nombramientos, debiendo presentar certificacion del
Ministerio u Organismo. del que dependan, acreditando sus
condiciones y cuantas circunstancias consten en sus hojas de
servicios, a tenor de lo dispuesto én el apartado 3.° del articu-
lo 11 del Decreto 141171568, de 27 de junio.

1X. Incompatibilidades

13. Los aspirantes que obtengan plaza en esta oposicién no
podran pertenecer ni actuar en ninguna otra Orquesta gie
caracter analogo, dependa o no del Estado; .tampoco podran
exhibirse en grupos dedicados a cualquier género de musica
ligera, de acuerdo con el articulo 4.° de la Orden ministerial
de 31 de mayo de 1068, ni ejercer cargos profesionales incom-
patibles con el desemperfio- de su funcién, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 82 y 86 de la Ley articulada de Fun-
cionarios Civiles del Estado de 7 de febrero de 1964 (<Boletin
Oficial del Estado» del 15) y disposiciones complementarias.

Presentacion de documentos

X. Nombramiento y toma de posesion

14. Aprobada por el Ministerio de Cultura la propuesta de
nombramiento formulada por el Tribunal, se procedera al nom-
bramiento de funcionarios de carrera a favor de los intere-
sados, que deberan cumplir los requisitos exigidos en los apar-
tados ¢) y d) del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles
del Estado.

El nombramiento se piublicara en el <«Boletin Oficial del
Estado», haciendo constar el numeroc de Registro de Personal
y fecha de nacimiento.

15. La toma de posesion sera dentro del plazo de un mes,
a contar desde la notificacion del nombramiento.

La Administracién podra conceder a peticién de los inte-
resados una prérroga del plazo establecido, que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo si las circunstancias lo aconse-
jan y con ello no se perjudican los derechos de terceros, d_e
conformidad con el articulo 57 de la Ley de Procedimiente Admi-
nistrativo. :

Lo que comunico & V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos anos. :
Madrid. 10 de enero de 1979.—P. D., el Subsecretario de Cul-

‘tura, Fernando Casteds Alvarez.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Cultura.
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r $OL'CITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
N : ‘Ministerla u grgaatamo .
Ministerio de Cultura
Polza 1. Cuernd, escale o plaza ® gua mspira
de Fotografia
clnco'pesatas (sf ‘a exige 'a Bello "_' Ragletre
ccovaeriaria) de enirads
2, Fecha de la orden Ze la ccnveccatiria
1. DATOS FERSONALES Relione este Impress a méqulne o con oaracteres de Imprenta, deJando en blanco los uplelni recuadrados esn rojo
3. Primer ape'ds 4. Ssgundo mpeliide 5. Nombra '
6. Feoha de rasim!enty 7. Lugar de naolmienta: Munisiple 8. [dem: Provincia
8. Domlolilo 19, Lugar de domlcilio: Munlclple 11. ldem: Provinola
12, Sexo 13, Estado clvil 14, Do, Nal. ldentidad 15. Teléfono
Var6n 0  Mujer O Soltere [}  Casado &§  Viudo 01 Num, Nom.
18. Nombre do la madre 17. Nombre del padre 18, Profesién del padre
19, Caso de.ser funclonarlo piblico, Indicar:
10.t Denominacién dsl cusrpo:a pleze 192 Fecha Ingreso 19.3 Bltuasldn actual
.
R do dMficacté v 1 2 [ ] 7 8 10 11 121 13 14 18 19.1 | 19.2
sservado para cod!ficacién -
1elberagepotiayt it [ B I I
1. FORMACION )
20, Titulos aoadémicos que posce 21, Centro que los expidlé 21.1 Localidad
22, ldiomas Traduce Habla Escribe ‘23, Otros conocimientos éspeclales
| biey | Bren | Bttco | MU | Bion | Bastco] M | vten | Bénico
24, Prusbas selectives en qus ha participsdo -
241 Denominaclén del custpo o plaze 24.2 Afio 24.3 Elerciclos aprobados
20.1 & 5 2 4.1 4. 24.3
Roservado para codlficsclén 22 1203 Lo 2 | 23§ 223 = 2 242
| 11111 Ll Lot Lttt i etireitaeggeytestaiigl
11, EXPERIENCIA 7
25. Trebajo en la Adminl 16n piblica en condloién de Interino, sventusl. o contratado
254 Feoha 20.2 Fecha
Ingreso cose 28.3 Ministerlo u organlsmo y ceniro diractivo en que presté serviglos 23.4 Condlclén
30. Trabajo en (i empresa privada
B . 25.3 25.4 28
Reservado para oodificacidn =4 =2
— Pl sty frarepve ity 1
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IV. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

27. Forina en que sbona los derechos de examen

20, Ejerclcios de méritos u oplativos zue, to cunfermided con

) Giro Telegrafico ....
O Glro Postal ,... .. ssees

[ Ingreso directo en:

- - las bssea de |a convocatoris, elige of aspirante
Ndmero .

de recibo

V. OTROS DATOS QUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE

29,

Vi

8 aBAJL FIAMANTE.

En

, 8 de

g . .

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que. se reflere la presente iInstancia, comprometiéndose,
caso de superarlas, a jurar o prometer cumplir flelmente las obligaciones del cargo, con lealtad
al Rey y respeto a los derechos de la persona y estricta observancla de la Ley.

DECLARA: Que son clertos todos y cada uno de los datos cohsignados en esta solicitud, y que retine las
condiclones exigidas para el Ingreso en la Adminlstracién Plblica y las especialmente sefialadas en
la orden de convocatoria anteriormente referida.

de 197-

"(togar)

(dla) (mes) {afio)

Firme

Espaclo reservado para la Adminislrazién

Relacldn provisional: [ Admitide [ Exciuldo por
Belacién definltilva: ] Admitido [ - Exciuide.

Oposiclén o concurso

Formasién (curso y/o préacticas)

Destino

Cbservaciones




