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54. La mecanizaciéon en las oficinas: Utilizacion y conserva-
¢ién de las maquinas.

55. Maquinas de simplificaciéon de tareas.

56. Maquinas aplicadas a la contabilidad.

57. Maquinas de tarjetas perforadas.

RESOLUCION de la Universidad de Santander por
la que se convoca concurso-Oposicion, turno libre,
para cubrir ocho plazas de la Escala Subalterna,
vacantes en las plantillas de este Organismo.
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Vacantes ocho plazas de Subalternos en las plantillas de la

Universidad de Santander, de conformidad con la Reglamenta-

ci6on General para el ingreso en la Administrecién Publica,
aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de jumio, y cumplide
el tramite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del
Gobierno segin determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto del
Personal al Servicio de los Organismos Autoénomos, aprobado
por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, cumplidos igualmente los
requisitos que determinen los articulos 2.° y 3.° de la Ley de
15 de julio de 1952 sobre reserva de plazas de la Junta Califi-
cadora de Aspirantes a Destinos Civiles, se resuelve cubrirlas
de acuerdo con las siguientes

Bases de gonvocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan ocho plazas de Subalternos en la Universidad de
Santander. .

Este numero podra’ incrementarse con las que puedan pro-
ducirse hasta que finalice el plazo de presex}ta.cién de instan-
cias. Al publicarse la lista provisional de admitidos se publicara
el numero de plazas que en definitiva comprendera esta convo-

catoria.
1.1.1. Caracteristicas de las plagas.

~ a) Las plazas objeto de esta convooatoria estan sujetas a lo
senalado en el Estatuto del Personal al Servicio de los Orga-
nismos Auténomos y a las normas que lo desarrollen, y estaran
dotadas, de acuerdo con el actual régimen econdémico del per-
sonal al servicio de los Organismos auténomos (regulado por el
Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo), .con el sueldo y demaés
emolumentos que figuran en el presupuesto de esta Univer-
sidad.

b) Las nas que obtengan las plazas a que se refiere
1s presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el erticulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto del Personal al Servicio
de los Organismos Auténomos, y no podran simultanear el des-
empefio de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier
otre. de la Administracién centralizada, auténoma del Estado o
de la Administracién Local.

1.2, Sistema selectivo.

La seleocién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de concurso-oposicién libre, que constard de las siguientes
fases o pruebas:

1.2.1, Fase de opgsicion.

Primer ejercicio: Escribir al dictedo y @& mano durante diez
minutos para apreciar los conocimientos de ortografia.

Segundo ejercicio: Resolver un problema elemental sobre las
cuatro reglas aritméticas en el término de media hora.

Estos dos ejercicios se realizaran en un solo acto.
1.2.2. Fase de concurso.

A esta fase solamente podran acudir aquellos opositores
que hubieren superado previamente la fase de oposicion, de
conformidad con el acuerdo de la Comisién Superior de Per-
sonal del dia 14 de noviembre de 1974.

En esta fase se valoraran exclusivamente los sérvicios pres-
tados en la Universidad o en Centros integrados actualmente
en le misma en funciones propias de la Escala Subalterna,
debiendo unir a la solicitud los documentos que acrediten estos
servicios.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la® practica de las pruebas selectives,
gerad necssario reunir los siguientes requisitos:

al Ser esparfiol. .

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad en el dia en que
finalice el plazo de presentaciéon de solicitudes.

¢l Estar en posesién del certificado de Ensefianze Primaria
en ol dia en que finalice el plazo de presentacién de soli-
citudes

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funcicres.

€l No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado en cualquiera de sus esferas, de ia

Administraciéon Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas.
f) Carecer de antecedentes penales por la comision de
delitos dolosos.
3. SOQLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran en su. solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reunen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria, indicando en la solicitud el ntmero de su docu-
mento nacional de identidad. )

. b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a prestar el
juramento o promesa a que se refiere el Real Decreto 1557/
1977, de 4 de junio («Boletin Oficial del Estados del 5).

. ©) Manifestar, en su caso, si desean acogerse g los benefi-
cios de la Ley de 17 de junio de 1947 por reunir los requisitos
exigidos en la misma.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran, en duplicado ejemplar, al exce-
lentisimo sefior Rector Magnifico de la Universidad de San-
tander, debidamente cumplimentadas en el impreso normalizado
que a tal fin se facilitara por la citada Universidad.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de solicifudes sera de treinta dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta con-
vocatoria en el <Boletin Oficial del Estado». '

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro General
de la Universidad de Santander o en los lugares que determina
el -articulo 88 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
seran de 250 pesetas.

3.6. Procedimiento de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se hara efectivo en la Ha-
bilitaciéon de la Universidad de Santander o bien por girc postal
o telegrafico, haciendo constar en este caso, en la solicitud, el
numero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.
De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento

v Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo

de diez dias habiles subsane la falta o acomraifie los documentos
preceptivos, apercibiéndole que si no lo hickere se archivara su
instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el Rec-
torado de la Universidad de Santander aprobara la lista opro-
visicnal de admitidos y excluicos, ia cual se hara pubiica en el
«Boletin Oficial del Estado», figurando en la misma, juntc con
el nombre y apellidos de los interesados, el numero del docu:
mento nacional de identided.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho gue pudizran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento de cficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesedos interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estadc», la reclamacién pre-
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Re-
solucion que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» por
la que se apri€ba la lista definitiva, en '@ que figurara el nu-
mero ‘del documento nacional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la Resolucién de la lista definitiva podran los inte-
résadcs interponer recurso de alzeda ante el excelentisimo
sefior Ministro de Educacion y Ciencia, en el plazo de quince
dias, de acuérdo con el articulo 122 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Rectorado de la
Universidad de Santander y sé publicara en €]l «Boletin Oficial
del Estados.
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5.2. Composicion del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por el Rector de la
Universidad o autocridad académica en quien dzl€égue, que lo
presidird, y cuatro Vocales, uno de los cualés sera represen-
tante de la Direccién Gen<rai de la Funcién Publica, otra en
representacion de la Direccién General de Parsonal del Mi-
nisterio de Educacién y Ciercia, a propuesta de este Centro
directivo; el Gerente de la Universidad y un funcionario de
carrera del Cuerpc General Administrativo de la Administra-
cién Civil del Estado, con destino en la Universidad, el cual
actuard de Secretario.

Se nombraran tantos

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandole a . autoridad, cuando concurran circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. .

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuaendo concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citaedo.

miembros suplentes como titulares,

5.5. Constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absoluta de sus miembros y, en todo caso, un
minimo de tres, calvo que con arreglo a les regiamantaciones
especificas o las normas de la convocatoria se establezca otra
cosa.

8. COMENZO Y DESARROLO DEL CONCURSO-OPOSICION

6.1. Comienzo e los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicicios.

6.2. Identificacién de los opositores.

El Tribunel podr4 requerir en cuelquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.3. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los opositores se efectuara me-
diante sorteo publico, que se publicara en al «<Boletin Oficial del
Estados. o

6.4. Llarmamientos.

El llamamiento de los aspirantes sera vnico, salvo casos
de fuerza mayor, debidamente justificada y apreciados libre-
mente por el Tribunal.

8.5. Fecha, hora y lugar del camiénzo de las pruebas.

‘El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzardn las pruebas selectivas, y se publi-
carad en el «Boletin Oficial del Estado» al menos con quince
dias de antelacién.

6.0. Anuncios sucesivos.

No serd cbligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Ofi-
cial del Estados. No cbstante, estos anuncios se haran publicos
por el Tribunai en los locales donde se hayan celebrado las
pruebas.

'8.7. Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del! procedimiento de selececién
lgase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirentes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se le ex-
cluira de la misma. previa audiencia del propio interesado, pa-

sandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase

inexectitud en la declaracién que formulé:

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7r1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

.
Los ejercicios se calificaran de la siguiente forma:
7.1.1. Fase de oposicion.

Primer ejercicio: Escritura al dictado.

Este ejercicic se calificara de .cero a 10 puntos.

Para ser aprobado sera indispensable obtener un minimo de
cinco puntos.

Segundo ejercicio: Problema elemental.

Este ejercicio se calificara igualmente de cero a 10 puntos,
si.endo necesario para aprobar el mismo obtener como minimo
cinco puntos.

Todos los ejercicios son. eliminatorios.

Calfiicacién de la fase de oposicién: La calificacién de la fase
de oposicién vendra dada por la sume de las calificaciones de
los dos ejercicios que comprende la misma.

7.1.2. Fase de concurso.

La puntuacién de los servicios en la Universidad o en Centros
integrados en la misma se calificaran con 0.50 puntos por cada
afio de servicios realmente prestados, sin que pueda rebasarse
la puntuacion méxima obtenida en la fase de oposicidn.

La fase de concurso no sera excluyente ni eliminatoria.

7.1.3.

La. calificacién final vendra determineda por la suma de
las calificaciones de la fase de oposicién y la de concurso.
En ceso de iguaidad de dos o mas espirantes en las puntua-
ciones, el Tribunal, atendiendo al conjunto de los ejercicios y.
a sus méritos respectivos, establecerda el orden que estime
oportuno.

8 LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

Califtcacion final.

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el Tribunal publicara la -elacién de aprobados por orden
de puntuacién, no pudiendo rebasar el numero de plazas con-
vocadas.

8.2. Propuesta de aprobados’

El Tribunel elevara relacién de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento,

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Gene-
ral para ingreso en lea Administracién Publica, ¢l acta de la
altima sesién, en la que habran de figurar por orden de pun-
tuacién todos los opositores que habiendo superado todas las
pruebas excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo conve-
cante los documentos siguientes:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil
correspondiente.

b) Copia eutentificada o fotocopia (que deberd presentarse
acompanada del original para su compulsae) del certificado de
Enseitanza Primaria,

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haher sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas Este certificado deberg
estare xpedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que
termine el plazo serialado en el parrafo primero de la norma 9.2.

Certificado médico acreditativo de no ecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provirciales de Sanidad

@) Los aspirantes aprobedos comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1947. deberan presentar los documentos adminis-
trativos de las condiciones que les interese justificar.

9.2, Plazo de presentacién.
El plazo de presentacidn sera de treinta dias habiles, a partir

de la publicacién de la lista de aprobados.
En defecto de los documentos concretos acreditativos de

rednir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran

acreditar por cualquier medio de prueba edmisible en derecho.
9.3. [Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ys demostrados para obtener su anterior nombra~
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependen. acreditando su condicién y cuantas
circunstancias constan en su hoja de servicios.

9.4. Falta de preésentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentaciéon no podran ser nom-
brados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en
la instancis referida en el apartado 3. En este casc. ia autoridad
correspondiente formulerd propuesta de nombramiento segan
orden de puntuacion a favor de quienes a consecuencia de la
referida anulacion tuvieran cabida en el numero de plazas con=
vocadas.

10. NOMBRAMIENTO
10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Rectorado de la Universidad de Sentander se nom-
braré funcionarios de carrerae a los opositores que figurando en
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la propuesta de aprobados del Tribunal hayan cumplida los
requisitos .

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial,
segun - determina el articulo 6.5 del Estatuto del Personal al
Servicio de los Organismos Auténimos, y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estados.

11. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la. notificacién del
nonbramiento deberan los aspiranteés tomar posesiéon de sus
cargos y cumplir.con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
del Personal al Servicio de los Organismos Auténomos. .

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter gener'al contra la oposicion.

Le convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Santander, 8- de noviembre de 1978 —El Rector, Guillermo
Goémez Laa. ’

RESOLUCION ‘de la Universidad de Valencia por
la que se aprueba la lista provisional de admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas, turno restrin-
gido, para cubrir once plazas de la Escala de Auxi-
liares de Archivos, Biblotecas y Museos, vacantes
enlas rlantillas de dicho Organismo.
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Por Resolucién de la Universidad de Valencia de 11 de julio
de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 27 de septiembre) se
convocaron pruebas selectivas, turno restringido, para cubrir
once plazas de la Escala de Auxiliares de Archiv6s, Bibliotecas
y Museos, vacantes en las plantillas de este Organismo auté-
nomo.

Expirado el plazo concedido para la presentacion de ins-
tancias, este Rectorado, dé conformidad con lo establecido en
la base cuarta de la convocatoria, tiene a bien resolver lo si-
guiente:

Primero.—Aprobar la lista provisional de admitidos,
grada por los aspirantes que figuran en anexo adjunto.
Segundo.—Declarar no excluide a ningin aspirante.

Tercero.—Hacer constar que los interesados podran interpo-
ner, ante este Rectorado, contra la lista provisional y en el
plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacioéon prevista en
el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

Cuarto.—A tenor de lo prevenido en la base rimera de la
convocatoria, el numero definitivo de plazas que comprenden
le misma sera el siguiente:

Once: Valencia-capital y Burjasot (Valencia), Universidad,
en sus distintos servicios y dependencias.

Valencia, 13 de noviembre de 1978.—El Rector en funciones,
Vicente Gandia Gomar, .

ANEXO QUE SE CITA

‘Aspirantes admitidos (turno restringido)

Nombre y apellidos D. N. L
D.* Maria Concepciéon Arnal Torres ................. 19.380.549
D.* Margarita Escriche Soriano ......... 22.515.807
D.* Maria Ascensiéon Lluch Adelantado 19.248.093
D.* Maria Dolores Pardo Martinez ....= 19.443.083
D.* Carmen Belda Gil .............cc....es 19.825.367
D.* Carolina Roig Castellp .. 19.803.036
D.? Andrea Mont2s Madrid ..... 73.530.266
D.* Josefa Navarro Simarro ...........,. 22,492.002
D.? Maria del Carmen Tomas Jua. 19.814.988
D.* Nieves Soro Laveda ........ e 22.485.031
D.* Inés Giménez Garrido .......... 22.484.950
D.* Concepciéon Alvarez Mallol . 22.521.152
D.* Carmen Ensenat Kafmuller ... 19.216.004
D. Pedro Manuel Valero Sangiiesa 18.406.265
D.* Amparo Costa Catala ................. 19.971.849
D.* Maria Rosa Villanueva Ponce 19.884.462
D.* Mauricia Gonzalez Priego ............... 22.663.152
D.2 Maria del Carmen Taboada Esteve 4.532.433
D* Rosa Maria Marin Lopez ... . 19.825.0€4
D.* Maria Isabel Gonzalez Garcia ...........cceeernnnes 19.829.514

inte- -

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
a los plazas de Profesor adjunto dé Universidad del
grupo IlI, «<Ampliacién de Matemdticas» (E. T. S.
de Arquitectural), por la que se convoca a los opo-
si_tore.s. para Su presentacion y comienzo de los
ejercicios.
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Se cita a los seftores opositores al concurso-oposicién para la
provisién de cinco plazas del Cuerpo de Profesores Adjuntos de
Universidad del grupo II, <Ampliacién de Matematicas» (Escue-
la Técnica Superior de "Arquitectura), convocado por Orden
ministerial de 2 de julio de 1977 («Boletin Oficial del Estado»
de 17 de agosto), para efectuar su presentacion ante este Tri-
bunal, a las doce horas' del dia 19 de febrero de 1979, en la
Sala de Juntas de la Escuela Téchica Superior de Arguitectura
de Madrid.

En el acto de presentacién, los sefiores opositores haran
entrega al Tribunal de los trabajos profesionales y de investi-
gaciéon que aporten al concurso-oposicién, y, en todo caso, el
programa de la disciplina. El Tribunal les notificara el sistema
acordado en orden a.la practica del tercer ejercicio, y a conti-
nuacion se realizard el primer ejercicio.

Asimismo se efectuarg el sorteo para determinar el orden de
actuacion.

Madrid, 21 de noviembre de 1978.—E1 Presidente del Tribunal,
Dario Maravall Casesnoves.

_RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
para la provisiéon de plazas de Profesores adjuntos
de <Bioquimice (Biofisica)> de Facultades de Me-
dicina de diversas Universidades, por la que se
convoca a los sefiores opositores.
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Se cita a los sefiores admitidos al concurso-oposicién para la
provisién de plazas de Profesores adjuntos de <Bioquimica {(Bio-
fisica») de Facultades de Medicina de diversas Universidades,
convocado por Orden de 2 de julio de 1977 («Boletin Oficial del
Estado» de 26 de agosto), para efectuar su presentacion ante
este Tribunal y comenazr los ejercicios a las dieciséis horas del
dia 26 de febrero proximo, en la Aula Magna de la Universidad
de Valencia (calle Nave, numero 2), haciendo entrega de los
trabajos profesionales y de investigacién, y, en todo caso, del
programa de la disciplina. .

En este acto se dara a conoccer a los sefiores opositores los
acuerdos del Tribunal para la practica del tercer ejercicio y se
realizara el preceptivo sorteo para determinar el orden de ac-
tuacion. ‘=

Madrid, 2 de diciembre de 1978.—El Presidente, José Viia
Giner.

RESOLUCION del Tribunal calificador del concur-
so0-0pQsicion, turno libre, para la provision de diez
plazas de <Anatomia patolégica» (Facultad de Me-
dicina) en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Uni-
versidad, por la que se convoca a los opositores
para su presentacion y comienzo de los efercicios.
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Se cita a los sefores opositores admitidos al concurso-opo-
sicion, turno libre, para la provision de diez plazas de «Anato-
mia patolégica» (Facultad de Medicina) en el Cuerpo de Profe-
sores Adjuntos de Universidad, convocado por Orden de 2 de
julio de 1977 («Boletin Oficial del Estado» de 22 de septiembre),
para efectuar su presentacion ante este Tribunal, a las nueve
horas del dia 2 de abril de 1979 en el Aula de la Real Academia
de Medicina de Granada (Facultad de Medicina, avenida de
Madrid, sin numero, Granada). .

En el acto de presentacién de los sefiores opositores, éstos
entregaran al Tribunal los trabajos profesionales y de investiga-
cién que aporten al concurso-oposicién y. en todo caso, el pro-
grama de la disciplina. El Tribunal les notificara el sistema
acordado en orden a la practica del tercer ejercicio. Asimismo
se efectuara el preceptivo sorteo para determinar el orden de
actuacion.

A continuacién del acto de presentacién se iniciara el primer
ejercicio del concurso-oposicion : .

Madrid, 5 de diciembre de 1978.—E] Presidente de! Tribunal,
Rafael Vera Thorbeck.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
para la provision de plazas de Profesores adjuntos
de <Algebra» de Facultades de Cienc.as de diversas’
Universidades, por la que se convoca a los sefiores
opositores.
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Se-cita a los sefiores admitidos al concurso-oposicién para la
provision de plazas de Profesores adjuntos de «Algebra» de
Facultades de Ciencias de diversas Universidades, convocado
por Orden-de 2 de julio de 1977 (-Boletin Oficial del Estado»
de 28 de scptiembre), para efectuar su presentacién ante este



