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Apellidos y nombre D N 1L Bases de la convocatoria
. 1. NORMAS GENERALES
Gomez Repiso, Juan José ........... erestaenseensrracatttenivan, 25.308.749
Goémez Serrano, Antonio . . 24.711.690

Gonzélez Luna, Rafael . . 38.339.168
Guerrero Jiménez, Rafae . 24.288.132
Gutiérrez Garcia, Isabel .. . 9.713.867
Haro Eslava, Jcaquin ............c... . 24.569.469
Herrero Vicente, Maria Dolores . 42.922.972
Hidalgo Vazquez, Juan Carlos ... . 24.849.207
Jerez Saeta, Adelaida .... . 24.655.901
Juan Rivaya, Carmen . . 30.445.874
Juan Rivaya, Teresa ... . 75.668.268
Juan Rivaya, Trinidad .. . 75.668.269
Jurado Rubio, Juan José . 24.969.017
Loépez Luque, Carmen ...... . 25.020.931
Lopez Martinez, Juan Bautista . 24.573.378
Léopez Roldan, Rafael Demetrio .. 37.183.328
Luna Marquez, Rafael José .... . 24.707.94
Llerena Martinez, Alfonso .......- . - 30.074.296
Martinez Aramendia, José Julian . 72.834.818
Martinez Coil, Juan Carlos .......... . 45.268.829
Martinez Martinez, Juan Fernando . 240714177
Martinez Torrecilla, Maria ............. . 24.816.562
Martos Villanueva, Andrés .... . 24.716.864
Mena Sanchez, Gerardo Luis . 24.824.909
Molina Perea, Francisco ..... . 74.766.907
Mcntero Garcia, Antonio . . 25.269.479
Moreno Fernandez, Domingo . 24.799.369
Moscose Cabrera, Ana Maria ... . 24.891.893
Mufioz Castario, Antonio .... . 24.938.060
Muiioz Portillo, Jerénimo ...-..... ceeanne 24.820.213
Navarro Garcia, Maria Victoria . 25.052.055
Ortega Garcia, JOSé .........ccocoenemee . 27.247.805
Pasté Gonzalez, Federico Antonio . 24.816.6853
Pérez Gonzalez, Alfonso ............. . 24.735.193
Pérez Romero, Manuel ..... . 24.909.632
Pineda Pineda, Francisco - . 30.707.379
Pino Caceres, Juan ....... . 31.507.670
Pino Espana, Manuel . . 24.834.650
Quijada Galvez dei Postigo, Josefa ... . 24.788.870
Ramos Escamilla, Emilio ....... feree . 24.857.218
Reyes Garcia, Francisca ... 24.757.553
Reyes Garcia, Francisco .. 24.808.8684
Reyes Rosell6, Trinidad -...... 24.871.033
Rodriguez Garcia, Francisco 24.680.234
Ruiz Ramirez, José ..... RSN =~ 24.804.702
Sanchez Negrete, Francisco ..... 24.818.568
Santana Castillo, Juan Emilio ... 24.833.747
Soler Sanchez, Maria del Carmen 24.851.273
" Suarez Rodriguez, José .............. 25.030.739
Villalobos Gonzalez, Francisca . 25.041.169
Vifia Cancelo, Marfa LUiS8 ............coeerevrereererecniennnns . 33.207.388

Excluidos
Ninguno.

En cumplimiento de lo dispuesto en la norma 4.3 de la con-
vocatoria, los interesados podran interponer la reclamacion
prevista en el articulo 122 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. .

Malaga, 28 de noviembre de 1978.—FEl Rector, José Maria Smith
Agreda.

RESOLUCION de la Universidad de Santander por

la que se convocan pruebas selectivas (turno res-

tringido) para cubrir dos plazas vacantes en la

Escala de Auxiliares de Archwos, Bibliotecas y
, Museos en la plantilla de dicho Organismo.

1034

Ampliada, por acuerdo del Consejo de Ministros de fecha
2 de junio de 1978, la plantilla de la Escala de Auxiliares de
Archivos Bibliotecas y Museos de la Universidad de Santan-
der, en tres nuevas plazas, se convocan pruebas selectivas
para cubrir mediante turno restringido dos de dichas plazas
vacantes, a] amparo de la Orden del Ministerio de Educacién
y Ciencia de 9 de febrero de 1978 («<Boletin Oficial del Estado»
de 25 de abril) por la que se autoriza a esta Universidad a
la orovisién del 50 por 100 de las vaCantes existenies en las
distintas escalas. plantillas o grupos de plazas mediante opo-
sieién restringida entre funcionarios de carrera del Organis-
mo, pertenecientes a otras escalas o plazas de diferente espe-
cialidad o nivel inferior. siempre que posean la titulacién aca-
démica requerida y acrediten .a capacidad necesaria, y todo
ello de conformidad con ¢l Reglamento Genera! para ingreso
en la Administracion Puablica aprobado por Decreto 1411/1968,
de 27 de junio, y .cumplido el tramite preceptivo de su apro-
bacion por la Presidencia del Gobierno, segun determina el
el articulo 8.°, 2, d), del Estatuto de Personal al Servicio de
los Organismos Auténomos aprobado por Decreto 2043/1071,
de 23 de julio, y de acuerdo con lag siguientes

1.1. Numero de plazas.

Se convocan dos plazas vacantes en la Escala de Auxiliares
de Archivos, Bibliotecas y Museos, con destino en Santander,

1.1.1, Caracteristicas de las plazas.

a) Las plazas objeto de esta convocatoria estan sujetas a
lo sefialado en el Estatuto de Personal al Servicio de Orga-
nismos Auténomos y g las normas que lo desarrolian y estaran
dotadas, segun el actual régimen econémico del personal al ser-
vicio de los Organismos auténomos (regulado por el Real De-
creto 108671977, de 13 de mayo), con el sueldo 'y demas emolu-
mentos que figuran en el presupuesto de esta Universidad, de
acuerdo con la clasificacion de nivel establecida para la Escala
por Orden ministerial de 25 de octubre de 1978 y-con la asig-
naciéon de coeficiente que figura en el Rea] Decreto 61171877,
de 8 de febrero. :

b} Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas "al régimen. de  in-
compatibilidades que se determina en los articulos 24 y 53 del
Decreto 2543/1971, por el que se aprueba el Estatuto de Per-
sonal al Servicio de los Organismos Auténomos, y no podra
simultanear el desempefio de |a plaza gue. en su ‘caso, obtengén
con cualquier otra de la Administracion centralizada o auténo-
ma del Estado, ni de la Administracién Local.

1.2, Pruebas selectivas.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicion. -

Le oposicién comprendera cinco ejercicios distintos, los cua-
tro primeros eliminatorios, considerandose ejercicio aprobado
aquel .en que el aspirante oblenga como minimo el 50 por 160
de la puntuacién maxima posible en cada ejercicio.

Los ejercicios seran los siguientes:

Primer ejercicio: Desarrollar por escrito durante un plazo
maximo de tres horag un tema sacado g suerte o igual para
todos los opositores que actuen en la misma sesién sobre His-
toria de la Cultura conforme al programa que se inserta a con-
tinuaciéon de esta convocatoria.

Terminada la practica del mismo los opositores leeran sug
trabajos en sesi6én publica abriendo los sobres que contenga
los ejercicios v que a] ser entregados habran sido firmados
por otro opositor y un miembro del Tribunal.

Segundo ejercicio: Traduccién directa con ayuda de diccio-
nario de un texto en idioma extranjero, a elecciéon del oposi-
tor entre los siguiehtes idiomas: Inglés, francés, aleman, ruso
e italiano, durante el p:azo de dos horas. Los textos seran
iguales para todos los opositores de una misma cesién, sacados
a suerte entre varios propuestos por el Tribunal.

Tercer ejercicio: Exposicién oral durante un tiempo maximo
de treinta minutos de tres temas, uno de Biblioteconomia,
otro de Archivos, Museos v Bibliografia y otro de Organ:zacion
Administrativa que el opositor sacar4 a suerte entre log del
programa que se publica a Continuacién de esta convocatoria.
El opositor podra disponer de hasta treinta minutos para pre-
parar el guién.

Cuarto ejercicio: Redaccidon de los asientos bibliograficos de
cinco obras, tres de ellas en espafiol, una en inglés y otra en
francés, que seran igualeq para todos los opositores o, en su
defecto, formaran lotes similares, que seran adjudicados por
el Tribunal en sorteo ante los aspirantes.

El wasiento bibliografico constarda de la catalogacion, de
acuerdo con las instrucciones vigentes para la. redaccién del
catalogo alfabético de autores y obras andénimas en las Biblio-
tecas publicas del Estado, que podran ser itilizados por los
opositores de los encabezamientos de materia que correspondan
y de al notacién de la clasificacion decimal universal. Para
ello se facilitara a los opositores lista de encabezamiento de
material v lag tablas de la C.D. U. )

El tiempo maximo de duracion de este ejercicio sera de
tres hora.

Cada uno de los ejercicios anteriores sera eliminatorio y
se calificara al fina] del mismo. con la puntuacién maxima de
1o, y-minima de cinco.

Quinto ejercicior Con caracter voluntario, los opositores que
hubieran obtenido en la practica del segundo ejercicio una
puntuacién superior a dos puntos y medio a la nota minima
para aprobar podré traducir con la ayuda de diccionario un
texto en cualquler lengua extranjera, viva o muerta, que no
hubiese sido elegido por el opositor en el examen obligatorio,
siempre que previamente lo hubiese hecho constar en la soli-
Citud. Los textos de cada lengua seran igua'es para todos los
opositores que se examinen de ella. Plazo maximo una hora
para cada lengua elegiaa. Este ejercicio no sera eliminatorio ¥
se calificara con un maximo de dos puntos para cada lengua
traducida, no computandose las calificaciones inferiores a un
punto. -
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2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la préctica de las pruebas selectivas
ser4a necesario reunir los siguientes requisitos: -

a) Ser funcionario de carrera perteneciente a alguna Es-
cala propia de la Universidad de Santander y de diferente
especialidad o nivel inferior a 'as plazas Convocadas.

b) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, Ba-
chiller Laboral Superior, Perito Mercantil, Maestro o equiva-
lente, o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién instancias. Se consideran equi-
valentes al titulo de Bachiller Superior, de acuerdo con e' dic-
tamen emitido por el Consejo Nacional de Fducacién en fecha
27 de enero de 1974 y la Orden del Ministerio. de Educacién y
Ciencia de 28 de noviembre de 1875, los titulos de Bachiller
Laboral Superior, Bachillerato Técnico Superior, Formacion Pro-
fesiona) de segundo grado; esimismo tener aprobados todos los
cursos de Bachillerato con sujecién a planes extinguidos asi
como seis cursos de Humanidades con dos de Filosofia de la
carrera Eclesiastica y-los de Maestro de Primera Ensenanza,
Aparejador, Perito, Arquitecto Técnico o Ingehiero Técnico, o
Graduado Social con titulo de Bachiller Elemental o cuatro
cursos de Bachillerato. - .

c). Para los aspirantes que sean funcionarios de carrera en
_situacién de excedencia voluntaria, carecer de antecedentes pe-
nales por la comisién de delitos dolosos durante ese periodo.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen. tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran hacer constar en su solicitud lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantec que retinen todos los requisi-
tos exigidos por le convocatoria, indicando el numero de docu-.
mento nacional de identidad. ‘ : '

b) Comprometerse en caso de obtener plaza, a formular
el juramento o promesa de cumplimiento de las obligaciones
del cargo, con lealtad al Rey, respecto a los derechos de la
persona y estricta obediencia - a la Ley.

¢} Manifestar. en su-caso. si desean acogerse a los benefi-

cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos
exigidos en la misma, ’

3.2, Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigen al excelentisimo sefior Rector Mag-
nifico de la Universidad de Santander. segiin modelo normell-
zado, aprobado por Orden de la Presidencia de Gobiernc de
30 de mayo de 1973 (-Boletin Oficial del Estado» de 5 de
junio de 1973). R

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién serd el de treinta dias contados
a partir del siguiente a! de la publicacién de la convocatorig en
el «Boletin Oficial del Estado». :

3.4.  Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro Ggene-
ral de la Universidad, o en los lugares que determina el articu-
lo 86 de la Ley de Procedimiento Administrativo

~ 8.5. Importe de los derechbs de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los dere;:hos de examen y formacién de expediente seran de
5Q0 pesetas. .

3.8. Forma de efectuar el pago del importe.

El pago del importe de dichos derechos se efectuara en la
Habilitacién de la Universidad de Sentander, o bien por giro
postal o telégrafico, haciéndose constar en este caso en la so-
licitud, el nimero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos de las solicitudes.

. De acuerdo oon el articulo 71 de 1o Ley de Procedimiento
Administrativo se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta, *acompaifie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivard su
instancia simr mas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Lista erisioml.

Transcurrido ei plazo de presentacién de instancias, el Rec-
torado 'de ia Universidad de Santander aprobara la lista pro-
visonal de admitidos y excluidos. 15 cual se haréa publica en el
«Boletin Oficial del Estado». En esta lista habran de aparecer,
al menos, el nombYre y apellidos de los candidatos y el numerec
de su documento nacional de identidad. ’

4.2. Errores en las solicitudes,

Los errores de l_lecho que pudieran advertirse, podran sub-
sanarse¢ en cualquier momento de oficio o a peticion’ de] in-
teresado. : -

4.3. Reclamaciones -contra la -lista provisional.

Contra la lista provisional podran los intereados interpo-
ner el plazo de quince dias a pertir del siguiente a su publi-
cacién en e] «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuer-
do con el articulo 122 de ]a Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. ' '

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas en la re-
solucién que se publicara asimismo en el <Boletin Oficial del
Estado», figurando -junto con el nombre y apellidos de los
opositores el namero de su documento nacional de identidad.

'4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucion- definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro
de Eduqauon y Ciencia.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.
" E] Tribunal calificador sera designado por el Rector de la
Universidad y se publicar4 en el «Boletin Oficial del Estados.,

5.2. Composicion del Tribunal.

Presidente: El Hector de la Universidad o la autaridad de
la misma en quien delegue.

Vocales: El Director de la Biblioteca de la Universidad.o, en
su defecto, un funcionario del Cuerpo Facultativo de Archi-
veros, Bibliotecarios y Arque6logos, propuesto por la Direc-
cién Generai del Libro y Bibliotecas del Ministerio de Cultura;
un representante de la Direccién General de la Funciém Pa-
blica; un funciconario del Cuerpg Faocultativo de Archiveros,
Bibliotecarios y Arqueélogos  designado por el Rector de la
Universidad, a propuesta del Ministerio de  Cultura y un Ca-
tedratico de la propia Universidad.

Secretario: Con voz pero sin voto, un funcionario de la Ad-
minis&targcién Universitaria, propuesto por la Gerencia de la Uni-
versi . :

Debera designarse. ademas, un numero de Vocales suplen-
tes igual al de titulares.

5.3. Abstencién.

.Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificandolo a la. autoridad convocante cuandg concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo. )

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar & los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
lo 20 de la Ley de. Procedimiento Administratjvo.

5.5. Actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mitad mas uno de los titulares 6 suplentes y en todo caso
como minimo con tres.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIYAS
8.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selecti\?‘o de la opo-
sicién se publicara juntamente con esta convocatoria.

8.2. Comienzo. .
No podré4 exceder de ocho meses el tiempo comprendido

‘entre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los

ejercicios.
8.3. Identificacién de los opositores.

Los Tribunales podrdn requerir en cualquier momento a
Jos opositores.para que acrediten su identidad.
8.4. Orden de actuacion de los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuard me-
diante sorteo publico, que se publicars en el <Boletin Oficial
del Estado».

8.5. Llamamiento.

Los opositores serdn convocados Para cada ejercicio me-
diante, llamamiento unico. :
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6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en gque comeuzarin las pruebas selectivas y que se
publicard en el «<Boletin Oficial del Estado», al menos con
quince dias de antelacién. : N

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anun-
clos de celebracién de los restantes, ejercicios en el <Boletin
Oficial del Estados. No obstante, estos anuncios deberén ha-
cerse publicos por- el Tribunal en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas.

6.8. Exclusién del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos em la convocatoria, se le
excluiré de la miisma previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso el tanto de culpa a la jurisdiccién or-
dinaria si se apreciase inexactitud en la declaraci6én que for-
mulé,

7. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

-

7.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara relaciéon de aprobados por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el namero de plazas convocadas.

7.2, Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevard la relacién de aprobados al Rectorado
de la Universidad de- Santander, para que éste elabore pro-
puesta de nombramiento.

7.3. Propuesta complementaria de aproBa.dos.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitira a les
exclusivos efectos de] artfculo 11.2 de la Reglamentacién Ge-
neral para e| ingreso en la Administracién Publica, el acta de
la ultima sesién, en la que habran de figurar, por orden de
puntuacién, todos los opositores que habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos.

Leos aspirantes aprobados presentaran en la Universidad de
Santander copia autentificada o fotocopia (acompanada del do-
cumento original para su compulsa), del titulo a que se refiere
el apartado 2, b), de esta.convocatoria, o justificante de haber

abonado los derechos para su expedicién acompanado del cer-

tificado académico de los estudios realizados.

Los funcionarios que se encuentren emn situacion de exce-
dencia voluntaria presentaran, ademas, certificado del Regis-
tro Central de Penados y Rebeldes que justifique no haber sido
Inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

. Los funcionarios interesados solicitardn a la Gerencia de la
Universidad de Santander que la certificacién de su hoja de
servicio, actualizada a la fecha del plazo de presentacién de
instancias, se ung a su expediente de aspirante. a las plazas de
la presente convocatoria.

8.2, Plazo.

El plazo de presentacién serd de treinta ‘dias a partir de
la publicacién de le lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de

reunir las condiciones exigidas se podran acreditar por cual-
quier medio pruebas admitido en derecho.

8.3. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren su documentacién, no podra ser
nombrados, 'quedando anuladas todas sus actuaciones sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia referida en la base 3. En este caso, la
Universidad de Santander formular4 propuesia de nombraniien-
to segun orden de puntuacién a favor de quienes, a conse-
cuencia de la referida anulacion, tuvieran cabida en el namero
de plazas convocadas. :

9. NOMBRAMIENTOS
9.1, Nombramiento definitivo.

Por el Rectorado de la Univerisdad de Santander se ex-
tenderdn los correspondientes nombramientos de funcionarios
de carrera a favor de los interesados.

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial
segun determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal al
Servicio de los Organismos Auténomos y se publicard en el
«Boletin Oficial ‘del Estados.

-blioteca Naciona

10. TOMA DE POSESION

10.1. Plazo.

En ol plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento, ‘deberdn los aspirantes tomar posesién de sus car-
gos y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto de
Personal al Servicio de los Organismos Auténomos.

10.2. Ampliacién.

La Administracion podra conceder a peticién de los intere-
sados, unag prdrroga del plazo establecido que no podra exce-
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconszian
y con ello no se perjudican los derechos a terceros.

11, RECURSO DE CARACTER GENERAL Y CONTRA LA OPOSICION

La convocatoria y sus bases. y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y. en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento ‘Administrativo.

Santander, 8 de noviembre de 1978.—El Rector, Guillermo
Gomez

Temas para el primer ejercicio de las oposiciones a ingreso
en la Escala de Auxilidres de Archivos, Bibliotecas y Museos
de la Universidad de Santander

1. Historia de la Cultura

La cultura prehistorica.
El Antiguo Oriente.
El Egipto Faraénico.
La Grecia de Pericles.
La Cultura Helenistica.
La Roma republicana.
El Imperio Romano.
La Espafia Romana.
La Ciencia en la antigiedad. .
10. La Cultura en la época de las invasiones barbaras.
11. E! renacimiento carclingio. h
12. La cultura en el mundo islamico.
13. La Espaiia Musulmana,
14. La cultura en los reinos cristianos de Espana en la
Alta Edad Media. .
15. La cultura de la sociedad feudal.
18. La cultura burguesa de la Baja Edad Mzcdia.
17. la cultura de Espafia en la Baja Edad Media.
18. La ciencia medieval.
16. El Humanismo.
20.  El renacimiento artistico.
21, El Humanismo y Renacimiento en Espafia.
El Barroco en Europa.
El Barroco’ en Espana.
La cultura en la época de la Ilustracion.
La Ilustracién en Espana.
El Romanticismo.
Fl Romanticismo Espafig].
La cultura en la segunda mitad del siglo XIX.
La cultura entre las dos guerras mundiales.
La cultura espaiiola desde 1900.

OENBUR P

EERIBRNER

Temas para el tercer ejercicio de las oposiciones a ingreso
en la Escala de Auxiliares de Archives, Bibliotecas y Museos

“1I. Biblioteconomia

mision de las Bibliotecas Nacionales, la Bi-
de Madrid. .

2, Concepto y misién de la Bibliotecag publica. Las Biblio-
tecas publicas en Esparia.

El libro- y la biblioteca en log centros docentes.
Concepto y misiép de la Biblioteca universitaria. <
Las Bibliotecas Universitarias en el mundo.

Las Bibliotecas Universitarias en Espaiia.

Las Bibliotecas especializadas en el mundo.

Las Bibliotecas especializadas en Espafia.
Adquisicién de fondos bibliograficos: - Compras,
donaciones, control econdmico, registro.

10. Conservaciéon de fondos bibliograficos: Encuadernacién,
restauracién, expurgos, fotoduplicacién. Acondicionamiento de
los depésitos. ’

11. Organizacién de fondos’ bibliograficos: Clases, caracte-
teristicas y fines de los catalogos.

12.. Organizacién de fondos bibliograficos: Sistemas mas
usuales de clasificacion. :

13. Materiales no bibliograficos: Tramiento y conservacién.
. 14. Servicios a los lectores: Informacién bibliografica, prés-
amo. .

15. Mecanizacién de servicios bibliotecarios.

1. Concepto

LENSNhW

canjes,

< III. Archivos, Museos y Bibliografia

1. Concepto y misién del archivo,

2. Concepto y misién del Museo.

3. Bibliografias de' bibliografias. Repertorios de obras de
referencia. Bibliografias universales.
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4. Clasificacién de log archivos. Apellidos y nombre D. N. L

5. Clasificacién de los Museos.

6. Bilbiografias nacionales. Bibliografias espariolas:-

7. Instalacién y organizacién de archivos. 10. Alvarez Gonzalez. Josefa ...........oco..cooovueviinin, 76.686.303

8. Instalacién y organizacién de Musecos. 20. Alvarez Mallo, José Manuel . 33.242.276

9. Bibliografias y obras de referencia bésica en Ciencias 21. Alvarez Ogando, Ramén ... 34.691.707
exactas y fisiconaturales. - 22, Alvarez Pérez, Manuel .... 33.797.803

10. Principales archivos espafioles. 23. Alvarez Pérez, Plinio ............ -33.728.473

11. Principales Museos espafioles. 24. Alvarez Santos, José Vicente 33.161.713

12. Biblicgrafia y obras de referencia basicas en Ciencias 25. Alvarez Silva, José Maria ...... 33.208.517
aplicadas. . ‘ : 26. Alvedro Seijas, JesUs 32.353.464

13. El archivo unijversitario. 27. Amado Seiaris, Mariano ....... 33.224.008

14. Conservacién ¥ restauracién del Patrimonio documental 28. Amboage’ Fernandez, Placido 33.156.028
artistico N 29.. Amor Marti, Domingo Manuel 32.369.729

15. Bibliografias y obras de referencia bésica en Humani- 30. Andrade Portas, Clara ............... »33.775.432
dades y Ciencias Sociales. 31. Andrade Portas, Higinio .... 33.799.757

) 32. Antelo Antonio, Salvador . 33.213.853
IV. Organizacién administrativa 33. ﬁnte}o Lourido, Joss .......... 76.506.839
. 34. Antelo Rey, Javier ........... ... 3

1. Concepto general de la Administracién y de la funcién 35. Antelo Sa%a{}ig, §osé Antonio ;2'2222?';’3;?
administrativa. Estructura de la Administracién Espafiola.- 36. Antelo Varela, Francisco .... 33.148.221

2. Fuentes del derecho administrativo; la Ley, el Regla- 37. Antén Tarrella, Antonio 32'217'240
mento, Decretos y Ordenes ministeriales. El acto adminis- | 38 Arceo Freire, José¢ Enrique . 33.186.579
trativo. Facultades .regladas y discrecionales. Recursos admi- 39. Arceo Otero, Maria Angeles . .32.407.117
nistratives. ; incé ; P : 149,

3. El Funcionario publico; concepto y clases. Adquisicién y :(1) ﬁiﬁggg &g%?degoﬂiiﬁ{'e‘” ggégaggg
pérdida de la condicién de-funcionario. Situaciones administra- 42. ‘Arnoso Vigo, Julio ’ 33.082 372
tivas. Deberes, derechos e incompatibilidades de los Funcio- 43. Arufe Luaces, Juan Manuel 33.021.465
narios. Régimen disciplinario. o -44. Arufe Quintela, José ) 33.191.647

4. La Administracién Central; Jefatura del Estado. Con- 45. Ascariz Cabado, Jose ... 32.404.475
sejo de Ministros, Presidente de Gobierno. Departamentos l- 48. Bajo Largo Francisco .. 28.231.995
nisteriales. Otros 6rganes de la Administracion Central. B rti 555

JLI ) A r ) 2 47. alado Martinez, Ramén Jesus 33.235.880

5. Los Ministerios de Educacién y Ciencia- y de Cultura; 48, Baleato Negreira, Angel 33 242 545
estructuras: lgs Direcciones Generales de Universidades, del 49, Balifias Balifias Joss . 33184 230
Libro y Bibliotecas y del - Patrimonio Artistico Archivos y 50. Balsa Pardal Alfonso . 33.091.322
Museos. Funciones. Organos consultivos de las mismas. - 51. Balsa Pardal, Antonio .. 33.146.960

6. Los presupuetcs generales del Estado- Estudios espe- 52. Bao Garcia Frades Manuel . 32.131.583
cial del presupuesto de gasto de los Ministerios de Fducacién 53. Barbeito Mosquera, José Antonio 33 153 869
y Ciencia y de Cultura. Los presupuestos universitarios. 54. ' Barcala I, : Aureli A

7. La Administracién institucional: Figuras que comprende. iy Ba.rc. aC °tu§elr°'_] urello . 93.141.954
Los Organismos auténomos. 56. B:;?: Sgs (gao, COse """ S s0n a1

8. Las Universidades: Su naturaleza juridica. Los estatutos 57'_ Barcl’ ﬁ'.‘QC .fz’s a{_men ' 33.208.131
de las Universidades. Organizacion académica: Facultades. De- 5B, Bar gnI lamx, ém 1880 .. 33'527'444
pPartamentos, Institutos, Escuelas y Colegios Universitarios. . g0 lglesias, Carmen .. 33.233.711

: ; : A : 59. Barran Pais, David ............. 33.133.275

9. Organos de gobierno dée las Universidades. El Rector, 60. HBareriro Carballal, José Al e

Vicerrectcres, Decanos y Directores. Gerencia. Organos Cole- : ro -arbalal, JOse Alonso 82.429.728
. - b A . . ” 81. Barreiro Moratalla, Manuel . 33.147.831
giados del Gobierno. El Patronato Universitario. 82. Barreiro M M 1

10. La preofesién biblintecaria en Ecpafig y su reconocimien- 63 B iro Vosquera, Manuel ... 33.027.944
R R ; - ; ol . -Barreiro Peveira, José Maria ... 76.493.891

to a nivel de la Administraciéon Centra] y de la Local. Legis &1 B iro Perei J A X
leoton relaciva & Bibloiecas. ch. Barrelro Fereire, Jyan Angenic ro a0
66. Bartolomé Pérez, José Manuel 33.244.901
687. Bascoy Bao, Aurelio .................. 33.221.452
. ) C . 88. Bascoy Gomcz, Antonio .... 33.174.671
1035 RESOLUCION dg la Universidad .de Santiago de 89. Bascoy Vaamon-e, Manuel . 33.025.598
Compostela por la que se da publicidad a la lista 70. Bautis Casal, Antonio .......... 33.227.910
' provisional de aspirantes admitidos y excluidos a 71. Bello Candal, José Francisco 32 420.470
las pruebas selectivas, turno libre, para cubrir 40 72. Bello Ferreirds, Gonzalo .. 33.107.539
pllazavs” dg lg ﬁsc%la Subalterna, vacantes en la | 73 Bellon Novo, Manuel ........... 32.567.721
plantilla de dicho Organismo. 74.  Bermudez Real,” Angel Antonio ... 33.825.994

En cumplimiento de lo que se dispone en la norma 4.1 de ;g gle;tlléz’ }ﬁ&:s;::' }‘ﬂzﬁa Dolores gzgsgggg

la Resoluciéon de la Universidad de Santiago de Compostela : Tosd cane Pye

R b Yy 77. Blanco Dono, Jo$é Enrique ............ 33.224.912
de fecha .7 de abril de 1978 (<Boletin Oficial del Estado» del 21 78. Blanco Fernandez, Santiago Tomas 33.201.225
de septiembre) por la que se convocan pruebas selectivas, turno | 29° Blanco Garcia Bénedicta 76.858'057
libre, para cubrir 40 plazas de la Escala Subalterna de la plan- 80: Blanco Miguez' Mercedes ... 33.206.393
tilla de_este ggﬁgzigzx;azuténomq'transcurl'ido va el plazo de | @) Blanco Rivadulla, José ....... 33.058.258
res 5 ! v i i
P Esta Universidad ha acordado la publicacién en el «Boletin 82. Blanco derlgqeg, Luis ... 33.118.195

S ; R L3 83. Blanco Vila, Libia ...........,............ 9.687.281
Oficial del Estado» de la lista provisional de admiticos y ex- 84. Blasco Escefio, Beatriz del Pilar 35 445 918
cluidos.a perticipaz en las referidas pruebas: 8. golaﬁo Vazquez, Celsa ............ 78.494 244

N PR NAL DE ASPIRANTES 86. otana COUSO, Ramiro ... 33.178.274
RELACION PROVISIO . 87. gouza Montero, Antonio .. 32.454.121
= - 88. ouzas Ferreire, Juana .. 33.220.062
Avollid . D N.1 09. grea I,trivero, Malg'ia Esther .. 33.166.02(1)
pellidos y nombre ~ - N L B80. rea. Troncoso, ejandro .. 33.024.33
81. Brocos Becerra, José ................ 33.148.782
Admitidos = 92. Brun Gonzalez, Angel Santiago 503.322
: - 93. Budifio Mecijide, José ...... 33.183.610

1. Abalo Ares, Carlos ................. [T 35.433.767 84. Budifio Mera, Manuel ... 33.143.786

2. Abelleira Estraviz, Angeles ....... 33.222.920 95. Bugallo Martinez. José .. 78.836.750

3. Abhoal Costas, Maria del Carmen . 35.876.020 86. Bujan Carrefio, Manuel .. 33.097.259

4. Abraira Alvarez, Josefina ......... 33.820.689 97." Busto Ma;‘lﬂo, Enrique .......... 33.092.886

= . i 2 981 88. Busto Veiga, Manuel Alberto .............. 33.802.274

5. Agrasar Soto, José Antonio ....... 35.422.9: h

8. Agrelo Vioio, Maria del Carmen . 798.077 lgg- (C::E:ggs Ylf':gg:nc})e;} ig/laria del ggg‘;g;’fg

. Albor Hermo, Jos is .ol 33.213.540 . : L » 8 Dibos

g, Aldao Garcia pmic%’éf, X 32 412.899 101. Capo Lépez, Maria Paz d et sree et ane 9.704.801

9. Aldrey Lazaré, José Luis .. 93.105.363 102. Cajaraville Taamafio, Maria de la Concepcién, 33.020.524

10. Aldrey Otero, José Anton'io . 83.200.424 103. Celatayud Bueno, Bernardo ...............coceveennen 33.033.085
11. Aldrey Pegito, Antonio ...... 33211.438 | 104. Calveiro Ferndndez, Andrés Antonio 33.027.374
12. Alfonso Martinez, Ramona 33.819.850 | 105. Calvo Calvo, Marfa.Luisa ....... 76.509.449
13. Alonso Barbosa, Serafin ... 34.868.778 | 108. Calvo Sande, Florentino .. 33.154.443
14. Alonso Puente, Jesus ......... 33.0236.607 107. Calvo Segura, Ricardo ...... . 33.143.6684
15. Alvarez Calvo, José Carlos ........ 83.225.593 | 108. Camafeita Pena, Emilio ... 33.183.231
16. Alvarez Ferro, Elisardo Francisco . 33.211.943 108. Cambén Lépez, Nieves . 768.333.044
17. Alvarez Fraga, Juan ........ e, 33.104.814 110. Campo Prieto, Carlos del 10.149.630
18. Alvarez Gonzalez, Alfredo .............ceevenns 9.723.297 112. . Canabal Ferro, Alfredo .......... eeserrrasseriornenns 33.254.541



