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RESOLUCION de la Direccién General de Institu-
ciones -Penitenciarias por la que se hace publico

28055

-la fecha, lugar y hord en que se realizard el sorteo.

y comienzo de los ejercicios de la-oposicién res-
tringida al Cuerpo de Ayudantes de Instituciones
Penitenciarias, Escalas masculina y femening.

De acuerdo con lo previsto en la Orden de convocatoria de
27 de junio de 1978, publicada en el «Boletin Oficial del Estado»
nuamero 201, de 23 de agosto ultimo, por la que fue convocada
oposicién en turno restringido a plazas del Cuerpo de Ayu-
dantes de Instituciones Penitenciarias, Escalas masculing y
femenina, ~ )

Esta Direccién General, de acuerdo con lo dispuesto en las
normas 12 y 13 de la convocatoria, ha tenido a bien hacer pu-
blico el acuerdo del Tribunal calificador de los ejercicios de la

oposicién por el que se sefiala la fecha decl sorteo de los opo- .

sitores, que tendra lugar el dia 16 de noviembre de 1978, a
las once horas y treinta minutos de la mafiana, en la Seccién
de Personal de este Centro directivo, asi como se/convoca_ en
unico llamamiento, pdra la practica del primer ejercicio escrito
de la oposicién, a todos los opositores de ambas Escalas, a las
dieciséis horas del dia 29 de noviembre del corriente afio, en
la Escuela de Estudios Penitenciarios, sita en Madrid, avenida
de los Poblados, s/n. (Carabanchel), ' ’

Los resultados de todos los ejercicios, asi como los llama-
mientos para ‘el segundo ejercicio oral, se publicaran oportu-
namente en el tablén de anuncios de la Direccién General de
Instituciones Pcnitenciarias.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.

Diog guarde a V. S. muchos afios. -

Madrid, 28 de octubre de 1978.—El Director general, Carlos
Garcia Valdés. '

Sr. Jefe de la Seccion de Perscnal de este Centro directivo.

RESOLUCION del Tribunal de oposiciones a Dele-
gados Profesionales Técnicos de lg Obra de Protec-
cién de Menores por la que se determina, mediante
sorteo publico efectuado, el orden de actuacion de
los aspirantes a pruebas selectivas, en doble turno,
restringido y libre, vy se senalan la fecha, horg y
lugar en que dardn comienzo las mismas.

Publicada en el «Boletin Qficial del Estado» del 3 de noviem-
bre de 1978 #a Hesolucién del Consejo Superior de la Obra de
Proteccion de Menores de 13 de octubre, 'y constituido el Tri-
bunal, ha tenido lugar el sorteo prevenido en dicha Resélucién,
resultando que actuara en primer lugar dofia Tomasa Garcia
Muiioz, del turno restringido, que figura en la relacién definitiva
con el numero 2, y dofia Remedios Vicente Lled6, det turno libre,
que figura, asimismo, en la relaciéon definitiva con el numero
107, por lo que este Tribunal ha resuelio:
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Primero.—Sefalar para.la practica del primer ejercicio de la
oposicion restringida e] dia 11 de diciembre de 1978, a las cinco
de la tarde, en las dependencias del Consejo Superior de la Obra
de Proteccion de Menores, calle de Cea Bermudez,  niimero 48,
Madrid; recordando a ambas aspirantes que el llamamiento es
anico. .

Los avisos para los restantes eierEicios serah consignados en
el tablén de anuncios del Consejo Superior. ' . .

Segundo.—Sefialar, asimismo, para la practica del primer ejer-
cicio de la oposicién libre el dia 15 de enero de 1979, a las cinco
de la tarde, en las precitadas dependencias del Consejo Superior,
convocando para dicho dia a los opositores numeros -107 al 110
y 1 al 10 de la indicada relacién, recordando igualmente a los
aspirantes que el llamamiento es Unico. ) :

Los avisos para dias sucesivos y restantes-ejercicios seran
consignados en el tablon de anuncios del Consejo Superior de la
Obra de Proteccion de Menores.

Madrid, 6 de noviembre de 1978.—El Presidente del Tribunal,
Gustavo Lescure Martin. -

RESOLUCION del Tribunal de oposiciones a alum-
nos de-la Escuela Judictal para_ su ingreso poste-
rior en el Cuerpo de Jueces de Distrito, por el que
se seAalan fechas para la celebracién del acto de
sorteo v para el comienzo del primer ejercicio.
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Constituido con asistencia de todos sus miembros el Tri-
bunal. censor de las oposiciones a alumnos de la Escuela Ju-

dicial .para su ingreso posterior en el Cucrpo de Jueces de |

Distrito, en sesién celebrada a las trece horas del dia 7 de los

corrientes, en cumplimiento de-lo prevenido en las normas 8

y 12 de la Orden de 19 de abril de 1978, adoptd los siguientes
acuerdos: :

1.° Seialar como fecha pare la celebracién del acto de sor-
teo de los opositores, al objeto de determinar el orden de su
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actuacion en los ejercicios, la del dia 17 de los corrientes, a
las trece horas, en la Sala Cuarta del Tribunal Supremo.

2.° Hacer publico que el comienzo del primer ejercicio de
estas oposiciones tendra lugar el dia 30 del.mes actual, a las
diecisiete horas, en la referida Sala Cuarta del Tribunal Su-
premo, para cuyo acto seran convocados oportunamente- los
opositores que se diran, por el orden que sefiale el resultado
del sorteo. -

Madrid, 8 de noviembre de 1978.—F1 Secretario del Tribunal,
ifdro Antonio Mateos.—Visto bueno: EIl Presidente, Pauline
fartin. ' ’

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 27 de octubre de 1978 por la que se
convocan oposiciones para ingreso en el Cuerpo
Espccial de Gestion de la Hacienda Publica, espe-
cialidad de Contabilidad. :

Ilmo. Sr.: El1 Real Decreto-ley 14/1976, de 10 de agosto, por
el que se crea el Cuerpo Especial de Gestién de la Hacienda
Publica, determina que el citado Cuerpo se estructurara en las
especialidades de Gestion y Liquidacion, Contabilidad, Inspec-
cion Auxiliar y Gestion Aduanera. : '

En la plantillag de la especialidad de Contabilidad existen en
la actualidad 220 plazas vacantes y es previsible que en el
periodo de un afio se produzcan, al menos, 80 vacantes mas,
como consecuencia de la Resolucion de la Subsecretaria de Ha-
cienda de 7 de febrero de 1978 por la que se convocan pruebas
selectivas para la obtencién del diploma adicional de Inspeccién
Auxiliar. : '

El Real Decreto 2848/1576, de 26 de noviembre, asigna fun-
ciones al Cuerpo, en la especialidad de Contabilidad, que no
tenia el Cuerpo de Contadores del Estado, del cual procede la
totalidad de los funcionarios del nuevo Cuerpe en la citada es-
pecialidad. - :

Del mismo modo, la Ley General Presupuestaria, al ampliar
el contenido de las funciones de Control y de Contabilidad Pi-
blica, exige el incremento de los efectivos personales que reali-
zan tales funciones.- o :

Por ello, se ha de considerar la urgente necesidad d» cubrir
las vacantes existentes y previsibles en la plantilla del Cuerpo
de Gestion de la Hacienda Publica, especialidad de Contabi-
lidad. : - :

Asimismo es necesario respetar los derechos que la disposi-
cién {ransitoria cuarta del Real Decreto-ley 1471976, ya mencio-
nado, concede a los opositores que hubieran aprobado ejercicios
para ingreso en el Cuerpo de Contadores del Estado, conside-
rados validos para convocaterias sucesivas. ,

Por ultimo es preciso contemplar la situacién de los funcio-
narios de empleo (Contadores del Estado interinos) que, ha-
biendo cesado con posterioridad al Real Decreto-ley 22/1977, de
30 de ‘marzo,. como consecuencia de la extincién de las plazas
presupuestarias vacantes en el Cuerpo de Contadores del Es-
tado o por haberse provisto reglamentariamente la que ocu-
paba, han seguido prestando servicios a la Administracién
como personal contratado para desempefar funciones equipa-
rables a las del Cuerpo General Administrativo, a los que se
aplicara la disposicién quinta, 2, del Real Decreto-ley- 22/1977.

En su virtud, este Ministerio, de acuerdo con el Reglamento
de Oposiciones y Concursos de 27 de junio de 1968 y previo
informe favorable de la Comision Superior de Personal, ha
tenido a Lien disponer: . .

Se convoca oposiciéon para cubrir 300 plazas del Cuerpo Es-
pecial de Gestién de la Hacienda Publica, especialidad de Con-
tabilidad, con arreglo a las siguientes

Bases
1. NORMAS GENERALES

1.1. Ciento dieciséis plazas convocadas se cubriran por el
turno libre. . - .o

1.2. Cincuenta y ocho plazas. convocadas se reservan para
su provisién; mediante concurso-oposicién, por funcionarios de
carrera que presten servicios en el Ministerio de Hacienda y
posean el titulo de Profesor Mercantil, Diplomado Universita-
rio u otro equivalente o hayan concluido los estudios del pri-
mer ciclo de una Facultad o Escuela Técnica Superior.

1.3. Cincuenta y ocho plazas convocadas se reservan para
su provisién, mediante concurso-oposicién, por funcionarios de
carrera que estén destinados en el Ministerio de Hacienda y se
?allen en posesién del titulo de Bachiller Superior o equ;va—
ente, \

1.4. Sesenta 'y ocho plazas convocadas se reservan para Su
provision, mediante oposicién, entre funcionarios que estuviesen
prestando servicios en el Ministerio de Hacienda con nombra-
miento ‘de funcionarios interinos del Cuerpo de Contadores del
Estado, el 28 de abril de 1977, y continuen prestando servicios
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en la actualidad como personal contratado con funciones pro-
pias del Cuerpo General Administrativo.

Para poder participar en este turno restringido de la presen-
te convocatoria es requisito” necesario poseer el titulo deé Pro-
fesor Mercantil, Diplomado Universitario u otro equivalente, o
haber concluido los estudios del primer ciclo de una Facultad
o Escuela Técnica Superior. :

Por excepcion, podran ejercer el derecho a concurrir en
este turno restringido los Contadores interinos que, habiendo
prestado servicios a la Administracidn con ‘anterioridad al
28 de abril de 1977, cesaron como tales a partir del 1 de sep-
tiembre del mismo afio, -estando en la actualidad realizando
funciones administrativas en virtud de contratos de colabo-

raciéon temporal, siempre que hayan participado en oposicio- |

nes al Cuerpo de Contadores del Estado con anterioridad a
la entrada en vigor del Real Decreto-ley 14/1976, de 10 de
agosto.

1.5. Igualmente podrin ejercer el derecho a concurrir por
los turnos a que se refieren los apartados 1.2 y 1.3 anteriores,
los funcionarios dé carrera que, en fecha 13 de agosto de
1976, prestaban sus servicios en Organismos dependientes del
Ministerio de Hacienda que, posteriormente, fueron adscritos
al Ministerio de Economia, siempre que, en la fecha de la
publicacién de esta convocatoria, contintien prestando aquellos
servicios en este ultimo Ministerio. . )

1.8. Las plazas no cubiertas en los turnos resiringidcs a
que se refieren los apartados 1.2, 1.3 y 1.4. anteriores acre-
centaran las del turno libre.

1.7. Si resultaren mas opositores aprobados en el turno
restringido 1.2 que las plazas a €l reservadas, el excedente
de éstos con menor puntuacién concurriran con los del turno
libre, determinando las calificaciones obtenidas el orden de
preferencia para ocupar las plazas de éste.

1.8. El procedimiento de seleccién de los aspirantes cons-
tara de las siguientes fases: - )

a) Concurso para los turnos restringidos 1.2 y 1.3. '

b} Oposicién, que constara de cuatro ejercicios, todos eli-
minatorios.’

c) Periodo de practicas organizado por la Intervencion Ge-
neral de la Administracion del Estado, con una duracién ma-
xima de un mes. .

1.9. Mediante el concurso se seleccionaran los aspirantes de
los turnos restringidos 1.2 y 1.3 que puedan participar en la
oposicion -en base a sus méritos personales, cualidades morales
.y profesionales e historial administrativo.

1.10. Ejercicio de la fase de oposicion.

La fase de oposicion, tanto para el turno libre como para
los restringidos, correspondientes a los apartados 1.2 y 1.3,
estarda formada por los cuatro ejercicios siguientes:

Primer ejercicio.—Consistird en la resoluciéon de uno o mas
supuestos de contabilidad financiera y de Empresas comer-
ciales que el Tribunal propondra de acuerdo con el temario
que se inserta en el programa anexo a esta convocatoria.

La duracién maxima de este ejércicio sera de cuatro horas.

Segundo ejercicio.—Los aspirantes aprobados ®&n el primer
ejercicio realizaran este segundo, que consistira en desarrollar
por escrito dos temas, determinados por sorteo: uno, de entre
los contenidos en el Programa de Derecho Privado y/gﬁblico
y Economia de la Empresa, y otro, de entre los de Derecho
Financiero y Derecho Tributario (parte general), cuyos pro-
gramas figuran como anexos a esta convocatoria.

El desarrollo de los dos temas de este segilindo ejercicio se
hara en un tiempo maximo de cuatro horas.

Tercer ejercicio.—Los aspirantes aprobados en el segundo.

ejercicio realizaran este tercero, que consistira en desarrollar
y resolver las cuestiones y supuestos que el Tribunal proponga
sobre contabilidad analitica, matematica, financiera y asta-
.distica, de acuerda con el temario que de estas materias se
inserta en el programa que figura como anexo a esta convo-
catoria.
La duracién maxima de este ejercicio sera de cuatro horas.
_ Cuarto ejercicio.—Los aspirantes aprobados en el tercer
ejercicio realizardn un cuarto dividido en dos partes. La pri-

mera de ellas consistira en desarrollar por escrito un tema,-

determinado por sorteo, de los contenidos en el programa de
Contabilidad Publica, Control y Derecho Tributario (parte es-
pecial, que figura como anexo a esta convocatoria).

L~ segunda parte consistira en desarrollar una o varias ope-
raciones de Contabilidad del Estado de una Delegacién Terri-
torial de Hacienda, indicando los documentos a expedir y for-
mando las cuentas correspondientes, asi como la reseiia de
los ,asientos que deben producir en los libros. Se practicaran
ademas las liquidaciones tributarias que requiera el supuesto.

La duracién maxima de la primera parte de este ejercicio |

sera de tres horas, la de la segunda parte sera de cinco horas
¥ se realizaran en diferentes dias.

1.11. La fase de oposicién para €l turno a que se refiere
el apartado 1.4 quedara reducida a tres ejercicios, que coin-
cidiran con el segundo, tercero y cuarto de los anteriormente
resefnados.

. 112, En la resolucién de lgs ejercicios, los aspirantes po-
dran utilizer maquinas calculadoras y consultar el Plan Ge-

neral de Contabilidad, aprobado por Decreto numero 530/1973,
de 22 de febrero, y los textos legales reguladores de los im-
puestos. .

‘2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1. Para ser admitidos a la realizaciéon de las pruebas se-
lectivas por el turno libre, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser espaifiol.

b) . Tener cumplidos dieciocho afos de edad el dia en que
termine el plazo de presentacion de solicitudes,

c) Estar en posesiéon del titulo de Profesor Mercantil, Di-
plomado Universitario u otro equivalenie o haber concluido
los estudios del primer ciclo de una Facultad o Escuela Téc-
nica Superior, conforme a la equivalencia prevista en la Or-
den del Ministerio de Educacién y Ciencia del 2 de agosto
de 1278 («Boletin Oficial del Estado» del 17). . ,

También pueden concurrir a esta convocatoria quienes es-
tando en posesion del titulo de Bachiller Superior o equiva-
lente hubieran participado en oposiciones de los Cuerpos de
Contadores del Estado y Administrativo de Aduanas a la fe-
cha de publicacién del Real Decreto-ley 14/1976, de 10 de agosto
(«Boletin Oficial del Estado» del 12 de agosto de 1978).

Se consideran ecquivalentes al titulo de Bachiller Superior,
de acuerdo con el dictamen emitido por el Consejo Nacional
de Educacién, en fecha de 27 de enero de 1975 y Orden del
Ministerio de Educacién y Ciencia de 28 de noviembre de 1975
(«Boletin Oficial del Estado» del dia 2 de diciembre), los ti-
tulos de Bachillerato Laboral Superior, Bachillerato Técnico
Superior, Bachillerato Eclesiastico o Bachillerato de Planes
1934 y 1938, aun sin haber aprobado la prueba de revalida
o analoga; los de Maestro de Ensefianza, Aparejador, Perito,
Arquitecto Técnico o Ingenjero Técnico, Graduado Social con
titulo de Bachiller Elemental o cuatro cursos de Bachillerato,
Perito Mercantil con titulo de Bachiller Elemental o cuatro
cursos de Bachillerato, Formacién Profesional de segundo gra-
do, tener aprebados todos los cursos de Bachillerato con su-
jecion a Planes extinguidos, tener aprobados seis cursos de

. Humanidadcs con dos de Filosofia de la Carrera Eclesiastica.

Igualmente se considera equivalente al titulo de Bachiller
Superior haber superado las pruebas de ‘acceso a la Univer-
sidad para mayores de veinticinco afios y ademas tener apro-
bado un curso ‘de una licenciatura a nivel universitario o un
curso equiparable en e] Instituto de Estudios Fiscales, de acuer-
do con la declaracion de .equivalencia al titulo de Bachiller
Superior que, a cfectos puramente administrativos y no ace-
démicos se contienc en el dictamen del Consej.o.Nacional de
Educacién, de 2 de noviembre de 1976.

d) No padecer enfermedad o dcfecto fisico que impida el
desemperfio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado. mediante expediente discipli-
nario del servicio de las Administraciones Estatal y Local, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones piblicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos.

‘2.2 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas se-
lectivas por los turnos restringidos, sera necesario:

a) Reunir los requisitos enunciados en los apartados 1.2,
1.3 y 1.4, segiln al que pretendan acogerse.
b) No tener nota desfavorable en su expediente personal.

2.3. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el
momento de finalizar €l plazo de presentaciéon de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasta
€l momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia por duplicado, segun mo-
delo adjunto, expresando el turno por el que opositan.

3.2. En cada uno de los ejemplares de la instancia se ad-
herira, en el lugar correspondiente, la fotografia del aspirante.

3.3. Los solicitantes que pretenden acogerse a los turnos de
concurso-oposicién o restringido, indicaran en cudl de ellos
desean participar y justificaran’ que retunen los requisitos exi-
gidos mediante certificaciéon del Jefe de Personal de quien de-
pendan. :

3.4. Las solicitudes se dirigiran al Subsecretario de Hacienda
en el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado». )

3.5. Las instancias se presentaran, de acuerdo con los ar-
ticulos 65 y 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en
el Registro General del Ministerio de Hacienda, en los Go-
biernos Civiles, en las Delegaciones de Hacienda, Oficinas de
Correos o ante la representaciéon diplomatica o consular espa-
fiola, cuando sean suscritas por espafioles en el extranjero.

3.8. Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas y se

‘ingresaran en la Habilitacién de la Subsecretaria de Hacienda,

directamente o por giro postal o telegrafico, haciendo constar
en este caso la fecha del giro ¥y su numero de resguardo en la
instancia. Cuando el pago de los derechos se haga directamente
en la Habilitacién de la Subsecretaria de Hacienda, se entregara
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la instancia y se retirara al mismo tiempo el recibo corres-
pondiente.

3.7. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Adminjstrativo, si la instancia no reuniera los datos exigidos
se requerira al interesado para que en el plazo de -diez dias
subsane la falia, con apercibimiento de que si no lo hiciere se
archivara sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Terminado el plazo de presentaciéon de instancias se ha-
ran publicas en el «Boletin Oficial del Estado» las listas provi-
sionales de admitidos y excluidos por cada turno, con referen-
cia de las causas de exclusién. En estas listas constaran el
nombre y apellidos de los candidatos y el nimero de su docu-
mento nacional de identidad

4.2. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticion del interesado.

4.3. Los interesados podran formular contra la lista pro-
visional las reclamaciones previstas en ‘el articulo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de quince
dias a conter desde el siguienie al de la publicacién.

4.4. Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
Resolucién definitiva que se publicara asimismo en el «Bole-
tin Oficial del Eslado».

Contra la Resolucion definitiva, se podra interponer recurso
de revosiciéon ante el Ministro de Hacienda, de acuerdo con lo
eslablecido en la Ley Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administratvia de 27 de diciembre de 1956.

5. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. El Tribunal calificador sera designado por el Subsecre-
tario de, Hacienda, a propuesta del Inspector general, y estara
constituido por éste, o por persona en quien delegue, como
Presidente, y por los siguientes Vocales: un Catedratico de la
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de Madrid,
un Inspector de los Servicios del Ministerio de Hacienda, un
Subdirector general de la Intervencidon General de la Adminis-
tracion del Estado, un funcionario del Cuerpo de Intervencion
y Contabilidad de la Administracion Civil del Estado, y dos
del Cuerpo Especial de Gestién de la Hacienda Publica, es-
pecialidad de Contabilidad, uno de los cuales actuara de Se-
cretario. Se nombraran tantos miembros suplentes como titu-
lares, a fin de que éstos puedan ser sustituidos-cuando proceda.

5.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, al menos, de cuatro de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Ministro de Hacienda cuando concurra
en ellos alguna de las circuhstancias previstas en el articulo
20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. '

Los aspirantes admitidos podran promover la recusacién de
cualquier miembro del Tribunal de acuerdo con lo que establece
el articulo 21 de !{a Ley de Procedimiento Administrativo.

5.4. Con objeto de facilitar la realizacion de las pruebas de
la fase de oposici6n, éstas podran llevarse a cabo, ademas de
en Madrid, en aquellas otras ciudades que sefiale el Tribunal,
a la vista del numero de ovosilores de una provincia y de sus
limitrofes, publicando el acuerdo correspondiente en el «Bo-
letin Oficial del Estado». -

En este caso, las pruebas se realizaran ante un Tribunal sin
funcién calificadora presidido por el Inspector de Servicios de
la Zona o por un tuncionario de Cuerpos Superiores del Minis-
terio de Hacienda, que actuaran de acuerdo con las normas
que reciba del Tribunal calificador, debiendo versar los ejer-
cicios sobre los mismos temas a desarrollar por los opositores
que actiuen en Madrid. .

5.5. El Tribunal podra acordar, si asi lo estimma oportuno, la
lectura publica de las pruebas escritas correspondientes a la
1.2 y 2.2 parte del segundo ejercicio y a la 1.% parte del cuarto.

6. RESOLUCION DE LOS CONCURSOS RESTRINGIDOS

El Tribunal resolvera los concursos restringidos correspon-
dientes a los apartados 1.2 y 1.3 pronunciandose sobre la idonei-
dad de los aspirantes para tomar parte en la fase de la oposi-
cién. La calificacién sera de admilido o no admitido.

7. COMIENZO Y DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

7.1. La-primera fase de la seleccion tendra lugar dentiro de
los treinta dias siguienles a la fecha de la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» de la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos. :

7.2. En cualquier momento el Tribunal podra requerir de los
opositores que acrediten su personalidad.

7.3. El orden de actuacion de los aspirantes se fijara me-
diante sorteo publico y su resultado se publicara en el «Boletin
Oficial del Estadon».

7.4. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento tdnico, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

7.5. El Tribunal, una vez constituido y resueltos los concur-
sos de los turnos restringidos, correspondientes a los aparta-
dos 1.2 y 1.3, acordard la fecha, lugar y hora para realizar el
primer ejercicio de la oposicién y lo anunciara en el <Boletin
Oficial del Estado, al menos con quince dias de antelacion.

-

7.6. Si durante el procecindento selectivo llégara a conoci-
miento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los
requisitos necesarios para participar en la convocatoria, sera
excluido de la misma, previa audiencia del interesado y se dara
cuentia a la Jurisdiccidn ordinsaria si se descubriera inexactitud
en la declaracidon formulada.

7.7. Conocido el numero de opositores, el Tribunal podra
decidir que todos o alguno de los ejercicios, en lugar de rea-
lizarse en unidad de acto para todos los.opositores, puedan
llevarse a cabo en tandas o grupos sucesivos, tanto en Madrid
como en aquellas otras ciudades donde se realicen las pruebas
de acuerdo con lo previsto en el niimero 5.4 de estas bases.

8. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
Turnos libre y restringido:

8.1. Los ejercicios primero y tercero y la segunda parte del
cuarto se calificaran de cero a treinta puntos, siendo necesario
para aprobar obtener quince puntos, como minimo, en cada
calificacion. . .

Cada uno.de los temas ael segundo ejercicio y la primera
parte del cuarto se calificaran de cero a veinte puntos, siendo
necesario para aprobar obtener diez puntos como minimo, en
cada calificacion. .

8.2, Los opositores que aprueben en una oposicion .de los
dos primeros ejercicios, que seran comunes a las cuatro espe-
cialidades, no tendran necesidad de repetir dichas pruebas:

a) En cada una de las dos oposiciones inmediatas siguien-
tes que se convogquyen para ingreso en el Cuerpo Especial de
Gestion de la Hacienda Publica, cualquiera que sea la espe-
cialidad convocada. ~

b) En cada una de las dos oposiciones inmediatas siguien-
tes que se convoquen para el ingreso en el Cuerpo Especial de
Gestién de la Hacienda, Publica y en la misma especialidad
para la que aprobd los referidos ejercicios. )

El opositor podra optar libremente por una u otra de las
alternativas previstas en los apartados anteriores.

Los opositores del turno restringido del apartado 1.4, a los
que se les exime del primer ejercicio de la oposicién se les dara
la puntuaciéon minima —15 puntos— por dicho ejercicio no rea-
lizado. _

Los opositores de este turno que aprueben el segundo ejer-
cicio de la oposicién en una convocatoria no necesitaran repe-
tir dichas pruebas en cada una de las oposiciones inmediatas
siguientes que se convoquen en el Cuerpo Especial de Gestion
de la Hacienda Publica, especialidad de Contabilidad.

8.3. Las listas de aprobados, con las calificaciones obtenidas
en cada ejercicio, se formularan separadamente por cada turno
de la oposicidn, sin perjuicio de que en la relacién final los
opositores que deban ingresar en el Cuerpo se ordenen por la
suma de las puntuaciones obtenidas en los diferentes ejercicios.

9. LISTA DE APROBADOS EN LA FASE DE OPOSICION, NOMBRA-

MIENTO DE FUNCIONARIOS DEL CUERPO ESPECIAL DE GESTION

DE LA HACIENDA PUBLICA, TSPECIALIDAD DE CONTABILIDAD,
PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y SOLICITUD DE DESTINO

9.1. Finalizada la realizacién de los cuatro ejercicios de la
oposicion, el Tribunal calificador hara publica la relacion de
aprobados, por orden de puntuacién obtenida de acuerdo con lo
establecido en el numero 8.1 y 8.2 sin que puedan rebasar el nu-
mero de plazas convocadas, y con especificacion del turno en
el que ha participado cada uno.

Al mismo tiempo, -elevara al Subsecretario de Hacienda a
los exclusivos efeetos del articulo 11, parrafo 2, del Reglamen-
to General para ingreso en la Administracién Publice, el acta
de la ultima sesién, en la que, en su caso, figurararan por or-
den de puntuacién aquellos aspirantes que habiendo superado
todas las pruebas excediesen del numero de plazas convocadas.

9.2. Por el Ministerio de Hacienda se procedera al nombra-
miento de funcionarios en practicas del Cuerpo Especial de
Gestion de la Hacienda Publica, especialidad de Contabilidad,
de los aspirantes propuestos por el Tribunal, publicandose di-
cho nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado, y deter-
minando en el mismo la fecha en que empezara a surtir efecto
con arreglo a lo dispuesto en el Decreto 1315/1972, de 10 de
mayo.

De acuerdo con el articulo 2.° de dicho Decreto, quienes sean
funcionarios de carrera de la Administracién Civil, Judicial o
Militar, seguiran percibiendo el sueldo, trienios, pagas ex-
traordinarias, complemento familiar y complemento personal
que, en su caso, les corresponda, salvo que ondten expresamen:
te por el régimen econdmico establecido por el mencionado De-
creto para los funcionarios en practicas. R .

9.3. Una vez publicado el nombramiento mencionado en e!
apartado 9.2 anterior, los aspirantes aprobados presentaran en
la Subsecretaria de Hacienda, dentro del plazo de treinta dias.
a partir de la publicacion de la lista de aprobados, los siguien-
tes documentos:

a) Certificacién  de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente. -
" b) Copia autenticada o fotocopia (que debera ser presen-
tada con el original para su compulsa) del titulo de los rela-
cionados en los numeros 1.2, 1.3 y 1.4, al amparo del cual haya
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acudido a la oposicién o certificacion académica que acredite
que el aspirante aprobado ha cursado y superado cualquiera
de los estudios que, como requisito para ser admitido a la rea-
lizacion de las pruebas selectivas por el turno libre, se exigen
en el nimero 2.1, c¢), de las bases de la presente convocatoria,
o justificante de haber abonado los derechos para la expedicién
del correspondiente titulo. -

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas por la comi-
si6on de delitos dolosos o que inhabiliten para el ejercicio de
funciones publicas. Este certificado debera estar expedido dentro
de los tres meses anteriores al dia en que termine el plazo fi-
jado por el parrafo anterior de esta norma. R

d) Declaracién jurada de no haber sido separado, median-
te expediente disciplinario, o por fallo del Tribunal de Honor
del servicio del Estado o de la Administraciéon Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que imposibilitle para el servicio. Este
certificado debera ser expedido necesariamente por las Jefaturas
Provinciales de Sanidad. :

f) En su caso, certificado de haber solicitado tomar parte
en las oposiciones a los Cuerpos de Contadores del Estado o
de Administrativo de Aduanas.

9.4. Los que tuvieren la condicion de funcionario publico es-

taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u
Organismo del que dependiere para acreditar su condicién y
aquellas circunstancias que obren en su hoja de servicios.
. 9.5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién no podran ser
nombrados funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus ac-
tuaciones y su nombramiento de funcionario en practicas, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

En este caso, el Ministerio de Hacienda formulara propuesta
de nombramiento seglin el orden de puntuacién a favor de quie-
nes, a consecuencia de la referida anulacion, tuvieren cabida en
el namero de plazas convocadas.

10. PERIQDO DE PRACTICAS

10.1. Para obtener el nombramiento definitivo, sera necesa-
rio realizar con aprovechamicnto el. periodo de practicas re-
ferido en el apartado 1.8, parrafo c¢), anterior.

10.2. La calificacion del periodo de practicas sera «apto» o
o apto». Finalizado el mismo, el Interventor general de la
Administracion del Estado comunicara las calificaciones al
Subsecretario de Hacienda.

10.3. Los aspirantes que habiendo aprobado la fase de opo-
sicién no sean declarados aptos en el periodo de practicas, po-

dran repetirlas a propuesta de la Intervencion General de la |

Administraciéon del Estado. La calificacion desfavorable por se-
gunda vez llevard consigo la eliminacién definitiva siendo da-
dos de baja como funcionarios en practicas con pérdida de
todos los derechos inherentes a tal condicién.

11. PROPUESTA FINAL Y NOMBRAMIENTO DEFINITIVO

11.1. Concluido el periodo de practicas se sometera al acuer-
do del Ministro de Hacienda la relacién definitiva segun la
puntuaciéon obtenida en la fase de oposicién, nombrando fun-
cionarios de carrera a los que hayan obtenido la calificacién
favorable en dicho periodo de practicas incorporandolos a la
relacion del Cuerpo Especial de Gestién de la Hacienda Publica,
segun el orden determinado por la puntuacién obtenida.

11.2. Los opositores nombrados funcionarios de carrera se-
ran destinados, inexcusablemente, a puestos de trabajo asigna-
dos a la especialidad de Contabilidad, adjudicados de acuerdo
con el numero obtenido en la oposicién, no obstante lo cual, los
aprobados en los cupos de concursos restringidos de los aparta-
dos 1.2 y 1.3 por su caréacter de funcionarios de carrera, tendran
derecho preferente para ocupar plaza vacante en la misma
localidad donde prestaban sus servicios al convocarse la opo-
sicién.

12. TOMA DE POSESION

*12,1, En el plazo de un mes a contar de la notificacion del
nombramiento de funcionario de carrera, deberan los interesa-
dos tomar posesién de su destino y jurar lealtad al Rey, respeto
a los derechos de las personas y estricta observancia de la Ley.

12.2. De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, el Subsecretario de
Hacienda podra conceder, a peticion de los interesados, una
prérroga del plazo establecido, que no podra exceder de la
mitad del mismo, si las circunstancias lo acanszjan y con ello
no se perjudica el derecho de terceros. .

13. NORMA TRANSITORIA

13.1, Los opositores a ingreso en el Cuerpo de Contadores
del Estado, que tengan reconocido el derecho a no repetir los
dos primeros ejercicios, que componian la primera parte de
aquella oposicién, en cada una de las dos primeras convocato-
rias sucesivas para ingreso en dicho Cuerpo, podran ejercer este
derecho, opcionalmente, en dos convocatorias dentro de las

tres primeras para ingreso en el Cuerpo Especial de Gestion de
la Hacienda Publica, cualquiera que sea la especialidad con-
vocada, siempre que retinan los requisitos a), d), e y f) del
apartado 2 de estas bases y lo hagan constar en la correspon-
diente solicitud al concurrir a ellas, en cuyo caso quedaran
liberados de examinarse del primero y segundo ejercicios de
la convocatoria en que ejerzan tal derecho.

13.2. Las puntuaciones del primero y segundo ejercicios, que
fueron otorgadas en su dia. por el Tribunal calificador a los
opositores para ingreso en el Cuerpo de Contadores que ten-
gan reconocido el derecho a que se refiere el gpartado anterior,
seran objeto de la correspondiente correccién matematica con
la finalidad de adecuar tales puntuaciones al sistema de cali-
ficacion que para los ejercicios primero y segundo se ha pre-
visto en la presente convocatoria.

13.3. Los funcionarios contratados actualmente que hayan
prestado servicio como Contadores del Estado interinos en los.
términos previstos en el apartado 1.4 tendran opcién a parti-
cipar en pruebas selectivas restringidas en el Cuerpo General
Administrativo, en el que figuran como contratados, o bien, en
el Cuerpo Especial de Gestién de la Hacienda Puablica especia-
lidad de Contabilidad.

La opcién que queda reconocida en el parrafo anterior de-
bera comunicarse a la Jeiatura de Personal de la Intervencién
General de la Administracion del Estado para que quede rese-
fiada en el expediente personal del interesado y, en todo caso,
en el contrato archivado por la Administracién, bien entendido
que se podra hacer uso de este derecho nada mas que por una
sola vez. .

El turno restringido a que se refiere el apartado 1.4 se man-
tendra vigente en todas las convocatorias que se anuncien an-
tes del 26 de abril de 1982 para la especialidad de Contabilidad
del Cuerpo de Gestion de la Hacienda Puablica. -

Los opositores a ingreso en el Cuerpo de Contadores del Es-
tado, que tengan derecho a -no repetir los dos primeros cjer-
cicios y puedan legalmente concurrir a la presente convoca-
toria en el turno restringido correspondiente al apartado 1.4,
tendran los derechos que se derivan de lo previsto en los
apartados 13.1 y 13.2 de las bases de la convocatoria y deberan
hacer constar en la correspondiente solicitud que desean parti-
cipar en el turno restringido para antiguos contadores interinos.

Los opositores del turno restringido a que se refiere el apar-
tado 1.4 que no tengan titulaciéon requerida para ingreso en el
Cuerpo de Gestién de la Hacienda Publica, sélo podran par-
ticipar en las oposiciones que se convoquen en el futuro, en
tanto esté vigente su derecho a concursar, en virtud de lo es-
tablecido en la disposicién transitoria cuarta del Real Decreto-
ley 14/1976, de 10 de agosto.

14. NORMA FINAL

14.1. La convocatoria, sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, po-
dran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecida por la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos
procedentes.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 27 de octubre de 1978.—P. D., el Subsecretario de
Hacienda, Dionisio Martinez Martinez.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Hacienda.

ANEXO
Programa
PRIMER EJERCICIO

Contabilidad financiera y de Empresas comerciales

I. Constitucién, distribucién de beneficios, aumcnto y re-
duccion de capital, transformacion, financiaciones, fusién, ab-
sorcion y disolucién de Empresas individuales y sociales.

' II. Suspensién de pagos y quiebras. .
III. Operaciones de ejercicio, regularizacién y formulacién
de estados contables en Empresas comerciales: sin o con sec-
ciones-sucursales, ventas al contado, a crédito, a plazos, al de-
talle, comercio en comisién, y en participacién, - entre naciona-
les, y con el extranjero. )

El, o los supuestos podran plantearse siguiendo los princi-
pios y terminologia del Plan General de Contabilidad, Decre-
to 530/1973, de 22 de febrero.

SEGUNDO EJERCICIO

Derechos privado y publico ¥y economia de Empresa

Tema 1. El concepto de persona. Personas naturales y juridi-
cas. Nacimiento y extincién de la personalidad. Capacidad juri-
dica y capacidad de obrar. i

Tema 2. La capacidad juridica de la mujer casada. Organi-

| zacién econémica de la sociedad conyugal.

Tema 3. Relaciones paternofiliales. La patria potestad: efectos. -
La emancipacion: efectos. .
- Tema 4. Derechos reales: concepto y clases. Modos de ad-
quirir y perder el dominio.

Tema 5. La posesién. El usufructo. La servidumbre,
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Tema 6. Los derechos reales de garantia: hipoteca, prenda
y prenda sin desplazamiento.

Tema 7. La obligacion: concepto y clases. Fuentes de la
obligacion, Prueba.

Tema 8. El contrato. Elementos y requisitos. Consumacién
y efectos. Ineficacia. La forma de los contratos.

Tema 9. La compraventa: concepto y elementos personales.
El precio. El contrato de arrendamiento.

Tema 10. La permuta. La donacion: concepto y clases.

Tema 11. La sucesién .«mortis causar, La herencia yacente.
Heredero, legatario, albacea, contador y partidor.

Tema 12. La contabilidad mercantil. Contabilidad formal:
libros obligatorios y potestativos. Llevanza y conservacién de
libros. Eficacia juridica. Contabilidad material: el balance. Re-
vision y regularizacion de balances.

Tema 13. La empresa mercantil. E1 comerciante individual:
capacidad y prohibiciones. Prueba, adquisicién y pérdida del
estado de comerciante. El matrimonio y la capacidad de obrar
mercantil. El comerciante extranjero.

Tema 14. Las sociedades mercantiles: clases y 6rganos. La
llamada sociedad irregular. Nacionalidad de las Sociedades.

Tema 15. La sociedad anénima: Fundacién. Escritura social
y estatutos. Acciones y obligaciones. Organos de las sociedades
anénimas.

Tema 16. La sociedad en liquidacién. Operaciones que com-
prende segin las causas de disolucién. Transformacion de las
sociedades.

Tema 17. Los titulos valores: clasificacién. Los titulos direc-
tos, a la orden, al portador y de tradicién. La letra de cambio:
el endoso, la aceptaciéon y el pago.

Tema 18. Los contratos mercantiles. Clases, perfeccién, for-
ma y prueba. Influencia de la alteracién de las circunstancias
econdémicas en los contratos mercantiles. La prescripcion.

Tema 19. La suspensién de pagos: Efectos de la declaracion
y solucién de la suspensién. La quiebra en el Derecho espafiol.
Efectos de la declaraciéon de quiebra sobre el deudor y sobre
los acreedores. Organos de la quiebra. Soluciones de la quiebra.

Tema 20. El Registro mercantil: concepto y contenido. El
registro de buques. Los Bancos: Operaciones y documentos.

Tema 21. Nocion de Administracion Publica. Conceptos de
la Ley formal, de legislaciéon delegada y de Decreto-ley. La des-
legalizacion de materias. La potestad reglamentaria: concepto
y limites.

Tema 22, El administrado. Formas de tipos de entes pu-
blicos. Gestién directa de los servicios y actividades publicas.
La concesion administrativa. :

Tema 23. Los actos administrativos: concepto, caracteres y
clasificacion. Estudio especial de las siguientes clases de ac-
tos: generales y*concretos, impugnables e inimpugnables, discre-
cionales y reglados, simples y complejos, unilaterales y pluri-
laterales, definitivos y de tramite, negocios juridicos y meros
actos administrativos.

Tema 24. Elementos del acto administrativo: competencia,

motivos, contentdo. fin y forma. Los actos tacitos y el silencio

administrativo. .

Tema 25. Validez y ejecutoriedad de los actos administrati-
vos. Ineficacia y revocacion de los actos administrativos.

Tema 26. Los contratos administrativos: naturaleza y juri-
dica, clases y elementos. Resolucidn, rescision y denuncia.

Tema 27.
ilegitima de la Administracién Publica. La responsabilidad
de la Administracién y de los funcionarios.

Tema 28. Nocién de procedimiento administrativo. La Ley
de Procedimiento Administrativo: principios generales y am-
bito de aplicacién. Iniciacién, tramitacién y resolucién del pro-
cedimiento administrativo.

Tema 29. Los recursos en via administrativa: concepto y cla-
ses. La legitimaciéon para recurrir. La materia recurrible. Los
motivos de impugnacién de los actos administrativos.

Tema 30. La jurisdiccion contencioso-administrativa: natura-
leza, extension y limites. Tramites previos a la interposicion del
recurso. La declaracién de lesividad. Idea general del procedi-
miento contencioso-administrativo. Recursos.

Tema 31. Los funcionarios publicos: clases, sus derechos y
deberes. Régimen disciplinario de los funcionarios publices.

Tema 32. El proceso productivo. Los costes de produccion: su
estructura. Los principales elementos determinantes del coste
de produccién. El coste de los subproductos. :

Tema 33. La financiacién de lq estructure fija de la Em-
presa. La autofinanciacién. La funcién financiera de los fondos
de amortizaciones. Las llamadas amortizaciones financieras o de
capital. Equilibrio entre amortizaciones técnicas y amortizacio-
nes financieras.

Tema 34. El resultado de la empresa: su caracter. El re-
sultado total y el resultado peri6dico. La relatividad del bene-
ficio de la Empresa. La condicién de eficiencia. Elementos
componentes del resultado de la Empresa.

Tema 35. Las variaciones de la renta de la Empresa: estudio
de sus causas. La comparacién entre la rentabilidad esperada
y la real. La rentabilidad, su medida. La rentabilidad de la
Empresa y el interés del capital invertido en la misma.

Tema 38. El analisis financiero: la estructura de las fuentes
de*financiacion. El equilibrio financiero. El control financiero.
- Tema 37. El fondo de comercio: significacién econémica. Téc-
nica tde su valoracién. Valoracion de la empresa en funciona-
miento.

Los dafios causados por la actividad legitima e-

Tema 38. Valoracion extracontable del resultado periédico
de la Empresa. Formas de practicarla. Los indices: concepto
y clases. Los indices tipo. Valoracion de indices.

Derechos financiero y tributario (parte general)

Teme 1. Funciones del Ministerio de Hacienda:' estructura
central e institucional, Jurados Tributarios: organizacién y fun-
ciones. -

Tema 2, Organizacién de la Administracién Territorial de
la Hacienda Publica: Delegaciones de Hacienda. Las unidades

_ brovinciales de informatica.

Tema 3. El Cuerpo Especial de Gestién de la Hacienda Pu-
blica: sus funciones.

Tema 4. La Ley General Presupuestaria (D): Principios ge-
nerales: La Hacienda Publica como titular de derechos y obli-
gaciones. Regimenes presupuestarios general, de los Organismos
auténomos de caracter empresarial, de las sociedades estatales
y de la Seguridad Social.

Tema 5. La Ley General Presupuestaria (II): La Intervencidn,
la- Deuda Publica, el Tesoro Publico y la Contabilidad Publica.
Terminologia de la contabilidad publica.

Tema 6. "El Patrimonio del Estado: concepto y régimen ju-
ridico. Adquisicién y enajenacion de bienes y derechos del Es-
tado. El Inventario General de Bienes y Derechos del Estado.

Tema 7. Las fuentes de Derecho Tributario espafol. Aplica-
cién de las normas tributarias en el espacio y en el tiempo.

Tema 8. Los tributos: concepto y clasificacion. Los impuestos:
sus clases. El hecho imponible., Nacimiento de la obligacion tri-
butaria.

Tema 9. Los sujetos pasivos. El contribuyente y el sustituto
del contribuyente. El articulo 33 de la Ley General Tributaria.
Retencién y repercusién de las cuotas tributarias.

Tema 10. La capacidad de obrar tributaria. La representa-
cién. La identificacién fiscal. El domicilio fiscal.

Tema 11. Las bases imponible y liquidable. El tipo de gra-
vamen. La cuota y deuda tributaria.

- Tema 12. El procedimiento de estimacién directa. La decla-
racién tributaria. La consulta tributaria. :

Tema 13. Modos de extincién de las obligaciones tributa-
rias, con especial referencia al pago y a la prescripci6n.

Tema 14. El procedimiento de gestién tributaria: iniciacién
y tramites. La comprobacién e investigacion tributarias; la com-
probacién de valor, La prueba. :

Teme 15. Liquidacién tributaria: concepto, clases y efectos.
Procedimiento recaudatorio: Fases.

Tema 18. Los procedimientos de evaluacién global y de con-
venios con agrupaciones de contribuyentes: naturaleza y ambito
de aplicacién.

Tema 17. Las infracciones tributarias, sanciones y condona-
cién de las mismas. )

Tema 18. La revisién de actos en via administrativa: proce-
dimientos especiales de revisiéon. El recurso de reposicion. Las
reclamaciones econémico-administrativas.

TERCER EJERCICIO
Contabilidad analitica, matemdtica financiera v estadistica

~ I. Contabilidad analitica de explotacién sobre ia base de
costes histéricos, costes oportunidad y costes «standards.
Operaciones de ejercicio, financieras y de costes, y for-
mulacién de estados contables, en Empresas agricolas y gana-
deras, constructoras y de transportes.
III. Operaciones financieras de capitalizacién compuesta:
Rentas, préstamos y empréstitos.
IV. Estadistica. Céalculo de medidas de tendencia de una
distribucion estadistica. Medida de tendencia ceniral o de po-
sicion: Media, mediana y moda. Medida de dispersién: Varian-

'za, desviacion tipica y coeficiente de variacién. Numeros in-

dices. Deflacion de valores.

El, o los supuestos Contables, podran plantearse siguiendo
los principios y terminologia del Plan General de Contabilidad,
Decreto 530/73, de 22 de febrero, y de la Contabilidad Analitica,
Orden de 1 de agosto de 1978,

CUARTO EJERCICIO .(PRIMERA PARTE)
Contabilidad publica, control y derecho tributario

Tema 1. La Contabilidad nacional. Naturaleza y fines. Las
magnitudes macroeconémicas, Los sectores.

Tema 2. Cuentas de las Administraciones publicas- en Es-
pafia. Delimitacion del sector publico. Cuadros intermedios. Las

. cuentas. :

Tema 3. El Presupuesto. Su necesidad y fines. Evolucién
historica de los Presupuestos en Espafia. Presupuestos Genera-
les del Estado: Estructura, formacién y duracion. Su tramita-
cién y documentos que se acompafian a los proyectos.

Tema 4. Modificacién de los créditos legislativos iniciales.
Créditos extraordinarios y suplementos de crédito. Créditos am-
pliables, incorporaciones de créditos. Transferencias de crédi-
tos. Anticipaciones de fondos.

Tema 5. Contabilidad publica. Contabilidad del Estado, de
sus Organismos euténomos (administrativos y comerciales) y
de las Socigdades estatales. Preceptos fundamentales de sus di-
versas manifestaciones y Organismos que la ejecutan.
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Tema 8. Tecnicismo de la Contabilidad del Estado: Cuenta-
dante. Derechos y obligaciones de Presapuesto Obligaciones de
ejercicios cerrados. Devoluciones de ingresos. Formalizacién. In-
tervenido. Contraido. Operaciones del Tesoro. Aumentos y ba-
jas justificados y por rectificaciéon: Sus causas y casos de apli-
cacién.

Tema 7. Pagos: Concepto y clasificacion. Pagos por obliga-
ciones presupuestas y pagos por operaciones del Tesoro: Devo-
lucién de ingresos de Rentas Publicas. Devolucién de ingresos
de recursos locales e institucionales. Pugos por obligaciones di-
versas. Realizaciéon de los pagos. )

Tema 8. Ingresos: Concepto y clasificacién, Ingresos por va-
lores presupuestos. Ingresos por recursos locales e institucio-
nales. Ingresos por obligaciones diversas. Ingresos por opera-
ciones del Tesoro. Realizacién de los ingresos.

‘Tema 9. Documentos generales, cuentas administrativas, fac-
turas y relaciones. Certificaciones en general con especial re-
ferencia a las certificaciones de descubierty. Idea general de
los principales documentos de almacén.

Tema, 10. ocumentos de Tesoreria ‘1), Mandamientos de in-
greso: Idea general de su estructura y clasificaciéon. Tramites
para hacerlos efectivos. en las Cajas del Tesoro. Anotaciones
que producen en los libros de Contabilidad. Reflejo en cuentas.
Talones de cargo. Mandamientos de orden interior. Idea gene-

ral de los documentos estadisticos que formulan periédicamente -

en las Intervenciones Territoriales de Hacienda.

Tema 11. Documentos de Tesoreria (I). Mandamientos de
pago. Idea general de su estructura y clasificacion. Tramites
para hacerlos efectivos en las Cajas del Tesoro. Anogtaciones que
producen en los libros de Contabilidad. Reflejo de cuentas. Ex-
tracto de cuenta corriente con el Banco de Espara. Talones de
cuenta corriente del Tesoro Puablico. Actas de arqueo. Notas dia-
rias de ingresos y pagos.

Tema 12. Contabilidad del Tesoro. Libros en que se desarro-
lla en las Oficinas Centrales y Territoriales. Cuenta de Tesore-
ria: Estructura, formacién, justificacién y comprobaciones con
ella misma y con otras cuentas. Funcionarios que la rinden.

Tema 13. Contabilidad de Rentas ™ublicas. Libros en que se
desarrolla en las Oficinas Centrales y Territoriales. Cuenta de
Rentas Piblicas: Estructura, formacion, justificacion y compro-
bacién con otras cuentas. Funcionarios que las rinden.

Tema 14. Contabilidad de gastos publicos. Ordenacién de
gastos y pagos. Libros en que se desarrolla en las Oficinas Cen-
trales. Cuenta de Gastos Publicos: Estructura, formacién, jus-
tificacién y comprobacién con otras cuentas. Funcionarios que
las rinden.

Tema 15. Contabilidad de obligaciones diversas. Libros en
que se desarrolla en las Oficinas Centrales y Territoriales. Cuen-
ta de obligaciones diversas: Estructura, formacion, 1ust1flca016n
y comprobacién con’otras cuentas, y funcionarios que las rin-
den. Contabilidad de administracién de efectos. Libros y cuen-
tas anuales de administracion de efectos. Formacién, justifica-
cién y funcionarios que las rinden. Estados mensuales de ad-
ministracién de efectos.

Tema 16. Contabilidad patrimonial. Sy desarrollo en las
Oficinas Centrales y Territoriales. Cuentas y documentacién a
rendir periédicamente con especial referencia a las Cuentas
Territoriales de Propiedades y Loterias,

Tema 17. Contabilidad de la Caje General de Depositos. Li-
bros en que se desarrolla en la Caja General y en las sucursa-
les. Cuentas que rinde la Caja General y las sucursales. Es-
tructura, formacién, justificacion y comprobacién con otras
cuentas, Funcionarios que las rinden.

Tema 18. Examen de las cuentas por la Intervencion Gene-
ral de la Administracién del Estado. Notas de defectos. Conta-
bilidad General del Estado, Libros en que se desarrolla. Cuenta
General del Estado. Partes de que consta. Cuentas anejas a la
Cuenta General del Estado. )

Tema 19. Idea general ‘de los Presupuestos, Contabilidad y
Cuentas de las Corporaciones Locales. Contabilidad de los Or-

ganismos auténomos de caracter administrativo y de caracter
comercial, industrial, financiero o analogos. Contabilidad de
las Sociedades estatales.

Tema 20. Mecanizaciéon de la Contabilidad Publica. Realiza-
ciones. Posibilidades.
Tema 21. El control de la gestién financiera: Clases de con-

trol. El control interno de la gestién financiera en Espaiia. La
Intervencién General de la Administracion del Estado. Breve
resefia histérica. Organizacion actual. Intervenciones Delegadas
en los Departamentos ministeriales y en las Entidades estatales
auténomas. Intervenciones Territoriales de la Hacienda Publica.
Idea general de su organizacion y funciones.

Tema 22. El control interno de la Administracion finan-
ciera en Espafa: Concepto y clases. La funcién interventora:

Modalidades. El control de caracter financiero. El control de
eficacia. -
Tema 23. El control externo de la Administracién financie-

ra en Espana. Tribunal de Cuentas: Antecedentes, organiza-
cién y funciones. Examen de las cuentas parciales por el Tri-
bunal de Cuentas. Censuras previas. Pliegos de reparos. Exa-
men y comprobaciéon de la Cuenta General del Estado por el
Trlblllnal de Cuentas. Aprobacién definitiva de la Cuenta Ge-
nera

Tema 24. Reglamento General de Recaudacion (I). Recauda-
cién en periodo voluntario: Organos que la ~fectian. Ingresos
en la Direccion General del Tesoro, en las Delegaciones Terri-
toriales de Hacienda y en las Depositarias Especiales. Ingresos
en las Aduanas ¥ en las Cficinas Liquidadoras de los Listri-
tos Hipotecarios. Tngresos por mediacion de Entidades Colabo-
radoras. Ingresocs en las Zonas Recaudatorias.

Tema .25. Reglamento General de Recaudacion’ an. Recau-

‘dacién en periodo ejecutivo. Clasificacion de deudores. Trami-

tacién de los expedientes de apremio: Fases principales. Proce-
dimientos de apremio contra las Corporaciones Locales y Or-
ganismos Autonomos. Cuentas que rinden los Recaudadores y
documentos que las justifican.

Tema 26. Sistemas de imposici¢n directa. Estructura. Sis-
temas de imposicion indirecta. Estructura.

Tema 27. Contribucion Territorial Rastica y Pecuaria y so-
bre la Riqueza Urbana. Hecho imponible y sujeto pasivo. Ba-
ses imponible y liquidable. Tipos de imposicién y recargos. Al-
tas y bajas.: Documentos cobratorios. Breve exposicion de- la
cuota proporcional sobre la Contribucién Rustica y Pecuaria.

Tema 28. Impuesto sobre los -Rendimientos dz Trabajo Per-

sonal. Hecho imponible y sujeto pasivo. Bases imponible y li-
quidable. Deducciones. Retenciones y declaraciones. Licencia
Fiscal y régimen de Evaluacion Global. Impuesto sobre las Ren-
tas de Capital: Breve exposicién de sus normas vigentes.
" Tema 29. Impuesto sobre los beneficios comerciales e indus-
triales. Licencia Fiscal. Naturaleza, hecho imponible, sujeto pa-
sivo y periodo impositivo. Cuotas y recargos. Documentos co-
bratorios, Altas y bajas. Cuota por beneficios, base de impo-
siciéon. Regimenes de Evaluacién Global e Individual. Tipos de
gravamen.

Tema 30. Impuesto sobre la Renta de Sociedades y demas
Entidades juridicas. Sujeto, objeto y base 1mpomble Periodo
de imposicién. Declaraciones anuales,

Tema 31. Impuesto general sobre la Renta de las Personas
Fisicas. Sujeto pasivo. Base imponible y liquidable. Deuda Tri-
butaria. Los signos externos. Impuesto extraordinario sobre el
Patrimonio ‘de las Personas Fisicas.

Tema 32, Impuestos sobre las sucesiones, transmisiones pa-
trimoniales y actos ]urldlcos documentados. Idea general de
estos impuestos.

Tema 33. Impuesto General sobre el Trafico de las Empre-
sas y sobre el Lujo. Impuestos especm.les Idea general de estos
impuestos.

Tema 34. Idea general de la Renta de Aduanas. Tasas fisca-

les: Canon de superficie de minas, rifas, tombolas, apuestas y
combinaciones aleatorias. Exacciones parafiscales. Los Mono-
polios fisceles.
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SOLICTUD Di ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE man!so EN LA ADMINISTRAOION PUBUEA
‘Ministerlo u orgenlemo -

1. Cuerpo, eocala o plexa a que aspire

Fotograf(a s
Pollze de 5 ptas: (sl ln sxige ta oM de Bagistre
sonvooatoris) ds smuiredd
‘2, Fesha de ia orden de la convouatoria
1. DATOS PBRSONALES ) Rellens cste Impresc. a miquina o con de Imp , dejando en blenco los espaclos resuadredos ea roje
8. Primer apeliido 4. Segundo epsllido 5. Nombre ' |
0. Feoha de nacimlento : 7. Lugar de neoimlsnto: Muniolplo 8. ldom: Pravinola
9, Domlellie . 10, Lugar de domlollio: Munlolplo 11, Idem: Provinola
12, Sexo 13. Estado civll 14, Doo, Nal, Identided ~ 18, Telétono
Varen O  Muler O Soltero [} Casado 0 Viude 3 Num, Nim,
10, Nombre do la madre . 17, Nombre del padre 18, Profesion del padre
19, OCaso de.ser funcionario publico, indlcar:
1.4 Dencminaclén del cuerpo: o plaza 194 Feoha Ingreso | 103 @huaoidn egtual
z ) b4
Aeservado para codificaclén 1 . S ! L LRl 10 1 - d 108
Lpgbinten dpennsd gty 1111 el ot |
_il. FORMAGION - '
N, Titulos soadémisos que pocess 21, Osniro que.los expldié a1.4 Losalldad
2. ldlomas gbls Beqribe '23, Otron gonocimientes dapeolales

Blen | Bdsloo Muy Blen | Bdslao Muy Blen | Bdeloo

24. Pruebas esiectlvas en que ha partloipade

M4 Denominacidn del ousrpo.o plaza . . M Aflo 24,8 Bjeroloios aprobedos
P ' !
il
Rossrvado pera codificasldn ’ £0.1 20.2 20.3 1 .1 223 X 2] uA 242 U
Li 11 [ 11 L1 Ll Ll i itaasepaeqnnnyatnenl
HI. EXPERIENOIA '
88, Trebefo en Ia Adminlsiraoldn pibltoa en condlolén de lntr(ho. sventual, e contratade
25.1 Mecha g2 Feuvha ] :
Ingreso cese 28.3 Mintstorlo u orgenlemo y centro directive an que prestd serviclos ) #5.4 Qandlolén
20, Trsbaje on la empress privada
pars coditioacida ) 28.1 F-¥ ] o3 - F)

IadpatleryataiteteiLiitigig
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= 19. DATOS RYPERENTEE A LA CONVOGATORIA

§ . R . l].reiain de mirltos u oplaiives gaw, du wenformidad eem
1. Forma en que sbone los dereghos da examen 0 boscs do la eovessioria, elige ol aspivanie

Niémere
de reolbo

D GITOTBIIU‘H” ST AIRENINEINBENINS NIRRT

D nlroPoulul_.... s ser RV A sREs PR RROET SR BY .

1 Ingreso directe en: .

V. OTROS DATOS QUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE ,
a8, ’ . .

i,
30.
Turno Libre 1.1 O )
1. 2 0 Puesto de trabajo ......... cerreenes Cererirerarerae e TR
Turno Restringido l 1.3 ] &?RrggeﬁoDepeﬁdenma ---------------
14 = Localidad

HL ABAJO PIRMANTB,

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, comprometiéndose,
‘caso de superarlas, a prestar el juramento exigido para tomar posesién de cargos o funciones
pdblicas, conforme a lo previsto en ‘el Real Decreto 1557/1977, de 4 de julio.

DECLARA: Que son clertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que retne las
condiciones exigidas para el ingreso en la Administracion piblica y-las especialmente sefaladas en
la orden de convocatoria anterlormente referida.

En : 8 de ; e 08 197
(luger) - (dfe) {mes) (afto) -

Espaclo reservado para la Administracién

\

Relaoldn provisional: [1 Admitido [ Exeluido por
Relactdn definitiva: [ Admitide [] Excluide

‘Qposlalén o conoureo

16n (curao y/o pricticas)

ropy

Destive : ' Observacionés




