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27 septiembre 1978

B. O. del E.—Num. 231

remitiréa al Presidente del Tribunal, y velnte dfas después se
celebraran los examenes.
Sexta.—E]1 Tribunal que ha de examinar a los concursantes

estara constituido por:

Presidente: Capitan de Fragata don Alfredo Rfos Alonso,

Vocal ponente: Comandante de Maquinas don Francisco Ja-
vier Arderius Gonzalez.

Vocal Secretario: Teniente de Navio (EC) don José Gar-
cla Gémez.

Séptima.—Los exdmenes consistiran em dem’ostrér la aptitud
adecuada a la categoria profesional de la plaza convocada.

. Condiciones técnicas

Octava.—Las funciones a realizar por el concursante que
sea seleccionado para ocupar la -plaza convocada seran las
propias de su categoria profesional.

Condiciones administrativas

Novena.—El concursante que ocupe la plaza que se con-
voca quedara acogido a la Reglamentacion de Trabajo. del Per-
sonal Civil no Funcionario, aprobada por Decreto numero 2525/
1067, de 20 de octubre («Diario Oficial» numeros 247 y 252),
y disposiciones legales posteriores dictadas para su aplicacién.

Décima.—De acuerdo con la citada-Reglamentacion, el régi-
men econémico serd el siguiente: - ’

a) Sueldo base mensual de 23.919 pesetas.

b) Plus complementario de 8.957 pesetas mensuales.

¢) Plus circunstancial de carestia de vida: 3.000 pesetas
mensuales. ' :

d) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.

e) Dos pagas extraordinarias, con motivo de Navidad y
18 de julio. . .

f) Veinte dfas de vacaciones anuales retribuidas.

g) Prestaciones de proteccién familiar, en su caso,

h) Se cumplimentaran. las disposiciones vigentes sobre Se-
guridag Social.

Undécima.—E]l periodo de prucba serd de seis meses -y la
jornada laboral de ocho horas diarias.

Duodécima.—E]l Presidente del Tribunal estara facultado pa-
ra solicitar de la Autoridad correspondiente los medios auxi-
liares de personal y material, utilizacién de Gabinetes Psico-
técnicos, etc., que considere conveniente para la mejor selec-
cién del personal que se presente s la convocatoria. .

Decimotercera.—El Tribunal calificard con una puntuacion
de cero a 10, siendo cinco los puntos necesarios para obtener
la calificacién de <aptos.

Decimocuarta.—En esta convocatoria; de conformidad con lo
autorizado en el ultimo parrafo del articulo 10 de la vigente
Reglamentacién de Trabajo del Personal Civil no Fumncionario
de la Administracién Militar, ademéas de las preferencias gene-
rales y legales que procedan, se establece otra en favor de
las viudas, huérfanos e hijos del” personal militar o civil de la
Armeada, consistente em mejorar su 'puntuacidn con dos puntos
para las viudas y huérfanos y uno para los hijos del citado
personal, siempre que obtengan calificacién de <apto».

Madrid, 7 de septiembre de 1878.—El Director de Recluta-
miento y Dotaciones, Luis Méndez Bushell.

RESOLUCION de lg Direccién de Reclutamiento y
Dotaciones por la que se convoca examen-concurso
para contratar, entre- personal civil, una plaza de
Licenciado en Ciencias Quimicas, Fisicas o Exactas
para prestar sus servicios en la Unidad de Investi-
gacién Subacudtica, Cartagena (Murcia).
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Se convoca examen-concurso para contratar, entre personal
civil, una plaza de Licenciado en Ciencias Quimicas. Fisicas o
Exactas, para prestar sus servicios en la Unidad de Investiga-
cién Subacuatica.

N

Bases

Primera.—Para ser admitidos en este toncurso, los solicitan-
tes deberan reunir las siguientes condiciones:

De generalidad:

Ser de nacionalidad espafiola. .

Tener cumplidos los dieciocho aflos de edad en la fecha de
cierré6 de admisién de instancias.

Acreditar la aptitud fisica y psiquica necesaria, para lo cual
serdn reconocidos por €1 Servicio Médico de la Armada, que
hars el debido estudio radiografico e informe radiolégico.

No heber sufrido sancién penal disciplinarie o de otra indole
incompatible con. la funcién a desempefiar.

Particulares del concurso:

Debera aportar e] titulo correspondiente a la plaza que se
concursa. - .

-mensuales.

Segunda.—La‘ instancias, Suscritas de pufio y letra de los
interesados, deberin ser dirigidas directamente al excelentisimo
sennor Almiranie Capitan Géeneral de la zona maritima del Medi-
terraneo. )

Tercera.—El plazo de admisién de instancias serda de un mes,
contado a part® del dig siguiente al de la fecha de publicacién
de esta resolucion en el «Boletin Oflicial del Estados, siendo
rechazadas todas las que se reciban fuera de dicho plazo.

Cuarta-—Las instancias en las que los intergsados haran
constar bajo su responsabilided la concurrencia de los requi-
sitos exigidos en la base 1.2, podran ir acompafiadas de docu-
mentos ecreditativos de los méritos que estimen conveniente
poner de relieve.

Quinta.—Dentro de los veinte dias sigui2ntes al de la ter-
minacién del plazo de presentacién de instancias, la Jefatura
de Persona] Civil de la zona maritima del Mediterraneo las
remitird al Precidente del Tribunal, y veinte dias después se
celebraran los examenes.

Sexta.—El Tribunal que ha de examinar a los concursantes
estar& constituido por:

Presidente: Capitan de Fragata don Alfredo Rios Alonso.

Vocal ponente: Comandante de Maquinas don Francisco Ja-
vier Arderius Gonzalez. ’

Vocal Secretario: Teniente de Navio (E C) don José Garcfa
Goémez.

Séptima.—Los examenes consistiran en demostrar 1g aptitud
adecuads a la categorfa profesional de le plaza convocada.

Condiciones técnicas

Octave.—Las funciones a realizar por el concursante que
sea seleccionado para ocupar la plaza convocada serdn las
propias de su categoria profesional.

Condiciones administrativas

Novena.—E] concursante que ocupe la plaza que se convoca
quedara acogido a la Reglamentacién de Trabajo del Personal
Civil no Funcionario, aprobada por Decr2to nimero 2525/1967,
de 20 de octubre («Diario Oficial» nimeros 247 y 252), y dispo-
siciones legales pasteriores dictadas para su aplicacion.

Décima.—De acuerdo con la citada Reglamentacién, e] régi-
men econémico seré4 el siguiente:™

a) Sueldo bass mensual de 23.919 pesetas.
b) Plus complemeéntario de 7.517 pesetas mensuales.
¢) * Plus” circunstancial de carestia de  vida: 3.000 pesetas
d) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.
-e) Dos pagas extraordinarias, con motivo de Navidad y
18 de julio
f) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.
g) Prestaciones de proteccién familiar, en su caso.
h) Se cumplimentaran las disposiciones vigentes sobre Se-
guridad Social. -

Undécima.—El periodo de prueba serd de seis meses y Ia
jornada laboral de ocho horas diarias. -

Duodécima.—El Presidente del Tribunal estar4 facultado
parg solicitar de la autoridad correspondiente los medios auxi-
liares de personal y material, utilizacién de gabinetes psicotéc-
nicos, etc., que considere conveniente para la mejor selecciéon
del personal que se presente a la convocatoria,

Decimotercera.—E] Tribunal calificara con una puntuacién
de cero a 10. siendo cinco los puntos necesarios para obtener
la calificacién de «aptos.

Decimocuarta.—En esta convocatoria, de conformidad con lo
autorizado en el ultimo pérrafo del articulo 19 de la vigente
Reglamentacién de Trabajo del Personal Civil no Funcionario
de la Administracion Militar, ademas de las preferencias gene-
rales y legales que procedan, se establece otra en-favor de las
viudas, huérfanos e hijos del personal militar o civil de la
Armada consistente en mejorar su puntuacion con dos puntos
pera las viudas y huérfanos y uno para los hijos del citado
parsonal, siempre que cbtengan calificacion de «aptos. -

Madrid, 7 de ‘septiembre de 1978.—El Director de Recluta-
miento y Dotaciones, Laiis Méndez Bushell. '

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de la Inspeccién -General del Servi-.
cio Especial de Vigilancia Fiscgl por la que se hace
publica la composicion del Tribunal calificadnr de
las pruebas selectivas que, para cubrir cinco pla-
zas de Oficial maritimo en e] mencionado Orga-
nismo, fueron convocadas por Resolucién de 20 de
marzo de 1878.
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Composicién del Tribunal calificedor de las pruebas selecti-
vas que. para cubrir cinco plazas de Oficial maritime en el
mencionado Organismo, fueron convocadas por Resolucién de



