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RESOLUCION de la Direccién General de Traba-
jo por la que se homologa el Convenio Colectivo
de dmbito interprovincial para el Instituto  Na-
cional de Fstadistica y los Entrevistadores-Encues-
tadores e Inspectores a su servicio,

21346

~ Visto el expediente de Convenio Colectivo de ambito inter-
provincial para el Instituto Nacional de Estadistica y los En-
trevistadores-Encuestadores e inspectores a su servicio, y

Resultando que con fecha 9 de junio de 1978 tuvo entrada
en este Centro directivo, para su homologucién, el expediente
relativo al Convenio Colectivo de.ambito interprovincial para
el Instituto Nacipnal de Estadistica y los Entrevistadores-En-
cuestadords e Inspectores a su servicio con el texto y docu-
mentacién complementaria, que fue suscrito por el Director
general del Instituto Nacional de Estadistica y por cuatro
trabajadores, en representacién de los demas trabajadores afec-
tados por este Convenio, €l dia 5 de mayo de 1978;

Resultando que en cumplimiento de lo prestripto en los
articulos primero y tercero del Real Decreto-ley 3287/1977, de
19 de diciembre, sobre homologacién de Convenios, esta Di-
reccion General suspendié el plazo para dictarlo y elevé el
acuerdo con su informe al respecto para ser sometido a la
Comision Delegada del Gobierno para Asuntos Econémicos;

Resultando que esta Comisién Delegada, a la vista de que
en el Convenio se superan los criterios salariales sefialados
en el articulo 1.° del Real Decreto-ley de 25 de noviembre
de 1977 y en base de que esta circunstancia estd comprendida
en el articulo 2.2 del Real Decreto-ley 3287/1977, de 19 de
diciembre, sobre- homologacién de Convenios Colectivos, por
tratarse de supuestos comprendidcs en el articulo 5.1, parrafo
primero, del citado Real Decreto-ley de 25 de noviembre de
1977, por afectar a la Administracion, acordé imponer para la
homolcgacion de este Copvenio Colectivo la limitacion de la
retribuciéon béasica establecida en el articulo 7.° de este Con-
venio en el sentido de que a los Inspectores de Encuestadores
su salario base serd de 28.863 pesetas mensuales y para los
Entrevistadores-Enguestadores el de 27.787 pesetas mensuales;
& su vez, que los trienios regulados en el articulo 9.° seran
del 5 por 100; .

Considerando que esta Direcci6én General es competente para
resolver sobre lo acordado por las partes en el Convenio en
orden.a su homologacién, asi como para disponer, en su caso,
la inscripcién en el Registro de la misma y publicacién en
el «Boletin Oficial del Estados conforme a lo preceptuado en
el articulo 14 de la Ley 38/1973, de 19 de diciembre, y en el
12 de la Orden de 21 de enero de 19874;

Considerando que las partes ostentaban, lo mismo en la
fase de la negociacién como de la suscripcién del Convenio
Colectivo, capacidad representative suficiente, y asi se le han
reconocido respectivamente entre si;

-Considerando gque- €l presente Convenio Colectivo, a cuya -

homologacién dio su conformidad la Comisién Delegada del
Gobierno para Asuntos Econémicos con las limitaciones sefa-
ladas en el ultimo de los resultandos, se ajusta a los preceptos
reguladores contenidos fundamentalmente en las disposiciones
citadas y de manera especial en el Real Decreto-ley 43/1977.
de 25 de noviembre, sobre politica salarial y de empleo, ep
cuanto 8l crecimiento salarial previsto para el afic 1978 y modo
de practicar éste,- que determinan los corticulos primero y
cuarto de dicha disposicion. Igualmente, en sus restantes dis-
posiciones, no se observa violacién alguna o norma de derecho
necesario, por lo que procede su homologacién. .
Vistos los preceptos legales y demas de general aplicacién,
Esta Direcciéon General acuerda: ’

1.° Homologar el Convenio Colectivo de ambito interpro-
vincial para el Instituto Nacional de Estadistica y los Entre-
vistadores-Encuestadores e Inspectores a su servicio, con las
limitaciones siguientes:

a) En el articulo 7.° los haberes mensuales de los Inspec-
tores de Encuestadores y de los Entrevistadores-Encuestadores
seran, respectivamente, de 28.863 y de 27.737 pesetas.

En el articulo 9.° los trienios por afios. de servicios se
:lborlmr_7ax: con el 5§ por 100 del sueldo a que se refiere el ar-
iculo 7.

2.° Notificar esta Resolucién a las representaciones social
y econémica de la Comisién Deliberadora, haciéndoles saber
que de acuerdo con el articulo catorce de la Ley de 10 de
diciembre de 1073, por tratarse de Resolucién homologatoria.
no cabe recurso alguno por via administrativa.

3.° Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Es-
tado» y su inscripcién en el Registro correspondiente.

Madrid, 3 de agosto de 1978.—El Director general, José
Miguel Prados Terriente.

Texto del Convenio Colectivo Sindical de 4mbito interprovincial
entre el Instituto Nacional de Estadistica con los Entrevistado-
, res-Encuestadores e Inspectores a su servicio

Artig:ulo_ 1.° Derecho supletorio.—FEl prescnte Convenio .seré
de aplicacién_en todo aquello que modifique favorablemente
o mejore la Ordenanza Laboral para la actividad de oficinas

y despachos, aprobada por Orden de 31 de octubre de 1972,
a la cual se encuentra acogido el personal beneficiario de
este Convenio.

Art. 2.° Vigencia.—El presente Convenio Colectivo entrara en
vigor a partir del dia de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estados, si bien sus efectos econémicos se retrotraeran al
1 de enero de 1978. Su duracién serd de dos afios y las tablas
salariales revisables anualmente. —

Art. 3.° Ambito territorial.—Este Convenio es de aplicacién
obligatoria en todo el territorio nacional, tanto para los Ser-
vicies Centrales del Instituto Nacional de Estadistica como para
los diversos Centros de trabajo existentes en las distintas pro-
vincias.

Art. 4.° Ambito personal.—El Convenio afectari durante su
vigencia al personal contratado por el Instituto Nacional de
Estadistica en la actualidad o que pueda contratar en el
futuro como Entrevistadores-Encuestadores o Inspectores de los
mismos. .

Art. 5.° Vigilancia.—Se crea una Comisién paritaria del
Convenio, que conocera de las gestiones que se deriven de
su aplicacién, de acuerdo con lo dispuesto en. el articulo 11
de la Ley de 19 de diciembre de 1973 y -Orden de 21 de enero
de 1974. Dicha Comision estara integrada” por los cuatro re-
presentantes de los trabajadores siguientes: Don Antonio Cas-
tilla Campgos, don Jumn Maria Torrecillas Gonzalez, don Ra-
fael Lopez Sierra y don Manuel Antonio Rodriguez Ibaiez, y
por parte de la Empresa el Subdirector general de Coordina-
cién, el Subdirector general de Muestreo y Censos, el Jefe
del Servicio de Asuntos Generales y el Jefe de la Seccién de
Asuntos de Personal.

El primero de éstos actuara de Presidente, salvo que desee
asistir a las sesiones el Director general, en ‘cuyo caso ocuparéi
la presidencia. .

Art. 8.° Actividad del personal.—Todo el personal acogid
al presente Convenio tiene por misién, y asi se obliga, la
realizacion de entrevistas, codificacién y depuracién de cues-

. tionarios, preparacién de instrumentos auxiliares, formalizacién

de partes de trabajo, actualizacién del marco-muestral y demas
operaciones anteriores o posteriores a la realizacion de entre-
vistas relacionadas con las encuestas que pueda llevar a cabo
el Instituto Nacional de Estadistica en cada momento, y sin
méas limitacién que la que pueda derivarse de su horario o
jornada laboral, por lo cuel la asignacion del Entrevistador a
una encuesta o funcién determinada debe de entenderse siem-
pre como transitoria, reservandose el Instituto Nacional de
Estadistica el derecho de variar dicha asignacién cuando las
necesidades del servicio o mejor organizacion de los trabajos
asl lo aconseje. ]

Art. 7.° Retribucién bdsica.—Los trabajadores acogidos al
presente Convenio disfrutaran los haberes mensuales que a
continuacién se expresan:. ’

Pesetas
Inspectores de Encuestadores .......... o 28.863
Entrevistadores-Encuestadores ............ 27.767

Art. 8.° Primas de campo.—Con independencia de los ha-
beres a que se refiere el articulo precedente, el personal ten-
dra derecho a una prima de campo, que ser4a abonada de
acuerdo con los baremos que tienen actualmente asignados,
reconocidos en 31 de diciembre de 1977. Dichos baremos seran
de aplicacién durante todo el afio 1978.

Los baremos a aplicar a futuros trabajos de campo que
pudiesen ser incrementados al personal afectado por el pre-
sente Convenio seran obijeto de propuesta por el Servicio de
Trabajos de Campo, que caso de ser aprobada por el Director
general del Instituto, seran discutidos en el seno de la Co-
misiéon paritaria prevista en el articulo 5.°

Art. 9.° Bonificacién por afios de servicio.—De acuerdo con
el articulo 25 de la Ordenanza Laboral de Oficinas y Despa-
chos, la Empresa reconoce a sus trabajadores un aumento
salarial por afios de servicio, que consistira en trienios del
5 por 100 del sueldo a que se refiere el articulo 7.°

Dichos . trienios empezarin a devengarse a partir de la en-
trada en vigor del presente Convenio, y se computaran al
efecto los servicios prestados con anterioridad ininterrumpida-

- mente en el Instituto Nacional de Estadistica.

Art. 10. Pagas extraordinarias.—Todos los trabajadores afec-
tados por el presente Convenio tendran derecho al percibo de
dos pagas extraordinarias, cuya cuantia para cada una de
ellas se fija en el importe de una  mensualidad del sueldo
base incrementado en los trienios que por entigiedad le co-
rrespondan, que seran abonadas durante los meses de julio y
diciembre de cada afio. .

Art. 11. Dietas.—Los porcentajes correspondientes a este
concepto (articulo 46 de la Ordenanza Laboral de Oficinas y
Despachos) seran incrementados en un 20 por 100 de acuerdo
con el Heal Decreto-ley 43/1977 para el afio 1078. ’

Los importes correspondientes a dichos porcentajes seran
los siguientes:
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‘Inspectores de Entrevistadores

Pesetas
Dirta con pernoctaciom ... 957
Dieta sin pernoclacion ...........c..o.eoel 575
Entrevistadores Encucstadores
Dieta con p~rnoctacién .. ................... 208
Dieta sin pernoctaciéon ..................... £44
Art. 12. Jornada laboral.—La jornaua laboral de los traba-

jadores sera de cuarenta horas semanales.

Los trabajos anteriores y posteriores a la toma de datos
deberan de realizarse en los locales de los Centros de tra-
bajo, dentro del horario de oficina (de nueve a catorce horas),
teniendo para ello el tiempo sobrante de las entrevistas. No
obstante lo anterior, la toma de detos de las encuestas que
se establezcan se realizara manfana y tarde hasta completar
la jornada laboral.

Art. 13 Vacaciones.—Los trabajadores a que se refiere este
Convenio tendran treinta dias de vacaciones al afio, qué se-
ran disfrutadas de acuerdo con los calendarios de trabajo

aprobados para cada encuesta, procurando sean ininterrum-
pidas.
Art. 14 Dote por matrimonio.—El personal femenino que

al contraer matrimonio optase por rescindir su contrato con
la Empresa tendra derecho a percibir una mensualidad por
aflos de servicio, hasta el tope- maximo de seis mensualidades.
A ecfectos del calculo de la referida indemnizacién se estara
a los salarios del Convenio en vigor. Se computard como mes
completo cualquier fraccion de dia, y como afio, la fraccién
de tiempo de servicio superior a seis meses.

Art. 15. Servicio Militar —Todos los trabajadores que se
encueniren cumpliendo el Servicio Militar, 71 sea éste vo-
luntario u obligatorio, tendran derecho a percibir las_grati-
ficaciones extraordinarias de Navidad y julio.

MINISTERIO _
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de la Delegacion Provincial de Gra-
nada por la que se autoriza el establecimiento de
la instalacién - €léctrica que se cita.
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Visto el expediente incoado en esta Delegacién Provincial,
cuya descripcion se resefia a continuacion, solicitando autoriza-
ci6én administrativa, aprobacién del proyecto de ejecucién y de-
.claracién en concreto de utilidad publica, y cumplidos los tra-
mites reglamentarios ordenados en los capitulos III del Decre-
to 2817/1966, sobre autorizacién de instalaciones eléctricas; De-
creto 2619/1868, de 20 de octubre; .Reglamento de 23 de febrero
de 1849, y de acuerdo con lo ordenado en la Ley de 24 de no-
viembre de 1939, sobre ordenacién y defensa de la industria,

Esta Delegacién Provincial del Ministerio de Industria, ha
resusltc. autorizar administrativamente y aprobar el proyecto de
gjecucitn de lo siguiente instalacién eléctrica:

as Peticionario: «Compania Sevillana de Electricidad, S. A.»
b) Domicilic: Granada, Escudo del Carmen, 31.
c) Linea eléctrica:

Origen: Cable subterraneo. Expediente 1.705/A. T.

Final: Centro de transformacion «<Rayos Xs, Pabellon Espe-
cialioad .s Hospita. Clinico.

Término municipal afectado: Granada.

Tipo: Subterranea.

Longitud en kilémetros:

Tension de servicio: 20 KV.

Conductores: Aluminio, 1 por 150 milimetros cuadrados, ais-
lamiento seco 12/20 K.V

Potencia a transportar: 2 por 830 KVA.

2,120.

d) Procedencia de los materiales: Nacional.

e) Presupuesto: 504.920 pesetas,

f) Finalidad de la instalaciéon: Atender nuevas peticiones
de suministro y dotar de doble alimentacién al centro de trans-
formacién citado.

g) BReferencia: 2.489/A. T.

~ Las obrus se ajustardn, en lo que no resulte modificado por
la presente Resolucién o por las pequefas variaciones que, en su
caso. puedan ser autorizadas, la proyecto presentado, con las
c¢bligadas modificaciones que resulten de su adaptacién a las
Instruccion=s de caracter general y Reglamentos vigentes, que-
dando sometidas las instalaciones a la inspeccién y vigilancia
de aste Delegaci6 1 Provincial. .

Se observaran los condicionados emitidos por el excelenti-
simo Ayuntamiento de Granada.

El plazo de puesta en'marcha sera de un mes.

E! peticionaric dara cuenta por escrito del comienzo y ter-
minacién dz las obras, a efectos dz reconocimientos y exten-
slén de’ acta de puesta en marcha.

Daclarar en concreto de utilidad publica la instalacién que
se autoriza a los efectos que determina la Ley 10/1966, de 18
de marzo (sobre expropiacién forzosa y sanciones en materia
ds instalaciones .eléctricas), y su Reglamento aprobado por
Decreto 2619/1966, de 20 de octubre.

Granada, 6 de junin de 1978.—El Delegado provincial, Hu-
berto Meersman: Hurtado.—4.6885-14.

RESOLUCION de la Delegacién Provincial de Lé-
rida por la que se autoriza el establecimiento y
declara en concreto la utilidad publica de las insta-
lngcio)nes eléctricas que se citan (referencia: D. 2.940

21348

Visto el expediente inooado en esta Delegacién Provincial a
peticién de «Empresa Nacional Hidroeléctrica del Ribagorzanas,
con domicilio en Barcelona, paseo de Gracia, 132, y cumplidos
los tramites reglamentarios ordenados en el Decreto 2817/
1968, de 20 de octubre, sobre autorizacién de instalaciones eléc-
tricas. y en el Reglamento aprobado por Decreto 2619/1068,
zobre expropiacién forzosa y sanciones en materia de instala-
ciones eléctricas, y de acuerdo con la Ley de 24 de noviembre
de 1939, sobre ordenacién y defensa de la industria, y Decreto
de aeste Ministerio de 30 de junio de 1972; :

Resultando que el Ayuntamiento de Borjas Blancas y
RENFE no han contestado a la peticién de informe, ni a su
reiteracién dentro de los plazos establecidos, segin prevé el
articulo 11 del Decreto 26819/19866, antes citado,

Esta Delegacion Provincial del Ministerio de Industria y
Fnergia de Lérida, a propuesta de la Seccién correspondiente,
ha resuelto:

Asatorizar al peticionario el establecimiento de las instalacio-
nes eléctricas, cuyo objeto y principales caracteristicas son:

Interconexién entre linea de Lérida a S. E. RENFE-Borjas con
S.E. «F. H. S.. S A.» Borjas Blancas C. T. 1.418.

Linea eléctrica

Origen de la linea: Apoyo 125 bhis, linea 25 KV. de E. R.
Lérida a S. E. RENFE-Borjas Blancas (D. 2.73¢ R, L.).

Final de la linea: S. E. «F. H. S., S. A.» C. T. 1.418.

Término municipal afectado: Borjas Blancas.

Cruzamisntos: RENFE, Ferrocarril Lérida Torregrosa punto
k.ilométrico 23,926.

F.H.S.,S. A:LineaB. T.

Comisaria de Aguas del Ebro: Comunidad Regantes Canal
de Urgel.

F.E.C.S’A.: Linea de 25 KV. Reus-Lérida.

Tensién de servicio en KV.: 25.

Longitud en kilémetros: 1,120.

Numero de circuitos y conductores: Dos de 6 por 116,2 mil{-
metros cuadrados, de aluminio-acero. .

Apoyos: Metalicos y hormigén.

Deaclarar en concreto la utilidad publica de la instalacién
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados en la Ley 10/
19068, sobre expropiacién forzosa y sanciones en materia de ins-
talaciones eléciricas, y su Reglamento de 20 de ottubre de 1968.

El plazo para la terminacién de la instalacién resefiada es
de un afio a partir de la fecha de la.presente resolucién, no
pudiendo enirar en servicio mientras no se cumplan los trami-
tes que se serialan en el capitulo IV del citado Decreto 2617/
1966

Previos los tramites legales, la Administracién podra decla-
rar la caducidad de esta concesién si se comprobase la inexac-
titud de las declaraciones de la Empresa que figuran en el expe-
dien‘e o el incumplimiento del plazo concedido.

Lérida, 18 de marzo de 1978.—El Delegado provincial, Eduar-
do Mias Navés.—4.698-7, .

RESOLUCION de la Delegacién Provincial de Lé-
ride por la que se autoriza el establecimiento y
declara en concreto la utilidad publica de las insta-
laciones eléctricas que se citan (referencia: D. 2.901
R.LT)
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V stn el expediente incoado en esta Delegacién Provincial a
peticior d2 «Empresa Nacional Hidroeléctrica del Ribagorzanas,
con domicilio en Barcelona, paseo de Gracia, 132, y cumplidos
los tramites reglamentarios ordenados en el Decreto 2617/1866,
de 20 de octubre, sobre autorizacién de instalaciones eléctricas,
y en el Reglamento aprobado por Decreto 2619/1968, sobre
exproplacion forzosa y sanciones en materia de instalaciones
electricas. y de acuerdo con la Ley de 24 de noviembre de 1838
sobre ordenacién y defensa de la Industria, y Decreto de este
Ministerioc de 30 de junio de 1972,



