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técnicas sobre condiciones minimas en orden a localizacién,
arquitectura, instalaciones y funcionalidad de los establecimien-
tos residenciales para la tercera edad.

Tercera.—El presenie Real Decreto entrard en vigor a los
veinte dias de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Dado en Madrid a veintitrés de junio de mil noveCientos
setenta y ocho.

JUAN CARLOS

El Ministro de Sanidad y Seguridad Social,
ENRIQUE SANCHEZ DE LEON PEREZ

REAL DECRETO 1879/1978, de 23 de junio, por el
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que se dictan normas de aplicacion a las Entidades -

de Prevision Social que actitan como sustitutorias
de las correspondientes Entidades Gestoras del Ré-
gimen General o de los Regimenes Especiales de la
Seguridad Social.

El .numero sietz de la disposicion. transitoria sexta de la
Ley General de la Seguridad Social, contempla la integracién
en las Entidades Gestoras del Régimen General tuteladas por ei
Servicio de] Mutualismo Laboral, o en las correspondientes de
los Regimenes Especiales, de los sectores laborales no encua-
drados €n las mismas, pero comprendidos en el campo de apli-
cacion del Sistema de la Seguridad Social

En la practica, numerosos colectivos correspondientes a los
indicados sectores, figuran integrados en Montepios y Mutuali-
dades constituidos al amparo de la Ley de seis de dici€mbre de
mil novecientos cuarenta y uno que, en ta] sentido, vienen
actuando como sustitutivos de la accién que corresponde g las
Entidades Gestoras de la Seguridad Social.

Como quiera que la actuacién de dichos entes mutualistas
es propia de la gestién de las entidades de los diversos Regi-
menes de la Seguridad Social & gque se refiere la L8y General
de treinta de mayo de mil novecientos setenta y cuatro, hasta
tanto se produzca la integracion prevista en el numero 7 de la
eludida disposicion transitoria, se hace preciso homogeneizar su
accién protectora con la dispensada por la Seguridad Social,
distinguir su actuacién como entidades de previsién social libre
de la que ejercen en el marco de la Seguridad Social obliga-
toria, y, en definitiva, garantizar los intereses y derechos adqui-
ridos o que estén en curso de adquisicién de los aflliados y sus
beneficiarios ante posibles mutaciones o cambios de encuadra-
miento mutualista. ’

En su virtud y a propuesta del Ministerio de Sanidad y
Seguridad Social v previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunién dei dia veintiirés de junio de mil novecientos
setenta y ocho, :

DISPONGO:

Articulo primero.—A las Entidades de Prevision Social regi-
das por la Ley de seis de diciembre de mil noverientos cuaren-
ta y uno que actuen en sustitucién de las Entidades Gestoras
en la gestion de lus contingencias correspondientes del Régimen
Genera! o de los Regim:nes Especiales de ia Seguridad So-
cial les sera de aplicacion lo dispuesto en el presente Real
Decreto. , .

Articulo "segundo.—Uno. Las Entidades de Prevision Social
e que se refiere el articulo primero de este Real Decreto,
deberan otorgar ccmo minimo las prestéciones incluidas en la
accién protectora’obligatoria de la Seguridad Social €n las cuan-
tias vigentes en cada momento en el Régimen de que se
trate. A dichas entidades les seran también de aplicacion las
révalorizaciones y mejoras de prestaciones que se determinen
en base a lo dispuesto en el articuld 92 de la Ley General
de la Seguridad Social, salvo que las concedidas por las mismas
fuesen superiores a los niveles obligutorios de referencia en el
Sistema de la Seguridad Social. La financiacién, en su caso, de
dichas mejoras se efectuard con cargo a los recursos que
integren el patrimonio de las citadas entidades de Previsién
Social.

Dos. Cuando la gesti6én de las Entidades de Previsién So-
cial sea de caracter mixto por comprender la Seguridad So-
cial Obligatoria y la Previsién Social Voluntaria o compiementa-
ria, se separaran dichas funricnes en el orden econdémico-fi-
nanciero y contable, especificandose la afectaciéon de los re-
cursos correspondientes a cada una de ellas,

Articulo tercero.—Uno. Queda. esiablecido el cémputo rect-

_proco de cotizaciones entre las Entidades de Previsién Social

a que se refiere el articulo primero y entre cada una de las
entidades gestoras del Régimen General y de 'los Regimenes
Especinles de la Seguridad Social que tengan establecido con
aquél tal cémputo. ’

Dos. Cuando una persona tenga acreditados, sucesiva o al-
ternativamente, periodos de cotizacién en las entidades a que
se refiere el numero anterior, tales periodos o los que sean
asimilados & ellos, que hubieran side cumplidos en virtud de las
normas que los regulen, seran totalizados, siempre que no se
superpongan para la adquisicién, mantenimiento o recuperacion
del derecho & las prestaciomes, as{ como para determinar, en
su caso, las buases reguladorag de las mismas.

Tres. Las prestaciones serdn reconocidas por la entidad
donde el trabajador estuviere inocluido al producirse el hecho
causante de la prestacién, aplicando sus propias normas y
teniendo en cuenta la totalizacién de perfodos a que se refiere
el namero anterior. Si en tal Entidad no alcanzese el periodo
minimo de cotizacién pero si en otrae, teniendo en cuenta asi-
mismo la expresada totalizacién, sera esta ultima la que deba
reconocer In prestaciéon aplicando sus propias normas.

Cuatro. En los casos de pensiones de Invalidez, Jubilacién
o Muerte y Supervivencia, la Entidad gestora que reconozca
la pensién distribuira su importe con la otra, a prorrata por la
duracién de los pericdos cotizados a cada una de ellas que
se hayan computado a efectos de: Periodo minimo de cotiza-
cién exigible para el reconocimiento de]l derecho a la pension,
determinacién del porcentaje aplicable para calcular su cuantia
o ambas cosas.

Cinco. Cuanto se dispone en los numeros anteriores, que-
dara referido exclusivamente a las prestaciones de comun na-
turaleza que comprendan las Entidades de cuyo cémputo reci-
proco de cotizaciones se trate. )

Seis., Reconocida una pensién por una Entidad Gestora, si
el cumplimiento del periodo minimo de cotizacién exigido para
el derecho a aquélla, la determinacion del porcentaje aplicable
para calcular su cuantia o ambas cosas, hubiese dependido de
lag cotizaciones computadas de la otra, tal pensién sera incom-
patible con la que el mismo trabajador hubicse causado o pudie-
ra causar en €sta ultima. En tal caso el beneficiario podra
optar por una de ambas pensiones.

Articulo cuarto.—Uno. En el supuesto de prestaciones que
Se causen por una persona que, por razén de su pluriactividad,
se encuentre incluida simultaneamente en dos o mas Entidades
de aquellas a que se refiere el numesro uno del articulo tercero,
cada Entidad resolverd con independencia sobre las prestacio-
nes originadas teniendo en cuenta exclusivamente sus propias
cotizaciones.

Sin embargo, si en ninguna de las Entidades se acreditase
derecho a la prestacién pero st mediante el computo reciproco
de cotizaciones, contando una sola vez las que se superpongan,
la prestacién se resolvera por la Entidad en que esta forma
resulte acreditado el derecho. Si lo resulta en ambos, por
aquel en que la prestacién tenga mayor cuantia y, en igualdad
de cuantias, por el de mayor perfodo cotizado por el causante.

Dos. Cuando se trate de pensiones en las que el porcentaje
para determinar su cuantia dependa del periodo cotizado y haya
do aplicarse el computo reciproco de cotizaciones segun lo
dispuesto en el parrafo segundo del numero anterior se tendrén
en cuenta, asimismo, las cotizaciones de la otra Entidad que no
se superpongan, a efectos de calcular dicho porcentaje.

Tres. En todos los casos en que, de conformidad con lo
preceptuado en los dos numeros antcriores, se aplique a' com-
puto reciproco de cotizaciones, procedera la impuiaciéon prorra-
teada'del importe de las pensiones establecidas en el numero
cuatro del articulo tercero, asi como la incompatibillad prevista
en el numero seis del mismo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—En los casos de fusiones, absorciones y extincio-
nes do Empresas u otras causas juridicas que impliquen el
cese en sus actividades de las Entidades de Prevision Social
a que se refiere el numero uno del presente Real Decreto, estas
transferiran a las Entidadeg Gestoras del Régimen Geéneral o
Especial a las que se incorporen los mutualistas, los fondos
necesarios para la cobertura de los periodos de cotizacion
requeridos para el derécho a lus prestaciones, de acuerdo en
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cada caso, con las normas de dichos Regimenes que les fueren
aplicables, y en funcién de las cotizaciones efectuadas a la
Entidad mutualista de procedencia.

Segunda.—La norma establecida em e] nimero anterior, sera
también de aplicacién cuando los érganos de gobierno de las
Entidades de Previsién Social a ténor del procedimiento Sefia-
lado en sus Estatutos, acuerden el cese en la gestiébn de las
prestaciones de la Seguridad Social obligatoria y la incorpora-
cién de su colectivo a la Entidad Gestora de! Régimen que
corresponda.

Tercera.—En los supuestos a que se refieren las dos dispo-
siciones finales anteriores y por lo que respecta a .las pensio-
nes en vigor, las Entidades de Previsidn Social aportaran a las
Entidades Gestoras citadas, y como consccuencia de las nuevas
obligaciones que en su caso sean asumidag por éstas, las can-
tidades que se determinen por el Ministerio de Sanidad y
Seguridad Social de mcuerdo con los céalculos actuariales que
correspondan.

Cuarta.—Lo dispuesto en e) preésente Real Decrcto entrard en
vigor el dfa uno del mes siguiente a su publicacién en el «Bole-
{n Oficial del Estados.

Quinta.—Se faculta al Ministerio de Sanidad y- Seguridad
Social para resolver cuantas cuestion€s puedan plantearse en la
aplicacion y desarrollo de lo dispuesto en este Real Decreto.

- DISPOSICION TRANSITORIA

Lo preceptuado en el presente Real Decreto sobre cémputo
reciproco de cotizaciones, ser4 asimismo de aplicacién cuando
las cotizaciones a computar correspondan a regimenes ante-
riores a los actuales de la Seguridad Social siempre que las
normas reguladoras de éstos tengan establecido, a efectos de
sus prestaciones, el reconocimiento de dichas cotizaciones y en
los mismos términos en que esté dispuesto.

Dado eén Madrid & veintitrés de junio de mil novecientos se-
tenta -y ocho.

JUAN CARLOS

El Ministro de Sanidad y Seguridad Social,
ENRIQUE SANCHEZ DE LEON.PEREZ

ORDEN de 28 de julio de 1978 sobre ampliacién del
plazo d¢ opcion previsto en la Orden de 30 de abril
de 1977 en la que se regula el complemento garanti-
zado para los silic6ticos de primer grado trasla-
dados a puesto de trabajo compatible con su estado,
-en el Régimen Especial de la Seguridad Social de
la mineria de carbén.
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Tlustrisimo sefior:

La disposici6én transitoria de la Orden de 30 de abril de 1977,
por la que se regula el complemento garantizado para los
silicéticos de primer grado trasladados a puesto de trabajo
compatible con su estado, establecia en su numero uno,. para

los trabajadores que con anterioridad fueran beneficiarios de .

las percepciones complementarias reguladas em los nameros
nueve y 10 del articulo 45 del Reglamento de Enfermedades
Profesionales, la posibilidad de optar en un plazo de seis meses,
a contar desde la entrada en vigor de la Orden, entrg el
régimen establecido en la nueva normativa de la Orden y el
anterior de la Orden de 30 de abril dg 1873; de acuerdo con tal
previsién, el plazo inicial comenzé el 1 de junio y finaliz6
el 31 de diciembre de 1977.

Ademés del mencionado plazo inicial, el ntimero tres de la
misma disposiclén transitoria prevé, con carécter automético,
la apertura, dentro-de cada afio natural y s6lo durante el mes
de diclembre, de un nuevo plazo do opclén. Ahora bien, las
especiales circunstancias en que se mueve el ejercicip por parte
de los beneficiarios de la irreversible decisién de elegir entre
uno u otro régimen han tenido como consecuencia la Insufi-

ciencia del plazo de opcién inicialmente dispue%to, por lo que,
atendiendo las consideraciones formuladas por los propios afec-
tados, se hace aconsejable ampliar la ‘posibilidad de realizar,
de un modo extraordinario, la opcién expresada, mediante la
determinacién de un nuevo periodo para su ejercicio.

En su virtud, este Ministerio, a propuesta de la Direccién
General de Prestacioncs, ha tenido a bien disponer:

Articulo Unico.—Los trabajadores que en la fecha de entrada
en vigor de la Orden de 30 de abril de 1977, por la que se
regula el complemento garantizado para los silicAticos de pri-
mer grado trasladados a puesto de trabajo compatible con su
estado fueran beneficiarios de las ‘percepciones complementa-
rias reguladas en los numeros nueve y 19 del articulo 45 del
Reglamento de Enfermedades Profesionales, podran ejercitar,
con caracter extraordinario, la opcién a que se refiere el nume-
ro uno de la disposicién transitoria de la Orden de 30 de abril
antes mencionada, en el periodo comprendido entre la fecha
de entrada e vigor de la presente disposicién y el 30 de
septiembre de 1978.

DISPOSICION, FINAL

Se faculta a la Direccién General de Prestaciones para
reso.ver las cuestione; de caracter general que puedanm plan-
tearse en aplicacion de la presente Orden, que entrara en vigor
al dia siguiente dg su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Lo que digo a V.I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I.
Madrid, 28 de juiio de 1978.

SANCHEZ DE LEON

Ilmo. Sr. Subs€cretario del Departamento.

RESOLUCION de la Direccion General de Presta-
ciones por la que se fija la cuota complementaria
para asistencia sanitaria a que se refiere la Orden
de 11 de julio de 1978, sobre mejoras voluntarias
en el Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Escritores de Libros.
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Tuslrisimos scriores:

La Orden de 11 de julio de 1978, al desarrollar el Real
Decreto 1529/1978, de 19 de mayo, que incluyd la asistencia
sanitaria como mejora voluntaria en la accién protectora del
Régimen Especial de la Seguridad Social de los Escritores de
Libros, dispone en su articulo 4.° que Ja Direccion General
de Prestaciones fijara, para cada ano natural, la cuota comple-
mentaria que deberan abonar los Escritores de libros que se
acojan a la mejora. A tenor de lo establecido en dicha Orden,
la cuota sera la cantidad que resulte. del coste medio €stimado
de la prestacién de asistencia sanitaria por beneficiario y mes
en. el Régimen General, cantidad que ha sido determinada
por el Instituto Nacional de Previsién en 2.640 pesetas., Ahora
bien, para el presente afio dicha cuota ha de fijarse de con-
formidad con lo establecido sobre el incremento dg cuotas a
la Seguridad Social para 1978 en el acuerdo suscrito por el
Gobierno con los partidos politicos con representacién parla-
mentaria, que no han de experimentar un incremento superior
al 18 por 100, aplicando asi el mismo criterlo seguido en la
Besoluciéon de esta Direccion’ de 268 de junio de 1978 respecto
del Régimen Especial de los Representantes de Comercio.

En virtud de lo expuesto y en uso de las competencias que
le confiere la Orden de 11 de julio de 1978, esta Direccién
General acuerda fijar para el afio 1978 en 1.846 pesetas men<
suales la cuota complementaria a que se refiere ¢l articulo cuar-

to de la Orden citada, cantidad que deber&n abonar los Escri-

tores de libros que se acojan a la mejora,

Lo digo a VV.II

Dios guarde a VV. II, : )

Madrid, 2 de agosto de 1878.—El Director general, P.D., el
Subdirector general de Mejoras y Entidades de Previsiébn Social
Voluntaria, José Luis Pérez-PayaA y Soler.

Ilmos. Sres. Delegados generales del Instituto Nacional de Pre-
visién y del Servicio del Mutualismo Laboral.



