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3* El plazo de admisi¢a de instancias serd de un mes, con-
tado a partir del dia siguientp el da la fecha de publicacién de
esta Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado=, siendo recha-
zadas todas las que se reciban fuera de dicho plazo.

4.* Las instanclas, en las que las interesadas haran constar
bajo su responsabilidad la concurencia de los requisitos exigiglos
en la base 1.*, podran ir acompaiadas de documentos acredita-
tivos de los méritos que estimen conveniente poner de relive.

5.2 Dentro de los veinte dias siguientes al de la terminacién
del plazo de presentacién de instancias, la Jefatura de Personal
Civil de la Zona Maritima del Cantabrico las remitira al Presi-
dente del Tribunal, y veinte dias después se celebraran los exa-
menes.;

8. El Tribunal que ha de examinar a las concursantes estara
constituido por.

Presidenie: Capitan de Navio don Enrique Contreras Franco.
Vocales:

Comandante de Intendencia dor Rafael Estrada Giménez y
Comandante de Intervencion don Manuel Abeledo Maristany.

Vocal-Secretario: Oficial 2.° de Oficinas y Archivos don Fran-
cisco Martinez Carro.

Escribiente: F.uncionario'-civil del Cuerpo General Adminis-
trativo don Francisco Villaverde Noya.

7.* Los examenes consistiran en demostrar la aptitud ade-
cuada a la categoria profesional de la plaza convocada.

Condiciones técnicas

8. Las funciones a realizar por la concursante que sea selec-
cionada para ocupar la plaza convocada seréan las propias de su
categoria profesional.

Condiciones administrativas

9. La concursante que ocupe la plaza que -se convoca que-
dara acogida al Reglamentacién de Trabajo del personal civil
no funcionario, aprobada por Decreto numero 2525/1967, de 20 de
octubre («Diario Oficials numeros 247 y 252), y disposicionas
legales posteriores dictadas para su aplicacion.

10. De acuerdo con la citadae Reglamentacién, el Régimen
econémico seré el siguiente:

a) Sueldo base meansual de veintiuna mil setecientas treinta
y siete pesetas. )

b) Plus complementario de tres mil setecientas treinta pese-
tas mensuales.

c) Plus circunstancial de carestia de vida: Tres mil pesetas
mensuales. .

d) TIrienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo base.

e) Dos pagas extraordinarias, con motivo de Navided y 18 de

f) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.

g) Prestaciones de proteccién familiar, en su caso. _

h) Se cumplimentarin las disposiciones vigentes sobre Segu-
ridad Social. ’

. 11, FEl periodo de pruéba sera de seis meses y la jornada la-
boral de ocho horas diarias.

12, El Presidente del Tribunal estara facultade para solicitar
de la Autoridad correspondiente los medios auxiliares de personal
y material, utilizacién de Gabinetas Psicotécnicos, etc., que con-
sidere conveniente para la mejor seleccién del personal que se
presente a la convocatoria.

13. El Tribunal calificari con una puntuacién de cero a diez,
siendo cinco los puntos necesarios para obtener la calificacién
.de «Aptos, .

14. En esta convocatoria, de conformidad con lo autorizado
en el ultimo parrafo del articulo 10 de la vigente Reglamentacién
de Trabajo dal personal civil no funcionario de la Administra-
cién Militar, ademés de las preferencias generales y legales que
procedan, se establece otra en favor de las viudas, huérfanos e
hijos del personal militar o clvil de la Armada, consistente en
mejorar su puntuacién con dos puntos para las viudas y huér-
fanos y uno para los hijos del citado personal, siempre que ob-
tengan calificaci6én de «Aptos.

Madrid, 5 de mayo de 1878.—FEl Director de Reclutamiento y
Dotaciones, Jesus Diaz del Rfo y Gonzalez-Aller.

RESOLUCION de la Direccién de Reclutamiento y
Dotaciones por la que se convoca €xamen-concurso
para contratar, entre personal civil, una plaza de
Profesor de Educacién Universitaria, para prestar
.sus servicios en el Colegio de Huérfanos dg la Ar-
mada (Madrid).

Se convoca examen-concurso para contratar, entrs personal
civil, una plaza de Profesor de Educacién Universitaria, para
prestar sus servicios en el Colegio de Huérfanos de la Armada.
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Bases

1.* Para ser admitidos en este concurso, los solicitantes debe-
ran reunir las siguientes condiciones:

De generalidad:

Ser de nacionalidad espafiola.

Tener cumplidos los dieciocho afios de edad en la fecha de
cierre de admisién de instancias.

Acreditar la aptitud fisica y psiquica necesaria, para lo cual
seran reconocidos por 2l Servicio Médico de la Armada, que
hara el debido estudio radiografico e informe radiolégico.

No haber sufrido sancién penal disciplinaria o de-otra indole
incompatible con la funcion a desemperniar.

Particulares del concurso:

Estar en posesion de] titulo de Profesor de Educacion Fisica y
Deportes.

Para personal [emenino:

Haber realizado el Servicio Social o estar exentos del mismo.

2. Las instancias, suscritas de pufio y letra de los interesa-
dos, deberan ser dirigidas directamente al excelenlisimo sefor
Almirante Jefe de la Jurisdiccion Central (Cuartel General de la
Armada). ) :

3. El plazo de admision de instancias sera de un mes, con-
tado a partir del -dia siguiente al de la fecha de publicacion de
esta Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado», siendo recha-
zadas todas las que se reciban fuera de dicho plazo. -

4.* Las inslancias, en las que los interesados haran constar
bajo su responsabilidad la concurrencia de los requisitos exigidos
en la base 1.°, podran ir acompanados de documentos acreditati-
vos de los méritos que estimen conveniente poner de relieve.

5.2 Dentro de los veinte dias siguientes al de la- terminacién
del plazo de presentacién de instancias, la Jefatura de Personal
Civil de la Jurisdiccion Central las remitira al Presidente del
Tribunal, y veinte dias después se celebraran los examenes.

8. El Tribunal que ha de examinar a los concursantes estara
constituido por:

Presidente: Don. José Luis del Rio Sadornil, Licenciado en
Filosofia y Letras.

Vocales:

Don Bartolomé Gento Gonzalez, Licenciado en Pedagogia.

Don José Maria Sagastizabal Nufiez, Profesor de Educacién
Fisica. '

Don Eloy Serrano Barroso, Licenciado en Psicologia.

Secretario: Teniente de Intendencia don Francisco Roca Mar-
tin.

7.2 Los examenes consistiran en demostrar la aptitud ade-
cuada a la categoria profesional de la plaza convocada.

Condiciones técnicas

8. Las funciones a realizar por el concursante que sea séelec-
cionado para ocupar la plaza convocada seran las propias de su
categoria profesional.

Condiciones administrativas

9.2 El concursante que ocupe la plaza que se convoca que-
dara acogido a la Reglamentaciéon de Trabajo del personal civil
no funcionario, aprobada por Decreto numero 2525/1967, de 20 de
octubre («Diario Oficials numeros 247 y 252), y disposiciones
legales posteriores dictadas para su aplicacion.

10. De acuerdo con la citada Reglamentacion, el régimen eco-
némico seré el siguiente:

a) Sueldo base mensual de cuatro mil cuatrocientas sesenta

pesetas hora, diaria, de clase.
Plus complementario de mil quinientas ochenta y cuatro

pesetas hora, diaria, de clase.

c) Plus circunstancial de carestfa de vida: Tres mil pesetas
mensuales. -

d) Trienios equivalentes al § por 100 del sueldo base.
! l‘e) Dos pagas extraordinarias, con motivo de Navidad y 18 de
ulio. ’

f) Veinte dias de vacaciones anuales retribuldas.

g) Prestaciones de proteccién familiar, en su caso. .

h) Se cumplimentaridn las disposiciones vigentes sobre Se-
guridad Social. )

11, El periodo de prueba seréd de seis meses y la jornada labo-
ral de ocho horas diarias.

12. El Presidonte del Tribunal estard facultado para solicitar
de la Autoridad correspondiente los medios auxiliares de perso-
nal y material, utilizacién de Gabinetes Psicotécnicos, etc., que
considere conveniente para la mejor seleccién del personal que
8¢ presente a la convocatoria.

13. EI Tribunal calificard con una puntuacién de cero a diez,
slendo cinco los puntos necesarios para obtener la calificacién
de <Aptos,
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14. En esta convocatoria, de conformidad con lo autorizado
en el ultimo parrafo del articulo 10 de la vigente Reglamenta-
cién de Trabajo del personal civil no funcionario de la Adminis-
tracién Militar, ademas de las preferencias generales y legales
que procedan, se estableca otra en favor de las viudas, huérfanos
e hijos del persona] militar o civil de la Armada, consistente en
mejorar su puntuacién con dos puntos para las viudas y huérfa-
nos y uno pare los hijos del citado personal, siempre que obten-
gan calificacién de «<Apto». :

Madrid, 5 de mayo de 1978.—El] Director de Reclutamiento y
Dotaciones, Jestis Diaz del Rio y Gonzalez-Aller.

MINISTERIO DE HACIENDA

CORRECCION de errores de la Resolucién de la
Inspeccion General del Servicio Especial de Vigi-
lancia Fiscal por la que se convocan pruebas selec-
tivas para cubrir dos plazas de Radiotelegrafistas,
vacantes en dicho Servicio.
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“Advertida omisiéon en el texto remitido para su publicacién
del programa anejo a la citada Resolucién, inserta en el «Bole-
tin Oficial del Estado» numero 116, de fecha 18 de mayo de
1978, se transcribe a continuacién la parte omitida- del mencié-
nado programa: .

Ley de Contrabando

Tema 1. Concepto del contrabando.—Grados de ejscucién
que sanciona la Ley.—Clasificacién de las infracciones de con-
trabando.—Géneros o efectos estancados y articulos prohibi-
dos.—Delitos conexos.—Enumeracién de las infracciones de con-
trabando.

Tema 2. Causas de inimputabilidad y justificacién.—Circuns-
tancias modificativas de la responsabilidad.—Personas responsa-
bles en materia de contrabando.—Sanciones en que incurren.—
Extincién de responsabilidades.

Tema 3. Personas obligadas al descubrimiento y persecucién
de las infracciones de contrabando.—Legitimacién de funciona-
rios (Orden ministerial de 10 de junio de 1864) .—Formalidades
que deben cumplirse en el reconocimiento de edifcios, embar-
caciones y vehiculos.

Tema 4. Vigilancia aduanera.—Aguas fiscales espafiolas.—Vi-
gilancia maritima (Decreto 1002/1961, de 22 de junio).

Tema 5. Jurisdiccién ey materia de contrabando.—Tribunales
Provinciales y Tribunal Econ6émico Administrativo Central.—Re-
cursos en materia de contrabando.—Indultos.—Condonaciones.

Tema 6. Procedimiento para sancionar las infracciones de
contrabando: Cémo puede promorverse.—Denuncias.—Actas de
aprehensién y descubrimiento: Diferencias y requisitos de unas
y otras. )

Teme 7. Tramites a seguir con las-actas y sus copias.—Proce-
dimiento que ha de seguirse con los inculpados y con los gé-
neros aprehendidos.

MINISTERIO DEL INTERIOR

RESOLUCION de la Direcciéon General de Trdfico
por la que se elevg a definitiva la relacién provisio-
nal de aspirantes admitidos a lg prdctica de los
ejercicios del concurso-oposiclon para ingreso en la
Escala de Pilotos de HelicOpteros del Organismo
autonomo Jefatura Central de Trdfico y se amplian
en dos el numero de plazas convocadas.
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Uno.—No habiéndose formulado ninguna reclamacién contra
la resolucién de este Centro directlvo de 13 de febrero de 1978
(«Boletfn Oficial del Estado» numeéro 75, de 20 de marzo),
Por la que se hacia publica la relacién de aspirantes admitidos
pPara tomar parte en e} concurso-oposicién a cubrir vacantes
en la Escala de Pilotos de Helic6teros del Organismo auténomo
Jefatura Central de Trafico, convocado por resolucién de 29
de septiembre de 1977 (<Boletin Oficial del Estadv» numero 303.
de 20 de diclembre), se eleva aquélla a definitiva,

Dos.—Al amparo de lo dispuesto en la disposicién adicional
Gnica, uno, del Real Decreto 1088/1977, de 13 de mayo, se
modifica la norma general 1.1 de las bases de la convocatoria,
én el sentido de que o las cinco plazas que son.obieto de la
convocatoria se adicionan dos que previsiblemente pueden pro-
ducirse en el plazo de un afio, a partir de la fecha de la
convocatoria.

Contra esta resolucidon puede interponerse recurso de alzada
ante el excelentisimo sefior Ministro del Interior, en el plazo
de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de
su publicacién en el «Boletin Oficial dej} Estados.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

Madrid, 25 de abril de 1978.—El Director general, Jesis
Garcia Siso,

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de la Direccién General de Personal
por la que se hace publica la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos en el concurso-
oposicién para la provisiéon de plazas vacantes en
el tCuerpo de Catedrdticos Numerarios de Bachille-
rato.
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Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en e] apartado 4.1
de la base III de la Orden de 21 de febrero de 1978 («Boletin
Oficial del Estados del 23) por la que se convocaba concurso-
oposicién para la provisién de plazas vacantes en el Cuerpo de
Catedraticos de Bachillerato,

Esta Direccién General tiene a bien disponer:

Primero.—Hacer publica la lista provisional de aspirantes
admitidos en el concurso-oposicién para la provisién de plazas
vacantes en el Cuerpo de Catedraticos de Bachillerato, segun
el anexo I de esta Resolucién.

Segundo —Aquellos aspirantes cuya fecha de nacimiento fi-
gure en la lista provisional con nueves deberdn comunicar la
fecha correcta de nacimiento, en el plazo de diez diass, a la

‘Direcciéon General de Personal (Seccién de Provisién de Plazas

de Profesorado de Bachillerato), calle Alcald, 34, Madrid-14.

Tercero.—Declarar excluidos provisionalmente a los aspiran-
tes que figuran en el anexo Il de la presente Resoluci6n, sig-
nificandose que para poder ser incluidos en la lista definitiva
deberan completar la documentacién que corresponda, de
acuerdo con el apartado cn que figuran:

a) Excluidos por no haber abonado los derechos de examen:
Deberan .remitir el recibo acreditativo de haber -abonado los
mismo o el resguardo correspondiente del giro postal o tele-
grafico a la direccién expresada en el numero segundo de la pre-
sente Resolucion, h

b) Exctuidos por no especificar Cuerpo, asignatura, turno,
documento nacional de identidad o nombre y apellidos: Debe-
ran especificar mediante comunicacién dirigida a la direccién
expresads en el apartado anterior.

c) Excluidos por falta de firma de la instancia: Deberan
proceder a firmarla en la citada Seccién de Provision de Pla-
zas de DIrofesorado o rerhitir nueva instancia debidamente fir-
mada.

d) Excluidos por no ajustarse la instancia al modelo regla-
mentario: Deberan remitir nueva instancia ajustada a modelo
oficial.

e) Excluidos por no consignar distrito a efectos de cele-
bracién de pruebas. Caso de no manifestarlo a la Direccién
General de Personal (Seccion de Provision de Plazas de Profe-
sorado de Bachillerato) en el plazo de diez dias se les adjudi-
caré distrito de forma obligatoria.

De no completar la documentacion o no realizar la opcién a
que se refiere el apartado anterior se archivara la instancia
de los interesados sin mas tramite y se les excluird definitiva-
mente de la participacién en el concurso-oposicién.

Cuarto.—Excluir del concurso-oposiciéon a los aspirantes que
figuran en el apartado C) del anexo II por haber tenido en-
trada sus instancias en ¢l Registro General del Ministerio o en
los Organismos a que hace referencia el articulo 68 de la Ley
de Procedimiento Administrativo fuera del plazo reglamentario.

Quinto.—De conformiuad con lo establecido en el articulo 11
del Reglamento General para ingreso en la Administracién Pa-
blica (Decreto 1411/1988), el cumplimiento de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria deberd&
acreditarsp, una vez publicada la lista de aprobados, sin gue
la inclusién en la relacién de admitidos prejuzgue que los mis-
mos reunan las condiciones exigidas por la base III, namero 2,
de la Orden de convocatoria,

Sexto.—Los interesados, con independencia de los plazos se-
fialados para las omisiones a que se refieren los numeros se-
gundo, tercero y cuarto, podran interponer en el plazo de
quince dias las reclamaciones previstas en el articulo 121 de la
Ley de Procedimiento -Administrativo. '

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. L. . ‘

Madrid, 18 de mayo de 1978.—El Director general, Matfas
Vallés Rodriguez.

Ilmo. Sr. Subsecretario general de Gestién de Personal.



