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pruecba, que le sera entregado por el Tribunal en el momento
de) examen, y comentarlo en el mismo idioma durante un
tiempo maximo de diez mirrutos.

Octava.—Todas las pruebas seran puntuadas conjuntamente
y la nota resultante calificardé al examinado como <apto» o
«no apto» para su admisién en la Seccién de Estudios Inter-
nacionales de la Escuela Diplomatica.

Novena.—Finalizadas las pruebas, el Tribunal, en un plazo
méaximo de cinco dias. hara publica en e} tablén de anuncios
de la Escuela DiplomAtica la lista de aspirantes admitidos.

Lo que digo a V.E. para su conocimiento y efectos con-
siguientes.

Dios guarde a V. E. muchvs afos.

Madrid, 25 de abril de 1978.

OREJA AGUIRRE

Excmo. Sr. Subsecretario de este Ministerio.

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 12 de mayo de 1978 por la que se con-
voca oposicion para cubrir plazas vacantes en el
Cuerpo  Facultativo de Sanidad Penitenciaria, en
turno de oposicion directa y libre.

13199

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo que se previcne en los ar-
ticulos 331 del vigente Reglamento de los Servicios de Institu-
ciones Penitenciarias y 3, 7 y 8 de la Ley 39/1970 sobre reestruc-
turacion de los Cuerpos Penitenciarios, 8 de la Ley 36/1977 de
Ordenacion de los Cuerpos Especiales Penitenciarios y disposi-
cién adicional quinta del Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de
marzo, y una vez emitido el oportuno informe por la Comisién
Superior de Personal prescrito en el apartado primero del ar-
ticulo 17 de la Ley Articulada‘de Funcionarios Civiles del Es-
tado y con el fin de proceder a la provision de plazas vacantes
en el Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria y las que
previsiblemente puedan producirse durante un afio como maxi-
mo, a partir de la fecha de la presente convocatoria, reservadas
para su provision en turno de oposicién directa y libre, se
hace preciso anunciar la oportuna convocatoria para cubrir las
mencionadas plazas, al mismo tiempo que se dictan las normas
por las que habra de regirse la oposicién de referencia.

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se convoca oposicion en turno directo y libre para
proveer seis plazas del Cuerpo Facultativo de Sanidad Peniten-
ciaria, que representan el 27,28 por 100 de las plazas vacantes
y de las que previsiblemente puedan producirse durante un ario
a partir de la fecha de la presente convocatoria, y las que no
sean cubiertas de las 168 plazas convocadas en los dos turnos de
oposicién restringida por Orden de este Ministerio de “echa
11 de mayo de 1978.

La dotacién econémica de las plazas convocadas es la que
se especifica en la vigente Ley de Retribuciones, siendo 10 su
indice de proporcionalidad, establecido por el Real Decreto-ley
22/1977, de 30 de marzo.

Segundo.—Los que consigan las plazaes en la oposicién seran
destinados a Establecimientos Penitenciarios en los que existan
las vacantes, sin perjuicio de que la Administracién Peniten-
ciaria pueda, mas adelante, destinarlos a otros Centros Peni-
tenciarios dependientes de la Direccién Genersal de Instituciones
Penitenciarias, por exigencia del servicio.

Tercero.—Las prugbas selectivas de la oposicién se ajustaran
a lo dispuesto en la Ley 39/1970, de 22 de diciembre, sobre rees-
tructuracién de los Cuerpos Penitenciarios; en el Reglamento
de los Servicios de Instituciones Penitenciarias, de 2 de febrero
de 1858, y ~n el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el que
se aprueba el Reglamento General para el ingreso en la Admi-
nistraciéon Publica y en las normas de la presente convocatoria.

Cuarto.—El programa que figura como anexo a la presente
Orden regira para la convocatoria, cuyas bases seguidamente
se formalizan, sin mAs modificaciones que las que impusieren
los cambios de la vigente legislacién.

Quinto.—La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal po-
dran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Bases de la convocatoria
I. Normas genergles
1. Las pruebas selectivas constaran de dos fases sucesivas:
Primera.—OQOposicién, que comprendel:é. dos ejercicios.
Segunda.—Curso de capacitacién en la Escuela de Estudios

Penitenciarios.
Al

II. Requisitos para la admision dc instancias
2. Para ser admitido a las pruebas selectivas sera necesario:

a) Ser espanol.

b) Ser mayor de edad el dia en que se publique esta con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y no haber cump!i-
do los cuarenta y seis afios el dia en que termine cl plazo de
presentacior. de instancias. Del limite maximo de edad quedsn
exceptuados los aspirantes que sean funcionarios de carrzma
de otros Cuerpos o plazas de la Administracion Penitenciaria.

» ¢} Estar en posesién del titulo de Licenciado en Medicina y
Cirugia.

- El hecho de hallarse en condiciones de poder obtener dich»
titulo el dia en que termine el plazo de presentaciéon de ins-
tancias acredita la posesién del mismo,

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de sus funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado, ni de la Administracion Institucio-
nal o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones gt’lblicas.

) arecer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolosos. .

g)' Tratandose de aspirantes femeninos. estar exentos del
servicio social, o haberlo realizado antes de expirar el plazo
de treinta dias que se sefiala para la presentacién de docu-
mentos.

-1, Instancias

3. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas di-
rigiran la correspondiente instancia al Director general de ins-
tituciones Penitenciarias, dentro del plazo de treinta dias habhi-
les, contados a partir del siguiente a la fecha de publicacion
de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados,
extendida en duplicado ejemplar y segin modelo que se hace
publico como anexo a la presente convocatoria, en las que ha-
ran constar expresamente que reunen todos los requisitos de
la norma 1I, gsi como el nimero del respectivo documento na-
cional de identidad y la manifestacion de que se presentan en
turno de oposicién directa y libre.

4. La presentacion de instancias se hard en el Registro Ge-
neral de este Departamento, si bien podra llevarse a cabo,
igualmente, en la forma que determina el articulo 66 de la Lecy
de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso se enviara a
la siguiente direccion: Ministerio de Justicia.—Registro General.

5. Los derechos de examen seran de 1.500 pesetas. Cuando
el pago de los derechos se realice por giro postal o telegrafico,
los licitantes deberan hacer constar en la instancia la fecha
del giro y el nimero del resguardo del mismo. Cuando el pago
se haga directamente en la Direccion General de Instituciones
Penitenciarias (Seccién de Contabilidad), se efectuara simul-
taneamente la presentacion de la instancia.

6. Expirado el plazo de presentaciéon de instancias y com-
probado el requisito de haber sido pagados los dercchos a que
se refiere la norma anterior, la Direccién General de Institu-
ciones Penitenciarias aprobara la lista provisional de admitidos
y excluidos, que se hara publica en el «Boletin Oficial del Es-
tado», haciendo constar en ella el namero del documento nacio-
nal de identidad de cada aspirante, concediéndose un periodo
de reclamaciones, g tenor de lo dispuesto en el articulo 121 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, por plazo de quince
dias. Las referidas reclamaciones seran aceptadas o rechazadas
en la Resoluciéon que se publicara. a su debido tiempo, en dicho
«Boletin Oficial del Estado», por la que se¢ aprueba la lista
definitiva en la que figurara en unién del nombre y apellidos
de los aspirantes, el numero del documento nacional de iden-
tidad de cada uno. '

Los errores de hecho que pudieran observarse podran ser
subsanados en cualquier momento, de oficio, o a peticion del
particular.

7

IV. Designacién, constitucion y actuacion del Tribunal

7. El1 Tribundl calificador de los ejercicios de la fase de
oposicién sera designado por esa Direccion General y estara
constituido, como Presidente del mismo, por el Director general
de Instituciones Penitenciarias o persona en quien éste delegue,
mas cuatro Vocales, uno de los cuales actuarda de Secretario.
La composicién del Tribunal seréa publicada en el «Boletin Ofi-
cial del Estados y la Secretaria correspondiente funcionara en
la Seccién de Personal de esa Direccion General.

8. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo. A tal efecto, el dia de la constitucion
del Tribunal, cada uno de los miembros del mismo declarara
formalmente si se halla 0 no incurso en causa de recusacion
y se hara constar en acta, de la que se remitird copia a la
Direccién General de Instituciones Penitenciarias.

8. El Tribunal s6lo podréa suspender definitivamente los ejer-
cicios de la oposicién por causas muy graves y plenamente
justificadas, publicando en el «Boletin Oficial del Estado» ¢l
acuerdo de la suspensién. En los demés casos, une vez comen-
zeda la fase de oposicién, el Tribunal deber4 hacer publica al
final de cade sesién la fecha de la siguiente.
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10. Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios, el Tri-
bunal, por mayoria de votos, resolverd4 todas las dudas que
surjan en la aplicacién de estas normas y lo que deba hacerse
en los casos no previstos.

11, El Tribunal no podréd reunirse en sesién ni actuar sin
la asistencia al menos de tres de sus miembros. .

V. Comienzo y desarrollo de la fase de oposicion

12. El Tribunal, una vez constituido, acordard la fecha, hora
y lugar en que se celebrara el sorteo para determina: el or-
den de actuacion de lcs aspirantes.

13. El primer ejercicio de la oposicién no comenzara hasta
transcurridos tres meses a partir de la fecha de publicacion
del programa en el «Boletin Oficial del Estados. El Tribunal
Publicara en dicho «Boletin Oficial del Estados, al menos con
quince dias de antelaciéon, el dia, hora y lugar en que 1ial
ejercicio vaya a celebrarse, sin que pueda exceder de ocho
meses el tiempo comprendido entre la publicacién de la con-
vocatoria y el comienzo de los ejercicios. .

14. Los opositores seran convocados mediante un solo lla-
mamiento para la practica de los dos ejercicios de la fase de
oposicion, siendo excluidos aquellos que no comparezcan, salvo
los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libre-
mente apreciados por el Tribunal.

Si en cualquier momento del procedimiento de selecciéon
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos en la presente convoca-
toria, se le excluird de la misma, previa audiencia del propio
interesado, pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la ju-
risdiccion ordinaria si se apreciase inexactitud en la declara-
cion que formulé. El Tribunal cuando excluya a un aspiranta
lo comunicaré el mismo dia a la Direccién General de Institu-
ciones Penitenciarias. ’

VI. Pruebas de la fase de oposicion

15. El primer ejercicio, de caracter practico y oral, consis-
tira en el examen 'y exploracion de un enfermo, disponiendo el
opositor de cuarerrta minutos para dicha exploracién y Je
veinte minulos para la exposicion de las consideraciones clini-
cas del caso.

18. El segundo ejercicio, tedrico y oral, consistird en la con-
testacion, en el plazo maximo de un hora, a cuatro temas toma--
dos de los que constituyen el programa, que se publica como
anexo a esta Orden de convocatoria, sobre las materias siguien-
tes: Patologia médica, Patologia quirurgica, Psiquitria, Legis-
lacién Penitenciaria-Criminologia y Sociologia.

Si durante la practica de oste ejercicio el Tribunal estimass
que el opositor no ha contestado satisfactoriamente el primcor
tema o que ha dejado de contestarlo, el Presidente podra dar
por terminado el ejercicio, invitando al opositor a que se retire.

VII. Calificacién de los ejercicios en la fase de oposicion

17. Comenzada la practica de los ejercicios, el Tribunal po-
dra requerir en cualquier momento a los aspirantes para gue
acrediten su identidad. '

18. Los dos ejercicios de la oposicién seran calificados, por
cada miembro del Tribunal, de cero a diez puntos en cada uno
de ellos, necesitindose un ininimo de cinco puntos para tener
dérecho a pasar a la practica del segundo. Esta puntuacién
para cada aspirante, en los diferentes ejercicios, se determina-
‘ré4 obteniendo la media aritmética de las calificaciones de to-
dos los miembros del Tribunal asistentes a la sesién.

El Secretario del Tribunal extendera, con el visto bueno del
Presidente, las correspondientes actas de las sesiones que se
celebren. En las referentes a las calificaciones de los opositores
se hard constar la puntuacion obtenida por cada uno de ellos,
debiendo hacerse publica al final de cada sesién, sin hacer
mencion de los desaprobados.

VIIl. Lista de aprobados en la fase de oposicién, presentacion
de documentos y nombramientos de funcionarios en prdcticas
del Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria

10. Terminados los ejercicios de la fase de oposicién, el Tri-
bunal har4 publica una lista, de acuerdo con el orden de pun-
tuacion obtenida por los opositores aprobados. El numero de
opositores incluidos en dicha lista no podra exceder del de pla-
zas convocadas, adjudicaAndose éstas a los que hayan alcanzado
las puntuaciones méas elevadas.

En el caso de existir dos o més opositores con el mismo nu-
mero de puntos, se resolvera el empate en consideraciéon al jui-
cio que haya formado el Tribunal de la actuacion conjunta de

cada interesado y del examen de sus respectivos expedientes -

personales.

20. _Aquéllos que flguren en la lista a que se refiere el ni-
mero anterior, presentaran en la Direccién General de Institu-
ciones Penitenciarias, dentro de los treinta dfas siguientes a la
publicacién de la misma, los documentos que g continuacién
se expfesan:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil
correspondiente.

b) Copia autenticada del titulo exigido o certificado de ha-
ber aprobado los estudios reglamentarios para obtenerlo y

‘haber verificado el pago de los derechos para su obtencién.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado por delitos dolosos.

d) Declaraciéon jurada de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio. de cargos publicos y de no haber sido expulsado de
ningan Cuerpo del Estado, ni de la Administracién Local, ni
de la Administracién Institucional, ni por resolucién guberna-
tiva, ni por fallo del Tribunal de Honor.

e} Certificado médico en que se acredite no padecer enfer-
medad o defecto fisico que le impida el-desempenio de sus
funciones. '

f) Tratandose de aspirantes femenincs, certificacion de ha-
ber realizado el servicio social.

Las certificaciones a que se refieren los apartados c) y e)
deberan haber sido expedidas dentro de los tres meses anto-
riores al dia en que lermine el plazo sefalado en el primer
parrafo de la presente norma.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidus en la convocatoria, se podra acre-
ditar por cualquier medio de prueba admitida en Derecho.

Los opositores aprobados que tengan la condicion de fun-
cionarios estaran exentos de justificar, documentalmente, las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener el  nom-
bramiento, debiendo nresentar certificado del Ministerio u s-
ganismo del que dependan, acreditando su condicién y cuanias
circunstancias consten en su hoja de servicios, adjuntandc,
asimismo, las pruebas acreditativas de reunir los requisitos a
que se refiere el apartado c) de la base II. |

21. Quienes dentro del plazo antes indicado, salvo casos de
fuerze mayor, no presentaren los documentos a que se refiers
el numero anterior, no podran ser nombrados funcionarios un
practicas del Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria, y
quedaran anuladas todas sus actuaciones.

En este caso el Tribunal formulard propuesta adicional &
favor de quienes, habiendo aprobado los ejercicios de la opo-
sicién, no hubieran tenido cabida en el nimero de plazas con-
vocadas y puedan tenerla a causa de la anulacion.

22. Transcurrido el plazo de presentaciéon de la citada lo-
cumentacion, se procedera al nombramiento de funcionarios cn
practicas del Cuerpo Facultativo de Sanidad ‘Penitenciaria. En
estos’ nombramientos se hard constar la fecha de sus efectcs
economicos, en relacion -con lo previsto en el Decreto 1315/1872,
de 10 de mayo.

Los candidatos aprobados que tengan la condicion de fun-
cionarios de carrera se entenderA que optan por percibir sus
retribuciones como funcionarios de carréra del Cuerpo a gue
pertenezcan, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 1315/1972,
de 10 de mayo, salvo que expresamente manifiesten que optan
por el régimen economico de Facultativo de Sanidad Peniten-
ciaria.

IX. Curso en la Escuela de Estudios Penitenciarios y nomBra-
miento definitivo

23. Formada la lista de aprobados por riguroso orden de
puntuacién obtenida y sin figurar en ella mayor numero de
aprobados que de plazas convocadas, serd elevada, con pro-
puesta de esa Direcciéon General, a este Ministerio, quien resol-
vera sobre su aprobacién y extenderda los oportunos nombra-
mientos de funcionarios en practicas, ingresando seguidamente
los interesados en la Escuela de Estudios Penitenciarios a fin
de seguir un curso de capacitacion sobre las siguientes mate-
rias: Criminologia v Régimen Penitenciario.

24, Terminado el curso en la Escuela de Estudios Peniten-
ciarios, el Director de la misma y el Inspector de los Servicios
de Sanidad enviaran los correspondientes informes a esa Di-
reccion General, la que, a la vista de los mismos, elevard la
propuesta concreta a este Ministerio sobre los que considere
aptos para el desempeflo del cargo, quien a la vista de la
misma resolverd acerca de su aprobacién y extendera los nom-
bramientos definitivos de los que tengan cabida dentro del nu-
mero de plazas vacantes, publicandose los mismos en el «Bolc-
tin Oficial del Estado», en cuya relacién figuraran ademas de
los nombres y apellidos, el numero de Registro de Personal
que haya correspondido a cada uno y la fecha de nacimiento.

A los declarados no aptos se les dejara sin efecto su nom-
bramiento de funcionarios en practicas y no tendran derecho

- & ocupar las plazas convocadas.

25. Los candidatos que en el momento de efectuarse los
nombramientos de funcionarios de carrera no hayan obtenido
vacantes, se les dejarad sin. efecto el nombramiento de funcio-
narios en practicas y pasaran a la situacién de aspirantes en
expectativa de ingreso en tanto éstas se vayan produciendo, cn
cuyo momento y segan el orden de puntuacion obtenida en la
fase de oposicién y el curso, les seran extendidos los corres-
pondientes nombramientos de funcionarios de carrera.

28. La incorporacién de los aprobados & las relaciones .d_e
funcionarios de carrera se hard por riguroso orden de califi-
caciéon obtenida en la oposicién y curso citados.

27. El plazo para tomar posesién en el primer destino seré
de un mes, a partir de la notificacién al interesado, conforme
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a lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de 7 de febrero de
1964, reservandose la Administracién el poder utilizar la facul-
tad del articulo 57 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V., I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos aflos.
Madrid, 12 de mayo de 1978.

LAVILLA ALSINA
Ilmo. Sr. Director general de Instituciones Penitenciarias. '
ANEXO QUE SE CITA .
Patologia médica

Tema 1. Fisiopatologia y exploracion del aparato respira
torio. ’

Tema 2. Afecciones agudas del aparato respiratorio. )

Tema 3. Tuberculosis pulmonar. Organizacion de la lucna
contra esta enfermedad en Prisiones.

Tema 4. Meningitis tuberculosa. Sintomas, diagnéstico y
tratamiento. N .

Tema 5. Fisiopatologia del ‘aparato circulatcrio. Explora-
cién cardiovascular.

Tema 6. La insuficiencia cardiaca. Sintomas y tratamiento

Tema 7. Sindrome coronario. Sinto;nas, diagnoéstico y tra-
tamiento.

Tema 8. Hipertension e hipotensiéon arterial. Clinica y tra-
tamiento. -

Tema 9. Anemias. Clasificacién, eéstudio clinico y trata-
miento. ’

Tema 10. Leucemias agudas, Clinica y tratamiento.

Tema 11. Ulces y cancer gastrico. Diagndstico diferencial.

Tema 12. Hepatitis: Clinica, diagnoéstico y tratamiento.

Tema 13. Accidentes vasculares cerebrales. Diagnéstico di-
ferencial.

Tema 14. Enfermedad reumética. Sintomas y tratamiento

Tema 15. Nefritis: Etiopatogenia clinica y tratamiento.

Tema 18. Sifilis. Organizacion de la ‘lucha antiluética en
Prisiones. ‘

Tema 17. Comas: Formas clinicas mas importantes. Etiolc-
gia y tratamiento,

-Tema 18. Esclerosis mutiples. Enfermedad de Parkinson y
parkinsonismo:

Tema 10. Enfermedades carenciales. Su estudio y trata-
miento.

Tema 20. Diabetes mellitus: Patogenia, clinica, diagndstico
y tratamiento. 4 '
Patologia quirurgica

Tema 1. Schok traumatico: Su diagnéstico v tratamiento. .
Tema 2. Tétanos quirargicos: Patogenia, clinica y trata-
miento.

‘Tema 3. Quemaduras. Fisiopatogenia y
miento de las grandes quemaduras.

Tema 4.. Traumatismos en general. Contusiones y heridas:
Clasificacion.

Tema 5. Trastornos vasculares periféricos de origen trau-
matico.

Tema 8. Trastornos nerviosos periféricos e
matico.

Tema 7. Fracturas en general. Mecanismos de produccion,
sintomas. Estudio de los traumatismos accesorios: Diagnéstico

Tema 8. Luxaciones en general: Mecanismos de procduccién.
sintomas. Estudio de los traumatismos accesorios en las luxa-
.ciones: Diagno6stico.

Tema 8. Osteomielitls aguda; Fisiopatologia, sintomas y tra-
tamiento.

Tema 10. Artritis aguda: Fisiopatologia, sintomas y trata-
miento. .

Tema 11. Fisiopatologia de los traumatismos cerrados cra-
neo-encefalicos: Clinica y tratamiento. .

Tema 12. Traumatismos cerrados del térax: Fisiopatologia,
sintomas y tratamiento.

sintomas. Trata-

origen trau-

Tema 13. Abdomen agudo: Cuadro clinico, diagnéstico y
tratamiento.
Tema 14. Hernias estranguladas: Mecanismos, sintomatolo-

gia y tratamiento. .
. 'II‘ema 15. Oclusién intestinal: Cuadro clinico y fisiopato-
ogia.

Tema 18. Los problemas que plantean las diversas formas

de apendicitis agudas. i
Tema 17. Hidatidosis quirurgica: Etiologia, diagnéstico y
tratamiento.

Tema 18. Cancer de pulméhn: Sintomatologia, diagnéstico
precoz y tratamiento. . ’ )
Temea 18. Cuadro clinico, diagnéstico diferencial y trata-

miento de la litiasis reno-uretral.
Tema 20. La retencién de orina en las diversas edades: Sin-
tomatologia y tratamiento.

Psicopatologta y Psiquiatria

Tema 1. La inteligencia: Consideracién general y factorial.
Métodqs de medida de la inteligincia, Edad mental y coefi-
ciente intelectual.

Tema 2. Estudio de la personalidad: Breve idea de las téc-
nicas proyectivas y de los cuestionarios de personalidad. In-
convenientes de la aplicacién de estos ultimos en el medio pe-
nitenciario.

Tema 3. La sensacién: Concepto y clases dg sensaciones.
Percepcion: Concepto y clases de percepciones. Desérdenes de
la percepcién. Especial consideraciéon de las alucinaciones.

Tema 4. Conciencia, atenciéon y memoria. Concepto y explo-
racion de las mismas. Trastornos cuantitativos y cualitativos
de estas funciones psiquicas.

Fema 5. La orientacién: Exploraciéon y trastornos de la mis-
ma. Juicio y razonamiento. Ideas delirantes: Clasificacién y de-
tectacion de las mismas. .

Tema 8. La voluntad: Concepto y exploracién. Trastornos
de la misma. La afectividad: Concepto y exploracion, Trastor-
nos de las asociaciones afectivas: a) Obsesiones, b) Fobias.

Tema 7. Concepto de la personalidad psicopatica.

Tema 8. Breve critica de los métodos psicométricos y psico-
diagnésticos. . .

Tema 9. Esquizofrenia: Formas de curso, diagnéstico, pro-

noéstico y tratam.ento.

Tema 10. Psicosis
tice y tratamiento.

Tema 11. La paranocia. Concepto, rasgos de la personalidad
paranonica, cuadros clinicos.

Tema 12. Paralisis general progresiva: Formas de curse,
diagnostico. Estudio clinico de la «<Lues cerebris. )

Tema 13. Psicosis seniles. Psicosis arterio-escleréticas. Es-
tudio clinico. ’ :

Temg 14. Epilepsia esencial y focal. Valor clinico de la elec-
troencefalografia.

Tema 15. Reacciones vivenciales. Estudio clinico de la psi-
cosis carcelaria.

Tema 16. Psicosis sintomatica. Sindrome en las enfermeda-
des infectometabolicas y endocrinas.

maniaco-depresivas: Diagndstico, pronds-

Tema 17. Psicosis ancoholicas.
Tema 18. Oligofrenias: Formas clinicas.
Tema 18. Terapéutica general de la psicosis. Tratamiento

de los estados de agilacion psicomotriz.
Tema- 20. Actuacion del Médico de Prisiones en los probla-
mas meédico-legales v psiquiatricos.

Legislacion penitenciaria. Crimonologia y sociologia

Tema 1. Idea sobre la organizacién de la Administracion
Penitenciaria en Espaia.

Tema 2. El vigente Reglamento de los Servicios de Prisiones.

Tema 3. Clasificacion de los Establecimientos Penitencia-
rios. Intervencion del Médico al ingresar en prisién los dete-
nidos y penados y durante su tratamiento penitenciario.

Tema 4. Régimen general de los Establecimientos Peniten-
ciarios. Horarios. Formaciones y actos obligatorios. Servicios de
seguridad y vigilancia. Comunicaciones y visitas, Intervencién
del Médico.

Tema 5. Régimen especial de los Establecimientos de ca-
racter hospitalario y asistencial, de las instalaciones para jo-
venes y Establecimientos ordinarios de cumplimiento.

Tema 8. Idea general acerca del trabajo en los Estableci-
mientos Penitenciarios. Higiene en el trabajo. Intervencion del

- Médico.

Tema 7. Juntas de Régimen y Administracién. Composicion
y lunciones, intervencion del Médico como integrante de las
mismas y en el equipo de observacion.

Tema 8. Alimentac¢ion en las Prisiones. Indice de calorias.
Racionados. Intervencion del Médico.

Tema 9. Deberes y utribuciones de los funcionarios en ge-
neral. Deberes y atribuciones de los Médicos en particular.

Tema 10. Normas de higiene, aseo y limpieza en los Esta-

blecimientos Penitenciarios. Asistencia médica. Enfermerias.
Documentacion.
Tema 11. Delito, pena y medida de seguridad. Doctrinas ac-

tuales sobre los fines de la sancién penal.

Tema 12. Derecho Penal y Criminologia. Perspectiva biopsi-
cologica de la criminalidad. Base sociolégica de la misma.

Tema 13. Politica criminal y ciencia- penitenciaria. Distin-
ciéon entre regimenes y tratamiento. Doctrinas modernas.

Tema 14. Estudio cientifico de la personalidad del delin-
cuente. Diversas ciencias quec contribuyen al mismo. Esquemas
operativos.

Tema 15. El tratamiento del delincuente. Tratamientos bio-
légicos. Tratamientos psicologicos, psiguiatricos y sociolégicos.

Tema 18. Organizacién actual de las Instituciones Peniten-
ciarias, Sistema de clasificacion. Proyectes actuales.

Tema 17. Los Equipos de Observacion. Tos educadores. La
Central de Observacion. Los futuros equipos de tratamiento.

Tema 18. El delito como fen6meno social patolégico. La cri-
minalidad como proceso socio-cultural. Anomia y conductu
desviada. Clases sociales y alternativas delincuentes.

Tema 18. Las medidas sociales a nivel de comunidad. El
tratamiento social individualizado y de grupo. Los servicios de
asistencia social penitenciaria. :

Tema 20. El servicio de reinsercién social en Espafia. Su
contribucién al estudio de la personalidad y al tratamiento,
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ministerio de Justicla
Direcclén General de Instltuclones Penitenciarias

Fotografia 1. Cuerpo, escala o plaza a que aspira

Péliza de 5 ptas. {al la oxige la Facultatlvo de Sanidad Penitenciaria "":.‘:"n“l'“
eonvocatoris) Turno directo y libre

2, fecha de Ia orden de la convocstoria

I. DATOS PERSGONALES Relf oste Impresc a miquina o con o8 de Imp , dejando en biance los especios recuadrados en ni]o
3, Primer spellldo . . 4, Segundo apellide 8. Nombre -
8. Fecha de nacimlento 7. Luger de nacimlento: Munliclplo 8. ldem: Provinola
9. Domictlle 10. Luger de dum!clllg: Municiple 11, [dem: Provincia
12. Sexo 13. Estado civli 14, Doc. Nal. Identldad 15. Taléfono
Varén O  Mujer O Soltero @ Casade J Viudo O Num, Nim,
18. Nombre de la madre . 17. Nombre del padre 10. Profesién del padre
19, Caso de.ser funcionario publico, indloer:
18.t Denominacidn del cuerpo o plara 18.2 Fecha Ingreso ] 193 Situactdn sctusi
\
" 4 o oodificaclé 1 2 8 7 (] 10 | 11 ] 12| 13 14 18 | 101 | 183
esorvado par n L
: | O OV T o B | edge g 101111
11, FORMACION ) R
20. Titulos académicos que poses 21, Centro que.los expldid 211 Locelldad
22, Idlomas Traduce Habls Escribs '23, " Otros conocimientoe espsciales

Muy

blen Blen | Bdslco Muy Muy

blen | Blen | Béalco] pjen | Blan | Béelco

24. Prusbas selectivas en qua ha participade

24.1 Denominacldn del cuerpo o plaza 242 Afo 24.3 E|erclolos sprobedos .

X 202 ] 203 al 21 | 2 2.9 ] X .
Reservado para codificacién 111 2 1 2.9 23 241 2". 249
[ | (| 11 (| 11 L1 11 piiinteeyl ottt pugyld
11, EXPERIENCIA

28, Trabsjo en la Adminl 6n piblica en dialén de Inmllno. sventual, 0 contratado
2.4 Fecha 26.2 - Fecha

Ingreso [ 253 Minlsterlo u organlsmo y oentro direstivo en que prestd aerviclos 20.4 Condlolén
80, Trabaja en la amprees privade

5 3 284 20

Reservado para codifickelén 2.1 232 3 S - N 1 )

T T ETT T I T FT TN N |
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V. DATOS REMERENTES A LA CONVOGATORIA :
28, Ejerclolos de méritce u egletivos gue, de

&¥. PForme en que abona los derechos de examen Kie o i ol form

Niémero .

de recibo

1 Qo Tolegrdfioo sec.coassoroannesrossnsaennnr sl

D Oho Postal ... evresrurerrorsinnansatvannns fommmnn

O Ingrese directo em ..

V. OTRDS DATOS OUN MACE CONSTAR EL ASPIRANTE

vi.

BL ABAJO MAMANTE,

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la pres'ente instancia, comprometiéndose,
caso de superarlas, a jurar o prometer cumplir fielmente las obligaciones del cargo de funcio-
nario, con lealtad al Rey, respeto a los derechos de la persona y estricta observancia de la Ley.

DEOLARA: Que son olertos todas y oada uno de los datos consignados en este solicitud, y ques redne las condiciones exi-
gldae para e! Ingreso en la Administracién publioa y las especialmente sefialades en la orden de gonvoeatoria

anterlormente referida.

[ ) 8 s do ' de 187...
(lvgar) (die) (mes) (aney

Espasio reservado para la Adminletraclén

Relacidn provisional: [ Admitide [J Exoluido per
Relacldn definitiva: [ Admitido [] Ewoluida

Oposloidn o sonowren Fonmaaldn (eurso y/o préctiens)




