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sala de actos del Real Conservatorio Superior de Mauasica de
Madrid.
En este acto los seftores opositores hardn entrega al Tribu-
nal de la Memoria sobre el plan docente de la asignatura.
Madrid, 3 de mayo de 1978.—El Presidente del Tribunal, José
Moreno Bascurfiana.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
libre para proveer una cdtedra de «Canto» del Real
Conservatorio Superior de Musica de Madrid por
la que se convoca a los sefiores opositores.

13123

Se convoca a los sefiores opositores admitidos al concurso-
oposicidén libre, convocada por Orden ministerial de 1 de abril
de 1977 («Boletin Oficial del Estado» del 28 de agosto), para
cubrir una catedra de «Canto» del Real Conservatorio Supe-
rior de Musica de Madrid, a efectuar su presentacién ante este
Tribunal, a las once horas del dfa 12 de junio de 1978, en la
sala de actos del Real Conservatorio Superior de Musica de
Madrid.

En este acto los sefiores opositores harédn entrega al Tribu-
nal de la Memoria sobre el plan docente de la asignatura.

Madrid, 3 de mayo de 1978.—El Presidente del Tribunal,
José Moreno Bascuiana.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
a la plaza de Profesor agregado del grupo I, <Mate-
mdticas I» de la E.T. S. de Ingenieros Industriales
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de la Universidad de Zaragoza por la que se cita a

los geflores opositores.

Se cita a los seiflores opositores admitidos al concurso-oposi-
cién para la provisibn de la plaza de Profesor agregado del
grupo I, «Matemaéticds I» de la Escuela Técnica Superior de In-
genieros Industriales de la Universidad de Zaragoza, convoca-
do por Orden de 19 de febrero de 1978 («Boletin Oficial del Es-
tados de 7 de abril). para efectuar su presentacién ante este
Tribunal, a las once treinta horas del dia 8 de junio préximo,
en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales de
Madrid (Gutiérrez Abascal, namero 2), y hacer entrega de una
«Memoria» por triplicado sobre el concepto, método, fuentes y
programa de la disciplina. asi como de los trabajos cientificos
y de investigacién y demés méritos que puedan aportar, rogan-
dose a los sefiores opositores que acomparien una relacién por
septuplicado de dichos trabajos.

En este acto se darAn a conocer a los sefiores opositores los
acuerdos del Tribunal para la practica de los dos ultimos ejer-
cicios vy se.realizard el preceptivo sorteo para determinar el
orden de actuacion.

Madrid, 3 de mayo de 1978.—El Presidente del Tribunal, Lo-
renzo Ferrer Figueras.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
libre para proveer cdtedras de «Violins de los Con-
servatorios Superiores de Musica de Madrid (1),
Murcia (1) y Sevilla (1. ‘

Se convoca a los seflores opositores admitidos al concurso-
oposicién libre, convocado por Orden ministerial de 1 de abril
de 1977 («Boletin Oficial del Estado» de 18 de agosto), para
proveer las cétedras de «Violins de los Conservatorios Superio-
res de Musica de Madrid (1), Murcia (1) y Sevilla (1), a efec-
tuar su presentacién ante este Tribunal a las dieciocho horas
del dia 8 de junio de 1878, en la sala de actos del Real Conser-
vatoria Superior de Musica de Madrid.

En este acto los sefiores opositores haran entrega al Tribu-
nal de la Memoria sobre el plan docente de la asignatura.

Madrid, 11 de mayo de 1978.—El Presidente del Tribunal,
Francisco Calés Otero. .
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CORRECCION de erratas de la Resolucién de la
Universidad de Granada por la que se publica la
lista definitiva de admitidos y excluidos para to-
mar parte en las pruebas selectivas (turno libre y
. restringido) convocadas para cubrir vacantes de
la plantilla del Cuerpo Administrativo de dicho
Organismo. .

13126

Padecido error por omisién en la insercién del anexo I de
la citadg Resolycién, publicada en el «Boletin Oficial del Es-
tado- nilimero 79, de fecha 3 de abril de 1978. se transcribe a
continuacién la oportuna rectificacién:

E_n la lista definitiva de aspirantes admitidos, turno libre,
pagina 7568. primera columna, a continuacién de donde dice:
«Barbero Espinosa, Eulalio, D. N. 1. 24.177.372», debe figurar:
«Bedmar Vallescas, Juan Carlos, D. N, 1, 24.117.372.»

MINISTERIO DE TRABAJO

CORRECCION de errores de la Orden de 9 de mar-
z0 de 1978 por la _.que se convoca oposicién para
cubrir plazas en gl Cuerpo de Secretarios de Ma-
gistraturas de Trabajo de categoria B).

13127

Advertidos errores en el texto de la citada Orden, publica-
da en el <Boletin Oficial del Estado» numero 94, de fecha 20
de abril de 1878, pAginas 9238 a 9242, se transcriben a conti-
nuacién las oportunas rectificaciones:

Primer grupo.—Tema 48, donde dice: «... Sujetos cusantes y
beneficiarios», debe decir: « .. Sujetos causantes y beneficiarios».

Segundo grupo.—Tema 15, donde dice: «... Sala de lo Social
del Tribunal Supremos, debe decir: «...La Sala de lo Social
del Tribunal Supremos.

Tema 44, donde dice: «... Diferencias con la transacién», debe
decir: «... Diferencias con la transaccién». : )

Tema 46, donde dice: «..
«... Réplica y duplicas, ’

Tema 61, donde dice: <Recurso de casacién por infraccién
de la ley en el proceso laboral», debe decir: <Recurso de ca-
sacién por infraccién de ley en el proceso laborals.

Tercer grupo.—Tema 20 donde dice: <La transacién y el
compromisos, debe decir: «La transaccién y el compromisos.

Cuarto grupo.—Tema 2, donde dice: ¢.. Las funciones de Es-
tado», debe decir: «... Las funciones del Estado».

Tema 11, donde dice- « . La Ley de Clases Pasivas», debe de-
cir: «... Ley de Clases Pasivas».

Réplica y stplica», debe decir:

MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

CORRECCION de crratas de la Resolucién del Tri-
bunal de las pruebas selectivas, turnos libre y res-
tringido, para ingreso en la Escala de Ayudantes
Técnicos Sanitarios de la Administracién Institucio-
nal de la Sanidad Nacional por la que se fija la
fecha, hora ~ lugar. de comienzo de las mismas.
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Padecido error en la inserccion de la mencionade Resolu-
ci6én, publicada en el «<Boletin Oficial del Estados numero.- 86,
de fecha 11 de abril de 1978, pAginas 8288 y 8287, se transcribe
a continuacién la oportuna rectificacién:

Donde dice: «Y para el caso de que el expresado decimo-
quinto dia serd sdbado, para el primer dia habil siguientes,
debe decir: «Y para el caso de que el expresado decimoquinto
dfa sea sabado, para el primer dia hébil siguiente».

MINISTERIO DE CULTURA

ORDEN de 26 de abril de 1078 por la que se
convoca oposicidon para ingreso en el Cuerpo Fa-
cultativo de Archiveros y Bibliotecarios (Seccién
ae Archivos).
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Ilmo. Sr.: Existiendo vacentes en lg actualidad en el Cuer-
po Facultativo de Archiveros y Bibliotecarios; de conformided
con el Decreto Organico del Cuerpo de 19 de mayo de 1032

con la Reglamentacién General para ingreso en la Adminis-
tracién Publica, aprobada por Decreto 141171988, de 27 de
funio, y previo informe de la Comisién Superior de Personal,
de 14 de abril de 1878,

Este Ministerio tiene a bilen disponer su provisién con arre-

glo a las siguientes

Bases
* 1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Turno libre.—Se convocan pruebas selectivas en turno li-
b}'e con el fin de cubrir sels plazas en e] Cuerpo de referen-
cia, Secci6bn de Archlvos y Servicios Mixtos.

irno restringido.—De conformidad con lo establecido en
la disposicién adicional 6.6, 2, del Real Decreto-ley 22/1877,
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de 30 do marzo, se convocan seis plazas para ser cubiertas en
turno restringido.

Las plazas estaran dotadas con el sueldo que para el expre-
sado Cuerpo determina el Decreto 1427/1865, de 28 de mayo.

1,1.1. Caracteristicas de las plazas.

El Cuerpo Facultativo de Archiveros y Bibliotecarios esté
regulado por el Decreto Organico del Cuerpo, de 19 de mayo
de 1932, la Orden de 23 de febrero de 1843, e] Decrelg de 24
de julio de 1847 y el Decreto 2481/1871, de septiembre. .

1.2. Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizar4 mediante el sis-
tema selectivo de oposicidn y se regird por las normas que
se establecen en esta resolucion.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser cspaifiol.

b) Tener cumplidos veintiun afios de edad el dia que fina-
lice &1 plazo de presentaciéon de instancias.

c) Estar en posesion del titulo de Doctor o Licenciado en
Filosofia y Letras, en cualquiera de las Secciones de esta Li-
cenciatura o en condicicnes de cbtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las corresponuicentes funciones. -

e¢) No haber sido separadoc mediante expediente aiscipli-
navio del Servicio del Estado o de la Administraciéon Local,
ni hezllarse inhabil:tado para el ejercicio de funciones puvicas

fi Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-

plido o estar exentas del Servicio Social de la Mujer, oastara -

gue se haya cumplido cuando finalice el plazo de treinta dias
sefiaiados para la presentacion de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de de:d-
tos dolosos. : :

h) Los eclesiasticos precisaran la autorizaciéon corregpon-
diente de su respectivo prelado.

i) En el caso de los candidatos del turno restringido, es-
tar prestando servicios el 27 de abril de 1977 y continuar
prestandolos en la fecha de publicacién de la presente convo-
catoria comc contratado a nivel de Cuerpo Facultativo de Ar-
chiveros y Biblidtecarios, en régimen de colaboracién temporal.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los aspirantes que deseen tomar parte en las pruebas se-
lectivas deberan hacer constar en su solicitud que .ceunen to-
dos los requisitos exigidos por - la convacatoria, indicando el
numero del documento naciony] de identidad.

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al Ministro de Cultura, segun
modelo normalizado, aptobado por Orden de la Presidencia del
Gobiern., de 30 de mayo de 1973 y que figura como an=xo &
la presente resolucién. ’

3.3. Plazu de presentacion.

El plazo de presentacion sera de treinte di&s, contados a
partir de) siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el «Bolstin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacion.

‘Lg presentacién de solicitudes se hara en el Reglstro Ge-
neral de]l Ministerio de Cultura- (avenida Generalisimo. 38) o

en los lugares que determina el articulo 66 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen y {ormacién de expediente seran de
1.500 posetas. .

3.6. Formu de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuard en la Habilita- 1

cién del Ministerio o bien por. giro postal o telegrafico, ha-
ciéndose constar en este caso en la solicitud el numero y
fecha de ingreso. . -

e

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en ol plazo
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de diez dias subsane la falta o acompaifie los documentos pre-
ceptivos, con e] apercibimiento de que si no lo hiciere, se
archivaré4 su instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Sub-
secretaria del Departamento aprobar4 la listg provisional de
admitidos y excluidos, la cual se hard publica en el «Boletin
Oficial del Estados. En esta lista habran de aparecer, al me-
nos, el nombre, apellidos y documento nacional de identidad
de los candidatos. .

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hécho que pudieran advertiise, podran sub-
sanars:f en cualquier momento, de oficio v a peticién del in-
teresado. -

4.3. ReclamaciOnes contra la lista Provisioral.

Contra la lista provisional podran los interesados interpa-
ner en e| plazo de quince dias a partir del siculente a su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estados, reclamacién de
acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Pipcedimiento Ad-
ministrativo,

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas 2n la re-
solucion que se publicarda en e] <Boletin Oficial del Hstadoe,
por la que se apruebe la listg definitiva.

‘ 4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la “esolucién delinitiva podran interponer los inte-
resados recurso de reposicién ante este Ministerio, en el plazo
de un mes. -

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunales calificadores.

Los Tribunales calificadores seran designados por la Sub-
sscretari, del Departamento, a propuesta de la Direccién Ge-
neral del Patrimonio Artistico, Archivos y Museos, y se pu-
k.icaran en e] «Boletin Oficial del Estado-,

5.2. Composicién de los Tribunales.

Estaran compuestos por un Presidente y cuatro Voceles,
todos ellos funcionarios del Cusrpo Facultativo de Archiveros
y Bibliotecarios, de la Seccién de Archivos. Actuara como Se-
cretario del Tribunal el funcionario més moderno. Del mismo
modo sera nombrado el Tribunal suplente, ’

5.3. Abstencion.

Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse de in-
tervenir, notificandolo a la autoridad convocante, cuando con-
curran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

5.4. Recusacibn.

Los aspirantes podran recusar & los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
lo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asisten-
cia de la mitad més uno de los titulares o suplentes y, en
todo caso, como minimo con tres.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1, Programa.
El programa que ha de regir el sisterma selectivo de la

oposicién se publicara juntaments con estea convocatoria.

8.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprradido en-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

0.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podrd requerir, en cualquier momento, a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de .actuacién de los aspirantes se efectuard me-
diante sorteo publico, que se publicara en el <Boletin Oficial
del Estados.
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8.5. Llamamientos.

Los
diante

opositores serdn convocados para cada ejercicio me-
llamamiento unico.

8.6. Fecha, lugar y hora de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordard la fecha, hora
y lugar en que comenzarén las pruebas selectivas y se qulx-
carad en el «Boletin Oficial del Estados, al menos con quince
dias-de antelacién.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera vbligatorig la publicacion de los sucesivos anuncios
de oelebracion de los restantes ejercicios en e) «Boletfn Oficial
del Estados; no obstante, estos anunclos deberdn hacerse pu-
blicos por .el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas. - .

0.8. Exclusién del aspPirante durante la fase de scleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno ‘'de 195 aspirantes
carece de los requisitos exigidos én la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio .irteresado,
pasandosé, en su caso, el tanto de culpa a Ja jurisdiccion ordi-
neria si se apreciase inexactitud en la declaracién que for-
mulé.

7. EJERCICIOS Y CALIFICACION

Las oposiciones comprenderan nueve ejercicios distintos; los
siete primeros eliminatorios:

Los ejercicios seran los siguientes:

A) Seccién de Archivos,

Primer ejercicio.—Transcripcién de tres documantos paleo-
graficos, una de letra visigética ¢ francesa, otro da letra golica
o cortesana y otro de letra prooesal, iguales para todos 10s
opositores, que trabajaran sobre fotocopias, pudiendo consullar
10s originales en la mesa del Tribunal. Para este ejercicio no
se permitira el uso de elementos auxiliares. Plazo maximo,
cuatro horas. Puntuacién maxima seis puntos; minima, tres
puntas.

Segundo ejercicio.—Redaccion de fichas cataiograficas de
cuatro documentos de los siglos XII al XVI &mbos inclusive,
escritos en alguna de las lenguas de la Peninsula, iguales para
todos los opositores, que trabajaran sobre fotocopias, pudiendo
consultar los originales en la mesa del Tribunal!. Para este

ejercicio no se permitira el uso de elementos auxiliarss. Pla- .

Z0 maximo, cuatro horas.
min ma cuatro puntos.

Tercer
lolagico, histérico y juridico de tres documentos de los si-
glos IX al XVII, iguales para todos los opositores, que traba-
jiaran s<obre fotocopias, pudiendo consultar los originales en la
mesa del Tribunal. Para este ejercicio no se permitira el uso
de elementos auxiliares. Plazo maximo, custro horas. Puntua-
cién maxima, seis puntos; minima, tres puntos.

Cusrto ejercicio.—Redaccién de fichas catalograficas de dos
expedientes de los siglos XVII al XX. Para este ejercicio no
se permitirda el uso de elementos auxiliares. Plazo maximo,
cuatro horas. Puntuacién méaxima, seis puntys; minima tres
puntos.

Quinto ejercicio.—Exposicién oral durante un tierupo maximo
de hora y media, de cuatro temas, uno de Archivonomia, ctro
de Ducumentacién, otro de Historia de las Instituciones de las
Edades Media, Moderna y Contemporanea, y otro de Fuentes
y Bibliograffa, que el opositor sacard a la suerte del programa
de ochenta temas que se publicara g continubcién de esta
convocatoria. Del tiempo indicad9, el opositor podra disponer
de hasta media hora para preparar un guién, En este ejer-

Puntuacién méxima, ocho puntos;

cicio se valorara la profundidad y- extenslén de los conoci-

mientos y la claridad y método en la exposicién de los temas
y la facilldad de expresi6on bral. Puntuacién maxima, ocho
puntos; minima, cuatro puntos.

Sexto ejercicio.—Traduccién con diccionario de un texto la-
tino en prosa, con preferencia de un historiador de la época
clasica, igual para todos los opositores, que deberan traducir
un minimo de 200 palabras. La puntuacién de este <jercicio
se hara teniendo en cuenta la cantidad y calidad de la tra-
duccién realizada por cada opositor. Plazo maximo, tres ho-
ras. Pqntuacibn maxima, cuatro puntos; minima, dos puntos.

Séptimo ejercicio.—Traduccion con diccionario de un texto
en francés -0 italiano y de otro en inglés o alemén (a elec-
cién del opositor), igual para todos los opositores, cuyo tema
tenga relacién con la profesién archivistica. Los opositores de-
beran traducir un minimo de 200 palabras por idioma. La
puntuacién de este ejercicio se hara teniendo en cuentg la
cantidad y calidad de las traducciones realizadas. Plazo mA-
ximo, dos horas por cadg texto. Puntuaci6én maxima, cuatro
puntos; minima, dos puntos, para cada texto.

ejercicio.—Comentario paleografico, diplomatico, fi-.

Octaveo ejercicio.—Con carécter voluntario los opositores po-
dran traducir con diccionario 200 palabras como minimo en
cualquier lengua extranjera, viva o muerta, cuya bibliografia
justifique su jnterés en los archivos espafioles. Podran ser .ele-
gidas las lenguas que no fueran traducidas por el opositor
al realizar las pruebas del séptimo ejercicio. Los textos de
cada lengug ser4n igualmente para todos los opositores que
se examinen de ellos. Plazo méximo, dos horas por cada len-
gua elegida. Puntuacién maxima, dos puntos; minima un pun-
to. Este ejercicio no seré eliminatorio.

Noveno ejercicio.—Exposicién’ oral del curriculum vitae de
cada opositor, acompafiado de un resumen escrito del mismo
que e entregara al Tribunal para constancia en el expediente
del opositor.

E] Tribunal sélo tendra en consideracién los méritos que
el opositor pruebe documentalmente y podra interrogarls sobre
ello durante el tiempo que considers oportuno. Plazo maximo,
quince minutos. Puntuacién maxima, dos puntos; minima, un
punto. Este ejercicio no serd eliminatorio.

Sobre la puntuacién obtenida el Tribunal concederéa al opo-
sitor dos. puntos més por el titulo de Doctor; otros dos puntos
por el diplomg de Documentalista y un punto, por el Diploma
de Ayudante de Documentalista.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Terminada la calificacion de los aspirantes, e] Tribu-
na] publicara relacion de aprobados por orden de puntuacién,
no pudiendo rebasar el nimero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribuhal elevara la relaciéon de aprobados a la Subse-
cretaria del Departamento para que ésta elabore propuesta
de nombramientn.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Ge-
neral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta
de la ultima sesién, en la que habran de figurar por orden
de puntuacién todos los opositores que, habiendo superado to-
das ]as pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentardn en la Subdireccién
General de Personal los documentos acreditativos de las con-
diciones do capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria,
lo que acreditaran en la forma siguiente:

a) Cerlificado de nacimiento del Registro Civi] correspon-
diente. Conforme a lo dispuesto por la Orden ministerial de
12 de abril de 1971, dicha certificacién podra ser sustituidg por
la exhibicién de una certificacion ordinaria del Registro Civil,
el Libro de Familia o el de Filiacién sea cual sea la fecha
de] documento y sin que precise legalizacién del mismo.

b) Copia del titulo académico o certificado de tener apro-
badas todas las asignaturas de la carrera y haber hecho el
depésito para su ,obtencion.

c) Declaracién jurada de no haber sido separado de ningun
Cuerpo del Estado, provincia o municipio en virtud de expe-
diente disciplinario o de depuracidon, ni inhabiltado para el

-ejercicio de funciones publicas.

. d) Certificado médico expedido por la Jefatura Provincial
de Sanidad, acreditativo de no padecer enfermedad o defecto
fisico que impida e] ejercicio de las funciones. .

e) Certificado negativo de antecedentes penales.

f) En el caso de aspirantes femeninos, certificado de ha-
ber cumplido el Servicio Social de la Mujer, o estar exentas
del mismo con anterioridad a la fecha en que expire el plazo
de treinta dias sefialados para la presentacién de documen-
tos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
de la convocatoria.

g) Los eclesiasticos,
rrespondiente.

h) Los candidatos aprobados que tengan la condicién de
contratados en régimen de colaboracién temporal, deberan pre-
sentar, ademas de los documentos especificados en esta base,
fotocopia del contrato correspondiente.

autorizacién expresa del prelado co-

9.2, Plazo.

El plazo de presentacion sera de tfeinta dias a partir de
la publicacién de la lista de aprobados. '
En defecto de los documentos completos acreditativos de
reunir las “condiciones exigidas, se podran acreditar por cual-
quier medio de prueba admitido en derecho.
L

-

9.3. ExcepCiones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones
¥ requisitos ya demostrados para bbtener su anterior nombra-
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miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-
ganismo del que dependan, acreditando su condicién y cuan-
tas circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes, dentro de] plazo indicad9, y salve los casos de
fuerza ‘mayor, no presentaren su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que -hubieran podido incurrir
por falsedad en la instancia referida en la base 3.

En este caso, la Subsecretaria del Departamento formularé
propuesta de nombramiento segun orden de puntuacién a fa-
vor de quienes, a consecuencia de la referida anulacién, tu-
vieran cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por la Subsecretaria del Departamento se extenderan los
correspondientes nombramientos de funcionarios de carrera &
favor de los interesados, que se publicaran en el «Boletin Ofi-
cial del Estado».

11./ TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el ‘plazo de un mes, a contar desde la notificacién del
nombramiento, deberan los aspirantes tomar poszsion de su
cargo y cumplir con el requisito exigido en el apartado c) del
articulo 38 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacién.

La Administracién podra conceder, a peticion de los inte-
resados, una prorroga del plazo establecido, que no podra ex-
ceder "de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconse-
jan y con ello no se perjudican 10s derechos de terceros.

12. PERIODO DE FORMACION
Antes de incorporarse a sus respectivos destinos,. los- nue-

vos funcionarios del Cuerpo Facultativo de Archiveros y Bi-
bliotecarios, seguiran en la Escuela de Documentalistas un

curso de orientacién, cuya duracién y alcance acomodaran la |

Subsecretaria y la Direccién General del Patrimonio Artisti-
a')'l Archivog y Muse0s, a la mejor conveniencia de los ser-
viclos.

La labor realizadg por los nuevos funcionarios durants el
curso de orientacién sera informada por los Profesores del
mismo, reunidos en Claustro y el informe elevado por la Es-
cuela de Documentalistas a la Direccién General del Patrimo-
nio Artistico, Archivos y Museos, que a su vez lo remitird
a la’ Subdireccién General-de Personal para su constancia en
el expediente del interesado.

13. NORMA FINAL

13.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

. La con;»focator'ia y *sus bases, y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal po-
dran ser impugnados por los interesados 'en los casos y en la
forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I muchos afios.

Madrid, 28 de abril de 1978.—P. D., el Subsecretario de
Cultura. Castedo Alvarez.
Ilmo Sr. Subsecretario de Cultura.

Programa para el quinto ejercicio de las oposiciones
SECCION DE ARCHIVOS
Archivonomia

Tema 1. Acceso & los archivos y consulta de documentos.
Legislacion y problemas legales que presenta.

Tema 2. Archivos administrativos. Problemas que plantea
su centralizaciéon o descentralizacion.

Temg 3. El valor de los documentos.
tivo, valor legal y valor histérico.

Tema 4. Ingreso de documentos.
de entrada.

Tema 5. Control del servicio de documentos. Lectura en
sala y présiamo .

Tema 8. Instrumentos de trabajo. Formacién de gufas, ca-
talozos, inventarios e indices

Valor administra-

Registros e {inventarios

Tema 7. Sistemas de ordenacién de documentos.

Tema 8. Catalogacién y conservacién de sellos.

Tema 9. Sistemas de clasificacién de documentos.
Tema 10. Construccién de archivos. Tendenclas actuales.

Tema 11. Instalacion de documentos. Tipogs de estanterlas
y su disposicibn en el depésito.

Tema. 12. "Fichas y ficheros. Sistemas convencionaleg y sls-
temas modernos,

Tema 13. Conservacién de documentos. Agentes destructo-
res ?el papel y medidas de proteccién. Patologia de los docu-
mentos.

Tema 14. Restauracién de documentos. Técnicas y proce-
dimientos modernos.

Tema 15. El microfilme. Aplicacién a los archivos.

Tema 16. Formacion profesional de los archiveros.

Tema 17. Organizacién de los archivos espafoles.

Tema 18. Los archivos histéricos provinciales.

Tema 18. Los archivos de las Delegaciones Provinciales de
Hacienda. :

Tema 20. Organismos internacionales de archivos y su ac-
tividad.

Documentacién

Tema 1. La documentacién: Concepto y clases.

Tema 2. Centros de documentacién: Su justificacién y fi-
nalidad.

Tema 3. Organismos internacionales relacionados con la do-

cumentacion. ' L

Tema 4. Esquema genérico de un Centro de Documenta~
cién.

Tema 5. Ingreso de documentos. Fuentes de Informacién.
Adquisicion. Registros.

Tema 6. Catalogacién de documentos.
graficas y «abstractss,

Tema 7. Difusién de documentos. Boletines de informacién:
Sus tipos. Circuito de documentos. ’

Tema 8. Reproduccién de documentos. Principales sistemas,
excepto microfilme. !

Tema 9. Recuperacién de la informacién. Fichas perfora-
das de selecci6bn manual. .

Tema 10. Codificaclén. Principales sistemas aplicados a las
fichas de seleccién manual.

Referencias biblio-

Tema 11. Fichas de caracteristicas: Sus clases.

Tema 12. Sistema de clasificacién.

Tema 13. La clasificacién por facetas.

Tema 14. Redaccién de fndices y sus tipos.

Temg 15. Reglas y principios para la compilacién del
«Thesauruss. Problemas que plantea.

Tema 16. Tratamiento automatico de la informacién.

Tema 17. El microfilme y sus variantes.

Tema 18. La normalizacién.

Temnea 19. La documentacién y el documentalista en la Ad-

ministracién Publica. ) -
Tema 20. La documentacién y la informacién al servicio de
la industria, :

Historia de las instituciones

Toma 1. La Cancillerfa castellana en la Edad Media.

Tema 2. La Cancilleria aragonesa en 13 Edad Media.

Tema 3. Las Cortes Espafiolas en la Edad Media.

Tema 4. Las Cortes Espafiolas en las Edades Moderna y
Contemporéanea.

Tema 5. La Administracién Puablica en la época de los
Austrias. )

Tema 8. Reformas politico-administrativas de los Borbones.

Tema 7. Los ‘actuales Ministerios: Origenes y evolucién.

Tema 8: Organizacién territorial de Espaig en los siglos
XVINl y XIX.

Tema 9. Organizacién territorial de América hasta el mo-

mento de su independencia.

Tema 10. La Haciendy Publica en lag Edades Moderna y
Contemporanea,

Temg 11. La Administracién de Justicia en las Edades Mo-

.derna y Contemporanea.

Tema 12. El municipio espaftol.

Tema 13. La Inquisicién en Espara.

Tema 14. Las Ordenes Militares.

Tema 15. La Mesta.- .

Tema 18, Los gremios espafioles en la Edad Moderna.
. Tema 17. La Bensficencia en Espafia durante las Edades
Moderna y Contemporanes. -

Tema 18. La Marina espafiola.

Tema 19. El Ministerio de Fomento: Origenes y evolugién.
Tema 20. Organizacién archivistica espafiola en los siglos
XIX y XX.
Fuentes y Bibliografla 3
Tema 1. Los estudios paleograficos en los ultimos treinta
afios. .
Tema 2. Los estudios de Diplomatica espafola en los ul-

timos treinta anos. . i
Temg 3. La letra visigética: Fuentes y,bxt;lmgraha.
Tema 4. Sigilografia espafola: Fuentes y bibliografia.
Tema 5. Cronologia, toponimia y onomaéstica. Obras de
consulta para verificacién de datos.
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Tema 6. La lengua castellaha:- Estudios reclehtes y obras Tema 9. La documentamén y la informacién al servicio
de consulta. B de la industria.
Tema 7. Las lenguas peninsulares: Estudios “recientes y Tema 10. Materia documantal. Seleccién, adquisicién, re-
obras de consulta. : gistro y cataelogacién. Redaccion de regumenes (Abstracts).
Tema 8. Genealogia y heraldica: Fuentes y bibliografia. Tema 11. Clasificacién, La C.D.U. en Documentacién.
Tema 9. Ordenes monésticas en Espafa: Fuentes y biblio- /-Tema 12. La clasificacién por facetas.
grafia. o . Te}na 13. éSlsfl;:em?s hde a}_rglac%narguem? yérecuperacllén ds
Tema 10. La institucién notarial: Fuentes bibliografia. a informacién, La ficha perforada de seleccion manua
Tgma 11. La Legislacién en Espafa: Fuentez y bibligog'raf(a. Tema 14. Cédigos alfabéticos, numéricos y alfanuméricos:
Tema 12. Embajadas y consulados en Espafa; fuentes y Sus clases y aplicaciones a la ficha perforada Cédigos binarios
ibliografia. yqumarlm
bi 'l'l:ria 13. Organizacién financiera de la Corona de Ara- Tema 15. Tratamiento automaéatico de la informacién: Sis-

gon: Fuentes y bibliografia.
Tema 14. La expansiéon mediterranea de la Corona de Ara-
gén: Fuentes y bibliograffa.

Tema 15. La accién espafiola en Flandes: Fuentes y biblio-
grafia. : .
Tema 18. Las expediciones y colonizacién espafiola en Amé-

rica: Fuentes y bibliografia.

Tema 17. La accién de Espafia en, Extremo Oriente: Fuen-
tes y bibliografia. .

Tema 18. Las ultimas colonias espariolas: Fuentes y bibilo-
grafia . .

Tema 19. Archivos administrativos modernos: Manuales y
tratados. -

Tema 20. Archivos municipales: Bibliografia.

SECCION DE BIBLICTECAS
Biblioteconomta

Tema 1. Estado actual de la bilioteconomia en el mundo
y en Esparfia. )

Tema 2 La formacién profesional de] personal biblioteca-

rio en el mundo y en Espafie.

Tema 3. La Organizacién bibliotecaria espafiola en la ac-
tualidad. '
Tema 4. Construccién e instalacién dg bibliotecas.

Tema 5. Seleccién y adquisicién de libros y otros mate-
riales bibliotecarios: Problemas, criterios, fuentes y . métodos.
Planzs cooperativos y centrahzados

Tema 8. Ingreso y preparacién de las fondos bibliograficos.
Automacién y mecanizacién de los servicios.

Tema 7. Analisis de los distintos catdlogos utilizados en la
biblioteca.

Tema 8. Sistemas vigentes de clasificacién bibliografica.

Teme 8. Control y valoracién de la actividad biblioteca-
ria: Estadistica., Memoria, recuento, gestién, economia, etc.

Tema 10, Ordenaci6n y conservacién de fondos bxbllogra-
ficos especiales: Publicaciones periédicas, manuscritos, incu-
nables, estampas, mapas, piezes musicales, 6tc. Patolog[a del

libro. :

Tema 11. Planificacién de los serviclos bibliotecarios a es-
cala nacional, régional, provincial y local.

Teme 12. Las bibliotecas nacionales.

Tema 13.- Las bibliotecas universitarias y su adaptacién

a las necesidades actuales de la ensefianze superior y de la
investigacién.

Tema 14. Bibliotecas especiales y servicios de informaci6n
especializada.
b Tema 15. Bibliotecas publicas en ambientes rurales y ur-
anos.

Tema 18. Serviclos publicos de las Bibliotecas. La exten-

sién bibliotecaria.

Tema 17. Nueva proyeccién de la biblioteca publice. Acti-
vidades de extensién cultural. Los medios audiovisuales,

Toma 18. Organizacién y funcienamiénto de las bibliotecas
infantiles y juveniles y de las bibliotecas docentes de centros
de Educecién General Basica y Bachillerato.

Tema 19. Biblioterapia y rehabllitacién por la lectura: Bi-
bliotecas de hospitales, prisiones, etc.

Tema 20. El Derecho de autor. Convenciones internaciona-
les y problematica actual.

Documentacion
Teme 1. La documentacién: Sus fines y servicios a la cien-
cla y a la técnica.
Tema 2. Estado actual de la ciencia de la documentacit‘m

en el mundo y en Espafia.

Tema 3. Anelogias y diferencies entrg el documentalista y
el bibliotecarlo.
. Tema 4. Organizacién de un Centro de Doctmentacién, Sus
clases,

Tema 5. Los principales Centros de Documentacién en el
mundo.

Tema 6. La Federacién Internacional de Documentacién
(FID) y otros organismos Internacionales.
_éTema 7. La normalizacién en el campo de la documenta-
cion.

Tema 8. El usuario de la documentaoc.én. Sus relaciones

con el Centro de Documentacién.

temas para la entrada de datos.

Tema 18. Tratamiento automatico de la informaci6on: Sis-
temas de recuperacién (Informacién retrieval).

Tema 17. Los <Thesauri». Reglas y principios para su com-
pilacién. '

Tema 18. Boletines e indices, Automacién de los mismos.

Tema 19. Reproduccién deg documentos. Analisis de los dis-
tinto: sistemas.

Tema 20, Fl servicio de traduccién en un Centro de Do-
cumentacién.

Bibliografia y referencia

La bibliografia. Definici6bn y objetivos.

Tema 1.
Tema 2. Teoria y técnica de la bibliografia.
Tema 3. Panorama histérico de la bibliografia en el mun-

do. Su evolucién-a través de los siglos.

Tema 4. Estado actual de la bibliografia en el mundo. In-
tercambios bibliograficos internacionales. ISBD. ISBN. «Shared
Cataloging Program», de la Biblioteca del Congreso de Was-

hington. ,

Tema 5. Bibliografia de¢ bibliografias.

dTema 8. Bibliografias generales y de materias especiali-
zadas. . ' .

Tema 7. Bibliografias nacionales. Condiciones que deben

reunir. Analisis de la publicacién titulada «Bibliografia Espa-
fiolas.
Tema B. Los catdlogos colectivos.

Tema 9. Bibliografias de manuscritos, incunables Yy Taros,

Tema ,10. Bibliografias de publicaciones peri6dicas.

Tema 11. Publicaciones oficiales,

Tema 12. Bibliografias comerciales.

Tema 13. El libro infantil. Obras de referepcia y biblio-
grafias,

Tema 14. Comp se elabora una bibliografia.
. Tema 15. La mecanizacién aplicada a los trabajos blbho-
graficos.

Tema 18. Biblioteca profesional basica del bibliotscario.

Tema 17. La informacién bibliografica en las bibliotecas.

Teme 18, La seccién de libros de referencias en las bi-

bliotecas publicas espafiolas.
Tema 19. La orientacién dszl
y guias de lecturas.
Tema 20. Tendencias actuales en la industria y el comercio
del libro. El libro de bolsillo.

lector. Bibliografias crItica.s

Historia del libro y de las bibliotecas

Tema 1. Origenes del libro. El llbro y las "bibliotecas en
la antigledad.

Tema 2. El libro medieval.

Teme 3. Bibliotecas medievales.

Tema 4. Le invencién de la imprenta. Precedentes y ox-

pansién. en Europa durante el siglo XV,
Tema 5. Introduccién de la 1mprenta en Espaﬁa, y Bu ex-
pansién. durante. ©1 siglo XV.

Tema 6. El libro y las bibliotecas europeas durante el si-
glo XVI.

Tema 7. El libro y las bibliotecas espaiolas durante el
siglo XVI. '

Tema 8. El libro y las bibliotecas europeas durante el si-
glo XVIIL ) .

Tema 9. El libro y las bibliolecas espafiolas durante el
siglo XVIIL

Tema 10. El libro y las bibliotecas europeas durante el si-
glo XVIII.

Temee 11, El libro y las bibliotecas e:pafiolas durante el
siglo XVIIL

Tema 12. El libro europeo durante el siglo XIX.

Tema 13. Lag bibliotecas europeas durante el siglo XIX,

Tema 14. El libro espaiicl durante el siglo XIX.

Tema 15. Las bibliotecas espafnolds durante el siglo XIX,

Tema 18. El libro en Américe: Panorama histérico general.

Tema 1 El movimiento bibliotecario en los Estados Uni-

dos de América durante el srlglo XIX y su influjo en otros
paises.

Tema 18. La encuadernacién del libro. Panorama histérico
general.

'I\]ema. 19. La ilustracién del libro: Panorama histérico ge-
nera

Tema 20. Bibliofilla y biblitfilos.
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SOLICITUD DE- ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

MINISTERIO DE CULTURA

Péliza de 3 ptas.

1. Cuerpo, escala o plaza o que aspira

Sello del Registro
B de entrada

2, Fec.h‘a de la orden de la convocctoria

I. DATOS PERIONALES
rocucdrados en rojo.

Rellerne este impreso @ mdquina o con caracteras d2 imprenta,

dejends en blanen los espoiss

A 3. Primer cpellido 4. Segundo apeliida 5. Nombre
6. Fecha de nacimiento ) 7. Lugar de nacimiento: Muni:ip_io 8. tdem: Provincia
9. Domicilio 10. Lugar del domicilio: Municipio 11, Idem: Provincie

12. Sexo 13. Estado civil

varén [

Mujer D $ol(eroD CasadoD Viudo D Num. NGm.

14. Doc. Nac. Identidad | 15. Teléfono’

17. Nombre del padre

16. Mombre de la madre | 18, Profesién del padra

19. Coso de ser funcionario publico, indicar:

19.1. Denominacién del cuerpo o plaza

19.2. Fecha ingreso 19.3. Situacién actual

Racervado para codi ficacion

1> 6 | 7. ]e]10 [n|£l—n 14

18| ™ |U‘”
1

FORMACION

L D |
A N A

20, Titulos académicos que posee

21, Centrr;que los expidié | 21.1, Localidad

22. Idiomas Traduce Habla

Muy blenlﬂlen‘ﬁéslco Muy blenlBIen’Béslco Muy bien BlenlBéslco

Escribe 23. Otros conoclmientos especlales

24. Pruebas selectivos en que ha participado

24.1. Denominacién del cuerpo o plaza

242. Ado 24.3. Ejercicios oprobados

e 20,1 20.21 203
Reservado pera codificacion

7 | 22002221223 23 | 240 241 | 243

WEENERN

| .
,'“'""”T R R R

;. EXPERIENCIA

25. Trcbojd. en la Administrecion piblica en condicién de interino, eventual o controtado

25.1. Fecha | 25.2. Fecha . 254, .
ingreso cese 25.3. Ministerio .U organismo y centro directivo en que prestd_servicios Condicién

26. Trabaj en lc empresa privada. .

R s odificacio 25.3 28.2. 28.3 25.4 124
il g A et 3 . cocion N

e e AN RN E RNy E NN
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IV. DATQS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

27. Ferma en que abona los derechos ds examen

28. Ejercicios de méritcs u optativos que de
conformidad ccn 153 bases de la convpca-

l
|
I
I
i
!

—

~

Numero toria, elige el cspirante,
de recibo

D Giro Telegrofico ... wev cee tee wie are see aafoemenetee

E] Giro Postal ... ... ... cee eee an R

. D Ingreso directo en: ....cieveeveiieiniiniieen,

Y. OTROS DATOS GUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE

29,

vi.

30.

EL ABAJO FIRMANTE

SOLICITA;

DECLARA:

Ser odmitido a las pruebas selectivas a que se refiers la presenta instancia, comprometiéndase, |
caso de superarlas, a jurar gcatamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y demds Leyes Fundamentales del Rsino.

Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que redne las
condiciones exigidas para el-ingrese en Ja Administracidn: piblica y las especialmente sefialadas
en la ordsn de convocatoria anteriormente ‘referida,

Espacio reservado para la Administracién

Relccién provisiondl: D Admitido
Relacién delinitiva; D Admitido

D Excluido por

D Excluido

Oposicién o Ceoncurse

Formeldn (curso y/o précticas)

Destino

Observaciones:




