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Jefatura Provincial de Carreteras de Baleares (Palma de
Mallorca.

— Dos puestos base.

Jefatura Provincial de Carréteras de Barcelona.
— Tres puestos base.

Jefatura Provincial de Carreteras de La Corufia.
— Un puesto base.

Jefatura Provincial de Carreteras de Las Palmas de Gran
Canaria.

— Tres puestos base. i
Jefatura Provincial de Carreteras de Lérida.
— Negociado de Delineacién.

; Jefatura Provincial de Carreteras 'de Santa Cruz de Tene-
rife.

— Dos puecstos base.

Jefatura Provincial de Carreteras de Valladolid.

— Un puesto base.

Jefc'!tura Provincial de Carreteras de Vizcaya (Bilbab).
— Un puésto base.

Jefatura Provincial de Carreteras de Zaragoza.

— Un puesto base.

Contfederacién Hidrogrdfica del Duero (Valladolid).

— Un puesfo base.

Confederacién Hidrogrdfica del Ebro (Zaragoza).

— Dos puestos base. ,

Confederacion Hidrogrdfica del Gu.adalquivir' (Sevilla).
— Dos puerctos base.

Confederacion Hidrogrd}ica del Guadiana (Badajoz).
— Un puesto base.

Confederacion Hidrogrdfica del Jucar (Valencia)l.

— Tres puestos base.

Confederacién Hidrogréfica del Norte de Espafa. -
~ Dos puestos base (Oviedo).

= Dos puestos base (La Corufia).

Confederacién Hidrogrdfica del Pirineo Oriental (Barcelona).
— Tres puestos base.

Confederacion Hidrogréfica del Segizra (Murcia).

~— Un puesto base.

Grupo de Puertos de Vizcaya (Bilbao),

— Un puesto base.

Grupo de Puertos de Lugo.

— Un puesto bmse.

Grupo de Puertos de Corufa (Norte).

— Un puesto base.

Grupo de Puertos de Barcelona-Tarragona.

— Un puesto bage.

Junta del Puerto de Algeciras-La Linea (Algeciras).

— Un puesto base. -
Junta del Puerto y Ria de Bilbao.

— Un puesto base.

Junta del Puerto de Cddiz.

— Un puesto base.

Junta del Puerto y Ria de Ponteverira.
— Un puesto base.

Junta del Puerto de San Esteban de Pravia.
— Un puesto base.

Cuerpo a que corresponden: Delineantes de Obras Publicas
(funcionario de carrera).

Bases

Primera.—Hallarse en situacién administrativa de activo en
el referido Cuerpo; de - estar en situacion distinta, debera solici-
iarse y obtener, si procede, el reingreso antes de finalizar
o] plazo de presentacion de instancias para que puedan tornarse
en consideracion a efectos de este anuncio.

Segunda.—Las solicitudes se dirigiran a la Subsecretaria de
Infaestructura y Vivienda de! Departamento por conducto re-
glamentario, mediante instancia (puede hacerse en una sola si
se solicitan varias, pero indicando el orden de preferencia),
ajustada al modelo aprobadc por Resolucién de 3 de junioc de
1967 («Boletin Oficial del Estados» del 13), debiendo los Servi-
cios en que se presenten aquéllas remitirlas a la gqnayor bre-
vedad, y directamente, a la Seccién de Personal de Cuerpos
Especiales de dicho Centro. en la forma establecida por la
Circular de 24 de febrero de 1667, reiterada en 28 de marzo
de 1669, cuidando especialmente de estampar con claridad en
ellas el selio de regictro de entrada con la fecha de ésta;
pudiendo también ser presentada en cualquiera de las oficinas
u Organos previstos por el articulo 86 de la vigene Ley de
Procedimiento Administrativo. ’

Tercera.—E! plazo de presentacién de solicitudes es de diez
dias naturales, contados decde el siguiente, inclusive, al de la
publicacién de eSte anuncig en el «Boletin Oficial del Estados.

Cuarta.—Los funcionarios nombrados ho podran solicitar otra
plaza ‘durante dos afios, de conformidad con lo dispuesto en
el Reglamentg del Cuerpo.

Quinta.—Las plazas se adjudicaran de acuerdo con la pun-
tuacién obtenida. aplicando el baremo que a continuacién se
expresa, y én caso de igualdad de puntuaci6én decidirdn los trle-
nios reconocidos, y, subsidiariamente, la mayor edad.

Baremo

1. Cuatro puntos_ por cada trienio reconocido en el Cuerpo,
dos por cada trienio reconocido en otro Cuerpo o Escala de
la Administracion del Estado de igual o superior coeficiente
que el de Delineante de Obras Publicas.

1.1. Un punto por cada ano de servicios efectivos préstados
en dependencias del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Sélo aplicable cuando no se haya completado el primer trienio
en el Cuerpo.

2. De cinco a doce puntos por la eficacia demostrada en
su actual y anteriores destinos correspondientes al Cuerpo, que
podré acreditarse mediante informe del Jefe del Servicio de que
dependa, quien a este efecto expresara la puntiacién que estime
procedente y lo remitira directamente a la Seccién de Personal
de Cuerpos Especiales, dentro del plazo a que se refiere la
base tercera; sin Feriuicio de que la superioridad, se reciba
o no el referido informe dentro de] plazo, pondere discrecional-
mente lo que sobre este extremo resulte de los antecedentes
obrantes en los recpectivos expedientes personales.

2.1, De tres a ocho puntos, también de apreciaciéon discre-
cional conjunta, por distincién notoria en el cumplimiento de sus
deberes, posesién de diplomas relativos a la profesién, estudios,
cursos de perfeccionamiento, publicaciones en materia de deli-
neacién, menciones honorificas, premios en metalico, condeco-
racicnes o cualquiera otra circunstancia de naturaleza anélo-
ga, siempre que dichos méritos consten acreditados en sus expe-
dientes personales o se acompaiien sus justificantes a la 8soli-
citud.

3. Por sancion disciplinaria ne cancelada se descontardn
cinco puntos, si fuere por falta ‘leve: diez si por grave, veinte
por muy grave.

4. Por residencia oficial previa de] cényuge funcionario en
la localidad correspondiente a la vacante, doce puntos, siempre
que la del concursante sea en la actualidad distinta a aquélla.

Lo que digo & V. S, para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid. 4 de abril de 1878.—El Subsecrctario, P. D., el Sub-
director general de Personal, Mantel Alvarez Fuentes.

Sr. Jefe de la Seccién de Personal de Cuerpos Especiales.

RESOLUCION de la Direccién General del Institu-
to Nacional de la Vivienda por la que se convocan
pruebas selectivas, turnos libre y restringido, para
ingreso en la Escala Facu'tativa Superior (Rama
de Arquitectos) del Organismo.

13093

Vacantes 18 plazas de la Escala Facultativa Superior (rama
de Arquitectos en la Plantilla del Organismo auténomo Institu-
to Nacional de la Vivienda del Ministerio de Obras Publicas y
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Urbanismo, de conformidad con lo previsto en la Ley sobre
Régimen Juridico de las Entidades Estatales Auténomas, de 26
de diciembre de 1058 y con lg Reglamentacién General para
ingreso en la Administracién Publica, aprobada por Decre-
to 1411/1068, do 27 de junio, y conr el Real Decreto 1088/1077,
de 13 de mayo, por el que se regula el régimen retributivo
del personal al servicio de la Adrunistraciéon Institucional o
auténomea, y cumplido el trAmite preceptivo de su aprobacién
por lg Presidencia del Gobierno segun determina el articu-
lo 8.0, 2, d), del Estatuto de Personal a] Servicio de los Organis-
mos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de jullo,
se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan_ pruebas selectivas para cubrir plazas vacantes
de acuerdo con Ia siguiente distribucién:

a) Doce plazas en turno restringido para interinos, que co-
rresponden a las siguientes localidades: Albacate (D; Alme-
ria (1); Huesca (1); Leén (1); Logrono (1); Oviedo (1); Pa-
lencig (1); Salamanca (1); Segovia (1); Tarragona (1); Valla-
dolid (1); Zamora (1). ,

b) Seis plazas en turnp libre que se localizan en: Balea-
res (1); Lérida (1); Navarra (1); Orense (1); Las Palmas (1);
Santa Cruz de Tenerife (1). :

Las vacantes sin cubrir del turno restringido pasaran a
incrementar las del turno libre.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Se regiran por lo d.spuesto
en el Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auté-
nomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio,

b) De orden retributivo.—E| régimen retributivo a.plica.b(e
esta reguladc por el Decreto 1086/1877, de 13 de mayo, que
establece e! del personal al servicio de la Administracién Insti-
tucional o Auténoma. -

c) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente comvocatorig estaran sometidas al régimen de incom-
patibiiidad que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba e} Estatuto de Personal al servicio de ios
Organismos Auténomos, y no podra simultanear el desempefio
de la p.aza que, en su ceso, obtenga con cualquier otra de la
Administracion centralizada, auténoma del Estado o Local.

1.2, Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién, que constard de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: Urbanismo. Consistira en la critica y exa-
men de un plan parcial de un poligono residencial: adaptacién
al Texto Refundido de la Ley del Suelo (# de abril de 1878).
El tiempo de aque dispondran los opositores para la realizacién
de este ejercicio sera de cuatro haras. .

Segundo ejercicio: Vivienda, Todos los aspirantes aprobados
en el ejercicio anterior realizaran éste, consistente en la critica
y examen de un proyecto de vivienda social (Memoria, planos,
plieg> de condiciones y presupussto). Adaptacién a las normas
técnicas de disefio y calidad, Reglamento de Viviendas de Pro-
tecciéon Oficial y al Reglamento de Contratos del Estado. El
tiempo para su.realizacién seré de cinco horas.

Tercer ejercicio: Consistira en la exposicibn por escrito.
durante tres horas como maximo, de un tema sacado & la
suerte de entre los que compene el cUestionario que se adjunta
a esta convocatoria. Este ejercicio ser4 leido publicamente
por orden alfabético de opositores. -

Cuarto ejercicio: Opcional de idiomas. Consistirad en lg tra-
ducciér sin diccionario de un texto técnico en los Ildiomas
inglés y francés en el tiempo maximo de noventa minutos con
respecto a cada idioma.

1.3. Los ejercicios, una vez entregados por los opositores,
seran incluidos en un sobre que facilitara el Tribunal y segui-
demente cerrado y firmado conjuntamente por el opositor y
un miembro del Tribunal.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
ser4 necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad. :

c) Estar en posesién del Titulo de Arquitecto de Grado
Superior, expedido por la Escuela Técnica Supecricr de Arqui-
tectura, o tener aprobados los estudios necesar.os para su obtermnr-
clén y haber satisFecho los derechos para su expedici¢n.

d) No padecer enfermedad v defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado, de sus Organismos Auténomos o de la
Administracion Local, mi hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones puablicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

g) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastaré
que se haya cumplido cuando fina.ice el plazo de los treinta
dias seflalados para la presemtacién de documentos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes y
gozar de los mismos durante el) procedimiento de seleccién
hasta el momento de] nombramiento.

2.2. Turno restringido.

Para ser admitidos en el turnmo restringido, ser4 necesario
ademas:

a ) Temer la condicién de funcionario interino de la Escala
Facultativa Superior (Rama de Arquitectos) del Instituto Nacio-
nal de la Vivienda o estar contratado en régimen de contrata-
cién administrativa de la colaboracién temporal, para desem-
pefiar en este Organismo funciones as.miladas a dicha Escala.

b) Estar prestando servicio con ese caracter a la entrada
en vigor del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayv, y conti-
nuar prestdndolos &l publicarse la presente convocatoria.

3, SOLICITUDES
3.1 Forma.

Los que deseen tomar parte e las pruebas selectivas debe-
ran en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reinen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el namero
de su documento nacional de identidad. -

mprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar el res-
peto a la Ley como expresiéon de la voiuntad soberana del prue-
blo espafiol, lealtad al Rey y riguroso cumplimiento de las
obligaciones inherentes al cargo.

La solicitud habra de formularse necesariamente en impreso
que se facilitard a los aspirantes por el Organismo convocante,
segun el modelo aprobado por Orden de 30 de mayo de 1973,
que se presentar4 en duplicado ejemplar.

En el recuadro de la instancia seiialado con el numero 30
se indicarad por el aspirante la expresién «turno libres o «turno

. restringidos. S6lo se podra optar a uno de los mencionados tur-

nos.
3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirAn a] ilustrisimo sefior Director
general del Instituto Nacional de la Vivienda.

3.3. Plazo de presentacioén.

El plazo de presentacién serd el de treinta dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
del Instituto Nacional de la Vivienda, o en los lugares que deter-
mina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 1.500 pesstas.
3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuard en la Seccién
de Asuntos Econdmicos del Instituto Nacional de la Vivienda,
o bien por giro postal o telegrafico haciéndose constar en este
caso en la solicitud el namero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo se requerira al Interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompenle los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiblese se archivar&4 su
instancia sin méas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4£.1. Lista provisional.

Transcurrido ei plazd de presentacién de instanclas, la Direc-
cién General del Instituto Nacional de la Vivienda aprobaré
la lista provisional de admitidos y excluidos, que se publicara
separadamente para cada turno en el «Boletin Oficial del Esta-
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dos». En esta lista habrdn de aparecer al menos, el nombre y
apel;idos de los candidatos y el numero de su documento nacio-
nal de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran. advertirse podrén sub-
sanarsel en cualquier momento de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisidnal.

Comtra la lista pravisional podrén los interesados interponer
en el piazo de quince dias a partir del siguiente a su publi-
cacién en el «Boletin Oficial de] Estado» reclamacion de acuer-
do con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

4.4. Lista definitiva.

-Las reclamaciones serin aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Bo.etin Oficial del Estado». por
la que se aprueba la lista definitiva. La lista definitiva de
admitidos y excluidos debera publicarse asimismo en el «Bo-
letin Oficial de| Estado» separadamente para cada turno y en la
misma figuraran los nombres Y apellidos de .0s candidatos y el
numero del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de reposicién ante la propig Direccién General
del Instituto Naciona) de la Vivienda que agota la via adminis-
trativa. El piazo para su interposicién sera de un mes a partir
del dia siguiente al de la publicacién en el <Boletin Oficial del
Estado» de la lista definitiva. '

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

51.1 Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Director gene-
ral del Instituto Nacional de la Vivienda y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estados. _

5.2. COmposicién del Tribunal.

El Tribunel calificador estara compuesto por los siguientes
miembros:

Presidente: El Director genera] del Instituto Nacignal de la
Vivienda, o persona en quien deleguse.

Vocales: El Abogado del Estado, Jefe de lg Asesorfa Juridi-
ca del Instituto Nacional de la Vivienda; un Arquitecto funcio-
nario de la Escala Facultativa del Organismo; un Arquitecto re-
presentante de la Subsecretaria de Infraestructura y Vivienda,;
un representante de la Direccién General de la Funcién Publica
y un funcionario de la Escala Técnico-Administrativa, que ac-
tuara como Secretario. .

Por cada uno de los miembros titularss del Tribunal cali-
ficador se nombruréa un suplente.

5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificandolo a la Autoridad competente, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo. :

5.4. Recusaci6n.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuandy concurranm las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo;

5.5. Actulcién y constitucion de Tribunal.

El Tribunal no podr4 constituirse ni actuar sin la asiétencia
como minimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1,

Sin periul.cio del caracter unitario de la convocatoria y del
Tribunal calificador, los procedimientos selectivos de los dis-
tintos turnos se llevars a efecto separadamente.

Procedimientos selectivog,

8.2. Comienzo de !as pruehas.

No Fodré. exceder de ocho meses el tlempo comprendido entre
la publicactén de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

8.3. Identificacién de los oposiiores.

El Tribunal podrg requerir en cualquier momento g los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuacién.

Los ejerciclos del proceso selectivo se realizaran, de ser
ello posible, en Gnico acto por todos los aspirantes admitidos,
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En el supuesto de que el nimero de admitidos no lo permita,
el orden de actuacién se fijar4 mediante sorteo publico que se
anunciaré en e] <Boletin Oficial del Estados,

8.5. Llamamientos.
El llamamiento de los aspirantes ser4 unico.
8.6. Fecha, hora y lugtr del comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, ung vez constituido, acordara ia fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se nublica-
ra en el «Boietin Oficial del Estado-, al menos con quince dias
de antelacién.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligator:a la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en e, «Boletin Oficial
del Estado», No obstante, estos' anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en el local donde hayan de celebrarse
ias pruebas. . :

6.8. Exclusion de los aspirantes durante la fase de seleccién.

Si{ en cualquier momento del procedimiento de selecciéa 1le-
gase a conocimiento del Tribunai que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en .a convocatoria, se le exclui-
rd4 de la misma, previa audiencia del propio interesado, daado
cuenta. en su caso, g 1a jurisdiccion ordinarig si se apreciase
inexactitud fraudulenta en la declaracién que formuleé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

Los tres primeros ejercicios se calificaran cadg uno Jde ellos
entre cero y 10 puntos, siendo necesario para considorarlos
aprobadcs obtener una puntuacién minima de cinco puntos
en cade uno de ellos. Todos los ejercicios seran eliminatorics.
El cuarto ejercicio, opcional, se calificar4 conjuntamente, valor
randose entre cero y cualro puntos. Las puntUaciomes de cada
opositor se obtendran en cada ejercicio, por -la media aritmé-
tica de las ofrecidas por cada uno de los miembros del Tri-
bunal.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la ca.ificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicard relacién: de aprobados, con separaciéon para cada tur-
no, por orden de puntuacién obtenida.

Los que no pucdan ser ncmbrados funcionarios de gcarrera
por falta de plazas vacantes, seran considerados aspirantes
en expectativa de ingreso hasta que aquellas se produzca:w,
segun establece la disposicién adicional anica del Real Lecre-
to 1086/1977, de 13 de mayo.

8.2. . Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados. a la Direcciéon
General del Instiluto Nacional de la Vivienda, para que ¢sta
elabore propuesta de nombramiento.

* 9. vPRESENTACION DE DOCUMENTOS
8.1, Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo ccnvo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificacion de nacimiento expeditda por el Regist-o Ci-
vil correspondiente, :

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera . pres€ntarse
acompahnada del original para su compulsa) del titulo de Arqui-
tecto de Grado Superior, expedido por la Escuela Técnica Su-
perior de Arquitectura o justificantes de haber abonado los
derechos para su expedicion.

¢) Certificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique carecer de antecedentes pena.es por la comision
de delitos dolosos. Este oertificadg debera ser expedido dentro
de los tres meses anteriores al dia en que termine el plazo
sefialado en el parrafo primero de la norma 9.2. !

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad contagiosa ni defecto fisico -que imposibilite para el
servicio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) Declaraciéon jurada acreditativa de no haber sido sepa-
rado del servicio del Estado. de sus Organismos Autémomos,
o de la Administracién Local, como consecuencia de expediente
disciplinario. . R

f) Relacién por orden de preferencla de las vacantes que
solicitan. En el supuesto de qUe no se presente dichg relacién
0 que err la misma no figuren todas las vacantes contenidas en
la norma 1.1. de la convocatoria, se entendera que al aspirante
le resulta indistinto el destino que pueda asignarsele.
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g) Los opositores aprobados en el turno restringido deberan
presentar ademaés, una certificacién expedida por la Secciér de
Régimen de Personal del Organismo, acreditativa de las cir-
cunstancias sefialadas en los apartados a) y b) de la base 2.2.
de esta convocatoria.

h) En el caso de aspirantes femeninos, el certificado defi-
nitivo de haber cumplido e] Servicio Social o de estar exentas
del mismo, comr mencién de la fechg en que finaliz6 que no
podré ser posterior a la de terminacion del plazo seiialado en el
primer parrafo de la norma 8.2,

8.2. Plazo.

El plazo de presentacién sera de treintg dias, a partir de
la publicaciéon de la lista de aprobados.

En defecto de los dvcumentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquiér medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certilicaclén del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, ‘acreditando su condicién y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentrg del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor no preserifaran su documnentacion, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaclones sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por false-
dad en la instancia referida en e] apartado 3. En este caso, la
Autoridad correspondiente formulara propuesta de nobramien-
tos segun orden de puntuacién a favor de quienes a conse-
cuencia de la referida anulacion, tuvieran cabida en e. numero
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramientos.

Por la Direccién Genera] del Instituto Naciona] de la Vivien-
da sg extender&n los correspondientes nombramientos de fun-
cionarios de carrera g favor de los interesados, los cuales ha-
bran de ser aprobados mediante Order milnisterial segun deter-
mina el articulo 8.5 del Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Aut6énomos, nombramientos que se publicaran en
el «Boletin Oficial del Estados. ’

11. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

. -

En e] plazo de un mes, a contar de la notificaciénr del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesion de sus-cargos
y cumpiir con los requisitos exigidos en el articulo 15 del
Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Auténomos.

11.2. La Administracién podra conceder, a peticiér de los
interesados, una prorroga del plazo establecido, que no podra
exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo acon-
sejan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 18 de diciembre de 1977.—El Director general, por
delegacién, el Secretario general, Fernando Hipélito Lanche.

PROGRAMA OPOSICION DE ARQUITECTOS

Tema 1. E] Estado y la Administracién.” El Gobierno de la
Nacién, El Parlamento espaiiol. El Consejo de Estado. El Con-
sejo del Reino.

Temg 2. La Administraciomr Publica y sus diversas esfe-
ras: Administracién dei Estado, Local e Institucional. Organiza-
cién de la Administracién del Estado: Idea general de los depar-
tamentos ministeriales. .

Tema 3.
va. ldea sobre el Régimen Local. Funciones de las Entidades
Locales en materia de urbanismo y vlviendas. :

Tema 4. El Ministerio de Obras Publicas y Urbanismb:
Creaciébn y estructura. Las Subsecretarfas: Funciones de cada
una. Las Direcciones Generales: Competencias. Organismos
Auténomos dependientes del mismo,

Tema 5. El Instituto Nacional de la Vivienda: Antecedentes,
creacién, funciones y realizaciones. Organizacién actual.

Descentralizacion y desconcentraclén administrati--

Tema 6. Sinopsis de la evolucién histérica del Régimen de
las Viviendas de Proteccién Oficial: Régimen de Casas Baratas,
Econdémicas, Viviendas de la Ley Salmén, Protegidas, Bonifica-
bles, de tipo social, de Ren*a Limitada y Subvencionadas.

Tema 7. Viviendas de Proteccién Oficial: Definiciones y
clasificacién. Caracteristicas, Regimeneés de promocion: Benefi-
cios.

Tema 8. Viviendas del Grupo 1. Financiacién. Ordenanzas.
Proyectos. Inspeccién de las construcciones. Funciones de los
Arquitectos en la tramitacién de expedientes de construccién
de estas viviendas.

Tema 0. Viviendas, sociales: Concepto. Calificacién objetiva
y subjetiva. Financiacién. Inspeccién de las Construcciones.
Funciones de los Arquitectos en los expedientes de tramitacion
de estas viviendas.

Tema 10. Normas técnicas de la vivienda social: Normas
técnicas de disefio. Normas técnicas de calidad, Normas para
la redaccién de proyectos. -

Tema 11. Construcciones directas de]l Instituto Nacional de
la Vivienda: Sistemas. Contratacién de obras. Funcicnes de los
Arquitectos. Edificios y servicios complementarios: Clases. Su
financiacién y construccién.

Tema 12. Ordenacién estatal corporativa de la actividad
constructiva e inmobiliaria: Los Colegios Oficiales y las Cama-
ras de la Propiedad Urbana, El Banco de Crédito a la Cons-
truccién..

Tema 13. El personal al servicio de la Administracion del
Estado. El Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Autonomos. Derechos y deberes de los funcionarios. Situaciones
administrativas. Incompatibilidades. Sanciones. Retribuciones,

Tema 14. El acto administrativo: Concepto. Clasificacion,
eleraentos, ejecutoriedad, suspension. revocabilidad, nulidad y
anulabilidad. - .

Temea 15. La revisién de los actos administrativos. Los re-
cursos administrativos: Alzade, reposicién y revision. El recurso
contencioso-administrativo: Idea general, Ejecucién de las sen-
tencias. :

Tema 18. El procedimiento administrativo: Iniciacién, des-
arrollo y terminacién, El silencio administrativo.

Tam& 17. Los contratos administrativos. Tipos fundamenta-
les. Actuaciones preparatorias del contrato de obra. Redaccién
de anteproyectos y proyectos de obras. Pliego de clausulas gene-
rales y particulares.

Tema 18. Ejecucién del contrato de obras, Derechos y obli-
gaciones de los contratistas. Extincién del contrato de obras:
Causas y efectos. Recepcién y liquidacién da. las obras.

Tema 19. La revisién de precios en la vigente legislacién
de contratos. La clausula contractual deg revisién. Cesién de
contratos y subcontratos. )

Tema 20. La expropiaciéon forzosa: Concepto. Sujstos acti-
vo y pasivo. Procedimiento general.

Tema 21, Disposiciones en materia de proyectos y direc-
ciones de obras.
Tema 22. Las normas tecnolégicas de la edificacién. Clasi-

ficacién sistematica. Espacificaciones. Ambito de aplicacion.
Obligatoriedad. )

Tema 23. El control de calidad. Sellos y marcas de calided
en los materiales y otros elementos de construccién, Su exi-
gencia en las viviendas de proteccion’ oficial. ‘

Tema 24. La industrializacién en la construccion de edificios
destinados a viviendas. Criterio para el empleo de sistemas y
elementos prefabricados. ’

Tema 25. La Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacién
Urbana. Concaptos fundamentales. -

Tema 26. El planeamiento urbanfstico, El valor normativo
de los planes. Clases de planes y contenido de cada uno de ellos.
El procedimiento para la @laboracién y aprobacién de los pla-
nes.

Tema 27. Los efectos del plan. Calificacion del suclo Valo-
raciones. Parcelaciones y reparcelaciones.

Tema 28. La ejecucién de los planes de urbanismo. Sistemas
de actuacién, Patrimonio del suelo. 'Los concursos de suclo
urbaenizado, Ideas generales.

RESOLUCION de la Segunda Jefatura Regional de
Carreteras por las que se acuerda la admisién de
aspirantes al concurso-oposicion libre para cubrir
sicte plazas vacantes de Camineros en la plantilla
de la Jefatura Provincial de Carretéras de Ledn,
haciéndose publico asimismo el Tribunal calificador
y senalando fecha y lugar para el comienzo de
los ejercicios.
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Expirado el plazo de preséntacién de solicitudes para tomar
parte en el concurso-oposicién libre, convocado en el «Boletin
Oficial del Estados de fechea 4 de marzo de 1978, para cubrir
siete plazas de Camineros vacantes actualmente en la plantilla
de la Jefatura Provincial de Carrsteras de Leén, se relacionan
a continuacién, como dispone el articulo 19 del vigente Regla-
mento General del Personal de Camineros del Estado, los aspl-
rantes admitidos, que son:



