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Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
calificador cuando concurran lds circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Malaga, 7 de febrero de 1978.—El Ingeniero Director, Enri-
que Carrasco Gadea.

RESOLUCION de la Comisién de Planeamiento y
Coordinacién del Area Metropolitana de Madrid por
la que se apruebo la propuesta formulada por el
Tribunal calificador de la oposicién libre convocada
para cubrir dos plazas vacantes de la Escala Auxi-
liar Administrativa de este Organismo.

5990

Vista la propuesta de resoluciéon formulada por el Tribunal
calificador de la oposicién libre convocada para cubrir dos pla-
zas de la Escala Auxiliar Administrativa de este Organismo
por resolucién de 5 de julio de 1976 (<Boletin Oficial del Esta-
do» de 15 de octubre de 1976), .

Esta Delegacion del Gobierno ha resuelto prestar su con-
formidad a la relacion de aprobados elevadea por el Tribunal
calificador, de acuerdo con lo establecido en la norma 8 de la
convocatoria, disponiendo asimismo lo siguiente:

Primero.—Hacer publica la siguiénte relaciéon de aspirantes
aprobados, con expresién de la puntuacién obtenida:

Dofia Maria del Carmen Garcia del Olmo, 19,525.
Dona Maria del Pilar Dalmua Gonzalez, 16,825,

Segundo.—Las interesadas, dentro del plazo de treinta dias,
a partir de la publicacion de la presente Resolucién en el «Bo-
letin Oficial del Estado», presentaridn la documentacion preveni-
da en 1a norma 9.1 de la referida convocatoria.

Tercero.—Si dentro 'del plazo sefialado, y salvo casos de
fuerza mayor. no presentase el aspirante la documentacién
sefalada, quedaran anuladas sus actuaciones, no pudiendo ser
nombrado funcionario de este Organismo.

Madrid, 8 de febrero de 1978.—El Delegado del Gobierno.
Elias Cruz Atienza.

RESOLUCION del Tribunal calificador del concurso-
oposicion para cubrir una plaza de Técnico Esta-
distico en la plantilla de la Confederacion Hidro-
grdfica del Duero por la que se hace publica la
relacién de asplirantes aprobados.
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Una vez calificado el concurso-oposicién para cubrir una
plaza de Técnico Estadistico perteneciente a la plantilla de
funcionarios de carrera de la Confederaciéon Hidrografica del
Duero, se hace publica la relacién de aspirantes aprobados,
de acuerdo con lo establecido en la norma 8,1 de las bases
de la convocatoria publicada en el «Boletin Oficial del Estado»
numero 34, de 9 de febrero de 1977:

Varela de Vega, Lﬁis; documento nacional de identidad nu-
mero 12.105.645; titulo acadeémico, licenciado en Derecho; cali-
ficacién, 22,50,

El aspirante aprobado debera presentar €n el Organismo
convocante la documentacién a que se refiere la norma 6,1
de las bases de la convocatoria, en el plazo de tréinta dfas
habiles, a partir de la publicacién de la presente resolucion.

Valladolid, 7 de febrero de 1978.—El Presidénte del Tribunal,
Pedro Rodriguez del Palacio.

- MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 7 de febrero de 1978 por la que se
aprueba la propuesta de opositores aprobados en
el concurso-oposicién a plazas de Profesores Ad-
juntos de Universidad en la disciplina de -H:sto_na
Mediq Universal y de Espara» (Facultad de Filo-
sofia y Letras).
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Ilmo. Sr.. Terminados los ejercicios del congurso-oposicién
convocado por Orden ministerial de 28 de septiembre de'1_9’76
«Boletin Oficial del Estado» del 18 de octubre) para la provision
de seis plazas de «Historia Media Universal y de Erpana»
(Facultad de Filosofia y Letras). en el Cuerpo de Profesores
Adjuntos de Universidad, v elevada propuesta de los opositores
aprobados por el Tribunal corrrsnandiente,

Este Ministerio, de conformidcal con lo dispuesto en la normra
8.1 de la Orden ministerial de 23 de agosto de 19768 («Boletin

Oficial del Estado» del 26}, ha tenzido a bien aprobar ia referida
propuesta a favor de los sefiores que & continuacion se rela-
cionan:

Don Paulino Iradiel Murugarren: 4,63 puntos.
Don Ermelindo Portela Silva: 4,50 puntos.

Don Emilio Cabrera Mufioz: 4,26 puntos.

Don José Sanchez Herrero: 4,06 puntos.

Don José Maria Minguez Fernandez: 3,97 puntos.
Donia Maria Isabel del Val Valdivieso: 3,86 puntos.

Los interesados aportaran ante la Direccién General de Uni-
versidades en el plazo de treinta dias a contar del siguiente al
de la publicacién. de la presente en el «Boletin Oficial del Ls-
tado», los documentos relacionados en la norma 9.1 6. en su caso,
9.2 de la mencionada Orden ministerial de 23 de agosto de 1976, .

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 7 de febrero de 1978 —P.D., el Director general
de Universidades,” Manuel Cobo del Rosal.

Ilmo. Sr. Director -general de Universidades.

ORDEN de 7 de febrero de 1978 por la que se
aprueba propuesta de opositores aprobados en el
concurso-oposicion a plazas de Profesores Adjuntos
de Universidad en la disciplina de <Genética- (Fa-
cultad de Veterinaria).
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Ilmo. Sr.: Terminados los ejercicios del concurso-oposicién
convocado por Orden ministerial de 21 de diciembre de 1976 («Bo-
letin Oficial del Estado» del 5 de febrero de 1977) para la provi-
sién de dos plazas en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Uni-
versidad, disciplina de «Genética» (Facultad de Veterinaria), y
elevada propuesta de los opositores aprobados por el Tribunal
correspondiente, . .

Este Ministerio. de conformidad con lo dispuesto en la nor-
ma 8.1 de la Orden ministerial d= 23 de agosto de 1976 («Boletin
Oficial del Estado» del 26), ha tenido a bien aprobar la referida
propuesta a favor de los sefiores que a continuacién se rela-
cionan:

Don Fermin San Primitivo Tirados: 4,69.
No se eleva propuesta para la segunda plaza vacante.

El interesado aportar4 a la Direccién General de Universi-
dades, en el plazo de treinta dias a contar del siguients al de la
publicacién de la presente en el «Boletin Oficial del Estado», los
documentos relacionados en la norma 9.1 6, en su caso, 9.2 de
la mencionada Orden ministerial de 23 de agosto de 1976.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 7 de febrero de 1978.—P. D., el Director general de
Universidades, Manuel Cobo del Rosal.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

5994 ORDEN de 22 de febrero de 1078 por la que se con-
voca la segunda fase del concurso-oposicién res-
tringido para el acceso al Cuerpo de Maestros de
Taller de Escuelas -de Maestria Industrial.

Ilmo. Sr.: Por Orden de 23 de diciembre de 1977 («Bolctin

Oficial del Estado» de 31 de diciembre de 1977, 2 v 3 de cnero
de 1978) se convocaba la primera fase del concurso-oposicién
restringido para el acceso al Cuerpo de Maestros de Taller de
Escuelas de Maestria Industrial, previsto en la Ley 37/1977, de
23 de mayo (<Boletin Oficial del Estado- del 25). Reguladas las
titulaciones académicas precisas para las demas asignaturas
que habian de convocarse y ampliadas las requeridas para las
asignaturas convocadas en la primera fase del concurso-oposi-
cion restringido por Real Decreto 200/1978, de 17 de febrero
(«Boletin Oficial del Estado» del 21), procede anunciar la se-
gunda fase del concurso-oposicion restringido, asi como rea-
brir los plazos de presentacién de instancias para las asignatu-
ras convocadas en la primera fase del concurso-oposicién res-
tringido para el acceso al Cuerpo de Maestros de Taller de Es-
cuelas de Maestria Industrial, que, previo informe de la Co-
misién Superior de Personal, se ajustara a las siguientes
-

’

Bases

1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

El numero de plazas del Cuerpo de Maestros de Taller de
Escuelas de Maestria Industrial que se convocan en esta se-
gunda fase de la convocatoria es de 528, distribuidas de la si-
guiente forma:

Practicas agrarias ..............c.oveiviiieianennn. 5
Taller de la construccion ........csceecensieens . 1
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Taller de piel -3
Taller de artes graficas ............ eteeienaenanne 13
Practicas Administrativas y Comerciales. 455
Taller de la madera ............cccoceiveeneennenn 2
Taller textil ... 3
Practicas sanitarias 19
Taller de peluqueria y estética 19
Taller de imagen y sonido ...... 1
Taller de modea y confeccién ... 7

Los opositores podran presentar instancia para una sola de
las asignaturas convocadas en la primera o en la segunda fase
-del concurso-oposicion rastringido, siempre que reunan los re-
quisitos de titulacion requeridos, aunque no sea la que en la
actualidad desemperfien. .

Aquellos que ya hubieren presentado instancia a una de las
asignaturas convocadas en la primera fase del concurso-opo-
sicion restringido y desearan cambiar de asignatura podran pre-
sentar instancia para una de las que en esta Orden se anun-
cian, siempre que reunan los requisitos de titulacién requeridos
y previa renuncia expresa de su anterior solicitud. Las renun-
cias deberan hacerse constar en las mismas instancias en las
que solicitan nueva asignatura,

1.2. La relacion de plazas concretas que hayan de correspon-
der a las plazas convocadas se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado».

1.3. Sistema selectivo.

La selecciéon de aspirantes se realizara mediante el sistema
de concurso-oposicion restringido, que se regira por lo dispues-
to en la Ley 37/1977, de 23 de mayo («Boletin Oficial del Estado»
del 25); en la Reglamentacion General para el ingreso en la
Administracién Publica, en el Real Decreto de ............cooeevnveen.
TP , en las demas disposiciones de general aplicacién y
las presentes bases de convocatoria.

El concurso-oposicién constara de las siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicion.

2. CONDICIONES QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES

2.1. Generales.

2.1.1. Ser esparfiol.
2.1.2. Tener cumplidos dieciocho anos.
2.1.3. Estar en posesiéon o reunir las condiciones para que

le puedan ser expedidas las titulaciones siguientes:

— Maestros Industriales.
— Titulados en formacion Profesional de segundo grado.
— Bachiller Laboral Superior (modalidad Industrial).

Y, ademis, para:
Rama Sanitaria:
— Ayudantes Técnicos Sanitarios.
Rama Administrativa y Comercial:

— Peritos Mercantiles. .
— Bachiller Laboral Superior (modalidad Administrativa).

2.1.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
incompatible con el servicio de la ensefianza. )

2.1.5. No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de 'a Administracién central del Estado,
local o institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercic1o
de funciones publicas.

2.1.6. Carecer de antecedentes penales por la comisién de
delitos dolosos. .

2.1.7. Comprometerse a cumplir, como requisito previo a la
toma de posesién, el juramento previsto en el Real Decreto 1557/
1977, de 4 de julio.

2.1.8. Ten=sr nombramiento de Maestro de Taller interino de
la Escuela de Muestria Industrial (I35EC) o suscrito contrato
a dicho nivel con el Patronato de Proteccién de la Formacion
Profesional. En ambos casos habran de acreditar estar prestan-
do servicio a la entrada en vigor de la Ley 37/1977, de 23 de
mavo («Boletin Oficial del Estado» del 25).

2.1.9. El cumplimiento de las anteriores condiciones exigidas
en el apartado 2.1 se entendera referida a la fecha en que fina-
lice el plazo de presentacion de instancias, debiendo mantenerse
las mismas hasta el momento del nombramiento, salwo lo pre-
visto en el apartado 2.1.8.

2.2, Especificas.

22.1. Cuando se trate de aspirantes del sexo femenino, ha-
ber realizado el Cervicio Social de la Mujer o estar exentos del
mismo.

2.2.2. Los eclesiasticos, el «Nihil Obstat», conforme al ar-

ticulo 14 del Concordato entre la Santa Sede y el Estado espafiol.

2.2.3. El cumplimiento de las condiciones especificas del
apartado 2.2 se entendera referido al momento de toma de
posesidn.

3. SOLICITUDES Y PAGOS DE DERECHOS
3.1. Forma. '

Loq que deseen tomar parte en el presente concurSO'-opoéicién
deberan presentar instancia, conforme al modelo anexo I que
se adjunta.

3.2. Organo a quien se dirige. )

) 'La:s’instancias, reintegradas con poliza de cinco pesetas, se
dirigiran a Ja Direccién General de Personal, pudiéndose pre-
sentar:

a) En el Registro General del Ministerio.
b) En cualquier Centro de los previstos en el articulo 66

-de la Ley de Procedimiento Administrativo, de acuerdo con las

condiciones sefialadas en dicho precepto.
3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de treinta dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
la convocatoria en el «Bol_eti.n Oficial del Estado».

3.4. Importe de los derechos.

Para poder participar en las pruebas selectivas, los aspiran-
tes deben justificar haber abonado en la Habilitacion y Paga-
duria del Ministerio de Educacién y Ciencia (calle de Alcala,
numero 34, Madrid-14) o en las Delegaciones Provinciales la
cantidad de 1.080 pesetas (90 pesetas por formacién de expe-
diente y 1.000 pesetas en concepto de derechos de examen).
La Habilitacién expedira un unico recibo, que debe unirse a la
solicitud, y en él figurara el nombre del aspirante, asignatura
y pruebas a las que se¢ presenta.

Cuando ¢l pago de los derechos por formacién de expediente
y examen se efectue por giro postal o telegrafico, que habran de
ser dirigido previamente a la Habilitacion y Pagaduria del Minis-
terio, calle de Alcala, 34, Madrid-14, los aspirantes haran
constar en el taloncillo destinado a dicha Habilitacion, con la
mayor claridad y precisién, los datos siguientes:

1.° Nombre y apellidos.
2.° Asignatura.
3.° Pruebas a que desca concurrir.

En este supuesto se hara constar en la instancia. el numero
de giro.

En el caso de que un opositor hubiera presentado instancia
para una de las asignaturas convocadas en la primera fase del
concurso-oposicién, no sera preciso que abonen nuevamente
los derechos de formacion de expediente y examen, pero de-
beran -hacer constar expresamente en sus instancias que efec-
tuaron el pago para aquella asignatura a la que ahora re-
nuncian.

3.5. Defectos de las solicitudes.

Si alguna de las instancias adoleciera de algun defecto, se
requerira al interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para
que, en el plazo de diez dias, subsane la falta o acompaifie los
documentos preceptivos, con el apercibimiento de que si asf
no lo hiciese se archivara su instancia sin mas tramites.

3.8. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del intere-

sado.

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Di-
reccion General de Personal hara publica la lista provisional
de admitidos y excluidos, por asignaturas, en el «Boletin Oficial
del Estado«. En esta lista habran de aparecer, al menos, nombre
y apellidos y documento nacional de identidad de los aspi-
rantes.

4.2. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» y ante la Di-
reccion General de Personal, las reclamaciones que estimen
oportunas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

4.3. Lista definitiva.

Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o rechazadas
en la Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva de
admitidos y excluides, que, igualmene, ce publicara en el <Bo-
letin Oficial del Estado».

+4.4. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la Resolucion que apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos y excluidos, los interesados podran interponer recurso
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de reposicién ante la Direccién General de Personal, en el plazo
de un mes, a partir del dia siguiente al de su insercion en el
«Boletin Oficial del Estado», segiin lo dispuesto en el articu-
lo 126 de la citada Ley de Procedimiento Administrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION
DE LOS TRIBUNALES

®
5.1. Tribunales calificadores. ’ _

Publicada la lista provisional de admitidos, la Direccion
General de Personal procederd al nombramiento de los Tribuna-
les que habran de juzgar las fases de concurso y oposicién,
haciéndose publica su composicion en el «Boletin Oficial del
Estado». Se podran nombrar cuantos Tribunales se juzguen ne-
cesarios en cada asignatura.

5.2. Composicién de los Tribunales.
Se constituira de la forma siguiente:

a) Un Presidente, nombrado libremente por el Ministerio
de Educacién y Ciencia, entre Catedraticos numerarios de Es-
cuelas Técnicas de grado medio, Coordinadores de Formacién
Profesional o Profesores numerarios de Escuelas de Maestria
Industrial. .

b) Cuatro Vocales, nombrados a propuesta de la Subdirec-
cion General de Ordenacién del Profesorado, los cuales deberan
ostentar la condiciéon de Maestros de Taller numerarios de Es-
cuelas de Maestria Industrial, 'y dos de ellos, precisamente, de
las especialidades que se va a juzgar, si los hubiera.

¢) Mientras no existan Maestros de Taller numerarios de
alguna de las asignaturas que salga a oposicién, la Direccién
General de Ensefianzas Medias propondra los Vocales del apar-
tado b), entre Profesores numerarios de materias afines o es-
pecialistas en esa materia. .

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS FASES DE CONCURSO
Y QPOSICION :

6.1. Comienzo.

El primer ejercicio de la fase de oposicion dara comienzo
entre los dias 15 y 30 de junio, debiendo estar concluida la fase
de concurso-oposicién el dia 31 de julio. Para 1 primera de las
fechas serfialadas, los Tribunales deberan haber concluido las
actuaciones relativas a la fase del concurso.

6.2. Cuestionarios.

Los cuestionarios sobre los que versaran las pruebas del
primer ejercicio de la fase de oposicion seran los que figuran
como anexo II a la presente convocatoria.

8.3. Con quince dias, como minimo, de antelacién, los Tri-
bunales anunciaran en el «Boletin Oficial del Estados la fecha,
hora y lugar del sorteo publico para determinar el orden de
actuacién de los aspirantes. En dicho acto se realizara la pre-
sentacion de los opositores, los cuales haran entrega al Tribunal
de los documentos justificativos de los méritos alegados y los
trabajos de publicaciones que aporten y toda la documentacion
que estimen necesario en orden a la fase del concurso.

Igualmente deberan entregar al Tribunal la programacién a
la que se hace referencia en el segundo ejercicio de la fase
de oposicién.

Con quince dias, como minimo, de antelacion, los ‘Tribunales
anunciaran en el «Boletin Oficial del Estado» la fecha, hora y
lugar en que haya de celebrarse el primer ejercicio de la fass
de oposiciéon. En este mismo anuncio se hara publico el resul-
tado del sorteo para determinar el orden de actuacion.

No sera obligatoria la publicacién del anuncio de celebracion
de los ejercicios sucesivos en el «Boletin Oficial .del Estado-.
No obstante, este anuncio debera hacerse publico en los lopales
donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con veinticua-
tro horas de antelacién, al menos.

6.4. Desarrollo.

6.4.1, Fase de concurso.—No sera, en ningun caso, elimina-
toria, y en él se valoraran los méritos que concurran en los
aspirantes, con arreglo al siguiente baremo:

1. Antecedentes académicos.

1.1. Por premio extraordinario en la titulacion alegada para
en el Cuerpo: 0,50. .

1.2. Por cada titulo superior al titulo alegado para el ingreso
en el Cuerpo: 0,50.

1.3. 'Por cada titulo Universitario distinto del alegado para
el ingreso en el Cuerpo: 0,50. . )

14. Por haber realizado cursos de perfeccionamiento o de
aptitud pedagégica de Formaciéon Profesional en Institutos de
Ciencias de la Educaciéon o en la Escuela de Formacién del
Profesorado: 0,50.

Por este apartado, en ningun caso, podra obtenerse mas de
un punto.

Las calificaciones de los apartados 1.2 y 1.3 son excluyentes
entre si,

2. Trabajos de investigaciéon y publicaciones de caracter
cientifico y técnico o pedagégico relacionados con la asignatu-
ra objeto del concurso-oposicién y programacién razonadas de
la asignatura que desarrollen los temarios oficiales de los
planes de estudios vigentes, de acuerdo con:los criterios per-
spr_1a1es de cada opositor, con las oportunas justificaciones cien-
tificas, técnicas y bibliograficas. Los programas se referiran
a una profesion de Formacion Profesional [ y a una especialidad
de Formacién Profesional Il o Maestria Industrial. Sc redactara
un programa por cada uno de los cursos, pero la numeracion
de las lecciones sera correlativa a los efectos de la realizacion
del segundo epjercicio. Se podra asignar por estos conceptos
un maximo de dos puntos.

3. Servicios docentes prestados. Por cada aho de servicios
prestados en los Centros Oficiales de Formacién Profesional
un punto, hasta un maximo de siete puntos. '

La puntuacion obtenida por los aspirantes en la fase de con-
curso se hara publica, con veinticuatro horas de antelaciéon al
primer ejercicio de la fase de oposicién, en el lugar en el que
vaya a celebrarse el mismo.

6_.4._2. Fase de oposicién.—Se valorara en esta fase los co-
n_ocm_ngntos de los aspirantes, y constara de los siguientes
ejercicios:

1. Primer ejercicio.—Tendra dos partes. La primera consis-
tira en la exposicion escrita en el plazo de dos horas, como
maximo, de un tema elegido por cada opositor, de entre seis
sacados a la suerte, del cuestionario correspondiente, anexo II,
de la presente convocatoria. La segunda, que, a su vez, podra
constar de varias partes, tendra por objeto la resolucién de
cuestiones de caracter prictico, y su desarrollo se ajustara a
las normas que los Tribunales determinen. Estas normas habran
de ser hechas publicas en el anuncio en el que se publique el "
resultado del sorteo para determinar el orden de actuacién de
los opositores. Su determinacién, cuando exista mas de un Tri-
bunal por asignatura, en cuyo caso habran de ser comunes,
se realizara conjuntamente por los Presidentes de los distintos
Tribunales de cada asignatura, previa convocatoria del Pre-
sidente del Tribunal numero 1.

La lectura de los ejercicios sera publica, y al término del
primer ejercicio, el Tribunal expondra en el tabléon de anuncios
del local donde se celebre la lectura la relacién de los aspirantes
que podran pasar al segundo ejercicio por reunir las siguien-
tes condiciones:

a) Haber obtenido 2,5 puntos sobre 10, como minimo, en
este ejercicio.

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenida en la fase
de concurso sea, al menos, de siete puntos.

II. Segundo ejercicio.—Desarrollo por escrito de una unidad
didactica, elegidas por el opositor, de entre tres sacadas a la
suerte del programa presentado por el mismo. El ejercicio
debera comprender:

a) Los objetivos y puntos claves del trabajo a realizar,

b) Los esquemas o dibujos del proceso, en su caso.

c¢) Las fases en que pueda dividirse el proceso del trabajo,
con sus asignaciones de tiempo y las comprobaciones o pre-
cauciones corespondientes a cada una.

d) Los materiales o instrumentos a emplear.

e) Las verificaciones y valoraciones que el Profesor deba
aplicar para la obtencién de la calificacion.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio ser_é.
de cuatro horas; terminado el cual, sera entregado al Tri-
bunal, que lo custodiara hasta el momento de su devolucidn
al interesado para la lectura del mismo en sesién publica.

Al término de este ejercicio, el Tribunal hara publica en el
tablon de anuncios la relaciéon de aspirantes que hayan su-
perado el mismo por reunir las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido 2,5 puntos sobre 10, como minimo, en el
ejercicio.

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenida en el con-
curso y en el primer ejercicio sea, al menos, de 12 puntos.

6.5. Identificacién de los aspirantes.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para - que acrediten su identidad.

6.6. Llamamientos.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio, medianie
llamamiento Unico.

6.7. Exclusion de los aspirantes.

6.7.1. Si en cualquier momento de las pruebas llega a cono-
cimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
cualquiera de los requisitos exigidos, se le excluira de la con-
vocatoria, previa audiencia al interesado, y, en su caso, se
pasara el tanto de culpa a la jurisdiccién ordiaria si se apre-
ciara inexactitud en la declaracion que foermulé.

6.72. El Tribunal comunicara el mismo dia la exclusién a
la Direccién General de Personal.
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7. LISTA DE APROBADOS EN LA FASE DE OPOSICION
Y ELECCION DE VACANTES

7.1. En aquellas asignaturas en que exista un unico Tribunal
calificador, finalizados los ejercicios, confeccionara la corres-
pondiente relacién de aspirantes que hayan superado las prue-
bas, con indicacién de la puntuacién parcial obtenida por cada
uno de ellos en la fase de concurso y en cada uno de los ejer-
cicios de la fase de opasicion y la puntuacién que haya servido
para establecer el orden con el gue figurasen aquellas relacio-
nes. Los aspirantes, por orden de puntuacién, y ante el Trihunal
calificador, elegiran las vacantes para las que desean ser nom-
brados, de entre las que figuren en la relacién a que hace re-
ferencia la base 1.2.

En las asignaturas en que actuen varios Tribunales, cada uno
de ellos hara publica en los respectivos tablones de anuncios
la relacién de opositores que hayan superado las pruebas, con
indicacién de la puntuacién parcial obtenida por cada uno de
cllos en la fase del concurso y en cada uno de los ejercicios
de la fase de oposicién y la puntuaciéon final que haya servido
para establecer el orden con el que figuren en aquéllas. El
Tribunal fijara lugar en el que, a las veinticuatro horas si-
guientes, los opositores deberan presentar una relacién deta-
llada de las vacantes por orden de preferencia en las que
deseen ser nombrados, de entre las que figuran en la relacion
a que hace referencia la base 1.2,

El Tribunal elevara la relacidon citada, asi como las solicitu-
des recibidas, a la Direccion General de Personal, la cual con-
{feccionara la lista unificada por asignaturas, sefialando la pla-
za adjudicada a cada interesado.

En caso de que al confeccionar las listas anicas de aprobados
se produjesen cmpates en el total de las puntuaciones, éstos se
resolveran atendiendo, sucesivamente, a los siguientes criterios:

1. Mayor tiempo de servicios prestados.

2.° Mayor puntuaciéon total en la fase de concurso.
3. Mayor puntuacién total en la fase de oposicion.
4.° Mayor edad.

La Resolucion de la Direccion General de Personal aprobando
la lista Unica se publicarda en el «Boletin Oficial del Estados.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Los aspirantes que figuren en las listas de aprobados habran
de presentar en el Registro General del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia o por cualquiera de los medios sefialados en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, dentro
del plazo de treinta dias habiles, los documentos siguientes:

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
diente.

b) Titulo académico alegado para tomar parte en el con-
curso-oposicion. Si este titulo hubiese sido ya expedido, se
justificara por un testimonio notarial o por una fotocopia com-
pulsada por la Oficina de Tasas del Departamento, en cumpli-
miento de lo dispuesto en la Resolucion de la Subsecretaria
de 30 de septiembre de 1974 («Boletin Oficial del Estado- de
17 de octubre).

Cuando el expediente para la obtencidon del titulo estuviese
en tramitaciéon y no hubiese sido aun aquél expedido, se jus-
tificara este. extremo mediante una «orden supletoria» de la
Seccion de Titulos del Ministerio o por una certificacion acadé-
mica, acreditativa de haber aprobado todos los estudios nece-
sarios para su expedicion, asi como resguardo o fotocopia com-
pulsada del recibo acreditativo de haber realizado el pago de los
correspondientes derechos.

¢) Certificacion de no padecer enfermedad ni defecto fisico
o psiquico incompatible con el ejercicio de la ensefianza, ex-
pedido por alguna de las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado de ningun
Cuerpo de la Administracicn del Estado, local o institucional,
en virtud de expediente disciplinario, y de no hallarse inhabili-
tado para el ejercicio de funciones publicas. ’

e) Certificacion negativa de antecedentes penalas por la
comisién de delitos dolosos.

f) Los eclesiasticos, autorizacion expresa del Ordinario, con-
forme al articulo X1V del Concordato entre la Santa Sede y el
Estado espanol.

g) Las mujeres, certificaciéon acreditativa de haber realizado
la prestacion del Servicio Social o de su exencién, si asi pro-
cediera.

h) Quienes no sean esparnoles de origen e, igualmente, las
espafnolas casadas con nacionales de otros paises, documentos
del Registro Civil o Consulares que acrediten la posesion ac-
tual de la nacionalidad espafiola.

i) Quienes en la fecha de entrada en vigor de la Ley 37/1977,
de 23 de mayo (<Bolatin Oficial del Estado» del 25), tuvieran
la condicién de personal contratado, de colaboracién temporal,
fotocopia compulsada del correspondiente contrato, asi como
certificacion expedida por el Director del Centro en el que en
aquella fecha se prestaran servicios, acreditativa de hallarse
prestando servicio activo como tal. En caso de que no se dis-
pusiera del documento original del contrato, se podra sustituir

por una certificacion expedida por el Patronato de Promocién
de la Formacion Profesional.

j) Quienes en la fecha de entrada en vigor de la Ley 37/1977,
de 23 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 25), tuvieran la
condicién de funcionarios de empleo interino (I35EQC), fotocopia
compulsada de la credencial de su nombramiento y toma de
posesion, asi como certificacion expedida por el Director de!
Centro en que en aquella fecha se prestaran servicios, atredita-
tiva de hallarse prestando servicio activo como tal. En caso
de que no se dispusiera del documento original, se podra sus-
tituir por una certificacion expedida por la Seccién de Provision
de Plazas de Profesorado de Formacion Profesional vy Ensenan-
zas Especiales del Departamento.

El cémputo del plazo de treinta dias habiles a que se hace
referencia en esta base se efectuara de la siguiente forma:

En aquellas asignaturas en que haya un unico Tribunal cali-
ficador se computara desde el dia siguiente en que se efectue
la eleccién de plazas vacantes. :

En aquellas asignaturas en que existan varios Tribunales ca-
lificadores se computara el plazo desde el dia siguiente al de
la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la lista uni-
ca con la adjudicacién de plazas. '

9. EXCEPCIONES

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de
carrera estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar en tal caso una certificacion
u hoja de servicios del Ministerio u Organismo del que depen-

dan, en la que se consignen de modo expreso los siguientes
datos:

a) Indicacién del Cuerpo al que pertenecen, numero del
Registro de Personal que en él tiene asignado y si se encuentra
en servicio activo.

b) Lugar y fecha de nacimientyp.

¢) Titulo académico que posee y fecha de su expedicion.

d) Que se hallan en posesién, en caso de personal femenino,
del certificado acreditativo de haher realizado el Servicio Social,
indicando la fecha de su expedicién o, en su defecto, del certi-
ficado de exenciéon de dicho servicio.

Cuando en los certificados no puedan hacerse constar los da-
tos sefialados en los anteriores apartados ¢) y d) por no obrar
en los expedientes personales de los interesados, éstos deberan
remitir separadamente los documentos que los acrediten.

En todo caso, deberan remitir los documentos a que se hace
referencia en los apartados 1) v j) de la base anterior.

10. Los aspirantes aprobados deberan optar ante la Direc-
cion General de Personal del Ministerio de Educacién y Ciencia,
y con anterioridad al 1 de octubre de 1978, por ser nombrados
funcionarios interinos en la plaza indicada, en cuyq caso seran
nombrados funcionarios de carrera en el momento de finalizarse
el expediente del concurso-oposiciéon. Aquel que no opte por
ser nombrado funcionario interino en la plaza obtenida, no se
le nombrara funcionario de carrera hasta el 30 de septiembre
de 1979.

11. NOMBRAMIENTO

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, por el
Ministerio de Educacién y Ciencia se procedera al nombramiento
de los interesados como funcionarios de carrera del Cuerpo de
Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Industrial, titu-
lares de la plaza que les hubiesen correspondido, con efectos
desde la fecha de toma de posesiéon. Los nombramientos seran
incluidos en la relacién de dicho Cuerpo, con el orden que
establece el articulo 27 de la Ley de Funcionarios Civiles del
Estado.

12. TOMA DE POSESION

E‘ID el plazo de un mes, contado a partir de la notificacién o
publicacién del nombramiento, deberan los interesados tomar
posesion de sus cargos y prestar el juramento previsto en el
Real Decreto 1557/1977, de 4 de julio.

Se entenderan que renuncian a los derechos derivados de las
actuaciones en el concurso-oposiciéon quienes no tomen pose-
sion en el plazo senalado, salvo en caso de prérroga del plazo
concedida por la Direccion General de Personal.

13. NORMA FINAL

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta podran ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecida en la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

Lo digoa V. L.
Dios guarde a V. I.

Madrid, 22 de febrero de 1978.—P. D., el Director general de
Personal, Matias Vallés Rodriguez.

Ilmo. Sr, Director general de Personal,
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ANEXO I

Péliza
de
cinco peselas

Primero y segundo apellidos

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA '

Solicitud de acceso a Cuerpos ‘de Maestria Industrial

Nombre

Fecha de nacimiento

Localidad Provincia Dia Mes Afio

Natural de .....ccccriiiiinnn L —l I '

Numero Expedido en Dia Mes Ao

Con D. N. L cccovimecrreroni | | - | |

L Calle, plaza, avenida Nuamero Localidad Teléfono

Domicilio a efectos de

notificacion ..................n ‘ l

Cuerpo a que aspira Asignatura

Profesores numerarios de Escuelas de Maestria Industrial [] 1

Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Industrial ... [J 2’

Titulacion académica

]

En la fecha de entrada cn vigor de la Ley 3771977, de 23 de mayo, ostentaba la condicién de:

Contratado [] al nivel de Profesor numerario [}
Interino {3 al nivel de Profesor numerario []
Contratado ] al nivel de Maestro de Taller [J
Interino ] ;11 nivel de Maestro de Taller [J

En la primera fase del concurso-oposicion restringido
del Estado» de 31 de diciembre de 1977 y 2 y 3 de enero
a la cuual renuncio. Asimismo hago constar que aboné

me sean aplicados dichbs derechos a la presente solicitud.

en el Centro

-

convocada por Orden de 23 de diciembre de 1977 («Boletin Oficial

solicité la asignatura | |

los derechos de examen y de formacion de expediente, pidiendo

Forma en que abona los derechos de examen

Numero de recibo

El abajo firmante,

SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, comprometiéndose, caso de superar-
las, a prestar el juramento previsto en el Real Decreto 1557/1977, de 4 de julio.

DECLARA que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud y que retne las condiciones exigidas
para el ingreso en la Administraciéon Publica y las especialmente sefialadas en la Orden de convocatoria.

En oo a ... de
(Lugar) (Dia) (Mes)

Firma,

ILMO. SR DIRFCTOR GENERAL DE PERSONAL. MINISTERIC DE EDUCACION Y CIENCIA.
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Prdcticas agrarias del calzado, de acuerdo con las terminologias. Reconoci-
. ‘. miento de los distintos tipos de fabricaciones, apreciando
1. Manejo de aparatos e interpretaciéon de datos de una las diferentes observadas.
estacion meteorolégica. . 4. Reconocimiento de los distintos patrones que componen
2. Toma y remisién ds muestras de tierras. las modalidades del calzado. A la vista de varios dibujos
3. Perfiles de_;uelos. R de modelos debera reconocerse los patrones utilizados.
4. Identificacion de especies forestales. 5. Reconocimiento de pieles curtidas. Clasificacién de pieles
5, Identifl,cacwn d_e especies grnamentales. curtidas. Detencién de fallos de la piel. Presentacion so-
6. Medicién y cubicacion de arboles, bre las partes de la piel de los patrones de distintos mo-
7. Medicion de parcela;. delos.
8. Marqueo de plantaciones. 8. Ajuste sobre la horma de un zapato tipo bluncher, ob-
9. Reconocimiento de especies 'y razas ganaderas. teniendo la trepa.
10. Conservacién, cuidados y conocimiento de las piezas de 7. Ajuste sobre la horma de un zapato tipo manoletina, ob-
un tractor. Manejo. . . teniendo la trepa.
11. Anal@sis de dietas desde el punto de vista nutricional y 8. Ajuste sobre la horma de un zapato tipo sandalia, ob- -
economico. teniendo la trepa.
12. Dietas equilibradas. . .. 9. Ajuste sobre la horma de un zapato tipo mocasin, obte-
13. Conservaciéon de los alimentos y su valor nutritivo. niendo la trepa.
14. Determinacién del ph. 10. Ajuste sobre la horma de un zapato tipo kiowa, obte-
15. Calcimetria. N niendo la trepa.
16. Determinacion de caudales. 11. Ajuste de varias piezas que contengan plizados o arru-
17. Calculo de caudales de riego. gados.
18. Instalaciones de riego. 12. Ajuste de la bota de media cana.
19. Dosificaciones de abonos. 13. Ajuste de la bota de cafia corta.
20. Reconocimientos de plagas. g 14. Sacado de piezas partiendo de las trepas de los ajustes
21. Animales beneficiosos. Reconoqqmento. de un blucher, manoletina y bota.
22. Desinfeccion de locales y utensilios. 15. Escalado de un zapato utilizando el pantégrafo manual
23. Desinsectacion. ¥ la zizalla.
24, Confeccién de raciones. 16. Escalado de una serie utilizando la maquina de escalar
25. Healizacion de inventarios. automatica,
26. Construccién de abrevaderos y comedores. . . 17. Cortado manual de piel de empeine y piel de forro en
27. Proyectos sobre mejora y aprovechamiento de pastizales. distintas piezas, con sacado de calados y figurado.
28. Manejo de maquinaria forestal. 18. Cortado mecanico de una serie de un modelo. Numerado
29. Regulacién de cosechadoras. . - mecanico. Calculo de pietajes. ‘
30. Manejo y conservacién de las maquinas de recoleccién. 19. Rebajado y dividido de diversas piezas con tipos de re-
31. Presupuestos. - bajados distintos. Cambio y preparacién de cuchillas.
32. Proyectos de huerto familiar. 20. Picado de piezas con distintos tipos de ‘agujas. Doblado
33. Manejo e higiene del ganado. | manual y mecanico de distintas piezas.
34. Confeccidén de fichas genealogicas. . 21. Ensamblaje completo con intervencion de las maquinas
35. Aprovechamientos de subproductos de una granja fa- necesarias de un modelo tipo blucher,
miliar. 3 22, Confeccién de tipos de piezas arrugadas, fruncidos, oja-
36. Conservacion de una bateria. les y pasados.
37. Desmontaje y montaje de frenos. . .. 23. Ensamblaje completo con intervencién de las maquinas
38. Puesta a punto de una bomba de inyeccion. necesarias de un modelo tipo manoletina.
39. Manejo de aparatos topograficos. 24. Unir piezas a zig-zag, cosido a mano, cadeneta, punto
40. Levantamiento de un plano. de bordén, coser kiowas.
Prdcticas de la Rama de Construccion 25. Ensamblaje completo con intervenciéon de las maquinas
necesarias de un modelo tipo sandalia.
1. Piedras y rocas. ) 26. Ensamblaje completo con intérvencion de las maquinas
2, Las piedras mas empleadas en construccién. necesarias de un modelo tipo kiowa.
3. Productos ceramicos. 27. Ensamblaje completo con intervencién de las maquinas
4. Fabricacion de los ladrillos. necesarias de un modelo tipo bota de media caria.
5. Maderas. 28. Cinta transportadora a control remoto, organizacion, sec-
6. Cales y cementos. ciéon de aparato con la incorporacion de los controles
7. Clases de cementos y su utilizacién. precisos.
8. El yeso. 29. Troquelado y preparacién de suelas, plantas, contrafuer-
9. Productos siderurgicos. tes, topes y demis elementos necesarios para la fabri-
10. Metales empleados en construccion. cacién. Maneio de maquinas.
11. Canteras. 30. Preparacion de pisos de suela para un Zzapato prefabri-
12. Labra de las piedras. cado. Manejo de maquinas. Forrado de tacones.
13. Gravas, gravillas y arenas. 31. Clavado de plantas, rondado, embastado, soldeado y mon-
14. Silleria y sillarejo. tado de zapatos «Blake», con proceso manual.
15. Mamposterias. 32. Clavado de plantas, rondado, embastado, moldeado y mon-
16. Fabricas de ladrillos. tado de zapatos «Halley», con proceso manual.
17. Tabiques. 33. Clavado de plantas, rondado, embastado, moldeado y mon-
18. Huecos en los muros. tado de zapatos <Good-year», con proceso manual.
19. Arcos. 34, Preparacion y montado de zapatos tipo «Kiowa» y «Gua-
20. Dinteles. . rachan». .
21.  Morteros y hormigones. 35. Preparacion y montado de zapatos de varios tipos con
22. Resistencia de los hormigones y morteros. : procedimientos mecanicos. Manejo y conservaciéon de ma-
23. Confeccion de los morteros y hormigones. quinas.
24, Fibrado de hormigon. 36. Secado, vaporizado, rebatido, lijado y colocacién de ta-
25. Andamios. cones y pisos con procedimientos mecanicos. Manejo y
26. Encofrados.. conservacion de maquinas. ~
27. Obras de tierra. 37. Cosido de zapatos tipo «Halley», «Good-year» y «Blake»
28. Cimentaciones. . . . al hendido, con procedimiento mecanicos. Manejo y con-
29. Terrenos en relacion con _las cimentaciones. servacion de maquinas.
30. Cimentaciones diractas al aire. 38. Terminado natural y tintado de zapatos con piso de sue-
31. Cimentaciones hidraulicas. la, con procedimientos manuales.
32. Hinca de pilotes. 39. Terminado natural y tintado de zapatos con piso de sue-
33. Entramados de madera. Ensambles. la, bloque y pisos artificiales, con procedimientos meca-
34. Entramados de hierro. nicos. Manejo y conservacién de maquinas.
35. Entramados de hormigon armado. 40. Recortado de huecos, calados, colocacion de plantas, la-
36. Cerchas de madera y hierro. vado, conformado de huecos, reparado y abrillantado de
37.  Azoteas. ) zapatos correspondientes a varias fabricaciones y tipos
38. Bovedas tabicadas. de pieles, con procedimientos manuales y mecéanicos. Ma-
39. Guarnecidos y tendidos. nejo y conservacién de maquinas.
40. Replanteos. ] 41. Pruebas de laboratorio en cueros, adhesivos, suelas, sin-
Taller de Piel téticos e hilos.
1. Reconocimiento clasificacion de utensilios en las dis- . N o
tintas secciones c}i’e la fabrica de calzados. Preparacion de Practicas de Artes Gradficas
flejes, lapices, fresas, cuchillas. etc. Especialidad composicién:
2. Reconocimiento de materias primas y clasificacién en las . ’
distintas secciones de la fabrica de calzados. Preparacion 1. Composicion e¢n parrafo francés.
de materias primas (contrafuertes, topes, cercos, etc.). 2. Sobre una composicion, hacer constar todos los signos de
3. Reconocimiento de las diferentes piezas y componentes

correccion que puedan darse en tipografia.
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3. Realizacién de una factura y un albaran. : 13. Supuestos de operaciones de Bolsa, Entidades financieras
4. Sobre una composicién seguida, afectada en linotipia, rea- 14. Supuestos de operaciones de segurvs. ’
lizar las correcciones de los posibles errores que se ha- 15. Supuestos de operaciones de comercio.
yan cometido, sacando nueva prueba. 16. Supuestos de operaciones de Organismos publicos
5. Realizar en linotipia una composiciéon en la que aparezcan | 17. Suvuestos de operaciones de construccién publicidad
titulos, subtitulos, apartados y lineas al centro. 18. Ejercicios de uso y velocidad con estenoti'pia. )
6. Efectuar con la maquina-monotipia la composicion de un 19. Mecanizacion contable. '
balance. o : 20. Contabilidad. Partida doble. Interpretacion y clasificacion
7. Realizar con la maquina-monotipia un ejercicios que con- de las cuentas. Plan contable espariol.
. tenga cabezas verticales y filetes horizontales, 21. Control de almacén. Inventarios.
8. Partiendo de un papel perforado realizar la fundicién co- 22. Contabilidad de Sociedades mercantiles.
rrespondiente. Montar y cambiar matrices. 23." Contabilidad de Sociedades Ano6nimas y Cooperativas
9. Realizacién de una practica en la que intervengan los 24. Organigramas organizativos de Empresa. Técnicas estruc-
equipos mecanicos y eléctricos de una maquina de foto- turales.
composicién. 25. Funciones y actividades de los principales departamentos
10. Reparacién de una averia introducida en una maquina de una Empresa.
de fotocomposicién. 36. Es%ugio dg costes en una Empresa de produccion de biencs.
S S o 7. Estudios de mercado. Motivaciones del consumidor.
Especialidad reproduccion fotomecanica: 28. Sondeos. Utilidad, descripcién y disefios de la publicidad.
11. Realizacién de un ejercicio sobre paginacion. 20. Plainificacién del producto. Demando potencial. Técnicas
12, Preparacién de matrices que han de intervenir en un de mercado.
pelicuiado. 30. Canales de distribucién del producto y programas de pro-
13. Trazado del formato de una pagina. Trazado maestro. mocioén.
14. Efectuar sobre un original un retoque basico manual y un 31. Racionalizacién de trabajos administrativos, incluido es-
retoque quimico. tudio de métodos y tiempos.
15. Realizar una fotografia de tramado negativo, monocroma | 32. Mecanizacién de los trabajos administrativos.
y policroma. . 33. Micro y macrocontabilidad.
16. Efectuar un retoque de tono-continuo en un original, en 34. Supuestos de operaciones de Empresas extractivas o de
el negativo y en el positivo. transporte y su contabilizacion.
17. Realizar la puesta en pagina de matrices policromas por | 35. Idem de Empresas inmobiliarias, de comercio exterior y
medio de peliculados, con utilizaciéon de sistema de cla- de hosteleria.
villos. 36. Descripcién de los aspectos técnico, econémico, financie-
18. Obtenciéon de una cuatricomia y consecucién de las prue- ro, contable, legal y social de las funciones y operaciones
bas de ensayo correspondientes. administrativas mas usuales.
19. Efectuar la seleccién de color, las correcciones precisas 37. Corpercio exterior. Aduanas. Tramitaciéon de operaciones
y el positivado de su original. de importacion y exportacién.
20. Realizar un retoque y obktencion de planchas y pruebas | 38. Introduccién a la informatica. Ordenadores. Sistemas de
correspondientes. informacion.
L . . 39. Soportes de la informacion. Lenguajes informaticos. Trae-
Especialidad impresién: ductores.
21. Preparacion de una forma para su impresién en una ma- | 40. Cddigos de uso en tarjetas y bandas perforadas. Progra-
quina de presion plana. macion. Ficheros.
22. Impresion de un trabajo de remenderia y color. . .
23. Impresién de un trabajo en el que se deban de emplear Prdcticas de Taller de Madera
tintas copiativas. . : 1. La madera. Propiedad clasificacion.
2. {ﬂ;gﬁﬁ)&aggagﬁ trabajo en el que se deban de emplear 2. D?enomi?)aci(I:nle)lsiascﬁzgl’riasscomeiciales.
: o : 3. Despiezo y cubicacién de la madera. Aserrado.
25, gsgg:;ls;loun recorte manual, otro mecanico y realizar un Y 8efectos mas getiuente; de laDmadera.
20 : X 5. onservacion de la madera. Desecacion.
3(75 ﬁcopltamlento y lemgleo de fun apzratgning:;laﬂl;gdg;. im- 6. Herramientas de mano. Normas de seguridad.
- Hegistro y arreglo de una lorma en a 7. Instrumentos para medir y trazar.
presion plano-cilindrica. . L e e 8. Normalizacién.
28, g{:stll]li:ﬂci);oﬁlliauna maquina ‘de impresién plano-cilindrica 9 Afiladp y afinado de }as herramientas.
29. Efectuar la regulacién y funcionamiento de una maquina }(1) I\Mdgq‘dmg: pﬁ;;;ﬁ?;ﬁg;:ﬂﬁ?:;g;
ffset (pliego y bobina) para su inmediata utilizacion. : quinas. : 3
ollset ipliego Yy v L A g 12. Aplicaciones elementales: Martillear, mancear, clavar,
30. Realizacibn de una impresion multicolor en maquma arrancar, acepillar. trazar
offset, efectuado su correspondiente arreglo y registro. 13, Aprision'ar piezas. ‘Aserrado manual.
Especialidad encuadernacion: 14. Escoplear. Barnizar y entallar.
. . . 15. Apretar. Prensar y encolar.
3l. Reahzaxj una encu’adernacwn en pergamino. ) 16. Ensamblar. Empalmar y reforzar.
32. Confeccionar un album de fotografias en piel. ) 17. Ingletar. Rebajar. Machihembrar. Acanalar.
33. Conleccionar un libro flexible {(guateado en piel). . 18. Laminas de madera. Chapeados. Contrachapeados v aglo-
34. Realizar el cajo de un libro con una maquina de rodlllq. merados ’
35. Efectuar un ejercicio de estampacion en volante consi- 19. Marquet.erl’a.
guiendo un relieve gofrado. 20. Tenido. Encerado. Barnizado. Lacado.
36. Conseguir un corte dorado. 21. Talla. :
37. Realizar un mosaico. N io d hojas.
38. Efectuar la encuadernaciéon de un libro registro (rayado). - gg %(’eﬁtggcsﬁ'ﬁ:s ggn%‘;g:nt::tgs Zﬁ?‘ﬁg;&s de una y dos !
39. Efectuar el dorado a mano de la tapa de un libro del | 54" ppooas” de centro: Redonda u ovalada. Mesa de té.
que se haya hecho previamente el disefio oportuno. 25. Mobiliario para dormitorios.
40. Estampacion en terciopelo con oro americano o albiimina. 26. Mobiliario para comedor.
Prdcticas de la Rama Administrativa y Comercial 27. Mobiliario para despacho.
X . - 28. Mobiliario para centros escolares.
I. Practicas de mecanografia. Ejercicios de velocidad. Co- 29. Mobiliario articulado.
rreccion de errores. . P 30. Mobiliario desmontable.
2. Analisis de objetivos de una Empresa. Fines economicos | 31 Zacalos. Revestimientos y artesonado.
y contenidos sociales. . L. 32. Incrustaciones decorativas.
3. Definiciones y formulas operativas de uso en estadistica..| 33 Proyecto de muebles. Materiales a emplear. Trazado, ar-
Series cronologicas. . . . mado y acabado. Evaluacién de tiempos. Presupuestos.
4. Las comunicaciones y el tratamiento de la informacién | 34 Estilos del mueble.
en la Empresa. . 35. Herrajes y accesorios.
5. Descripcién de impresos y documentos de uso mercantil. 36. Tapiceria y tapizado.
8. Organizacién de archivos y ficheros. Clasificacién de do- 37. Restauracién de muebles. .
cumentos. R 38. Organizacién de un taller de carpinteria.
7. Libros de registro. Impresos y documentos normalizados. | 39 Organizacién de un taller de ebanisteria.
8. Correspondencia mercantil. Hecepcién, distribucion, ar- | 45 Seguridad e higiene de las industrias de la madera. Re-
chivo. . . glamentaciones de trabajo e industria.
9. Redaccién mecanograliada de cartas comerciales, instan- -
cias, oficios. . Prdcticas de Taller Textil
10. Redacciéon mecanografiada de declaraciones, comunica- ]
u cioncs, érdenes interiorles. g o feques. telegra Hilatura:
i cambio. cheques,
' Q{ibsar;r;g: facturas, letras de g 1. Fibras textiles.—Fibras vegetales, anin}algs, artificiales y
12. Supuestos de operaciones de Bancos y Entidades de cré- sintéticas. Caracteristicas ‘fisicas y quimicas. Analisis de

dito.

fibras.
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9. Acondicionamiento.—Acondicionamiento de matlerias texti- sitivos. Reguladores negativos. Guiahilos. Encruzamientos.
les. Influencia de la humedad en los procesos de fabri- Esquema de telar.
cacion. . . 28. Telar mecanico.—Clasificacion general de los mecanismos

3. Mezcla.—Apertura de balas y motivacion de la mezcla. que intervienen en la formacién de la calada. Diferentes
Acondlclqnqmlento de l,as. mezclas, T'ran.sporte de lq mez- clases de caladas. Disposicion de los tirantes de los lizos.
cla: mecanico y neumatico por aspiracién y por impul- 29. Telar mecanico.—Movimiento de los lizos. Disposicidn -del
s1on. mecanismo. Movimiento de contra efecto. Movimientos in-

4. Batanes.—Abridoras verticales: regulacién del arbol y su dependientes.
velocidad. Abridoras horizontales: Porcupina y de gran 30. Maquinitas para lizos.—Clasificacion. Maquina para el
tambor. Esquema. . . i ascenso simple. Maquina de ascenso y descenso. Maquina

5. Batan repasador.—Alimentacién. Reguladores. Batidor. Re- de doble ascenso. Maquina de doble ascenso y descenso.
gulaciéon de la devanadera. Rejilla. Formaciéon de la tela. Esquema de maquinitas para lizos. :
Contadores de longitud. Contadores de telas. Constante de | 31 Maquina Jacguard.—Descripcién y funcionamiento. Per-
estiraje. Constante de produccion. Defectos de elaboracion. feccionamiento de la méaquina Jacguard. Maquina de pi-

6 Beigeal;lcgcwgbg%%u%n;aios dérganos Eardantes Cardedo. Ali car cartones. Esquema general.

. a, — . . - i L
mentacién. Tomador. Bota. Chapones. Peinador. Peine os- 32. %‘::Zzaag:f: YE,fSugi(g:lS;g?' ggﬂgz':zderl::isﬁu{\;l&\gmlix;toesdgdga
Eislaﬁé%a%%ngl:ﬁ:dor y aparato plegador. Emparrillados. Esquema del inecanismo. ' P P .

7. Mgntaje de guarniciones.—En el tomador. En el gran 33. Cambio de ca.jones.—_-Mecanisn.los de camb‘io dirt_actos. Me-
tambor. En peinador. Calculo practico. Colas de amarre. canismo_para cambiar sus cajas. Mecanismos sistema re-
Chagones. . volver, D1vers_o§ tipos. Esquema del mecanismo. )

8. Esmerilado de guarniciones.—Del gran tambor. Del pei- 34. Aparatos auxiliares.—Freno de} telar. ?a;ra—trar.nas. Para-
nador. Del tomador. De los chapones. Esmerilado lateral. urdimbres. Guardalanzadera. Peine mavil o libre. Con-

9. Ajuste de la carda.—Velocidad de los o6rganos. Vueltas y tadores de pasadas. Salva-lanzaderas. Mecanismos para
desarrollos periféricos. Estiraje. Reglado. Produccién. Calcu- falsos orillos. Cortadores de tijera y por quemado. Es-
los practicos. Defectos de elaboracién. Derperdicios. quemas de aparatos auxiliares. .

10. Deshorrado.—Mecanico y neumatico. Desborradores. Des- 35. Telareg ‘automaticos. — Consideraciones generales. Telares
borrado de chapones. Frecuencia y duracion. Considera- automaticos con cambio de canilla y con cambio de lan-
ciones generales. zadera. Telares circulares.

11. Peinado.—Peinadoras. Reglados. Calibres. Numero y cali- 36. Ligamentos.—Estudio de los ligamentos fundamentales y
bre de las puntas para peines circulares y" rectilineos. derivados del tafetian, sarga y raso. Ligamentos por trans-
Doble proceso de peinado. Defectos de elaboracion. Des- posicion, cruzados, esfumados y radiados. Ligamentos lis-
perdicios. Esquema de peinadora. ) tados, a cuadros, amalgamados y de relieve.

12. Manuar.—Doblado y estirado. Pasos automaticos: mecani- 37. Telas especiales.—Telas a dos caras. Dobles telas.
cos y ecléctricos. Trenes de estiraje. Escartamientos. Pre- | 38. Analisis de muestras.—Analisis de muestras de tejidos.
siones. Limpiadores. Estirajes y su calculo. Produccién. Determinacion de densidades, contracciones, numeros, tor-
Defectos de elaboraciéon. Desperdicios. Esquema de me- siones y fibras que las componen. Obtencién del remitido
chera. y picado” correspondiente para su reproduccion.

13. Mecheras.—~Estiraje. Torsién. Arrollade. Los conos. El di- | 39 Organizacién y control.—Consideraciones que deben reunir
ferencial. Mecanismo de bascula. Rodillera. Suspensién los telares y 'sus mecanismos, segun articulos a tejer.
del carro. Arafnero. Disparo automatico. Calculo practico. Defectos que pueden presentarse en los telares. Defectos
Defectos de elaboraciéon. Desperdicios. Esquema de me- en los tejidos. Partes de control de produccién. Operarios
chera. adscritos a maquinas y operarios en funciones auxiliares.

14, Maquina de hilar continua.—Husos. Aros. Cursores sepa- Prlmfis d.e’produccwn. . ..
rahilos. Transmisién del movimiento a los husos. Forma- | 40. Lubricacién.—Plan de lubricacién para las maquinas: ur-
cion de la husada. Maquina de hilar de husos inclinados. didores, encoladoras, anudadoras mecanicas, canilladoras,
Hilalura a velocidad variable. Sistemas de gran -estiraje. telares mecanicos y telares automaticos.

Calculo practico. Defectos de elaboracion. Desperdicios. T o
Esquema de continuas de hilar. Prdcticas de la Rama Sanitaria

15. Doblado y retorcido.—Maquinas de retorcer: en seco y en . i I ‘o
humedo. Aros y cursores. Calculos practicos. Produccién. é' g?;gﬁ?y:r;eﬁ 32%‘32;1;2?%8“'

Esquemas de doblador y de retorcedora. ) i y .

18. Encarretado.——Maquinas encarretadoras y su conservacién. 2' Ii?m;?g;:s %ilnfgt?ggllo' Postoperados. Traumatizados.
Esquema de encarretadora. : ; ;s ; P .

17. Fijado de la torsion.—En frio. En caliente.” Por impregna- g églléig‘éligﬁiss égcgﬁséage frio y calor. Precauciones.
cién directa. Detalles técnicos. : . S

18. Lubricacion.—Plan de lubricacion para las maquinas: abre- 7. La comida del enfermo. Dietas. Ayudas. L
balas y cargadoras. Abridoras verticales. Abridoras hori- 8. Vigilancia del enfermo. Estado de consciencia. Observa-
zontales. Batanes. Cardas. Manuares. Reunidora. Manuar. ciones de la picl, respiracion, temperatura, etc.
Peinadoras. Mecheras, Maquina de hilar continua. Do- 9. Cuidados del enfermo contagioso.
bladoras. Retorcedoras. Dcvanadoras. Esquema de un cir- 10. Cuidados «postmortem-. : .
cuito de engrase a presion. 11. Preparacién de un enfermo para exploracion medica. _

19. Comprobacién y control.—Titulo de los hilados. Compro- 12. Higiene, nutriciones, ocupaciones y juegos de los nifios,
baciones periddicas de la claboracion en todo el proceso segun su edad.
de la hilatura. Reabsorcion de humedad. 13. Oxigenoterapia. Manorreductlores. Incubadoras.

20. Laboratorio y pruebas.—Elementos que lo componen y su | 14. Infecciones hospitalarias. ) )
descripcion. Ensayos que se realizan., Parte diario. 15. Prevenciéon y tratamiento de los accidentes de laboratorio.

21. Resistencia y elasticidad de los hilados.—Trama, media | 16. Métodos de corte.
urdimbre, urdimbre, Diagramas de resistencia. Valoracién | 17. Los microtomos.
de las calidades de un hilado. Apariencia. Regularidad. 18. Técnicas de coloracion y de impregnacion.

22, Organizacion del trabajo.—Determinacién de las unidades 19. Volumen sanguineo. Determinacién de la volemia.
de trabajo en cada operacion del proceso de hilatura. 20. Viscosidad sanguinea. Tension superficial. Determinacion.
Obreros adscritos a cada maquina y obreros de mision 21. - Recuentos globulares y férmulas lencocitaria.
auxiliar. Primas de produccion. 22. Técnicas de laboratorio para el diagnéstico de las distintlas .

L clases de anemias.
Tisaje: 23. Presion osmética. Mecanismos. Leyes y medida.

23. Preparaciéon de la urdimbre.—Bobinado: cruzado, cénico | 24- Soluciones. Difusion. Suspensiones. Emulsiones.
y aspeado. Urdido: en urdidor mecanico, en urdidor es- | 25 Viscosidad. Su medida.
cocés y en urdidor moderno. Disposicion de un caso | 6 Anticoagulantes. .
practico. Defectos de elaboracién. Esquema de bohinado- | 27. Preparacion de filtrados. Indicadores.
ra. Esquema de urdidor. 28. Analisis de orina.

24. Encolado de la urdimbre.—Consideraciones generales so- 29. Protcinas en orina. Determinaciones.
bre la manera de aplicar las colas. Encoladora de tam- 30. Urea en sangre y orina. Determinaciones.
bores. Encoladora de camara de aire caliente. Encolado | 31. Acido urico en sangre y orina Determinaciones.
en madeja. Defectos de elaboracién. Esquema de enco- | 32. Oloro, sodio y potasio en sangre y orina. Determinaciones.
ladora. 33. Calcio y fosforo en sangre y orina, Determinaciones.

25. Remctido.—Utiles y medios para el remetido a mano. 34. Glucosa en sangre y orina. Determinaciones.
anudado a mano y a maquina. Tipos de anudadoras 35. Cuerpos‘ cetonicos en orina. Determinacion.
mecanicas. Defectos de elaboracion. - 36. Colesterina. Determinacion. :

26. Preparacién de la trama.—Maquina de encanillar. Ajuste 47. Bilirrubinemia. Iracciones. Determinacion,

y atenciones a la misma Delectos de elaboracion. 38. Analisis de heces fecales Determinacion.

27. Telar mecanico.—Disposicién general y funcionamiento de: 39. Observacion de los géfmenes vivos.

Frenos para la tension de la urdimbre. Reguladores para 40. Parasitologia general. Recogida de muestras para la ob-

el desarrollo y tension de la urdimbre. Reguladores po-

servaclon microscopica,
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Prdcticas de Taller d. Peluqueria y Estética paracién de ufias partidas. Colocaciéon de ufas postizas.

a) Peluqueria: Maquillaje de ufias. Manicura de fantasia.
: . 24. Analisis del tipo de piel. Limpieza superficial de la piel.

1. " El pelo. Necesidad del mismo. Funcién que desempena. Los Limpieza profunda de la piel. Tratamiento de arrugas y
cabellos. Estructura., Crecimiento y numero. Resistencia, cicatrices. Acné juvenil. Bronceado de la piel. Terapia
plasticidad y color. precedente del ecema. :

2. Montaje de peinado con rulos sujetos con pinzas. Realiza- 25. Masaje. Técnicas del masaje de manos, antebrazo, codos
cién de peinados de media melena. Técnica general del y pies. Masaje facial. Los modernos medios de tratamiento
‘corte de pelo. Desarrollo de. corte. Sus tipos. del envejecimiento cutaneo.

3. Corte de cabello. Utiles, Material imprescindible. Distintas 26. Técnica y aplicaciones de las distintas maniobras del ma-
herramientas. Lavado de cabeza. Empleo de diversos cham- saje corporal. Practicas de realizacion de los diferentes tipos
pus. Secado. Técnicas de masaje del cuero cabelludo. de masaje corporal: deportivo, relajante, estético, circula-

4. Montaje de peinado mixto con rulos sujetos con horquillas torio, adelgazante, contra obesidad, posparto, de drenaje
v anillas de media raiz. Aplicacion de suavizantes. Apli- linfatico, contra flacidez, anticelulitico, vibratorio, etc.
cacion de bariios de cremas, de reflejos en gotas, de reflejo 27. Depilaciéon. Técnicas de empleo de los cosméticos depilato-
vegetal, Aplicacion de champi de color para cubrir canas |- rios y epilatorios. Practicas de los diferentes tipos de depi-
de raiz. lacion: a la cera, cosmética, eléctrica. Estudio y depilacion

5. Cosméticos empleados en peluqueria: detergentes, regene- de las cejas. Practicas de bronceado con lampara solar.
radores, vitalizantes, reforzadores etc. Cremas, lociones, 28. La. celulitis. Causas. Diferencias entre obesidad y celulitis.
lacas., Calvicie: origen, tipos y tratamiento. Prevencion y Tratamiento de: celulitis, obesidad, estrias, senos flacidos.
tratamiento de los accidentes debidos a los cosméticos ca- Peeling. Productos activos. Peeling de choque. Peeling ve-
pilares. ’ getal. Contraindicaciones, Iontoforesis. Vitalizacién.

6. Cambios de color del cabello: decoloracién, coloracién, tin- | 29. Magquillaje y caracterizacion. Técnica y aplicaciones de las
turacién. Productos decolorantes, reglas de su aplicacién distintas maniobras del modelaje facial. Técnicas de empleo
y peligros de los mismos. Colorantes capilares. Coloracién de los cosméticos faciales cubrientes, cosméticos de los
temporal semipermanente y permanente. labios y para los ojos. Caracterizaciones. Practicas de

7. Tintes vegetales. Tintes metalicos. Tintes compuestos. For- realizacion de diversos tipos de caracterizaciones de elec-
mas de actuar de dicaos tintes. Técnicas de aplicacién. cién personal. . . .
Ventajas e inconvenientes. Tintes organicos sintéticos. Pro- | 30. Posticeria. Técnicas de colocacién. Aplicaciones de posti-
ductos mas empleados. Operaciones complementarias de la ceria facial. Técnicas de colocacién de pestafias postizas.
tinturacion. Estudio y depilacion de las cejas. Tincién de péstafias. Des-

8. Aplicacion directa de tjntura en raices del cabello. Apli- cripcién, uso, manejo y conservacién de los utiles y herra-
cacion general de tintura oscura en cabellos canos con mientas empleados en maquillaje, caracterizacién y pos-
canas. Aplicaciéon de tinturas en cabellos con canas cris- ticeria.
talinas, R 31. Practicas de realizacion de los diversos tipos de maquillaje:

9. Caracteristicas y alteraciones del cabello y del cuero cabe- cine, teatro, television, fotografia, c6ctel, personajes his-
lludo. Ohservacién directa. Empleo de lupa, microvisor y toricos, razas, flora. o
microscopio. Test epicutédneo. Tratamiento de las reaccio- 32. Cosméticos. Clasificacién, Carecteristicas de los cosmeéticos.
nes alérgioas en peluqueria. Cosméticos detergentes. Cosméticos tonificantes. Cosmeéticos

10. Técnicas de empleo de los detergentes capilares: estudio emolientes. Pomadas cosméticas. Cremas. Leches de toca-
comparativo. Técnicas de empleo de los tonicos capilares. dor. Polvos y coloretes.

Técnicas de empleo de los emolientes capilares. Técnicas | 33. Técnicas de empleo de cosméticos faciales detergentes, to-
de empleo de los fijadores capilares. nificantes y emolientes. Técnicas de utilizacion d_e los

11 Técnicas de las transformaciones capilares de longitud del aparatos de corrientes galvanicas y de corrientes variables
cabello: corte, desfilado y entresacado con distintos utiles. usados en_estética. . L
Relacion entre corte y peinado. 34. Varices. Tratamientos. Alergia. Cosméticos alérgicos. Ne-

12. Ondulacién permanente caliente. Generalidades. Aparatos vos: sus clases. Nevo pigmentario con hipertricosis. Nevos
empleados. Separacién de mechas, Técnicas de enrollado. conjuntivos, Nevo verrugoso. Tratamientos. .
Ondulacién permanente tibia. Ondulacién permanente en 35. Técnicas de utilizacién de los siguientes aparatos utilizados
frio. Diversas técnicas de ondulacién por humedad. en estética facial: ozonoterapia, carbaton, duchas_ fili y

13. Peinados completos de calle. Diferentes realizaciones: fusiformes, fitoterapia. Tratamientos especiales: bafos de

parafina, mascarillas corporales,
— Con rulos y anillas de media raiz, corte a navaja e iguna- 36. Realizacion practica de los diversos tipos de tratamientos
lado con tijera. faciales completos siguientes, incluyendo modelaje facial:
— Con tenacilla eléctrica. y corte y entresacado con tijera. limpieza de cutis, poros dilatados, exfoliacion, acné, capa-

14. Oxidacién y reduccjon. Reacciones Redox. Agua oxigenada. Sg‘isaaoﬁ?zﬁéft%}l desincrustacion, atonia muscular, flaci-
ggoll)é:dgdﬁ;' eSu apllc?cxg'l;a e.g pglu%';:”?é Determinacion | a7 Tecnicas de utilizacion de los aparatos empleados en los

C rolumenes y preparacién de zclas . tratamientos estéticos corporales. Hidroterapia y sudoracién.

15 Realizacién de peinados de calle con anillas de raiz para Diversos tipos de bafios: frios, calientes, templados, de
ondas hacia atrds, con raya y sin raya. vapor. saunas. Onda corta. Técnicas de aeplicacién. Contra-
— Realizacion de peinados de calle previa ondulacién per- indicaciones. . .

manente fria. 38. Realizacion practica de los siguientes tipos de tratamientos

— Realizacién de peinados de calle con cepillo y secador corporales: ~ ionizacién, obesidad, celulitis. hi'pertrofla

de mano y corte a tijera. mus;:cular, senos, fronceado, flacidez, circulatorio, post-
parto.

16. Realizacion de peinados de fiesta con decoloracién previa 39. La cirugia estética. Sus técnicas y aplicaciones. Ideas sobre
y posterior aplicaciéon de una tintura de oxidacion, Reali- acupuntura. Descripcion, uso, manejo y conservacion de
zacion de peinados de cdctel con corte a tijera, navaja o los diferentes aparatos utilizados en tratamientos corporales.
mixto con rules y anillas de puntas. Técnicas de empleo.

17. Técnicas de aplicacién de cosméticos alisadores, Por esti- | 40. Normas sanitarias y de seguridad de aplicacién en las
ramiento. Por enrollado. Por exposicién y estiramiento. instalaciones de los salones de Estética.

Técnica de mordentado, pigmentado y decapado del cabello. .. . . .

18. Técnicas de apreciacién de la apariencia cutanea, Vitro- Prdcticas de Laboratorio de Imagen y Sonido
resion, fluoroscopia, liposcopia, etc. Técnicas de em ‘.
ge aparatoso %ibl:la),dores?' Téclzlicas de utilizacién de p:;? 1. Propagacion de la luz. Sombra y penumbra. Reflexion
yos U. V. e I. R. Técnicas de empleo de la alta frecuencia: de la luz: sus clases. Reflacion de la luz. Descomposicion
efluviacién capilar. y recomposiciéon de la luz blanca. R

19. Técnicas de empleo de ozonizadores capilares. Tratamien- 2. Lentes: 3“5 clases. Propiedades del centro optico. La focal.
tos para la seborrea. Tratamientos para la pitiriasis seca 3 fELinclon el radio de curvatura. isibl
y grasa. Tratamientos para las alopecias. Tratamientos para P espectro electromagnético. El espectro visible. .
las anomalias estructurales del cabello. . nstrume:ntos opticos: lupa, microscopio, camara foyogra—

20. Técnicas capilares de transformacién en pelucas y postizos. 5 g‘ff' y cinematografica. Proyector; manejo de los mlt;c.mi)as.
Peinados de noche con aplicacién de tintes de oxidacion y ' dm!:;wos utilizados en la  practica. Diafragmas, obtula-
gglot:gaéaéﬁ ?r‘;nzg;’::tog'cf;ﬁgdos histéricos de diferentes 6. La escena: su iluminacion. Luz natural y artificial. Focas.

: ' 7. Practica sensitométrica: importancia del contraste de la
b) Estética. escena. Medidas fotométricas.
21 L ) . . ) 8. Emulsiones sensibles: latitud, rapidez, sensibilidad cro-
- La célula. Estructura y funciones. Los telldPS- La piel. Es- matica, contraste reproducido: su calculo. Poder resolutivo.
tructura de la piel. Capas de que consta. Pigmentacion. Densidad.

22. Las uflas. Morfologia y estructurq. Principales alteraciones. 9. Caracteristicas de una emulsién sensible: construccion de

2 {)nfeccxon.e's. Enfermedades profesionales de las manos. ) la curva caracteristica. Sensitometros. » .

. Preparacion del equipo utilizado en manicura. Desmaqui- 10. Determinacion de la gamma de una emulsién sensible.

llaje de uias, arreglo y conformacién, fortalecimiento. Re-

Construccion de la curva gamma-tiempo. Ley de Golberg.
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11.

12,

13.

14,

16.

17.

18.

19.

20,
21,

22,
23,

24,

25.
28,
27.
290,
30.
3.
32.
33,
34,
3s.
38.
37.
38,
39,

40,

icién quimica de la pelicula fotosensible y practi-
gaosmclljgscomprgbacién de sensibilidad a los distintos colores
del espectro visihle. Trazado de espectrogramas. .
Fl laboratorio fotografico y cinematografico: acondiciona-
miento. Control de calidad: elementos. .
Revelado: reveladores; alcalinizacién de los bafios de re-
velado, oxidacién, elementos moderador de los panos. For-
mulas. Conservacién de la actividad de los_banos. .
Fijado. Baios de fijado acidos: férmulas., Barfios curt1ent~es:
férmulas. Bafios intermedios o de parada. pH de los bafios.
Lavado. Temperatura del agua de lavado. Duracion y con-
trol del lavado. Pruebas de permanencia.
Secado. Tiempo necesario para el secado. Defectos dq los
negativos. Cuidados especiales. Archivos de los negativos.
Procesos especiales: monobafios, Polaroid-Land.
Preparacién de un bafio de revelado. Empleo de balanzas
de precisién, Productos quimicos que intervienen. Mezclas.
Preparacién de un bafo de fijado y de parada. Trazado
de curvas de duracién de clarificado en funcion de la con-
centracion. .
Dificultades en el proceso de laboratorio. Perturbaciones
en el revelado, fijado, bafio de parada, lavado y secado.
Otras perturbaciones. ] ) o
Proceso de trabajo con maquina. Control sensitométrico de
procesadoras automaticas.
Debilitado o rebajado. Intensificaciéon o reforzado. Prepa-
racién de férmulas.
Practicas de virado. Preparacién de férmulas. .
Peliculas empleadas en le industria fotografica y cinema-
tografica: negativas, positivas, para duplicados. Fol_‘mat.qs.
Positivado. Control de calidad del positivo. Determinacién
de la exposiciéon correcta para el positivo. Positivadoras
o tiradora por contacto. Regulacién de la eliminacién.
La ampliacién. Uso practico de ampliadoras. Proyeccion.
Pantallas. :
La fotografia en colores:
Practicas. .
Revelado promogeno. Proceso. Negativo y reversible.
Empleo de filtros en la toma y en positivado.
Principio de la seleccion tricroma. Filtrado. Practicas.
Solarizacién y efecto Sabattier (blanco y negro y color).
Fotografia con trama y de alto contraste. Aplicacién en

sintesis aditiva. y sustractiva.

‘artes gréaficas.

Combinaciones de blanco y negro y color. Practicas.
Cartelizacion de copias en blanco y negro y color.
Composicién de titulos en cinematografia. Preparacion de
letreros. Dimensiones. Tipos de titulos. Aparatos empleados.
Tratamientos complementarios de las peliculas. Operacio-
nes de montaje. Uso de moviolas, empalmadoras, etc.
Practicas de registro y reproduccién sonora mecanica.
Practicas de registro y reproducciéon sonora Optica.
Practicas de registro y reproduccion sonora magnética.
Acustica de una sala. Problemas. Ruidos exteriores. Micro-
fonos, altavoces, amplificacion.
Television: el receptor, Puesto emisor. Experiencias.
Prdcticas de la Rama Moda v Confeccion

Establecimiento de normas pare la industrializacién del
patron de prendas exteriores de caballero, sefiora, nifo-
nina. Normas de ancho de costura. Normalizaciéon de sefia-
les necesarias. Normas para patrones de forro y entretelas.
Plantillas auxiliares. :
Normas para la ejecucion del escalado de prendas exteriores
de caballero, sefiora, nifio, nifna. Establecimiento por coor-
denadas de las diferencias entre tallas en las partes basicas
del natrén de las prendas exteriores de caballero, sefiora,
niflo, nifa.

Traje sastre con manga de sisa: corte y confeccién de un
modelo o varios, Practicas de toda clase de chaquetas con
mange de sisa, rectas, semientaliadas y entalladas y faldas:
corte y montura de glasilla. Entretelas, forrerias, hombre-
ras, ojales y bolsillos. Practicas de costura de adornos, bol-
sillos, cruces, pinzas. etc. ~
Abrigos: flojos con manga de sisa: corte y confeccion de
un modelo o varios. Practicas del estudio de lineas, corte
y montura. Flojos con manga japonesa y vuelos: Corte y
montura. Sastre entallado, semientallado, recto o con
vuelos: corte y montura. Estudio de abrigos ajustados
«Redengettes»: corte y montura.

Capas: capas rectas, con diferente canesi y circulares:
Corte y montura. Trajes deportivos: estudio de trajes de-
portivos: esqui, falda pantalén, amazonas, etc. Corte y
montura.

Practicas. de creacion de modelos: corte y montura. Prac-
ticas amplias de costura y aplicacion de adornos, pedreria,
pasamaneria, encajes, etc.

Transformacién de los patrones base en trajes de dos piezas.
Transformacion en traje de fiesta y ceremonia. Practicas de
los drapeados y cintura asimétrica.

Practicas de eleccion de modelos segiin las diferentes lineas.
Practicas de seleccion de complementos del vestido. Préc-
ticas sobre las diferentes mangas ce codo, manga ranglan.
manga ancha de arriba, idem de abajo, mangas ajustades,
mangas fruncidas.

10.
11.

12.

13.

14.

186.

17.

18.

19.

20.

21.
22,
23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32,

Practicas de conocimiento, Corte y aplicacion de forros y
entretelas. Medios para dar consistencia a una parte de
la prenda: forrado, entretela de distintas clases, crefiolina,
crin, tarlatana, uso del almidén, goma, cola -de¢ pescado,
rellenos de hombreras, caderas, etc., segiin lag moda.
Técnicas de patronaje industrial: trazado de patrones a
base de camiseria y afines y de prendas interiores de punto:
camisa de vestir y sport, blusa, pijama de caballero y
sefiora, batas y batines de caballero, slips, camisetas. ’
Acoplamiento del patréon base a distintos modelos: transfor-
maciones. Creacion de familias de modelos. Industrializa-
cién del patrén base: aplicacion de normas de costura,
sefiales convencionales, patrones de forros y entretelas.
Técnicas de escalado: aplicacton de las tallas normalizadas
espafiolas (T. N. E.) en relacién al patrén base de cami-
seria y de prendas interiores de punto, Tallas extremas,
comprobacién de las diferencias entre las distintas tallas.
Escalado manual.

Partiendo de prendas prototipos realizar €l patrén base
de camiseria y de prendas interiores de punto.
Ejercicios practicos de trazado del patrén de las distintas
partes de la prenda.

Corte: hacer marcadas tamaifio natural de prendas de ca-
miseria y afines y de prendas interiores de punto: camisas,
blusas, pijamas de caballero y sefiora, batas, batines, slips,
camisetas: talla individual, tallags combinadas. Liso, cua-
dros y rayas.

Extendido de telas: a mano con carro extendedor. Colchon
uniforme y escalonado. Taras, solepas, rayas y cuadros.
Destrozar: con maquina circular, con maquina vertical.
Hacer piquetes y seniales. Plisado con maquina de cinta:"
corte directo, corte de plantilla,

Empaquetado: marcar piezas y numerar, separar por co-
lores, por tallas. Hacer hvjas de control. Agrupamiento
de piezas en paquete. Operaciones complementarias: termi-
ficar, estampar, etc. Repaso y verificacién de prendas cor-
tadas.

Costura: Costuras fundameniales de prendas de camiseria
y afines y prendas interiores de punto: camisas, blusas,
pijamas, batas, batines, slips, camisetas, etc. Tipos, varia-
ciones con diferéntes tejidos y accesorios.

Confeccién de componentes de camiseria y afines y de
prendas interiores de punto: camisas, blusas, pijamas,
batas,  batines, slips, etc.

Confeccion de prendas de camiseria y afines y de prendas
interiores de punto. Repaso y verificacién.

Plancha: plancha de prendas terminadas de camiseria y
prendas interiores de punto. Repaso y verificacién. Quitar
manchas: Acabados; etiquetado doblado, embolsado y em-
paquetado.

Técnica del patronaje industrial: trazado de patrones base
de prendas de corseteria y lenceria: fajas sostén, sujeta-
dores largos y cortos, combinaciones, bragas, camisones
largos y cortos, batas sin guatear, saltos de cama,
Técnica del escalado: aplicaciéon de las Tablas Normaliza-
das Espafiolas (T. N. E.)) en relacién al patron base de
prendas de corseieria y lenceria: fajas, sujetadores, com-
binacién, camisén, etc. Tallas extremas, comprobaciones
de las diferencias entre las distintas tallas. Estudio del

_escalado por tallas.

Partiendo de prendas prototipo realizar el patrén hase de
prendas de corseteria y lenceria: fajas, sujetadores, com-
binacién, camisén, etc.

Ejercicios practicos de trazado del patrén de las distintas
partes de la prenda.

Corte: hacer marcadas tamano natural de las prendas de
corseteria y lenceria: fajas-sostén, sujetadores largo y corto,
combinacién, bragas, camisones largo y corto, batas sin
guatear, saltos de cama: talla individual, tallas combinadas.
Liso, cuadros, rayas.

Extendido de telas: mano, carro extendedor. Colchén uni-
forme y escalonado. Taras, solapas, rayas y cuadros. Des-
troza_r: con maquina circular, en vertical, Hacer piquetes
vy sehales. Afinado con maquina de cinta: corte directo
corte con plantilla. )
Hacer piquetes, seniales, etc. Empaquetado: marcar piezas
y numerar, repasar por colores, por tallas. Hacer hojas de
control. Agrupamiento de piezas en Paquetes. Operaciones
complementarias: termifijar, estampar, etc. Repaso y ve-
rificaciéon de prendas cortadas.

Costuras: costuras fundamentales de las prendas de cor-
seteria y lenceria: fajas, sujetadores, combinacion camiso-
nes, bragas. etc. Tipos variaciones con diferentes 'teiidos y
accesorios. )

Confaccion de componentes de corseteria y lenceria:
sujetadores, combinaciones, camisones, bragas,
cama, etc:

Establecimiento de normas para la industrializacién del
patréon de prendas de camiseria y afines, de prendas in-
teriores de punto. de corseteria y de lenceria. Normas de
ancho de costura.

Normas para la ejecucidon del escalado de prendas de ca-
miseria y afines, de prendas interiores de punto, de corse-
teria y de lenceria.

fajas,
saltos de
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33. Escalado: ejercicios practicos de escalado mecanico y semi-
automatico en prendas de camiseria y afines, de prendas
interiores de punto, de corseteria y -de lenceria,

34. Estudio de marcadas: reducciéon de patrones, calculo de
superficies y de perimetros de las prendas de camiseria y
afines, de prendas interiores de -punto, de corseteria y
lenceria.

35. Estudio de marcadas reducidas de prendas de camiseria y
afines, de prendas intecriores de punto, de corseteria y d
lenceria. Calculo de aprovechamiento y consumbo. :

36. Reproduccion de marcadas en tamafo natural de pren-
das de camiseria y afines, de prendas interiores de punto,
de corseteria y lenceria.

37. Realizacién de la Ficha Técnica de prendas de cami-
seria y afines, de prendas interiores de punto, de corsete-
ria y de lenceria: Realizacién e interpretacion de dife-
rentes tipos de fichas. Registro y codificacion de modelos.

38. Registro de correcciones en el estudio del prototipo. Regis-
gistro de patrones auxiliares. Tabla de medidas, croquis de
la prenda y despiece del modelo. Especificacion y codifica-
cion de materias, Especificaciones de calidad de materias
primas y de confeccion. .

39. Especificaciones técnicas de trabajo. Normas de presenta-
cién. Registro del estudio de reduccién de patrones y del
de marcadas reducidas. Escandallo.

40. Realizacion de un proyecto de prenda de las estudiadas
en la especialidad.

RESOLUCION de la Direccién General de Univer-
sidades por la que se eleva a definitiva la lista
provisional de opositores admitidos y excluidos en
el concurso-oposicién para ingreso en el Cuerpo
de Profesores Adjuntos de Universidad, en la dis-
ciplina de <Andlisis y control de gestions (Fa-
cultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales).

5995

Ilmo. Sr.: Por Orden ministerial de 2 de julio de 1977 (<Bo-
letin Oficial del Estado» de 30 de agosto) se ConvoCd CONCUrso-
oposicién, turnp libre, para la provisién de una plaza en el
Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad, en la discipli-
na de «Analisis y Control de gestion» (Facultad de Ciencias
Econdémicas y' Empresariales), y por Resolucién de esta Direc-
cién general de Universidades, de 13 de diciembre de 1977
(«Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero de 1978), se publico
la lista provisional de opositores admitidos y excluidos en la
mencionada disciplina, dandose un plazo de quince dias para
interponer reclamaciones contra la misma, por inclusiones o ex-
clusiones indebidas, omisiones o errores materiales padecidos
en la redaccién de aquélla; transcurrido el plazo de recla-
maciones y no habiéndose formulado ninguna contra la lista
provisional, i

Esta Direcciéon General ha resuelto elevar a definitiva la lis-
ta provisonal de opositores admitidos y excluidos para la dis-
ciplina de <Analisis y control de gestion» {(Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales), aprobada por Resolucién de esta
Direccién General de 13 de diciembre de 1977 (<Boletin Oficial
del Estado» de 16 de enero de 1978).

Lo digo a V. 1 para su Conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. [.

Madrid, 3 de febrero de 1978.—El Director general, por de-
legacion, el Subdirector general de Profesorado Universitario,
Juan de Sande Simdn. .

Ilmo. Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.

RESOLUCION de¢ la Direccion General de Univer-
sidades por la que se rectifica la de 12 de enero
ultimo que elevaba a definitiva la lista provisional
de opositores admitidos y excluidos al concurso-
oposicion en la disciplina del grupo 11, <«Fisica»
(Escuela Técnica Superior de Arquitectura), del
Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad.

5996

Ilmo. Sr.. Padcecido error materia] en la redaccion de la
Resolucion de esta Direccion General de Universidades de fecha
12 de enero ultimo (<Boletin Oficial del Estado» de 7 del actual),
Por la que'se elevd a definitiva la lista provisional de opositores
admitidos y excluidos .al concurso-oposicion a plazas de Pro-
fesores adjuntos de Universidad en la disciplina del grupo III,
«Fisica» (Escuela Teécnica Superior de Arquitectura) toda vez
que figuréo como excluida dofia Maria Concepcion Duenias Buey,
siendo asi que la interesada habia justificado debidamente el
pago de los correspondientes derechos, por lo que procede
rectificar aquél, de conformidad con el articulo 111 de la Ley
de Procedimiento Administrativo,

Esta Direccién General ha resuelto rectificar el error ma-
terial padccido en la redaccién de la Resolucién de fecha 12
de energ ultimo («Bolelin Oficial del Estado» de 7 de]. actual),
en el sentido de que dona Maria Concepcidon Dueiias Buey debe

figurar en la relacién de opositores admitidos al citado con-
curso-oposicion. —

Lo digo a V.I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I.

Madrid, -9 de febrero de 1978.—El Director general, P. D., el
cSiub;irc:ctor general de Profesorado Universitario, Juan de San-
e Simén.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacion Provincial de Al-
meria por la que se transcribe la lista de aspirantes
admitidos a la oposicion restringida para proveer
una plaza de Arquitecto.

5997

Lista provisional de aspirantes admitidos a la oposicién,res-
tringide a una plaza de Arquitecto correspondiznte al grupo de
A.dmimstracién Especial, subgrupo de Técnicos, clase de Téc--
nicos Superiores de esta excelentisima Diputacion Provincial.
(Convocatoria integra publicada emr el «Boletin Oficials de la
provincia de 10 de diciembre de 1977, y en extracto en e] <Bole-
tin Oficial del Estado» de 31 de diciembre-de 1977.)

Admitidos
Don Pedro Maria Bertiz Gercia.
Excluidos
Ninguno.
Lo que se hace publico en cump!imiento de la base final de -
le referida convocatoria de oposicion.

Almeria, 10 de febrero de 1978.—El Presidente, Juan Cuadra-
do Martinez.—2.760-E.

RESOLUCION de la Diputacion Provincial de Al-
meria por la que se transcribe la lista de aspirantes
admitidos a la oposicidén restringide a¢ una plaze
de Ingeniero Industrial.

5998

Lista provisional de aspirantes admitidos a la oposicién res-
tringida a una plaza de Ingeniero Industrial de esta excelen-
tisima Diputacibn Provincial. (Convocatoria integra publicada
en el «Boletin Oficials de la provincia de fecha 7 de diciem-
bre de 1977, y en extracto en el «Boletin Oficial del Estado»
de 31 de diciembre de 1977)

Admitidos
Don Miguel Lépez Gay.

Excluidos
Ninguno.

Lo que se hace publico en cumplimiento de la base final
de la referida convoceatoria de oposicién.

Almeria, 10 de febrero de 1978.—El Presidente, Juan Cuadra-
do Martinez,—2.764-E. .

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Ba-
ledres por la que se transcribe la lista de aspiran-
tes admitidos a la oposicion restringida para la
provision de una plaza de Médico de la especialidad
de Urologia del Hospital Provincial de Palma de
Mallorca.

5999

Esta Presidencia ha terido a bien aprobar la siguiente li§ta
provisional de admitidos a tomar parte en dicha oposicion,
inserta en el «Boletin Oficial de la Provincia de Baleares»
numero 17.339, de 1 de diciembre de 1877, y en el «Boletin
Oficial del Estado» del dia 23 del mismo mes y ano, sin
que haya lugar a la exclusién de ningun aspirante:

Don Fernando Rotger Salas.

Se concede un plazo de quince dias, a contar desde el si-
guiente en que aparezca este anuncio en el <Boletin Oficial
del Estado», para que los interecados puedan formular sus
reclamaciones, a tenor del articulo 121 de la Ley de Pro-
ccdimiento Administrativo. .

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el Decreto 141171968, de 27 de junio. por el que se aprueba
la Reglamentacién General para ingreso en la Administracion
Publica. X

Palma de Mallorca, 4 de febrero de 1978.—El Presidente
intering, Gabriel Sampol.—2.460-E.

-



