
Número de 
orden de 
presenta­
ción de 

instancias
Nombre y apellidos D. N. I.

58 D. Norfredo Acosta Martín ...................... 42.028.766
95 D. Severo García Campos ..................... 22.934.610
96 D. Antonio Martín Contreras ................. 29.472.069
97 D. Juan Martín Contreras ..................... 29.470.018

100 D. Sebastián Pomares Ortega ............... 29.714.027
106 D. Juan José Molina Martínez .............. 22.894.245
117 D. Pedro Luis Melián Fernández .......... 42.049.555
118 D. Isidoro Fernández Núñez ..................... 41.997.171

Por no haber hecho efectivos los dere­
chos de examen exigidos en la convoca­
toria, ni hacer constar en la instancia el 
número del documento nacional de iden­
tidad:

98 D. José Heredia Jiménez ....................... —

Candidatos excluidos

Por haber rebasado el límite de edad 
establecido en la norma 2.1. b) de 
las bases de la convocatoria:

65 D. Miguel Martínez Ortiz ....................... 74.410.170
89 D. Andrés Escarabajal Meca ................ 23.190.071

Por haber presentado la instancia fue­
ra del plazo señalado en el apartado 3 
de la norma 3 de las bases de la 
convocatoria:

126 D Manuel Jesús Flores. Carrasco ........ . 29.469.724
127 D. Angel Arceiz Lanuza ......................... 73.065.306
128 D. Salvador Laborda Peña .................... 17.144.476
129 D. Antonio Domingo Jodar Díaz ........... 23.768.054
130 D. José Pedro Tejero . Rodrigo .............. 19.870.295

Contra esta resolución podrán los interesados interponer, en 
el plazo de quince días a partir del siguiente al de su publica­
ción en el «Boletín Oficial del Estado», la reclamación prevista 
ea el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 30 de enero de 1978.—El Inspector general, Joaquín 
Zamorano Lirio.

MINISTERIO DEL INTERIOR

4721 RESOLUCION de la Dirección General de Adminis­
tración Local por la que se excluye la plaza de la 
Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol 
Occidental del concurso de traslados de Deposita­
rios de Fondos de Administración Local convocado 
por Resolución de 14 de noviembre de 1977.

Por Resolución de esta Dirección General de fecha 14 de 
noviembre de 1977, inserta en el «Boletín Oficial del Estado» 
del día 25 de noviembre de 1977, se convocó concurso para 
proveer en propiedad plazas vacantes de Depositarios de Fon­
dos de Administración Local, incluyéndose entre las vacantes 
anunciadas la de la Mancomunidad de Municipios de la Costa 
del Sol Occidental.

La Comisión Gestora de la misma, con fecha 27 de diciem­
bre pasado, solicitó de este Centro Directivo sea excluida del 
concurso la Mancomunidad mencionada, acompañando a su es­
crito certificación del importe de su presupuesto ordinario en 
el ejercicio de 1977, que alcanza la suma de 36.109.953 pesetas

A la vista de esta certificación y considerando que el articu­
lo 5.° de los Estatutos de la Mancomunidad establece que «para 
que se pueda cubrir la plaza de Depositario en propiedad de­
berá superar el presupuesto ordinario de la Mancomunidad los 
cincuenta millones de pesetas»,

Esta Dirección General ha resuelto excluir del concurso con­
vocado la plaza mencionada.

Los Depositarios de Fondos que han tomado parte en el con­
curso, si hubieren solicitado como plaza única la Mancomuni­
dad de Municipios de la Costa del Sol Occidental, se tendrán por 
no concursantes y aquellos que la hayan solicitado conjunta­
mente con otras plazas no sufrirán más alteraciones en sus pe­
ticiones que las derivadas de suprimir la Mancomunidad de la 
Costa del Sol Occidental.

Madrid, 27 de enero de 1978.—El Director general, Joaquín  
Esteban.

MINISTERIO DE OBRAS 
PUBLICAS Y URBANISMO

4722 RESOLUCION del Instituto Nacional para la Cali­
dad de la Edificación (INCE) por la que se con­
vocan pruebas selectivas para cubrir en propiedad 
34 plazas vacantes en la Escala Auxiliar Adminis­
trativa de dicho Organismo.

Vacantes 34 plazas de Ja Escala Auxiliar Administrativa, del 
Instituto Nacional para la Calidad de la Edificación (INCE), de 
conformidad con lo dispuesto en la Reglamentación General 
para el ingreso en ia Administración Pública, aprobada por 
Decreto 1411/1968, de 27 de junio; la disposición adicional úni­
ca, dos, del Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo, y cumplido 
el trámite preceptivo de su aprobación por la Presidencia del 
Gobierno,. según determina el artículo 6 °, 2, del Estatuto del 
Personal al servicio de los Organismos Autónomos, aprobado 
por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de 
acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria 
1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas en turno libre, con 
el fin de cubrir dos plazas en la Escala Auxiliar Administrativa 
del Instituto Nacional para la Calidad de la Edificación.

Asimismo, se convocan otras plazas, ,32 en turno restrin­
gido, de acuerdo con la disposición adicional única, dos, del 
Real Decreto 1086/1977, de 13 de mayo.

Las plazas serán en Madrid y provincias.
1.2. Las pruebas selectivas se ajustarán a lo dispuesto en 

el Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Autóno­
mos, en la Reglamentación General para Ingreso en la Admi­
nistración Pública, de 27 de junio de 1968, y en las normas de 
la presente convocatoria.

1.3. Al publicar la lista provisional de admitidos y ex­
cluidos, se publicará el número de plazas, que en definitiva, 
comprenderá esta convocatoria.

1.4. Los aspirantes que obtengan las plazas a que. se 
refiere la presente convocatoria, estarán sometidos al régimen 
de incompatibilidades que determina el artículo 53 del Decre­
to 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal 
al servicio de los Organismos Autónomos, y no podrá simulta­
near el desempeño de la plaza que, en su caso, obtengan con 
cualquier otra de la Administración centralizada o autónoma 
del Estado o de la Administración Local.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitidos en la oposición, los aspirantes deberán 
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser español.
b) Tener cumplidos los dieciocho años el día que finalice 

el plazo de presentación de instancias.
c) Estar en posesión de cualquiera de los títulos de Bachi­

ller Elemental, Graduado Escolar, .o de Formación Profesional 
de primer grado. Recibirán la misma consideración cuantos 
tengan aprobados cuatro cursos de Bachillerato, de cualquier 
extinguido plan de estudios (Orden del Ministerio de Educación, 
y Ciencia de 26 de noviembre de 1975, ¡publicada en el «Boletín 
Oficial del Estado» de 2 de diciembre siguiente).

d) No padecer defecto físico o enfermedad que impida el 
desempeño de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente discipli­
nario del servicio del Estado, de sus Organismos autónomos o 
de la Administración Local, ni hallarse inhabilitado para el 
ejercicio de funciones públicas.

f) Para los aspirantes femeninos, haber cumplido el Servi­
cio Social o estar exentos del mismo, bastando que haya cum­
plido cuando finalice el plazo de treinta días señalado para 
la presentación de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisión de 
delitos dolosos.

h) En el caso de los aspirantes al turno restringido, además 
de los requisitos del turno libre, deberán ser funcionarios inte­
rinos del INCE en la Escala que se convoca o estar contratados 
por este Organismo en régimen de colaboración temporal des­
arrollando funciones asimiladas a dicha Escala, prestando ser­
vicios a la entrada en vigor del Real Decreto 1086/1977, de 
13 de mayo, y continuar prestándolos al publicarse la presente 
convocatoria.

Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el mo­
mento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes hasta 
el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apar­
tado f).
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3. SOLICITUDES

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas 
que se convocan deberán cumplimentar el modelo de solicitud 
que figura como anexo a la Orden de 30 de mayt> de 1973 
(«Boletín Oficial del Estado» número 134, de 5 de junio) y 
que se acompaña a esta convocatoria como anexo II.

3.2. Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Director 
general del Instituto Nacional para la Calidad de la Edifl- 
cación.

3.3. El plazo de presentación será de treinta días hábiles 
contados a partir del siguiente al de la publicación de esta 
convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado». ^

3.4. La presentación de solicitudes se hará por duplicado 
en el Registro General del Instituto Nacional para la Calidad 
de la Edificación (plaza de San Jufm de la Cruz, Madrid), o 
eñ los lugares que determina el artículo 88 de la Ley de Proce­
dimiento Administrativo de 17 de julio de 1958.

3.5. Los derechos de examen para tomar parte en las prue­
bas serán de 400 pesetas. El abono de los citados derechos se 
efectuará en la Habilitación del Instituto Nacional para la 
Calidad de la Edificación o bien por giro postal o telegráfico 
dirigido a la misma, en este caso, los aspirantes deberán hacer 
Constar en la instancia la fecha del giro y el número de res­
guardo del, mismo.

3.8. En las solicitudes se indicará si el aspirante oposita al 
tumo libre o restringido.

3.7. De acuerdo con lo prevenido en el artículo 71 de la 
vigente Ley de Procedimiento Administrativo, en ©1 supuesto 
de que la solicitud presentada adoleciese de algún defecto, se 
requerirá al interesado para que en el plazo de diez días 
hábiles subsane la falta o acompañe los documentos precep­
tivos, apercibiéndole que si no lo hiciere se archivará su soli­
citud sin más trámite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Transcurrido el plazo de presentación de instancias, y 
comprobando el pago de los derechos de examen, el ilustrísimo 
señor Director general del Instituto Nacional para la Calidad 
de la Edificación, aprobará la lista provisional de aspirantes 
admitidos y excluidos, la cual se hará pública en el «Boletín 
Oficial del Estado». En esta lista habrán de aparecer el nom­
bre y apellidos de los candidatos y número del documento 
nacional de identidad.

4.2. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán 
subsanarse en cualquier momento de oficio o a petición del 
interesado, de conformidad con to establecido en el articulo 111 
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.3. Contra la lista provisional podrán los interesados inter­
poner, en el plazo de quince días hábiles a partir del siguiente 
al de la publicación en el «Boletín Oficial del Estado», recla­
mación de acuerdo con el artículo 121 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo.

4.4. Las reclamaciones presentadas serán aceptadas o recha­
zadas en la Resolución que se publicará en el «Boletín Oficial 
del Estado» por la que se apruebe la lista definitiva de aspi­
rantes y, asimismo, figurarán los nombres y apellidos de los 
candidatos y el número de su documento nacional de iden­
tidad.

S. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. El ilustrísimo señor Director general del Instituto Na­
cional para la Calidad de la Edificación designará el Tribunal 
calificador por Resolución que se publicará en el «Boletín 
Oficial del Estado».

5.2. El Tribunal calificador está constituido de la siguiente 
forma:

Presidente: El ilustrísimo señor Director Gerente del Ins­
tituto Nacional para la Calidad de la Edificación o persona 
en quien delegue.

Vocales: El ilustrísimo señor Secretario general del Insti­
tuto Nacional para la Calidad de la Edificación; un funcio­
nario representante de la Subsecretaría de Infraestructura y 
Vivienda; un funcionario representante de la Dirección Gene­
ral de la Función Pública; un funcionario de la Escala Auxiliar 
Administrativa, y un funcionario de la Escala Técniao Admi­
nistrativa del Instituto Nacional para la Calidad de la Edifi­
cación, que actuará como Secretario.

Se nombrarán, además, tantos Vocales suplentes como ti­
tulares.

5.3. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de in­
tervenir, notificándolo a la autoridad convocante, y los aspi­
rantes podrán recusarlos, cuando concurran las circunstancias 
previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo. A tal efecto, el día de la constitución del Tribunal, cada 
uno de sus miembros declarará formalmente si se halla o nú 
incurso en causas de recusación y se hará constar en el acta, 
de la que se remitirá copia a la Autoridad competente.

5.4. Una vez comenzada la oposición, el Tribunal deberá 
hacer pública al final de cada sesión la fecha de la siguiente.

5.5. Durante el desarrolló de las pruebas selectivas, el Tri­
bunal, por mayoría de votos, resolverá todas las dudas que 
surjan en la aplicación de estas normas, así como lo que deba 
hacerse en los casos no previstos.

5.6. El Tribunal no podrá constituirse, ni actuar, sin la 
asistencia, al menos, de cuatro de sus miembros, titulares p 
suplentes.

0. COMIENZO Y DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO

6.1. No podrá exceder de ocho meses el tiempo compren­
dido entre la publicación de la convocatoria y el comienzo de 
los ejercicios de la oposición.

8.2. El Tribunal, una vez Constituido, acordará la fecha, 
hora y lugar en que comenzarán las pruebas selectivas, publi­
cando el anuncio -en el «Boletín Oficial del Estado», al menos 
con quince días de antelación.

8.3. El comienzo de los restantes ejercicios será anunciado 
con veinticuatro horas de antelación, al menos, en el tablón 
de anuncios del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo y 
del Instituto Nacional para la Calidad de la Edificación.

6.4. Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio me­
diante llamamiento único, siendo excluidos de la oposición quie­
nes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debi­
damente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

6.5. El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a 
los aspirantes para que acrediten su identidad.

6.6. Si en cualquier momento del procedimiento de selección 
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi­
rantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, so 
le excluirá de la misma, previa audiencia del interesado, pa­
sándose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdicción ordi­
naria, si se apreciase inexactitud en la declaración formulada.

7. EJERCICIOS Y CALIFICACIONES DE LA OPOSICION

7.1. La oposición comprenderá tos ejercicios siguientes, co­
munes para ambos tumos, libre y restringido.

Primer ejercicio: Mecanografía.—Los aspirantes realizarán 
este ejercicio, consistente en la copia a máquina durante quin­
ce minutos, de un texto que les será facilitado por el Tribunal, 
con una velocidad mínima de 250 pulsaciones por minuto y a 
dos espacios.

Segundo ejercicio.—Los aspirantes realizarán esta prueba, 
consistente, a su elección, en:

a) Un dictado taquigráfico durante cinco minutos de un 
texto, a una velocidad de 60 a 80 palabras por minuto de uno 
traducción mecanográflca a dos espacios, en el tiempo máximo 
de una hora.

b) Redactar, en el tiempo de una hora, un documento sen­
cillo de carácter administrativo, en él cual se apreciará y 
calificará tanto la redacción como la presentación.

Tercer ejercicio.—-Los aspirantes realizarán este ejercicio, 
consistente en desarrollar, por escrito, durante el plazo má­
ximo de dos horas, un tenia del cuestionario que figura como 
anexo I de esta Resolución, para ello el opositor elegirá un 
tema do entre dos insaculados por el Tribunal en el momento 
del ejercicio.

Cuarto ejercicio.—Los aspirantes aprobados en los tres ejer­
cicios anteriores podrán realizar, con carácter voluntario, un 
cuarto ejercicio de méritos, consistente en la traducción directa 
escrita, sin diccionario, de un texto que les facilitará el Tribu­
nal en el idioma que se haga constar en la solicitud por el 
aspirante.

Los aspirantes deberán concurrir a la práctica del primero 
y segundo ejercicio provistos de la correspondiente máquina 
de escribir.

Todos los ejercicios serán eliminatorios, calificándose el 
primero de cero a diez puntos, debiendo alcanzarse un mínimo 
de cinco puntos para obtener el paso al segundo ejercicio. El 
segundo y tercer ejercicio se calificarán de cero a siete puntos 
cada uno de ellos para su pase al siguiente ejercicio. En la 
calificación del segundo y tercer ejercicios se tendrá en cuenta, 
además de la velocidad desarrollada, la limpieza y exactitud 
de lo copiado, así como la presentación estética.

7.2. Todos los papeles utilizados por los opositores serán 
proporcionados por este Tribunal foliados y sellados, y para 
su normalización se ha de significar que corresponderá a las 
medidas UNE A-4.

7.3. Todos los tiempos expresados en los párrafos anteriores 
para cada ejercicio se entenderán como máximos pudiéndose 
determinar tiempos menores por ©I Tribunal, quien, asimismo, 
fijará las sesiones necesarias para el desarrollo de las pruebas.

7.4. Dos ejercicios, una vez entregados por los opositores, 
serán incluidos en un sobre que facilitará el Tribunal y, se­
guidamente, cerrado y firmado conjuntamente por el opositor 
y un miembro del Tribunal. El Tribunal podrá determinar la 
lectura de los ejercicios por los opositores en 6esión pública.

7.5. Sistema de calificación de tos ejercicios.
La calificación final será el resultado de la suma de las 

puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal 
publicará relación de aprobados por orden de puntuación, no 
pudiendo rebasar el número de plazas convocadas.



8.2. El Tribunal elevará la relación de aprobados a la auto­
ridad competente, para que por ésta se elabore la correspon­
diente propuesta de nombramiento.

8.3. Juntamente con la relación de aprobados, remitirá a los 
exclusivos efectos del artículo 11.2 de la Reglamentación Ge­
neral para el ingreso en la Administración Pública, el acta de 
la última sesión, en la que habrán de figurar, por orden de 
puntuación, todos los opositores que habiendo superado las 
pruebas excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1 Quienes figuren en la relación de aprobados presen­
tarán en la Secretaría General del Instituto Nacional para la 
Calidad de la Edificación los documentos siguientes:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil 
correspondiente.

b) En e1 caso de los opositores del turno libre, copia 
autenticada o fotocopia (que deberá presentarse acompañada 
del original para su compulsa) del título de Graduado Escolar 
o equivalente o certificado de haber aprobado los estudios 
reglamentarios para su obtención y de haber abonado los 
derechos para su expedición.

c) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes 
que justifique no haber sido condenado a penas por la comi­
sión de delitos dolosos. Este certificado deberé estar expedido 
dentro de los tres meses anteriores al día en que termine el 
plazo señalado en el párrafo primero de la norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer­
medad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el 
servicio. Este certificado deberá ser expedido por alguna de 
las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de aspirantes del sexto femenino, el certifi­
cado de haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas 
del mismo, con mención de la fecha en que finalizó, que no 
podrá ser posterior a la terminación del plazo señalado en 
el primer párrafo de la norma 9.2.

f) Declaración jurada de no hallarse inhabilitado para el 
ejercicio de cargos públicos y de no haber sido expulsado de 
ningún Cuerpo del Estado o de otras Corporaciones Públicas, 
ni por resolución gubernativa ni por fallo de Tribunal de 
Honor.

g) Los aspirantes aprobados en el tumo restringido, ade­
más de los documentos reseñados para el turno libre, deberán 
adjuntar una certificación de personal acreditativa de cumplir 
los requisitos señalados en la disposición adicional única, dos, 
del Real Decreto 1080/1977, de 13 de mayo.

9.2. El plazo de presentación será de treinta días hábiles, 
a partir de la publicación de la lista de aprobados. En defecto 
de los documentos acreditativos de reunir las condiciones exi­
gidas en la convocatoria, éstas se podrán acreditar por cual­
quier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos 
estarán exentos de justificar documentalmente las condiciones 
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Or­
ganismo de que dependa, acreditando su condición.

9.4. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos 
de fuerza mayor, debidamente justificados y libremente apre­
ciados por el Director general del Instituto Nacional para la 
Calidad de la Edificación no presentaren su documentación 
no odrán ser nombrados, quedando anuladas todas sus actua­
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiesen 
podido incurrir por falsedad en la instancia formulada para 
tomar parte en la oposición. En este caso, el Director general 
del Instituto Nacional para la Calidad de la Edificación for­
mulará propuesta de nombramiento según orden de puntua­
ción, tuvieran cabida en el número de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

Transcurrido el plazo de presentación de la documentación 
antes citada por el Director Gerente del Instituto Nacional 
para la Calidad de la Edificación se extenderán los correspon­
dientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor de 
los interesados, los cuales habrán de ser aprobados, mediante 
Orden ministerial, según determina el artículo 6.°, 5. del Es­
tatuto de Personal al servicio de los Organismos Autónomos, 
publicándose en el «Boletín Oficial del Estado» la Orden en 
que se dispongan dichos nombramientos.

11. TOMA DE POSESION

11.1. En el plazo de un mes, a contar de la notificación del 
nombramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus 
cargos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) 
del artículo 30 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. El Instituto Nacional para la Calidad de la Edifica­
ción podrá conceder, a petición de los interesados, una pró­
rroga del plazo establecido, que no podrá exceder de la mitad 
del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no 
se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y forma estable­
cidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 31 de enero de 1978.—El Director general, Antonio 
Vallejo Acevedo.

ANEXO I 

Tercer ejercicio

Cuestionario de Derecho administrativo

Tema 1. La Administración Pública y sus diversas esferas. 
Administración del Estado. Administración Local. Administra­
ción Institucional.—Los Organismos autónomos.

Tema 2. El Estado y la Administración. La soberanía nacio­
nal. Las Cortes: El Congreso de los Diputados y el Senado. El 
Gobierno de la Nación. La justicia. La Ley y sus distintas 
clases. Disposiciones emanadas de la Administración.

Tema 3. La organización ministerial española actual.—Crea- 
ción, modificación y supresión de Ministerios.—Los Ministros 
titulares de Departamento.—Los Secretarios de Estado.—Sub­
secretarios. Directores generales y otras unidades administrar 
tivas.

Tema 4. La administración consultiva: Concepto y carac­
teres.—El Consejo de Estado: Composición y atribuciones.—La 
Dirección General de lo Contencioso del Estado.—Otros Orga­
nos consultivos de la Administración del Estado.

Tema 5. La Administración de control: Conceptos y ca­
racteres.—La Intervención General de la Administración del 
Estado: Organización y atribuciones.—Otros Organos de control 
de la Administración del Estado.

Tema 8. El Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo. Sú 
ordenación y funciones. La Subsecretaría de Infraestructura y 
Vivienda.—Los Organismos autónomos del Ministerio de Obras 
Públicas y Urbanismo. Su ordenación y funciones.

Tema 7. El Instituto Nacional para la Calidad de la Edi­
ficación. Antecedentes. Sus funciones y estructura actual.

Tema 8. El personal al servicio de la Administración y sus 
diversas especies. Los funcionarios de carrera. Cuerpos Gene- 
rales y Especiales.

Tema 9. El Estatuto del Personal al Servicio de los Or­
ganismos Autónomos. Adquisición y pérdida de la condición 
de funcionarios. Derechos y deberes de los funcionarios.

Tema 10. Provisión de los puestos de trabajo en los Or­
ganismos autónomos. Situaciones e incompatibilidades. Régi­
men disciplinario. Faltas, sanciones y procedimientos. Tribu­
nales de honor.

Tema 11. El acto administrativo. Concepto. Requisitos dé 
validez y eficacia. Notificaciones administrativas.

Tema 12. El procedimiento administrativo. Idea general 
sobre su iniciación, desarrollo y terminación. El silencio ad- 
ministrativo.

Tema 13. La revisión de oficio de los actos administrativos. 
Los recursos administrativos. Alzada, reposición y revisión. El 
recurso contencioso administrativo. Idea general. Ejecución dé 
las sentencias.

Tema 14. Los contratos administrativos. Tipos fundamen­
tales. Actuaciones preparatorias del contrato de anteproyectos 
y proyectos de obra.—Pliego de cláusulas administrativas ge­
nerales y particulares.

Tema 15. Ejecución del contrato administrativo. Potestades 
de la Administración. Especial referencia a la potestad de 
modificación. Derechos de los contratistas. Obligaciones da 
los contratistas.

Tema 10. Extinción del contrato administrativo. Causas y 
efectos de cada una de ellas. Especial referencia al incumpli­
miento del contratista. Recepción y liquidación de los con­
tratos.
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