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MINISTERIO DE ECONOMIA

ORDEN de 8 de febrero de 1978 por la que se con-
voca oposicion restringida entre Corredores Colegia.
dos de Comercio para cubrir diversas plazas va-
cantes.
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Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo
parrafo del articulo 9.° del vigente Reglamento para el Régi-
men interior de los Colegios Oficiales de Corredores de Comer-
cio, de su Junta Central y regulando el ejercicio del cargo de
Corredor Colegiado de Comercio, aprobado por el Decreto 853/
1959, de 27 de mayo, oportunamente se anunciaron varias pla-
zas vacantes en el «Boletin Oficial del Estado», en las fechas
que se citan:

19 de mayo de 1977: Céceres, Linares, Salamanca, Valladolid,
Albacete, Cérdoba y Valencia.

26 de noviembre de 1977: Valladolid. ,

1 de diciembre de 1977: Alicante, Badajoz, Burgos, CAdiz, La
Corufia, Jaén, Las Palmas, Linares, Santander y Santa Cruz
de Tenerife,

2 de diciembre de 1977: Murcia.

Dentro del plazo reglamentario se han presentado instan-
cias de Corredores solicitando opositar las plazas de Alicante,
Burgos, Coérdoba, Murcia, Santa Cruz de Tenerife, Valencia
y Valladolid.

1.° Se convoca oposicién restringida entre Corredores Cole-
giados de Comercio para cubrir dos vacantes en cada una de
las plazas mercantiles de Valencia y Valladolid y una vacante
en cada una de las plazas mercantiles de Alicante, Burgos,
Coérdoba, Murcia y Santa Cruz de Tenerife.

2.° Sélo podradn participar en la oposicién, concretamente
para cada plaza, los Corredores Colegiados de Comercio que de
forma expresa lo hayan solicitado dentro del plazo senalado
al efecto en la correspondiente Resolucién por virtud de la
cual se anunciaba la existencia de una o varias vacantes de-
terminadas, havan ingresado los correspondientes derechos de
examen y cuenten como minimo los afos de servicio que se
exigen en el parrafo segundo del articulo 14 del referido Re-
glamento, computados al término del plazo de presentacién
de  instancias.

3.° Las listas de aspirantes edmitidos y excluidos, con rela-
cién a cada una de las vacantes a cubrir por este turno, se
publicaran en el «Boletin Oficial del Estados. Si alguno de los
no admitidos considerara infundada la exclusién podra inferpo-
ner reclamacién ante la Direccién General de Politica Financiera,
en ¢l plazo de quince dies, & contar del siguiente al de la in-
sercién de las referidas listas en el «Boletin Oficial del Estados.

Las referidas reclamaciones seran aceptadas o rechazadas
en la Resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado», por la que se apruebe la lista definitive de opositores.

Defitro del indicado plazo, como requisito previo para. ser
admitidos a examen, todos los opositores que hayan presentado
instancias nara méas de una de las plazas convocadas deberan
solicitar por escrito & la Direccién General de Politica Finan-
ciera, Seccién de Agentes Mediadores, el -orden de preferencia
por el que pretenden diches vacantes. En caso de no presen-
tarse la anterior solicitud se entenderd que los opositores re-
nuncian a sus derechos y, por tanto, serdn excluidos de la lista
definitiva.

4,° La oposicion se celebrard en Madrid, ante el Tribunal
%ue al efecto se designe, teniendo en cuenta lo dispuesto en el

eglamento de 27 de mayo de 1959 y demas disposiciones lega-
les aplicables y comenzardn en el mes de julio del afio en
curso. .

5.° El Tribunal fijar4, al menos con quince dias de antela-
cién, la fecha, hora y lugar en que se celebrard el sorteo para
determinar el orden de actuacién de los opositores, publicando
el acuerdo adoptado sobre el particular en el «Boletfn Oficial
del Estado». En los mismos términos acordaria y publicara el
comienzo del primer ejercicio de la oposicién.

El resultado del sorteo se fijar4 en el tablén de anuncios
de la Direccién General de Politica Financiera (Montera, na-
mero 24, planta sexta), en el cual también se anunciaran, con
plena validez, las sucesivas convocatorias para todas las ac-
tuaciones de la oposicién, asf como cuantas notificaciones,
avisos 0 incidencias se relacionen con la misma.

6.° La oposicién se regird por la instruccién y programa que
se insertan a continuacién de esta Orden.

7.2 Terminados los ejercicios, el Presidente del Tribunal
elevard a este Ministerio, por conducto de la Direcci6n General
de Politica Financiera, la lista definitiva de Corredores apro-
bados con la puntuacién total obtenida.

8.° La Direccibn General de Politica Financiera, atenién-
dose a las solicitudes que en su dfa se hubiesen formulado y
en la correspondiente propuesta de nombramientos, propondra
al Ministerio la adjudicacion de las vacantes por el orden en
que se hubieran sclicitado, y teniendo en cuenta la puntuacion
obtenida en la oposicién restringida. Si como consecuencia de
dicha adiudicacién quedara algin Corredor aprobado sin poder
cubrir vacantes por haberse asignado las por él solicitadas a

otros Corredores mejor calificados por el Tribunal, el que que-
dara sin plaza continuara en ejercicio en la de su destino, sin
que pueda alegar en lo futuro preferencia alguna por el hecho
de haber sido aprobado. En el caso de que. con respecte 2 una
0 varias plazas, ninguno de los opositores a la misma zlcanza-
se el minimo de puntuacién senalada en la instruccién adjun-
te, la propuesta se formulara em el sentido de declarar de-
sierta la oposicion, y la vacante o vacantes no cubiertas pa-
saran a ser provistas por el turno de antigiiedad en la carre-
ra, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del re-
petido Reglamento. Las propuestas de nombramientc, una vez
aprobadas, se publicardn en el <Boletin Oficial del Estado».

Lo que se comunica a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. L - :

Madrid, 8 de febrero de 1978.—P, D., el Director general de
Polilica Financiera, Juan José Toribio DAvila,

Ilmo. Sr. Director general de Politica Financiera.

INSTRUCCION QUE REGIRA EN LOS EJERCICIOS DE LA

OPOSICION CONVOCADA EN ESTA FECHA PARA PROVEER

EN TURNO RESTRINGIDO VACANTES DE CORREDORES
COLEGIADOS DE COMERCIO

La oposicién se ajustara a las siguientes normas:
1. Los ejercicios seran tres:

El primero consistira en resolver por escrito, en el plazo
m4ximo de tres horas, uno o varios supuestos sobre Calculo
mercantil y Contabilidad, por partida doble. _

El' segundo, en desarrollar por escrito, en tiempo no supe-
rior a tres horas, tres temas sacados a la suerte del cuestionario
que forma parte de esta instruccién. De ellos, uno sera de Dere-
cho civil, otro de Derecho mercantil y el tercero, segiin decida
la s(lilerte, de Economfa y Hacienda o de Legislacion de Ha-
cienda.

El tercer ejercicio consistira en resolver, también por escrito,
en el tiempo maximo de tres horas, un caso de practica pro-
fesional.

El Tribunal, discrecionalmente, podra autorizar a los oposi-
tores —haciéndolo constar expresamente en le convocatoria del
ejercicio— para que en el primer ejercicio puedan utilizar ta-
blas financieras, y en el tercero, los textos legales que concre-
tamente se indiquen. :

En el segundo ejercicio no se permitira la consulta de libros,
apuntes ni textos de ninguna clase.

Todos los ejercicios seran leidos en publico por el propio opo-
sitor antes de ser calificados por el Tribunal, selvo en el caso
previsto en la norma siguiente de la presente instruccién.

2.2 Perderan definitivamente sus derechos los opositores que
no concurran a practicar los ejercicios en el dfa, hora y local
que el Tribunal sefiale al efecto o que no comparezcan cuando
sean convocados pare proceder & la lectura en publico de los
ejercicios realizados. El Tribunal podri, en caso de fuerza ma-
yor, apreciada discrecionalmente por el mismo, admitir la de-

. legacién de un opositor en otro para efectuar la lectura del

ejercicio. }
3. La calificacién de los ejercicios se efectuara en la forma
siguiente: : ’

Al término de cada uno de los dos primeros ejercicios, el
Tr1bun_a1 procederd a efectuar votacion para determinar, por
mayoria, si el opositor debe 0 no pasar al ejercicio siguiente,
haciendo publica a continuacién la lista de los declarados aptos
para ello.
bl Ningin miembro del Tribunal podré abstenerse ni votar en

anco. :

Terminado el ltimo ejercicio, proceder4 el Tribunal a fijar
la calificacién de los actuantes en el mismo por la suma de
los puntos que el opositor haya obtenido en todos y cada uno
de los jercicios, a cuyos efectos los miembros del Tribunal se
comunicaran entre si las calificaciones personales adjudicadas
por cada uno de ellos en las diferentes pruebas realizadas, ex-
cluyéndose las puntuaciones més altas y maés bajas en el cém-
puto de la calificacién media, que serd definitiva.

A dlphos efectos, el primer ejercicio podré calificarse hasta
con treinte puntos. El segundo se calificar4 a base de un méxi-
mo de diez puntos por tema y el tercero con treinta puntos
como maximo.

La puntuacién total minima para obtener el derecho a la
adjudicacién de-la plaza serd de sesenta puntos. Los opositores
que no hayan alcanzado aquella puntuacién, pero que hayan
rebasado la media absoluta, es decir, de cuarenta y cinco pun-
tos, obtendran la calificacién de aprobado sin derecho & plaza
¥ seran incluidos en la lista definitiva, sin expresién de la pun-
tuacion alcanzada. .

Para la validez de las actuaciones del Tribunal se requeriré
la concurrencia, por lo menos, de tres de sus miembros. En
todo caso los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de
los asistentes, y de producirse empate dirimird la cuestién el
voto del Presidente. : .

En ausencia del Presidente o del Secretario, seran sustituidos
por el Vocal de més edad o el mas joven, respectivamente.

De cada sesién se levantard acta, que sera firmada por el
Secretar;o, con el visto bueno del Presidente, y se aprobaré
en la misma sesién o en la siguiente.
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INDICE DE SUPUESTOS SOBRE LOS QUE PODRA VERSAR
EL PRIMER EJERCICIO

Cdlculo mercantil

Interés simple y compuesto.
Descuento. ) .
Sustituciéon de créditos (vencimiento comiin y medio).
Compra, venta y pignoraciones de valores.
Opevaciones con moneda extranjera. - .
Rentas a interés compuesto. Constantes y variables.
Amortizaciones de préstamos y empréstitos. Con anualidades
constantes y variables.
Contabilidad ~

Contabilidad de Empresas desde el punto de vista objetivo y
subjetivo.

Financiacion de Empresas.

Liquidaciones de ejercicio.

Constitucién, iransformacion,
cion de Sociedades.

Lectura, interpretacion y analisis de balancés en los aspectos

contable, juridico, economico, financiero y ﬁsca}.
Cuenta de resultados. Estudio critico de la misma.

CUESTIONARIO PARA EL SEGUNDO EJERCICIO
’ Economia y Hacienda

Tema 1. La politica monetaria en Espefa: Objetivos e ins-

trumentos. o . »
Tema 2. La teoria del mercado eficiente; Aplicacién al mer-

cado espariol de valores.

fusion, disolucién y liquida-

Tema 3. Teoria sobre la seleccion de carteras. .

Tema 4. Las Cajas de Ahorros en el sistema financiero es-
parnol.

Tema 5. Sistemas nacionales de mercados de valores,

Tema 6. Indices de cotizacion de valores,

Tema 7. Los paraisos fiscales. o

Tema 8. La fijacion del precio en la Empresa publice.

Tema 9. El analisis coste-beneficio en los proyectos de in-
version publica.

Tema 10, Inflacién y paro. Teorias y analisis,

Tema 11. Teorias y analisis del coste de capital.

Degrecho Civil

Tema 1. El estado civil de las personas.

Tema 2. La doble nacionalidad.

Tema 3. Régimen juridico de la capacidad de obrar de la

mujer casada antes y después de la Ley de 2 de mayo de 1975.
Tema 4. La proteccion del trafico juridico de bienes muebles
en el Codigo Civil. -

Tema 5. Las llamadas propiedades especiales. =
Tema 6, Nuevas formas de garantia real mobiliaria,
Tema 7. Los vicios de la voluntad en el negocio juridico.

Tema 8. La representacion voluntaria y legal. Representaciéon
por notoriedad. :
Tema 9. La interprefaciéon de los contratos.

Tema 10. El contrato de compromiso y la institucién arbitral.

Tema 11, Las reservas hereditarias en el Cédigo Civil.
Tema 12. Los derechos de representacién y transmisién en la
sucesion «mortis causas.
Tema 13. Problemas que plantea el dinero en cuanto objeto
de las obligaciones.
Derecho Mercantil

Tema 1. El derecho comun como fuente del derecho mer-
eantil. )

Tema 2. La representacion en Derecho Mercantil.

Tema 3. Nuevas orientaciones sobre sociedades anénimeas.

Tema 4. La separacion del accionista.

Tema 5. La figura del Administrador y la Administracién

delegada en la sociedad enénima.

Tema 6. La responsabilidad de los Administradores sociales.

Temea 7, Los contratos Leasing y Factoring y su regulacién
en Derecho espaifiol.

Tema 8. El contrate de cuenta corriente,

Tema 9. El contrato de apertura de créditos en sus diversas
formas. Intervenciéon de estos contratos por Agente mediador
Colegiado. Valor juridico de la péliza.

Tema 10, La provision de fondos en la letra de cambio. Po-
sicién del tenedor en la quiebra del librador o del librado.

Tema 11, La oposicién cambiaria.
Tema 12, Inversiones extranjeras. Legislacion vigente.
Tema 13. Presupuestos juridicos y econdmicos del derecho

preferente de suscripcion,

Tema 14. El negocio fiduciario en el Derecho Mercantil.

Tema 15. La proteccién juridica del inversor. Derecho de in-
formacion.

Legislacion de Hacienda

Tema 1. Criterios para la implantaciéon del impuesto sobre
el valor anadido. -

Tema 2. Tributacién de las plusvalias en Espafia.

Tema 3. El delito fiscal.

Tema 4, Lg, Ley General Presupuestaria.

Tema 5. Sistema tributario espafiol: Problemas de su re-
forma.

Tema 6. Financiacion de la Seguridad Social.

Tema 7. La veracidad contable en Espana.
Tema 8. La estimacion de la base imponible de los profesio-
nales. N i .
Teme 9. La revision de las exenciones y bonificaciones tri-.
butarias.
- Tema 10. Los sistemas fiscales en los paises socialistas. N

MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 23 de enero de 1978 por la que se hace
publica la relacion de aprobados y vacantes que se
ofrecen pard ingreso en plazas no escalafonadas de
 Auxiliares administrativos.
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Finalizados los ejercicios de las pruebas selectivas para in-
greso en plazas no escalafonadas de Auxiliares administra-
tivos, convocadas por Resolucién de 20 de octubre de 1976 (<Bo-

-letin Oficial del Estados» de 8 de noviembre), el Tribunal cali-

ficador, de conformidad con la base 8 de la convocatoria, ha
elevado a esta Subsecretaria de la. Salud la propuesta de. as-
pirantes seleccionados, que en anexo aparte se relacionan, por

_orden decreciente de puntuacién y con mencién expresa del

numero obtenido, resolviéndose los empates a favor del de mayor
edad, de conformidad con la citada base 8,

En el mismo anexo se indican las vacantes existentes, de-
biendo los opositores, con el fin de evitar destinos forzosos
y en el mismo plazo que se da para la presentacién de docu-
mentos, solicitar igual numero de vacantes al obtenido en la
oposicién.

De conformidad con la base 8 de la convocatoria, los as-
pirantes seleccionados deberan remitir a la Subsecretaria de la
Salud, plaza de Espaiia, 17, Madrid-13, dentiro de los treinta
dias "habiles siguientes al de la publicacion de la presente reso-
lucién en el <«Beletin Oficial del Estado», los siguientes docu-
mentos:

a) Partida de nacimiento.

b) Titulo de Bachiller Elemental o de Graduado Escolar o
equivalente. .

c) Certificado médico que acredite no estar incapacitado

‘para el desempeiio de cargo publico, expedido por una Jefa-

tura Provincial de Sanidad. .

d) Declaracién jurada de no haber sido separado del ser-
vicio del"Estado o de la Administracién Institucional o ilocal,
nli hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pu-
blicas.

e) Los aspiranties femeninos, certificado de haber cum-
plido o estar exentos de| Servicio Social de {a Mujer.

f) Certificado expedido por el Registro Central de Penados
y Rebeldes que justifique no eslar condenado a penas que inha-
biliten para el ejercicio de funciones publicas. -

Todos los documentos solicitados, excepto los de los aparta-

“dos d) y f), podran presentarse en fotocopias, y éstas deberan

estar cotejadas, bien por las Jefaturas Provinciales o en estos
Servicios Centrales.

Podran presentarse los documentos anteriores en los Centros,
Organismos y oficinas indicados para la presentacién de ins-
tancias.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren la documentacién o no solici-
taren las plazas ofrecidas, no podran ser nombrados, quedan-
do anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia solicitando tomar parte en la oposicién.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condicio-
nes y los requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacién del Ministerio
u Organismo de que dependan, acreditando su condicién y
cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 23 de enero de 1978.—P. D.,
Salud, José de Palacios y Carvajal.

Sr. Subdirector general de Personal de Instituciones y Servicios

el Subsecretario de ‘la

Sanitarios.
ANEXO
Relacion de aprobados
Nitmero -
de Apellidos y nombre Puntuacién
orden
1 Lillo Marqués, Maria- del Carmen .., 18,60
2 Mayoral Martinez, Francisca ...... 15,90
3 Valle Garcia, Maria del Pilar .... 15,80
4 Villegas Martin, Inmaculada Nieves ... 14,80°
-5 . Carrasco Nieto, Laura ...........cccceeeneenn. 14,75
6 Villarrubia Millas, Francisco Javier ... 14,70
7 Ortega Gonzalez, Teodora ........... 14,65



