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Tema 8.° Justificacién de una cuenta de obra con cargo a
libramientos a justificar. Documentos requeridos.

Tema 8.°© Documentos que hay que formular en fecha fija.
Objeto de 105 mismos.

Tema 10. Estructura. contenido y sintesis del Plan Econé-
mico de las Juntas.

Tema 11. Reglamento Nacional del Trabajo en las Juntas
de Obras y Comisiones Administrativas de Puertos.

Tema 12. Montepio de Empleados y Obreros de Juntas de
Obras e Puertos. Su organizacién y régimen jurfdico.

Tema 13. Estatuto reglamentario del personal administra-
tivo. técnico-auxiliar, meramente auxiliar vy subalterno de las
Juntas de Obras. Comisiones administrativas y demas servicios
de puertos. Deberes y derechos de los empleados.

Tercer ejercicio. Calculo mercantil

Tema 1.° Razones y proporciones. Sus clases. Progresiones
aritméticas GeOmétricas.

Tema 2.9 Potenciacién. Potencia de un numero. Extraccién
de la raiz cuadrada.
Tema_ 3.° Regla de repartimientos proporcionales. Repar-

timiento proporcional simple y compuesto. .
’{eme 4.° Vencimiento tomun medio. Descuento comercial
real. )
Tema S5.° Cambio directo e indirecto. Regla de tanto por
cientc.
Tema 6.° Imposiciones y emortizaciones al interés simple.
Concepto de estas operaciones. Deduccién de férmulas.
Tema 7.°
cepto de los empréstitos.

Contabilidad -

Tema 1.° Concepto de la contabilidad. Legislacién relative a
la teneduria de libros. Sistemas de contabilidad. Principios fun-
damentales de 1a peart:da dobie.

Tema 2.° 'jbros de Contabilidad. Clases en que se dividen.
Libro de Inventarios. Libro de Balances. Libros Diario y Mayor.
Obieto de cada uno de ellos. Manera de redactar los asientos.
Sus cla‘es.

Temi 3.° Clasificacién general de las cuentas. Cuentas per-
sonales. Cuentas representativas del propietario y de sus deudo-
res. Significacién de los saldos. Subdivisiones que pueden bha-
cerse con estas cuentas.

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Santa
Cruz dg Tenerife por la que se hace publica la
lista provisional de candidatos admitidos y exclui-
dos a las pruebas selectivas para cubrir dos bpla-
zas' de Funcionarios Administrativos de carrera
propios de! Organismo, vacantes en esta Junta.

1890

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de las
de convocatoria. de la resolucién de la Junia del Puerto de
Santa Cruz de Tenerife por la que se convocan pruecbas selec-
tivas para cubrir dos plazas de Funcionarios Administrativos
de carrera propios del Oreanismo, publicado en el <Bnletin Ofi-
cial del Estado- mtimero 252. de 21 de octubre de 1977. se hace
piblica Ja lista provisionel de admitidos y excluidos a dichas
Pruebas selectivas.

Admitidos

Apellidos y nombre D.N. L

Tavio Pefia, don BRicardo ... 41 933.510
Gonzalez Almeida, dofia Maria del Carme 42.008.535
Durban Sanchez. dofia Cristina ................ 2.463.506
Rodriguez Meneses, dofia Nieves Julia 41.955.982
Gomez de la Rosa, don Abelardo .......... 42.005.923
Novaro Mora, don Carlos Humberto . 42.038.087
Alvarez Rubi, -dofia Angeles ........... 42 .033.€18
Gonzalez Sanchez, don Radl .. 42.014 111
Jaraiz Garcia. dofia Victoria -.......... 41.918 347
Casaitas Darias, dofia Marig Dolores 42.049 518
Ocafia Morales, don Manuel ............. 27.158.279
Martin-Neda de Buengo, don Francisco 42.011 007
Doreste Armas, don  Antonio ............. 42.752.155
Ballesteros Orive, dofia Marfa Isabel ..............cc.cee.. 42.010.115

Excluldos
Ninguno. .

Contra la presente resolucién podran interponer los intere-
sados la reclamacién prevista en el articulo 121 de la Lev de
Procedimiento 4dministrativo en el plazc de quince dias a
partir de. siguiente al de su publicacién en el <Boletin Oficial
del Estados.

Santa Cruz de Tenerife, 15 de diciembre de 1977.—E1 Presi-

dente, Alonso Rodriguez de Azero del Hoyo,

Préstamos ordinarios. Calculos de anualidad. Con--

Tema 4. Cuentas de efectos de comercio. Idem de propie-
- dades., Instrumentos de cambio. Casos en que se adeudan y
.acreditan. Significacién de los saldos. Idea de las operaclones de
comisidor y en representacién.
Tema 5.° Cuentas corrientes, Conceptos y preceptos que las
regulan. Método indirecto y hamburgués.

Tema 6.2 Apertura de Contabilidad en general. Procedi-

mientos. Aslentos correspondientes en el Diario y Mayor y
libros auxiliares.
Tema 7.° Balances provisionales. Balances de comproba-

cién. Balances de la situacién econémica. Objeto y forma de
estos documentos. Clasificacién y errores cometidos.

Tema 8.° Balance general. Descripc'6n de las operaciones
previas. Formacién de inventario. Su valorecién. Cierre de las
cuentas por los diferentes procedimientos. Reapertura de libros.

Tema 9.° Contabilidad de las Sociedades. Princlpios funda-
mentales de la Contabilidad de 1as reguladas por el Cédigo de
Comercio.

Tema  10. Contabilidad del Estado, Presupuesto corriente
general del Estado espafiol. Concepto, formacién, estructura
y duracioén. Créditos extraordinarios. Suplementos de crédito.
BRequisitos generales para tramitarlos y concederlos. Resultas

e ejercicios cerrados. Operaciones en formalizacion.

Tema 11. Contebillded ‘de las Juntas de Obras de Puertos.
Sus vpeculiaridades. Preceptos que las regulan. Movimientos
de fondos. Sus formalidades. Libros principales auxiliares y
registros. Su disposicién.

Tema 12. Inversiones de las Juntas de Obras de Puertos. Su
justificacién. Cuentas caracteristicas: Cargo y abono de las
mismras.

Tema 13. Tecaudacicnes de las Juntas de Obras de Puertos.

Imouestos y arbitrios a su cargo. Motivaci6én y formalizacién
de los mismos. Su reflejo en las cuentas y asientos que orig!-
nan.

Tema 14. Balances de las Juntas de Obras de Puertos. Li-
quidacicnes de ceda ejercicio. Justificacién. Asientos de cierre.
Formalidades para su aprobacién. Tribunal de Cuentas. Exa-
men de las cuentas por la Intervencién General de la Adminis-
tracién del Estado. Examen de las mismas por el Tribunal de
Cuentas.

Temna 15. Almacenes gencrales de depésitos o diques. Su
concepto. Preceptos legales a ellos referentes. <Warrantss. Cuen-
tas y asientos peculiares de las operaciones que se realizan.

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Sevilla
vy Ria del Guadalquivir por la qle se convoca con-
curso-oposicién libre para cubrir una plaza de con-
ductor de automoéviies vacante en este organismo.

1891

Vacante una plaza de Conductor de automdviles on las plan-
tillas del Organismo auténomo Junta del Puerto de Sevilla
y Ria del Guadalquivir, del Ministerio de Obras Publicas y Ur-
banismo. de conformidad con lo previsto en la Ley sobre Ré-
gimen Juridico de las Entidades Estatales Auténomas. de 26
de diciembre de 1858. y una vez cumplidos los tramites que
sefala la disposicién transitoria primera. y previa aprobacion
por la Presidencia del Gobierno, segun determina e. articu-
lo 6° 2 d}. del Estatutoc de Personal al s rvirin de los Or-
ganismos Auténomos anrcbado_-Ror Decreto 204371871, cc 23 de
julio, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes:

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plazg de Conductor de automéviles,
1.1.1, Caractaristicas ae la plaza.

a) De orden reglamentaric.—Dicha
en el Estatuto de Personal al serviclo de los Organismos Au-
tonomos, aprobado por Decreto 2043/1871, de 23 de julio.

b) De orden retributivo.—La plaza esta dotada con lcs
emolumentos autorizados por Decreto 157/1973, de 1 de febrero,
que regula el régimen econémico del personal de los Organis-
mos Auténomos y demas disposiciones complementarias.

1.1.2. Incompatibilidades.

La persona que obtenga la plaza 8 que se refiere la pre-
sente convocatoria estara sometida al régimen de incompatibi-
lidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043 1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos y no podrda simultanear el
desempefio de la plaza jue. on su caso. obtenga con cualquier
otra de la Administraci6on centralizada o auténoma del Esta-
do, ni de la Administracién Local.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

laza est4a encuadrada

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
ser4 necesario reunir los siguicntes requisitos:



B. O. del E.—Num. 18

‘21 enero 1978

1507

a) Ser espafiol.

b} Haber cumplido la edad de dieciocho ailos,

c) Esiar en posesion del certificado de Estudios Primarios.

d) Carecer de antecedentes penales por la comisién de
delitos dolosos. .

el No padecer. enfermedad ¢ defecto fisico que impida el
normal ejercicio de la funcién.

) No ostar separado mediante expediente disciplinario del
servicio_ de! Estedo o de la Administracién Local.

g) Estar en’ posesion del permiso de conducir para. vehicu-
los de categoria C

3. SOLICITUDES
3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en ests concurso-oposicién de-
beran presentar sus solicitudes por duplicado y de acuerdo
con el modelo normalizado aprobado por Orden de 30 de ma-
yo deo 1973 («Boletin Oficial del Estados numero 134, de 5
de junio).

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigir4n al ilustrisimo sefor Presidente
de la Junta del Puerto de Sevilla y Ria del Guadalquivir.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion ser4 el de treinta dias contados
a parlir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el <Boletin Oficial del Estados. -

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hara en la Secretaria de
la Junta del Puerto de Sevilla y Ria del Guadalquivir, aveni-
da de Molini, sin numero, o en i0s lugares que determina
el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley da Procedimiento
Administrativo se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subrsane la falta o acompafie los documentos pra-
ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciere se archivara su
instancie sin mas tramites,

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias y apro-
bada la lista provisional dso admitidos y excluidos, se hara
publica en el «Boletin Oficial del Estado», con expresién del
documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de }lecho que pudicran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio 0 e peticiéon del in-
teresado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesades intmrponer
en el plazo de quince dias a partir del siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estados, reclamacion,
de acuerdo con el articulo 121 da la Ley de Procedimiento
Administrativo. g

4.4. Lista definitiva,

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién qile se publicara en el <Boletin Oficial del Estados
por. la que so eprucba la lista definitiva, con expresion del
documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podréan los interesados in-

terponer recurso de reposicién en el plazo de un mas.
5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador contara con igual numero de Vo-
cales titulares que de suplentes y estard compuosto por el
Presidente de la Junta, el Ingeniero-Director y el Secretario
da la misma, como titulares, y las porsonas que oficiaimente
log sustituyan, como suplentes, un Vocal representante de la
Subsecretaria del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo
como Vocal y otro como suplente de éste, y un represontante
de las Direccién General de la Funcién Publica como vocal
¥ otro ccmo suplente del mismo.

5.2. Ahstencion.

. Los m:.mbros del Tribuna! deboran abstenerse de interve-
nir notificando a la Autoridad, cuando concUrran circunstan-
Clag previstas en el articulo 20 de la Ley dp Procedimiento
Administrativo.

5.3. Constitucion del Tiibural.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo de tres de sus miembros, titularos o suplentes,
indistintamente.

5.4. Recusacion,

Los aspirantes podrédn recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las cittunsigncias previstas en el articu-
lo 20 de la Ley de Procedimisnto Administrative,

6. COMIENZO Y DESARROLLO DEL CONCURSO-OPOSICION

8.1. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre ia publicacién de la ccnvocatoria y ol comienzo de los
ejerciclos.

6.2. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podra reqguerir en cualguier momento a los
aspirantes para que acrediten su identidad. '

6.3. Orden de actuacion de lo:; opaositores.

. El orden de actuacién de los aspirantes se efectuard me-
gu;nEte :é}rteo publico que se publicarda en el «Boletin Oficial
el Estados.

6.4. Llamamientos.
El llamamionto de los aspirantes serd unico.
8.5. Fecha, hora y lugar del comienzc de los ejercicios.

El Tribunal, Una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publi-
card_en el «Boletin Oficial do] Estados, al menos con quince
dias de antelacion.

6.6. Anuncios sucesivos.

No ser4 obligatoria la publicacién de los sucesivos anun-
cios de celebractén de los restantes ejercicios en &l <Boletin
Oficial del Estados», No obstante, estos anuncios deberan hacer-
se publicos por el Tribunal en ios localos donde se hayan
celebrado lag pruebas.

6.7. Exclusién del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimisnto de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos em la convocatoria. se
la excluira de la misme, previa audiencia del propio intere-
sado, pasandose. en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se
apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

7. EJERCICIOS Y MERITOS
7.1. Ejercicios.

El examen de aptitud consistirdA en 10s.sigujentes ejercicios:

a) Raosolver debidamente dos problemas de aritmétice uti-
lizando las cuatro regies.

b) Manuscribir al dictado un texto que dicte el Tribunal du-
rante quince minutos con el fin de exeminar la ortograffa y
caligrafia.

c) Resolver verbalmente las preguntas de mecanica dol
automévil que le haga el Tribunal,

Cada uno de estos ejercicios se puntuard de cero a tros
puntos.

Para aprobar este fase el aspirante deberd conseguir al
menos un total de 4,5 puntos.

7.2. Meéritos.

La fase de méritos sord posterior a la de oposicion, siendo
necesario para participar en ella haber aprobado la prece-
dente. Dicha fase no sera eliminatoria y los puntos totalec que
se puedon obtener en la misma no superardn nunca a los
nueve que, comeo méaximo, se puéden obtener en la fase de
oposicion.

El baremo de méritos sera el siguiente:

a) Cada afio de servicios prestados en la Junta del Puer-

{o l;:l)e Sevilla y Ria del Guadalquivir 0,50 puntos.

Cada afio de servicios prestados en otros Organismos
Auténomos, 0,25 puntos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.
Termineda la calificacién de los ejercicios y meéritos, el

g‘ixgbunal publicara la relacion de log solicitantes y su puntua-
clon.



1508 ~

21 enero 1978

B. O. del E—Num. 18

8.2. Propuesta.

E] Tribuna] elevarad la propuesta correspondiente a la. Jun-
ta del Puerto de Saovilla y Ria del Guadalquivir para que
ésta expida los nombramientos con arreglo a lo dispuesto en el
apartado p) del articulo 7.° de la Ley de Juntas de Puertos,
de 20 de junio de 1868,

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Los asgi.rant.os presentaran los siguien'tes documentos:
9.1. Documentos.

1. Certificacién del acta de nacimiento expedida por el Re-
gistro Civii correspondiente.

2. Certificacién del Registro Central de Penados y Robeldes
que justifique nc haber sido condenado a penas que inhabi-
liten para el ejercicio de funciones publicas Esto certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia on que termine el plazo sefialado en el pérrafo primero
de la norma 9.2 . )

3. Certificacién médico-oficial que acredite no padecer en-
fermedad o defecto fisico que imposibilite para el servicio.

Este certificado debera ser expndido por alzune de lag Jefa--

turas Provinciales de Sanidad.

4 Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido
0 justificants de haber abonado los derechos para su expedicién.

5. Justificacién de méritos.

8. Permiso de conducir.

9.2. Plazo de presentacién

Fl plazo de presentacién sera de treinta dias a partir de
la publicacién de la lista de aprobados. ' :

En defecto de los documsnteos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en ia convocetoria, se podran acre-
ditar por cualquier medio de pruebs admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los quo tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Ministorio u Organismo
de que dependan, acreditando su condicién y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicio.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quijenes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor no presentaran sy documenteacion, no podran ser nom-
brados quedando anulad?as sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad on que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia referida en el apartado 4., En este caso. la
Junta formulara la propuesta de nombramiento, segin orden
de puntuacién, a favor de qUienes, a consecusncia de la re-
feridg anulacion, tuvieran cabide en el ntimero de plazas con-
vocadas,

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento.
Aprobada por la Junta del Puerto de Sevilla y Ria del
Guadalquivir la propuesta ds nombramiento formulada por el

Tribunel, por la misma Junta se procederd al nombramiento
de funcionario de carrera a favor del interesado.

10.2. Nombramiento definitivo.

El correspondiente nombramiento de funcionario do carrera
expedido por la Junta del Puerto de Sevilla y Ria del Guadal-
quivir a favor del interesado habra de ser aprohado medianta
Orden ministerial, segan determina el articuio ¢ 5 de]l Es-
tatuto de. Personal al] servicio de los Organismos Autdénomos,

cuyo nombramiento se publicard en el «Boletfn Oficial del
Estados.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la mnotificacién del
nombramiento debera el aspirante tomar posesién de su cargo

y cumplir los requisitos del articulo 15 del Estatuto de Per-
sonal al sorvicio de los Organismos Autdénomos,

11.2. Ampliacién.

La Administracién podré conceder a peticién del interesado
una prorcoza del plazo estahlacide. gue no podra exceder de
la mitad del mismo. si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se porjudican derechos de terceros. -

12. NORMA FINAL
12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién..

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrati-
vos se deriven de éstas y de la actuacién del Tribunal, po-
dran ser impugnados por los interesados en los casos y en
la forma establecidos en la Ley de Procedimiento Adminiss
trativo. .

Sevijlla, 5 de diciembre de 1977.—El Presidente¢.--El Secre-
tario.

RESOLUCION del Canal Imperial de Aragén por
la que se ccnvoca oposicién libre para cubrir una
plaza de Ordenanza, vacante en la plantilla de dicho
Organismeo.

1892

Por resolucién de la M. I. Junta Administrativa del Canal
Imperial de Aragén, adoptada en su sesién plena ordinaria
de 12 de diciembre de 1977, se convoca oposicion libre para
la provisiéon de una plaza de Ordenanza en el Canal Imperial
de Aregén. R

Vacante una plaza de Ordenanza en las Oficinas Centrales
del Canal Imperial de Aragén, con residencia en Zaragoza, de
conformidad con el Estatuto de Personal al Servicio de Orga-
nismos Auténomos, aprobado por Decrecto 2043/1971, de 23 de
julio, vy con la Reglamentacién General para el ingreso en la
Administracién Publica, aprcbada. por Decreto 1411/1968, de 27
de junio, y cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por
la Presidencia del Gobierno, segiin determina el articulo sexto,
2, d), del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos, cumplidos igualmente los requisitos que determi-
nan los articulos 2.2 y 3.° de la Ley de 15 de julio de 1952,
sobre reserva de plazas de la Junta Calificadora de Aspirantes
de Deslinos Civiles, se resuelve cubrirla de acuerdo con las
siguientes bascs. conccidas y aprobadas por la M. I. Junta
Administrativa del Canal Imperia] de Aragén en su sesién
plena ordinaria de 12 de diciembre de 1977.

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas:

Se.convoca una plaza de Subalterno (Ordenanza) en la ciu-
dad de Zaragoza.

1.1.1. Caracteristicas de la plaza:

a) La plaza objeto de esta convocatoria estd sujeta a lo
safialado en el Estatuto de Persona)l al! Servicio de Organismos
Auténomos, de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de fe-
brero, v a las normas que lo desarrolla, v estara dotada con
el sueldo y demas emolumentos que figuran en el prosupuesto
del Canal Imperial de Aragén.

b) La persona que obtenga la plaza a que se refiere la
presente convocatoria estarda sometida al régimen de incompa-
tibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por ¢l que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio
de los'Organismos Auténomoes, v no podra simultanear el desem-
pefio de la misma con cualquierg otra de la Administracién
centralizada, auténoma del Estado o de las Administraciones

‘Locales o Institucional.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizar4 mediante el sis-
temg de oposicidn libre, que constard de las siguiente pruebas:

1.2.1. Pruebas de oposicién.
Primer ejercicio.—Escribir al dictado y a mano durante
diez minutos, para apreciar los conocimienios de ortografia.
Segundo ejercicio.—Resolver un problema elemental sobre
las cuatro reglas aritméticas, en el término de media hora.
Estos dos ejorcicios se realizarin en un solo acto.

1.3. Emolumentos.

Los emolumentos & percibir serdn los que se fijen de acuerdo
con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que regula el régi-
men econdomico del personal al servicio de los Organismos
auténomos, y deméas disposiciones complementarias.

2, REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser ~admitido e la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientos requisitos:

a) Ser espafiol.
b) Tenrr cumplidos los diecioche afios de edad en el dia que
finalice €] plazo de presontacién de solicitudes.



