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CLAUSULAS ’ a) Por voluntad del Médico residente.
b) Por infraccién de las condiciones estipuladas.
1.* Normativa de aplicacion.—DON ......cccveeerereieiennnene crerererenees c) Por las causas de despido establecidas-en la legislacién la-

.................................... queda contratado como Médico residente
[« (- I UrON I , de la especialidad de en la
Institucién Sanitaria de la Seguridad Social ............ccooeeiivenennes ,
ajustandose a lo dispuesto en la Orden ministerial de 28 de julio
de 1971, a las complementarias de su desarrollo y aplicacién y a
las de orden interno del Centro.

2.2 OBJet0.—DOMN ..c.ovvviiiiiiiniarericiiairierecaersrsisirr e , como
Meédico residente, desarrollara los estudios y funciones que para
su mejor formacion precise en orden a la especialidad, a fin de
adquirir la capacidad y responsabilidad necesarias paar su ejer-
cicio.

Asimismo, como Médico residente, colaboraré4 en las tareas
asistenciales del Centro que le sean encomendadas por el Jefe
del Servicio a que esté adscrito en cada momento, de acuerdo
con el programa de docencia de la Institucién.

El Médico residente don
acepta los medios de control dispuestos con caréacter general por
la. Comisiéon de Docencia médica, a fin de garantizar el aprove-
chamiento suficiente del programa de formacién.

3. Dedicacion.—El1 Médico residente don
Toetreeaterteerarnerresraenarnas se compromete a dedicar toda su actividad
médica a la Institucién a la que esta adscrito, no pudiendo ac-
tuar al mismo tiempo en otro Organismo o Institucién Sanitaria.

No obstante, podra asistir fuera de su horario en la Institu-
cién a conferencias, congresos, cursillos y cualesquiera actos cul-
turales o profesionales que pudieran tener lugar en otras Ins-
tituciones.

Cuando la asistencia a estos actos culturales o profesionales o
congresos y reuniones supongan la ausencia o simplemente in-
terrupcién o menoscabo de sus actividades como residente en el
Centro, necesitara al efecto autorizacién escrita del Director del
mismo.

4.2 Duracion.—La duracién de este contrato sera hasta el 31
de diciembre del afio en que se firma, y se entendera prorrogado
8i al término de la misma se hubleran superado las pruebas pre-
vistas en la Orden ministerial de 23 de julio de 1971, pasando
don a residente de se-
guudo afio, y, posteriormente, si igualmente acreditase su apti-
tud, a residente de tercero; en estos casos se extenderan en el
contrato las correspondiente diligencias de prérroga.

En caso contrario, quedara el contrato extinguido al final del
periodo de su vigencia o de su prérroga en que el interesado
haya superado las mencionadas pruebas.

En ningun caso la vinculacién contractual podré exceder del
numero de afios que constituyen el periodo formativo, y la reali-
zacién del periodo total de residencia no supone compromiso de
vinculacién posterior entre el I. N. P, y el Médico residente.

5% Horario.—El horario para el desarrollo de la actividad
de Médico residente sera el del personal médico de la Institucién,
y concretamente el del Servicio a que esté adscrito.

En ningn caso el horario podra ser superior a cuarenta y
dos horas semanales.

Cuando el Médico residente de primero, segundo o tercero
participe en las guardias de la Institucién se le compensara eco-
nomicamente con arreglo a la cuantia que se establece de
.................. , pesetas, respectivamente.

0.* Remuneracién.—Don
percibira, como Médico residente de afios, las
remuneraciones previstas para su clase y condicién en la Orden
ministerial de Trabajo de 30 de enero de 1876 con las mejoras
o actualizaciones que por revisiéon de la misma pudieran produ-
cirse en el futuro.

Queda prohibido al Médico residente la percepcién de honora-

rios por cualquier servicio que pueda prestar dentro de su pro-
fesién a los enfermos acogldos en la Institucién.

Por la Institucién se facilitara al Médico residente la ali-
mentaciéon en los dias en que la jornada de su trabajo incluya
horarios de comida, entendiéndose que concurre esta circunstan-
cia cuando la jornada de trabajo que tenga establecida finall-
zara después de las quince horas.

7.* Proteccién social y acreditacién.—El Médice residente don
......................................................... tendra derecho a los benefi-
cios de la Seguridad Social, asi como a la expedicién de certifi-
cados en que consten la duracién y naturaleza o caracteristicas
de la formacién y trabajos realizados y el aprovechamiento do-
cente obtenido.

8. Vacaciones y licencia.—El Médico residente contratado
tendra derecho a vacaciones anuales retribuidas de treinta
dias naturales, las cuales habran de ser compatibles con los
planes de formacion docente previstos, por lo que, en todo caso,
ilebe‘ré obtener la previa autorizacion del Director de la Insti-
ucion.

En caso de matrimonio tendré derecho a una licencia remu-
nerada de quince dias naturales de duracién.

En supuestos justificados de falta de asistencia superior a tres
meses durante el periodo lectivo se estudir4 por la Comisién de
Educacién si procede o0 no completar la formacién del Médico re-
sidente buscando la férmula por la cual ésta pueda realizarla.
En caso negativo, decisién motivada.

9.* Rescisién.—Este contrato podra ser rescindido por las si-
guientes causas;)

b

boral vigente.

10. Formalidades vy consecuencias de la rescision.—La resci-
sion del vinculo contractual basada en las causas previstas en
apartados b) y c) de la clausula novena del presente contrato
sera acordada por el Instituto Nacional de Previsiéon en resolu-
cién motivada, que debera ser notificada, con entrega de copia
de la misma, a don

El Instituto Nacional de Prevision debe: justarse -a las dis-
posiciones contenidas en los articulos 34 y concordantes de la
Ley 16/1978, de 8 de abril, de Relaciones Laborales, y 97 y con-
cordantes de la Ley de Procedimiento Laboral,

El acuerdo de recision sera recurrible ante la Magistratura de
Trabajo después de agotada la via gubernativa que establece el
articulo 40 de la Ley de Procedimiento laboral en relacién con
el 145 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Leido el presente contrato por ambas partes, lo encuentran
conforme, en prueba de lo cual lo firman por duplicado en el
lugar y fecha al principio indicados.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Alba-
cete referente al concurso - oposiciéon, de cardcter
restringido, para proveer cuatro plazas de Médicos
Jefes de Servicio y tres Médicos Jefes clinicos del
Hospital Psiquidtrico y una de Médico internista
Jefe de Servicio del C. A, de San Vicente de Paul
y Hospital Psiquidtrico.
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Plazas a cubrir;: Cuatro plazas de Médicos Jefes de Servicio
y tres de Médicos Jefes clinicos del Hospital Psiquiatrico y una
de Médico internista Jefe de Servicio del C. A. de San Vicente
de Paudl y Hospital Psiquiatrico, dotadas todas ellas con el coefi-
ciente retributivo 4, complementos, pagas extraordinarias, trie-
nios y demaés retribuciones o emolumentos que correspondan
con arreglo a la legislacion vigente. )

Procedimiento de seleccién: A través de concurso-oposicion
de caracter restringido.

Plazo de presentacién de instancias: Treinta dias -habiles,
contados a partir del dia siguiente habil al de la publicacién
del presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estados.

. Publicidad de la convocatoria: El «<Boletin Oficial» de la pro-
vincia numero 143, de 30 de noviembre del corriente afio, la
publica integramente.

Albacete, 30 de noviembre de 1977.—FEl Presidente acciden-
tal.—12.481-E.

RESOLUCION: de la Diputacién Provincigl de Al-
meria refcrente a la oposicién restringidg para

gr:ovger una plaza de Ingeniero Técnico de Obras
ublicas.
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Oposicién restringida a une plaza de Ingeniero Técnico de
Obras Publicas de esta excelentisima Diputacién.

Coeficiente: 3,8.
jm_l('lonvocat,oria restringida. Rea)l Decreto 1409/1977, de 2 de

io.

Plazo de presentacion de solicitudes: Treinta dias habiles,
& partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio
en el ‘.-Bol.etx‘n Oficial del Estados.

P\;b.{c&cx(?n integra de las bases: <Boletin Oficial» de la
pProvincia numsero 265, de 21 de noviembre de 1977.

Almeria, 21 de noviembre de 1977.—El Presidente,

Juan
Cuadrado Martinez.—12.414-E.

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Pa-
lencia referente a la convocatoria para la provi-
sibn en propiedad de una plaza de Médico Ginec6-
logo, mediante pruebas selectivas restringidas, al
amparo de] Real Decreto 1409/1877, de 2 de junio,
en cumplimiento del acuerdo adoptado por esta
Corporacién en sesion celebrada el dia 9 de noviem-
bre de 1977,
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En el «Boletin Oficial» de esta provincia numero 142, de
fecha} 28 de noviembre de 1977, se publica convocatoria para la
pProvision, mediante pruebas selectivas restringidas, de una
plaza vacante de Médico Ginecologo, dotada con el coeficiente
4, pagas extraordinarias preceptivas, trienios y demés retri-
buciones reglamentarias,



