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8. La distribucién semanal -del contingente que se autorice
a exportar por cada provincia, entre sus respectivos cosecheros-
exportadores, se llevar4 a cabo por la correspondiente Asocia-

" cién empresarial o sector, en base a las exportaciones indivi-
duales efectuadas en la campaiia precedente y bajo el control
de la Delegacién Regxona.l de Comercw respectiva, que expe-
dira los vales correspondientes.

7. El SOIVRE llevara un control estncto de las exportaciones
semanales de pepino, habiendo de confeccionar el oportuno parte
semanal de salidas, detallade por provincias Canarias y territo-
rio peninsular, que remitir4 a la Direccién General, Delega-
ciones Regionales y Asociaciones Provinciales empresariales
que correspondan. )

8. La Direccién General determinara los puertos, aeropuer-
tos, estaciones y puntos fronterizos por los gque unicamente
podran ser auforizados y documentados los correspondientes en-
vios de pepinos al extranjero.

9. Los nuevos cosecheros-exportadores podran solicitar antes
del 15 de noviembre cupo para exportacién, conforme a las
normas reguladoras del Registro Especial de Exportadores de
Pepinos de Invierno, publicadas por Orden ministerial de 20 de
agosto de 1977.

.El cupo que pueda concederse a un nuevo exportador para
la campafia 1977/1978 no podrd ser superior al reconocido al
cosechero-exportador con menor cupo en la respectiva provincia
canaria o territorio peninsular.

10. Antes de las doce horas de cada sabado, y durante toda

le. campaiia, la Direccién General fijara el contingente global
a exportar en la semana siguiente, y lo comunicara a las De-
legaciones Regionales de Comercio, las cuales lo pondran en
conocimiento del sector interesado.

11. Las Delegaciones Regionales de Comercio, a {ravés del
SOIVRE, cuidaran de que en ningun caso las exportaciones
excedan del contingente semanal fijado a cada provincia me-
diante el oportuno control de los vales expedidos por las Dele-
gaciones Regionales correspondientes.

12. Las exportaciones de pepinos podran autorizarse median-
te licencia global valedera para toda la camparfia.

"13. Los exportadores a quienes se asigne un cupo global
para la campaifia, inferior al minimo previsto en las normas
reguladoras del Registro Especial, y asimismo los nuevos en
su caso, vendran obligados a agruparse para poder alcanzarlo
y a efectuar en comiin sus exportaciones a nombre de una
de las firmas agrupadas, que tendra la titularidad de las licen-
cias de exportaciéon, dando previamente cuenta de ello a la
Delegacién Regional de Comercio, quien lo comunicaré al sector.

14. A la vista de los partes semanales de exportacién con-
feccionados por el SOIVRE, y caso de comprobarse excesos
de envios por alguna provincia, la Direccién General, en ‘'la
siguiente semana habil, deducira del contingente de aquélla el
duplo del exceso, distribuyendo solamente el exceso entre las
restantes provincias.

Si el exceso fuere imputable a un determinado exportador,
la Direccién General podra acordar su baja en el Registro Es-
pecial, asi como también en caso de falsedad en la documen-
tacién de las partidas.

15. Los contingentes semanales que se asignen a las pro-
vincias canarias podrdn ser cedidos entre las mismas, dando
cuenta a la Direccién General.

Esta Resolucién entrard en vigor al dia siguiente de su pu-
blicacién.

Madrid, 13 de octubre de 1877.—El Director general, Rodolfo
Gijon Belmonte.

MINISTERIO DE SANIDAD
SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de la Subsecretaria de la Seguridad
Social por la que se aprueban los modelos de bo-
lettn de cotizacién y de rel~cibn nominal de tra-
bajadores del Régimen Especial de los Trabajado-
res del Mar.

25529

Tlustrisimc sefior:"

Por Resolucién de la Direccién General de Seguridad So-
cial de fecha 16 de septiembre de 1070, s¢ aprobarom los mo-

delos impresos utilizados en los diferentes sistemas de coti-
zacién del Régimen Especial de la Seguridad Soc1al de los
Trabajadores del Mar.

La aprobacién del Real Decreto-ley 15/1976, de 10 de- agos-
to, hizo preciso la modificacién de los modelos CM-1 y RT-1,
que son utilizados por las Empresas incluidas en el grupo I del
mencionado Régimen Especial,” siendo aprobados los nuevos
impresos por Resolucion de esta Subsecretaria de la Seguridad
Social de fecha 8 de diciembre de 1978,

La promulgaciéon del Real Decreto 317/1977, de 4 de mar-
zo, y su Orden de desarrollo de 28 del mismo mes, ha supuesto
la necesidad de modificar nuevamente todo el modelaje, por
la precisién de incluir en la cotizacién realizada para el re-
petido Régimen Especial la cantidad destinada al Fondo de
Garantia Salarial.

En su virtud, esta Subsecretaria de la Seguridad Social,
en uso de las atribuciones que le estan conferidas, ha tenido
a bien disponer las siguientes normas:

Primera.—El ingreso de cuotas correspondientes a los tra-
bajadores comprendidos en el grupo I de los establecidos en el
articulo 33 del Reglamento General para la aplicaciéon del texto
refundido aprobado por Decreto 2864/1974, de 30 de agosto, se
llevar4 a cabo mediante la presentacién obligatoria de los «Bo-
letines de Cotizacién», modelo CM-1, y <«Relaciones Nominales
de Trabajadores», modelo RT-1, que se unen a la presente Re-
solucién, como anexos I y II, respectivamente.

Segunda.—La cotizaciéon correspondiente al grupo II prevista
en los mencionados textos legales, se hara a través de los «Bo-
letines de Recaudacién», modelo CM-3, y <Relaciones Nominales
de Trabajadoress, modelo RT-3, que se unen a la presente Re-
solucidén, como. anexos III y IV, respectivamente.

Tercera.—La cotizacion de las Empresas incluidas en el
grupo II a que se hace referencia en la norma anterior, cuan-
do utilicen el sistema de descuento sobre la pesca, se hard en
el «Boletin de Cotizacién», modelo CM+4, y «Relacion Nominal
de Trabajadores», modelo RT-3, que a la presente HResolucién
se- unen, como anexos V y IV, respectivamente.

Cuarta.—Las Empresas afectas al grupo III del Régimen Es-
pecial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, que
utilicen el sistema de descuento sobre la pesca, la cotizacién
la efectuaran utilizando el modelo CM-6, «Boletin de Coti-
zacién», y la «Relacion Nominal de Trabajadores», modelo RT-3,
que & la presente Resolucién se unen, como anexos VI y IV,
respectivamente. -

Quinta.—Las Empresas incluidas en el grupo III sludido en
la norma anterior, afectas al sistema de cuotas fijas, utiliza-
ran, para hacer efectiva su cotizacién, el modelo CM-9, que
e une a la presente resolucién como anexo VII.

Sexta.—Todo el modelaje a que se hace referencia en la
presente Resolucién se entiende referido & las cuotas deven-
gadas & partir de 1 de abril del afio actual.

Séptima.—Por el Instituto Social de la Marina se procederd
a la impresion de los modelos antes resefiados, poniéndose los
mismos a disposicién de las Empresas interesadas a través de
sus Delegaciones Provinciales y Locales.

Octava.—Se faculta al Instituto Social de la Marina para
dar las oportunas instrucciones sobre la forma de cumplimen-
tar los modelos impresos que se aprueban en la presente Re:
solucién.

Novena.—Continuarédn vigentes las normas contenidas en ld
Resolucién de la Direccién General de la Seguridad Social de
fecha 18 de septiembre de 1970, y en la de esta Subsecretaria
de la Segurided Social de fecha 6 de diciembre de 1978, en
cuanto no resulten modificadas por la presente.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I.

Madrid, 22 de julio de 1977.—Fl Subsecretario de la Seguri-
dad Social, Victorino Anguera Sansé.

Ilmo. Sr. Presidente del Instituto Social de la Marina.
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Y SEGURIDAD SOQCIAL

INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA
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CM-1

Empresa........
Damicilio: Calle

Embarcacion o centro de trabajo

Matricula

BOLETIN DE COTIZACION PARA LA SEGURIDAD SOCIAL DEL MAR

SISTEMA GENERAL (Grupo 1.” del Articulo 33 dcl Reglamento)

ANEXO

1

Num.

Localidad

Folio...

Régimen de Accidentes con

Reglam. de trabajo aplicable ...eca—e..— Reg. Bruto:c—.....Tns.

(Péngase 1'. VS. M. 0 nambre de fa Mulua Patronal)

N.° DE INSCR!PCION
EMPRESA [C. TRABAJO

PROV.

N. DE TRABAJADORES
RELACIONADOS EN

MOD. RT -1
PERIODO DE COTIZACION
MES ANO

TOT,AL DEDUCCIONES ¢esecess:

ICOLUMNA)
DEI.
Mg_PE"_Q LIQUIDACION POR BASES TARIFADAS, COMPLEMENTARIAS Y DESEMPLEOQ
- CONCEPTOS IMPORTE BASES % IMPORTE CUOTAS
10 BASES TARIFA .
11 0. COMPLEMENTARIA| " T ‘
9 DESEMPLEO - -
8 FONDO CARANTIA S, .
10 .
Recargo Ty % POr MOIA Jecaeonena.
TOTAL CUOTAS Y HECARGD...I I
DEDUCCIONES:
- CONCEPTOS IMPQRTES
12 | PROTEC. FAMILIAR o
{anliguas) e ]
13 PROTEC. FAMILIAR
(nuevns) - =]
14 L L. T. ENF, MATER.
NOMINA {DESEMPLEO PARCIAL
*

1

—
DIFE_RENCIA.....................I A

LIQUIDACION PARA ACCIDENTES Y ENFERMEDAD PROFESIONAL

Fecha, firma y sello de la Empresa

DEDUCC!ONES

EPI- NUM. | PORCENTAJE BASES iMPORTES
TRABA- | i 5 COTIZACION TOTAL
GRAFE | JADORES| ILT. 1'”'2-,; Columna 9 -RT-1 ILT. 1P. @ IPM.
i-
{ Sello fechador de ingreso
. .. en oficina recaudadora
] NO PUEDE OMITIRSE
" sumas | A CUBRIR EN EL SUPUESTO DE
: DIFERENCIAS A FAVOR DE LA
0,25.% 30bre 1P & 1PN, Ry oo EMPRESA A COBRAR EN EL I. S. M.

TOTAL.............! . I

CONCEPTO

IMPORTE

20

ILT.- ACCIDENTES
Columna 15-RT~1 .

-

190
Recargo — = % POT IMOTA 1 40 covaummeemsremecmmtcnrcseeasans

TOTAL DEDUCCIONVES...i l
8
DIFERFNCIA....-.........I I

Recibi liquido a percibir
(Firma)

Perceptor D.

* No utilizar salvo aulorizacién del I, S. M.

NOTA: VER INSTRUCCIONES EN LA CONTRAPORTADA DE ESTE TALONARIO.

RESUMEN:

DIFERENCIA POR BASES TARIFA .

DIFERENCIA POR ACCIDENTES........ : B)

INGRESAR
FERCIBIR

LIQUIDO A g

‘D, Nol BF

COBRO POR BANCO O GIRO

Abonar a

en

mediante

Precio del ejemplar 0,40 pts.

n

IN—'d. 9P 'O 9

Fsc ‘Wt

LL6I diqnjdio g

L18¢e



Relacién de embarcaciones o centros de trabajo a que corresponde la liquidacién

N.* DE INSCRIPCION

NO

UTILIZAR

MATRICULA

FOLIO

NOMBRE DE LA EMBARCACION O CENTRO DE TRABAJO
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ANEXO 2

NUMERO DE INSCRIPCION
o
¥ REI-ACI O N N OM l NAL D E TRABAJADO RES ‘| erov, EMPRESA’ C. TRABAID. |
= » (Grupo 1.° del Articiilo 33 del Reglamento) ; BN
X N . . i R i
MINISTERIO DE SANIDAD Empresa: —
. .0 TRABA- |
Y SEGURIDAD SOCIAL Domicilio: Calle ne Localidad JADORES RE.
INSTITUTQ SOCIAL DE LA MARINA Centro de trabejo o embarcacién )
: RT 1 Matricula Folio _Reglam, trabajo aplicable.. i’ Mes Aiio.
» !
Régimen da-Accidantes con - - : Hoja ndm.
(Pérgase I, S. M. o nombre de [a Mulus Palronsal segén proceds)
Dias BASES D E COTIZA c ION PRESTACIONES ECONOMICAS PAGADAS POR.
Nimero ' de | 3 ’ ter do o N e ] f
de afiflaclén APELLIDOS Y NOMBRE i i ) Categoria Sl EREVES | compue Turl wstmentara | rotE%i6n 8 la Femilia | Incepecidad lsborel transitoria
del trabajador e | B Jracl profesional | r, Ept- | Jinpo o | omonto pazee, arlfa andtaduel | aptiguas |, Nasves -] Enfermedad | o Acets. Trabio
. y X grate - ) P .l b . Prole
0 @ @|wie ® (e 2 ) I 19 bie) 0] w | w2 u3 "4 us | 9
.
e )
— x [ - i
A - = ;
[}
Total o Suma y $igue....oeaseercsees . I_ .
NOT A .

= Las diferenclas antre Jav Columnas § bls y 4 (Basey eemyhmnluhdu resedarha nornalizedes, spgdn lnllnluhn-. \

¥82 ‘WON—T [P O "9

LL6T 21qn)20 g

618€2



PRESTAGIONES ECONOMICAS PAGADAS POR -

‘LLG_I_, Iqrijoo %z

; - . Dies ] i' BASES DE COTIZACIGN
Nomero N . tacha|Fecha| do . Grupol| ~  Accidentes de : - I - ilis s dad o
. de lillaoin APELLIDOS Y' NOMBRE da.| de |permst C,afeg'cmnI g Trabaje y E P. . c;:;::::l_. e o Proteccion a la EHMI!IB _lchgggldgd leboral transitoria
del trabsjador ) Alta | Bojn [nericts}” P Terita P ~ manto pagas | { Indlvidual . N Enfarmaded.} " | Accte, Trebai
N Ja: - Al(-' . o gEr';Ifo Importe entraordigarlay | ) . w"‘“ﬂ““ .".'"'  Enfarme Diss Eu‘l‘.:‘l:lnli-iol::’l
@ @ [N OV )] @ AN @ 9. (9'bis) 10 up - vy 3 14 (3] ‘(16)
. : Suma anterior........iveii -
o p —
. = I .
. * N
. s
'
- : X
- - ; .
. , ’
Total.o'Suma ¥ sigue.....cooeeesvns : . -
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MINISTERIO DE SANIDAD

Y SEGURIDAD SOCIAL

INSTITUTQ_SOCIAL DE LA- MARINA Empresa

ANEXO 3

———

N.o DE INSCRIPCION

-Matricula

CM-3

Régimen de ‘Accidentes con

'BOLETIN DE COTIZACION PARA lASEGUR]DAD SOCIAL DEL MAR [or27e2-8 ronoT Evpresa | CEnTRO T,
SISTEMA -GENERAL (Grupo. 2.2 del articulo 33 dél Reglamento) 12l L NN
) ' Techosa lo que no proceda TRAB.’\J»;\DORES.
Domicilio e o,
Embarcacién ‘o centro de trabajo , COTIZACION"
Folio...... Reglam. aplicable .. Reglstro brut..mn. ...Tn. —MES ANO

(Pongase 1,'S,' M, o nombre de Ia Matua Pa;ronal)v

LIQUIDACION POR BASES DE TARIFA

LIQUIDACION ACCIDENTES

‘| Sello fechador ingreso en O'ﬁc'in_h Recaudadora

NO PUEDE OMITIRSE .

_ Fecha, firma y seflo de la Empresa

y o

“A CUBR!R EN EL SUPUESTO DE DIFE-

RENC[AS A FAVOR DE:LA EMPRESA
‘COBRA EN EL I,'S. M.

'nmnm

Récibi £l saldo acreedor
FIRMA,

Perceptor D, P,

COBRO POR'BANCO O GIRO

(1) Para grupo 2°ALa mitad de las Bases Reducjdas.

» 2. B: Dos tercios de las Basesl\educxdas.

"(2) Sobre Bases de Accxdentes.

BASES PE COTIZACIO.\". } .% ' l.‘\!POR'l‘[; EI_’IGRAFE BASES _COT}ZACION . % IMPORTE -
Reducidas ) ¢ 48 . ’ ' '
2. LT.LP. . 2,40 AN
ga . LLT.LP . ' lchlP
3 | Pensiones | | Peinéi‘ol)es
1O B | .
. Total cuotnp.......'.. . TOTAL CUOTAS;
Recago 15 9 por mMora. . v vvmseveosmmsneon 0,125 2 para riesgo €atastrofico. v v wmmmmmmmmicnrec:
TOTAL...... TOTAL...,...
DEDUCIR por Proteccién Familiar Recargo 3 % por imora ... "_
i TOTAL POR ACCIDENTES.. I ]
TOTAL POR BASES DE TARIFA ' ' o i
: - | _
RESUMEN DE LIQUIDACION
LS. M, MUT. PATRONAL ACCTES. ,
|
LIQUIDO A ‘
LIQUIDO B .
INGRESAR

Liquido a 1 PERCIBIR\

en |

Abonara - ; -

mediante

PRECIO DELESEMPLAR 040 FTAS.
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Re'acnon de Cenfros de frobo|o a que corresponde la ||quudacuon

Ne INSCRII’CION

"MATRICULA.

FOLIO

NOMBRE DE LA EMBARCACION O .CENTRO DE TRABAJO
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ANEXO 4 .
-,
- ) RT-3
2 RELACION. NOMINAL DE TRABAJADORES ——r——— 3
& mmpr}puumwhn«mqmmm) Yo | .
MINISTERIO DE SANIDAD A Tachess le que no proceda
. Y SEGURIDAD SOCIAL “EMPRESA . Domicilio .. . »
INSTITUTO SOCIAL DE M,MARINA Centré de frabajo o embarcacién X e " : :
Matricula y Folio : Reglamentacién aplicablg: Mes ...
. A
Régimen de Accidentes y ; .
v (Péngase I:.S. M. o-nambre de la Mutua Patronal segin proceda) l"led DYUITLs cooimoennmsgermasssnscrsoromorsissse
No aplicacién de coeficiente corrector: 1. L. T. e 1. P. [ - Pensiones, [T} * (péngase vna cruz en- la.casilla corv_'esppnﬂianie o Yas cotizaciones ‘que se mejoran) |
) - . ' BASES DE COTIZACION ] .
R Noémero Fecha .| Fecha |Diasde . Grupo . £ P“”’"’“"“'f_’""
de filiacién APELLIDOS Y NOMBRE de de |perma- Categoria de - Bases ACC. DE TRAB. Y ENFER. PROF. Proteccién familiar
del frabojador Alta Baja nencia profesional larifa Reducidas T N .
L del or. en Alla de Tarifa Eplgrafe|  Importe bases IMPORTE
-(1) 2 - B - ) © (U] () T o (19) - R L)
g - 'C " 4 = ~ 2 L e -
L o - 3 -« .
. - neuye .
. asmonai’s -
‘Fotal osuUMa y 5igueeecess.. . - R R
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FIRMA Y SELLO DE LA EMPRESA

No_apllcacién de coeficl corrector: 1. L. T.@ 1. P.[] Pensi [] (péngase una cruz en la caslifa corresp diante a las coli que se mejoran)
' BASES DE COTIZACION p stacion
Nomero Fecha | Fecha (Diasde (<17 —— = -Pagos prezlaciones
de afillacién APELLIDOS Y NOMBRE de de [perma. Categorla, de Bases [ ACC. DE TRAB. Y ENFER, PROF. Proteccién famillar
dol trabajador - I B encl profesional tari Reducidas i
ol trubajador Alta S LI Allo | farifa de Tarifa Epfgrafel  Importebases | o1 \\ | IMPORTE |
(U] ) @ “w_| 6 [0) @ ® [0 (10) | & | bifos )
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MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA

tM-4

'qur_l;qlg.- RO Fo[.p

ANEXO s

BOLETIN DE COTIZACION PARA'LA SEGURIDAD SOCIAL DEL: MAR,

) ;g,‘s_fr__s,,b;},,A--'-DE\-pE;_cuENT,cf’)s;.,s_osRE "PESTA AGrupo: 25 Art. 33 ‘Reglamerito)

N

. «Ni*DE |Nséiiirc1t')n-

. GRUPOS.. [ | PROV. EMPRESA: . ["C. ’ruauo .

B LT

i '

.""-}" I

Tachare 16 que no proceda- N DE TRABAJADORES |°

Empresa .

Embqrcucnon 0 cenlro de trabu]o e

RELACIONADDS EN

=, DOMICilia, e

3 e

MOD. RT3

Réginign de Actidentes’con a,

PERIQDO DE~ coTlZACIoN

LIQUIDACION MENSUAL CONTINGS EXCLU[DAS DESCTO PESCA

\

ll) - Paira grypo; ?.‘A' mitad Basosdteducndas
.3, 3 . 2°B, dosterclos ‘de Bases Raduendas

Recurgo G % por mora

BASES DE COTIZACION T ;' M, PO R T E-
Reducldas ) - 98.
{m Meiorudun R 7 ! , TOTAL. TOrAL:
d T r - o 1.
@, .&'}gﬁfﬁf‘ X ] otk ¥ RechkGo

<

A DEDUCIR.-p.o'r-; P{ot,chiéq _F'i:m'rﬁar;.. roivam,

INGRESAR
PERClBlR '

Liquido.a {

PP N AT ’ e b i3 .

~sReglam; gplicable duimi —: Reg. Be TR L MES o | 'T"‘.° il

o S , ¢ . Y - - . Ao R N A
"(PSngosé:f SMe0 Mambte de Mutyd Batronaly N

~PARA CQNTlNGS INCLUIDAS DESCWs PESCA_

ANTIC\IPOS ATCUENTA: PENDIE’NTES
- DE LlQUIDACION DEFINITIVA ..

DESCUENTOS SOBRE “F
FESCA EN MES/ES ANT.. o s F |
.| DESCUENTOS SOBRE PESCA, [- 1 1
| Mes ACTUAL SEGUN DORSO . - ¥
~.TOH'AI.'PAGADO ACUENTA ] ‘., 1
(con .:nnmnoff i

~

tl’l- Sobre iuma Ea;es Accidéntas’

Fécha, firma y sel!o_drla Empresa

Selic fechador ingfeso'en GFICINA RECAUD' + [+

- AsCUBRIR EN EL SUPUESTO DE DIFERENCM A FAVOR DE EA EMPRESA,

coanq =N ELLS. M,

CQBRO POR BANCO o GlRQ

o

Tot

- - N0 PUEDE OMITIRSE:

Recnbu el hquado a p’embm
“(Firm@)

Parcéptor o..

Aborar 4 s

en,

Nt ot

P T . )
B o 2

'b-.t;',: k.N':ﬂ:' -]

" Mediante et e, 0

PREEIO 'DELEJEMBRAR 040 PTAS.
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MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

INSTITUTO. SOCIAL DE LA MARIHIA

——

UOUIDACION MENSUAL CONTINGS EXCLUIDAS DE'SCTO PESCA

ANEXO 6
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