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OPOSICIONES

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de la Direccion General de los Re-
gistros y del Notariado por la que se senala dia,
hora y local para celebrar el sorteo de opositores
admitidos en las oposiciones libres a Notarias va-
cantes en los territorios de los Colegios Notariales
de Barcelona, Albacete, Burgos, La Coruria, Grana-
da, Valencia, Valledolid vy Zaragoza.
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En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 12 y 14 del
vigente Reglamento del Notariado,
Lsta Direccion General ha acordado;

1.° Que el Tribunal censor de las oposiciones libres a No-
tarias vacantes en los territorios de los Colegios Notariales de
Barcelona, Albacete, Burgos, La Corufia, Granada, Valencia,
Valladolid y Zaragoza, convocadas por Orden ministerial de
1 de junio de 1977 y rublicada en el «Boletin Oficial del Estados
del dia 10 del mismo mes y afio, se constituya, a los efectos del
articulo 13 de dicho Reglamento, una vez publicado este acuer-
do en el mencionado <Boletin Oficial del Estados». .

2.° Que el sorteo de los solicitantes admitidos a las referi-
das oposiciones se celebre el dia 4 de octubre del corriente
afio, a las dieciséis horas treinta minutos, en el local del Ilus-
tre Colegio Nolarial de Barcelona. -

3.° .Que los ejercicios de las repetidas oposiciones comiencen
el dia 14 del mismo mes de octubre, a las dieciséis horas, en el
mencionado local, a cuyo cfecto quedan convocados en primer
llamamiento todos los sefiores opositores que han sido admiti-
dos a las mismas.

Madrid, 8 de septiembre de 1977.—El Director general, Jusé
Luis Martinez Gil.

MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS Y URBANISMO

RESOLUCION de la Jefatura Provincial de. Ca-
rreteras de Gerona po: la gue se anuncia concurso-
oposicién libre para proveer siete plazas vacantes
de Camineros d2l Estado,

Autorizada esta Jefatura, con fecha 13 de julio de 1977,
por el ilustrisimo sefior Subsecretario dei Ministerio de Upras
Publicas, para convocar concurso-oposicion libre, de caracter
nacional, con objeto de proveer siete plazas de Camineros,
vacantes en la plantilla del personal de Camineros del Estado
de esta provincia, asi como las que pudieran producirse hasta
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la fecha de terminaciéon de los examenes, se procede & la pu- |

blicacion de la presente convocatoria. .
Los aspiranies deberan. reunir las condiciones siguientes:

Aptitud fisica, acreditada mediante certificado médico ofi-
cial.

Saber leer y escribir, y las cuatro reglas elementales de
aritmética, hallandose en posesion del certificado de Estudios
Primarios. Adcmas, conocer las clases y dimensiones de la
piedra machacada y gravilla. ia forra de ejecutar un macha-
queo, las reparaciones de bachcs de todas clases de firmes
y pavimentos, el perfilado de arcenes y cunetas, nociones ge-
nerales de los materiales empleados en obras de carreteras,
plantaciones, cuidado y poda de arboles, asi como conocimiento
de las disposiciones existentes en el Regiamento de Policia y
Conservacion de Carreteras.

La instancia para tomar parte en este concurso-oposicién
se dirigira al ilustrisimo sefior Ingeniero Jefe de la Quinta
Jefatura Regional de Carreteras, haciendo constar: Nombre y
apellidos, naturaleza, edad, estado civil, domicilio, profesién u
oficio si lo tiene, manifestando expresa y detalladamente quse
reane todas y cada una de las condiciones exigidas en esta
couvocatoria, y los méritos o circunstancias especiales que

Y CONCURSOS

puedan alegarse. El plazo para la admisién de instancias sers
de treinta dias habiles, contados.a partir del siguiente al de
}adpublicacién de este anuncio en el <Boletin Oficial del Es-
tados,

Igualmente se acompafiaran a la instancia las certificacio-
nes de los méritos que alegue el aspirante.

Terminado el plazo para solicitar, se publicard en el <Bo-
letin Oficial del Estados y en el de la provincia la relacion
de admitidos y excluidos, fijandose lugar, dia y hora para
la celebracién de los examenes, que tendran lugar, en :odo
caso, en esta capital.

En el desarrollo y tramitacién de este concurso-oposicién
y en lo no expresamente regulado por las condiciones anteria-
res, serd de aplicacién lo dispuesto, con caracter general, em
ol Reglamento del Personal de Camineros del Estado de 30 de
noviembre de 1973 y demas disposiciones concordantes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
302G76E0na' 4 de agosto de 1977.—El- Ingeniero Jefe, P, A=

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Melilla
sobre relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos a les pruebas selectlvas restringidas pa-
ra cubrir la plaza de Depositario Pagador, vacan-
te en este Organismo,
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En el «Boletin Oficial del Estados numero 145, de 18 de junio
de 1977, se publicé relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas restringidas para cubrir la
plaza, de Depositario Pagador de este Junta, cuya plaza fue
convocada en €] «<Boletin Oficial del Estado» numero 89, de 22
de marzo de 1977. ’

No habiéndose presentado ninguna reclamacién contra la cis
tada lista provisional, ee ha resuelto elevarla a definitiva.

Contra la presente resolucién podra interponerse recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a partir .de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estados.

Melilla, 11 de julio de 1977.—E] Presidente, José Luis Mar:
tinez Canovaca.—El Secretario, José Maria Traviio Mufioz,

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Confederacién Hidrogrdfica del
Pirineo Qrientzl por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir dos plazas vacantes en la
plantilla de dicho organismo.

22714

Vacantes dos plazas de Auxiliares Administrativos en la
plantilla del Organismo Autéuomo, Confederacion Hidrografica
del Pirineo Oriental, del Ministerio de Obras Publicas, de con-
formidad coa lo previsto en la Ley sobre Régimen Juridico
de las Entidades Estatales Autoénomas de 26 de diciembre de
1258, una vez realizado el ofrecimiento previo a la Junta Calil-
ficadora de Aspirantes a Destinos Civiles, en cumplimiento de
lo dispuesto en la Ley 15 de julio de 1952 v Orden de la Presi-
dencia del Gobierno de 21 de marz. de 1953, y cumplido el
tramite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del
Gobierno seg@in determina ei articulo 6.2.d) del Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, aprobado
por Decreto 2043/71, de 23 de julio, se ha resuelto cubrir las
vacantes no reservadas a la citada Junta Calificadora, de con-
formidad con las siguientes:

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan dos plazas de Auxiliares Administrativos, do-
tadas en las plantillas presupuestarias del Organismo Auiéno-
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mo, Confederacién Hidrografica del Pirlneo Oriental, con re-
sidencia en Barcelona. (Este numero podréd incrementarse con
las que pueden producirse hasta que finalice el plazo de pre-
sentacién de instancias. Al publicarse la lista provisional de
admitidos, se publcard el numero de plazas que, en definitiva,
comprenderd esta convocatoria).

1.1.1, Caracteristicas de las plazas:

a) De orden reglamentario—Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/
1071, de 23 de julio, y deméas disposiciones modificativas o
complementarias del mismo.

B De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo y
deméas retribuciones que se -fijan, de acuerdo con el Decreto
157/1973, de 1 de febrero, que regula el régimen econdmico del
personal al servicio de los Organismos Auténomos y demaés
disposiciones complementarias.

c) Las personas gue obtengan las plazas a que se refiere’

la presente convocatoria estaran sometidas el régimen de in-
compatibilidades que determina el artfculo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de personal al servicio
de los Organismos Auténomos, y no podrén simultanear el

desempeiio de la plaza que, en su caso, obtengan, con cual--

quier otra de la Administracién centralizada o auténomea del
Estado y Local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién libre que constara de las :iguientes fases
y pruebas:

Primera.—Mecanografia: Esta prueba consistira en una co-
pie a maquina durante diez minutos, de un texto que facilitara
el Tribunal, & una velocidad minima de 250 pulsaciones. (Para
la realizacién de esta prueba los opositores podran disponer
de la maquina de que vengan provistos o, em oiro caso, de la
que les facilite el Tribunal).

~ En esta prueba se valorarid no s6lo la velocidad, sino tam-
bién la correccién y pulcritud de lo escrito.

Segunda.—Consistir4 en una prueba escrita durante una hora
como mAaximo, sobre un tema determinado por insaculacién
entre los comprendidos en el cuestionario de Organizacién ad-
ministrativa que figura como anexo a esta convocatoria.

Con carédcter voluntario podrédn los opositores realizar unsg
tercers pruebe para mejorar la puntuacién obtenida en las
otras dos. Esta prueba podré& versar sobre la escritura taqui-
grafica y traduccién a méaquina de un texto dictado por el
Tribunal durante cinco minutos e una veiccidad de 60 a 80
palabras por minuto, o sobre la traduccién de un texto de
cualquier idioma moderno, pudiendo utilizar-diccionario.

El tiempo para la traduocién y escritura a maquina del
texto taquigrafiado o para la traduccién y escritura a méqui-
na del texto en el idioma moderno, facilitado por el Tribunal,
ser4 de una hora.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
serd mecesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

8} Ser sspafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de €5.

¢} Estar en posesién de cualquiera de los titulos de Ba-
chiller Elemental, Graduado Escolar o de Formacién Profesio-
nal de primer grado. Recibirédn la misma oonsideracién cuantos
tengan aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan
de estudios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia de 26 do noviembre de 1975, puktlicada en el
«Boletin Oficial del Estado» numero 289, de 2 de diciembre
giguiente). -

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciomes.

o) No haber sido scparado mediante expediente disciplina-
rlo del Servicio del Estado o de la Administracién Local ni
bhallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice al plazo do los 30 dias
sefialados para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos.

~ Todos los requisitos anteriores deberAn poseerse en el mo-
mento de finalfzar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién has-
ta el momento del mombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado f)

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran presentar, por duplicado, la oportuna solicitud extendida
en el modelo normalizado, aprobaio por Orden de la Presi-
dencia del Gobierno de 30 de mayo de 1973, y publicado en el
«Boletin Oficial del Estado» de 5 de junio siguiente; rellenando
claramente todos y cada uno de los datos exigidos en dicho
modelo~ expresando claramente la especialidad de la plaza a la
que aspira, y haciendo constar, en su caso, en los recuadros
29 y 30 de su epigrafe V, ademas de otra posible informacién,
lo siguiente: : )

a) Manifestar, en su caso, si desea acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 ds julio de 1947, por reunir los requisi-
tos exigidos en la misma.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Ingeniero
Director de la Confederacion Hidrografica del Pirineo Oriental.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentaciéon sera de treinta dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicaci6on de la con-
vocatoria en el <Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
de la Confederacién Hidrografica del Pirineo Oriental (Via
Layetena, 10 bis 2.°, Barcelona) o en los lugares que deter-
mina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los dereches de examen .para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 500 pesetas.
3.8. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se ingresard directamente
en la Confederacién Hidrografica del Pirineo Oriental, o bien
por giro postal o telegrafico,- haciéndose constar en este caso
on la solicitud el numero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerirs al interesadc para cue en el plazo
de diez dfas subsane la falta o ecompaiie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndosele que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramite. ;

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazc de presentacién de Instancias, el In-
geniero Director de la Confederacién Hidrografica del Pirineo
Oriental, aprobaré la lista provisional de admitidos y excluidos,
la cual se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado». En
esta lista habran de aparecer, al menos, el nombre y apellidos
.c}je 141;353d céia.ndjdatos y el numero de su documento nacional de
identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrian sub-
sanaé'se en cualquier momento de oficio o a peticién del inte-
resedo.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional,

Contra la lista provisional podrén los interesados interpo-
ner, en el plazo de quince dfas, o partir del siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estados, reclamacién de
acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién que se publicaré en el «Boletin Oficial del Estados,

‘por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberd publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estado» y en la mis-
ma figurardn los nombres y apellidos de los candidatos y el
numero del documento mnacional de identidad.-

45. Recurso eontra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podrén los interesados inter-
porner, ante esta Direccién, recurso de reposicién, en el plazo
de un mes, a partir de la fecha de su publicacién en el «Bo-
letin Oficial del Estados.
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5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador serad designado por el ilustrisimo
sefior Ingeniero Director de la Confederacién Hidrografica del
Pirineo Oriental y se publicaré en el <Boletin Oficial del Es-
tados.

5.2, Composicién del Tribunal.
Fl Tribunal calificador estar4 compuesto por:

Presidente: Ingeniero Jefe del Departamento de Construc-
cién de esta Confederacién.

Vocales:

- Ingeniero Jefe de la Seccién 2.* de Explotacién de esta
Confederacién. )
Jefe de la Seccién de Asuntos Econémicos de esta Confe-
deracion. '
Un representante de la Direccién General de la Funcién
Pablica de ia Presidencia del Gobierno. )
Otro en representacion y designado por la Subsecretaria de
Obras Publicas. .

Secretario: Jefe de la Seccién de Actvacién Administrativae
de esta Confederacién.

Suplentes: Se nombraran, ademds, tantos miembros suplen-
tes como titulares.

5.3. Abstencion,

Los miembros del Trihunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificando & la autoridad cuando concurran cirounstan-
cias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros ‘del Tribunal

cuando concurren las circunstancias previstas en el articulo.

20 de la Ley de Procedimiento Adn.'nistrativo.

5.5. Actuacifﬁn y constitucion del Tribunal.

El fribunal no podrd constituirse nl actuar sin la asis-
tencia, comv minimo, de tres de sus miembros, titulares o
suplentes, salvo que con arreglo a las 1coglamentaciones espe-
cificas o las normas de la convocatoria establezca expresa-
mente otra cosa. =~

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la
oposicién se publica conjuntamente con la picsente convoca-
toria.

8.2, Comienzo.

No podréa exceder de ocho meses el tiempo cc;mprendido en-
tre la publicacién de la comvocatoria y el comienzo de los
ejerciclos.

8.3. Identificacién de los opositores,

El Tribunal podra requerir en cualguier momento & los
aspirantes para acreditar su identidad. :

6.4. Orden ds actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuard me-
diante sorteo publico, que se publicard en el <Boletin Oficial
del Estados.

6.5. Llamamientos.

Los aspirantes seran convocados mediante un solo Dama-
miento, siendo excluidos de la oposicién aquellos que no com-
parezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justi-
ficados y libremente apreciados por el Tribunal.

6.8. Fecha, hore y lugar de comienzo de los ejercicios,

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hors
y lugar en que comenzarédn las pruebas selectivas y se publi-
card on el «Boletin Oficial del Estados, al menos com quince
dias de antelaci6n.

También acordaré el lugar, fecha y hora en que se cele-
brard el sorteo previsto en la base 6.4. para determinar el
o6rden de actuacion de los opositores.

6.7. Anuncios sucesivos,

. No_sera obligatoria la publicacién de los sucesives anun-
cios de celebracién fie los restantes ejerciclos en el «Boletin

—

Oficial del Estados. No obstante, estos anuncios deberan ha-
cerse publicos por el Tribunal en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas.

8.8. Exclusidn de los aspiranies durante la fase de seleccién.
5i en cualquier momento del procedimiento de seleccion

liegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi-
rantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le

“excluir4 de la misma, previa audiencia del propio interesado,

_pa.sé.ndqse en su caso, a la jurisdicciéon ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracion*qua formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificaciéon de 10s ejercicios,
Los ejercicios se calificaran de la siguiente forma:

Primer ejercicio.—Mecanografia: Esia prueba se calificara
de cero a diez puntos, siendo indispensable para aprobar obte-
ner un minimo de cinco puntos.

-Segundo ejercicio.—Organizacién Administrativa: Igualmente
se calificara este ejercicio entre cero y diez puntos, debiendo
obtener el aspirante un minimo de cince puntos para aprobar,

El ejercicio voluntario para mejorar puntuacién sera valo-
rado enire cero y tres puntos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL’
8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicard relacién de aprobados por 6rden de puntuscién, no
pudiendo rebasar el numero de plaza; convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaric de aprobados.

Jurtamente con la relacién de aprobados, remitird, a log
exclusivos efectos del articulo 112, de la Reglamentacién Ge-
neral para el ingreso en la Administraci6n Publice, el acta de
la ultima sesién, en al que habran ds figurar, por orden de pun-
tuacién, todos los opositores que habiends superado todas las
pruebas, excediesen del numerc de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1, Documentos.

Log aspirantes aprobados presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento- expedida por el Registro
Civil correspondiente. ’

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera4 presentar-
se acompanada del original para su compulsa), del titulo exigi-
do o certificacion académica de los estudios realizados y jus-
tificante de haber abonado los derechos para su expedicién.

¢) Certificacion del Registiro Central de Penados o Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado de-
bera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia en que termine el plazo sefialado en el pArrafo primero
de la norma 9.2.

d) Certificado médico oficlal acreditativo de no padecer
enfermedad contagiosa nl defecto fisico que imposibilite para el
servicio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e En el caso de oposgitoras, el certificado definitivo de
heber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mis-
mo, con mencién de la fecha en que finaliz6, que no podra ser
posterior a la terminacién del plazo sefialado en el primer pa-
rrafo de la norma 9.2,

f) Los aspiranties aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1847 deber4dn presentar los documentos acre-
ditativos de las condiciones que les interese justificar.

2) Asl como todos los acreditativos de las condiciones de
capacided y requisitos exigidos en la convocatoria.

8.2. Plazo.

El plazo de presentacién ser4 de treinta dfas = partir de la
publicacion de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
tardn exentos de justificar documentalmente las condiclones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
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miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-
ganismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en la hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en le instancia referida en el artioulo 4.°. En este
caso. la autoridad correspondiente formulara propuesta de nom-
bramiento segun orden de puntuacién a favor de quienes a
consecuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento definitivo.

Por la Direccion de la Confederacion Hidrografica del Pi-
rineo Oriental se extenderan los correspondientes nombramien-
tos de funcionarios de carrera a favor de los interesados, los
cuales habran de ser aprobados mediante Orden Ministerial,
segiin determins el articulo 6.5, del Estatuto del Personal al
servicio de los Organismos Auténomos, nombramientos que se
publicardn en el «Boletin Oficial del Estados.

11. TOMA DE POSESION

11.1.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del
nombramiento deberan los aspirantes tomar posesién de sus
cargos y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Auténomos.

Plazo.

11.2. Ampliacién.

La Administracién podra -conceder a peticién de los inte-
resados una prérroga del plazo establecido, que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconse-
jan y con ello no se perjudican derechos terceros.

12. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecida en ia Ley de Procedimiento Administrativo.

Barcelona, 27 de mayo de 1977.—El Ingeniero Director, José
Maria Llansé.

ANEXO A LA CONVOCATORIA

Programa que ha de regir para la realizaciéon del segundo
ejercicio de la oposicion libre

Organizacién administrativa ’

Tema 1. El Estado espafiol actual: Su estructura. La Jefa-
Eura del Estado. Sus funciones. Sucesién de la Jefatura del
stado. :

Tema 2. El Consejo del Reino: Su composiciéon y atribu-
ciones. El Consejo Nacional: Estructura y atribuciones.

Tema 3. Leyes y Principios Fundamentales del Reino. Es-
quema del contenido de la Ley Organica del Estado.

Tema 4. El Fuero de los Espafioles. Deberes y derechos que
establece. Ejercicio y garantia de los derechos, Derecho de
peticién, .

Tema 5. Administracién central. Organos superiores de di-

cha Administracién y especial referencia del Consejo de Mi-
nistros. Comisién Delegada. Presidencia y Vicepresidencia del
Gobierno.

Tema 6. Departamentos ministeriales y enumeracién de las
principales funciones de cada uno de ellos.

Tema 7. El Ministerio de Obras Publicas. Organizacién y
funciones. Especial consideracién de la Direccion General de
Obras Hidraulicas.

Tema 8. Los Subsecretarios. Los Directores Generales y
Secretarios Generales Técnicos. Sus atribuciones,

Tema 9. Organizaciéon provincial, Los Gobiernos Civiles. Sus
atribuciones, Las Diputaciones provinciales, Municipios.

Tema 10. La Administracién Institucional;: Conceptos y cla-
sificacién de los entes piublicos y principios generales sobre
su organizacién y funcionamiento.

Tema 11. Las Confederaciones Hidrograficas. Organizacién
y funciones.

Tema 12. Procedimiento administrativo: Conceptos y clases.
Idea general de la iniciacién, desarrollo v terminaciép del pro-
cedimiento administrativo. Los recursos administrativos. Idea .
goneral de procedimiento contenciosc administrativo.

Tema 13. E! personal al servicio de 1>s Organismos auté-
nomos, Disposiciones generales. Seleccién, formacién y perfec-

cionamiento. Provisiéon de puestos de irabajo Adquisicién y
pérdida de la condicién de funcicnario. Situaciones, derechos,
deberes e incompatibilidades, Régimen disciplinario. Régimen
econdémico.

Tema 14. La Scguridad Social de los funcionarios. Régimen
de clases pasivas. Mutualidad.

RESOLUCION de la Confederacién Hidrogrdfica del
Pirineo Oriental por la que se convocan pruéebas
selectivas para cubrir una plaza vacant= en la plan-
tilla de dicho Organismo.
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Vacante una plaza de Ingeniero Industrial en la plantilla del
Organismo auténomo Confederacion Hidrografica del Pirineo
Oriental, del Ministerio de Obras Piiblicas, de conformidad con
lo previsto en la Ley sobre régimen juridico de las Entidades
estatales auténomas de 26 de diciembre de 1958, vy cumplido el
tramite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del
Gobierno, segun determina el articulo 8, 2, d), del Estatuto de
Personal al Servicio de los Organismos Auténomos, aprohado
por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirla de
acuerdo con las siguientes

Bases dé convocatoria
1. NOHMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de Ingeniero Industrial, dotada en las
plantillas presupuestarias del Organismo auténomo Coniedera-
ci(lin Hidrografica del Pirineo Oriental, con residencia en Bar-
celona. :

1.1.1. Caracteristicas de la plaza:.

a) De orden reglamentario.—Dicha plaza se regira por las
normas contenidas en el Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos aprobado por Decreto 2043/1971, de 23
de julio, y demas disposiciones modificativas o complementea-
rias del mismo.

b) De orden retributivo.—Estara dotala con el sueldo
demAas retriouciones que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/
1973, de 1 de febrero, que regula el régimen econémico del
personal al srvicio de los Organismo auténomos y demas
disposiciones complementarias.

c¢) La persona que obtenga la plaza a que se refiere la pre-
sente convocatoria estard sometida al régimen de incompati-
bilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Eslatuto de Personal al servicio de los
Organismo Auténomos, y no pedri simultanear el desempeiiof
de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de la
Administracidn centralizada o auténoma del Estado y Local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizar4 mediante el sis-
tema de oposicidn libre, que constara de los siguientes ejer-
cicios:

Primero.—Una prueba escrita, .de una hora de duracién
como maximo, sobre un tema opiativo entre dos elegidos por el
Tribunal de los comprendidos en la primera parte del progra-
ma que se adjunta a esta convocatoria.

Segundo.—Una prueba escrita, de una hore de duraciéa como
maximo. sobre un tema optativo entre dos elegidos por el Tri-
bunal de los comprendidos en la segunda parte del programa
que se adjunta a esta convocatoria.

Tercero.—Una prueba escrita. de una hora de duracién como
méximo, de aplicacién practica de un teme de los comprendidos

- an la segunda parte del programa que se adjunta a esta convo-

catoria y que versara sobre el estudio y, en su caso, propuesta
de resolucién de un supuesto dado en el proyecto o explota-
zi6n de obras hidraulicas.

Para el desarrollo de esta tercera prueba los opositores
podran consultar los textos que consideren oportunos y de los
cuales iran provistos.

Cada uno de los tres ejercicios seran leidos en sesién pu-
blica por los opositores ante el Tribunal para que éste proceda
a su calificacién.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Parse ser admitidos a la practica de 'as pruebas sclectivas
seré necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales. -

a) Ser esparnol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder
de setenta.

'c) Ester en posesién del titulo de Ingeniero Superior Indus-
trial o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que deter-
mine el plazo de presentacién de instancias,



