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Grupo XX, <Motores térmicos» (Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales), tres plazas,

Este Ministerio, previo informe de la Comisién Superior de
Personal, ha resuelto anunciar Su provisién por concurso-opo-
si6én, en turno libre. . .

Los espirantes deberan reunir los requisitos exigidos en el
Decreto 2212/1975, de 23 de agosto, por el que se regula el siste-
ma de ingreso en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Univer-
sidad; en las normas eprobadas por Orden ministerial de 23 de
agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estado» del 26) y Real De-
creto-ley 26/1977, de 24 de marzo.

El concurso-oposicién se regird por las normas aprobadas
por Orden de 23 de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estados
del 26). .

A efectos de lo dispuesto en la norma 5.1, d), de la Orden
de 23 de agosto de 1976, la fecha de referencia sera la de 1 de
octubre de 1973, .

Con objeto de originar las menores alteraciones posibles en
el normal desenvolvimiento del curso académico, se fija el plazo
maximo de un afio entre la publicacién de la convocatoria y
el comienzo de los ejercicios.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios. .

Madrid, 2 de julio de 1977.—P. D., el Director general de Uni-
versidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 2 de julio de 1877 por la que se con-
voca concurso-oposicion, turno libre, para la pro-
visién de una plaza del grupo XIV, «Topografias
(Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Ca-
minos, Canales v Puertos), en el Cuerpo de Profe-
sores Adjuntos de Universidad,

21872

Tlmo. Sr.: Vacantes las plazas de Profesor adjunto de Uni-
versidad que a continuacién se indican:

Grupo XIV, <Topografia» (Escuela Técnica Superior de Inge-
nieros de Caminos, Canales y Puertos), una plaza,

Este Ministerio, previo informe de la Comisién Superior de
Personal, ha resuelto anunciar su provisién por concurso-opo-
sién, en turno libre. )

Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos en el
Decreto 2212/1975, de 23 de agosto, por el que se regula el siste-
ma de ingreso en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Univer-
sidad; en las normas eprobadas por Orden ministerial de 23 de
agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estado» del 28) y Real De-
creto-ley 26/1977, de 24 de marzo.

El concurso-oposicién se regird por las normas aprobedas

50{' O)rden de 23 de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estado»
el 26).

A efectos de lo dispuesto en la norma 5.1, d), de la Orden
de 23 de agosto de 1978, la fecha de referencia sera la de 1 de
octubre de 1973.

Con objeto de originar las menores alteraciones posibles en
el normal desenvolvimiento del curso académico, se fija el plazo
maximo de un afio entre la publicacién de la convocatoria y
el comienzo de los ejercicios.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 2 de julio de 1877.—P. D., el Director general] de Uni-
versidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Imo: Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 2 de julio de 1977 por la que se con-
voca concurso-oposicién, turno libre, para la pro-
visiéri de seis plazas en el Cuerpo de Profesores Ad-
juntos de Universidad, en la disciplina del gru-
po XIX, «Mecdnica de fluidos» (EScuela Técnica Su-
perior ce Ingenieros Industriales).

21873

Tlmo. Sr.: Vacantes las plazas de Profesor adjunto de Uni-
versidad que & continuacién se indican:

Grupo XIX, «Mecanica de fluidoss (Escuela Técnica Superior
de Ingenieros Industriales), seis plazas,

Este Ministerio, previo informe de la Comisi6én Superior de
Personal, ha resuelto anunciar su provisién por concurso-opo-
si6n, en turno libre. )

Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos en el
Decreto 2212/1875, de 23 de agosto, por el que se regula el siste-
mea de ingreso en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Univer-
sidad; en las normas eprokadas por Orden ministerial de 23 de
agosto de 1076 («Boletin Oficial del Estado» del 28) y Real De-
creto-ley 26/1977, de 24 de marzo.

El concurso-opocicién se regird por las normas aprobadas
golr 2O)rden de 23 de agosto de 1876 («Boletfn Oficial del Estado»

el 26), ’

A efectos de lo dispuesto en la norma 5.1, d), de la Orden
de 23 de agosto de 1978, la fecha de referencia sera la de 1 de
octubre de 1873.

Con objeto de originar las menores alteraciones posibles en*
el normal desenvolvimiento del curso académico, se fija el plazo
maximo de un afio enfre la publicacién de la convocatoria y
el comienzo de los ejercicios.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde e V, I. muchos afios.

Madrid, 2 de julio de 1977.—P, D., el Director general de Uni-
versidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Nacional de Semillas
y Plantas de Vivero por la que se convcca opo-
sicién libre para cubrir ocho nlazas vacantés en
la Escala de Ingenieros Superiores de dicho Orga-
nismo.

21874

Vacantes ocho plazas de Ingeniero Superior en la plantilla
de este Instituto, y de conformidad con la Reglamentacian
General para ingreso en la Administracién Puablica, aprobada
por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, ¥y una vez cumplido el
tramite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del
Gobierno, segtin determina el articulo 6.2, d), del Estatuto
del Personal al Servicio de los Orgenismos Auténomos, apro-
bado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cu-
brirlas de acuerdo con las siguientes:

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca oposicion libre para cubrir ocho plazas de Inge-
niero Superior pertenecientes a la plantilla de este Instituto, con
destimo en: tres en Zaragoza, tres en Vitoria, una en Valencia
y una en Jerez de la Frontera (Cadiz).

1.1.1, Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario: Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto del Personal al Servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio (<Boletin Oficial del Estado» de 4 de septiembre).

b) De orden retributivo: Los emolumentos a percibir serdn
los que se fijen, de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de
febrero, que regula el régimen econémico del personal al servi-
clo de los Organismos auténomos,

¢) Incompatibilidades: Las personas que obtengan las pla-
zas a que se refiere la presente convocatoria estaran someti-
das ul régimen de incompatibilidades que determins el ar-
ticulo 53 del Decreto 2043/1871, por el que se aprueba el
Estatuto del Personal al Servicio de los Organismos Auténomos,
¥y no podrin simultanear el desempefio de la plaza que, em
su caso, obtemrgan ocon cualquier otra de la Administracién
centralizada, local o auténoma del Estado.

1.2. Sistema selectivo.

La selecci6n de los aspirantes se realizard mediante el sis-
tema de oposici6on libre, y que constar4 de los dos jercicios
siguientes y en el orden que se indican, ambos eliminetorios.

a) Ejercicio practico: Consistir4 en la realizacién de tres
trabajos sobre materias o cuestiones propias de la actividad
del Instituto, en un tiempo maximo de seis horas, propuestos
conjunta o separadamente por el Tribunal y referentes a las
materias contenidas en los grupos 1 y II del programa de la
oposicién que se inserta al final de esta convocatoria.

b) Ejercicio teérico: ConsistirA en desarrollar por escrito,
conjunta o separadamente, en un plazo méaximo de seis horas,
tres temas (uno de cada uno de los grupos que figuran en el
programa que se inserta a contimuacién de la presente convoca-
torla, ol cual deber4 entenderse que es a mnivel dg Técnico
superior) sacados al ezar por el Tribunal en presencia de
los opositores,

Los temas desarrollados por los opositores serén leidos en
:@iiiﬁn p_tgblics. ante el Tribun®l para que éste proceda a su
cacién,

2, REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido & la prucbe selectiva ser4 necesario
reunir los siguientes requisitos:

a) :5er espaiiol, de uno u otro sexo.
b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.
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¢} Estar en posesion del titulo de Ingeniero Agrénomo o
reunir las condiciones necesarias para su obtencion en la fecha
en gque finalice el plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracion Local, ni
hallarse inhabilitado pare el ejercicio de funciones. piiblicas,

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastarg
que se haya realizado cuando finalice el plazo de los treinta dias
serialados para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecederrtes penales por la comisién de
delitos. dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta €l momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.
Los que deseen tomar parte en la oposicién deberan:

a) Rellenar debidamente, por duplicado, el modelo de soli-
citud, aprobado por Order de la Presidencia del Gobierno de
30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» numero 134,
de 5 de junio) para ingreso en la Administracién- Civil del
Estado y Organismos auténomos,

b) Comprometerse, en caso de obténer plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y deméas Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bene-

ficios de la Ley de 17 de julio .de 1947, por reunir los requi--

sitos exigidos en la misma.
3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Director del
Instituto Nacional de Semillas y Plantas de Vivero,

3.3. Flazo de presentacion.

El! plazo de presentacién sera el de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral del Instituto Nacional de Semillas y Plantas de Vivero
(calle General Sanjurjo, 56, Madrid-3) o en los lugares que
determiae el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

35. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en lus pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas,

3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Habilite-
cién del Instituto Nacional de Semillas y Plantas-de Vivero o
bien pnor giro postal o telegrafico, haciéndose constar en este
caso en la solicitud el namero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requgriré. al interesado para gque en el plazo
de dicz dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que .si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites,

4. ADMISION DL ASPIRANTES

4.1. Lista provisional,

. Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Direc-
Cién del Instituto aprobara la lista provisional de admitidos y
excluidos, la cual se hara publica en el «Boletin Oficial del
Estados, En esta lista habran de apf@recer, al menos, el ncmbre
y apellidos de los candidatos y el mamero de su documento
nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o & pelicién del inte-
resado.

4.3, Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados imterponer,
en ol plazo de quince dias, a pariir del siguiente & su publi-

cacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion de acuer-
go tg:on el. articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
rativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclameaciones seran aceptadas o rechazadas en la Teso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» por
la gue se aprueba la lista definitiva, :

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicarse,
asimismo, en el «Boletin Oficial del Estados, y en la misma fi-
guraran los nombres y apellidos de los candidatos y el nimero
del documento nacional de identidad, salvo en el caso de que
por no haberse producido ninguna reclamacién proceda con-
firmar como definitiva la lista provisional.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resoclucién aprobatoria de la lista definitiva podran
los interesados interponer ante la Direccién de este Instituto
recurso de reposicion, en el plazo de un mes, a contar del
dia_siguiente a la fecha de publicacion de la resolucién en el
«Boietin Oficial del Estados.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera4 designado por esta Direccion
Yy se publicar4 en el «Boletin Oficial del Estados.

5.2, Composicion del Tribunal.

El Tribunal calificador estard compuesto por un Presidente,
el Secretario general del Instituto, tres Vocales y un Secre-
tario. Uno de los Vocales lo sera en representacion de la
Direccién General de la Funcién Publica y otro en represen-
tacion de la Subdireccion General de Personal de! Ministerio
de Agricultura, que sera designado por el ilustrisimo s2fior
Subsecretario del Departamento; el tercer Vocal y el Ssacre-
tario seran Ingenieros Agrénomos del Instituto. A cada miem-

“bro del Tribunal le sera nombrado un suplente.

5.3. Abstencién.

Los miembros dei Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a 1a autoridad, cuando concurran circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

5.4, Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Adminisirativo..

5.5. Actuacion y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo. de treés de sus miembros, titulares o suplentes.

6. -COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
8.1. Programa.

(El programa que ha de regir el sistema selectivo se pu-
blica juntamente con esta convocatoria.

68.2. Comienzo.

No podréa exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

8.4. Llamamientos.

Los aspirantes serdn convocados mediante un solo lama-
miento, siendo exocluidos de la ©posicién aquellos que no com-
parezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justifi-
cados por el Tribunal, quien decidira el procedimiento a seguir.

6.5, Fecha, lugar y hora de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez oonstituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publi-
cara en el <Boletin Oficial del Estado» al menos con quince dias
de antelacién.

6.8. Anuncios sucesivos.,

El anuncio para la celebracién de los ejercicios sucesivos
se hara publico por el Tribunal en un tablén de anuncios
del Instituto Nacional de Semillas y Plantas de Vivero con
veinticuatro horas al menos de antelacién.
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8.7. Exclusién del aspirante durante la faSe de seleccién,

Si en cualquier momento de] procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluira de la misma, previa audiencia del propio inberesa@o,
pasandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se aprecia-
se inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificaciéon de los ejercicios.

Cada ejercicio de la oposicién sera calificado .sepamdamen-
te y con caracter eliminatOrio, con una puntuacién de cero a
diez, stendo necesario parg aprobarlos obteper en cada uno
de ellos cinco puntos como minimo, sacandose posterlo'.rn_le'nt.e
la media writmética para determinar la calificacién definitiva.

7.2. Calificacién definitiva.

Lla calificacién definitiva serd lg media a,r‘it:rnética. dp los
puntos obtenidos en los ejercicios practico y teérico.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribupa.l pu-
blicara relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudrendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. PropueSta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la Direccién

del Instituto, para que éste elabore propuesta de nom-
bramiento. S
8.3. Propuesta complémentaria de aprobados.

Juntamente con la relaci6n de aprobadosg remitird, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Ge-
neral par el ingreso en la Administraciéon Publica el acta de
la ultima eesidn, en la. que habran de figurar, por orden de
puntuacién, todos los opositores que, habiendo superedo todas
las pruebas, excediesen del numero de plazag convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en e] Instituto Na-
cional de Semillas y Plantas de Vivero los documentos si-
guientes:

a) Cortificacién de nacimiento, expedida por el Registro
Civil correspondients.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo de Inge-
niero Agrénomo o certificacion adadémice de los estudios rea-
lizados y ijustificante de haber abonado los derechos para la
expedicion del titulo.

¢} Certificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhahiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar expedidg dentro de los tres meses anteriores al dfa en
que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 9.2. )

d)} Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contaglosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio. Este certificado debera Ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Socfal o de estar exentas del
mismo, con mencién de la fecha en que finaliz6, que no podra
ser nosterior e la terminacién del. plazo sefialado en el primer
parrafo e la norma 0.2, '

f) Los aspirantes aprobados comprendidcs en la Ley de 17
de julic de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las ccndiciones que.les interese justificar.

9.2. Plazo.

El plazo de preséentacién serd de treinte dias, a partir de
la publicacién de la lista de aprobados.
defecto de los documentos concretos acreditatives de
reunir las condiciones exigidas en la convocatorla se podram
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvitran la condiciéii de funclonarios piblicos &&-
taran exentos de justificar documentalmente lag condiclones
y requisilos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
m_ionto‘ debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan acreditandoe su condicién y guantas ofrs
cunstancias consten en su hoja de Bervicios, )

.Dormancia: Caracteristicas bioguimicas.

'

9.4. Falta de preseNtacién de documentos.

Quienes dentro del plazo Indicado, y e€alvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falseda en lg instancra, referida en el articulo cuarto. En
este caso la autoridad correspondiente formulara propuesia de
nombramiento, segiin order de puntuacién, a favor de guicnes
a consecuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiéntos de funcionarios en prdcticas.
Aprobada por el Director del Instituto la propuesta de nom-
bramiento formulada por el Tribunal, .se procedera por aquél
a]l nombramiento de funcionario en préacticas. Estas duraran
dos meses, Finalizado dicho perfodo, si la actuacién del infere-
sado ha sido satisfactoria a juicio del Instituto, se procedera al
nonmbramiento definitivo. En caso contrario, sera dado de baja.

10.2. Nombramiento definitivo.

Por el Instituto Nacional de Semillas y Plantas de Vivero
se extenderan los correspondientes nombramientos de funciona-
rioe de carrera a favor de los interesados, losg cuales habran
de ser aprobados mediante Orden ministerial, segin determina
el articulo 8.5 del Estatuto del Personal &l Servicio de -los
Organismos Auténomos, nombramientos que se publicaran en el
«Boletin Oficia] del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo. /-

En el _Plazo de un mes, a contar de la notificacién del
nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesion de sus
cargos y cumplir con los requisitos del articulo i5 del Estatuto
de Personz] al Servicio de los Organismos Auténomos.

11.2  Ampliacién.

La Administracién podra conceder, & peticién de los intere-
sados. une prérroga ds| plazo establecido, que no podra exce-
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases v cuantos actos administrativos
Se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
Impugnados por los interesados en 10s casos y en ia forma
establecidos en la Ley de Procedimientc” Adminisirativo.

Madrid. 14 de julio de 1977.--E| Director del Instituto, Jaime
Nostr Nava. ’

ANEJO
Programa
Grupo I

. Tema 1. ILg semilla: concepto botinico y agricola Forma-
cion de las semillas en las angicspermas. Caracteres botanicog
de la semilla madura.. Tipos de semillas.

Tema 2 Estados de reposo vegetativo o estado latente en
las semillas. Técnicas de ruptura del reposo vegetativa. Ver-
nalizacién.

Tema 3. Fisiclogia y bioquimica de la reproduccién en las
plantas. Compstibilidad e incompatibilidad. Formaci6n de semi-
llas y otros elementos de reproduccith.

Tema 4. Lote de semillas, Definicién. Obtencién de mues-
tras para el analisis. Procedimiento. Aparatos empleados.

Tema 5. Pureza varietal y especifica. Definicién. Semilla
pura. Materia inerte. AnAlisis de pureza. Principios gendrales.
Procedimiento. Aparatos utilizados, Calculo y expresién de log
rosultados.

Tema 6. Germinacién, Plintulas normales y anormales.
C °Tf! Pretratamientos. Se-
millas duras, Analisis de germinacién. Principios generales,
Procedimiento, materiales y aparatos empleados. Célculo y
expresién de los resultados.

Tema 7. Otras determinaciones reelizadas enm muestrag de
semillas. Humedad. Peso hect6litro, Peso de mil semillas. Con-
teos. Principios neraeles. Procedimiento, materiales y apa-
ratos utilizados. Caloulo y expresién de 10s resultadus,

Teme 8. Composicién cariolégica de las semillas, Técnicas
de preparacién para la determinacién carlolégica. Aplicacién
especifica al caso de remalacha azucarera. Utllidad de las
determinaciones cariolégicas.

Tema 9. Vigor en las semillas, Expredién ¥ evaluacién.
Principales ensayos de vigor. Modificaciones del vigor.

4 (’irer}r‘mAEétlg. Vialbilidad de 1las semillads. Medida 51& tlla \lriabili-:
ad. lodos calorimétricos para la determinacién de la via:
bilidad. Fundamento. P ’
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Tema 11. Principales enfermedades transmitidas por se-
millas, Principalés métodos para su identificacion.

Tema 12, Nematodos. Afidos: ciclo de vida y su papel come
vectores de .virus. Principales virus de la patata de siembra:
sintomas y métodos Wde deteccion. Principales virus de los
Citricos y su deteocién.

Tema 13. Conceptos de especie, Variedad botanica, cultivar,
clon y estirpe. Plantas autdégames, alégamas y de reproduccion

asexual: principales especies de cada grupo. Tasa de alogamia.

Su importancia y determinacién.

Tema 14. Identificacién varietal. Objeto. Conceptos de dis-
tinguibilidad; homogeneidad y e€stabilidad. Principales carac-
teres utilizados en la identificacion de las diferentes especies,

Tema 15. Principivs practicos que han de utilizarse en la
observacion y definicién dg caracteres morfologicos y fisiol6-
gicos. Peculiaridades en la utilizaciéon de los distintos ocarac-
teres en la definicion de variedades pertenecientes a plantas
autogamas, alégamas.y de multiplicaciéon asexual.

Tema 16. Identificacion de variedades en campo y lahora-
torio, Procetlimientcs quimicos: Técnicas de DDT, acido fénico.
Rayos ultravioleta. Electroforesis. Fundamento de las técnicas
citadas. :

Tema 17. Experimentacién agricola: concepto y necesidad.
Etapas fundamentales. Practica de la experimentacion agri-
cola: operaciones fundamentales y organizacidn.

Tema 18, Importancia de la heterogeneidad del guelo. Mé-
todes para estimarla y corregirla.

Tema 19. Tamafio y forma de las parcelas elémentales.
Efectos de borde. Métodos para incrementar la exactitud de
los experimentos. .

Temia 20. Disenor experimentales.
tos en serie y experimentos complejos,

Tema 21. Estudio comparativo de variedades.
tacién con plantas perennes.

Tema 22. Estudio de poblaciones. Parametros. Distribuciones
tedricas mas importantes.

Tema 23. Muestreo. Concepto. Teoria de la estimacion. Con-
traste de hipotesis, Concepto de errores de primer tipo y
ssgundo tipo.

Tema 24. Correlacién. Concepto. Coeficiente de correlacion.
Regresion, Concepto y utilidad. . :

Tema 25. Analisis de la varianza. Analisis de la Covarianza.
Generalidades.

Tema 26. Mejora genética de las plantas cultivadas. Fines
de la mejora. Paralelismo entre mejora y evolucién. Base
cientifica de la mejora. Resultados y rentabilidad de la mejora,

Tema 27. El material vegetal. Material indigena. Centros
de origen. Domesticacion. El métedo de mejora en relacion
con el ‘sistema genético de reproduccion.

Tema 28. Mejora de plantas autogenas. Constitucién genética
de variedades locales. La seleccién. La heredabilidad y la
respuesta a la seleccion.

Tema 29. Métodos de mejora de plantas autégamas. Métcdo
masal y método genealdgico.

Teme 30. El cruzamiento. Generaciones segregantes, Ca-
racteres cualitativos y cuantitativos.

Tema 31. El retrocruzamiento. Aplicabilidad. Genes domi-
nantés y geénes recesivos. .

Tema 32. Mejora de plantas aléogamas. Poblaciones aléga-
mas. Seleccién y respuesta a la seleccion.

Tema 33. -Métodos de mejora de plantas alé6gamas. Seleccién
masal. Lineas consanguineas. Seleccién recurrente.

Tema 34. Consanguinidad y heterosis. Regulacién de la re-
combinacién y heterocigosis. Utilizacion de la heterosis.

Tema 35. Obtencién y mantenimiento de variedades hibricas.
Variedades sintéticas. El policruzamiento.

Tema 368. Métodos generales de mejora en planias de re-
produccion asexual. Mejora varietal. Introduccién de nuevaes
variedades. Seleccién clonal de variedades autéctonas. Mejora
sanitaria: definicién, Caracteristicas y métodos de la seleccién
sanitaria. -

Tema 37. La resistencia genética a condiciones ambientales
adversas, a enfermededes y a plagas. Evaluacion de la resis-
tencia.

Tema 38. Mejora cualitativa. Relatividad del concepto de
calidad. Problemas generales, Determinaciones bioguimicas.
Estimacion de la calidad.

Tema 39. Poliploidia. Fundamento y tipos. Induccién a la
polipividia. Obtencién de variedades poliploides.

Tema 40. Androesterilidad. Mecanismo de la androesterili-
dad. Utlizacién de los distintos tipos de androesterilidad er la
obtencién de variedades. Restauracion,

Tema 41. Mutagénesis artificial. Aplicacién & la mejora ge-
nética de las plantas cultivadas. Manejo de las descendencias.
Direccion.

Tema 42. Hibridacién interespecifica. Aspectos genéticos.
Utilizacién en la mejora de plantas cultivadas,

Tema 43. La degeneracién varietal. Causas ambientales y
gonéticas. Sistemas de conservacion de unm variedad y pro-
duccién de élites. Obtencién de semillas de base y certificadas,

Tema 44. Conservacién de material vegetal en las plantas de
vivero: fundamento y métodos. Técnicas de control de la
autenticidad varietal y del estado sanitarlo. Seleccién conser-
vadora, Producci6én de material vegetal de base y certificado.

Descripcién. Experimen-

Exprimen-

Tema 45. La selecciénr &anitaria en Espafa. Aplicacién al
caso de la vid y los citricos. -

Tema 468, Ensayos de pro y postcontrol de semillas y plantas
de vivero. Finalidad y métodos.

Tema 47. Produccién de semillas. Técnicas especiales de
cultivo. Maquinaria. Recoleccién. Operaciones previas a la
limpieza: secado, retrilla, desbrozado o desharbédo,

Tema .48. Manipulacién y limpieza de semillas. Distintas
fases del proceso. Maquinaria, equipos e instalaciones.

Tema 49. Tratamientos, Ensacado y envasado de semillas.
Almacenamiento, Técrricas especiales de conservacién.

Tema 50. Conservacién de la patata. Fisiologia del tubérculo.
Requisitos previos para conseguir una adecuada conservacién.
Conservacion. Almacenes de oonservaciéon de patata. Altera.
ciones y enfermedades en la conservacion.

Teme 51. Produccién de plantas de vivero. Generalidades.
qux'*Odtuccién sexual. Multiplicacion asexual: estaquillado, acode
e injerto. '

Tema 52. Viveros. Exigencias edafolégicas 'y climaticas.
Instalaciones: Invernaderos, umbraculos, cajoneras y cultivo en
«containers». Maquinaria y equipws. Riego. Campos de pies
madres. Operaciones de. cultivo, arranque y almacenado.

Tema 53. Economia de la produccién de semillas. Factores
que inciden en los costos de produccién: intrinsecos, debidos al
propio proceso productivo, y extirinsecos. Diferencias fundamen-
tales en los costes de los cultivos de una misma especie segin
se trate de producir o no semilla.

Tema 54. La comercializacién en las plantas de vivero.
Canales normales. «Gardens centers»: antecedentes y evolucién
en los ultimos afios. Organizaciérr y gestion.

Grupo 11

Tema 1. Legislacidn espaiiola de caracter general scbre
produccion y comercio de semillas y piantas de vivero., Ley.
1171971, de Semillas y Plantas de Vivero. Comentarios.

Tema 2. Los sistemas de certificacion. Su necesidad. El
Reglamento General de Control y Certificacion de Semillas y
Plantas de Vivero. Comentarios.

Tema 3. Reglamentos técnicos especificos y certificacién de
los distintos grupos de plantas. Su contenido. Comentarios.

Tema 4. El comercio internacional de semilias. Regula-
ciones y normas. Organismos internacionaleés que intervienen en
la produccién y comercio de semillas. La Federacién Interna-
cional de Comercic de Semillas (FIS): sus reglas y usos.

Tema 5. Sistemas de certificaciérr O. C. D. E, Su finalidad.
Comercio de Semillas en la C. E. E. Equivalencia de sistemas
de certificacion. Relaciones de Espaia en cuanto a los sistemas
O.C.D.E.yC. E E L ’

Tema 6. Sistemas de certificacion de plantas de vivero en
diferentes paises, con especial referencia a Francia, Reino
Unido, Holanda, Bélgica e Italia. Reglamentacion sobre plantas
de vivero de vid en la C. E. E.

Tema 7. La preoduccionr de semillas en Espaiia. Distribucién
geograiica, segun especies. Utilizacion de semillas controla-

das. Valorecién de las semillas controladas.

Tema 8. La producciéon de plantas de vivero em Espaia.
Distribucién geografica, segun grandes grupos. Valoracién de
la produccion. El Registro Provisional de Productores de Plan-
tas de Vivero. .

Temg 9. FEl aontrol de la produccién de semillas y plantas
de vivers en Espafia, Su realizacion a nivel central y periférico.

Tema 10. El Reglamento General de Registro de Variedades
Comerciales. Su contenido. Comentarios. Listas de variedades.

Tema 11. Reglamentos técnicos de inscripciéon para las
distintas especies, Contenido. Comentartos,

Tema 12. La proteccién de las obtenciones vegetales. Ne-
cesidad. Antecedentes en diferentes paises. El Convenio de
Paris. La Union Internacional pera la Proteccibén de las Ob-
tenciones Vegetales (UPOV).

Tema 13. La proteccién de las obtenciones vegetales en
diferentes paises tras el Convenio de Paris. Estudio de legisla-
cién comparada. Ewolucién y tendencias de la proteccién de
obtenciones vegetales.

Tema 14. Organizaciones internacionales no gubernamentales
en materia de obtencién de variedades. Asociacién Internacional
de Seleccionadores para la Proteccion de Obtenciones Vegetales
(ASSINSEL). Objetivos. Comunidad Internacional de Obtentores
de Plantas de Reproduccién Asexual (CIOPORA). Objstivos.
Asociacion Internacional de Productores Horticolas (A. 1. P. H.).
Obijetivos.

Tema 15. La proteccibn de las obtenciones vegetales en
Espafia. Ley 12/1975, de Proteccién de las Obtenciones Vege-
tales. Comentarios.

Tema 16. Organizacién del Registro de Variedades Comer-
ciales y Protegidas en Espafa. Funciones y cometidos a
desempeiiar a nivel central y periférico. Medios necesarios.

Tema 17. Estacién de Ensayo de Semillas del Instituto Na-
cional de Semillas y Plantas de Vivero. Organizacién. Co-
mentarios. .

Tema 18. lLa Asociacién Internacional de Ensayo de Semi-
llas (ISTA). Objetivos. Reglas internacionales.

Tema 19. Certificados internacionales de la Asociacién In-
ternacional de Ensayos de Semillas. Objetivo. Definiciones. Con-
diciones para su expediclén, Expresién de resultados. Validez.
Tolerancies, :
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Tema 1, El Estado espafiol. Instituciones bésicas. Las Le- (F.O.R.P.P.A.) por la que se hace publica la lista

yes Fundamentales del Reino: principios fundamentales que
contienen. . .

Tema 2. La Jefatura del Estado: Funciones y pregrogatw&s.
La sucesién. Conséjo del Reino y Consejo de Regencia.

Tems 3. Las Cortes Espafiolas, Composicion, organizaciéon
vy funcionamiento. E1 Consejo Nacional. i

Tema 4. La Administracion Central. Organismos superiores
de la Administracién Central en Espafia, El Consejo de Mi-
nistros. Las Comisiones Delegadas del Gobierne.

Tema 5. El Presidente del Gobierno, Vicenresidentes del
Gobierno. Ministros. Subsecretarios. Directores generales y
Secretarios generales Técnicos. Funciones. Organizacién mi-
misterial actual. .

Tema 8. Organos periféricos de la Administracién Central:
Los Gobernadores civiles, Gobernadores generales, Subgoberna-
dores y Delegados del Gobierno. Otros érganos locaies de la
Administracién Central. Las Comisiones Provinciales de Servi-
cios Técnicos, .

Tema 7. La Administracion Local. La provincia. Diputa-
ciones Provinciales, El Municipio, Entidades municipales, El
Alcalde. El Ayuntamiento. La Comisién Permanente.

Tema 8. La Administracién Institucional. Los Organismos
auténomos: concepto y clasificacién., Principios generales sobre
su organizacién y funcionamiemto. Régimen juridico de las
Entidades estatagles auténomas.

Tema 9. La Adminisiracién consultiva. El Consejo de Es-
tado. El Consejo de Economia Nacional.

Tema 10. La Administracién financiera, El control de la
actividad fiscal administrativa. Organos de control: el Tribunal
de Cuentas. La Intervencién General de la Administracién del
Estado,

Tema 11, El Ministerio de Agricultura: funciones, Esquema
de su organizacién ceniral. Subsecretarias, Secretaria General
Técnica, Direcciones Generales y Organismos autérromos.

Tema 12. Organizacién periférica del Ministerio de Agri-
cultura. Las Divisiones Regionales y la Delegaciones Provin-
ciales: estructura orgéanica y funciones. .

Tema 13. La Direccién General de la Produccién Agraria.
Lineas de acciénr que coordina: funciones y cometidos. Estruc-
tura, organica. Organismos autéonomos que integra,

Temsa 14. Fl Instituto Nacional de Semillas y Plantas de
Vivero. Antecedentes, Organizacién y funciones encomendadas
a partir de la aprobacion de la Ley 1171971, de Semillas ¥y
Plantas de Vivero.

Tema 15. La funcién publica. Comisiénr Superior de Personal
v Direccién General de la Funcién Publica, Estructura fun-
cional: plantillas organicas y puestos de trabajo. Estructura
corporativa: cuerpos generales, cuerpos especiales y plazas
no escalafonadas. Estructura asociativa: Mutualidades, Colegios
profesionales y Asociaciones. )

Tema 16. Los funcionarios de la-Administracionr Civil. De-
rechos, deberes y normativa por la que se rigen. Cuerpos
Especiales del Ministerio de Agricultura. Cuerpos Generales de
la Administracion Civil del Estado,

Tema 17. Los funcionarios de la Administracién Institu-
cional, Estatuto de Pensonal al Servicio de los Organismos
Auténomos. Adguisicion y pérdida de la condicién de funciona-
rio. Régimen disciplinario.

Tema 18. Procedimiento administrativo: L ey reguladora,
iniciacién, tramite, resolucién y ejecucién del procedimiento
administrative. Recurso. Procedimientos especiales.-

Tema 19. La jurisdiccién contencioso-administrative. Orga-
nizacién. Las partes. Actos impugnables. Idea general del pro-
cedimiento. La responsabilidad de la Administracion: régimemn
vigente. -

Tema 20. El presupuesto. Justificacién y concepto. Pre-
supuestos funcionales generales y especiales del Estado. Ana-
lisis de su estructura. Ordenacién vigente de los principios
presupuestarios de competencia, especialidad y temporalidad.

Tema 21. E] presupussto de los Organismos auténomos.
Anteproyecto. Estructura y documentos que acompafiarr al
proyecto. Procedimiento de aprobacién. Modificacion y liqui-
dacién, Operaciones comerciales, industriales o analogas.

‘Tema 22. El gasto publico. Régimen juridico. Pagos: con-
ceptos y clasificaciéon. Ordenacién y realizacién. Conirol, fis-
calizacién e intervencién del gasto, Efectos del gasto publico.
. Tema 23. Ingresos publicos: conceplo y clasificacién. Pre-
cios privados, publicos y polfticos. Tasas, contribuciones espe-
ciales e impuestos: concepto y evolucion.

Tema 24. La Organizacién Sindical, La estructura sindical.
La Organizacién Sindical Agraria. La Hermandad Nacional
de Labradores y Ganaderos. Las Camaras Oficiales Sindicales
Agrarias, Las Hermandades Locales. .

Tema 25. Los sindicatos nacionales del sector agrario: fru-
tos y productos horticolas, vid, vinos y alcoholes. Olivo, Gama-
deria. Azucar. Cereales, Estructura organica y funciones.

_Tema 26. La Seguridad Social. Funciunes y prestaciones.

Régimen general y regimenres especiales, Entidades gestoras
y colaboradoras. La Seguridad Social Agraria,
. Tema 27. Las cooperativas agricolas. Clases de coopera-
tivas. Desarrollo de las cooperativas. Cooverativas del campo.
Uniones de cooperativas. Ohra Sindica! de Coperacién. Exen-
Clones tributarias y auxilios a las cooperativas,

provisional de admitidos y excluidos a la aposicién
libre convocada por Resolucién de esta Presidencia
de 21 d2 abril de 1977 para cubrir plazas en la
Escale de Auxiliares taquimecandgrafos del Orga-
nismao.

1lmo. Sr.: De acuerdo con lo que se establece en la base 4.1 de
la Resciucion de esta Presidencia del Fondo de Ordenacién y Re-
gulacion de Producciones y Precios Agrarios (F.O.R.P.P.A))
de 21 de abril del presente afio («Boletin Oficial del Estadc» de
7 de junio de 1977) por la que se convoca oposicién libre para
cubrir dos plazas en la Escala de Auxiliares Taquimecanégrafos
del Organismo, y transcurrido el plazo de presentacién de ins-
tancias, he resuelto aprobar la siguiente lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos:

Admilidos
Numero Nombre y apellidos D.N. L

1 D.* Maria del Mar Arias Aisa ........... 50.293.003
2 D. Fidel Benito Ortiz ................ . 1.387.261
3 D.2 Manuela Casado Hernando . 50.023.672
4 D.* Lourdes Font Genzalo ............. 51.815.157
5 D. Juan Miguel Garcia Barroso ...... 1.592.825
6 D.® Araceli Gavira Ramirez ....... 383.019
7 D. Ramiro Gonzalez Alvarez 10.720.031
8 D.2 Maria de las Mercedes Hernandez

Martin .., . 131.902
9 D.2 Luisa Fernanda Hernéndez Riesc 70.995.037
10 D.* Juana Lopez Picazo 50.035.829
11 D.” Maria Isabel Martin-Akril Calvo ... 652.290
12 D.2 Adoracion Moreéno Calvo 673.384
13 D.* Maria del Mar Mcreno Calvo . . 5.227.784
14 D.* Lidia Rivera Mata .......cc.ccoviivneennns 653.608
15 D.® Maria Inmaculada Rodrigo Suarez. 2.061.638
16 D.® Laura Sanchez Ayala ...........ccceee.. 662.821
17 D.® Francisca Sancho Aguado . 50.143.066
18 D.* Inés Sanz Dominguez ....... 429,426
19 D.» Concepcién Sierra Sanchez 2.007.886
20 D.* Maria del Carmen Tarodo de Eche-

NIGUE ..oiiieeiiiicivenceiirei e enneees 50.282.715
21 D.” Teresa de Jesus Torrente Torrente. 45.063.868

Excluidos

Ningund.

Contra esta Resolucién, y a tenor de lo establecido en el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo y en
la base 4.3 de la convecatoria, podran los interesados interponer
ante esta residencia reclamacién en el plazo de quince dias
a partir del siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado».

De acuerdo con lo que se establece en la base 1.1 de la
convocatoria, esta Presidencia acuerda ofrecer definitivamente
a la presente oposicidén seis plazas. :

Lo que comunico a V

Dios guarde g V. 1. .

- Madrid, 2 de agosto de 1977.—E]l Presidente, Luis Garcia
Garcia.

Ilmo. Sr. Secretario general del F.O. R. P, P. A.

MINISTERIO DE ECONOMIA

ORDEN de 30 de julio de 1977 por la que se nom-
bra el Tribunal que ha de juzgar oposicion libre
para cubrir vacantes de Corredores Colegiados de
(Ciiomercio convocada por Orden de 23 de febrero
e 1977.
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Ilmo. Sr: Por Orden ministerial de 23 de febrero de 1977
(«Boletin Oficial del Estado» numero 28, del dia 25 del mismo
mes), g8 convocHd opesicion lihre para cubrir plazes vacantes
de Corredores Colegiados de Comercio.

De conformidad con lo dispuesto en el articclo tercero de la
Iey de 9 de mayo de 1850, articulo quinto del Reglamento de
27 de mayo de 19590 y en los Decretos de 15 de noviembre de
1982 v 24 de julio de 1970, este Ministcrio ha tenido a bien
disponer que el Tribunal encargado de juzger los ejercicios de
dicha oposicién se constituya con los siguientes miembros:



