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RESOLUCION de la Junta del Puerto y Ria de
Bilbao por la que se convoca Oposicién libre para
cubrir una plaza dz Oficial Administrative vacante
en esta Junlta.

19274

Vacante una plaza de Oficial Administrativo en la plantilla
de este Organismo, de conformidad con la Reglamentacién
General para el ingreso en la Administracién Pablica, aprobada
por Decreto 1411/1968, de 27 de jumio, ¥y curaplido el tramite
preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del Gobierno,
segtn determina el articulo 8.°, 2, d). del Estatuto de Personal
al servicio de los Organismo Auténomos, aprobado por De-
dreto 204371871, de 23 de julio, se resuelve cubrirla de confor-
midad con las siguientes:

Bases de convocatoria
1, NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de Oficial Administrativo. Esta plaza
podra incrementarse, conforme al Decreto 1411/1968, de 27 de
junio, con las vacantes que puedan producirse hasta que ter-
mine =i plazo de presentacién de instancias. Al publicar la
lista provisional de admitidos se publicara el numero de plazas
que en definitiva comprendera esta convocatoria.

1.1.1. Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario.—Dicha plaza se regira por las
normas del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, por el gue se
apruena el Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Autdnomos y disposiciones posteriores que lo modifican.

b) De orden retributivo.—Los. emolumentos a percibir seran
los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de
febrero, quz regula el régimen econdmico del personal al servi-
cio de los Organismos Auténomos, y disposiciones posteriores y
complementarias.

¢} Las personas que obtengan la plaza o plazas a que se
refiere la presenie convocatoria estaran sometidas al régimen de
incompatibilidades que determina el articulo 53 del Decre-
to 2043,/1871, por el que se aprueba el Estatuto de personal
zl servicio de los Organismos Auténomos, vy no podran simul-
tanear el desempeiio de la pleza que, on su caso, obtengan
cen cualguier otra de la Administracion centralizade o auté-
noma del Estado, ni de la  Administracién local.

1.2, Sistema seléectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizaré por el sistema
de oposicion libre, con arreglo a lo establecido en el articulo 8.°
del Decrsto 2043/1971, de 23 de julio, constando de las siguientes
pruebas.

Primer ejercicio (primera parte):

a) Copia mecanografica durante veinte minutos del texto
que se facilite al concursante.

b) Redaccién de un oficio ds los que ordinariamente se
usan en las relaciones que entre si mantienen las Dependencias
tf:lel 1Esta,clo, que versaré acerca de ld -materia que el Tribunal
acilite. ’

Primer ejercicio (segunda parte):

Desarrollar por escrito dos temas sacados a la suerte, duran-
el plazo maximo de una hora relatives s Aritmética, Geogra-
fia de Espafia y Geometria, y nociones de Geografia Universal.

Este ejercicio serad eliminatorio, y sera calificado por el
Tribunal con las puntuaciones para cada uno de. los eparta-
dos a) ¥ b). ’ g

Segundo ejercicio (primera parte):

Desarrollar por escrifo tres temas sacados a la suerte, en el
plazo maximo de una hora y media, de los relativos a Derecho
Administrativo y nociones de Derecho Mercantil, Hacienda Pu-
blica - Legislacién especial de Puertos.

Segundo ejercicio (segunda parte):

Resolver debidamente dos problemas de Aritmética y uno
de Contabilidad, durante el plazo que fije el Tribunal.

Tercer ejercicio (voluntario):

Servir4 para mejorar la calificacién obtenida en los ante-

riores y consistira:

. a) El tomar taquigrdficamente el texto de materias que
dicte el Tribunal durante cinco minutos, a la velocidad de

noventa palabras por minuto, texto que tendrda que traducir-

mecanograficamente en el plazo de cincuenta minutos.

b) El manejo con gran soltura de méaquina de calcular,
con la qu2 realizard las operaciones que ol Tribunal determine
¥ en plazo que establezca., :

c¢) Desarrollar por escrito, en el plazo .de una hora y media,
dos temas de Calculo Mercantil y Contabilidad.

_Pare, realizar este ejercicio sera mnecesario solicitarlo en
la instancia, sefialando las materias de que el aspirante desce
ser examinado.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los_siguientes requisitos.

al Ser espaifiol.
b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.
c) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior o

- equivalents, o en condiciones de obtenerlo en la fecha que

termine el plazo de presentacién de solicitudes. Se consideraran
equivalentes al titulo de Bachiller Superior, de acuerdo con el
dictamen emitido por el Consejo Nacional de Educacién en

" fecha 27 de enero de 1975, los titulos de Bachiller Laboral Supe-

rior, :écnico Superior, Bachiller Eclesidstico o Bachillerato de
los planes de 1934 y 19338, aun sin haber aprobado prueba de
revalida o analoga, y los Maestros de Primera Ensefianza, Apa-
rejador, Peritos, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, Gra-
duado Social con titulo de Bachiller Elemental o cuatro cursos
de Bachillerato y Perito Mercantil con titulo de Bachiller Ele-
mental o cuatro cursos de Bachillerato.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeno de las correspondientes funciones. ’

e} No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estado, o de la Administraciéon local ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.,

f} Los aspirantes femeninos deberdn haber cumplido el Ser-
viclo Social o estar exentas de él, antes de que expire el
plazo de treinta dias sefialado para la presentaciéon de docu-
mentos.

g) Carecer de antecedente penales, por la comision de deli-
tos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta el momento del nombramiento, salve lo dispuesto en
el apartado 1).

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran formular su solicitud ajustada al modelo publicado por
Orden ds 30 de mayo de 1873 en el «Boletin Oficial del Estados
de 5 de junio de 1973.

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al sefior Presidente de la Junta

. del Puerto y Ria de Bilbao.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo c_ie presentacién sera de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del' Estados.

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se harad en el Registro Gene-
ral de la Junta del Puerto y Ria.de Bilbao, o en Jos lugares
que determine el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

3.5. Importe de los derechos.
Los derechos de examen seran de 300 pesetas.

" 3.6. Forma de abonar el importe.

El importe ‘de los derechos de examen se abonard en Ja
Depositaria Pagaduria de la Junta, o biem por giro postal o
telegrafico, haciendo constar en este caso en la solicitud el ni-
mero y fecha de ingreso.

a.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo se requeriré al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane las faltas o acompafie los documentos
preceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciese se archivaria
su instancia sin mas tramites. ‘

4 ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Trancurrido el plazo de presentacién de instancias, el Presi-
dente de la Junta aprobaré la lista provisional de admitidos y
excluldos, la cual se publicar4 en el «Boleiin Oficial del Es-



B. O. del E—Num. 192

12 agosto 1977

18049

tado», haciendo constar el nombre y apellidos de los candidatos
admitidos y excluidos y el numero de su documento nacional
de identidas. ’

4.2. Erro-es en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse .podré._n sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contrae .a lista provisional podran los interesados interponer,

-en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publica-
" cién en el <Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que sc publicard en c. «Boletin Oficial del Estado», por
1o que se aprueba la lista definitiva. En la misma figuraran
los nombres -y apellidos de los candidatos y el numero de su
documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los_interesados inter-
poner recurso de reposicién en el plazo de un me§, contado
_a partir del dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
‘Oficial del Estados.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por el Presidente
de ‘la Junta, el Ingeniero Director, el Secretario de.la misma,
un Vocal en representacién y designado por la Subsecretaria
de Obras Publicas 'y otro Vocal por la Direccién General de
la Funcion Publica e igual numero de suplentes.

5.2. -Abstencion .

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
lo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, dando cuenta
al Precidente de la Junta. .

5.3. Constituciéon del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
como. minimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes
indistintamsnte.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal

cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrative.

6. COMIENZO Y DESARROLLO -DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir en esta oposicibn sera el
aprobado por Orden ministerial de 24 de diciembre de 1953
(<Boletin Oficial del Estado» de 18 de enero de 1954), que se
publica conjuntamente con esta convocatoria.

6.2." Comienzo de los eiercicios.

No podra .excgder' de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios. .

6.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podréd requerir en cualquier momento a los
opositores para gue acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacién de los opositores se determinaré
mediante sorteo publico, que se publicara en el <Boletin Oficial
del Estado».

6.5. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes sera4 unico.

6.6. Fecha. hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publicara
en el <Boletin Oficial del Estado» al menos con quince dias
de antelacion.

8.7. Exclusién de los aspirandes Jn la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién
llegase a conocimiento del Tribunal! que—alguno de los aspiran-
tes carece los ruquisitog exigidos en la convocatoria, se le
excluird de la misma, previa audiencia del propio interesado,
dandose cuenta en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si resul-
tase falsedad en la declaracién que formulé.

7. CALITICACION DE E)S EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios tendran carécter eliminatorio, puntuadndose
cada uno de los apartado a) y b) de la primera parte del
primer ejercicio de cero a veinticinco puntos, y cada uno de
!os apartado a), b) y ) del tercer ejercicio voluntario, de
cero a dos puntos, la segunda parte del primer ejercicio de
cero a cinco puntos y siendo la calificacion de cada ejercicio
la suma de dichas puntuaciones, con un minimo necesario de
cinco puntos para pasar al siguiente ejercicio.

La calificacién definitiva sera la que resulte de la totalidad
de los puntos obtenidos. -

7.2, Actuacién del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposicién libre el Tribunal. por
mayoria de votos, resolverda todas las dudas que surjan en
aplicacién de las normas establecidas en esta Resolucién, y lo
que debe hacerse en los casos no previstos.

8. ‘LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1, _Lista de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara relacion de aprobados por' orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar estos el niimero de plazas convocadas.

v
8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevarad la lista de aprobados a la Junta del
Puerto y Ria de Bilbao, que hard los nombramientos, de acuer-
do con lo dispuesto en el apartado p) del articulo 7.° de la Ley
de Juntas de Puertos- de 20 de junio de 1968.

8.3. Propuesia complementaria de aprobados.

. Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Gene-
ral : ars el ingreso en la Administracién Publica, el acta de
la ultima sesién, en la que habran de figurar, por ordem de
puntuacién, todos los opositores que, habiendo superado ‘todas
las pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes: .

a) Certificacion del acta de nacimiento expedida por ‘el

__Registro Civil correspondiente.

b) Copia autentificada, o fotocopia que deberé4 presentarse
acompafiade del original para su compulsa, del titulo exigido
o certificacién académica de los estudios realizados y justifi-
cante de haber abonado los derechos para su expedicién.

¢) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes

que justifique no haber sido condenado a penas que inhabi-

liten para el ejercicio -de funciones publicas. Este certificado
deberé estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de
la norma 9. 2. . '

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagioso o defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado deberf estar expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales. de Sanidad. )

e) Los aspirantes femeninos, documento acreditativo de ha-
ber cumplido el Servicio Social o estar exento del mismo, con
mencion de la fecha en que finaliz6, que no podri ser pos-
terior & la terminacién del plazo sefialado en el parrafo pri-
mero de la norma 9. 2.

8.2. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién ser4 de treinte dias e partir de
la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los. documentos concretos acreditativos de
réunir las condiciones exigides en la cenvocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en Derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios pl'lbli.Ct.)S esta-
ran exentos de justificar dccumentalmente las cqndlcmnes y
requisitos ya demosirados para obtener su anterior nombra-
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miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-
nismo de qué dependan, acreditativa de su condicién y cuan-
tas circunstencias consten en su hoja de servicios. .

9.4, Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran st documentacién, no podran ser
ncmbrados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en la que hubieran podido incurrir por
falsedad. En este caso, la autoridad correspondiente formulara
propuesta de nombramiento, segiin orden de puntuacién, a favor
de quienes a consecuencia de la referida anulacién, tuvieran
cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento.

Por el Pleno de la Junta del Puerto y Ria de Bilbao se
extenderan los correspondientes nombramientos de funcionarios
de carrera a favor de los interesados, los cuales habran de
ser corobados mediante Orden ministerial, segiin determina el
articulo 6.5 del Estatuto de Personal al servicio de los Orga-
nismos Autéromos. nombramientos que Se publicardn en el
«Boletin Oficial del Estados. ’

11. TOMA DE POSESION

11.1.

En el plazo de un mes a partir de la notificacién del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del
articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

Plazo.

11.2. +Ampliacion.

La Junta podrid conceder a peticion de los interesados una
prorroga del plazo establecido, que no podra exceder de la

mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejaran y con

ello no se perjudican derechos de terceros:
12. NORMA FINAL
12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

La c.nvocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidas en la Ley de Procedimiento Administrativo. ’

Bilbao, 25 de abril de 1977.—El Presidente, Alvaro Delclaux
Barrenechea —E! Secretario, Leonardo Amiano Basafiez.

ANEXO

Cuestionario de temas para la practica de los ejercicios antes
resefiados

PRIMER EJERCICIO

Aritmética y Geometria

Tema 1. Concepto de la Aritmética. Idem de la magnitud.
Cantidad. Unidad y numero, Numerologia. Sistemas de nume-
racién. .

Tema 2. Operaciones aritméticas. Adicién y sustraccién.
Concepto y casos. Pruehas de estas operaciones. Multiplica-
cién. Concepto y casos que pueden ocurrir. Tabla de Pitagoras.

Tema 3. Divisién. Concepto de esta operacién y casos que
pueden ocurrir. Pruecbas y usos de la divisién. Estonoritmia.

Tema 4. Fracciones. Concepto de los numeros quebrados.
Sustraccién, adicién, multiplicacién y divisién de los ntmeros
quebrados y mixtos.

Tema 5. Nuameros decimales. Sus conceptos. Principales
propiedades- de los numeros- decimales, Operaciones que con
ellos se verifican.

Tema 6. Sistema métrico decimal. Su concepto, fundamen-
to y utilidad. Medidas lineales, superficiales y de wvolumen.
Equivalencia de estas medidas con las principales del sistema
antiguo espafiol. ’

Tema 7. Medidas de capacidad y ponderables. Sus equiva-
lencias con las principales del sistema antiguo espafiol. Medidas
monetarias y sistema monetario espafol. .

Tema 8. Regla de tres. Definicién, planteamiento y resolu-
ci6n de la regla de tres silmple. Idem de la regla de tres
compuesta. ’

) Tetma. 8. Regla de Interés: sus casos. Interés simple y com-
puesto.

Tema 10. Regla de aligaclén y compadfa. Su definicién,
planteamiento y resclucién. Regla de aligacién.

Tema i1. Definicién y revisién de la Geometria, conceptos
de superficie, linea y punto. ’
~ Tema 12. Lfneas perpendiculares y oblicuas. Numero de
perpendiculares que por un punto pueden trazarse a una recta.
Lineas paralelas: conceptos y propiedades principales.

Tema 13, Triangulos: definiciones.” Clacificacién. Cuadrila-
teros sus clases. i

Tema 14. Poligonos: definicion, clasificacion y propiedades
generales de los poligonos.

Tema 15. Circunferencia, circulo y radio. Angulo central,
arco, cuerda, didmetro, secante y tangente. Posicicnos .mutuas
dz dos circunferencias. )

Tema 18. Trazar por un punto una perpendicular a una
recta. Construir un angulo izgual a otro. Consiruir un triangulo
en funcion de alguncs elementos que lo integran. Trazado de
una circunferencia por {res puntos que no esten en linea recta,

Tema 17. Area: definicién. Area del paralelcgramo, del rec-
tangulo y del cuadrado.-Idam del triangulo. ldem del trapecio
¢ de los poligonos regulares. Area del circulo.

Tzme 18. Elementos que determinan un planc. Angulo die-
dro. Sus clases. Angulo poliedro. .

Tema 19. Triedros. Piramide.
iepipedo. Octaedro.

Tema 23. Superficie de revolucién. Meridianos y paralelos.
Cono. Cilindro y esfera. Sus Areas respectivas.

Tema 21. Volumen. Volumen del prisma. Del cono y de la
piramide. Idem del cilindro y de le esfera.

Prismas. Poliedros. Parale-

Geografia d2 Esparia y nociones de Geografia Universal

Tema 1. Conceptos de la Geografia. Sus principales divi-
siones, Movimientos de la Tierra. Conceptos de la latitud y lon-
gitud geografica. Mapas y cartas geograficas. Idem de la es-
cala.

Tema 2. Espafia, situacién, limites y superficie. Clima y
temperatura. Caracteristicas de la flore y de la fauna. Riqueza
minara y pecuaria.

Tema 3. Espafia. Prcduccién industrial. Distribucién de las
zonas industriales. Principales vias de comunicacién maritimas
v terrestres. Consideracion especial de los puertos.

Tema 4. Espafia. Poblacién y masa. Lengua y dialectos.
Religion y cultura del pueblo espafiol. Gobierno. Division admi-
nistrativa, judicial y maritima.

Tema 5. Espaiia. Regionés espafiolas.
rresponden. Caracteristicas regionales.

" Tema - 8. Espafia. Accidentes maritimos y terrestres, Cor-
dilleras, mesetas y llanuras. Hidrografia. :

Tema 7. Geografia universal. Europa. Estados del sur de
Europa. Situacion, limites y extensién, capitalidad. poblaciones,
raza, caracieristicas y puertos mas importantes de cada una
de ellas. :

Tema 9. Europa central y septentrional. FEstados que la
compranden. Limites, extension, poblacidn, raza, capitalidad y
puertos mas importantes de cada una de ellos.

Provincias, que co-

Tema 10. Asia. Exlensién y poblacién total de este conti-
nente. Divisién politica. Geofisica. Puertos mas importantes
de Asia.

Tema 11, Africa y Oceania. Extensién, poblacién y raza.

Geofisica. Divisién politica. Principales islas y archipiélagos
ocednicos. Puertos mas importantes de ambos continentes.

Tema '12.. América del Norte y Central. Extensién, pobla-
cién y raza. Divisién politica y accidentes gecgraficos més
importentes. Puertos principales. .

Tema 13. América del Sur. Extensién, poblucién y raza.
Divisién politica. Accidentes geograficos mas importantes. Puer-
tos principales. :

SEGUNDO EJERCICIO
Derecho Administrativo y nociones de Derecho Mercantil

Tema 1. Concepto de la Administracion. El Derecho Admi-
nistrativo. Su concepto y fuentes. Potestades administrativas.
Jerarquia.

Tema 2. Funcionarios publicos. Su concepto. Categorias y
clases del Cuerpo Central de la Administracién Civil. Deréchos,
deberes y responsabilidades de los funcionarios ptblicos.

Teme 3.. Administracién Central. Jefatura del Estado. Con-
sejo de Ministros. Presidente del Gobierno. F.ET. y de las
J.O.N:S, Sus érganos. Consejo de Estado. Tribunal de Cuentas.
Cortes espaifiolas. )

Tema 4. Ministerio de Obras Publicas. Su organizacién ¥
funcicnamiento. Examen especlal de la Direccién - General de
Puertos y Sefiales Maritimas. Ministerio de Trahajo. Funciones
y organizacién del mismo. Funciones y organizacién del Fuero
del Trabajo y de la legislacién vigente sobre contratos, acci-
dentes y jornales de trabajo.

Tema 5. Organizacién y funcién de los restantes Departa-
mentos ministeriales.

Tema 6. Divisibn administrativa general y divisionas espe-
clales del territorio esparfiol.

Tema 7. Administracién provincial. Gobernadores civiles y
Diputaciones Provinciales. Administracién Local. Ayuntamien-
tos, Alcaldes y Concejales. . :

Teme 8. Actividad adminictrativa. Concepto del acto admi-
nistrativo. Servicios publicos. ‘Su nocién. Concepto y clasifica-
cién de las obras piblicas. Sistema para su ejecucién. La
expropiacién forzosa. Concepto y fundamento.
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Tema ¢. Contratos administrativos. Contratas de obras ¥y
servicios publicos. Legislacion vigente. Concesiones administra-
tivas. -

Tema 10. La subasta y ‘el concurso. Tramites para la cele-
bracién de una y otro. Gestion directa.

Tema 11. E! precedimiento administrativo. Bases generales
de los mismos. Idea de la jurisdiccién contenciosc-administra-~
fiva.

Tema 12. Documentos burocraticos. Clasificaciéon y estruc-
tura de los mismos. Ordenaciéon de expedientes y documentos
burocraticos. Tratamientos.

Tema 13. Concepto del Derecho Mercantil. E1 Comercio. Co-
merciante individual. Sociedades mercantiles. Sus clases. Con-
cepto de la regulada por el Cédigo de Comercio. Instituciones
auxiliares del Comercio. Bancos y Cémaras de - Comercio.

Temea 4. Concepto del titulo nominativo al portador y a la
orden. La letra de cambio. Sus reqiisitos. Concepto del endoso.
el aval y el protesto. Libranzas. avales, pagerés y cheques.
Su funcién y requisitos especiales.

Tema 15. El comercio maritimo. Personal que interviens
en él. El bugue. El Capitan. Oficialidad y tripulantes del buque.
Despacho de buques. El contrato de fletamento.

Hacienda Publicad.

Tema 1. Concepto de la Hacienda Publica. Las necesidades
publicas. Concepto de los gastos y de los ingresos piublicos.

Tema 2. Presupuesto del Estado. Su estructura. Déficit y
superavit. El ecjercicio econémico. Estructura del Presupuesto
ssparfiol.

Tema 3. El impuesto. Su concepto y fundamento. Clasifi-
cacién. Impuesto General sobre el Trafico de Empresas.

Tema 4. Impuesto General sobre Transmisiones Patrimo-

niales. Idem sobre Actos Juridicos Documentales.

Tema 5. Contribuciones. Su concepto e importancia. Idea
sobre edificios y solares. Idea de la rustica.

Tema 6. Idea sobre las Contribuciones Industrial y Rendi-
miento de Trabajo Personal.

Tema 7. Organizacién central de la Hacmnda espaiiola.
Ministerio de Hacienda. Su organizacién y funciones.

Legislacion especial de puertos

Tema 1. Concepto de los puertos. Su clasificacién. Su im-
poriancia como fuentes de ingreso para el Tesoro. Puertos
mas importantes de Espafna. Concepto de puerto, zona y depé-
sito ‘ranco.

Tema 2. Organizacién de las Juntas de Puertos. Organi-
zacion de las Comisiones Administrativas de Puertos.

Tema 3. Concepto de la organizacién de la Comision Admi-
nistrativa de Puerto a cargo directo del Estado. De los Grupos
de Puertos y de los agregados a la Direcciéon Facultativa de
las Juntas de Puertos.

Temsa 4. Servicios anejos de los puertos no dependientes
del Ministerio de Obras Publicas. Relacion de estos servicios
con la Direccién administrativa y técnica de Puertos.

Tema 5. Ingresos portuarios. Su clasificacién y sistema de
recaudarlos. Tarifas portuarias.

Tema 6. Ejecucién y conservacién de las obras de los
puertos. El Régimen de policia de los mismos. Idea del Regla-
mento de Policia del Puerto.

Tema 7. Atribuciones y deberes de la Presidencia y de la
Vicepresidencia. Idea del Ingemero Director y del Secretario
Contador.

Temea 8. Justificacién de una cuenta de obra con cargo a
libramisntos a justificar. Documentos requeridos.

Tema 9. Documentos que hay que formular en fecha fija.
Objeto de los mismos.

Tema 10. Estructura, contenido y sintesis del plan econé-
mico de las Juntas.

Tema 11. Ordenanza de Traba]o para el personal obrero de
los Organismos Portuarios dependientes del Ministerio de Obras
Publicas.

Tema 12. Montepio de Empleados y Obreros de Juntas de
Puertos. Su organizacién y régimen ]undico

Tema 13. Estatuto del Personal al servicio de los Organis-
mos Auidnomos. Derechos y deberes del personal al servicio
de los Organismos Auténomos.

TERCER EJERCICIO
Cdlculo Mercantil

Tema . Razones y proporciones. Sus clases. Progresiones
aritméticas. Geométricas.

Tema 2. Potenciaciones. Potencia de un nimero.
cién de la raiz cuadrada.

Tema 3. HRegla de repartimienfos proporcionales, Reparti-
miento proporcional, simple y compuesto

Tema 4. Vencimiento comun medio.
y real.

Tema §. Cambio directo e md:recto Regla del tanto por
ciento, .

Extrac-

Descuento comercial

Tema 6. Imposiclones y amortizaciones al interés simple.
Ccncepto de estas operaciones. Deducién de férmulas.

Tema 7. Préstamos ordmarlos Calculos de anualidad. Con-
cepto de los empréstitos. .

Contabilidad

Tema 1. Concepto de la Contabilidad. Legislacion relativa
a la teneduria de libros. Sistema ds Contabilidad. Principios
fundamnentales de la partida doble.

Tema 2. Libros de Contabilidad. Clases en que se d1v1den
Libro de Inventarios. Libro de Balances. Libro Diario y Ma-
yor. Objeto de cada uno de ellos. Manera de redactar los
asientos. Sus clases. '

Tems 3. Clasificacién general de-las cuentas. Cuentas per-
sonales. Cuentas representativas del propietario y de sus deu-
dores. Significacion de los saldos. Subdivisiones que pueden
hacerse con estas cuentas.

Tema 4. Cuentas de efectos de comercio. Idem de propie-
dades. Instrumentos de cambio. Casos en que se adeudan y
acreditan. Significacién de los saldos. Idea de las operaciones
de comisiéon y en representacion.

Tema 5. Cuentas corrientes. Conceptos y preceptos que
las regulan. Método indirecto y hamburgués.

Tema 6., Apertura ds Contabilidad general. Procedimien-
tos. Asientos correspondientes en, el Diario y Mayor y Libros
auxiliares.

Temea 7. Balances provisionales. Balances de comproba-
ci6én. Balences de la situacién econémica. Objeto y forma de
estos documentos. Clasificacién y errores cometidos.

Tema 8. Balance general.  Descripcién de las operaciones
previas. Formacién de inventario. Su valoracién. Cierre de las
cuentas por los diferentes procedimientos. Reapertura de libros.

Tema 0. Contabilidad de las Sociedades. Principios funda-
mentales de la Contabilidad de las reguladas por el Cédigo
de Comercio.

Tema 10. Contabilidad del Estado. Presupuesto corriente
general del Estado espaiiol. Concepto, formacién, estructura y
duracién. Créditos extraordinarios. Suplementos de crédito. Re-
quisitos generales para tramitarlos y concederlos. Resultas de
ejercicios cerrados. Operaciones en formalizacién.

Tema 11. Contabilidad de las Juntas de Puertos. Sus pecu-
liaridades. Preceptos que las regulan. Movimientos de fondos.
Sus formalidades. Libros principales, auxiliares y registros. Su
disposicién.

Tema 12. Inversiones de las Juntas de Puertos. Su justifi- .
cecién. Cuentas caracteristicas: cargo y abono de las mismas.

Tema 13, Recaudaciones de las Juntas de Puertos. Impues-
tos y arbitrios & su cargo. Motivacién y formalizacién de los
mismos. Su reflejo en las cuentas y asientos que originan.

Tema 14. Balances de las Juntas de Puertos. Liquidaciones
de cada ejercicio. Justificacién. Asientos de cierre. Formali-
dades para su aprobacion. Tribunal de Cuentes. Examen de las
cuentas por la Intervencién General de la Administracién del
Estado. Examen do las mismas por el Tribunal de -Cuentas.

Tema 15. Almacenes Eenerales de depésito o diques.: Su
concepto. Preceptos legales a ellos referentes. Warrants, Cuen-
tas y asientos peculiares de las operaciones que se realizan.

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

|

RESOLUCION de la Comision de Planeamiento y
Coordinacion del Area Metropolitana de Madrid por
la que se designa el Tribunal que habrd de juzgar
las pruebas selectivas convocadas parg cubrir dos
plazas de la Escala de Auxiliares Administrativos.
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De acuerdo con lo dispuesto en la norma 5.1 de la resoluciém
por la que se convocH la oposicién, en relacién con lo ordemado
en el articulo 6 del Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el que
se aprob6 el Reglamento General para ingreso en la Administra-
cién Puablica,

Esta Dalegamén del Gobierno-Presidencia de la Comisi6én ha
resuelto designar el Tribunal calificador que ha de fallar la
referida oposicion, que, teniendo en cuenta lo dispuesto en la
norma 5.2 de la mencionada resolucién, estaré integrado por los
sofiores que a continuacién se detalla:

Presidente: Ilustrisimo sefior don -José Suay Milié, Delegado
del Gobierno de la Comisién de Planeamiento y Coordinacion del
Area Metropolitana de Medrid, o por delegacién del mismo el
ilustrisimo sefior don Heliodoro Giner Ubago, Director Técnico
de Promocién del Suelo dg este Organismo,

Vocales: Don Antonio Roger Gonzalez Rodriguez, funcionario
del Cuerpo General Técnico de la Administracién Civil del Es-
tado, como titular, y don Francisco Blanco Fernandez-Gil, fun-
cionario de la Escala Tecnico-Administrativa del OrgamsmO.
como suplente,



