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pera provee: una vacante de Capataz de Brigada en la plantilla
de la Jefatura Provincial do Carreteras de Ledn, en la forma y
condiciones pervistas en los articulos 15 al 27 del vigente Re-
glamento General del Personal de Camineros del Estado, apro-
bado por Decreto 3184/1973 de 30 de noviembre (<Boletin Ofi-
cial del Estado» del 18 de diciembre).

Fste concurso se celebrara de acuerdo con las siguientes
bases: ‘

Primera.—Los ejercicios del concurso-oposicién versaran so-
bre maierias incluidas en el programa oficial para examenes de
Cepataz de Brigada, aprobado per Hesolucién de la Subsecre-
taria del Ministerio de Obras Publicas de fecha 28 de febrero de
1976 que sera facilitado a los aspirantes qué lo soliciten por
esta Jefatura Regional de Carreteras o por la Jefatura Pro-
vincial de Carreieras donde residan. -

Segunda.—Durante el plazo de treinta dias habiles, contados
a partir de la publicacién de estas bases en el «Boletin Oficial
de! Estado-», podran solicitar tomar part> quienes lo deseen
y reanan los requisitos sefialados, mediante instancia dirigida
al ilustrisimo sefhor Ingeniero Jefe de la Segunda Jefatura
Regional de Carreteras (Plaza de Espafa, numero 2, Oviedo),
o a través de la Jefatura Provincial donde resida el peticio-
nario.

Las. intancias reintegradas con poliza de cinco pesetas, con-
tendran los siguientes datos: Nombre y apellidos, nimero de
documento nacional de identidad, naturaleza, edad, estado civil,
comicilio, manifestando, expresa y detalladamente. que reune
todas y cada . una de las condiciones exigidas en la convocatoria
y los méritos y circunstancias especiales que puedan alegarse.
Asimismo se presentaran las certificaciones justificativas de
tules méritoes o circunstancias especiales en su caso.

Tercera.—El concurso se celebrara en Oviedo, el dia, hora
y lugar que oportunamente se anunciara al publicarse la rela-
cién de aspirantes admitidos y excluidos y se efectuara de
acuerdo con lo preceptuado en el mencionado Reglamento.

Los interesados que consideren infundada su exclusién po-
dran recurrir, en el plazo de quince dias a partir del siguiente
de su publicacién, ante esta Jefatura Regional. El recurso
se entendera desestimado si transcurren quince dias sin recaer
resolucién sobre el mismo. '

Cuarta.—Todo aspirante que no se halle presente al veri-
ficar alguno de los ejercicios se entenderd que renuncia a
fomar parte en el mismo.

Quinta.—En vista del resultado de los exdmenes, el Tribunal
formulara ia correspondiente propuesta de admisiéon. Esta pro-
puesta se elevard a la Subsecretaria de este Ministerio para
su aprobacién, y una vez recaida ésta se publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estados», fijando un plazo para la toma de
posesion.

Sexta.—En lo no previsto expresamente en esta convocatoria
regira lo dispuesto en el Reglamento General del Personal de
Camineros del Estado, de 30 de noviembre de 1973, y en el
Regiamento General de Personal Operario de los Organismos
gel Ministerio de Obras Publicas, de fecha 21 de diciembre

e 1972,

Oviedo 21 de junio de 1977.—El Ingeniero Jefe, José Maria
Oleizola Sarria.—6.707-E.

RESOLUCION de la Confederacién Hidrogrdfica del
Guadealquivir por la que se aprueba la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos ¢n
la oposidién libre convccada para cubrir una plaza
de Encargado general, vacante en el Organismo.

18427

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias para par-
ticipar en la oposicién libre convocada por Resolucién de la
Corfederaciéon Hidrografica del Guadalquivir de 31 de diciembre
de 1976, que fu€ publicada en ol «Bolectin Oficial del Estado»
numero 16!, de 28 de abril de 1977, para cubrir una piaza de
Encargado general, vacante en la plantilla de dicho Organismo,
se hace publica la relacién de @aspirantes admitidos y excluidos.

Aspirantes admitidos

Martin Salvago, José (D.N.I. 24.075.614).
Rosas Reyes, Gabriel (D. N. 1. 24.689.446).
Fernandez Martinez, Francisco Javier (D.N. I,
Navarro Fernandez, Pedro (D.N. 1. 27.218.677).

23.570.408) .

Aspirantes excluidos
Niwguno,

Conira la presente Resolucién podran los interesados inter-
poner reclamacién prevista en el articulo 121 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, en el plazo de quince dias, a pertir
de] siguiente a su publicacién,

Sevilla, 13 de junio de 1977.—El Ingeniero Director, Mariano
Palancar.

RESOLUCION de la Junta Administrativa de Obras
Publicas de Santa Cruz de Tenerife por la que
se publica ¢l resultado obtenido en la oposicién
libre para s provision de una plaza vacante de
Oficial Segunda Administrativo de la Junta Admi-
nistrativa de Obras Publicas, por la que se hace
publico el nombre del aspirante que se propong
pare ocupar dicha plaza.

18428

La Comisién ejecutiva de la Junta Administrativa de Obras
Publicas de Santa Cruz de Tenerife a la vista del acta del
Tribunal calificador de la oposicién libre para la provision de
la plaza de Oficial Segundo Administrativo vacante en esta
Junta acord6é propcner para ocupar la citada plaza a don José
Federico Almenar Morin, documento nacional de identidad nu-
mero 41.963.708 por ser el aspirante que ha obtenido mejor
puntuacion. .

Este interesado debera presentar los documentos acredita-
tivos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, en el plazo de treinta dias, a partir de la publi-
cacion de esta resolucién en sl «Boletin Oficial del Estados.

Lo que se hace pubiico de conformidad con lo dispuesto en
las bases 8 y 9 de la convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, 8 de junio de 1977.—El Presidente,
Javier Diaz-Llanos la Roche.

RESOLUCION de la Junta de! Puerto de Melilla
sobre relacién definitiva de aspiranies admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas libre para
cubrir dos plazas vacantes de funcionarios adminis-
trativos, una de ellas por turno restringido y otra
libre, en este Organismo.

18429

En el «Boletin Oficial del Estado» numero 114, de 13 de
mayo de 1977, se publicéd relacidén provisional de aspirantes ad-
mitidos y excluidos a las pruebas selectivas libres para cubrir
dos plazas vacantes de administrativos, una de ellas por turno
vestringido y otra por turno libre, de la plantilla de funcionarios
de carrera de esta Junta, cuyas plazas fueron convocadas en al
«Boletin Oficial del Estado» numero 37 de 12 de febrero de 1877.

‘No habiéndose presentado ninguna reclamacién contra la
citada lista provisional, se ha resuelto elevarla a definitiva.

Conira la presente resolucién podrd4 imponerse recurso de
reposicién en el plazo de un mes a partir de su publicaciéon
en el «Boletin Oficial del Estado».

Melilla, 10 de junio de 1877.—El Presidente, José Luis Mar-
tinez Canovaca.—El Secretario, José Maria Trevifio Mufioz.

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

RESQOLUCION del Instituto Nacional de Urbaniza-
cion por la que se convocan pruebas selectivas,
turno libre, para ingreso en la Escala Adminis-
trativa.

18430

Vacantes nusve plazas de la Escala Administrativa del Ins-
tituto Nacional de Urbunizacién, de conformidad con lo pre-
visto en la Ley sobre Réginen Juridico de las Entidades Es-
tatales Autdonomas de 26 de diciembre de 1958, en la Regla-
mentacién General para el ingreso en la Administracién Publi-
ca, aprobada por Decreio 1411/1968, de 27 de junio, una vez
cumplido ol tramite precepliva de su aprobacién por la Pre-
sidencia del Gobierno segin determina el articulo 8.°, 2, d), del

- Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténomos,

apropado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cu-
brir cuatro. mediante el sistema de oposicién libre, de acusr-
dc con las siguientes:

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1, Numero de plazas.

Se convocan cuatro plazas, todas ellas con destino en Ma-
drid, Este numero podra incrementarse conforme al Decreto
141171968, de 27 de junio, con las que hayan de producirse
hasta que finalice el plazo de presentacidon de instancias. Al
publicarse la lista provisional de admitidos se scfialard el nl-
mero de plazas que, en definitiva, comprendera esta convo-
catoria.

1.1.1.

a) De orden regiameniaric.—Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en ei Estatuto de Perscnal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,

Caracteristiicas de las plazas.
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de 23 de julio, y demés déxpcsiciones modificativas o com-
plementarias.

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo y
demaés retribuciones que figuran en los presupuestos del Ins-
tituto Nacional de Urbanizarién. Los emolumentos a percibir
seran los que se fljen de wuerdo con el Decreto 157/1873,
de 1 de febrero, y demés disposiciones complementarias.

c) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria, estard4n sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determiua el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servi-
cio de los Organismos Auténomos, y no podran simultanear sl
desempefio de la plaza que, en su caso, obtengan con cual-
quier otra de la Administrucién centralizada, auténoma del
Estads o Local.

1.2. Sistema selectivo.
La seleccién de los aspirantes se realizar& mediante el sis-

tema de oposicién, que constaré de los ejercicios eliminatorios

que se especifican en la base 6.1.
2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selecti-
vas, serd necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espafiol. N

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia en que
termine el plazo de presentacién de solicitudes.

c¢) Estar en posesién del tftulo de Bachiller Superior o equi-
valente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias. Se consideran
equivalentes al titulo de Bachiller Superior, de acuerdo con el

dictamen emitido por el Consejo Nacional de Educacién de

fecha 27 de enero de 1975 y Orden del Ministerio de Educa-
ciébn _y Ciencia de 28 de noviembre de 1975 (<Boletin Oficial

del Estado» numero 289, del dia 2 de diciembre), los titulos’

de Bachiller Laboral Superior, Bachiller Técnico Superior, Ba-
chiller Eclesiastico o Bachillerato de los Planes 1934 y 1938,
aun sin haber aprobado prueba de revilida o analoga; los de
Maestro de Primera Ensefianze, Aparejador, Perito, Arquitecto
Técnico o Ingeniero Técnico, Graduado Social con titulo de
Bachiller Elemental o cuatro cursos de Bachillerato Forma-
cién Profesional de segundo grado, tener aprobados todos los
cursos de Bachillerato con sujecién a Planes extinguidos y te-
ner aprobados seis cursos de Humanidades con dos de Filosofia
de la carrera eclesiastica.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante cxpediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.

Los aspirantes femeninos, haber realizado el Servicio So-
cial antes de finalizar el plazo de los treinta dias sefialados
para Jla presentacién de documentos o estar exentas de su
cumplimiento. B

g} Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

~ Todos los requisitos anterlores deberdn poseerse en el mo-
mento de finalizar e] plazZo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién has-
ta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado f), ’

’ 3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruehas selectivas de-
beran en su solicitud, presentar en duplicado ejemplar segun
modelo que como anexo I se adjunta, y hacer constar lo si-
guiente:

'a.)' Manifestar los aspirantes que retinen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el nu-
mero de su documento nacional de identidad.

b} Comprometerse, en caso de obtener plaze, & jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamenales del Reino. :

. ¢) Manifestar, en su caso, si desean-ticogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisios
exigidos en la misma. :

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirén al ilustrisimo gefior Director-
Gerente del Instituto Nacional de Urbanizacién.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de présentacién sera el de treinta dias contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentaci6n.

La 'presentq,cidn de solicitudes se har4 en el Registro Ge-
neral del Imstituto Nacional de Urbanizacién, o en los luga-

res que determina el articulo 86 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen serdn de 350 pesetas.
3.8. Forma de efectuar el ingreso, ’

El ingreso de dichos derechos se efectuara en la Habili-
tacion del Instituto Nacional de Urbanizacién, o bien por giro
postal o telegrafico, haciéndose constar en este caso en la so-
licitud el numero y feche del giro. ) -

3.7. Defectos en las solicitudes. -

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dfas subsane la falta o acompaiie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciese, se archivarfa su
instancia sin mas framites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Direc-
ci6én-Gerencia del Instituto Nacional de Urbanizacién aprobara
la lista provisional de admitidos y"excluidos, la cual se hara
publica en el «<Boletin Oficial del Estados. En esta lista habra
de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los candida-
tos y el namero de su documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran a.dvertirse_, podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrén los interesados interponer
en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuer-
do con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas en la re-
solucidn que se publicari en el «Boletin Oficial del Estados, por
la que se aprueba la lista definitiva. .

Le lista definitiva de admitidos y excluidos debera publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», y. en ella
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el nua-
mero del documento nacional de identidad. ’

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra le resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante el Ministerio .de la Vivienda en
¢l plazo de quince dias.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DELYTHIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador serd designado por el ilustrisimo
sefior Director-Gerente del Instituto Nacional de Urbanizacién
y se publicard en el «<Boletin Oficial del Estados.

5.2, Composicién del Tribunal.
Estara compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: Iustrisimo- sefior Director-Gerente del Instituto
Nacional de Urbanizacién o persona en quien delegue.

Vocales: Un funcionario de la Escala Técnico-Administrati-
va del Instituto Nacional de Urbanizacién; un representante
de la Subsecretaria del Ministerio de la Vivienda; un repre-
sentante de la Direccién General de la Funcién Publica, y
el Jefe del Negociado de Personal del Instituto Nacional de
Urbaaizacién, que actuara de Secretario.
tulse nombraran, ademas, tanios Vocales suplentes como ti-

ares. : - i

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la Autoridad cuando concurran circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-

trativo.
5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacion y constitucion del Tribunal.

. El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asisten-
CIIa. como minimo, de tres de sus miembros, titulares ¢ su-
plentes.
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6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.
La oposicidén constara de los siguientes ejercicios:

Priiner ejercicio: Consistirda en contestar por escrito a un
cuestionarioc de 100 preguntas de respuesta alternativa, pre-
parado al efecto por el Tribunal, que versard sobre el contenido
de todos ios programas que figuran como anexo II de esta
convocatoria.

La ‘suraci¢n méximae del ejercicio ser4a de dos horas.

Segundo ejercicio: Todos los aspirantes aprobados en el ejer-
cicio anterior realizar4n este ejercicio consistente en contestar
por escrito durante-un periodo de cuatro horas como méaximo, a
dos temas extraidos al azar, el primero de los cuales sera de
la . mat-ria «Organizacién del Estado y de la Administracién
Publica» y el segundo del grupo de <«Nociones de Derecho
Adm:inisirativos.

En este ejercicio se valorara el volumen de conocimiento
v la claridad de exposicién.

Tercer ejercicio: Todos. los aspirantes aprobados en él se-
gundo ejercicio deberan realizar éste, que constard de dos
partes:

a) Consistira en desarrollar por escrito, en el tiempo ma-
ximo d. una hora, un supuesto practico .le entre los propues-
tos por e: Tribunal en el momento de iniciarse el ejercicio,
scbre materias de la competencia del Instituto Nacional de
UriLanizacion.

b) Hesclver, en el plazo maximo de dos horas. dos pro-
blemas de caiculo, basados en el programa que figura como
anexo II de esta convocatoria.

6.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses ¢l tiempe transcurride
entre .a publicacién de la convecatleria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3. identilicacion de los opositores.

El Tribural podra requerir en cualguier momento a los as-
pirantzs para ue acrediten su identidad.

6.4. Liamainientos.

El llamamiento de los aspirantes serd unico. quedando ex-
cluidos aqu-'los que no comparzzcan, salvo en caso de fuerza
‘mayor debidamente justificado 'y libremente apreciado por el
Tribunal.

8.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tritunal. una vez consiiluido, acordara la fecha, hora
y lug~r en yue comenzaran las pruebas selectivas, asi como el
scrteo que determine el orden de actuacién de los opositores,
y se publicaréd en el «Boletin Oficial del Estado», al menos
con cuince dias de antelacién.

6.6. Anuncics sucesivos.

No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios
.de celebrac;ri de los restantes ejercicios en el «Boletin Ofi-
cial del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse
publics por el Tribunal en los tabicnes de anuncios del Minis-
terio de !a Vivienda y del Insiiterto Nacioral de Urbanizacion.

6.7. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccién.

Si e.. cusguier momento del procedimiznto de seleccién lle:
gase & co..ocimiento del Tribunal que alguno de los aspirarmtes
carecc de los requisitos exigidcs en la convocatoria, se le ex-
cluird de la misma, previa sudiencia del propio mteresado
pasandose c¢n su caso a la jurisdiccién ordinavia si se apre
ciase inexactitud dolosa en la declaracién que formulo.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistena de calificacion de los ¢jercicios.

7.1.1. El primer ejercicio se calificara de cero a 10 puntos;
pars ser aprohado se necesitara obfener comao minimo cinco
puntos. ’

7.1.2. El segundo ejercicio se calificara de cero a 10 pun-
tos po. cada tema desarrollado; para aprobar sera necesario
obtener 10 puntos, sin que se haya merecido la calificacion de
cero en ninguno de los temas desarrollados.

7.1.3. El tercer ejercicio se calificar4 de cero a 10 puntos
por cada una de las pruebas de gue se compone; para ser
aprobado serda necesario obtener como minimo 10 puntos, sin
haber 51d3 calificado con cero en ninguna de ellas.

7.2, Cullfioeian definitiva.

La -alficacién definitiva vendra determinada por la suma de
calificacionces obtenidas en los tres ejercicios de la oposicidn.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados,

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tnbuna.l Pu-
blicard relacién de aprobados por orden de puntuamén no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevars la relacién de aprobados a la Direccién-
Gerenzia del Instituto Nacional de Urbamzacwn para que ésta
elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuestc complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Gene-
ral para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesién en la que habran de figurar, por orden de pun-
tuacion, aquellos opositores que habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del nimero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
8.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en ei Instituto Nacio-
nal de Urbanizacién, los documentos siguientes:

a) Certificaciéon de nacimiento expedida por el Registro Ci-

| vii correspondiente.

b} Copia autenticada o fotocopia (que debera preseniarse
acompafiada del original para su compulsal, del titulo de Ba-
chiller Superior o equivalente, o certificacion académica que
acredite tener cursados 'y aprobados los estudios completos y
abonados los derechos para la expedicion del titulo correspon-
diente.

c) Certificacion del Registro Ceniral de Penados y Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas por la co-
misién de delitos dolosos o que inhabiliten para el ejercicio de
funciones publicas. Este certificado debera ser expedido dentro
de los tres meses anteriores al dia en que termine ¢l plazo
iijado por el parrafo primero de la norma 9.2.

d} Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad contagioss ni defecto fisico que imposibilite para el
servicio. Este certificado debera ser expedido nescesariamente
por las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de los aspirantes femeninos, certificado acre-
ditativo de haber cumplido el Servicio Social o de estar exen-
ta del mismo, con mencion de la fecha en que finalizé, que
no podr& ser posterior a la terminacién del plazo sefialado en
el primer parrafo de la norma 9.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de ju.io de 1947, deberan presentar los documentos acreditati-
vos de las condiciones que les interese justificar.

9.2, Plazo.

El plazo de presentacicn sera de treinta dias a partir de
la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condicicnes exigidas en la convocatoria, se podran
acred.tar por cualguier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieren la condicién de funcionarios publicos. es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisiios va demosirados para obtener :u anilerior nombra-
micnto, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas

- zircunstancias consten en su hoja de servicios.

¢4, Falta de presentacion de documentos.

Quiznes dentro del plazo indicado, y salve los casos de
{fuerza mayor, no presentaran su documentacién, no podran
ser nombrados, quedando :rnuladas todas sus actuaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir
por falsedad en la instancia referida en la base 3. En este caso,
la Direccién-Gerencia del Instituto Nacional de Urbani.acién
formulara propuesta de nombramiento segiin orden de puntua-
cién a favor de quienes, a consecuencia de la referida anula-
cién, tuvieran cabida en el ntimero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

Por la Direcciéon-Gerencia del Instituto Nacional de Urbaniza-
cién se extenderan los correspondientes nombramientos de fun-
cionarios de carrera a favor de los interesados, los cuales
habrén de ser aprobados mediante Orden ministerial, segun de-
termina ‘el articulo 6.°, 5, ¢), del Estatuto de Personal al ser-
vicio de los Crganismios Auténomos, nombramientos que se
publiceran en el «Boletin Oficial del Estados.

'11. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En cl plazo de un mes a contar de la nctificacién del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesion de sus car-
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gos y cumplir con los requisitos' exigidos en el apartado ¢}
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacidn.

La Administracién podré conceder e peticién de los intere-
sados una prorroga del plazo establecido, que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos de terceros.

- 12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicion.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 24 de mayo de 1077.—El Director-Gerente, Carlos

E. Zaragoza’' Calvet.
ANEXO 1I
Programa

1. Organizacion del Estado y de la "Administracion Publicq.

Tema 1. Idea general de régimen politico.—El régimen es-
paiiol actual: Fases principales de su evolucién y caracteris-
ticas del mismo. .

Tema 2. Las Leyes Fundamentales: Concepto, naturaleza
v enumerscion.—La Ley Organica del Estado: Su significacién
en el proceso constitucional espaiiol y analisis de su conte-
nido.—El recurso de contrafuero: Concepto y tramitacién.

Tema 3. Las Cortes Espafiolas: Composicion, funcionamien-
to y alribuciones.—La fiscalizacién del Gobierno por las Cor-
tes.—El «status» juridico de los Procuradores en Cortes.

Tema 4. La Organizacién Judicial Espafola: Principios ba-
sicos de la misma. La Jurisdiccion Ordinaria: Organos y prin-
cipales competencias de los mismos.—El Tribunal Supremo.—
E] Ministerio Fiscal.—~Las jurisdicciones especiales.

Tema 5. La Jefatura del Estado en Espana: Formas.—Po-
deres y funciones del Jefe del Estado.—El mecanismo suceso-
rio.—¥El Consejo del Reino.—~El Consejo de Regencia.

Tema 6. La Administracion del Estado: Concepto.—Admi-
nistracién y Gobierno.—Organos superiores de la Administra-
cién dcl Estado en Espafia: Funciones administrativas del Jefe
del Estado.—El Consejo de Ministros: Naturaleza, composicién,
atribuciones y responsabilidad.—Las Comisiones: Delegadas del
Gehierno.—E] Secretariado del Gobierno.

Tema 7. El Presidente del Gobierno.—Relaciones del Go-
bierno con el Jefe del Estado y con las Ccrtes.—Los Vice-
presidentes del Gobierno.

Tema 8. La organizaciéon ministerial esparfiola actual.—Crea-
cion, reodificacién y supresiéon de Minisierios.—Las Ministros
titularcs de Departamentos.—Los Ministros sin cartera.—Subse-

cretarios, Directores generales y otras unidades administra-
tivas. : )
Tema 9. La administracién periférica del Estado, concep-

to.—Los Gobernadores civiles: Caracter, nombramiento y sus-
titucion.—Atribuciones de los Gobernadores civiles en relacicn
con ios organos periféricos de la Administracién Central y
con la Administracién Local.—Otras atribuciones.—Los Gobier-
nos Civiles.

Tema 10. La Administracién Consultiva: Concepto y carac-
teres.—El Consejo de Estado: Compesicion y atribuciones —E!
Consejo de Eccnomia Nacional: Composicién y atribuciones.—
La Direccién General de lo Coritenciese del Estado.—Oiros
brganos consultivos de la Administracion del Estado.

Tema 11. La Administracion de control: Concepto y carac-
teres.—La intervenciéon General de la Administracién del Es-
tado: O.ganizacién y atribuciones.—Tribunal de Cuentas del
Reino: Organizacion y atribuciones.—Otros 6rganos de control
de la Administracion del Estado. -

Tema 12. La Administraciéon Local: Concepto y Entidades
que comprende.—Caracteres del régimen lccal esgaiol.—Rela-
ciones de la, Administracién Local con la Administracién del
Estado.

Tema 13.
cia municipal.—E]l Ayuntamiento Pleno: O¢ganizaci%n y atribu-
ciones.—La Comisién Municipal permanente: Organizacién y
atribuciones.—El Alcalde: Nombramiento, caracter y atribucio-
nes.—Los Tenientes de Alcalde.—Los Concejales: Clases.—Regi-
menes municipales especiales. :

Tema 14. La preovincia: Concepto y elementos.—La compe-
tencia provincial.—La Diputacién Provincial: Organizacién y
atribuciones.—El Presidente de la Diputacién Provincial: Nom-
bramiento y atribuciones.—Los Diputados provinciales.—Regi-
menes provinciales especiales.

Tema 15. La Administracién Institucional: Concepto y cla-
ses de Entidades que comprende.—la Lcy de Entidades Es-
tatales Autdnomas: Clases de Entidades a las que se eplica —
Los servicins publicos centralizados.—Las Empresas Naciona-
les. Los Organismos autdénomos: Concepto, clasificacién, orga-

T

El Municipio: Concepto ¥y :lementos.—Competen-.

N

nizacién y funcionamiento.—Creaciéon y extinciéon de las Entida-
des estatales auténomas. .

Tema 16. El Ministerio de- la Vivienda: Su organizacién
y funciones.—Los Organismos auténomos del Ministerio de la
Vivienda.

Tema 17. El Instituto Nacional de Urbanizacién: Anteceden-
tes.—Sus funciones y estructura actual.

II. Nociones de Derecho Administmtivo,

Tema 1. La Administracion Publica y los poderes del Es-
tado.—Sentido y caracteres de la Administracion Publica mo-
derna.—Concepto de Administracion Puablica.

Tema 2. El Derecho Administrativo: Concepto, contenido y
limites.—Aspectos no juridicos de la Administraciéon Publica:
La llamada ciencia de la Administracion.

Tema 3. El principio de legalidad de la actividad adminis-
trativa.—Las fuentes del Derecho Administrativo: Enumeracién
v jerarquias.—La Ley como fuente del Derecho Administra:
tivo.—La reserve de Ley.—Disposiciones del poder ejecutivo
con fuerza de Ley. . .

Tema 4. El Reglamento como fuente del Derecho Adminis-
trativo: Concepto, ciases y limites de la potestad reglamenta-
ria.—Reglamentos ilegales: Su impugnacién. Otras fuentes del
Derecho Adminisirativo. ¢

Tema 5. La Ley de Procedimiento Administrativo.—Idea
general de la iniciacién, ordenacién. instruccién y tramitacién
del procedimiento administrativo.

Tema 6. El acto administrativo: Concepto, clases y elemen-
tos.—>a mptivacién y notificacién.—PRlicacia y validez de los
actos administrativos.

Tema 7. Los contiratos administrativos: Concepto y clase.—
Estudio de sus elementos.—Su cumplimiento.—La revisién de
precioz.—Incumplimiento de los contratos administrativos.

Tema 8. La expropiacion forzosa: Conceplo, naturaleza y
elementos.—Prqcedimiento general de expropiacién.—Garantias
jurisdiccionales.—Idea general de los procedimientos especiales.

Tema 9. El dominio publico: Concepto, naturaleza y elemen-
tos.—El dominio privado de la Administracion: Régimen ju-
ridico de los bienes patriimoniales de la Administracién

‘Tema 10. Los recursos administrativos: Concepto y clases.—
Recursos de alzada, reposicidon, revisién y suplica. Las recla-
maciones econdmico-admrinistrativas. .

Tema, 11. La jurisdiccién contencioso-administrativa.—QOriga-
nizacién de Espania.—Las partes.—Actos impugnables.—Idea ge-
neral del procedimiento. ‘ ’

Tema 12. La responsabilidad patrimonial de la Administra-
cién.—Idea general del régimen vigente.—La responsabilidad
de la Administracién en ambito privado.

Tema 13. La. Funci¢n Publica: Conccpto.—La Ley de 7 de
febrero de 1964. Carvacteristicas principales y ambito de aplica-
cién. ¥l Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos. .

Tema 14. Los funcionarios puiblicos: Concepto y clases.—
Los . fi ncionarios de carrera.—Los Cuerpos departamentales e
interdepariamentales.—Los funcionarios de empleo: Su régimen
juridico.—El personal centratado. laboral y vario sin clasificar.

Tema 15. La seleccion de Jos funcionarios publicos.—Requi-
sitos para e! ingreso en la Funcién Publica.—Sisteimas de se-
lzccion.—La formacion.—Probleméatica actual del perfecciona-
miento. ) .

Tema 16. La adquisicién y pérdida de la condicién de fun-
cionarios..—Situaciones de los funcionarics: Supuestos y efectos
d¢ cada una de ellas.—Las plantillas orgénicas. )

Tema 17. Dereches y deberes de los runcicnarioz.—Espzcial
referaricia a la carrera administrativa.—Derechos econémicos
d= los funcicnarios—La Junta Central de Retribucioncs v las
Juiitas Departamentales de Retribuciones.

Tema 18. Responsabilidad de los funcionarios punlices: Cla-
ses.—R.gimen discivlinario de la Funcién Publica: [altas san-
cion:s y procedimiento. ’

Tema 19.. Ll sistema de dercchos pasivos.—El sistema de
prcvision mutualista ds los funcionarios.—EiQ régimen especial
de Scguridad Social de los funcionarios civiles del Estado.

1II. Nociones sobre el sistema fiscal esparniol.

Tema 1. La Hacienda Pablica: Su concepto.—Ingresos pu-
biicos: Concepto y clasificacion.—El sistema impositivo y ia
equidad.

Tema 2. Los impuesios: Nociones y clasificacién.—Clases
de impuestos. Impuestos analiticos, sintéticos, complementa-
rios y principales.—Las coniribuciones especiales.—Las tasas.

Tema 3. El sistema tributario espafol.—Evolucién histérica
v régimen actual.—Caractéristicas mas importantes en la Ley

de Reforma Tributaria de 11 de junio de 1984.

Tema 4. Objeto imponible y hecho imponible.—Base impo-
nible.—Base liquidabie.—La declaracion tributaria.—La compro-
bacién e investigacién del hecho imponible. Las estimaciones
de los jurados trihutarios. - -

Tema 5. La liquidacién tributaria: Nocion.—Tigo de gra-
vamen: Nocién , clase.—Cuenta tributaria y deuda tributaria.—
Devengo del impuesto y devengo de la cuenta tributaria.

Tema 6. El pago de la deuda tributaria.—Breve resena del




B. O. del E—Nuam. 186

5 agosto 1977

17491

Estatuto de HRecaudacion,—Diversas formas de ingreso.—Idea
general sobre los plazos de pago mas comunes.

Tema 7. Estructura del sistema de imposicién directa.—Los
impuestcs «a cuentas.—Especial referencia al impuesto sobre
los rendimientos del trabajo personal.—-Los impuesstos genera-
les sobre la renta.

Tema 8. Estructura del sistema de imposicién indirecta.—

Breve referencia de los distintos tributcs que componen este -

sistema.
IV. Cadlculo.

Tema 1. Divisibilidad.—Numeros primos.—Descomposicién
factorial.—Maximo comun divisor y minimo comiin multiplo.

Tema 2. Proporcionalidad.—Relacién entre magnitudes.—
Razonas directa e inversa.—Razones compuestas.—Proporcio-
nes: Términcs y propiedades.

Tema 3. Regla de tres simple.—Aplicaciones.—Regla de tres
compuesta.—Aplicaciones.—Método de reducciéon & la unidad.

Tema 4. Repartos proporcionales.—El reparto directa e in-
versamente proporcional & ciertas cantidades.—La regla de
compaiiia. ) .

Tema 5. Tantos por cientos, por mil y por uno.—Aplica-
ciones practicas. Determinacién de porcentajes, bases y tipos.

Tema 6. Regla de interés.—Clases des interés.—El interés
simple: Pocbiemas en relacién con la variable tiempo.—Deter-
minaciyn de intereses, capitales y tipos.—El interés compuesto:
métodos y aplicacion.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de- 10 de junio de 1977 por la que se con-
vocan a concurso de traslado tres cdtedras ds
«Piario» de los Conservatorios de Musica de Ma-
drid (1), Mdlaga (1) y Sevilla (1). -

18431

Ilmos. Sres.: En cumplimiento de lo preceptuado por el De-
creio 2007/1973, de 26 de julio, regulador de los turmos de pro-
visién de las plazas docentes vacantes en los Conservatorios
de Musice y Escuelas de ‘Arte Dramadatico y Danza esiatales, y
en aplicacion de la disposicion transitoria unica del citado De-
creto, v de acuerdo con la .interpretacién extensiva de la Se-
cretaria General Técnica del Departamento, de fecha 16 de
noviemibre de 1976, '

Este Ministerio ha dispuesto ‘convocar & concurso de tras-
lado tres céatedras de «Piano» de los Conservatorios de Musica
de Madrid (1), Malaga (1) y Sevilla (1), de acuerdo con las
siguientes bases:

1.2 Podran concursar a las vacantes relacionadas, de acuer-
do con la letra b) de los articulos primero y tercero del De-
creto arriba citado:

a) Los Catedraticos numerarios en situacién de servicio ac-
tivo de la misma disciplina o analoga. Para ello sera requisito
obligado acreditar una permanencia activa de dos afios como
minimo en el destino anterior, conforme dispone el articulo 123
de la Ley General de Educacion.

b) Los Catedraticos que pretendan el reingreso al servicio
activo procedentes de las situaciones de supernumerario, ex-
cedente forzoso, excedents voluntario o suspenso que tengan
cumplidos los requisitos, condiciones y plazos para instar su
reingreso al servicio activo, . Y

2? las analogias de ensefanza, para aplicacién del pre-
cepto «de la misme asignatura o aniloga-, seran las estable-
cidas por la Orden ministerial de 8 de marzo de 1874 («Bole-
tin Oficial dei Estado» del 27).

3.2 Las instancias para tomar parts en el concurso se pre-
sentaran por los interesados en el Registro General del Depar-
tamento, o en cualquiera de las dependencias autorizadas por
el articulo 66 de la Lsy de Procedimiento Administrativo, dea-
tro del plazo de treinta dias habiles siguientes al de la pu-
blicaciéon de esta convocatoria en el <«Boletin Oficial del Es-
tado».

Las instarcias deberan puntualizar los siguientes extremos:

a) Numero del Registro de Personal del interesado en el
Cuerpo a que pertenece.

b) Plaza que se encuenira desempeflando o que desempe-
flaba al pasar a las situaciones de supeinumerario, excedente
0 suspenso, con el tiempo de permanencia en la misma.

¢} Vacanie o vacantes a que aspira, relacionadas por orden
de preferencia.

Acompaiiaran a las instancias una hoja de servicios certifi-
cada por el ceniro de su actual o ultimo destino. Igualmente
deberan unir cuantos méritos estimen oportunos alegar, de
acuerdo con el baremo publicado como anexo del Decreto de
los turnos de provisién en el «Boleiin Oficial del Estado» del
23 de agosto de 1973, numero 202, pagina 17001. .

4.* De acuerdo con el articulo cuarto del Decreto de tur-
nos de provisidon, cuando se presenten dos o mAas aspirantes. a

-una misma piaza se pasaria el expeliente a informe del Con-

sejo Nacional de Educacién para que dictamine sobre las mé-
ritos alegados, de acverdo con el baremo ya citado, Ds tratarse
de un solo aspirante, se le adjudicara el destino solicitado,
previa comprobacién dsl cumplimiento de los requisitcs exi-
gidos por la convocatioria.

Contra las disposiciones que se dicten para la resolucién
del concurso, con o sin informe del Consejo Nacional de Edu-
cacion, se podra interponer el recurso de reposicion previa al
contencioso-administrativo. :

5.* Las plazas docentes que se convocan de acuerdo con
la disposicion transitoria tnica del Decreto 2007/1973, de 26 de
julio, sen las relacionadas al principio de la convocatoria, con
ex_}g;esibn del numero de plazas y centros a que se hallan ads-
critas.

Las plazas docentes que resulten desiertas del concurso pa-
sardan su provisiéon al turno legal que les correspondan.

Lo digo a VV. Il. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. II

Madrid, 10 de junic de 1977.—P. D., el Director general do
Personal, José Antonio Sanchez Velayos.

Ilmos. Sres. Directores generéles de Personal y del Patrimonio
Artistico y Cultural,

ORDEN de 15 de junio de 1877 por la que sa
nombra 2l Tribunal que ha de juzgar el con-
curso-oposicién, turno libre, para la provisién en
propiedad de dos plazas de <Histologia Vegetal
¥ Animal> (Facultad de Ciencias), en el Cuerpo
de Profesores Adjuntos de Universidad.

18432

Ilmo Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decre-
tos 2211/1675 y 2212/1975, de 23 de agosto, y Orden ministerial
de 23 de agosto de 1978 («Boletin Qficial dsl Estado- del 26),

Este Ministerio ha dispuesto nombrar el Tribunal que ha
de juzgar el concurso-oposicién, turno libre, anunciade por
Orden ministerial de 25 de septiembre de 1876 («Boletin Oficial
del Estado» de 5 de octubre), para la provisién, en propiedad,
de las siguientes plazas, vacantes en el Cuerpo de Profesores
Adjuntos de Universidad: ’

«Histologia Vegetal y Animals

) (Facultad de Ciencias), dos
plazas.

Tribunal titular

Presidente: Excelentisimo sefior don Alfredo Carrato Ibafiez.

Vocal primero, don Jesius Jaime .Vazquez Garcia, Catedra-
tico en situacion de supernumerario.

Vocal segundo, don Fernando Marin Girén, Catedratico de
la Universidad de Maleaga.

Vocal tercero, don Jorge Fernandez-Lépez Saenz, Catedra-
tico de la Universidad de Sevilla. }

Vocal cuarto, don Francisco Abadia Fenoll, Catedratico de
la Universidad d» Granada.

Vocal quinto, don Lucio P. Diaz-Flérez Feo, Catedratico de
la Universidad de Granada.

Vocal sexto, don Benjamin Fernandez Ruiz, Catedratico Je
la Universidad de La Laguna.

Tribunal suplente

Presidente: Excelentisimo sefior don Ramoén Varela Nuidez.

Vocal primero, don Luis Vallmitjana Rovira, Catedréatico
de la Universidad de Barcelona. )

~Vocal segundo, don Luis Zamorano Sanabria, Catedratico
de la Universidad de Madrid-Complutense.

Vocal tercero, don Antoniq Llombart Boch, Catedratico de
la Universidad de Valencia.

Vocal cuarto, don Jorge Balasch Martin, Catedratico de la
Universidad de Barcelcna-Auténoma. .

Vocal quinto, don José Maria Rivera Pomar, Catedratico de
la Universidad de Bilbao. :

Vocal sexto, don Vicente Alcober Coloma, agregado de la
Universidad de Valencia.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. .

Madrid, 15 de junio de 1877.—P. D., el Subsecretario, Se-
bastian Martin-Retortillo Baquer.

Ilmo. Sr. Director generall de Universidades.



