
Servicio: Grupo de Puertos de Tenerife.
Residencia: Santa Cruz de Tenerife.
Cuerpo a que corresponde: Delineantes de Obras Públicas.
Solicitudes: Se dirigirán a la Subsecretaría del Departamen­

to por conducto reglamentario, mediante instancia ajustada al 
modelo aprobado por Resolución de 3 de junio de 1967 («Boletín 
Oficial del Estado» del 13). Los Servicios en que se presenten 
aquéllas las remitirán a la mayor brevedad, y directamente, a 
la Sección de Personal de Cuerpos Especiaos de dicho Centro, 
en la forma establecida por la Circular de 24 de febrero de 
1967, reiterada en 26 de marzo de 1969.

Plazo de presentación: Quince días naturales.
Requisitos: Hallarse en situación administrativa de activo en 

el referido Cuerpo; de encontrarse en situación distinta, se de­
berá solicitar y obtener el reingreso antes de finalizar el plazo 
de presentación de instancias, para que las peticiones puedan 
ser tenidas en cuenta a efectos de este anuncio.

Prescripciones:
1.ª A la vista de las solicitudes y de la propuesta formula­

da por la Ponencia designada por este Centro, el Departamento 
adjudicará discrecionalmente la plaza al funcionario que consi­
dere más idóneo, reservándose la facultad de declarar desierta 
la convocatoria.

2.ª El funcionario nombrado no podrá solicitar otra plaza 
durante dos años, de conformidad con lo dispuesto en la Orden 
ministerial de 3 de diciembre de 1953 («Boletín Oficial del Es­
tado» del 9).

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S.

Madrid, 23 de mayo de 1977.—El Subsecretario, P. D., el 
Subdirector general de Personal, Antonio Guisasola Berraondo.
Sr. Jefe de la Sección de Personal de Cuerpos Especiales.

15761 RESOLUCION de la Subsecretaría por la que se 
anuncia una plaza vacante de Delineante de Obras 
Públicas en la Confederación Hidrográfica del Jú- 
car con residencia en Valencia.

Esta Subsecretaría ha resuelto anunciar, a efectos de su 
provisión, la vacante que a continuación se detalla:

Servicio: Confederación Hidrográfica del Júcar.
Residencia: Valencia.
Cuerpo a que corresponde: Delineantes de Obras Públicas.
Solicitudes: Se dirigirán a la Subsecretaría del Departamento 

por conducto reglamentario, mediante instancia ajustada al mo­
delo aprobado por Resolución de 3 de junio de 1967 («Boletín 
Oficial del Estado del 13). Los Servicios en que se presenten 
aquéllas las remitirán a la mayor brevedad —y directamente— 
a la Sección de Personal de Cuerpos Especiales de dicho Centro, 
en la forma establecida por la Circular de 24 de febrero de 
1967, reiterada en 20 de marzo de 1969.

Plazo de presentación: Quince días naturales.
Requisitos: Hallarse en situación administrativa de activo 

en el referido Cuerpo; de encontrarse en situación distinta, 
se deberá solicitar y obtener el reingreso antes de finalizar 
el plazo de presentación de instancias, para que las peticiones 
puedan ser tenidas en cuenta, a efectos de este anuncio.

Prescripciones:
1.ª A la vista de las solicitudes y de la propuesta formula­

da por la Ponencia designada por este Centro, el Departamento 
adjudicará discrecionalmente la plaza al funcionario que con­
sidere más idóneo, reservándose la facultad de declarar de­
sierta la convocatoria.

2.ª El funcionario nombrado no podrá solicitar otra plaza 
durante dos años, de conformidad con lo dispuesto en la Orden 
ministerial de 3 de diciembre de 1953 («Boletín Oficial del Es­
tado» del 9).

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S.
Madrid, 27 de mayo de 1977.—El Subsecretario, P. D., el 

Subdirector general de Personal, Antonio Guisasola Berraondo.

Sr. Jefe de la Sección de Personal dé Cuerpos Especiales.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

15762 ORDEN de 28 de abril de 1977 por la que se convoca 
oposición para proveer cuatro plazas vacantes en 
el Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos.

Ilmo. Sr.: Vacantes cuatro plazas, adscritas a Museos Genera­
les, en el Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos, de con­

formidad con el Decreto 2006/1973, de 26 de julio, sobre selección 
de funcionarios del Cuerpo Facultativo de Conservadores de Mu­
seos («Boletín Oficial del Estado» de 23 de agosto), y con la Re­
glamentación general para ingreso en la Administración Pública 
aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y previo informe 
de la Comisión Superior de Personal de 19 de abril de 1977,

Este Ministerio ha resuelto cubrirlas de acuerdo con las si­
guientes

Bases de la convocatoria 

1. NORMAS GENERALES 

1.1. Número de plazas.

Se convocan cuatro plazas, adscritas a Museos Generales, 
vacantes en el Cuerpo Facultativo de Conservadores dé Museos, 
distribuidas en la siguiente forma:

Plazas

Museo de Cáceres .......................................

1

Museo de Logroño ....................................... 1
Museo de Orense ......................................... 1
Museo Arqueológico de Valladolid ......

1

Las plazas estarán dotadas con el sueldo que corresponde al 
coeficiente que para el expresado Cuerpo determina el Decreto 
2592/1973, de 5 de octubre, y fijado en la Ley 29/1974, de 24 de 
julio, más dos mensualidades extraordinarias, una en julio y otra 
en diciembre.

1.1.1. Características de las plazas.

El Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos está crea­
do por Ley 7/1973, de 17 de marzo, y la selección de sus funcio­
narios está regulada por Decreto 2006/1973, de 26 de julio. Las fun­
ciones del citado Cuerpo serán de vigilancia, cuidado y dirección 
de los Museos del Estado.

1.2. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará mediante el sis­
tema de oposición y se regirá por las normas que se establecen 
en esta Orden.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitido a las prácticas de las pruebas selectivas 
será necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.
a) Ser español.
b) Tener cumplidos dieciocho años de edad el día que fina­

lice el plazo de presentación de instancias.
c) Estar en posesión del Título de Doctor o Licenciado en 

cualquier Facultad Universitaria, o titulado por Escuelas Supe­
riores de Bellas Artes, o cualquier otra de Grado Superior o en 
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo 
de presentación de instancias.

d) Haber hecho un año de prácticas profesionales en cual­
quiera de los Museos del Estado o donde haya determinado la 
Dirección General del Patrimonio Artístico y Cultural, conforme 
se dispone en el artículo 3.° del Decreto 2006/1973, de 28 de julio.

e) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el des­
empeño de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario 
del servicio del Estado o de la Administración Local, ni hallarse 
inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

g) Para los aspirantes femeninos, que deberán haber cum­
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastará 
que se haya cumplido, cuando finalice el plazo de treinta días 
señalados para la presentación de documentos.

h) Carecer de antecedentes penales por la comisión de delitos 
dolosos.

i) Los eclesiásticos precisarán la autorización correspondiente 
de su respectivo Prelado.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberán 
en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reúnen todos los requisitos 
exigidos por la convocatoria, indicando el número del D. N. I.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca­
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio­
nal y demás Leyes Fundamentales del Reino

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los beneficios 
de la Ley de 17 de julio de 1947 o reunir los requisitos exigidos 
en la misma.



3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigirán por duplicado a la Dirección Ge­
neral de Personal del Ministerio de Educación y Ciencia (Alca­
lá, 34) según el modelo normalizado, aprobado por Orden de la 
Presidencia del Gobierno de 30 de mayo de 1973 («Boletín Oficial 
del Estado» de 5 de junio).

3.3. Plazo de presentación.
El plazo de presentación será de treinta días hábiles, conta­

dos a partir del siguiente al de la publicación de esta convoca­
toria en el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentación.
La presentación de solicitudes se hará en el Registro General 

del Ministerio del Educación y Ciencia o en los lugares que de­
termina el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte en 
las pruebas selectivas.

Los derechos de examen y formación de expediente serán de 
760 pesetas (60 pesetas por formación de expediente y 700 pese­
tas por derechos de examen).

3.6. Forma de efectuar el importe.
El importe de dichos derechos se efectuará en la Habilitación 

General del Ministerio o bien por giro postal o telegráfico, ha­
ciéndose constar, en este caso, en la solicitud, el número y fecha 
de ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo se requerirá al interesado para que en el plazo de 
diez días subsane la falta o acompañe los documentos precepti­
vos, con el apercibimiento de que si no lo hiciere, se archivará 
su instancia sin más trámites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS 

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la Direc­
ción General de Personal aprobará la lista provisional de admi­
tidos y excluidos, la cual se hará pública en el «Boletín Oficial 
del Estado». En esta lista deberán aparecer, al menos, el nombre 
y apellido de los candidatos y el número del D. N. I.

4.2. Errores en las solicitudes.
Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa­

narse en cualquier momento de oficio o a petición del interesado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer 
en el plazo de quince días a partir del siguiente al de su publi­
cación en el «Boletín Oficial del Estado», reclamación de acuer­
do con el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.
Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la Resolu­

ción que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado» por la 
que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberá publicar­
se, asimismo, en el «Boletín Oficial del Estado», y en la misma 
figurarán los nombres y apellidos de los candidatos y el núme­
ro del D. N. I.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.
Contra la resolución definitiva podrán los interesados inter­

poner recurso de reposición ante este Ministerio en el plazo de 
un mes.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será designado por el Ministerio de 
Educación y Ciencia, a propuesta de la Dirección General del 
Patrimonio Artístico y Cultural y se publicará en el «Boletín 
Oficial del Estado».

5.2. Composición del Tribunal.
Estará compuesto por cinco miembros titulares y otros tantos 

suplentes.
El Presidenta será designado entre miembros de número de las 

Reales Academias o del Consejo Superior de Investigaciones Cien­
tíficas, Catedráticos de Universidad o funcionarios del Cuerpo 
Facultativo de Conservadores de Museos, cuando estos últimos 
sean o hayan sido Directores de Museos Nacionales o Asesores 
Nacionales o Generales de Museos.

Tres Vocales titulares y suplentes que serán funcionarios de 
este mismo Cuerpo pertenecientes a cada uno de los tercios en

que, por razón de antigüedad se divida la relación de funciona­
rios numerarios del mismo, propuestos en tema por la Dirección 
General del Patrimonio Artístico y Cultural.

El restante Vocal, titular y suplente, será nombrado a pro­
puesta en terna del Consejo Nacional de Educación, entre per­
sonas de reconocida competencia en la materia y que tengan 
titulación académica superior.

Actuará de Secretario el Vocal funcionario más moderno.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, 
notificándolo a la autoridad convocante, cuando concurran las 
circunstancias previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo, dentro del plazo de quince días a partir 
del siguiente al de la notificación de su nombramiento.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal 
cuando concurran las circunstancias previstas en el artículo 
20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuación del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia. 
de la mitad más uno de los titulares o suplentes y en todo caso, 
como mínimo, con tres.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El Tribunal entregará a los opositores los temarios a que han 
de ajustarse los ejercicios, 2, 3 y 4 en el acto de presentación de 
los opositores, que tendrá lugar con una antelación mínima de 
sesenta días hábiles respecto del comienzo del primer ejercicio.

6.2. Comienzo.

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre 
la publicación de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir, en cualquier momento, a los opo­
sitores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los opositores.

El orden de actuación de los opositores se efectuará mediante 
sorteo público que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado».

6.5. Llamamiento.

Los opositores serán convocados para cada ejercicio mediante 
llamamiento único.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y 
lugar en que deberán presentarse los opositores y que se publi­
cará en el «Boletín Oficial del Estado» al menos con quince días 
de antelación.

6.7. Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios 
de celebración de los restantes ejercicios en el «Boletín Oficial 
del Estado». No obstante, estos anuncios deberán hacerse públi­
cos por el Tribunal en los locales donde hayan de celebrarse las 
pruebas.

6.8. Exclusión del aspirante durante la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes 
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluirá 
de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasándose, 
en su caso, el tanto de culpa a la Jurisdicción ordinaria, si se 
apreciase inexactitud en la declaración que formuló.

6.9. Presentación de opositores.

En el acto de su presentación ante el Tribunal, los opositores 
harán entrega al mismo de cuantas publicaciones y documentos 
permitan apreciar el trabajo realizado por ellos con anterioridad 
y una relación de los idiomas que conoce. Asimismo, deberán 
presentar, cada uno de ellos, relación duplicada de todo el ma­
terial presentado. Una de estas relaciones se devolverá al intere­
sado compulsada y firmada por el Secretario del Tribunal.

En el mismo acto, cada opositor hará entrega de una Memo­
ria sobre Museología. En ella expondrá los conceptos generales 
sobre el tema y sus ideas acerca de los Museos de Historia (Ar­
queología y Prehistoria), los de Bellas Artes y los de Artes y Cos­
tumbres Populares, sobre la manera de conservar y acrecentar 
los fondos de los Museos y criterios a seguir en su restauración-, 
sobre las reformas que considera deberían introducirse en las 
instalaciones museológicas españolas, y maneras de plantear la



función de los Museos, tanto por lo que se refiere a la adquisi­
ción de fondos como a obras de fábrica.

En la Memoria habrá un apartado dedicado a consignar los 
procedimientos que el opositor juzgue oportuno para que los Mu­
seos cumplan su misión educativa lo más intensamente posible. 
Asimismo deberán anotar las principales fuentes informativas y 
los grandes repertorios a los que se deba acudir para el estu­
dio de los fondos de los Museos, con breve comentario acerca 
de su utilidad y del método para usarlos.

Completarán la Memoria con un comentario general sobre la 
legislación relacionada con las Bellas Artes y con la defensa y 
conservación del Patrimonio Artístico Nacional y los Museos, 
haciendo las sugerencias que estimen oportunas para su reforma 
o mejor aplicación. La Memoria podrá ir acompañada de cuanta 
documentación gráfica estime conveniente presentar el oposi­
tor (planos, mapas, diseños de vitrinas, soportes, rotulación, ilu­
minación, etc.).

La presentación de los opositores con entrega de la documen­
tación a que se refiere los párrafos anteriores tendrá lugar con 
una antelación mínima de sesenta días hábiles del comienzo del 
primer ejercicio.

7. EJERCICIOS Y CALIFICACION

La oposición de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 
2006/1973, de 26 de julio, comprenderá seis ejercicios, todos ellos 
eliminatorios, cuando haya para ello voto unánime del Tribunal.

Los ejercicios serán los siguientes:

Primer ejercicio.—Explicación oral por el opositor, con dura­
ción máxima de una hora, de su preparación y actividades cien­
tíficas, publicaciones que haya realizado, trabajos de campo, de 
seminario, de investigación, etc. Se acompañará un resumen es­
crito que se entregará al Tribunal para constancia en el expe­
diente del opositor. Puntuación máxima, cuatro puntos, y mí­
nima, dos puntos. La presentación de los opositores y el primer 
ejercicio serán públicos.

Segundo ejercicio.—Desarrollo por escrito de dos temas, igua­
les para todos los opositores, elegidos por sorteo entre los 15 del 
cuestionario correspondiente, 10 sobre materias relacionadas con 
la museología y 5 sobre legislación relativa a las Bellas Artes, la 
defensa del Patrimonio Artístico Nacional y los Museos. La dura­
ción máxima será de tres horas. Puntuación máxima, seis puntos 
y mínima, tres puntos.

Tercer ejercicio.—Desarrollo por escrito de dos temas iguales 
para todos los opositores, elegidos por sorteo entre los 40 del 
cuestionario correspondiente, sobre materias científicas relacio­
nadas con la Prehistoria y Arqueología. Su duración máxima 
será de cuatro horas. Puntuación máxima, seis puntos y mínima, 
tres puntos.

Cuarto ejercicio.—Desarrollo por escrito de dos temas, igua­
les para todos los opositores, elegidos por sorteo entre los 40 del 
cuestionario correspondiente, sobre materias científicas relacio­
nadas con la Histeria del Arte y de las Artes Suntuarias y Popu­
lares. La duración máxima será de cuatro horas. Puntuación má­
xima para este ejercicio, seis puntos, y mínima tres puntos.

Quinto ejercicio.—Reconocimiento, clasificación y tasación ra­
zonada de 10 objetos prehistóricos y arqueológicos, incluidas 
piezas de numismática y epigrafía antigua, pudiendo utilizar los 
opositores cuantos instrumentos auxiliares y bibliografía estimen 
oportunos. La duración máxima será de cinco horas. Puntuación 
máxima, ocho puntos, y mínima, cuatro puntos

Sexto ejercicio.—Reconocimiento, clasificación y tasación ra­
zonada de 10 objetos o láminas que se relacionan con las Bellas 
Artes y con las Artes Suntuarias y Populares, así como numis­
mática y epigrafía medieval y moderna, pudiendo utilizar los 
opositores cuantos instrumentos auxiliares y bibliografía esti­
men oportunos. La duración máxima será de cinco horas. Pun­
tuación máxima, ocho puntos, y mínima, cuatro puntos.

Salvo el primer ejercicio los demás serán escritos y se leerán 
en sesión pública convocada a este efecto. No podrá realizarse 
más de un ejercicio por día.

Cada ejercicio se calificará al final del mismo con la puntua­
ción que para él sea señalada anteriormente siendo causa de 
eliminación del opositor el que éste no alcance la puntuación 
señalada como mínima.

8. PROPUESTA DE APROBADOS Y ADJUDICACION DE DESTINOS

8.1. Relación de aprobados.

Finalizada la oposición, el Tribunal publicará la relación de 
aprobados por orden de puntuación, no pudiendo rebasar éstos 
el número de plazas convocadas.

8.2. Adjudicación de destinos.

Simultáneamente el Tribunal convocará a los opositores apro­
bados para que, por sí o persona legalmente autorizada, compa­
rezcan ante el mismo para elegir destino por el orden con que 
figuren en la relación de aprobados.

8.3. Propuesta de aprobados.
Lo propuesta de aprobados y de destino elegido por los 

mismos será elevada por el Tribunal a la Dirección General de 
Personal a los efectos del oportuno nombramiento.

8.4. Propuesta complementaria de aprobados.
Juntamente con la relación de aprobados remitirá, a los ex­

clusivos efectos del artículo 11.2 de la Reglamentación General 
para ingreso en la Administración Pública el acta de la última 
sesión, en la que habrán de figurar por orden de puntuación 
todos los opositores que. habiendo superado todas las pruebas, 
excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.
Los aspirantes aprobados presentarán en la Dirección Gene­

ral de Personal los documentos acreditativos de las condiciones 
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, lo que 
acreditarán en la forma siguiente:

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon­
diente. Conforme a lo dispuesto por la Orden ministerial de 12 de 
abril de 1971, dicha certificación podrá ser sustituida por la ex­
hibición de una certificación ordinaria del Registro Civil, el Li­
bro de Familia o el de Filiación, sea cual sea la fecha del docu­
mento y sin que precise legalización del mismo.

b) Copia del titulo académico o certificación de tener apro­
badas todas las asignaturas de la carrera y haber hecho el depó­
sito para su obtención.

c) Certificación acreditativa, en su caso, de tener realizadas 
las prácticas profesionales.

d) Declaración jurada de no haber sido separado de ningún 
Cuerpo del Estado, Provincia o Municipio en virtud de expe­
diente disciplinario de depuración, ni inhabilitado para el ejer­
cicio de funciones públicas.

el Certificación médica expedida por la Jefatura Provincial 
de Sanidad, acreditativa de no padecer enfermedad o defecto 
físico que le impida el ejercicio de las funciones.

f) Certificado negativo de antecedentes penales.
g) En el caso de aspirantes femeninos, certificado de haber 

cumplido el Servicio Social de la Mujer o estar exentos del mis­
mo con anterioridad a la fecha en que expire el plazo de treinta 
días señalados para la presentación de documentos acreditativos 
de las condiciones de capacidad y requisitos de la convocatoria.

h) Los eclesiásticos, autorización expresa del Prelado corres­
pondiente.

i) Los aspirantes aprobados, comprendidos en la Ley de 17 de 
julio de 1947, deberán presentar los documentos acreditativos 
de las condiciones que les interese justificar.

9.2. Plazo.
El plazo de presentación será de treinta dias hábiles, a par­

tir de la publicación de la lista de aprobados.
En defecto de los documentos concretos acreditativos de 

reunir las condiciones exigidas, se podrán acreditar por cualquier 
medio de prueba admitido en Derecho.

9.3. Excepciones.
Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos, esta­

rán exentos de justificar documentalmente las condiciones y re­
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, 
debiendo presentar certificación del Ministerio u Organismo del 
que dependan, acreditando su condición y cuantas circunstancias 
consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos.
Quienes dentro del plazo indicado, y salvo en los casos dé 

fuerza mayor, no presentaren su documentación, no podrán ser 
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per­
juicio de la responsabilidad en que hubieran pedido incurrir por 
falsedad en la instancia referida en el artículo 3.° En este caso, 
la Dirección General de Personal formulará propuesta de nom­
bramiento según orden de puntuación a favor de quienes, a con­
secuencia de la referida anulación, tuvieran cabida en el número 
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.
Por la Dirección General de Personal se extenderán los co­

rrespondientes nombramientos de funcionarios de carrera a fa­
vor de los interesados, cuyos nombramientos se publicarán en 
el «Boletín Oficial del Estado», indicando la fecha de nacimiento 
y el número de Registro de Personal.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.
En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom­

bramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus cargos 
y cumplir con el requisito exigido en el apartado c) del artícu­
lo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliación.
La administración podrá conceder, a petición de los interesa­

dos, una prórroga de plazo establecido, que no podrá exceder 
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con 
ello no se perjudican derechos de tercero.
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12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta­
blecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y demás efectos.
Dios guarde a V. I.
Madrid, 28 de abril de 1977.—P. D., el Director general de Per­

sonal, José Antonio Sánchez Velayos.

Ilmo. Sr. Director general de Personal.

15763 ORDEN de 16 de mayo de 1977 por la que se nom­
bra el Tribunal que ha de juzgar el concurso- 
oposición, turno libre, para la provisión de ocho 
plazas de «Estadística matemática y Cálculo de 
probabilidades» (Facultad de Ciencias) en el Cuer­
po de Profesores Adjuntos de Universidad.

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decre­
tos 2211/1975 y 2212/1975, de 23 de agosto, y Orden ministerial 
de 23 de agosto de 1976 («Boletín Oficial del Estado» del 20),

Este Ministerio ha dispuesto nombrar el Tribunal que ha 
de juzgar el concurso-oposición, turno libre, anunciado por 
Orden ministerial de 30 de agosto de 1976 («Boletín Oficial del 
Estado» de 10 de septiembre) para la provisión, en propiedad, 
de las siguientes plazas, vacantes en el Cuerpo de Profesores 
Adjuntos de Universidad: «Estadística matemática y Cálculo 
de probabilidades» (Facultad de Ciencias), ocho plazas.

Tribunal titular

Presidente: Excelentísimo señor don Francisco Azorín Poch.

Vocales:

1. ° D. Antonio Fernández de Troconiz y Ortiz de Zárate, 
Catedrático de la Universidad de Bilbao.

2. ° D. Diego Ramírez Duro, Catedrático en situación de su­
pernumerario.

3. ° D. Rafael Infante Macías, Catedrático de la Universidad 
de Sevilla.

4. º D. Ildefonso Yáñez de Diego, Catedrático en situación 
de excedencia.

5. ° D. Juan Luis Cerdá Martin, Catedrático de la Universi­
dad Autónoma de Barcelona.

6.º D. Baldomero Rubio Segovia, Agregado de la Universi- 
 dad Complutense de Madrid.

Tribunal suplente

Presidente: Excelentísimo señor don Manuel Valdivia Ureña.

Vocales:

1. ° D. Procopio Zoroa Terol, Catedrático de la Universidad 
de Murcia.

2. º D. Alfonso Guiraum Martín, Catedrático de la Univer­
sidad de Granada.

3. ° D. Segundo Gutiérrez Cabria, Catedrático de la Univer­
sidad de Valencia.

4. º D. Miguel Martín Díaz, Catedrático de la Universidad 
de Valladolid.

5. ° D. Sixto Ríos García, Catedrático de la Universidad 
Complutense de Madrid.

6.° D. Carlos Benítez Rodríguez, Adjunto de la Universidad 
de Santiago.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I.
Madrid, 16 de mayo de 1977.—P. D., el Subsecretario, Sebas­

tián Martín-Retortillo Baquer.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

15764 ORDEN de 16 de mayo de 1977 por la que se nom­
bra el Tribunal que ha de juzgar los ejercicios del 
concurso-oposición a plazas de «Genética» (Facul­
tad de Ciencias) del Cuerpo de Profesores Adjuntos 
de Universidad.

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decre­
tos 2211/1975 y 2212/1975, de 23 de agosto, y Orden ministerial 
de 23 de agosto de 1976 («Boletín Oficia] del Estado» del 28), 

Este Ministerio ha dispuesto nombrar el Tribunal que ha 
de juzgar el concurso-oposición, turno libre, anunciado por 
Orden ministerial de 30 de agosto de 1976 («Boletín Oficial del 
Estado» de 11 de septiembre) para la provisión, en propiedad,

de las siguientes plazas, vacantes en el Cuerpo de Profesores 
Adjuntos de Universidad: «Genética» (Facultad de Ciencias), 
seis plazas.

Tribunal titular

Presidente: Excelentísimo señor don Rafael Báguena Candela.

Vocales:

1. ° D. Eugenio Ortiz de Vega, Catedrático en situación de 
supernumerario.

2. ° D. Enrique Cerdá Olmedo, Catedrático de la Universidad 
de Sevilla.

3. ° D. Antonio Fontdevila Vivanco, Catedrático de la Uni­
versidad de Santiago.

4. ° D. Carlos Vicente Córdoba, Catedrático de la Universi­
dad Complutense de Madrid.

5. ° D. José María Basabé Prado. Catedrático de la Univer­
sidad de Bilbao. 

6. ° D. Benjamín Fernández Ruiz, Catedrático de la Univer­
sidad de La Laguna.

Tribunal suplente

Presidente: Excelentísimo señor don Enrique Sánchez Monge 
Parellada.

Vocales:

1. ° D. Antonio Prevosti Pelegrín, Catedrático de la Univer­
sidad de Barcelona.

2. ° D. Amadeo Sañudo Palazuelos, Catedrático de la Uni­
versidad Autónoma de Madrid.

3. ° D. Julián Rubio Cardiel, Catedrático de la Universidad 
de Oviedo.

4. ° D. Arturo Valls Medina, Catedrático de la Universidad 
Complutense de Madrid,

5. ° D. Juan Lacadena Calero, Catedrático de la Universidad 
Complutense de Madrid.

6. ° D. Vicente Alcober Coloma, adjunto en situación de 
excedencia.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I.
Madrid, 16 de mayo de 1977.—P. D., el Subsecretario, Sebas­

tián Martín-Retortillo Baquer.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

15765 ORDEN de 25 de mayo de 1977 por la que se con­
voca oposición para cubrir una plaza del Cuerpo 
Facultativo de Conservadores de Museos, en el Mu­
seo del Prado (Sección de Pintura Flamenca del 
siglo XVII).

Ilmo. Sr.: Vacante una plaza de Conservador en el Museo 
del Prado —Sección de Pintura Flamenca del siglo XVII—, perte­
necientes a Museos de especial preparación, del Cuerpo Fa­
cultativo de Conservadores de Museos, de conformidad con el 
Decreto 2000/1973, de 26 de julio, sobre selección de funciona­
rios del Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos («Bo­
letín Oficial del Estado» de 23 de agosto), y con la Reglamen­
tación General para ingreso en la Administración Pública, 
aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, a propuesta 
de la Dirección General del Patrimonio Artístico y Cultural 
y previo informe de la Comisión Superior de Personal de 
fecha 10 de mayo de 1977,

Este Ministerio ha resuelto cubrirla de acuerdo con las 
siguientes

Bases de la convocatoria 

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convoca una plaza de Conservador en el Museo del Pra­
do —Sección de Pintura Flamenca del siglo XVII—, vacante 
en el Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos.

La plaza estará dotada con el sueldo que le corresponde al 
coeficiente que para el expresado Cuerpo determina el De­
creto 2592/1973, de 5 de octubre, y fijado en la Ley 29/1974, de 
24 de julio más dos mensualidades extraordinarias, una en julio 
y otra en diciembre.

1.2. Características de la plaza.

El Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos está 
creado por la Ley 7/1973, de 17 de marzo, y la selección de sus 
funcionarios está regulada por Decreto 2006/1973, de 28 de 
julio.


