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MINISTERIO DE' JUSTICIA

ORDEN de 30 de abril de 1877 por la que Se ton-
voca oposicién para cubrir plazas vacantes en el
Cuerpo de Profesores de Enserianza General Bdsico
de Instituciones Penitenciarias, en turno de oposi-
cién directg y libre.

14735

-,

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de o preveni_do en los articulos
331 del Reglamento de los Servicios de Prisiones y 3, 7.y 8 de
la Ley 39/1970, sobre reestructuracién de los Cuerpos Peniten-
ciarios, v una vez emitido el preceptivo informe 1})or la Comisién
Superior de Personal prescrito en el apartado primero del
articulo 17 de la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del
Estado, y con ¢ fin de proceder a la provision de plazas
vacantes €n el Cuerpo de Profesores de Ensefianza General Ba-
sica de Instituciones Penitenciarias a cubrir por oposicién di-
recta y libre, se hace preciso anunciar la oportuna convocatoria
para prove®r las mencionadas plazes, al mismo tiempq que s
dictan las normas por las que se ha de regir la oposicién de
referencia.

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se convoca Qposicion para proveer dos-plazas va-
cantes del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Genera] Basica
de Instituciones Penitenciarias, que representan el 5¢ por 100 de
las que existen en la actualidad, en turno de oposicién directa y
libre, més las que pudieran resultar desiertas en la oposicién
en turno restringido, con la dotaci6én econémica que se especi-
fica en la vigente Ley de Retribuciones, cifrandose en un 2,9 el
coeficiente multiplicador. .

Segundo.—Lo$ gue consigan las plaszas en la oposicién seran
destinados a estab’ecimientos penitenciarios en los que existan
las vacantes, sin perjuicio de que la Administracién pueda,
méas adelente, destinarlos a otros Centros dependientes de la
Direcciébn General de. Instituciones Penitenciarias, por exigen-
cias del servicio.

Tercero.—Las pruebas seléctivas de la oposicion se ajustaran
a lo dispuesto en 1g Ley 39/1970, de 22 de diciembre, sobre
reestructuracion de los Cuerpos Penitenciarios; en el Regla-
mento de los Servicios de Prisiones de 2 de febrero de 1956 y
en e! Decreto 1411/1968, de 27 de junio por el que s® aprucba
el Reglamento General para el ingreso en la Administracién
Publica, y en las normas de la presente convocatoria.

Cuarto.~Fl programa que figura como anexo a la presente
Orden, regira para la convocatoria, cuyas bases seguidamente
se formalizan sin mas modificaciones que las que impusieren los
cambios de la vigente legislacién.

Quinto.—La convocatoria y sus bases, -y cuantog actos admi-
nistrativos se deriven de ésta y de la actuacién ael Tribunal,
podran ser impugnados por los inter®sados en los casos y en la
forma establecida en 1a Ley de Procedimiento Administrativo,

Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1. Las pruebas selectivas constaran de dos fases sucesivas:

1.2 Oposicién, que comprenders tres ejerclcios. .
2.2 Curso de un mes de duraciéon en lg Escuela de Estudios
Penitenciarios. :

II. REQUISITOS PARA LA ADMISION DE INSTANCIA'S
2. Para ser admitido a las pruebas selectivas sera necesario:

a) Ser espafiol, ) .

b) Tener cumplida la edad de veintitn afios el dia en que se
publique ©sta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados y
no exceder de cuarenta afios €] dia en que termine el plazo de
presentacién de instancias.

Los solicitantes que sean funcionarios de cualquier Cu®rpo
Penitenciario, estan exentos del requisito de edad.

c) Estar en posesién del titulo de Maestro de Ensefianza
Primaria o hab®r finalizado las ensefianzas en la Escuelg Uni-
versitaria del Profesorado de Educacién General Béasica. El
hecho de hallarse en condiciones de obtener dicho titulo el dia
en que termine e] plazo de presentacién de instancias, acredita
la posesién de! mismo.

d) Carecer de antecedentes penales.

e) No padecer enfermedad fisica o infecto-contagiosa ni de-
fecto fisico o anomalia psiquica que impida e] desempefio del
cargo. -

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
de! servicio del Estado, de la Administracién Loc¢al, ni de la
Administracién Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de las funcion®s publicas.

&) Observar buena conducta.

h) Tratandose de aspirantes femeninas, estar éxentas del
Servicio Social, 0o haberlo realizado antes de expirar el plazo
de treinta dias que se sefialan pary la presentacién de docu-
mentos. ~ i

NI. INSTANCIAS

3. Los que deseen tomar parte ©n las pruebas selectivas
dirigiran la correspondiente instancia al Director general de
Instituciones Penitenciarias, dentro del plazo d¢ treinta dias ha-
biles, contados & partir del siguiente a la fecha de publicacién

. de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial d®] Estadoa,
oxtendida en duplicado ejemplar y segiin modelo que se hace
publico como anexo a la presente convocatoria, en las que
haran constar expresamente que reinen todos los requisitos de
la norma II, asi como el nim®ro del respectivo documento na-
cional de identidad y la manifestaciéon de que se presentan en
turno de oposiciéon directa y libre.

4. La presentacion de instancias se hara en ®©l Registro
General de este Departamento, si bien podra llevarse a cabo,
igualmente, en la forma que determina el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso se enviaran a la
siguiente direccién: Ministerio de Justicia, Registro General.

5. Los derechos de examen serdn de 700 pesetas. Cuandao el
pago de los derechos se realice por giro postal o telegra-
fico. los solicitantes deberan hacer constar en !a instancia la
fecha de] giro y el numero d®l resguardo de] mismo. Cuando
el pago se haga directamente en la Direccién Genera! de Ins-
tituciones Penitenciarias (Secciéon de Contabilidad), se efectuara
simultaneamente la presentacion de la instencia.

8. Expirado el plazo de presentaciéon de instancias y com-
probado el requisito de hab®r sido pagados los derechos a que
se refiere la norma anterior, la Direccidn General de Institu-
ciones Penitenciarias, aprobara la lista provisional de admitidos
y excluidos, queg se hara publica en el «Bolelin Oficial del
Estado», haciendo constar en ella el numero del documento

" nacional de identidad de cada aspirante, concediéndose un pe-
riodo,de reclamaciones, a tenor de lo dispuesto en el articulo 121
de 13 Ley de Procedimiento Administrative, por plazo de quince
dias. Las reftridas reclamaciones seran aceptadas o rechaza-
das en la resolucion' que .e-publicara, a su debido tiempo, en
dicho «Boletin Oficial del Estado», por la que se aprueba la lista
definitiva en la que figuraria en unién de los nombres y ape-
1lidos de los aspirentes, e] numero del documento nacional de
identidad de cada uno.

Log errores de hecho que pudieran observarse podran ser sub-
sanaldos en Cualquier momento, de oficio o a peticién del par-
ticular.

IV. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

7. El Tribunal calificador de los ejercicios de la fase de
oposicion, sera designado por esa Direccion Gencral y estara
constituido, como Presidente del mismo, por el Director g®tne-
ral de Instituciones Penitenciarias o persona en quien éste
delegue, mas cuatro Vocales, uno de los cuales actuara de
Secretario. La composicién del Tribunal sera publicada en el
«Bolétin Oficial de] Estado» y la Secretaria correspondi®nte fun-
cionara en lg Seccion de Persona]l de esa Direccién General.

8. Los miembros del Tribunal deberan abst®nerse de inter-
venir, y los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento adminisirativo. A tal efecto, ¢l dia de la constitucién
del Tribunal, cada uno de los miembros del mismo declarara
formalmente si se halla o no incurso en causa de recusacion
y se hara constar ®n acta, de la que se remitira copia a la
Direccién General de Instituciones Penitenciarias.

9. E] Tribunal no podra reunirse en sesién ni actuar sin la
asisténcig 8l menos, de treg de sus miembros,

10. Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios el
Tribunal, por mayoria de votos, resolverid todas las -dudas que
surjan en la aplicacién de estas normas, y de lo que deba
hacerse en log casos no previstos.

11. Una vez comenzada la fase de oposicidn, el Tribunal de-
bera hacer publica, al final de cada sesién, lg fecha de la
siguiente,

V. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICION

12, E] Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que se celebrara el sOrteo para determinar e] orden
de actuacién de los aspirantes.

13. El primer e€jercicio de la oposicién no comenzara hasta
transcurridos tres meses a partir de la fecha de publicacién del
programa en el «Boletin Oficial del Estado» al menos con quin-
ce dias de antelacién, el dia, hora y lugar en que tal ejercicio
vaya a celebrarse, sin que pueda excedér de ocho mes®s el
tiempo comprendido entre la publicacién de la convocatoria y €l
comienzo de los ejercicios, ’

14. Los opositoreg seran convocados en un solo' llamamiento
para la practica de los ejercicios primero y tercero y en dvos
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llamamientos para la practica del segundo, 'siendo excluidos
aquecllos que no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor
debidamente justificados y libremente apreciados por el Tri-
bunal.

Si en c¢ualquier momento del procedimiento de seleccién
llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de log aspirant®s
carece de los requisitos exigidos en la presenife convocatoria,
se les excluira de la misma previa. audiencia del propio inte-
resado, pasandose ey su .caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria, si se apreciase inexactitud en la declaracién que
formuléd. E! Tribunal cuando excluya a un aspirante lo comuni-
caira, el mismo dia a la Direccién General de Instituciones
Peritenciarias,

V1. PRUEBAS DE LA FASE DE OPOSICION

15. El primer ejercicio consistira ©n desarrollar cada spo-
sitor anie un grupo de internos, en la Escuela de un Ceatro
Penitenciario de Madrid, el contenido de uno de los temas
sacado a la suerte, de los que figuren en la primera enumera-
cion del programa, anexo a esta convoOcatoria.

El tiempo maximo para la exposicién .del tema sera de
treinla minutog pudiendo el aspirante utilizar diez minutos para
la preparaciéon del esquema y veinte para su accién didactica,
sin que le s:a permitido utilizar libros de consulta.

16. El segundo ejercicio, teérico y oral, consistird en la
exposicién ante el Tribunal de dos temag sacados a..a suerte
enire los contel.idos en el programa anexo a esta convocatoria,
en un tiempo maximo total de media hora, corr®spondiendo e]
primero de los temas al enunciade II (Formacion religiosa.
moral y civica) y el segundo al enunciado III (Legisiacién Pe-
nitenciaria) .

Si durante la practica de ©ste ejercicio el Tribunal estimase

que €l opositor no ha contestado satisfactoriamente al primer
tema o que ha dejado de contestarlo, el Tribunal podra dar por
terminado el ejercicio invitando al opositor a que se retire

17. El tercer ejercicio consistira en e] desarrcllo escrito de
dos temas, uno del zrupo de Psicologia. aplicala y otro del

grupo de Criminologia, y Pedagogia correccional, sucados a la -

suerte entre los incluidos en el programa, contando para ello
con un tiempo maximo de tires horas.

VII. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS EN LA FASE DE OPOSICION

18. Comenzada la practica de los gjercicios' el Tribunal
podra requerir, en cualquier momento. a los aspirantes para
que acrediten su identidad

19. Los ejercicios seran calificados por cada micmbro del
Tribunal de cero a 10 puntos ep cada uno de ellos, necesi-
tandose un minimo de cinco puntos para tener derecho a actuar
en e] ®jercicio siguiente. Esta puntuacion para cadg aspirante,
en los diferentes ejercicios, se determirars obteniendo la me-
dia aritmética de las calificaciones de todos Jos mieinbros
asistentes a la sesion.

Las calificacion®s de los ejercicios primero y segundo; debe-
ran hacerse publicas al final de cada sesi6on y expresaran los
puntos conseguidos por cada opositor, sin hacer mencion de los
desaprobados.

Para proccder a las calificaciones -del ejercicio ©scrito, el
Tribuna] leera los trabajos realizados por los opositores, reu-
niéndose ‘©n las sesiones periddicas y sucesivas que sean nece-
sarias. ’

El Secretario del Tribunal extendera, con el visto bueno del
Presidente, las correspondientes actas deg lag sesiones que se
celebren. En las referidas ¢ las calificaciones de los opositores,
‘'se hara constar la puntuacién obtenida por cada uno de ellos,
debiendo hacerse publica al final de cada sesién, sin hacer
mencién de los desaprobados.

VIII. LSTA DE APROBADOS EN LA FASE DE OPOSICION, PRESEN.-

TACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTOS DE FUNCIONARIOS

EN PRACTICAS DEL CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA
GENERAL BASICA DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

20. Terminados los ejercicio§ de la fase de oposicién, el
Tribunal hara publica una lista, de acuerdo con e] orden de
puntuacién de los opositores aprobados. El num®ro de oposito-
res incluidos en dichg lista, no podré exceder del de plazas
.convocadas, adjudicandose éstas a los que hayan ajcanzado las
puntuaciones mas elevadas. -

En caso de exisitir dos o mas opositores con el mismo
numero de puntos, se resolvera el empate ©n considerasién al
juicio que haya formado el Tribunal de la actuacién conjunie
de cada interesado y del examen de sug respectivos expedi®n-
tes personales. :

21. Aquellos que figuran en la lista & que se refiere ©l
numero anterior, presentaran en la Direccién General de Ins-
tituciones Penitenciarias, dentro de los treinta diag siguientes e
la publicacién de la misma, los documentos que a continuacién
se expresan:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil
correspondiente, -

b) Copia auténticada del titulo exigido o certificado de ha-
ber aprobado los estudios reglamentarios para obtenerlo y haber
verificado el pago de los deiechos para su obtencién.

c) Certificado de] Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no hab®r sido condenado.

d) Declaraciéy jurada de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de¢ cargos publicos y de no haber .sido expuisais de
ningun Cuerpo del Estado, de la Administracién Local, nj de la
Administracién Institucional ni por resolucién gubernativa, ni
por fallo del Tribunal de Honor. ’

e) Certificado de buena conducta expedido por la autoridad
municipa] del domicilio de] interesado. -

f) Certificado médico ®n que se acredite no padecer enfer-
medad fisica o infecto-contagiosa, ni defecto fisico o anomalia
psiquica que impida el desempefio de] cargo.

g) Tratandose de -aspirantes femeninas, certificacién de ha-
ber realizado el Servicio Social. -~

Las certificaciones a que se refieren los apartados c¢), e) ¥
f), deberan haber sido expedidas dentro de los tres ms:ses ante-
riores al dia en que termine el piazo sehalado en e] primer
parrafo de la presente norma.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de r®u-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podca acre-
ditar por cualquier medio de prueba admitido en dere.ho.

Los opositores aprobados que tengan la condicién de funcio-
narios estardn exentos de justificar, documentalm®ente, las con-
diciones y requisitos ya demostrados parg obten®r el nombra-
miento, debiendo presentar certificado del Ministerio n Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios, adjuntando, asi-
mismo, las pruebas acreditativas de reunir los requisitog a que
se refiere el apartado c¢) deo la base II.

22. Quienes dentro del plazo antes indicado, salvo caso: de

-—

fuerza mayor, no presentaran los documentos a que se refiere

el numero anterior, no podran ser nombrados funcionaris en
practicas del! Cuerpo de Profesores de Ensefianza General B4-
sica de Instituciones Penitenciarias y quedaran anuladas todas
sug actuaciones. En este caso, e} Tribunal formulara propuesta
adiciona] a favor de ‘qui®nes, habiendo aprobado los ejercicics
de la oposicién, no hubieran tenido cabida en e] nim®ro de pla-
zas convocadas y puedan tenerla a causa de la anulacién.
23. Transcurrido el plazo de presentacién de la citada do-
cumentacién, se procedera a) nombramiento de funcionarios en
practicas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza General Ba-
sica de Instituciones Penitenciarias. En estos nombramientos se

" hara constar lg fecha de sus efectos econdmicos en relacién con

lo prévisto en el Decreto 1315/1972, de 10 de mayo.

" IX. CURSO EN LA ESCUELA DE ESTUDIOS PENITENCIARIOS
Y NOMBRAMIENTOS DEFINITIVOS

24, Formada la lista de aprobados por riguroso ordea de
puntuacion obtenida, sin figurar mayor ntmero de éstos gue de
plazas convocadas, sera €levada, cop propuesta de esa Di-
reccion General g este Ministerio quien resolvera sobre su apro-
bacion y extendera los oportunos nombramientes de funcicna-
rios en practicas, quieneg ingresaran en la Escu®la de tstudios
Penitenciarios a fin de seguir un curso de un mes de dura-
cién.

25, Terminado el curso, el Director de lg Escuela de Estu-
dios Penitenciarios y el Inspector de log Servicios de Cultura y
Deporte, enviaran los correspondi®ntes informes a esa Dirsc-
ci6n General, lz que, a la vista de los mismos, ejevara pro-
puesta concreta a este Ministerio sobre los que considere ap%os
para e} desempefio del cargo, quien a la vista de la referida
prouesta resolvera acerca de su aprobaciép y extendera los
nombramientos definitivos, publicandose los mismos en e} «Bo-
letin Oficia] del Estado», en cuya relacién figurara ademas de
los nombres y apellidos, el nimero de Registro de Personal que
haya correspondido a cade uno y la fecha de nacimiento. A los
declarados no aptos se¢ les dejara sin efecto su nombramiento
de funcionarios en practicas y no tendran der®cho a ocupar las
plazas convocadas.

28, La incorporacién de log aprobados a las relacioneg ds
funcionarios de carrera se hara por riguroso orden de califi-
caciéon obtenida en la oposicién y curso qUe se cintan.

27. El plazo para tomar postsion en el primer destino sfra
de un mes a.partir de lg notificacion al interesado, conforme a
lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de 7 de febrero de
1964, reservandose la Administracion el poder utilizar la facul-
tad del articulo 57 de la Ley de Procedimiento Administiative.

Dios guarde a V. I. much05 anos.
‘Madrid, 30 de abril de 1977.

LAVILLA ALSINA

Ilmo, Sr. Director genera] de Institucioneg Penitenciarias,
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PROGRAMA

1. Enunciado pare unidades diddcticas.

Tema 1. Existencia de Dios.—Su cognoscibilidad.

Tema 2. Relaciéon Dios-hombre en el orden naiural.

Tema 3. El bien moral y el mal moral.

Tema 4. Moralidad, responsablhdad e mlputablhdad.

Tema 5. La sancion de la vida.

Tema 6. Inmortalidad del alma humana.

Tema 7. Postura del hombre ante ja Ley.

Tema 8. Las relaciones humanas a nivel individual.

Tema 9. Las relaciones humanas a nivel social.

Tema 10. Trabajo _necanico y energia.—Maquinas sin:ples.
Tema 11. Presion atmosférica.—Aparatos fundados en la

presiéon atmosférica.—Aerodinamica.

Tema 12. Calor y temperatura.—Transformacién del calor
en otras formas de energia.—Maquinas térmicas.—Motores a
reaccion. o

Tema 13. Efectos térmicos de la corriente eléctrica.—Apli-
caciones.

Tema 14. Magnetismo y electromagnetismo.—Induccién eléc-
trica.—Motores eléctricos.

Tema 15. Ondas eléciricas.—Radiotelegrafia y radiotelefo-
nia.—Televisién.

Tema 16. Energia nuclear.

Tema 17. Oxigeno, hidrégeno y agua.—Aplicaciones.

Tema 18. El hierro.—Siderurgia.—El acero.

Tema 19. El carbono y sus compuestos

Tema 20. El petroleo y sus derivados.

Tema 21. Materiales plasticos.—Aplicaciones.

Tema 22. Log metales en la naturaleza.—Yaclmientos meta-
liferos espafioles.

Tema 23. Los carbones naturales.—Yacimientos carbonife-

ros esparioles.

Tema 24. Las plantas.—La raiz, el taallo y lag hojas.—Sus
funciones.

Tema 25. Lag flores; constitucion de la flor.—Polinizacién,—
La semilla y el fruto.—Germinacion y crécimiento de la planta.

Tema 28. Adaptaciéon de los animales a] medio.—La vida
animal en el mar, en las aguas dulces y en la tierra.

Tema 27. -Meteorologia agricola.—Ri®gos y saneamientos.

Tema 28. El cuerpo humano y sus funciones.

Tema 29. Los organos de los sentidos.

Tema 30. Lz higiene y la salud. :
" Tema 31. Alimentacién.—Composicién de los alimentos.—’
Normas higiénicas. =

-Tema 32. Fractiones aritméticas.—Transformacion.—Opera-

ciones.—Los numeros decimales.

Tema 33. Proporciones.—Regla de tres.—Repartos propor-
cionales.

Tema 34. Sistema métrico decimal.

Tema 35. Aritmética comercial: Interés simple.—Descuen-

tos racional y comercial.—Reglas de aligacion y compaiia.
Tema 36. Los poligonos.—Triangulos.—Cuadrilateros.—Po:i-
gonos regular®s.
Tema 37. Areas de los poligonos regulares.—Aree de] circulo
Tema 38. Prismas y piramides,—Areas y volumenes.
Tema 39. El universo.
Tema 40. El sist®ma solar—El planeta tierra.
Tema 41. Mapas.—Su interpretaciéon.—Coordenadas geogri-
ficas.—Posiciones geograficas.

Tema 42. Generalidades geofisicas de Europa. -

Tema 43. Generalidad®s gegpoliticas de Europa.

Tema 44. La Peninsula Ibérica como unidad geografica.—
Su geofisica. v

Tema 45. La Espafia romanopagana.

Tema 46. La Espafia romanocristiana.

Tema 47. La Espafia Visigoda.

Tema 48. El Islamismo y la invasién arabe en Espaia.

Tema 49. La Reconquista espanola.

Tema 50. Espaiia, civilizadora de un nuevo mundo.

II. Formacion Religi®sa, Moral y Civica.

Tema 1. La Revelacién Divina.—Necesidad de la Fé.

Tema 2. Dios uno y trino.—La Trinidad dogma fundamental.

Tema 3. Dios creador.—Providencia Divina.—lLa creacién y
la ciencia.

Tema 4. La Encarnacién del Hijo de Dios.—La unién hi-
postatica.—La Virgen Maria.—Dogmas marianos,

Tema 5. Dios Salvador.—La Obra redentora de Crlsto—
Su aplicacion.

Tema 8. Dios Santificador.—Accién del Espiritu Santo.—
Nuestra cooperacién.

Tema 7. La Santa Iglesia, continuadora de la misién de
Cristo.

Temz 8. La L®y de Dios.—Primer Mandamlenlo.—Virtudes
que impone y pecados que condena.

Tema 9. Segundo y tercer Mandamientos de lag Ley de
Dios.—Pecados opuestos.

Tema 10. El cuarto Mandamiento de la Ley de Dios.—
Relaciones familiares.

Tema 11. El quinto Mandamiento del Decalogo.—El derecho
a la vida.
Tema 12. Sexto y noveno Mandamientos de la Ley de Dios.

La castidad de estado.
* Tema 13. Octavo Mandamiento de la Ley de Dios.—E] dere-
cho a la verdad.—E] secreto profesional.

Tema 14. Las virtud®s humanas fundamentales.—Justicia
conmulativa. Justicia distributiva.—Justicia legal y social.

Tema’ 15. E| pecado y las tentaciones.-—-Los pecados de omi-
sién.

Tema 16. La Gracia Divina y sus efectos.—La vida sobre-
natural.

Tema 17. La oracién y los Sacramentos, en gen®ral, como
fuente de gracia.

Tema 18. Los sacramentos p®rsonales.—Su sentido.—Sus
efectos. .

Tema 19. La Fucaristia como sacrificio y como Sacramen-

to.—Condicion®s y normas para lg participacion. .
Tema 20. Los Sacramentos sociales.—Su sentido.—Efec-
tos.—Santidad del matrimonio.—Jerarquia eclesiastica.

Tema 21. La convivencia social.—El Bien comun.

Tema 22. Virtudes y pecados sociales.

Tema 23. Exposicion didactica de los conceptos de autori-
{ad y libertad.

Tema 24. El amor a la obra bien hecha.—La fidelidad en
2] trabajo.

Tema 25. Exposicion de la idea de la Patria como empresa

comuUn irrenunciable,
II1. Legisl@cidn peénitenciaria.

Tema 1. La Administracién Penitenciaria en -Espafia —El
vigente Reglamento de los Servicios de Prision®s, principios
en que so inspira.—Lineas generales de su contenido.

Tema 2. Clasificacion Penitenciaria.—Basés de la misma.
Las Instituciones Penitenciarias en Espana: Syg clases.—Posi-
biiidades que ofrecen los diversos Centros a la labor educadora.

Tema 3. Régimen g®eneral de los Centros Penitenciarios.—
Horario, formaciones y concurrencias obligatorias de log inter-
nos. Servicios de Seguridad y vigilancia.—Comunicaciones de
los internos.

Tema 4. El sistema progresivo para ® cumplimiento de
las penas de privacion de libertad.—Caracteristicas e importan-
cia de cada uno de sus grados.—Circunstancias que determinan
la progresion o reégresion de los mismos.

Tema 5. La libertad condicional.—Procedimiento para su
concesion.—Intervencion del Profesor en la tramitacion del ex-
pediente.—Sentido tutelar y reformador de la libertad condi-
cional.

Tema 6. Régimen general de disciplina penitenciaria.—In-
tervencion dei Profesor en el régim®n disciplinario.—La Junta
de Régimen: Su composicion y funciones que le estan atribuidas.

Tema 7. Instruccién y formacion de los recluidos.—La or-
ganizacion escolar basica en los Centros Penitenciarios,—Fur-
macién profesional.—Estudios por correspondencia.—Qtras acti-
vidades cuiturales a] margen de la Escuela.—Educacién fisica
y deportes.

Tema 8. Organizacion de las Bibliotecas en los Centros
Penitenciarios.—Importancia, y valores de este servicio.—Dife-
rentes sistemas de clasificacién de libros.—Clasificacién deci-
-mal.—Ficheros y catalogos.—Orientaciéon de lecturas y selec-
cién de obras; criterios que deben presidir.—Disposiciones sobre
libros y perlédlcos en los Centros Penitenciarios.

Tema 9. La observacién penitenciaria.—CompoOsicién y
contenido del Equipo de Obstrvaciéon.—Intervencién de) Profe-
sor en el mismo.—Estructura y objeto de la Central de Obser-
vacion.

Tema 10. Deberes y atribuciones de los funcionariog en ge-
neral.—Deberes y atribuciones de los Profesores en particular.

Tema 11. Normas generaies de comportamiento y disciplina
de los funcionarios de Instituciones Penitenciarias; caracter
de la funci6n; asistencia -al servicio.—Consideracién especial

- de los Profesores de Ensefianza General Basica de Instituciones

Penitenciarias.

Tema 12. La Inspeccién Penitenciaria.—Su estructura.—Fi-
nes de la misma.—Atribuciones de los Inspectoreg de Servicios.
Relaciones de los Profesores con la Inspeccion en geéneral y
con la de sus servicios en particular.

1V. Psicologia aplicada.

Tema 1. Estudio cientifico de la_personalidad del corri-
gendo.—Diversas ciencias que contribuyen al mismo.

Tema 2. La diagnosis psicolégica del corrigendo.—Datas
personales, social®s y escolares.—E] coloquio con el sujeto de
la educacién.—Reactivos mentales Concepto de test y su cla-
sificacion.

Tema 3. Los temas fundaanta.les de la Psicologia expe-
rimental.—La sensacién.—El problema psicofisico.—Cuadro ge-
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neral de sensaciones.—Valor pedagégico de las mismas.—De-
fectos sensoriales. ) . L

Tema 4. La imaginacién; sus formas.—Tipo§ imaginativos.
Educacién de la imaginacién.—Su valor pedagégico.—La asocia-
cién de imagenes.—Su importancia en_ @ educacién. .

Tema 5. La memoria sensoriomotriz.—Leyes y condiciones
de la memoria.—Exploracién de la memoria.—Importancia pe-
dagégica de la memoria. ) .

Tema 6. El interés como fenémeno psicopedagdgico.—La
correlacion necesidad-interés.—E] interés, disposicion favorable
para el aprendizaje.—El interés y ©l Profesor.

Tema 7. Evaluacién de las diferencias de capacidades.—
Capacidades e incapacidades especiales.—Su diagnéstico y co-
rreccién.—La psicotecnia. ' .

Tema 8. Examen de aptitudes.—Constantes psicofisicas.—
La aptitud y el rendimiento.—Leyes de] rendimiento.—La fatiga
Teorias estdticas y dindmica de las aptitudes.

Tema 9. Orientacién profesional.—Bases psicolégicas de la
misma.—Datos necesarios para la orientacién.—Técnicas de
as®soramiento.—Necesidad de le orientacién.—Examen psicofi-
siolégico.—Pruebas de aptitud.

Tema 10. Atencién y distraccién.—Variedades de la aten-
cion.—Esfuerzo y fatiga.—Actividad wvoluntaria.—Definicién y
estudio experimenta] del acto voluntario.

V. Ci‘iminologia general y pedagogia corréccional.

Tema 1. Importancig de los trastornos psiquicos en la cri-
minalidad.—Enfermedades y estados
Reacciones patolégicas aisladas.—Neurésis.—Oligofrenias.—Psi-
copatias.—Anormalidades sexuales.—Frecu®ncia de los trastor-
nos psiquicos en los delincuentes.’ .

Tema 2. La base sociologica de la criminalidad.—Factores
psicolégicos generales.—Factores econémicos.—Factores menta-
les: Literatura, periodicos, peliculas, etc. Factores fisicos.—
Tiempo y lugar.

Tema 3. El desarrollo de la personalidad bajo la influencia
de los factores ambientales mas préximos.—Hijos adoptivos,
ilegitimos y aislados.—Hogares deshechos.—Condiciones del ho-
gar.—La Escuela y los compafieros.—Condiciones ©conémicas
y de trabajo de los delincuentes.

Tema 4. Clasificacibn y pronésticos.—Tipos antiolégicos,

criminopsicolégicos y penosociolégicos.—Clasificacién con arre-
glo a la naturaleza y al curso de la criminalidad.—Clasificacién
enfocada al tratamiento.—Delincuentes habituales.—Criminales
profesionales.—Prondéstico sistematico.
- Tema 5. La pena privativa de libertad como castigo ¥y
como correccién.—Valor educativo del castigo.—Relacion inma-
nente entre pena y culpa.—Significacién del sufrimiento de la
pena.—Respeto a la persona y a los derechos del reciuido.—
Fundamentos de todo sistema penitenciario.—Espiritt y carac-
ter®s del espafiol.

Tema 6. La accién educadorg ©n los Centros Penitencia-
rios.—La distribucién como base de la misma.—El horario de
Los servicios: Condiciones para su fijacién.—La actividad como
fundamento de la reeducacién —Instruccién y trabajo, bases
de la misma.—Influjo pernicioso de la inactividad de los inter-
nos.—Empleo racional del tiempo libre.

anormales.—Psicosis.— |

Tema 7. La disciplina y su valor educativo.—Necesidad
de un régimen disciplinario en log Centros Penitenciarics —Su
atenuacion progresiva.—Medios preventivos de las sanciones
disciplinarias.—Su legalidad como garantia de los derechos del
recluido.

Tema 8. Sujeto de la petdagogia correccional.—~—Conocimien-
to del corrigendo.—Necesidad del conocimiento individual.—Ob-
servacién y experimentacién.—Técnicas de la observacién.—La
clasificacion como punto de partida.

Tema 9. Caracter global de !a educaciéon.—Diversos asp®c-
tos que ofrece. Lo permanente y lo variable en la educacién.—
Educacién diferencial, segim o] sexo, la edad, el tipo carac-
teriolégico y el ambiente.

Tema 10. Tratamiento del delincuente.—Tratamientos psico-
16gicos, pedagégicos y sociolégicos.

Teme 11, Programas de actuacién pedagégico-correccional:
a) para j6venes; b) para mujeres; c) para multirreincidentes;
d) para sexualmente deformeados; e) para psicépatas; f) para
deficientes mentales.

Tema 12. Importancia de la vida afectiva en la correccién
del delincuente.—Dificultades que se interponen.—Medios gene-

" rales de educar los sentimientos.—El sentimiento de la dignidad

personal: Su educacion.

Tema 13. La educacién de la voluntad, base de. la correc-
cion.—La conciencia moral: Su formacién.—Educacién de! ca-
racter. Principios, metas y medios de la educacién moral,
social, y religiosa del corrigendo.

Tema 14. La educacién intelectual como medio. de reforma.
Metas, normas y medios.—Factoreés que favorecen ¢] trabajo
mental.—Trabajo y fatigag; mentales.—Consecuencias pedagégi-
cas.
Tema 15. La educacién fisica en la educacién integral.—
Principios y normas de la educacién fisica.—Medios eficaces
que han de emplearse.—FEl ejercicio fisico: La gimnasia, los
juegos, el deporte, el atletismo.—Valoracién psicolégica y moral
del empleo de estos medios en los Centros Penitenciarios.

Tema 18. E! rendimiento escolar.—Identificacién de los fec-
tores que lo interfieren.—Bases para su evaluacion.—Adecua-

_cién del programa a las diferencias individuales.—-Apreciacién

del rendimiento escolar.

Tema 17. La ensefianza correctiva.—Clasificacién y agrupa-
cion de escolares.—Individualizacién de la ensefianza.—Motiva-
cién de la ensefianza correctiva.—Seleccién de ejercicios y edu-
cacion con material pedagoégico.—El método de ensefianza
correctiva. :

Tema 18. Ensefianza Profesional y artistica en !a reforma
del corrigendo.—Tipos de formacién profesional.—Readaptacion
profesional por las diferencias vocacionales y ambientales,

Tema 19. El horario escolar en relacién con el programa
escolar y con la higiene mental.—Aplicacién especiel a las
Escuelas de los Centros Penitenciarios.—Horario escolar y ho-
rario laboral,

Tema 20. Distribucion de los periodos de actividad y des-
canso formativo.—Psicopedagogia del recreo.—Recreaciones
formativas.—La Biblioteca como instrumento- de recreaciéon es-
piritual —Televisién y cinematégrafo.—Influjo pernicioso de la
ociosidad. ’
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ninisterla U crgan’sma )
MINISTERIO DE JUSTICIA
Direccién General de Instituciones Penitenciarias
. \ sa.e o plaza a gue aspira T
Péliza de 5 ptas Fotogrefia de Regl
(ei" ‘a exige ‘a tiuerpo de Profesores de Ensefianza General Bésica de Instituciones s'": o ::.'m
ccrvoeateria) Penitenciarias. Turno de oposicién directo y libre e ontr
2. Facha ce la crden ce la genvocatiria )
I. DATOS PERSONALES Rel'ena oste impreso A miquiica o con caracteres de imprenta, delando en blanco los espacios recundrados en rojo
9. Primer apeillcs 4. Sezunio apsllide R 5. Nombrs !
8. Fecha de nacimiento 7. iugar da ; 8. ldem: Provincla
9. Demjciile 14, Luger da damicllior Municiplo 41. ldem: Provincia
i2. Sexo 13. Estado elvil 14. Dac. Nat. ideatidad 15. Teléfona
Varén O MuJer O3 Soltéra M} Casado i Viudo Num. Nanr,
18. Nombre de la madre 17. Nombre dec! padrs 18. Profeslén del padre
19. Caso de.eer funcionarlo piblico, Indicar:
18.1 Denominaclén del cuerpa:o rlaza 19.2 Fecha Ingreso 19.3 Situacién actual
1 2 6 - 7 8 10 11 12| 13 14 18 10.9 | 19.2
Raservado pera codificacién
S I I O I O | [ iyt g 111
1. FORMACION
20. Titulos académicos que poses 2{. Centro que lo3 expidid 211 Localidad
22. Idiomas Traduce Habla Escribe '23. Otrcs conocimlentos especiales
M| mien |Bastco| MY | Bien | Basico] MY | sren | Basteo
24. Prusbas selectivas en que ha participado
24.1{ Denomlnaclén del cuerpo o plaza 242 Afio 24.3 Ejerciclos sprobados
20.1 20.2 203 21 22.1 22.2 22.3 23 4.1
Reservado para codificaclén P : 242 243 -
Ly v g e ety ed vl r vt erey bt vinbetarat
Iil. EXPERIENCIA
25. Trabajo en la Administrecién piblica en condicion de lnterlino, eventual. ¢ contratada
25.1 Fecha 252 Fecha
Ingreso cose 253 Ministerle u organismo y cantro directivo en que presté serviclos 25.4 Condicién
28. Trabajo en |a empresa privada
25.9 25.2 253 25.4 28
Reservado para codificacién
L. gt ey v ptrgevyrteld |
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- ¥, DAYOS MIFEARNTES A LA CONVOCAYORIA \

Foara shomn Ioa derechos de 26, Kjereisios de meriios u epiatives 4us, de Py t
. jet 8 ati , m-,.‘ .
= e — 1 bried e Ja wunvenaflria, olige al amsinanty

. Nimera
tie recibo

E1 Oko Toloptdiied sseacovecsrararasconsessennne

J2 Qo Poslal secv asarnnnnsarnsescanerenn st e ] cmmam—

o l'urm ditaole ang

V. OTAOE DATOS QUR HACE CONATAR EL ASPIRANIE
».

1L ABAIO PIAMANTE, .

SOLIOITA: lof admitldo a Ine prusbas selectivas @ aqus as reflera [a prassnie Inalamsis, eomprometiéndons, euso de
euperarlae, & Jurar asatamiento & los Prinoipioa Fundamenteles del Mowmlcnto Naolonal y demie Leyes Funde-
mentalea del Relno,

DEOLARA; Que son efertos todos y eada uno de foa dates cumunudol on esia golloiiud, y que.raine fas sondieTonay eM-
gides para el ingreso en [a Adminisicesidn piblioa y Ias espsclalmen:s sefieladas en In orden ds ‘eonvosatoria
saterfermenie referide,

ka ety 8 de do 107
tugw) Wi ) s

Flma

H epacis roservade para Ta Adminiatraeidn

Relasisn provislonal: 3 Admiudo [T Balide por
Helaoidn definitivaz [ Admitide [] Emlulde

‘Opodlvién o Ssoneasep ' Formaslén (ewas y/o Prishises)
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