B. O. del E—Num. 147

21 junio 1977 13027

Ly

4. Lod factores humanos y los transportes.—Principales ca-
racteristicas de la mano de obra en los transportes.—Las rela-
ciones laborales.—Las condiciones de trabajo.

5. Trangporte y energia.—Importancia del consumo de ener-
gia del sector transporte; evolucién.—Rendimientos energéticos
de los distintos modos de transporte.—Consumo directo e indi-
recto.

6. Transporte y energia.—La crisis energética: Politicas es-
tatales © impacto en el sector.—Medidas especificas para e] aho-
rro de energia en los distintos modos. ]

7. Transporte y desarrollo regional.—Teorias de desarrollo re-
gional y su relaciéon con el transporte.—Efectos estructurai®s
del transporte en el espacio.

8. Los transportes combinados.—El problema de los trans-
bordos; la ruptura de carga; tipos de transportes combinados.
Desarrollo.—Participacion de Espaia en el transporte combi-
nado.

9. Nuevas tecnologias del transporte —Tipologias.—Viabili-
dad practica en el futuro.

10. La oferta y la demanda de servicios de transporte co-
lectivos urbanos.—La orgenizacién de la red y las caratceris-
ticas d®l gervicio ofrecido.—La eleccién modal y sus motive-
ciones.

11. Los problemas de los transportes colectivos urbanos.—
Las posibles mejoras en la organizacién de la red de transpor-
tes colectivos.——Los transportes colectivos y la organizacion de la
circulacién. )

12. Costes, tarifacion y financiacién de los transportes colec-
tivos urbanos.—Los costes de explotacion.—Costes sociales.—La
tarifacion y sus fundamentos econémicos.—La politicg tarifaria
de los transportes colectivos.

13. Papel de los Organismos internacionales en el sector
transportes.—Antecedantes.—Organismos no gubernamentales.—
Organismos gubernamentales.—Balance de realizaciones.

14. La politica de los transportes en el Mercado Comun.

- 15. La planificacién sectorial de los transportes.—La elabo-
racién de los programas sectoriales del transporte.—Importan-
cia; bases para un estudio sobre transportes; .fases de elabora-
cién.—Objetivos.—Inventario.—Previsiones de trafico. ’

16. La politica gen®ral en la explotacién de los transportes.
El prcgrama de inversionc-

GRUPO IV
Temas administrativos
'Organizacion

1. La organizacion administrativa: Sus principios, responsa-
bilidad y autoridad, unidad y jerarquia. Competencia y coordi-
nacion.

2. La centralizacion y la descentralizacion administrativa.—
Desconcentracion y delegacién de comipetencia.—Delegacién de
funciones.—Organismos auténomos,

3. La" Administracién Institucional.—Entidades estatales
auténomas; su régimen juridico.—Clasificacién de los Orga-
nismos auténomos.-~Servicios administrativos; su personalidad
juridica,

4, El Ministeric de Obras Publicas.—Evolucién histérica.
Organizacién - actual.—El Consejo de Obras Publicas.—Asesoria
Juridica. — Asesoria. Econdmica. — Delegaciones Provinciales.—
Delegaciones del Gobierno en Entidades estatales auténomas y
Empresas concesionarias. N

5. La Direccién Genzaral de Carreteras y Caminos Vecinales.
Funciones y estructura; organizacion.—Organog periféricos.—
Entidades estatales auténomas.

8. La Direccion General de Transportes Terrestres—Fun-
ciones y estructura.—Organizacién.—Jefaturas Regionales de
Transportes Terrestres.—Jefaturas de. Construccién.

7. Consejo Superior do Transportes Terrestres.—Funciones
¥ estructura; organizacion.

8. Marco institucional y organizacion administrativa del sec-
tor transporte en Espafa. N

9, Normativa legal en los transportes de mercancias y via-
jeros por carretera.—Leyes y Reglamentos de ordenacién y
coordinacién y otras disposiciones.

10. Presupuestos de los Organismos auténomos.—Antepro-
yectos.—Procedimientos de aprobacién.—Estructura y documen-
tos que acompafian al proyecto de presupuestos.—Modificaciones
y liquidacién.

Derecho

. 11. Funcionariog publicos.—Legislaci6n.—Adquisicién y pér-
didd de la condicién de funcionario.—Situaciones administrati-
vas.—Derechos.—Deberes e incompatibilidades.—Responsabili-
dad de los funcionarios.—Régimen disciplinario.

12. Recursos administrativos.—Alzada, reposicién, revisién
1!; gplica.—Recursos contencioso-administrativos: actos impugna-

13." Los contratos administrativos.—Legislacién' sobre con-
tratos del Estado.—Clases: contratos de obras y suministros;
formas de adjudicacién; clasificacién de los contratos.

14, El servicio publico —Concepto y evolucién histérica.—
Gestion directa y gesti6n indirecta.—Autorizaciones y concesio-
nes.—Empresas publicas y Empresas mixtas.

Relaclones laborales

15. Mutualismo.—Legislacién actual. —La Mutualidad Gene-
ral ds Funcionarios.—La Mutualidad del Ministerio de Obras
Publicas.—Otras mutualidades.

16. Reglamentacién Nacional de- Trabajo en la Construc-
cion y Obras Publicas.—Reglamentaocién General de Trabajo del
Personal Operario de los Servicios y Organismos dependientes
del Ministerio de Obras Publicas.

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Cddiz
por la que se anuncia la convocatoria de oposicién
libre, para cubrir cuatro plazas vacantes de Admj-
nistrativos en la plantilla de dicho Organismo.

14305

Vacanteg cuatro plazas de Administrativos, de conformidad
con la Reglamentacién Genera] para o) Ingreso ©n la Adminis-
tracién Publica, aprobada por Decreto 1411/1868, de 27 de-junio,
y una vez cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién
por la Presidencia del Gobierno, segin determina el articu-
lo 8.°, 4, d), del Estatuto de Personal al Servicio de los Organis-
mos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio,
la Junta dei Puerto de Cadiz convoca oposicién par acubrirlas,

| de acuerdo con las siguientes

.

_ Bases de convocatoria
1. -NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan cuatro plazas de Administrativos.
1.1.1. Caracteristicas de ias plazas,

a) De orden-reglamentario.—Dichas plazas se regirdn por
las normas del Decreto 2043/1971, de 23 de julio por el que-se
aprueba el Estatuto de Persongl a] Servicio de 'os Organismog
Autbénomos, y disposiciones posteriores que lo modifican,

b) De crden retributivo.—Los emolumentos e percibir seran
los que se fijan em el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, qu®
regula e] régimen econ6mico del personal al servicio de los
Organismos auténomos, y demas disposicion® complementa-
rias.

¢) Las personas que obtengan las plazas a que se refiers
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de ins
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio
de los Organismos Auténomos. y no podra simultanear el des-
empefio de la plaza que, an su caso obtenga, con cualquier otra
de la Administracién Centralizada o Auténoma del Estado, ni de
la Administracién Local.

. 1.2. Sistema selectivo.

La selecciéon de los aspirenteg se realizara por el sistema
de oposicién, que constara de tres ejercicios, los dos primeros
obligatorios, y e] tercero voluntario, salvo las pruebas b), ¢)
y d) que seran obligatorias; las restantes servirdn para mejo-
rar la calificacién obtenida en las anteriores.

Primer ejercicio.—El primer ®jercicio se dividira en dos
partes.

Primera parte:

a) Copia mecanografica, durante veinte minutos de]l texto
que se facilite al concursante.

Redaccién de un oficio de los que eordinariamente se
usan en las relaciones que entre si mantienen lag dependen-
cias del Estado, que versara acerca dg¢ la materia que el
Tribunal facilite.

Segunda parte:

Desarrollar verbalmente dos temas secados a suerte, durante
el plazo maximo de ung hora. relativos a Aritmética, Geometria
y Geografia de Espafia, y nociones de Geografia Universal.

Este ejercicio ser eliminatorio y sera calificado por el Tri-
bul;i)al con las puntuaciones pare cada uno de los apartados a)
y .

Segundo ejercicio.—E] segundo ejercicio se dividira también
en dos partes.

Primersa parte:

Desarrollar verbalmente tres temad sacados a lg suerte, en
el plazo de hora y media, de los relativos a Derecho adminis<
trativo y nociones de Derccho mercantil. Hacienda Publica.
Legislacion especial de puertos.
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Segunda parte:

Resolver debidamente dos problemas de aritméfica y uno de
contabilidad, durante el plazo que fije el Tribunal.

Tercer ejercicio.—Constaré:

a) En tomar taquigraficamente el texto de materias que
dicte €] Tribunal durante cinco minutos, a la velocidad de no-
venta palabras por minuto, texto que tendra que traducir meca-
nogré.f?camente en el plazo de cincuenta minutos.

b) El manejo con gran solturas de maquina de calcular, con
lag que realizara las operacion®s que el Tribunal determine,
y en el plazo que establezoa.

¢) Desarrollar por escrito, en el plazo de una hora y media,
dos temas de calculo mercantil y contabilidad.

d) Desarrollar verbalm®nte, durante el plazo de media ho-
ra, dos temas de calculo mer¢antil y contabilidad.

Seran obligatorias las pruebas b), ¢} y d) y voluntaria
la @) que servira para mejorar la calificacion. .

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1. Generales.

a) Ser sspariol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios €] dia que finalice el
plazo de presentacion de instancias. ’

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior o equi-
valente, o en condicién de obtenerlo en la fecha en que termi-
ne el plazo de presentacién de solicitudes, Ss considera equi-
valentes al titulo de Bachiller Sup®rior, de acuerdo con el dic-
tamen emitido por e] Consejo Nacional de Educacion de 27
de enero de 1975, los titulos de Bachiller Laboral Superior,
Técnico Superior, Eachiller Eclesiastico, Bachillerato de '1os
planes 1934 y 1938, aun sin haber aprobado pruebsa de revalida
o &analoga, tener aprobados todos los cursos de Bachillerato
con sujecién a planes extinguidos, tener aprobados seis cursos
de Humanidades con dos .e Filosofia de la carrera Eclesias-
tica, los Maestros de Primergs Ensefianza, Aparejador, Peritos,
Arquitecto Técnico o Ingeniero Téonico, Graduado Social con
titulo de Bachiller Elemental o cuatro ocursos de Bachillerato
y de acuerdo con la Orden del Ministerio de Educacién y
Ciencia de 28 de noviembre de 1975 se considéra equivalente al
titulo de Bachiller Superior g Formacién Profesiong] de s€gun-
do grado. .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperfio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién Looal, ni de
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. .

f) Los espirantes femoninos deberén haber cumplido el Ser-
vicio Social de la Mujer, o estar exentos de 6] antes de que
expire el plazo de treinta dias sefialado para la presentacién de
documentos. X

@) Carecer de antecedente; penales por delitos dolosos.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
en su solicitud hacer constar, ademés de sus circunstancias
personales, domicilio y e] numero de su documento nacional de
identidad, lo siguienté:

a) Manifestar expresamente que retinen todos y cada uno de
los requisitos exigidos por la convocatoria.

b) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos
exigidos en la misma. -
~¢) El modelo de solicitud ser4 el aprobado por Orden de
30 de mayo de 1973 {(«Boletin Oficial del Estado» numero 134,
de 5 de junio). :

3.2,

Las solicitudes se dirigiran al ilustrigimo sefior Presidente
de la Junta del Puerto d¢ Cadiz.

Organo a quien se dirigen.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion Serd hasta las trece horag dentro’

de los treinta dias naturales, contados a partir de] siguiente al
%e lg publicacién de la convocatorin en €l «Boletin Oficial del
stados,

3.4. Lugoar de presentacién.

La presentacion de solicitudes se hard en el Regisiro General
de la Junte del Puerto de Cadiz, plaza de Espaiia, numero 17,
0 on los lugareg que determina el artfculo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. )

3.5. Importe de los derechos de examen,

No se exigira derecho de examen,

3.6. Deféc_tos de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que, en el plazo
de diez dias, subsane las faltas. o acomparie los documentos
preceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciese se archivaria
su instancie sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

-

4.1. List@ provisional.

Transcurrido el plazo de admisién de instancias, el Presi-
dente del Tribunal aprobara la lista provisional de admitidos
y excluidos, la cual se publicara en el «Boletin Oficial de
- Estados, haciendo constar ademas del nombre y apellidos de
los candidatos admitidog y excluidos, e] ntimero de su docu-
mento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
reclamacién en el plazo de quince diag a partir del siguiente
de la publicacién de la lista en el «Boletin Oficial del Estados,
de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.4. Listg definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucion que se publicara en el «Boletin Oficia] del Estados,
por la que se aprueba la lista definitiva.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso -de ,reposicién, en el plazo de un mes, a partir
de su publicacién en e] «Boletin Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Composicién del Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estara presidido por el Presidente de
la Junta del Puerto de Cadiz, y actuaran como Vocales titu-
.lares, un representante de la Direccién General de la Funcién
Piblica, otro de la Subsecretaria del Ministerio de Obrag Pu-
blicas, el Ingeniero Director y el Secretario de la Junta del
Puerto de Cadiz. El Ingeniero Director y el Secretario de 1a
Junta dei Puerto de Cadiz seran suplidos por quienes reglamen-
tariamente los sustituyan, debiendo desygnarse los Vocales
suplentes de los representantes de la Direcciéon General de la
gugcién Publica y de la Subsecretaria del Ministerio de Obras

ublicas. :

5.2. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Protedimiento Administrativo. -

5.3. Constitucion y actuacion del Tribunal.

E] Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos, de tres de sus miembros titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. El programa que ha de regir el sisiema selectivo de la
oposicién, sera © aprobado por Orden ministerial de 24 de
diciembre de 1853 (<Boletin Oficial del Estado» de 18 de enero
de 1854), el cual se publica a continuacién, debidamente actuali-
zado. .

Por convocarse plazes de esp®cialidad contable, seran obli-
gdtorias lag pruebas b) ¢} y d) del tercer ejercicio.

8.2. Comienzo.

Las pruebas selectivas no podrén dar comienzo hasta que
transcurran dos meses, cuando menos, de la publicacién de
esta convocatoria, debiendo iniciarse antes de los ocho meses de
dicha publicacién.

8.3. Identificacién de los opositofes.

E] Tribunal podra requer': en cualqui®r momento, a los opo-
sitores para que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuacibn de los opositores.

El orden de actuacién de los opositores se determinara me-
diante sorteo plblico, que s¢ publicard en el «Boletin Oficial

del Estados,
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6.5. Ll®mamiento.

El llamamiento de los aspirantes sera unico.

6.6, Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercCiclos.

El Tribunal, una vez constituido, acordari la fecha, horg y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, lo que se pu-
blicara en o] «Boletin Oficial del Estados, al menos con quince
dias de antelacion.

6.7. Anuncios sucesivos.

Los sucesivos ejercicios se anunciaran en el tablén de anun-
cios de la Junta del Puerto de Cadiz. :

6.8. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualqui®r momento del procedimiento de seleccién
llegase a conocimiento de] Tribuna] que &lguno de los aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluira de la misma, previa audienciag del propio interesado,
dandose cuenta, en su caso, g la jurisdiccion ordinaria si resul-
tase falsedad en la declaraciéon que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EjERCICIOS

7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

E! Tribunal calificard el primero y segundo ejercicio de ceéro

a 10 puntos, debiendo obtenerse para aprobar, un minimo de
cinco puntos. .
" Ei tercer ejercicio se calificara de cero a dos punios por
cada prueba obligaloria o voluntaria, debiendo obtenerse al
menos, un punto en las pruebas obligatorias,

Todos los ejercicios serdn eliminatorios.

7.2. Resultado final.

La calificacién definitivg s®ra la que resulte de la suma de
las calificaciones de los ejercicios primero, segundo y tercero.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. List@ de aprobados.

Terminadg la calificacion de los aspiranies, el Tribunal pu-
blicars relacién de aprobados por- orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el niimero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal e¢levari la lista de aprobados a la Junta del
Puerto de Cadiz, que hara los nombramientos, de acuerdo con
lo que dispono el apartado p) del articulo 7.° de la Ley de
Juntas de Puertos de 20 de jumio de 1968.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. DOcumentas.

Los aspirantes saprobados presentaran los siguientes docu-
m mtos:

1.° Certificacion del acta de nacimiento, expedida por el
Registro Civil correspondiente.

2.2 Certificacion del Registiro Central de Penadog y Rebel-
dus que justifique no haber sido condenado a penas que inha-
biliten para el ejercicio de funciones publicas.

Este certificado debera estar expedido dentro de los tres
meses anteriores al dia en que termine el plazo sefialado ©n
el parrafo 2.° de la norma 9.1.

3.2 Certificado médico oficial que acredite no padecer en-

fermedad .o defecto fisico que impida el ejercicio dej cargo,-

expedido por la Jefatura Provincial de Sanidad.
4.° Los aspirantes fevmeninos, documento acreditativo de
haber cumplido el S€rvicio Social o estar exentos del mismo.
5.° Copia autenticada o fotocopia (que debera presentar-
se acompenada del original para su compulsa) del titulo exigi-
do o certificacion acedémicy de los estudios realizados y justifi-
cante de hebe®r abonado los derechos para su expedicién.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias, a partir de
la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acredilativos de
reunir las condicion®s exigidas en la convocatoria, éstas se
podran acreditar por cualquier medio admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para oblener e] nombramiento, de-
biendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo de
que dependan, ecreditativo de su condicién, y cuantas circuns-
tancias constan en su hoja de serviocios.

9.4. FOlta de presentacién de documentos.

" Quienes dentro del plazo indicado y salvo 10s casos de fuerza
mayor, no presentara; su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedando a.mﬁadas todag sus actuacion®s sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubi®ra podido incurrirse por fal-
sedad en la instancia. En este caso, la Junta del Puerto, for-
mulara propuésta de nombramiento segun orden de actuaciém,
a favor de gquienes, a consecuencia de la referida anulacién
tuviera cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

Por el Pleno de¢ la Junta del Puerto de Cadiz se extenderan
los correspondigntés nombrami®ntog de funcionario de carrera
a favor de los interesados, los cuales habran de ser aprobados
mediante Orden ministerial segiin determina el articulo.8.° 5,
del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismog Auté-
nomos, cuyos nombramientos se publicarAn en ] «Boletin Ofis
cial del Estados. :

1. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién de] noms-
bramiento deberan los aspirantes tomar pos®sién de sus cars

. gog y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado ¢) del

articule 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacién. .

La Junta podra conceder, a peticién de los interesados, una
prorroga del plazo de toma de posesiéon, que no excedera de la
mitad del mismo, si las circunstaricias lo aconsejaran y con
ello no se perjudican derechos a terceros. )

12. NORMAS GENERALES

12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

La convocatoria, sug bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién de] Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados enm los casos y em la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

12.2. Régimen de incompatibilidades.

Las personas que obtengan las plazes a que se refiere esta
convocatoria, ©staran sometidas al régimen de incompatibili-
dades que determina el articulo 53 y concordantes del Decre:
to 2043/1971 por el que se aprueba el Estatuto de Persona] al
Servicio de los Organismos Auténomos, y no podran simulta-
n®ar el desempefio de las plazas que en su caso obtengan
con custlquier otra de la Administracién Centralizada o Auté-
noma.

Cadiz, 26 de marzo de 1977.—El Presidente, Antonio Gonza-
lez-Tanago y Obregén.—FEl Secretario-Contador, José Maria Al-
varez-Ossorio Bensusan. -

CUESTIONARIO~ DE TEMAS PARA LA PRACTICA DE LOS
EJERCICIOS ANTES RESENADOS

PRIMER EJERCICIO (SEGUNDA PARTE)
Aritmética y elementos de Geometria

Tema 1. Concepto de la Aritmética.—Idem de la magnitud.
Cantidad.—Unidad y. namero,—Numerologia y sistema de nu-
meracién.

Tema 2.° Operaciones aritméticas.—Adicién y sistraccibn.—
Conceptos y casos.—Pruebag de estas operaciones.—Multipli-
cacién.—Conceptos y oasos que pueden ocurrir.—Tabla de Pita-:
goras,

Tema 3.° Division.—Concepto de esta operaciém y casos que
pueden ocurrir.—Pruebas y usos de.la divisién.—Estonoritmia, .

Tema 4.° Fracciones.—Concepto de los mumeros quebrados,
Sustraccién, adicién, multiplicacién y divisi6bn de los nimeros
qu®brados y mixtos.

Tema 5. Numeros _decimales.—Sus conceptos.—Principales
propiedades ‘e los numeros decimalés.—Operaciones que oon
ellos se verifican, ’

Tema 8.° Sistemg métrico decimal.—Su concepto y funda-
mento y utilidad.—Medidag lineales, superficiales y de volu-.
men.—Equivalencias de estas medidas con lag principalés de]
sistema antiguo espaifiol. :

Tema 7.° Medidas de capacidad y ponderales.—Sus equi-
walenciag con las principales del sistema antiguo espanol.—Me-
didas monetarias y sistemea monetario espafiol.

Tema 8. Regla de tres.—Definicién y planteamiento g 850
lucién de la regla de tres simple.—Idem de la regla de tred
compuesta,

Tema 9.0 Regla de interés; sus casos.—Interés simple ¥
compuesto. .

Tema 10. Regla de aligacién y compania.—Su definicién.—
Planteamiento y resolucién.—Regla de aligacién,
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Tema 11. Definicién y divisién de la Geometria.—Conceptos
do superfici®, linea y punto. )

Tema 12. Lineag perpendiculares y oblicuas.~—Numero de
perpendicular® que por un punto pueden trazarse 2 una recta.
Lineas paralelas.—CoOncepto y propiedades principales.

" Tema 13. Triangulos, definiciones, Clasificacién. Cuadrilate-
teros; sus clases. .

Tema 14. Poligonos.—Definicion.—Clasificacion y propieda-
des generales de los poligonos, .

Tema 15. Circunferencia, circulo y radio, angulo c®ntral,
arco, cuerda, diametro, secante y tangente.—Posiciones -mutuas
de dos circunferencias.

Teme 16. Trazar por un punto una perpendicular a una
‘recta.—Construir un angulo igual a otro.—Construir un triangulo
igual a otro.—Construir un triangulo en funcién de alguno de l10s
elementos que lo integran.—Trazado de una circunferencis por
fres puntos que no estén en linea recta. ~

Tema 17. Area, definicién, area del paralelogramo, del rée-
téngulo y de] cuadrado.—Idem dej triangulo.—Idem del trape-
cio vy de los poligonos regulares.—Area del circulo. -

Temg 18. Elementos que det®rminan un plano.—Angulo die-
dro.—Sus clases.—Angulo poliedro, )

Tema 19. Triedro.—Piramide.—Poliedros.—Paralelepipedos.—
Octaedro.

Tema 20. Superficies de revolucién.—Meridianos y parale-
los.—Cono.—Cilindro y esfera.-—Sus areas respectivas.

Tema 21. Volumen.—Volumen del prisma, del cono y de la
piramide.—Idem del cilindro y de la esfera.

Geografia de Espafia y nociones de Geografia Universal

Tema 1.° Concepto de la Geografia.—Sus principales divi-
siones.—Movimi®ntos de la Tierra.—Concepto de lg latitud y lon-
gitud geografica.—Mapas y cartag geométricas. Idem de Ia
-escala.

Tems 2.¢ Espafia.—Situacion y limites, superficie.

Tema 3.° Espaiia.—Clima y temperatura.—Caracteristicas .de
la flora y de la fauna.—Riqueza minera y pecuaria.

Teme 4.° Espafna.—Produccién industrial.—Distribucién de
lag zomas industriales.—Principales vias de comunicacién mari-
timas y terrestres.—Consideracién aspecial de los puertOs.

Tema 5.© Espafa.—Poblacién y masa.—Lenguas y diaelec-
tos.—Religién y cultura del pueblo espafiol.—Gobierno.—Divisién
administrativa, judicial y maritima.

Tema 6.° Espafia.—Regiones espaiiolas.—Provincias que co-
rresponden.—Caracteristicas regionales.

Tema 7.° Espafia.—Accidentes maritimos y terrestres.—Cor-
dilleras, mesetas y llanuras.—Hidrografia. .

Téma 8.° Geografia universal.—Europa.—Estados de] Sur
de Europa.—Situacién, limites y extension, capitalidad, pobla-
cion, raza, caracteristicas y puertos mas importantes de cada
uno de ellos.—Especial consideracién” de Portugal.

Tema 9.° Estados centroeuropeos.—Situacion, limites, exten-
sién, capitalidad, poblacion, raza, caracteristicas y puertos mas
importantes de cada uno de ellos.

Tema 10. Europa Central y Septenirional.—Estados que la
componen, limites, ©xtensién, poblacién, raza, capitalidad, puer.
tos mas importantes de cada uno de ellos.

Tema 11. Asia.—Extension y poblaciéon total de este con-
tinente.—Division politica.—Geofisica.—Puertos m&as importan-
tas de Asia. : -

Tema 12. Africa y Oceania.—Extension, poblacién, y raza.
Geofisica, divisién politica.—Principales islas y archipiélagos
oceanicos.—Puertos méas importantes de ambos continentes.

Tema 13. América del Norte y Central.—Extensién, pobla-
¢ibén, raza, division politica y accidentes geograficos mas impor-
tantes.—Pu®rtos principales.

Tema 14. América del Sur.—Extensién, poblacién y raza.—
Divisiones politicas.—Accidentes geograficos mas importantes.—
Puertos principales. N

SEGUNDO EJERCICIO (PRIMERA PARTE)

Derecho administrative y nociones de Derecho mercantil

Tema 1.° Concepto de la Administracién.—El Derecho ad-
ministrativo.—Su concepto y fuentes.—Poiestades administra-
tivas.—Jerarquias. ‘

Tema 2.° Funcionarios publicos.—Su concepto.—Derechos,
deberes y responsabilidades de los funcionarios publicos.

Tema 3.° Administracién Central.—Jefatura del Estado.—
Consejo de Ministros.—Presidencia del Gobierno.—Consejo de
Estado.—Tribunal de Cuentas.—Cortes Esparfiolas.

Teme 4.° Ministerio de Obras Publicas.—Su organizacién y
funcionamiento.—Examen especial de la Direcci6én General de
Puertos y Sefiales Maritimas.—Ministerio de Trabajo.—Funcio-
nes y organizacion del mismo.—Idem del Fuero del Trabajo
y de la legislacién vigente sobre contratos, accidentes y jor-
neles de trabajo. '

Tema 5.° Organizacion y funcién de los restantes Departa-
mentos ministeriales. . .

Tema 6.° Divisién Administrativa general y divisiones es-
peciales del territorio espafiol.

Tema 7.2 Administracién Provinclal.—Gobernadoreg civiles
y Diputaciones Provinciales.—Administraciéon Local.~—~Ayunta-
mientos, Alcaldes y Concejales. )

‘poésito franco. .

Tema B.° Actividad Administrativa.—Concepto del acto ad-
ministrativo.—Servicios publicos.—Su nocién.—Concepto y cla-
sifice.cién de las obras puablicas.—Sistemas para su ejecucion.
La expropiacion forzosa.—Concepto y fundamentos.

Tema 9.° Contratos administrativos.—Contratos de obres ¥y
servicios publicos.—Legislacion vigente.—Concesiones adminis-
trativas. . ‘

Tema 10. La subasta, ©1 concurso-subasta y el concurso.—
Tramites para la celebracion de unos y otros.—Contratacion
directa.

Tema 11. El procedimiento administrativo.—Bases' genera-
les del mismo.—Idea de la jurisdiccién contencioso-administra-
tiva.

Tema 12. Documentos burocraticos.—Clasificacion: Estruc-
tura de los mismos.—Ordenaciéon de expedientes y documentos
burocraticos.—Tratamientos.

Temg 13. Concepta del Derecho mercantil.—El comercio.—
Comerciante individual.—Sociedades mercantiles.—Sus clases.—
Concepto de lg regulada por el Codigo de Com®rcio.—Institu-
ciones auxiliares de comercio.—Bancos y Camarag de Comercio.

Tema 14. Concepto del titulo nominativo al portador y a
la orden.—La letra de cambio.—Sus requisitos: Concepto del
endoso, aval y el protesto.—Libranzas, vales, pagarés y che-
ques.—Su funcidén "y requisitos especiales. .

Tema - 15. El comercio maritimo.—Personal que interviene
en él.—E| buque.—E] Capitin.—El Oficial y tripulantes del bu-
que.—Despacho de buques.—El contrato de fletamento.

Hacienda Publice

Tema 1.° Concepto dé la Hacienda Publica.-—Las necesida-
des publicas.—Concepto de los gastos y de los ingrecos pu-
blicos. .

Temea 2.° Presupuesto del Estado.—Su estructura.—Délicit y
superavit.—El ejercicio economico.—Estructura del Presupuesto
espafiol. ) - :

Tema 3.° El Impuesto.—Su concepto y fundamento.—Clasi-
ficaciéon.—Impuestc sobre transmisiones patrimoniales.—Im-
puesto sobre 'el lujo.—La renta de Aduanas.—Impuestos es-
peciales.

Tema 4.°. El Impuesto General sobre el trafico de em-
presas.—lmpuestos sobre actos juridicos documentedos,

Tema -5.° Contribuciones.—Contribucién territorial. —Urbana
Contribucion territorial, rustica y pecuaria.

Tems 6.° Impuestos sobre los reridimientos dei trabajo per-
sonal.—Impuesto sobre las rentas de capital. .

Tema 7.° Impuestos sobre las actividades y beneficios co-
merciales e industriales.—Impuesto sobre la renta de socie-
dades.—Impuesto sobre la renta de las personas fisicas.

Tema 8.° Organizacién central de la Hacienda espanola.—
Ministerio de Hacienda.—Su organizacién y funciones.

Legislacion especial de Puertos

Tema 1.° Concepto de los puertos.—Su clasificacion.—Su
importancia como fuente de ingresos para el Tesoro.—Fuertos
mas importantes de Esparna.—Concepto Ae puerto, zona y de-

Tema 2.° Organizacion de las Juntas de Puertoé.—Ley y
Beglamento de Juntas de Puertos.

Tema 3.° La Comisién Administrativa de Grupos de Puer-
tos.—Su Reglamento. :
Tema 4.° Servicios de los puertos no dependientes del Mi-

nisterio de Obras Publicas.—Relacién de estos Servicios con
las Juntas de Puertos.

Tema 5.° Ingresos portuarios.—Su
portuarias.—Becaudacién. ;

Tema 6.° Ejecucién y conservacién de las obras de los
puertos.—Régimen de policia de los mismos.—Idea del Regla-
mento de policia del puerto.

Tema 7.° Atribuciones y deberes de la Presidencia y de la
Vicepresidencia.—Idea del Ingeniero-Director y del Secretario
de la Junta. '

Tema 8.° Documentos que hay que formular en fecha fija.—
Objeto de los mismos. )

Tema 9.° Estructura, contenido y sintesis del presupuesto
de las Juntas de Pusrtos. -

Tema 10. Reglamentacion Nacional de Trabajo de las Jun-
tas de Obras y Comisiones Administrativas de Puertos.

Tema 11. Montepio de Empleados y Obreros de Juntas de
Obras de Puertos.—Su organizacion y régimen juridico.

clasificacién.—Tarifas

TERCER EJERCICIO

Cdlculo mercantii

Tema 1.° Razones y proporciones.—Sus clases.—Progresijo-
nes aritméticas.—Geométricas.

Tema 2.° Potenciacion.—Potencia de un nimero.—Extrac-
cién de la raiz cuadrada. R

Tema 3.° Regla de repartimientos proporcionales.—Reparti-
miento proporcional simple y compuesto.

Tema 4.° Vencimiento- comin medio.—Descuento comercial
y real.

Temea 5.°
ciento.

Cambio directo e indirecto.—Regla de tanto por
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Tema 6.° Imposiciones y amortizaciones a interés simple.—
Concepto de estas operaciones.—Deduccion de férmulas.

Tema 7.° Préstamos ordinarios.—Calculos de la anualidad.
Concepto de los empréstitos. '

Contabilidad

Tema 1.° Concepto de la contabilidad.—-Legislaciéon rela-
tiva a la teneduria de libros.—Sistemas “e contabilidad.—Prin-
cipios fundamentales de la partida doble,

Tema 2.° Libros de contabilidad. — Clases en que se divi-
den.—Libro de Inventarios.—Libro de Balances.—Libro Diario
y Mayor.—Objeto de cada uno de ellos.—Manera de redactar los
asientos.—Sus clases. - .

‘Tema 3.° Clasificacién general de las cuentas. — Cuentas
personales.—Cuentas representativas del propietario y de sus
deudores.—Significacion de los saldos.—Subdivisiones que pue-
den hacerse con estas cuentas. ’

Tema 4.° Cuentas de efectos de comercio.—Idem de pro-
piedades.—Instrumentos de cambio.—Casos en que se adeudan

y acreditan.—Significacién de los saldos.—Idea de las opera-
ciones de comisién y en representacion. -

Tema 5.° Cuentas corrientes.—Conceptos y preceptos gque
las regulan. Método indirecto y hamburgués.

Tema 8.° Apertura de contabilidad en general.—Procedi-
mientos.—Asientos correspondientes en el Diario y Mayor y
libros auxiliares. )

Tema 7.° Balances provisionales.—Balances de comproba-
cion.—Idem de la situaciéon econdémica.—Objeto y forma de
estos documentos.—Clasificacion y errores cometidos.

Tema 8.° Balance general.—Descripciéon de las operaciones
previas.—Formacién del inventario.—Su valoracién.—~Cierre de
las cuentas por los diferentes procedimientos.—Reapertura de
libros. )

.Tema 9.° Contabilidad de las Sociedades.—Principios fun-
damentales de la contabilidad de las reguladas por el Cédigo
de Comercio. - .

Tema 10. Contabilidad del Estado.—Presupuesto corriente
genéral del Estado espaiol.—Concepto, formacién, estructura
y duraciéon.—Créditos - extraordinarios.—Suplementos de crédi-
tos.—Requisitos generales para- tramitarlos y concederlos.—He-
sultas de ejercicios cerrados.—Operaciones en- formalizacién.

Tema 11. Contabilidad de las Juntas de Puertos.—Sus pe-
culiaridades.-—Preceptos que las regulan.—Movimientos de fon-
dos.—Sus formalidades.—Libros principales, auxiliares y regis-
tros.—Su disposicion. . : .

Tema 12. Inversioneg de las Juntas de Puertos.—Su justi-
ficacion.—Cuentas- caracteristicas: Cargo y abono de las mis-
mas. .

Tema 13. Recaudacion de las Juntas de Puertos.—Tarifas
generales y especificas.—Otros ingresos.—Formalizacion de los
mismos.—Su reflejo en las cuentas y asientos que originan.

Tema 14. Balances de las Juntas de Puertos.—Liquidacio-
nes de cada ejercicio.—Justificacion.—Asientos de cierre.—For-
malidades parg su aprobacién.—Tribunal de Cuentas.—Examen
de las cuentas por la Intervencién General de la Administra-
cion del Estado.—Zxamen de las mismas por el Tribunal de
Cuentas.

Tema 15.
concepta. — Preceptos legales a ellos referentes. — Warrants.—
Cuentas y asientos peculiares de las operaciones que se realizan.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA-

ORDEN de 5 de mayo de 1977 por la que se de-
clara desierto el concurso-oposicion de la plaza
dz Profesor agregado de <Anestesiologic y Reani-
macién» de la Facultad de Medicina de la Univer-
sidad de Sevilla.

14306

Ilmo. Sr.: Celebrado el concurso-oposicion a ‘la plaza de
‘Profesor agregado de <Anestesiologia y Reanimacion» de la
Facultad de Medicina de la Universidad de Sevilla, anunciado
por Orden ministerial de 9 de marzo de 1976 («Boletin Oficial
del Estado» de 14 de abril de 1976),

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta formulada
por el Tribunal, ha resuelto declarar desierto dicho concurso-
oposicion y vacante la indicada plaza.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid, 5 de mayo de 1977.—P. D., el Director general de
Universidades, Juan Antonio Arias Bonet. :

Ilmo. Sr. Director general de-Universidades,

Almacenes generales de depédsito o diques.—Su |

13931

ORDE_:N de 5 de mayo de 1977 por la que se nombra
el Tribunal que ha de juzgar el CONcurso-oposicién
convocado para la provisién de la plaza de Profesor
agregado de «Botdnica» de la Facultad de Farmacia
de la Universided de Salamanca.

14307

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto
2211/1875, de 23 de agosto,
. Este Ministerio ha resuelte nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicién anunciado por Orden de 18 de
febrero de 1976 («Boletin Oficial del Estados de 30 de marzo),
pare la provisién de la plaza de Profesor agregado de <Bota-
nica» de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Sala-

| manca, que estara constituido en la siguiente forma:

Presidente:
Mena. | .
Vocales: Don Francisco Bellot Rodriguez, don Matias Mayor
Lépez, don Juan Antonio Seoane Camba, don José Maria Lose
Quintana, don Jesus Izco Sevillano y_don Benito Valdés Cas-
trillén, Catedraticos de las. Universidades Complutense, Oviedo,
Barcelona y Santiago, los cuairo primeros, respectivamente,
y Profesores agregados de Qviedo y Sevilla, el quinto y sexto.
Presidente suplente: Excelentisimo sefior don Emilio Fernan-
dez-Galiano Fernandez. .
Vocales suplentes: Don Juan Oriol de Bolos Capdevila, don
Salvador Rivas Goday, don Fernando Esteve Chueca, don José
Mansanet Mansanet, don Wolfredo Wildpret de la Torre y don
Angel Villar del Fresno, Catedraticos de las Universidades de
Barcelona el primero, en situacién de jubilado el segundo, Gra-
nada el tercero y Valencia el cuarto, y Profesores agregados
de La Laguna y Granada el quinto y sexto, respectivamente.

Excelentisimo sefior don Bartolomé Ceasaseca

Con objeto de que el concurso-oposicion pueda realizarse a
la mayor brevedad posible, el Presidente del Tribunal, previo
acuerdo con los Vocales, citard a los opositores en el mes si-
guiente al dia de la publicacién de esta Orden en el «Boletin
Oficial del Estado», debiendo comenzar los ejercicios, precisa-
mente, el undécimo dia habil posterior al de la presentacién de
opositores, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 14 del
Decreto de 25 de junio de 1931; el plazo indicado se entendera
a partir de la publicacién de la lista definitiva.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guardé a V., I. muchos afios.

Madrid, 5 de mayo de 1977.—P. D., el Subsecretario, Sebas-
tidan Martin-Retortillo Baquer,

llmo. Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 5 de mayo de 1977 por la que se de-
clara desierto el concurso-oposicion de la plaza
de Profesor agregado del grupo XXIII, «Laboreo
de Minas (Mecdnica de las Rocas y sus Aplicacio-
nes en Minzria y Obras Subterrdneas)s, de la
E. T. S. de Ingenieros de Minas de la Universidad
Politécnica de Madrid. :

14308

Ilmo. Sr.: Celebrado el concurso-oposicién a la plaza de
Profesor agregado del grupo XXIII, <Laboreo de Minas (Mecé-
nica de las Rocas y sus Aplicaciones en Mineria y Obras Sub-
terraneas)», de la E, T. S, de Ingenieros de Minas de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid, anunciado por Orden minis-
terial de 12 de marzo de 1975 («Boletin Oficial del Estados de
19 de mayo de 1975), '

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta formulada
por el Tribunal, ha resuelto declarar desierto dicho concurso-
oposicién y vacante la indicada plaza.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 5 de mayo ds 1977.—P. D., el Director general de
Universidades, Juan Antonio Arias Bonet.

lmo. Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 5 de mayo de 1977 por la que se de-
clara desierto el concurso-oposicion a la plaza de
Profesor agregado de <Urbanistica», grupo XV de
lo E. T. S. de Arquitectura de la Universidad Po-
litéonicu de Valencia.

14309

Ilmo. Sr.. Celebrado el concurso-oposicién a la plaza de
Profesor agregado de <Urbanisticas, grupo XV de la E. T. S. da
Arquitectura de la Universidad Politécnica de Valencia, anun-
ciado por Orden ministerial de 12 de septiembre de 1974 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 30 de septiembre de 1974),

Este Ministerio,. de conformidad con la propueste formula-
da por el Tribunal, ha resuelto declarar desierto dlcho_con-.'_

-curso-oposicion y vacante la indicada pleza.



