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4. Los factores humanos y los transportes.—Principales ca­
racterísticas de la mano de obra en los transportes.—Las rela­
ciones laborales.—Las condiciones de trabajo.

5. Transporte y energía.—Importancia del consumo de ener­
gía del sector transporte; evolución.—Rendimientos energéticos 
de ios distintos modos de transporte.—Consumo directo e indi­
recto.

6. Transporte y emergía.—La crisis energética: Políticas es­
tatales e impacto en el sector.—Medidas específicas para el aho­
rro de energía en los distintos modos.

7. Transporte y desarrollo regional.—Teorías de desarrollo re­
gional y su relación con el transporte.—Efectos estructurales 
del transporte en el espacio.

8. Los transportes Combinados.—El problema de los trans­
bordos; la ruptura de carga; tipos de transportes combinados. 
Desarrollo.—Participación de España en el transporte combi­
nado.

9. Nuevas tecnologías del transporté.—Tipologías.—Viabili­
dad práctica en el futuro.

10. La oferta y la demanda de servicios de transporte co­
lectivos urbanos.—La organización de la red y las caracterís- 
ticas del servicio ofrecido.—La elección modal y sus motiva­
ciones.

11. Los problemas de los transportes colectivos urbanos.— 
Las posibles mejoras en la organización de la red de transpor­
tes colectivos.—Los transportes colectivos y la organización de la 
circulación.

12. Costes, tarifación y financiación de los transportes colec­
tivos urbanos.—Los costes de explotación.—-Costes sociales.—La 
tarifación y sus fundamentos económicos.—La política tarifaria 
de los transportes colectivos.

13. Papel de los Organismos internacionales en el sector 
transportes.—Antecedentes.—Organismos no gubernamentales.— 
Organismos gubernamentales.—Balance de realizaciones.

14. La política de los transportes en el Mercado Común.
15. La planificación sectorial de los transportes.—La elabo­

ración de los programas sectoriales del transporte.—Importan­
cia; bases para un estudio sobre transportes; fases de elabora­
ción.—Objetivos.—Inventario.—Previsiones de tráfico.

16. La política general en la explotación de los transportes. 
El programa de inversiones.

GRUPO IV

Temas administrativos 

Organización

1. La organización administrativa: Sus principios, responsa­
bilidad y autoridad, unidad y jerarquía. Competencia y coordi­
nación.

2. La centralización y la descentralización administrativa.— 
Desconcentración y delegación de competencia.—Delegación de 
funciones.—Organismos autónomos.

3. La Administración Institucional.—Entidades estatales 
autónomas; su régimen jurídico.—Clasificación de los Orga­
nismos autónomos.—Servicios administrativos; su personalidad 
jurídica.

4. El Ministerio de Obras Públioas.—Evolución histórica. 
Organización actual.—El Consejo de Obras Públicas.—Asesoría 
Jurídica. — Asesoría Económica. — Delegaciones Provinciales.— 
Delegaciones del Gobierno en Entidades estatales autónomas y 
Empresas concesionarias.

5. La Dirección General de Carreteras y Caminos Vecinales. 
Funciones y estructura; organización.—Organos periféricos.— 
Entidades estatales autónomas.

6. La Dirección General do Transportes Terrestres.—Fun­
ciones y estructura.—Organización.—Jefaturas Regionales de 
Transportes Terrestres.—Jefaturas de Construcción.

7. Consejo Superior de Transportes Terrestres.—Funciones 
y estructura; organización.

8. Marco institucional y organización administrativa del sec­
tor transporte en España.

9. Normativa legal en los transportes de mercancías y via­
jeros por carretera.—Leyes y Reglamentos de ordenación y 
coordinación y otras disposiciones.

10. Presupuestos de los Organismos autónomos.—Antepro­
yectos.—Procedimientos de aprobación.—Estructura y documen­
tos que acompañan al proyecto de presupuestos.—Modificaciones 
y liquidación.

Derecho

H. Funcionarios públioos.—Legislación.—Adquisición y pér­
dida de la condición de funcionario.—Situaciones administrati­
vas.—Derechos.—Deberes e incompatibilidades.—Responsabili­
dad de los funcionarios.—Régimen disciplinario.

12. Recursos administrativos.—Alzada, reposición, revisión 
y súplica.—Recursos contencioso-administrativos: actos impugna­
bles.

13. Los contratos administrativos.—Legislación sobre con­
tratos del Estado.—Clases-, contratos de obras y suministros-, 
formas de adjudicación; clasificación de los contratos.

14. El servicio público —Concepto y evolución histórica.— 
Gestión directa y gestión indirecta.—Autorizaciones y concesio­
nes.—Empresas públicas y Empresas mixtas.

Relaciones laborales

15. Mutualismo.—Legislación actual.—La Mutualidad Gene­
ral de Funcionarios.—La Mutualidad del Ministerio de Obras 
Públicas.—Otras mutualidades.

16. Reglamentación Nacional de Trabajo en ¡a Construc­
ción y Obras Públicas.—Reglamentación General de Trabajo del 
Personal Operario de los Servicios y Organismos dependientes 
del Ministerio de Obras Públicas.

14305 RESOLUCION de la Junta del Puerto de Cádiz 
por la que se anuncia la convocatoria de oposición 
libre, para cubrir cuatro plazas vacantes de Admi­
nistrativos en la plantilla de dicho Organismo.

Vacantes cuatro plazas de Administrativos, de conformidad 
con la Reglamentación General para el Ingreso en la Adminis­
tración Pública, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, 
y una vez cumplido el trámite preceptivo de su aprobación 
por la Presidencia del Gobierno, según determina el artícu­
lo 8.°, 4, d), del Estatuto de Personal al Servicio de los Organis­
mos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, 
la Junta del Puerto de Cádiz convoca oposición par acubrirlas, 
de acuerdo con las siguientes

 Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convocan cuatro plazas de Administrativos.

1.1.1. Características de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regirán por 
las normas del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, por el que se 
aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos 
Autónomos, y disposiciones posteriores que lo modifican.

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir serán 
los que se fijan en el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que 
regula el régimen económico del personal al servicio de los 
Organismos autónomos, y demás disposiciones complementar 
rias.

c) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere 
la presente convocatoria estarán sometidas al régimen de in- 
compatibilidades que determina el artículo 53 del Decreto 2043/ 
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio 
de los Organismos Autónomos, y no podrá simultanear el des­
empeño de la plaza que, en su caso obtenga, con cualquier otra 
de la Administración Centralizada o Autónoma del Estado, ni de 
la Administración Local.

1.2. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará por el sistema 
de oposición, que constará de tres ejercicios, los dos primeros 
obligatorios, y el tercero voluntario, salvo las pruebas b), c) 
y d) que serán obligatorias; las restantes servirán para mojo-; 
rar la calificación obtenida en las anteriores.

Primer ejercicio.—El primer ejercicio se dividirá en dos 
partes.

Primera parte:

a) Copia mecanográfica, durante veinte minutos del texto 
que se facilite al concursante.

b) Redacción de un oficio de los que ordinariamente se 
usan en las relaciones que entre sí mantienen las dependen­
cias del Estado, que versará acerca de la materia que el 
Tribunal facilite.

Segunda parte:

Desarrollar verbalmente dos temas secados a suerte, durante 
el plazo máximo de una hora, relativos a Aritmética, Geometría 
y Geografía de España, y nociones de Geografía Universal.

Este ejercicio ser eliminatorio y será calificado por el Tri­
bunal con las puntuaciones para cada uno de los apartados a) 
y b).

Segundo ejercicio.—El segundo ejercicio se dividirá también 
en dos partes.

Primera parte:

Desarrollar verbalmente tres temas sacados a la suerte, en 
el plazo de hora y media, de los relativos a Derecho adminis­
trativo y nociones de Derecho mercantil. Hacienda Pública. 
Legislación especial de puertos.



Segunda parte:

Resolver debidamente dos problemas de aritmética y uno de 
contabilidad, durante el plazo que fije el Tribunal.

Tercer ejercicio.—Constará:

a) En tomar taquigráficamente el texto de materias que 
dicte «i Tribunal durante cinco minutos, a la velocidad de no­
venta palabras por minuto, texto que tendrá que traducir meca- 
nográficamente en el plazo de cincuenta minutos.

b) El manejo coñ gran soltura de máquina de calcular, con 
las que realizará las operaciones que el Tribunal determine, 
y en el plazo que establezca.

c) Desarrollar por escrito, en el plazo de una hora y media, 
dos temas de cálculo mercantil y contabilidad.

d) Desarrollar verbalmente, durante el plazo de media ho­
ra, dos temas de cálculo mercantil y contabilidad.

Serán obligatorias las pruebas b), c) y d) y voluntaria 
la a) que servirá para mejorar la calificación.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1. Generales.

a) Ser español.
b) Tener cumplidos dieciocho años el dia que finalice el 

plazo de presentación de instancias.
c) Estar en posesión del título de Bachiller Superior o equi­

valente, o en condición de obtenerlo en la fecha en que termi­
ne el plazo de presentación de solicitudes. Se considera equi­
valentes al título de Bachiller Superior, de acuerdo con el dic­
tamen emitido por el Consejo Nacional de Educación de 27 
de enero de 1975, los títulos de Bachiller Laboral Superior, 
Técnico Superior, Eachiller Eclesiástico, Bachillerato de los 
planes 1934 y 1938, aun sin haber aprobado prueba de reválida 
o análoga, tener aprobados todos los cursos de Bachillerato 
con sujeción a planes extinguidos, tener aprobados seis cursos 
de Humanidades con dos le Filosofía de la carrera Eclesiás­
tica, los Maestros de Primera Enseñanza, Aparejador, Peritos, 
Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, Graduado Social con 
título de Bachiller Elemental o cuatro cursos de Bachillerato 
y de acuerdo con la Orden del Ministerio de Educación y 
Ciencia de 26 de noviembre de 1975 se considera equivalente al 
título de Bachiller Superior la Formación Profesional de segun­
do grado.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el 
desempeño de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario 
del servicio del Estado o de la Administración Local, ni de 
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

f) Los aspirantes femeninos deberán haber cumplido el Ser­
vicio Social de la Mujer, o estar exentos de él antes de que 
expire el plazo de treinta días señalado para la presentación de 
documentos.

ig) Carecer de antecedente,- penales por delitos dolosos.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberán 
en su solicitud hacer constar, además de sus circunstancias 
personales, domicilio y el número de su documento nacional de 
identidad, lo siguiente:

a) Manifestar expresamente que reúnen todos y cada uno de 
los requisitos exigidos por la convocatoria.

b) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi­
cios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos 
exigidos en la misma.

c) El modelo de solicitud será el aprobado por Orden de 
30 de mayo de 1973 («Boletín Oficial del Estado» número 134, 
de 5 de junio).

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigirán al ilustríeimo señor Presidente 
do la Junta del Puerto d¿ Cádiz.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será hasta las trece horas dentro 
de los treinta días naturales, contados a partir del siguiente al 
de la publicación de la convocatoria en ¿1 «Boletín Oficial de] 
Estado».

3.4. Lugar de presentación.

La presentación de solicitudes se hará en el Registro General 
de la Junta del Puerto de Cádiz, plaza de España, número 17, 
6 en los lugares que determina el artículo 66 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen,

No se exigirá derecho de examen.

3.6. Defectos de las solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo, se requerirá al interesado para que, en el plazo 
de diez días, subsane las faltas, o acompañe los documentos 
preceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciese se archivaría 
su instancia sin más trámite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de admisión de instancias, el Presi­
dente del Tribunal aprobará la lista provisional de admitidos 
y excluidos, la cual se publicará en el «Boletín Oficial d®l 
Estado», haciendo constar además del nombre y apellidos de 
los candidatos admitido, y excluidos, el número de su docu­
mento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub­
sanarse en cualquier momento, de oficio o a petición del inte­
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer 
reclamación en el plazo de quince días a partir del siguiente 
de la publicación de la lista en el «Boletín Oficial del Estado», 
de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la reso­
lución que se publicará en el «Boletiñ Oficial del Estado», 
por la que se aprueba la lista definitiva,

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolución definitiva podrán los interesados inter­
poner recurso de .reposición, en el plazo de un mes, a partir 
de su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Composición del Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estará presidido por el Presidente de 
la Junta del Puerto de Cádiz, y actuarán como Vocales titu­
lares, un representante de la Dirección General de la Función 
Pública, otro dé la Subsecretaría del Ministerio de Obras Pú­
blicas, el Ingeniero Director y el Secretario de la Junta, del 
Puerto de Cádiz El Ingeniero Director y el Secretario de la 
Junta del Puerto de Cádiz serán suplidos por quienes reglamen­
tariamente los sustituyan, debiendo designarse los Vocales 
suplentes de los representantes de la Dirección General de la 
Función Pública y de la Subsecretaría del Ministerio de Obras 
Públicas.

5.2. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal 
cuando concurran las circunstancias previstas en el artículo 20 
de la Ley de Profcedimiento Administrativo.

5.3. Constitución y actuación del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia, 
al menos, de tres de sus miembros titulares o suplentes.

S. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. El programa que ha de regir el sistema selectivo de la 
oposición, será el aprobado por Orden ministerial de 24 de 
diciembre de 1953 («Boletín Oficial del Estado» de 18 de enero 
de 1954), el cual se publica a continuación, debidamente actuali­
zado.

Por convocarse plazas de especialidad contable, serán obli­
gatorias las pruebas b) c) y d) del tercer ejercicio.

6.2. Comienzo.

Las pruebas selectivas no podrán dar comienzo hasta que 
transcurran dos meses, cuando menos, de la publicación d® 
esta convocatoria, debiendo iniciarse antes de ios ocho meses de 
dicha publicación.

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerV en cualquier momento, a los opo­
sitores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los opósttores.

El orden de actuación de los opositores se determinará me­
diante sorteo público, que se publicará en el «Boletín Oficial 
del Estado».



6.5. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes será único.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y 
lugar en que comenzarán las pruebas selectivas, io que se pu­
blicará en el «Boletín Oficial del Estado», al menos con quince 
días de antelación.

6.7. Anuncios sucesivos.

Los sucesivos ejercicios se anunciarán en el tablón de anun­
cios de la Junta del Puerto de Cádiz.

6.8. Exclusión del aspirante durante la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección 
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran­
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le 
excluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado, 
dándose cuenta, en su caso, a la jurisdicción ordinaria si resul­
tase falsedad en la declaración que formuló.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificación de los ejercicios.

El Tribunal calificará el primero y segundo ejercicio de cero 
a 10 puntos, debiendo obtenerse para aprobar, un mínimo de 
cinco puntos.

El tercer ejercicio se calificará de cero a dos puntos por 
cada prueba obligatoria o voluntaria, debiendo obtenerse, al 
menos, un punto en las pruebas obligatorias.

Todos los ejercicios serán elimmatorios.

7.2. Resultado final.

La calificación definitiva será la que resulte de la suma de 
las calificaciones de los ejercicios primero, segundo y tercero.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu­
blicará relación de aprobados por orden de puntuación, no pu- 
diendo rebasar el número de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la lista de aprobados a la Junta del 
Puerto de Cádiz, que hará los nombramientos, de acuerdo con 
lo que dispone el apartado p) del artículo 7." de la Ley dé 
Juntas de Puertos de 20 de junio de 1968,

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. D°cumentos.

Los aspirantes aprobados presentarán los siguientes docu- 
mentos:

1. ° Certificación del acta de nacimiento, expedida por el 
Registro Civil correspondiente.

2. ° Certificación del Registro Central de Penados y Rebel­
óos que justifique no haber sido condenado a penas que inha­
biliten para el ejercicio de funciones públicas.

Este certificado deberá estar expedido dentro de los tres 
meses anteriores al día en que termine el plazo señalado en 
el párrafo 2.° de la norma 9.1.

3. ° Certificado médico oficial que acredite no padecer en­
fermedad o defecto físico que impida el ejercicio dei cargo, 
expedido por la Jefatura Provincial de Sanidad.

4. ° Los aspirantes femeninos, documento acreditativo de 
haber cumplido el Servicio Social o estar exentos del mismo.

5. ° Copia autenticada o fotocopia (que deberá presentar­
se acompañada del original para su compulse) del titulo exigi­
do o certificación académica de los estudios realizados y justifi­
cante de haber abonado los derechos para su expedición.

9.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta dias, a partir de 
la publicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de 
reunir las condicionas exigidas en la convocatoria, éstas se 
podrán acreditar por cualquier medio admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos esta- 
rán exentos de justificar documentalmente las condiciones y 
requisitos ya demostrados para obtener el nombramiento, de­
biendo presentar certificación del Ministerio u Organismo de 
que dependan, acreditativo de su condición, y cuantas circuns­
tancias constan en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza 
mayor, no presentara^ su documentación, no podrán ser nom­
brados, quedando anuladas todas sus actuaciónes sin perjuicio 
de la responsabilidad en que hubiera podido incurrirse por fal­
sedad en la instancia. En este caso, la Junta del Puerto, for­
mulará propuesta de nombramiento según orden de actuación, 
a favor de quienes, a consecuencia de la referida anulación 
tuviera cabida en el número de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

Por el Pleno de la Junta del Puerto de Cádiz se extenderán 
los correspondientes nombramientos de funcionario de carrera 
á favor de los interesados, los cuales habrán de ser aprobados 
mediante Orden ministerial según determina el articulo 8.° 5, 
del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Autó­
nomos, cuyos nombramientos se publicarán en el «Boletín Ofi; 
cial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom­
bramiento deberán los aspirantes tomar posesión de sus car- 
gos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del 
artículo 30 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliación.

La- Junta podrá conceder, a petición de los interesados, una 
prórroga del plazo de toma de posesión, que no excederá de la 
mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejaran y con 
ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMAS GENERALES

12.1. Recurso de carácter general contra la oposición.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y en la forma 
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

12.2. Régimen de incompatibilidades.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere esta 
convocatoria, estarán sometidas al régimen de incompatibili­
dades que determina el artículo 53 y concordantes del Decre­
to 2043/1971 por el que se aprueba el Estatuto de Personal al 
Servicio de los Organismos Autónomos, y no podrán simulta- 
near el desempeño de las plazas que en su caso obtengan 
oon cualquier otra de la Administración Centralizada o Auto» 
noma.

Cádiz, 26 de marzo de 1977.—El Presidente, Antonio Gonzá- 
lez-Tánago y Obregón.—El Secretario-Contador, José María Al- 
varez-Ossorio Bensusan.

CUESTIONARIO DE TEMAS PARA LA PRACTICA DE LOS 
EJERCICIOS ANTES RESEÑADOS

PRIMER EJERCICIO (SEGUNDA PARTE)

Aritmética y elementos de Geometría

Tema l.° Concepto de la Aritmética.—Idem de la magnitud. 
Cantidad.—Unidad y. número.—Numerología y sistema de nu­
meración.

Tema 2.° Operaciones aritméticas.—Adición y sistracción.—: 
Conceptos y casos.—Pruebas de estas operaciones.—Multipli­
cación.—Conceptos y casos que pueden ocurrir.—Tabla de Pitá-: 
goras.

Tema 3.° División.—Concepto de esta operación y casos que 
pueden ocurrir.—Pruebas y usos de la división.—Estonoritmia.

Tema 4.° Fracciones.—Concepto de los números quebrados. 
Sustracción, adición, multiplicación y división de los números 
quebrados y mixtos.

Tema 5.° Números .decimales.—Sus conceptos.—Principales 
propiedades ’e los números decimales.—Operaciones que oon 
ellos se verifican.

Tema 6.° Sistema métrico decimal.—Su concepto y funda-, 
mentó y utilidad.—Medidas lineales, superficiales y de volu-, 
men.—Equivalencias de estas medidas con las principales del 
sistema antiguo español.

Tema 7.° Medidas de oapacidad y ponderales.—Sus equl-. 
valencias con las principales del sistema antiguo español.—Me­
didas monetarias y sistema monetario español.

Tama 8.° Regla de tres.—Definición y planteamiento v reso­
lución de la regla de tres simple.—Idem de la regla de trei 
compuesta.

Tema 9.° Regla de interés; sus casos.—Interés simple y 
compuesto.

Tema 10. Regla de aligación y compañía.—Su definición.— 
Planteamiento y resolución.—Regla de aligación.



Tema 11. Definición y división de la Geometría.—Conceptos 
de superficie, linea y punto.

Tema 12. Lineas perpendiculares y oblicuas.—Número de 
perpendiculares que por un punto pueden trazarse a una recta. 
Lineas paralelas.—Concepto y propiedades principales.

Tema 13. Triángulos, definiciones. Clasificación. Cuadriláte- 
teros-, sus clases.

Tema 14. Polígonos.—Definición —Clasificación y propieda­
des generales de los polígonos.

Tema 15. Circunferencia, círculo y radio, ángulo central, 
arco, cuerda, diámetro, secante y tangente.—Posiciones mutuas 
de dos circunferencias.

Tema 16. Trazar por un punto una perpendicular a una 
recta.—Construir un ángulo igual a otro.—Construir un triángulo 
igual a otro.—Construir un triángulo en función de alguno de los 
elementos que lo integran.—Trazado de una circunferencia por 
tres puntos que no estén en línea recta.

Tema 17. Area, definición, área del paralelogramo, del rec­
tángulo y del Cuadrado.—Idem del triángulo.—Idem del trape­
cio y de los polígonos regulares.—Area del círculo.

Tema 18. Elementos que determinan un plano.—Angulo die­
dro.—Sus clases.—Angulo poliedro.

Tema 19. Triedro.—Pirámide.—Poliedros.—Paralelepípedos.— 
Octaedro.

Tema 20. Superficies de revolución.—Meridianos y parale­
los.—Cono.—Cilindro y esfera.—Sus áreas respectivas.

Tema 21. Volumen.—Volumen del prisma, del cono y de la 
pirámide.—Idem del cilindro y de la esfera.

Geografía de España y nociones de Geografía Universal

Tema l.° Concepto de la Geografía.—Sus principales divi­
siones.—Movimientos de la Tierra.—Concepto de la latitud y lon­
gitud geográfica.—Mapas y oartas geométricas. Idem de ¡a 
escala.

Tema 2.° España.—Situación y límites, superficie.
Tema 3.° España.—Clima y temperatura.—Características de 

la flora y de la fauna.—Riqueza minera y pecuaria.
Tema 4.º España.—Producción industrial.—Distribución de 

lás zonas industriales.—Principales vías de comunicación marí­
timas y terrestres.—Consideración especial de los puertos.

Tema 5.° España.—Población y masa.—Lenguas y dialec­
tos.—Religión y cultura del pueblo español.—Gobierno.—División 
administrativa, judicial y marítima.

Tema 6.° España.—Regiones españolas.—Provincias que co­
rresponden.—Características regionales.

Tema 7.° España—Accidentes marítimos y terrestres.—Cor­
dilleras, mesetas y llanuras.—Hidrografía.

Tema 8.° Geografía universal.—Europa.—Estados dei Sur 
de Europa.—Situación, límites y extensión, capitalidad, pobla­
ción, raza, características y puertos más importantes de cada 
uno de ellos.—Especial consideración' de Portugal.

Tema 9.° Estados centroeuropeos.—Situación, límites, exten­
sión, capitalidad, población, raza, características y puertos más 
importantes de cada uno de ellos.

Tema 10. Europa Central y Septentrional.—Estados que la 
componen, límites, extensión, población, raza, capitalidad, puer. 
tos más importantes de cada uno de ellos.

Tema 11. Asia.—Extensión y población total de este con­
tinente.^—División política.—Geofísica.—Puertos más importan­
tes de Asia.

Tema 12. Africa y Oceanía.—Extensión, población, y raza. 
Geofísica, división política.—Principales islas y archipiélagos 
oceánicos.—Puertos más importantes de ambos continentes.

Tema 13. América del Norte y Central.—Extensión, pobla­
ción, raza, división política y accidentes geográficos más impor­
tantes.—Puertos principales.

Tema 14. América del Sur.—Extensión, población y raza.— 
Divisiones políticas.—Accidentes geográficos más importantes.— 
Puertos principales.

SEGUNDO EJERCICIO (PRIMERA PARTE)

Derecho administrativo y nociones de Derecho mercantil

Tema 1.º Concepto de la Administración.—El Derecho ad­
ministrativo.—Su concepto y fuentes.—Potestades administra­
tivas.—Jerarquías.

Tema 2.” Funcionarios públicos.—Su concepto.—Derechos, 
deberes y responsabilidades de los funcionarios públicos.

Tema 3.° Administración Central.—Jefatura del Estado.— 
Consejo de Ministros.—Presidencia del Gobierno.—Consejo de 
Estado.—Tribunal de Cuentas.—Cortes Españolas.

Tema 4.® Ministerio de Obras Públicas.—Su organización y 
funcionamiento.—Examen especial de la Dirección General de 
Puertos y Señales Marítimas.—Ministerio de Trabajo.—Funcio­
nes y organización del mismo.—Idem del Fuero del Trabajo 
y de la legislación vigente sobre contratos, accidentes y jor­
nales de trabajo.

Tema 5.° Organización y función de los restantes Departa­
mentos ministeriales.

Tema 6.° División Administrativa general y divisiones es­
peciales del territorio español.

Tema 7.º Administración Provincial.—Gobernadores civiles 
y Diputaciones Provinciales.—Administración Local.—Ayunta­
mientos, Alcaldes y Concejales.

Tema 8.º Actividad Administrativa.—Concepto del acto ad­
ministrativo.—Servicios públicos.—Su noción.—Concepto y cla­
sificación de las obras públicas.—Sistemas para su ejecución. 
La expropiación forzosa.—Concepto y fundamentos.

Tema 9.° Contratos administrativos.—Contratos de obras y 
servicios públicos.—Legislación vigente.—Concesiones adminis­
trativas.

Tema 10. La subasta, el concurso-subasta y el concurso.— 
Trámites para la celebración de unos y otros.—Contratación 
directa.

Tema 11. El procedimiento administrativo.—Bases genera­
les del mismo.—Idea de la jurisdicción contencioso-administra- 
tiva.

Tema 12. Documentos burocráticos.—Clasificación: Estruc­
tura de los mismos.—Ordenación de expedientes y documentos 
burocráticos.—Tratamientos.

Tema 13. Concepto del Derecho mercantil.—El comercio.— 
Comerciante individual.—Sociedades mercantiles.—Sus clases.— 
Concepto de la regulada por el Código de Comercio.—Institu­
ciones auxiliares de comercio.—Bancos y Cámaras de Comercio.

Tema 14. Concepto del título nominativo al portador y a 
la orden.—La letra de cambio.—Sus requisitos: Concepto del 
endoso, aval y el protesto.—Libranzas, vales, pagarés y che­
ques.—Su función y requisitos especiales.

Tema 15. El comercio marítimo.—Personal que interviene 
en él.—El buque.—El Capitán.—El Oficial y tripulantes del bu­
que.—Despacho de buques.—El contrato de fletamento.

Hacienda Pública

Tema 1." Concepto dé la Hacienda Pública.—Las necesida­
des públicas.—Concepto de los gastos y de los ingresos pú­
blicos.

Tema 2.” Presupuesto del Estado.—Su estructura.—Déficit y 
superávit.—El ejercicio económico.—Estructura del Presupuesto 
español.

Tema 3.° El Impuesto.—Su concepto y fundamento.—Clasi­
ficación.—Impuesto sobre transmisiones patrimoniales.—Im­
puesto sobre el lujo.—La renta de Aduanas.—Impuestos es­
peciales.

Tema 4.º El Impuesto General sobre el tráfico de em­
presas.—Impuestos sobre actos jurídicos documentados.

Tema 5.° Contribuciones.—Contribución territorial.—Urbana 
Contribución territorial, rústica y pecuaria.

Tema 6.° Impuestos sobre los rendimientos dei trabajo per­
sonal.—Impuesto sobre las rentas de capital. .

Tema 7° Impuestos sobre las actividades y beneficios co­
merciales o industriales.—Impuesto sobre la renta de socie­
dades.—Impuesto sobre la renta de las personas físicas.

Tema 8.º Organización central de la Hacienda española.— 
Ministerio de Hacienda.—Su organización y funciones.

Legislación especial de Puertos

Tema l.° Concepto de los puertos.—Su clasificación.—Su 
importancia como fuente de ingresos para el Tesoro.—Fuertos 
más importantes de España.—Concepto de puerto, zona y de­
pósito franco.

Tema 2.° Organización de las Juntas de Puertos.—Ley y 
Reglamento de Juntas de Puertos.

Tema 3.° La Comisión Administrativa de Grupos de Puer­
tos.—Su Reglamento.

Tema 4.° Servicios de los puertos no dependientes del Mi­
nisterio de Obras Públicas —Relación de estos Servicios con 
las Juntas de Puertos.

Tema 5.° Ingresos portuarios.—Su clasificación.—Tarifas 
portuarias.—Recaudación.

Tema 6.° Ejecución y conservación de las obras de los 
puertos.—Régimen de policía de los mismos.—Idea del Regla­
mento de policía del puerto.

Tema 7.° Atribuciones y deberes de la Presidencia y de la 
Vicepresidencia.—Idea del Ingeniero-Director y del Secretario 
de la Junta.

Tema 8.° Documentos que hay que formular en fecha fija.— 
Objeto de los mismos.

Tema 9.” Estructura, contenido y síntesis del presupuesto 
de las Juntas de Puertos.

Tema 10. Reglamentación Nacional de Trabajo de las Jun­
tas de Obras y Comisiones Administrativas de Puertos.

Tema 11. Montepío de Empleados y Obreros de Juntas de 
Obras de Puertos.—Su organización y régimen jurídico.

TERCER EJERCICIO

Cálculo mercantil

Tema l.° Razones y proporciones.—Sus clases.—Progresio­
nes aritméticas.—Geométricas.

Tema 2.° Potenciación.—Potencia de un numero.—Extrac­
ción de la raíz cuadrada.

Tema 3.° Regla de repartimientos proporcionales.—Reparti­
miento proporcional simple y compuesto.

Tema 4.° Vencimiento- común medio.—Descuento comercial 
y real.

Tema 5.° Cambio directo e indirecto.—Regla de tanto por 
ciento.
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Tema 8.° Imposiciones y amortizaciones a interés simple.— 
Concepto de estas operaciones.—Deducción de fórmulas.

Tema 7.° Préstamos ordinarios.—Cálculos de la anualidad. 
Concepto de los empréstitos.

Contabilidad

Tema 1.” Concepto de la contabilidad.—Legislación rela­
tiva a la teneduría de libros.—Sistemas contabilidad.—Prin­
cipios fundamentales de la partida doble.

Tema 2.” Libros de contabilidad. — Clases en que se divi­
den.—Libro de Inventarios.—Libro de Balances.—Libro Diario 
y Mayor.—Objeto de cada uno de ellos.—Manera de redactar los 
asientos.—Sus clases.

.Tema 3.° Clasificación general de las cuentas. — Cuentas 
personales.—Cuentas representativas del propietario y de sus 
deudores.—Significación de los saldos.--Subdivisiones que pue­
den hacerse con estas cuentas.

Temá 4.° Cuentas de efectos de comercio.—Idem de pro­
piedades.—Instrumentos de cambio.—Casos en que se adeudan 
y acreditan.'—Significación de los saldos.—Idea de las opera­
ciones de comisión y en representación.

Tama 5.° Cuentas comentes.—Conceptos y preceptos que 
las regulan. Método indirecto y hamburgués.

Tema 0.° Apertura de contabilidad en general.—Procedi­
mientos.—Asientos correspondientes en el Diario y Mayor y 
libros auxiliares.

Tema 7.° Balances provisionales.—Balances de comproba­
ción.—Idem de la situación económica.—Objeto y forma de 
estos documentos.—Clasificación y errores cometidos.

Tema 8.° Balance general.—Descripción de las operaciones 
previas.—Formación del inventario.—Su valoración.—Cierre de 
las cuentas por los diferentes procedimientos.—Reapertura de 
libros.

. Tema 9.°. Contabilidad de las Sociedades.—Principios fun­
damentales de la contabilidad de las reguladas por el Código 
de Comercio.

Tema 10. Contabilidad del Estado.—Presupuesto corriente 
general del Estado español.—Concepto, ‘formación, estructura 
y duración.—Créditos extraordinarios.—Suplementos de crédi­
tos.—Requisitos generales para- tramitarlos y concederlos.—Re­
sultas de ejercicios cerrados.—Operaciones en formalización.

Tema 11. Contabilidad de las Juntas de Puertos.—Sus pe­
culiaridades.—Preceptos que las regulan.—Movimientos de fon­
dos.—Sus formalidades.—Libros principales, auxiliares y regis­
tros.—Su disposición.

Tema 12. Inversiones de las Juntas de Puertos.—Su justi­
ficación.—Cuentas-características: Cargo y abono de las mis­
mas.

Tema 13. Recaudación de las Juntas de Puertos.—Tarifas 
generales y especificas.—Otros ingresos.—Formalización de los 
mismos.—Su reflejo en las cuentas y asientos que originan.

Tema 14. Balances de las Juntas de Puertos.—Liquidacio­
nes de cada ejercicio.—Justificación.—Asientos de cierre.—For­
malidades para su aprobación.—Tribunal de Cuentas.—Examen 
de las cuentas por la Intervención General de la Administra­
ción del Estado.—Examen de las mismas por el Tribunal de 
Cuentas.

Tema 15. Almacenes generales de depósito o diques.—Su 
concepto. — Preceptos legales a ellos referentes.—Warrants.— 
Cuentas y asientos peculiares de las operaciones que se realizan.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

14306 ORDEN de 5 de mayo de 1977 por la que se de­
clara desierto el concurso-oposición de la plaza 
de Profesor agregado de «Anestesiología y Reani­
mación» de la Facultad de Medicina de la Univer­
sidad de Sevilla.

Ilmo. Sr.: Celebrado el concurso-oposición a la plaza de 
Profesor agregado de «Anestesiología y Reanimación» de la 
Facultad de Medicina de la Universidad de Sevilla, anunciado 
por Orden ministerial de 9 de marzo de 1976 («Boletín Oficial 
del Estado» de 14 de abril de 1976),

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta formulada 
por el Tribunal, ha resuelto declarar desierto dicho concurso- 
oposición y vacante la indicada plaza.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 5 de mayo de 1977.—P. D., el Director general de 

Universidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

14307 ORDEN de 5 de mayo de 1977 por la que se nombra 
el Tribunal que ha de juzgar el concurso-oposición 
convocado para la provisión de la plaza de Profesor 
agregado de «Botánica» de la Facultad de Farmacia 
de la Universidad de Salamanca.

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 
2211/1975, de 23 de agosto,

Este Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha de 
juzgar el concurso-oposición anunciado por Orden de 18 de 
febrero de 1976 («Boletín Oficial del Estado, de 30 de marzo), 
para la provisión de la plaza de Profesor agregado de «Botá­
nica» de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Sala­
manca, que estará constituido en la siguiente forma:

Presidente: Excelentísimo señor don Bartolomé Casaseca 
Mena.

Vocales: Don Francisco Bellot Rodríguez, don Matías Mayor 
López, don Juan Antonio Seoane Camba, don José María Losa 
Quintana, don Jesús Izco Sevillano y, don Benito Valdés Cas- 
trillón, Catedráticos de las Universidades Complutense, Oviedo, 
Barcelona y Santiago, los cuatro primeros, respectivamente, 
y Profesores agregados de Oviedo y Sevilla, el quinto y sexto.

Presidente suplente: Excelentísimo señor don Emilio Femán- 
dez-Galiano Fernández.

Vocales suplentes: Don Juan Oriol de Bolos Capdevila, don 
Salvador Rivas Goday, don Femando Esteve Chueca, don José 
Mansanet Mansanet, don Wolfredo Wildpret de la Torre y don 
Angel Villar del Fresno, Catedráticos de las Universidades de 
Baroelona el primero, en situación de jubilado el segundo. Gra­
nada el tercero y Valencia el cuarto, y Profesores agregados 
de La Laguna y Granada el quinto y sexto, respectivamente.

Con objeto de que el concurso-oposición pueda realizarse a 
la mayor brevedad posible, el Presidente del Tribunal, previo 
acuerdo con los Vocales, citará a los opositores en el mes si­
guiente al día de la publicación de esta Orden en el «Boletín 
Oficial del Estado», debiendo comenzar los ejercicios, precisa­
mente, el undécimo día hábil posterior al de la presentación de 
opositores, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 14 del 
Decreto de 25 de junio de 1931; el plazo indicado se entenderá 
a partir de la publicación de la lista definitiva.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde' a V. I. muchos años.
Madrid, 5 de mayo de 1977.—P. D., el Subsecretario, Sebas­

tián Martín-Retortillo Baquer.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

14308 ORDEN de 5 de mayo de 1977 por la que se de­
clara desierto el concurso-oposición de la plaza 
de Profesor agregado del grupo XXIII, «Laboreo 
de Minas (Mecánica de las Rocas y sus Aplicacio­
nes en Minería y Obras Subterráneas)», de la 
E. T. S. de Ingenieros de Minas de la Universidad 
Politécnica de Madrid.

Ilmo. Sr.: Celebrado el concurso-oposición a la plaza de 
Profesor agregado del grupo XXIII, «Laboreo de Minas (Mecá­
nica de las Rocas y sus Aplicaciones en Minería y Obras Sub­
terráneas)», de la E. T. S, de Ingenieros de Minas de la Uni-, 
versidad Politécnica de Madrid, anunciado por Orden minis­
terial de 12 de marzo de 1975 («Boletín Oficial del Estado» de 
19 de mayo de 1975),

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta formulada 
por el Tribunal, ha resuelto declarar desierto dicho concurso- 
oposición y vacante la indicada plaza.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 5 de mayo de 1977.—P. D.. el Director general de 

Universidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

14309 ORDEN de 5 de mayo de 1977 por la que se de­
clara desierto el concurso-oposición a la plaza de 
Profesor agregado de «Urbanística», grupo XV de 
la E. T. S. de Arquitectura de la Universidad Po­
litécnica de Valencia.

Ilmo. Sr.: Celebrado el concurso-oposición a la plaza de 
Profesor agregado de «Urbanística», grupo XV de la E. T. S. de 
Arquitectura de la Universidad Politécnica de Valencia, anun­
ciado por Orden ministerial de 12 de septiembre de 1974 («Bo­
letín Oficial del Estado» de 30 de septiembre de 1974),

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta formula­
da por el Tribunal, ha resuelto declarar desierto dicho con­
curso-oposición y vacante la indicada plaza.


