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Cordero de Torres, Manuel Gordillo, Aurelio Botella, Paulino
Martin y José Gabald6n (rubricados.)»

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. L.

Madrid, 29 de marzo de 1977.—P. D., el Secretario general
Técnico, Rafael Luxan.
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Ilmo. Sr. Subsecretario de este Ministerio.

\

ORDEN de 15 de abril de 1977 por la que se dispone
el cumplimento de la sentencia recaida en el re-
curso contencioso-administrativo interpuesto contra
este Departamento por <Hidroeléctrica dej Cantd-
brico, S. A.» '

14150

Ilmo. Sr.: Habiendo recaido resolucién firm®, en 25 de junio
de 1976, en el recurso contencioso-administrativo interpuesto
contra este Departamento por «Hidroeléctrica del Cantsbrico,
Sociedad Anénimas,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer que se cumply la
citada sentencia en sus propios términos, cuyo fallo dice lo que
sigue:

«Fallamos: Que desestimando e] recurso interpuesto por la
entidad ''Hidroeléctrica del Cantabrico, 'S. A."”, contra Resolu-
cién de la Direccion Genera] de lz Seguridad Social, .de fecha
veintisiete de abril de mil novecientos setente, que confirmé en
alzade la dictada por la Delegaciéon Provincial de Trabajo, de-
bemos confirmar 1, misma por estar ajustada a derecho; todo
ello sin hacer expresa condena en cuanto a las cOstas de este
recurso. .

Asi por esta nuestra sentencia, que se publicara en e] ""Bo-
letin Oficial d] Estado” ¢ insertara en la “Coleccion Legis-
lativa™,lo pronunciamos, mandamos y firmamos: Jerénimo Aro-
zamens Sierra, José Luis Ruiz Sanchez, Pablo Garcia Manzano
(rubricados) .»

Lo que comunico a V. I. para su conocimi®nto y efectos,
Dios guarde a V. 1. ’
Madrid, 15 de abril de
J. Isturiz.

1977. — P. D., el Subsecretario,

I'mo. Sr. Subsecretario de este Ministerio.

ORDEN de 15 de abril de 1977 por la que se dispone
el cumplimicnto de la sentencia recaida en el re-
curso contencioso-administrativo interpuesto contra
este Departamento por <Empresa Municipal de
Transportes de Madrid.»
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Ilmo, Sr.: Habiendo recaido resolucién firme en 10 de junio
de 1976, en el recurso contencioso-administrativoe interpuesto
contra este Depdrtamento por <Empresa Municipal de Trans-
portes de "‘Madrid», ’

Este Ministerio ha tenido a bien disponer que se cumpla ia
citada sentencia en sug propios términos, cuyo fallo dice lo
que sigue: \

«Fallamos: Que desestimando ®] recurso c¢ontencioso-admi-
nistrativo interpuesto por la "Empresa Municipal de Transpor-
tes de Madrid”’ contrg la Resolucion de la Direccién General
de Trabajo, de veintinueve de enero de mil novecientos setenta,
debemos confirmar la misma por estar ajustada a derecho,

tode ello sin hacer expresa comdena en cuanto g las costes en |

este récurso.

Asi por esta nusstra sentencia, que se publicara en el ''Bo-
Jetin Qficial del Estado” e insertara en la Coleccién Legis-
lativa”, lo pronunciamos, mandamos y firmamos: Jerénimo
Arozamena Sierra, José Luis Ruiz Sanchez, Pablo Garcia Man-
zano (rubriocados).»

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1.
Madrid. 15 de abril de 1977. —P. D,

el ‘Subsecretario,
J. Isturiz.

Ilmo. Sr. Subsecretario de este Ministerio.

14152 RESOLUCION de la Direccion General de Trabajo
por la que se homologa el Convenio Colectivo Sin-
dical de la Empresa <Eléctiricas Reunidas de Za-
ragoza, S. A~ y su personal. .

Ilmo. Sr.: Visto el Convenio Colectivo Sindical de 4mbito in-

terprovincial de la Empresa «Eléctricas Reunidas de Zaragoza,
Sociedad Anénimas» y sus trabajadores,

Resultando: Que con fecha 23 de mayo de 1977 tuvoe cntrada
en esta Direccion General escrito del sefior Presidehic del Sin-
dicato Nacional de Agua, Gas y Electricidad con el que remite

para su homologacién el Convenio Colectivo Sindical de 4mbito
interprovincial de la Empresa «Eléctricas Reunidas de Zaragoza,
Sociedad Andénima- y sus trabajadores, que fue suscrito previas
las negociaciones correspondientes el dia 9 de mayo de 1977 por
la Comisién Deliberadora designada al efecto, acompafiandose al
referido- escrito, resumen estadistico comparativo de las varia-
ciones salariales establecidas en el Convenio e informe de la
mencionada presidencia.

Considerando: Que esta Direccién General es competente pa-
ra conocer y resolver el presente expediente de acuerdo con lo
establecido en e] articulo décimocuarto de la Ley 38/1973, de
19 de diciembre y doce de la Orden de 21 de enero de 1974.

Considerando: Que ajustandose el presente -Convenio a los
preceptos contenidos en la Ley y Orden antes citados y no ob-
servandose en ¢l violacién alguna a norma de derecho necesa-
rio, procede su homologacion, .

Vistos los preceptos legales citados y demas de general apli-
cacioén,

Esta Direccién General, acuerda:

Primero. Homologar el Convenio Colectivo Sindical de ambi-
to interprovincial de la Empresa <Eléctricas Reunidas de Zarzago-
za, S. A.» y sus trabajadores suscrito el dia 9 de mayo de 1977.

Segundo. Ordenar su inscripcion en el Registro de esta Di-
reccion General y su publicacién en el «Boletin Oficial del Es-
tado».

Tercero. Que se comunique esta Resolucién a la Secretaria
General de la Organizacion Sindical para su notificacién a la
Comisién Deliberadora, haciéndoles saber que con arreglo a lo
establecido en el articulo catorce, dos, de la Ley 38/1973, de 19 de
diciembre, no cabe contra ella recurso alguno en la via admi-
nistrativa.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V, I, i

Madrid, 30 de mayo de 1977.—El Director general, José Mo-
rales Abad.

Ilmo. Sr. Secretario general de la Organizacién Sindical.

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL’' DE AMBITO INTERPRO-
VINCIAL ENTRE LA EMPRESA ELECTRICAS REUNIDAS DE
ZARAGOZA, S. A.», Y SU PERSONAL

CAPITULO PRIMERO

Articulo 1.° Ambito territorial.—El presente Cenvenio Colec-
tivo Sindical Interprovincial afecta a todos los Centros de Traba-
jo de «Eléctricas Reunidas de Zaragoza, S. A» en las provincias
donde desarrolla su actividad industrial de produccion, trans-
formacion, transporte y distribucion de la energia.

Art. 2.° Ambito personal.—Este Convenio Colectivo Sindical
acoge a la totalidad del personal que integra los escalafones de
la Empresa afectado por la Ordenanza Laboral de Trabajo de la
Industria Eléctrica, asi como el que ingrese en los mismos du-
rante su vigencia, '

Queda excluido de su ambito el alto personal a que se reficre
el articulo 7.° de la Ley de Conirato de Trabajo.

Art. 3.° Ambito temporal.—El presente Convenio entrara en
vigor el 1.° de enero de 1977, cualquiera que sea la fecha de su
aprobacién por la Autoridad Laboral, y regira hasta el 31 de di-
ciembre de 1977, prorrogandose ticitamente de afo en afio si
no se produjera denuncia por cualquiera de las partes con una
antelacion minima de tres meses a la fecha de su termina-
cién normal o de cualquiera de sus prorrogas.

CAPITULO 11
Jurisdiccion

Art. 4.° Comision paritaria interpretativa —Cuantas dudas
surjan enire las partes sobre cuestiones de interpreiaciéon de
este Convenio Colectivo seran sometidas a la decisién de una
Comisién paritaria, que estard integrada por tres repiesantan-
tes del personal y otros tres designados por la Sociedad, quie-
nes elevaran su informe a la Autoridad Laboral compeients, a
tenor del articulo 18 de la Ley 38/1973, de diecinueve de diciem-
bre de Convenios Colectivos de Trabajo. :

CAPITULO II
Orgénizacién del trabajo

Art. 5.° Normas generales.—Corresponde a la Direccién de la
Empresa la organizacién practica del trabajo respetando las
normas y orientaciones contenidas en el articulo 5.° de la Or-
denanza de Trabajo para las Industrias de Energia Eléctrica,
Reglamento de Régimen Interior de la Empresa y la legislacion
vigente, pudiendo adoptar libremente las medidas que estime
precisas en cuanto a modificaciones o supresion de los Servicios
de la Empresa, pudiendo asimismo implantar cuantos sistemas
crea necesarios en orden a su estructura, racionalizacién y
automatizacion de las labores.

No cbstante, los sistemas que se adopten no podran nunca
perjudicar a la formacién profesional ni producir merma alguna
en la situacién econémica de los trabajedores. S »

El Jurado de Empresa sera oido antes de que la Direccion,



