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Secretario: En propledad, don Carlos Fernandez-Cid de Te-
mes, Ingeniero de Montes al Servicio de la Hacienda Publica.
Suplente: Don Eugenio Aguado de Andrés, Ingeniero de Mon-
tes al Servicio de la Haciende Publica.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento # efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 3 de junio de 1977.—El Subsecretario, Federico Tre-
nor y Trenor. :

Iimo. Sr. Director general de Inspeccion Tributaria.

RESOLUCION del Tribunal encargado de juzgar las
pruebas para cubrir plazas de Auxiliares en la
Plantilla del Fondo Nacional de Garantia de Ries-
gos de la Circulacion por la que se fija lugar, dia
y hora para lg celebracién del primer efercicio.

13839

Reunido el dia 3 de junio del Tribunal encargado de juzgar
las pruebas para cubrir, mediante oposicién libre, siete pla-
zas “vacantes de Auxiliares en la Plantilla del Fondo Nacional
de Garantia de Riesgos de la Circulacién, acordé convocar a
los sefiores opositores en tnico llamamiento para celebrar el
primer ejercicio de las pruebas (convocadas por resolucién pu-
blicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 9 de noviembre
de 1976) el viernes, dia 8 de julio, a las nueve de la menana,
en el salén de actos de la Direccién Gerleral de Seguros, paseo
de la Castellana, 110, en Madrid, debiendo los aspirantes venir
provistos del documento nacional de identidad.

Pare la celebracién de la prueba B, los aspirantes que Io
deseen podran {raer anticipadamente maquina de escribir y
necesariamente la de estenotipia, si han bptado por este pro-
cedimiento para la prueba C,

Madrid, 3 de junio de 1977.—El Secretario, Eduardo Pan y
Montojo.—E]l Presidente del Tribunal, Francisco Mufoz Bon-

hiver,
MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
13840 RESOLUCION de la Confederacion Hidrogrdfica del

. Tajo por la que se convocan pruebas selectivas
para cubrir una plaza de Ingeniero Superior vacan-
te en la plantilla de dicho Organismo.

Vacante una plaza de Ingeniero Superior en la plantilla del
Organismo Auténomo Confederaciéon Hidrografica del Tajo del
Ministerio de Obras Publicas, de conformidad con lo previsto en

la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Estatales -

Auténomas de 26 de diciembre de 1958, una vez cumplidos los
tramites que sefiala la disposicion transitoria primera, y previa
aprobacion por la Presidencie del Gobierno, segun determina
el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos,
%3 de julio, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes

)

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de Ingeniero Superior dotada en las
plantillas presupuestarias del Organismo auténomo, Confedera-
cion Hidrografica del Tajo.

La plaza convocada se cubgira en la unidad de esta Confe-
deracion Hidrogréfica que, al término de la oposicién, aconsejen
lﬁsdngé:esidades del Servicio. La localidad de residencia sera

adrid.

1.2. Caracteristicas de (o plaza.

. a) De orden reglamentario.—La plaza a cubrir se regira por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio
de Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 3
de julio v demas disposiciones modificativas o complementarias
del mismo.

b) De orden retributivo.—Estara dotada con el sueldo y
demas retribuciones que figuran en el Presupuesto de Fondos
Propios de la Confederacién Hidregrafica del Tajo y que se
fijan de.acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que
regula -el régimen econdmico del personal al servicio de Orga-
nismos autonomos. y demas disposiciones complementarias.

¢) Incompatibilidad.—La persona que obtenga la plaza a
que se refiere la presente convocatoria, estara scmetida al regi-
men le incompatibilidzdes cue determina ¢l articulo 53 del
Decreto 2043/1971, por el que sc aprueba él Estatuto de Per-

" adscritas al Organismo,

aprobado por Decreto 2043/1971, de’

sonal al servicio de los Organizmos Auténomos, y o podra si-
muitanear el desempefio de la plaza que, en su caso, obtenga
con cuelquier otra de la Administracién centralizada o auténo-

‘ma del Estado o de la Administraciéon Local.

1.3. Seleccion de las aspirantes.

La seleccion de los aspirantes se regularda por lo previsto
en el Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auté-
nomos,” lo dispuesto en el Reglamento General para ingreso en
la Administraciéon Publica y las normas de- esta resolucion.

1.4. Sistema selectivo.

La selecciéon de los aspirantes se realizara mediante el siste-
ma de oposicion libre, que constara de dos pruebas: una tedrica
y otra practica,

1.4.1. La prueba tedrica, que sera escrita, versara sobre las
materias de los programas que figuran como anejos en la pre-
sente convocatoria, proponiendo el Tribunal al conjunto de opo-
sitores, un tema especifico del grupo A y otro de' grupo B de
dichas materias, y concediéndosele un plazo maximo de una
hora por tema. : : -

14.2, La prueba practica, asimismo escrita, comprendera
los ejercicios siguientes: :

Primero.—Estudio y dictamen técnico sobre un proyecio o
trabajo de alguna de las actividades de la Confederaciéon Hidro-
grafica del Tajo, relativo a formacion de planes de aprovecha-

~miento de la Cuenca, de abastecimiento o saneamiento de po-

blaciones, encauzamiento de rios o defensa de-poblaciones, con-
tra inundaciones, regadios, ejecucién y explotacién de obras
estudios socieconémicos relacionados
con las actuaciones del mismo u otros similares.
Segundo.—Estudio de un proyecto determinado desde el pun-
to de vista de la organizacion y planificacién de la obra, o bien

. determinacion de canones y tarifas para una explotacién con-

creta.
Estos dos ejercicios que se realizardn conjuntamente. ten-
dran una duracion maxima de cinco horas. ¢ .

2. REQUISITOS DE 1LOS ASPIRANTES
Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos: i

n

2.1. Generales.

a) Ser espafiol. .

b) Tener cumplidos dieciocho anos de edad y no exceder
de setenta. . )

c) Estar en posesion del titulo de Ingeniero de Escuela
Técnica Superior, Especialidad de Caminos, Canales y Puertos,
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeifio de las correspondientes funciones. ’

o) 'lo haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estado o de la Administracién Institucio-
nal o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, -bastara
que se haya cumplido, cuando finalice el plazo de los treinta
dias habiles seflalados para la presentacion de documentos.

" g Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos. Aparte de este requisito, podran establecerse en
este aspecto, los que figuren en las respectivas reglamentacio-
nes especificas de las citadas plantillas o grupos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-

‘mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y

gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado f).

.

3. ,SOLICITUDES
3.1. Forma.

Las solicitudes seran formuladas por duplicado en el modelo
normalizado para tomar parte en las pruebas selectivas para
ingreso en la Administraciéon Civil del Estado y Organismos
auténomos, aprobado por Orden de 30 de mayo de 1973 («Bole-
tin Oficial del Estado» numero 134, de 5 de junio).

3.2. Organo & quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran .al ilustrisimo sefior Ingeniero
Director de la Confederacion Hidrografica del Tajo. ,

3.3. Plazo de presentacion.
El plazo de presentacion sera de treinta dfas contados a par-

tir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estados,
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3.4. Lugar de presentacion.

La nresentacion de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral de la Confederacién Hidrografica del Tajo o los lugares
que determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. '

3.5. . Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 7: de-la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibi¢éndose que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites. '

3.8. Importe de los derechos de examen para tomar parte

en las pruebas selectivas.
Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas.
3.7. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se ingresard directamente en
la Coafederacién Hidrografica del Tajo, o bien por giro postal
o telegrafico, haciéndose constar en este caso en la solicitud el
namero y fecha de ingreso. .

4. ADMISION - DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Di-
reccion de la Corfederacion Hidrografica dz21 Tajo, aprobara la
lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se hard pu-
blica en el «Boletin Oficial del Estado»; en esta lista habran de
aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los candidatos y
el numero de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio,- 0 a peticion del in-
teresado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional, podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias o partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacion pre-
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva. .

La lista definitiva de admitidos v excluidos deberi publicar-
se asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el nu-
mero del documento nacional de identidad.

4.5, Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de reposicién ante esta Direccion, en el plazo de
un mes a partir de la fecha de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

S. DES[GNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador,

El Tribunal calificador serd designado por la Direcciéon -de
la Confederacién Hidrografica del Tajo y se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicion del Tribuna:l.
El Tribunal calificador estara compuesto por:

Presidente:

d 1'T¥qlar.—lngeniero Director de la Confederacion Hidrografica
el Tajo.
Suplente.—Ingeaiero Jefe del Departamento de Explotacién.

Vocales:

Titulares.—Un Ingeniero Superior funcionario que preste sus
servicios en la Confederacién Hidrografica del Tajo, y un re-
presentante de la Direccién General de Obras Hidraulicas, otro
de la Subsecretaria del Ministerio de Obras Pdblicas, y otro
de la Direccién General de la Funcién Publica de la Presidencia
del Gobierno.

Suplentes.—Un Ingeniero Superior funcionario, que preste .

servicio en la Confederacion Hidrografica del Tajo, ¥ un repre-
sentante de la Direccion General de Obras Hidraulicas, otro de
la. Subsecretaria dei Ministerio de Obras Publicas y otro de la
Direccién General de la Funcién Publica de la Presidencia
del Gobierno.

Actuara como Secretario el Vocal representante de la Confe-
deracion Hidrografica del Tajo.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la Autoridad cuando concurran circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

5.5. Constitucion y actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la’ asistencia
de‘ lp. mayoria absoluta de sus miembros, y en todo caso, un
minimo de tres.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la
oposicion libre se publica como anejo de esta convocatoria.

8.2. Comienzo de ejercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3. Identificacién opositores.

El. Tribunal podra requerir en cualquier momento a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Llamamiento.
El llamamiento de los aspirantes serd unico.
8.5. Fecha, hora y lugar del ccmienzo de las pruebas.

El Tribunal una vez constituido, acordara la fecha, hora vy
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas. El acuerdo se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con
quince dias d. antelacién.’

6.6. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios, en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberé4n hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los loceles donde se hayan celebrado
las pruebas.

6.7. Exclusion de los aspirantes en la Tase de seleccion.

Si en cualqui®r momento del procedimiento de seleccién
l'legase a conocimientos del Tribunal que alguno -de los aspi-
rantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se
le excluir4 de la misma, previa audiencia del propio intere-
sado, pasandose en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se
apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de l0s ejercicios,

Las dos pruebas de que consta la oposicién seran elimina-
torias.

Prueba teorica.—Se puntuars entre cero y 10 puntos cada
uno de los dos temas de que consta esta prueba; para pasar
a 'as siguientes deber4 alcanzarse una puntuacién entre am-
bos temas de 10 puntos como minimo, no habiendo sido cali-
ficado de cero en ninguno. El temario escritc qu® han de
desarrollar 10s aspiranteg debera ser leido por los -miembros
ante el Tribunal de examem, al objeto de proceder a su cali-
ficacién conforme determina la norma 7.1. ,

Pruebe practica—Cada uno de los ejercicios de la prueba
practica sera calificado de cero g 10 puntos, debiendo alcan-
zarse 10 puntos como minimo entre ambos para aprobar y no
haber sido calificado de cero en ninguno.

7.2. Calificacién definitiva.

La calificacion definitiva se obtendra por suma de las pun-
tuaciones obtenidas en las pruebas especificadas en ©1 pun-
to 7.1.

7.3. Actuacion del Tribu.na‘l.

Dentro del desarrollo de la oposicién libre, el Tribunal por
mayoria de votos, resolverd todas- las dudas que surjan en
aplicacién de las normas establecidas en esta Resolucién y lo
que deba hacerse en los casos no previs{ss.
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8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes en todos los
ejercicios, el Tribunal publicara relaciéon de aprobados por
orden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos, el mumero
de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprebadds.

El Tribunal elevara la relacion de aprobados a la autoridad
compstente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3, Propuesta complementaria de aprobados.

- Juntamente con !a relacion de aprobados, remitira a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Ge-
neral para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesién en la que habran de figurar por orden de pun-
tuacién todos los opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

los aspirantes aprobados presentaran en el Registro de
este Organismo los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento éxpedida por el Regisiro’

Civil correspondiente.
b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompainada del original para su compulsa) del titulo exigido

o justificante de haber abonado los derechos de su expedicién.

¢} Certificaciéon del Registro Central de Penados y Rebel-

des que justifique .no haber sido condenado a penas que inha-
biliten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado
debersd ser expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero
de la norma 9.2, . )
. d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de SaniCad. :

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Social o de ©star exentas del mis-
mo, con mencién de la fecha en que finalizé que no podré ser
posterior a la terminaciéon del plazo sefialado en el prim®r
parrafo de la norma 9.2,

f) Los aspirantes aprobados comprendidos epn la Ley de
17 de julio de 1947, deberan presentar ios documentos acredita-
tivos de las condiciones que les interesa justificar

g) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad vy requisitos exigidos ©n la .convocatoria.

9.2 Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles a
partir de la publicacion de !a lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiende presentar certificacién del Ministerio u otro
Organismo de que dependan, acreditando su condicién y cuan-
tas circunstancias constan en su hoja de servicios. )

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plezo indicado y salvo los casos de fuer-
zg mayor no presentaran su documentacion, no podran ser
nombrados quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de
‘la responsabilidad én que hubiera podido incurrirse por fals€dad
en la instancia referida en el apartado 4° En este caso, la
autoridad correspondiente formuiara propuesta de nombrami®en.
to segun orden de puntuaciéon a favor de quienes, a consecuencia
de la referida anulacién, tuvieran cabida en el numero de
plazas convocadas.,

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por la Direccién de la Confederacién Hidrografica del Tajo
se extendera el correspondiente nombramiento de funcionario
de carrera g favor del interesado, el cua” habrA de sér apro-
bado mediante Orden ministerial, segur J.t:rmina el articu-
lo 6.5 d» Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Autonomos cuyos nombramientos se publicarén en el «Boletin.
Oficial del Estados,

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En ®l plazo de un mes a' contar de 'a notificacion del nom-
bramiento deberd el aspirante tomar posesién de su cargo, y
cumplir los requisitos del articulo 15 del Estatuto de Personal
al servicio de los Organismos Auténomos. '

11.2. Ampliacién.

La Administraciéon podra conceder a peticion del interesado
una prorroga del plazo establecido, que no podra exceder de
la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos terceros,

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra lg Oposicién.

La ‘convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativog
se deriven de ésta ¥ de .a actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados por los intfresados en los casog y ep la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 14 de abril de 1977.—El Ingeniéro Director, Guil'er-
mo Carrillo Vargas.

Programa grupo A

1. Administracién Publica. Principio de legalided. La Ad-
ministracién desde ©] punto de vista no juridico, .

2. Derecho Administrativo. Fuentes del Derecho Adminis-
trativo. '

3. Relacion juridico-administrativa. Sujetos, Potestades de
la Administracion. '

4. Actos Administrativos. Actos politicos. '

5. Procedimiento administratio. Legislacion vigente.

6. Contratos aedministrativos. Legislaciéon vigente.

7. Forma de accion administrativa. Expropiacién forzosa.

8. Servico Publico. Modalidades de gestion.

9. Dominio Publico. Bienes patrimoniales de la Adminis-

tracion.

10. Infraccién Juridica. Recursos. Conflictos.

11. " Teoria de la Organizacion. Principios juridicos.

12. Relaciones entre entes administrativos,

13. Administracion central del Estado. )

14. El Ministerio de Obras Publicas. Organizacién. Fun-
ciones. )

15. La Direccién General de Obras Hidraulicas.

18. Administracién Local. La provincia. El Municipio.

17. Administracién Institucional. Legislacion vig€nte.

18. Las Confederaciones Hidrograficas, Origen, Organiza-
cién. c . .

19. La Confederacion Hidrografica del Tajo. Organizacién.

Funciones.
" 20. Relacion funcionarial. Contenido. Clases.

.21, Persona! operario dsl Ministerio de Obras Publicas. Si-
tuacion actual. Legislacién vigente,

22, E] personal de las Confederaciones Hidrograficas.

23. Estatuto del Personal al! servicio de los Organismos
Auténomos. : .

24. Reglamentos de lag Confederaciones Sjtuacion actual.

25. Obras Hidraulicas en Espana. Rasgog -histéricos. Ras-
gos hidrolégicos e hidrograficos del territoric espafiol.

26. Ci.clc hidrelégico. Hidrologia de corrientes superficiales.
27. Hidrogeologia. Explotaciones de acuiferos.
28. Balance hidraulico. Regulacién. Evaluacién de avenidas.

29. Usos del agua en abastecimiento de poblaciones. Eva-
luacion de necesidades. Obras €n general,

30. Usos del agua en regadios, Técnicas de apicacién. Eva-
luacién_de necesidades. Obras en general.

31. Usos hidroeléctricos. Otrog usos del agua. Evaluacién
de necesidades. :

32. Presas. Evolucién y tendencias. Normativa vigente.

33. Tomas, aliviaderos y desagiies de presas, Normativa
vigente. . :

34, Canales. Tipos. Obras especiales.

35. Conducciones ©n carga. Tuneleq 'y tuberias. Normativa
vigente. ’

38. Ecologia y Ecosistémas en una cuenca.

Contaminacién. Normas de calidad.
Calidad de aguas para abastecimientos.

37,
38.

39. Técnica del tratamiento de aguas potables.
40. Técnica de tratamiento de aguas residuales.
41. Encauzamientos y defensas fluvia'es.
Programa grupo B
1. Presupuestos generales del Estado. Legislacion.
2. Estructura presupuestaria
3. Ordenacién de gastos v pagos del Estado.
4 Presupuestos de Confederaciones Hiarcgraficas.
i i 5. Fuentés de ingresos de las Confederaciones Hidrogra-
icas, -
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6. Concepto de gastos de. las ' Confederaciones Hidro-
graficas.
7. Contabilidad de Organismos autonomos. Plan de Con-

tabilidad para Confederaciones Hidrograficas.

8. Situacién actual del control economico y financiero de
las Confederaciones Hidrograficas.

9. Criterios basicos para el perfeccionamiento del control
econdémico y financiero de las Confederaciones Hidrograficas.

10. Planificacién dz2 Obras Hidraulicas.

11. Programacion de inversiones en Obras Hidraulicas.

12. Financiacién de Obras Hidraulicas.

13. Presupuestos por programas en planificaciones hidrau-

14. Estudio de los planes de .accién a largo plazo en el
Ministerio de Obras Publicas.

15. Planes a ‘argo plazo de la Direccion General de Obras
Hidraulicas.

16. Planes a largo plazo que afectan a las Confederaciones
derograﬁcas

17. La infreestructura sanitaria en los Planes de Desarro-
1lo. Prevision de Inversiones.

18. El Plan Nacional de Abastecimi®ntog y Saneamientos.

19. Eficacia de la asignacidn de recursos. Técnicas em-

. pleadas.
- 20. El. problema Lecmco de
némicos y politicos.

21. Los criterios de seleccion de proy®ctos y la Hacienda
Pablica. ]

22, Cuestiones practicas que dificultan la valoracién de
proyectos.

23. Evaluacion de proyectos de regadio.

24. Rentabilidad de las obrag de regadio desde el punto de
vista de la Economia Nacional.

25. Costes sociales de las aguas superficiales.

26. Evaluacion de proyectos de abastecimiento y saneamien-
to de pobiacion®s.

27. Legislacion sobre aguas.

28. Legislacion especifica de Confederacxones Hldrograﬁcas

29. Auxilios del Estado a las obras de abastecimiento y
saneamiento.

30. Legislacion de auxilios a obras de regadio.

31. Legislacion de auxilios a aprovechamientos hidroeléc-
tricos.

32. Tasas y exacciones parafiscale; del Ministerio de Obras
Piblicas. Tasas especificas en explotacién de recursos hidrau-
licos.

33. Canon de regulacién v las tarifas de riego.

la ~evaluacion. Factores eco-

34. Gestion del uso de; agua. Organizaciones auténomas de -

usuarios.

35. Las Confederaciones como organizacion®s de usuarios.
Actividades, Funcionamiento.

36. Principios basicos creadores de las Confederaciones Hi-
drograficas. Su desarrollo hasta 1940.

.37. Juntas de explotaciéon v obras.
balse.

38. Las organizaciones de regantes.

39. Explotacion de sistemas de obras de riego.

40. Explotacion de obras de abastecimiento y saneamiento.
Planificacién de instalaciones

41. Problemas de la explotacioy, de. obras de
sanitaria.

42. Explotacién de plantas de tratamiento.

43, La Cuenca del rio Tajo. Condiciones geofisicas.

44. Acciones, planes, zonas regables en la Cuenca del Tajo.

45. El Transvase Tajo-Segura,.

Comisiones de desem-

ingenieria

MINISTERIO
DE. EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 1 de abril de 1977 por la que se nom-
bra el Tribunal que ha de juzgar el concursa-opo-
sicién parg ingreso en el Cuerpo de Profesores Ad-
juntos de Universidad, en la disciplina de <Fisiolo-
gia general y especiul» (Facultad de Medicina).

13841

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decretos
2211/1975 y 2212/1975, de 23 de agosto, vy Orden ministerial de
23 de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estado» del 26),

Este Ministerio ha dispuesto nombrar el Tribhunal que ha de
juzgar el concurso-oposicion, turno libre, anunciado por Orden
ministerial de 26 de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estado»
del 30), para la provision, en propiedad, de las siguientes pla-

Universidad de Granada.

zas, vacantes en el Cuerpo de Profesores Adjuntos dé Universi-
dad: «Fisiologia general y especial» (Facultad de Medicina),
catorce plazas.

Tribunal titular

Presidente: Excmo. Sr. D. RBamoéon Dominguez Sanchez.

Vocal primero: Don Santiago Vidal Sivilla, Catedratico de
la Universidad de Barcelona

Vocal segundc: Don Carlos Osorio Pelaez, Catedratu:o de la

Vocal tercero: Don Marcos Sopena Dasi, Catedratico de la
Universidad de Salamanca.

Vocal cuarto: Don Maximo Bartolomé Rodriguez, Catedra-
tico de la Universidad de Extremadura.

Vocal quinto: Don Francisco Jané Carrenca, Agregado de
la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal sexto: Dona Maria Estrella Ruiz Requéena, Adjunta
de la Universidad de Granada, .

Tribunal suplente

Presidente: Excmo. Sr. D. Arturo Fernandez Cruz.

Vocal primero: Don Francisco Grande Covian, Catedratico
en situacién de excedencia.

Vocal segundo: Don German Sierra Marcuno, Catedratico
de la Universidad de Santiago. -

Vocal tercero: Don Carlos Belmonte Martinez, Catedratico
de la Universidad de Valladolid:

Vocal cuarto: Don Jesis de Praga Florez-Beledo, Catedra-
tico de la Universidad de Santander.

Vocal quinto: Don Arturo Brugger Auban, Agregado de la
Universidad de Valencia.

Vocal sexto: Don Eduardo Rodriguez Sanchez Ad]unto de
la Universidad de Graneda.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. )

Madrid, 1 de abril de 1977.—P. D., el Director general de
Universidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 1 de abril de 1977 por la que se nom-
bra el Tribunal que ha de juzgar el concurso-
oposicion para ingreso en el Cuerpo'de Profesores
Adjuntos de Universidad en la discipling de <«Li-
teratura Espariola» (Facultad de Filosofia y Letras).

13842

Ilmo. Sr.:. De cornformidad con lo dispuesto en los Decretos
221171975 -y 2212/1975, de 23 de agosto, ¥y Orden ministerial de
23 de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estado» del 26),

Este Ministerio ha dispuesto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposiciéon, turno libre, anunciado por Orden
ministerial de 27 de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Es-
tado» de 1 de septiembre), para la provisién, en propiedad, de
las siguientes plazas, vacantes en el Cuerpo de Profesores Ad-
juntos de Universidad: «Literatura Espafiola »(Facultad de Fi-
losofia v Letras), doce plazas.

Tribunal titular

Presidente: Excmo. Sr. don Juan Antonio Gallego Morell.

Vocal primero: Don José Maria Martinez Cachero, Catedra-
tico de la Universidad de Oviedo.

Vocal segundo: Don José Caso Gonzalez, Catedratico de la
Universidad . de Oviedo.

Vocal tercero: Don Sebastian de la Nuez Caballero, Cate-
dratico de la Universidad de La Laguna.

Vocal cuarto: Don Angel Raimundo Fernandez Gonzalez,
Catedratico - de la Universidad de Valencia.

Vocal quinto: Don Juan Collantes de Teran y Collantes de
Teran, Catedratico de la Universidad de Sevilla,

Vocal sexto: Don Victorino Polo Garcia, Adjunto de la Uni-
versidad. de Murcia.

Tribunal suplente

Presidente: Excmo.. Sr, don Francisco Loépez Estrada.

Vocal primero: Don Joaquin Entrambasaguas Pefia, Cate-
dratico en situaciéon de jubilado.

Vocal segundo: Don José Manuel Blecua Teijeiro, Catedra-
tico de la Universidad de Barcelona.

Vocal tercero: Don José Luis Varela Iglesias,
de la Universidad de Valladolid.

Vocal cuarto: Don Antonio Vilanova Andréu, Catedratlco
de la Uriversidad de Barcelona.

Vocal quinto: Don Emilio Orozco Diaz, Catedratlco de la
Universidad de Granada.

Vocal sexto: Dofia Josefina Rengifo de la Vega, Adjunta
de la Universidad Complutense de Madrid

Catedratico

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V I,

Madrid, 1 de abril de 1877.—P. D., el Direclor general de
Universidades, Juan Antonio Arias Bone!,

[Imo. Sr. Director general de Universidades.



