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4 Documento Documento Documento
Nombre y apellidos Nacicnal de " Nombre y apellidos Nacional de Nombre y apellidos Nacional de
: Identidad Identidao Identidad
TUBELA VILLAPLANA, EUELMIRO . 20773928 VILAK nUIZ, M, MERCEDES 36930804 VELASCU GOMEZ, TUMAS . 12355850
VAL CANO. RAFAEL 73372101 VILCHEZ PLAZA, JOSE 24087112 VENTO VIVO, VICENTE 22602642
VALOES MARTINEZ, VIRTUDES 74210966 VILLAESCUSA HERVAS, ENCARNACION 22429551 VEROU SANCHEZ, ANTUNLG 22450394
VALDES PERA, ANA MARLA 21386679 VILLALBA DURBAN, MANUEL 18407855 VICENT ESCAT, M JuLla 22633817
VALERA CHICO, ANA HARIA 22096748 VILLALBA EXPOSITO, TOMAS 42904144 VICENT VILLAK, FRANCISCO
VALERA GUZMAN, ANA 22449714 VIVAS BRETARO ' 75038914
VALEKD ALCARAZ, MARCEL INO 22633452 ¢ CARMEN 51088588 VICENT VIUDEZ, 1SABEL 18876543
VALERO CIFUENTES, ANDRES 23150971 VIVES CALVD, MANUEL ,  lBas4s0e? VICENTE ALCALA, M. TERESA 18409851
VALERN GARCIA, JOSE 18411908 VIVES PONS, ANTONID 21393215 VICENTE ALCAZAK, J’JSEF'A 22203981
VALERD NAVARRUs M FULGENCIA 18413138 YEBANA NIETO, JOSE MARIA . 94499035 - | VICIANA GUNZALEZ, JOAQUIN 21220526
VARA PADILLU, FERNANDO JOAQUIN 27206105 YUBEKD CASAS, M SOLEDAD 04551735 VIDAL GRANADOS, M. INES 19462925
VARELA JIMENEZ, MANUEL . 26171364 LAMORA OF PEDRD, FERNANDD 19587632 VIDAL MURDZ, M DESAMPARADOS 19966111
VARN RUZAFA, JNSE 21389314 ZARAGOZA GAUXACHS, M PILAR 73371068 VIDAL TOKMNEKD, ANGEL JOSE 24301197
VAZQUEZ CASTILLO, LUIS 19828454 LAKAGOZA GINEZ, M PILAR 73535851 VILA TUDELA, ALICIA 20177734
VELASCO CARDENAS, PEDRO 19462928 LURLTA PINAZO, MIGUEL 19231634 VILAPLANA GANDIA, JOSE 19879376

(Continuard.)

RESOLUCION de la Administracion Institucional de
la Sanidad Nacional por la que se convocan prue-

13538

bas selectivas, turnos libre y restringido, para in-’

greso en la Escala de Facultativos y Especialistas
en puestos de Facultativos Médicos.

Vacantes 666 plazas en la Escala de Facultativos y Especia-

listas de la Administracién Institucional de la Sanidad Na-
cicnal, de conformidad con la Reglamentacién General para in-
greso en la Administracion Publica y con lo dispuesto en la
Orden del Ministerio de la Gobernacion de. 19 de mayo de 1977
(«Boletin Oficial del Estado» del 20}, y cumplido el tramite pre-
ceptivo de su aprobacion por la Presidencia del Gobierno, segun
determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto del Personal al
servicio de los Organismos Autdénomos, aprobado por Decre-
to 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrir dichas vacantes
de acuerdo con las siguientes -

Bases de convocatoria
I. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Facultativos y Especialistas al objeto de cubrir 866 plazas,
de acuerdo con la siguiente distribucién: .

a) 635 plazas, por turno restringido. )

b) 31 plazas, por turno libre. Estas plazas, que correspon-
den a vacantes-de Especialidades Médicas, se desglosan en los
siguientes grupos:

Grupo I: Dos vacantes para la especialidad de «Psiquiatria».

Grupo II: Dos vacantes para la especialidad de «<Anestesio-
logian».

Grupo 1II: Dos vacantes para. la especialidad. de. «Analisis
Clinicos». . .o

Grupo IV: 25 vacantes para las éespecialidades de «Aparato
Circulatorio» y/o «Aparato Respiratorio».

Las plazas no cubiertas en turno restringido acrecentaran
las del.turno libre.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto del Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, y demas disposiciones modificativas o comple-
mentarias del mismao. :

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo y
demas retribuciones que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/
1973, de 1 de febrero, que regula ¢l régimen econémico del
personal al servicio de los Organismos auténomos y demés dis-
posiciones complementarias. - : ' .

Algunas vacantes convocadas podran corresponder a plazas
que tengan sefalada media jornada de trabajo. Este extremo
se determinara al publicarse la relacion de vacantes a que
hace referencia la base 8.1.

" ¢} Incompatibilidades.—Las personas que obtengan las pla-
zas a que se refiere la presente convocatoria estaran sometidas
al régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53
del Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto del
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, ¥ no podran
simultanear ¢l desempeno de la plaza que eh su caso obtengan
con cualquiera otra de la Administracién centralizada o auto-
noma del Estado o de la Administracién Local.

1.2. Sistema selectivo.

. La seleccion de los aspirantes se realizara .mediante el sis-
tema de concurso-oposicién, que constara de las siguientes fases:

1.2 Concurso.—En la fase de concurso se computaran los
méritos de los candidatos, conforme al baremo-de puntuaciones
publicado en la. Orden del Ministerio de la Gobernacion de
19 de mayo -de 1977 («Boletin Oficial del Estado» del 20). Esta
fase nunca podra ser excluyente o eliminatoria.

2.2 Oposicién.—Esta fase consistira en un ejercicio practico
que se desarrollara mediante la léctura ante el Tribunal por’
cada aspirante de una Memorie previamente redactada por el
mismo, en la que constaran los datos personales y académicos,
asi como la historia profesional de cada aspirante relacionada
con las funciones propias de la Escala a la que pretende in-
gresar. o

Una vez leida la mencionada Memoria, el Tribunal podra for-
mular ‘a los aspirantes las preguntas y aclaraciones que estime
convenientes y debera interesar la resolucién de un supuesto
o caso practico en relacidén con los conocimientos y expe’riencias
de cada aspirante relativos a las funciones propias de la Escala
y de las vacantes.

L. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selec-
tivas sera necesario reunir los siguientes requisitos: v

a) Ser espaiiol. ) .

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de
setenta.

¢} Estar en posesion —en el caso de aspirantes del turno
restringido— del titulo de Licenciado en Medicina y Cirugia o
en condiciones de obtenerlo-en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias. -
" "En el caso de aspirantes del turno libre, segun las vacantes
a las que aspiren, ademas, deberan estar en posesion:

Del titulo de Especialista en <Psiquiatria», si se trata de
vacante del grupo L ’

Del titulo de Especialista en <Anestesiologia», si se trata de
vacantes del grupo II.

Del titulo de Ispecialista en. <Analisis Clinicos», si se trata
de vacantes del grupo III. )

Del titulo de Especialista en «Aparato Circulatorio» y/o «Apa-
rato Respiratorio», si se trata de vacantes del grupo IV.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el

" desempeiio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado en cualquiera de sus esferas o de la
Administracién Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas. = |

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentas del Servicio Sotial de la muier’,. basta'ra.
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de treinta dias
a que se refiere la base 9.2, L )

g) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolosos. :

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y.
gozar de los mismos durante el prncedimiento. de - seleccion
hasta el momento del nombramiento, salve lo dispuesto en el
apartado f).
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2.2, Para ser admitido al ‘turno restringido de las pruehas
selectivas, sera necesario, ademas:

a) Tener la condicién de funcionario interino de la Escala
de Facultatives y Especialistas del Organismo en puesto de
Facultativo Médico. 3 _

b) Estar prestando servicios, con ese caracter, a la entrada
en vigor del Real Decreto 1085/1977, de 13 de mayo, y continuar
prestandolos al »ublicarse la presente convocatoria.

1II. SOLICITUDES

’

3.1. Forma.

. Los que deseen tomar parte en el concurso-oposicién deberan
presentar, por duplicado, la oportuna solicitud, reintegrada con
poliza de cinco pesetas, extendida en el modelo normalizado
aprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de
mayo de 1973 y publicado en el «Boletin Oficial del Estado»

de 5 de junic siguiente, rellenando claramente todos los requi-

sitos exigidos en dicho modelo.

En el recuadro de la instancia sefialado con el numero 28
se indicara por el aspirante la expresién «turno restringido»
o «turno libre», segun en el que participe. S6lo se podra optar
a uno de los dos turnos. "

En el caso de aspirantes del turno libre, deberan especificar,

- ademas, en el mencionado recuadre numero 28, segin el tipo
de vacante a que aspiren, una de estas especificaciones:

Grupo I: «Psiquiatria». ’

Grupo II: <Anestesiologias.
Grupo III: <Analisis Clinicoss.
Grupo IV: <Aparatos Circulatorio y Respiratorio».

En el recuadro VI, al dorso dg la solicitud, se relacionaran
los méritos de los recogidos en el baremo alegados por los as-
pirantes y se relacionaran, asimismo, los documentos que acom-
pafien para acreditarlos. En el~supuesto de que no quepa en
el indicado recuadro la referida relacién, podra ampliarse en
un folio ahexo, que se cosera a la solicitud y que se encabezara
con el siguiente epigrafe: «VI. Relacion de méritos alegados por
el aspirante y documentos que acompafia.»

-
3.2, Documentos a acompariar.

Las solicitudes deberan ir acompafadas de los QOcumentos
acreditativos de los meéritos que deseen alegar los interesados
con arreglo al baremo que debe regir la fase de concurso.

3.3. Organo a quien se dirigen.

. Las solicitudes y los documentos a que se refiere la base
anterior se dirigiran al ilustrisimo sefior Director gene_ral de
Sanidad (Administracién Institucional de la Sanidad Nacional).

3.4. -Plazo de presentacion.

El plazo . de presentacion sera el de treinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estados. . .

3.5. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral de la Administraciéon Institucional de la Sanidad Nacional,
sito en la plaza de Espafia, 17, Madrid-13, o en los lugares que
determina el articulo 6 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. :

3.6. 1mporte de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas 3electivas. . :

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas,
3.7. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Seccion de
Tesoreria de la Direccién General de Sanidad o bien por giro
postal o telegrafico, haciéndose. constar en este caso en las
solicitudes el nimero y fecha del ingreso.

3.8. Devolucion de los derechos de examen.

Sélo se devolveran. los derechos de examen a aquellos aspi-
rantes que figuren como excluidos en la lista definitiva y que
hayan reclamado su devolucién dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir de la publicacién de aquélla en el
«Boletin Oficial del Estado».

3.9. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articilo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que, en el plazo
* de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos pre-

ceptivos, apercibiéndole de que si no lo hiciese se archivara

su instancia sin mag tramites.

1IV. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Terminado el plazo de presentacion de instancias y compro-
bado el pago de derechos de examen, el Director del Organismo
aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos en el
turno restringide y en el turno libre, las cuales se haran pu-
blicas en el <Boletin Oficial del Estados. En estas listas cons-
tar4 el nombre y apellidos de los candidatos y el numero del
documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirsg podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del in-.
teresado,

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional,

Contra la lista provisional podran los interesados interpo-
ner, en el plazo de quince dias, g partir del siguiente.al de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion

de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. - . ~

4.4. Lista definifiva.

Las .reclamaciones seran aceptadas o rechazadas, sin nece-
sidad ‘de notificacién, en la Resoll,lcién que se publicara en
el «Boletin Oficial del Estado» por'la que se aprueba la lista
definitiva.

.

'4.5. Recurso contra lg lista definitiva.

Contra la presente Resolucién, los interesados podran in-
terponer ante el excelentisimo sefior Ministro de la Gober-
nacién, recurso de alzada en el plazo de quince dias habiles
contados desde el siguiente al de la publicacién de dicha lista.

V. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACT_UACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Director gene-
{a’}l de Sanldad y se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
ados.

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por:

Presidente: 'El Subdirector general de Centros Sanitarios

_Asistenciales o persona en quien delegue,

.-Vocales: Un representante dg la Direccion General de Sa-
nidad, dos representantes de la Administracién Institucional
de' la Sanidad Nacional de la Escala de Facultativos y Espe-
cialistas o de Cuerpos, Escalas o plazas dependientes de la
Direccion General de Sanidad 'y un representante de la Di-
reccién General de la Funcién Publica.

Se nombraran ademas tantos miembros suplentes como 'ti-

. tulares. Actuara de Secretario el Vocal de menor edad.

5.3, Abstencion.

. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notlf.icando a la autoridad cuando concurran circunstan-
cias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo. .

.5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

5.5. Actuacién y constitucion del Tribunal,

_ El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes.

VI. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Procedimientos selectivos.

Sin perjuicio del caracter unitario de la convocatoria y del
Tribunal calificador, los procedimientos selectivos de ambos
turnos se llevaran a efecto separadamente.

6.2. Comienzo de la fase de concurso.

El Tribunal, una vez constituido, procedera al estudio de las
solicitudes ' y documentacién de los aspirantes -admitidos, a
fin de proceder a valorar los méritos, con arreglo al corres-
pondiente baremo, conforme se sefiala en la norma 1,2, primera.

El Tribunal podra requerir personalmente a los aspirantes
la aclaracién o aportacién de documentos que considere nece-
sarios, "
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6.3. Comienzo de la fase de oposicion.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacion.de la convocatoria y el comienzo de la fase de
oposicién, )

6.4.  Fecha, hora y lugar de comienzo.

El Tribunal, una vez calificada la fase de concurso, acordara
la fecha, hora y lugar en que comenzara la fase de oposicién,
y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», .al menos,

_con quince dias de antelacién. ‘ :

6.5. Orden de actuacion de los opositores,

El orden de los aspirantes se determinara mediante sorteo
publico. El resultado del mismo se anunciara en el «Boletin
Oficial del Estado», salvo que la actuacion de todos los aspi-
rantes se realice en una misma sesién. .

6.6. Identificacion de-los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para acreditar su identidad.

6.7. Llamamientos. °

Los aspirantes seran convocados mediante un solo llama-
miento, siendo excluidos aquellos que no comparezcan, salvo
los casos de fuerza mayor debidamente justificados y libre-
mente apreciados por el Tribunal. N

6.8. Exclusion de los aspirantes.

Si en cualquer momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
careciese de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluira de la misma previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la Jurisdiccién Or-
dinaria si se apreciase inexactitud en la declaracién que for-
mulé. .

La misma facultad corresponde al Director del Organismo
convocante,

VII. CALIFICACION DE LA FASE DE PROCEDIMIENTO SELECTIVO
7.1. Sistema de calificacién de la fase de concurso.

Los méritos alegados por los aspirantes se valoraran unica
y exclusivamente con arreglo al baremo publicado en la Orden
del Ministerio de la Gobernacion de 18 de mayo de 1977 («Bo-
letin Oficial del Estado» del dia 20). Sélo se valoraran aquellos
méritos que hayan sido previamente acreditados documental-
mente dentro del plazo de presentacién de solicitudes.

El cémputo de servicios prestados se ralizara hasta la fe-
cha de publicacion de la convocatoria.

7.2. Sistema de calificacion de la fase de oposicion.

Cada miembro del Tribunal podra conceder de 0 a 10 pun-
tos para calificar la fase de oposicién de cada aspirante, sien-
do necesario obtener, para aprobarla, una media aritmética
- de 5 puntos. .

7.3. Sistema de calificacion final.

La calificacion final de los opositores que hayan superado.

la fase de oposicion se formulara con la suma de puntuacio-
nes obtenidas por cada una de las fases de concurso y opo-

sicién.

VIII. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados y relacion de vacantes.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara en el tablén de anuncios de la Direccion General de
Sanidad la relacién de aprobados por orden de puntuacién

obtenida, no pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas. .

En ese mismo momento, el Tribunal publicara la relacién
de vacantes, que le habra sido facilitada previamente por el
Organismo, a fin de que los aspirantes puedan solicitar sus
respectivos destinos, que tendréan caracter provisional.

En la presente convocatoria, quienes superen las correspon-
dientes pruebas de seleccién y no puedan sér nombrados fun-
cionarios de carrera, por exceder de las plazas convocadas, no
tendran la consideraciéon de aspirantes en expectativa de in-
greso. N

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.
Juntamente con la relacién de aprobados, el Tribunal re-

mitira, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Regla-
mentaciéon General para el ingreso en la Administracion Pu-

blica, las actas de sus actuaciones y en particular el acta de
la altima sesién, en la que habran de figurar por orden de
puntuacién todos los aspirantes aprobados que excedieran del
numero de las plazas convocadas. :

IX. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Registro Gene-
ral de la Administraciéon Institucional de la Sanidad Nacional,
o en los lugares que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento - Administrativo, los siguientes documentos:

a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente.

b} Copia autenticada o fotocopia (que debera presentarse
acompaiiada del original para su compulsa) del titulo exigido
o certificacion académica y justificante de haber abonado
los derechos para su expedicion. .

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inha-
biliten para el servicio de funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia en que termine el plazo senalado en el parrafo primero
de la norma 9.2.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer
enfermedad contagiosg ni defecto fisico que imposibilite para
el servicio. Este certificado debera ser expedido por -alguna
de las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido et servicio social o de estar exentas del mismo,
con mencion de la fecha en que finaliz6, que no podra ser
posterior a la terminacién del plazo sefialado en el primer
parrafo de la norma 9.2,

La expresada documentacion debera ser presentada junto con
una solicitud en la que se indiquen, como rminimo, los datos
personales de la aspirante y la prueba selectiva en la que ha
participado. '

f) Relacion por orden de preferencia de las vacantes que
solicitan. En el supuesto de que no se presente dicha rela-
cién o que en la misma no figuren todas las vacantes anun-
ciadas a que se refiere la base 8.1, se entendera que al aspi-
rante le resulta indistinto el destino que pueda asignarsele. -

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran.
acreditar, por cualquier medio de prueba admisible en Derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos, de
carrera en activo, estaran exentos de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos ya demostrados para ob-
tener su anterior nombramiento, debiendo presentar certifica-
cién del Ministerio u. Organismo de que dependean, acredi-
tando su condicion y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

9.4. - Falta de presentaciéon de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de lg responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en la base 3.1. En este caso, la
Autoridad correspondiente formulara propuesta de nombramien-
to segin orden de puntuacién a favor de quienes, a consecuen-
cia de la referide anulacién, tuvieran cabida en el numero
de plazas convocadas.

X. NOMBRAMIENTOS -

10.1. Nombramientos.

Por el Director general de Sanidad se extenderan los corres-
pondientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor
de los interesados, los cuales habran de ser aprobados mediante
Orden ministerial, segin determina el articulo 6.5 del Estatuto
de! Personal al servicio de los Organismos Auténomos; nom-
bramientos que Se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado». .

XI. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, ‘deberan los aspirantes tomar. posesion de sus ‘cargos
en los destinos que se les asigne y cumplir con los requisitos
exigidos en el articulo 15 del Estatuto del Personal al servicio
de los Organismos Auténomos. Los aspirantes nombrados, en el
‘supuesto que en los destinos que se les asignen sean de ca-
racter provisional, quedaran obligados a temar parte en el pri-
mer concurso que se convoque,



12770

7 junio 1977

B. O. del E.—Num. 135

11.2. Ampliacion.

La Administraciéon podra conced®r a peticién de los intere-
sados una proérroga del plazo establecido pdara tomar posesién,
que no podra exzeder de la mitad del mismo si las circunstan-
cias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de ter-
Ceros.

XII. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general..

La convocatoria ¥ sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éuta y de la actuaciéon del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

12.2. Lagunas.

En lo no previsto expresamente en las bases de esta HResolu-
ciéon, el Director general resolvera, con arreglo a las normas
vigentes, y si éstas no contemplasen el supuesto especifxcq, pro-
cedera a su aplicacion analégica. Iguales principios se aplicaran
para las actuaciones del Tribunal. '

Lo que se hace publico para general conocimiento. o
Madrid, 2 de junio de 1977.—El Director general de Sanidad,
Victor Arroyo Arroyo. -

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se
snuncia la vacante de Jefe de la Seccibn 3.° de
ExPlotacion de la Confederacion Hidrogrdfica del
Ebro, a proveer entre funcionarios del Cuerpc de
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos,

13539

Esta Subsecretaria ha resuelto anunciar, a ©fectos de su
provision, la vacante gque a continuacién se detalla:

Denominacién: Jefe de lg Seccion 3. de Explotacién de. la
Confederacion Hidrografica del Ebro.

Residencia: Zaragoza. .

Cuerpo a que pertenece: Ingenieros de Caminos, Canales
y Puertos.

Solicitudes: Se dirigiran a la Subsecretaria del ‘Departamento
por conducto reglamentario, mediante instancia ajustada al
modelo aprobado por Resolucién de 3 de junio de 1967 (<Boletin
Oficial del Estados de} 13). Los Servicios en que se presenten
aauéllas las remitiran a la mayor brevedad —y directamente—,
a la Seccién de Personal de Cuerpos Especiales de dicho Centro
en la forma establecida por la circular de 24 de febrero de 1967,
reiterada en 26 de marzo de 1969.

" Plazo de presentacién: Quince dias naturales.

Requisitos: Hallarse en situacidon administrativa de activo
en el referido Cuerpo; de encontrarse en situacién distinta a
la ©xpresada, se debera solicitar y obtener el reingreso antes
de finalizar €] plazo de presentacién de instancias, para que
las peticiones puedan ser tenidas en cuenta a efectos de est®
enuncio. '

‘Prescripciones:

Primera.—A la- vista de las solicitudes y de la propuesta
formulada por la Ponencia designada por este Centro, el Depar-
tamento adjudicara discrecionalmente la plaza al funcionario
que considere mas idéneo, reservandose la facwltad de declarar
desierta la convocatoria. :

Segunda.—El funcionario nombrado no podra solicitar otra
plaza durante dos anos, de conformidad ocon lo dispu®sto en la
Orden ministerial de 3 de diciembre de 1963 («Boletin Oficial
del Estado- del 9).

Lo qus digo a V.S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 23 de abril de 1977.—El1 Subsecretario, P.D, ol
Subdirector general de¢ Personal, Antonio Guisasolg Berraondo.

Sr. Jefe de la Seccién de Personal de Cuerpos Especiales.

RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se

13540 anuncia la vacante de destino de Secretario-Conta-
dor de la Junta del Puerto de Santq Cruz de Tene-
rife, a proveer entre funcionarios dej Cuerpo de Se-

N cretarios-Contadores de Puertos.

Esta Subsecretaria ha resuelto anunciar, a efectos de su
provisién, la vacante de destino que a continuacion se detalla:

- Denominacion: Secretario-Contador de la Junta del Puerto
de Santa Cruz de Tenerife, '

Residencia: Santa Cruz de Tenerife.

Cuerpo a que pertenece: Secretarios-Contador®s de Puer-

S,
Solicitudes: Se dirigiran a la Subsecretaria del Departamento
por conducto reglam®ntario, mediante instancia ajustada a] mo-

‘delo aprobado por Resolucion de 3 de junio de 1987 («Boletin

Oficial del Estado» del 13). Los Servicios en que se presenten
aquéllas las remitiran a la mayor brevedad —y directamen-
te— a la Secci6n de Personal de Cuerpos Especiales de dicho
Ceniro en la forma establecida por la circular de 24 de febrero
de 1967, reiterada en 26 de marzo de 1969.

Plazo de presentacion: Quince dias. naturales.

Requisitos: Hallarse en situacién administrativa de activo en
el referido Cuerpo; de encontrarse en situacién distinta a la ex-
presada, se debera solicitar y obtener el reingreso antes de fi-
nalizar el plazo de presentaciéon de instancias, para que las pe-
ticiones pu®tdan ser tenidas en cuenta a efectos de este anuncio.

Préscripciones:

Primera.—A 15 vista de las solicitudes y de la ‘propuesta

formulada por la Ponencia designada por este Centro, el De-
partamento adjudicara discrecionalmente la plaza a] funcionario
que considere mas idéneo, reservandose lg facultad de declarar
desierta la convocatoria.
" Segunda.—El funcionario nombrado no podra solicitar Otre
plaza durante dog afios, de conformidad con lo dispuesto ©n la
Orden ministerial de 3 de diciembre de 1963 (<Boletin Oficial del
Estado» del 9).

Lo que digo g V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 28 de abril de 1977.—El Subsecretario, P. D., el
Subdirector general de Personal. Antonio Guisasola Berraondo.
Sr. Jefe de la Seccion de Personal de Cuerpos Especiales.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 1 de abril de 1977 por la que se nombra

el Tribunal que ha de juzgar el concurso-oposicion,

-turno libre, para ingreso en el Cuerpo de Profe-

sores Adjuntos de Universidad, en la disciplina de

zHisto;ia de lo filosofia» (Facultad de Filosofia y
etras).
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Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en los Decretos
2211/1975 y 2212/1975, de 23 de agosto, y Orden ministerial de 23
de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estado» del 26),

Este Ministerio ha dispuesto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicién, turno libre, anunciado por Orden
ministerial de 26 de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estados
de 30 de agosto), para la provisién, en propiedad, de las siguien-
tes plazas, vacantes en ¢l Cuerpo de Profesores Adjuntos de
Universidad: «Historia de la Filosofia» (Facultad de Filosofia y
Letras), ocho plazas.

Tribunal titular

President_e: Excelentisimo sefior don Santiago Montero Diaz.

Vocal primero: Don Alfonso Candau Parias, Catedratico de
la Universidad de Valladolid. ) ' -

Voqal segundo: Don Leonardo Polo Barrena, Catedratico en
situacion de supernumerario.

Vocal tercero: Don Pedro Cerezo Galan, Catedratico de la
Universidad de La Laguna. .

Vocal cuarto: Don Luis Cencillo Ramirez, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid. l

Vocal quinto: Don Jests Luis Mosterin Las Heras, Catedra-
tico de la Universidad de Barcelona.

Vocal sexto: Don Cirilo Florez Miguel, Adjunto de la Uni-
versidad de Salamanca. .

Tribunal suplente

Presidente: Excelentisimo sefior don Miguel Cruz Hernandez.

Vocal primero: Don Patricio Pefialver Simé, Catedratico de
la Universidad de Sevilla. :

Vocal s-gundo: Don Emilio Lledé liigo, Catedratico de la
Universidad de Barcelona. .

Vocal tercero: Don Joaquin Lomba Fuentes, Catedratico de
la Universidad de Murcia. E

Vocal cuarto: Don Javier Muguerza Carpintier, Catedratico
de la Universidad Auténoma de Barcelona.



