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Excluidos Vocales:
Ninguno. TNustrisimo senor don Alfredo Arellano Aguado, Rector de la

En cumplimiento de lo dispuesto en la norma 4.3 de la
Resoluciéon de la Universidad Complutense de Madrid de 20 de
septiembre de 1976 («Boletin Oficial del Estado» de 25 de enero
de 1977), los interesadcs podran interponer la reclamacioén pre-
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo, en el pla¥o de quince dias.

Madrld 26 de abril de 1977.—E! Rector Angu] Vian Ortuno

RESOLUCION del Tribunal de oposicion a la cd-
tedra del grupo VIl de la Escuela Técnico Supe-
rior de Ingenieros Industriales de Tarrasa de la
Universidad Politécnica de Barcelona por la que se
serala lugar, dia v hora para la presentacion de
los opositores.
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Se convoca a los sefiorés opositores a la catedra del gru-
po VIII, «Estructuras», de la Escuela Técnica Superior de Inge-
nieros Industriales -ie Tarrasa de la Universidad Politécnica de
Barcelona, convocada por Orden ministerial de 18 de diciembre
de 1975 («Boletin Oficial del Estado» de 20-de enero siguiente),
para que efectien su presentacxon ante este Tribunal el dia 20
del préximo mes de junio, a las doce horas, en la sala de
Juntas de la Escuela Técnica Superior de ingenieros de Cami-
nos, Canales y Puertos de Madrid (Ciudad Universitaria).

En dicho acto haran entrega al Tribunal de los trabajos pro-
fesionales y de investigacion, asi como de la Memoria por
triplicado sobre concepto, método, fuentes y programas de las
disciplinas que comprende la catedra v cuanlos méritos puedan
alegar los opositores.

El Tribunal darsd a conocer el cuestionario para el fercer
ejercicio e indicara la forma de realizar el cuarto.

Asimismo, v i a ello hubiere lugar, se realizara el sorteo
para fijar el orden de actuacién durante los ejercicios.

Madrid, 20 de mayo de 1977.—El Presidente del Tribunal,
Carlos Benito Hernandez.

MINISTERIO DE TRABAJO

* RESOLUCION de la Direccion General de Asistencia
vy Servicios ‘Sociales por la que se designan los Tri-
bunales calificadores de los concursos-oposicién con-
vocados en el «Boletin Oficial del Estado» ntume-
ros 186 y 187 de 1976, para cobertura de plazas de
la lEscala de Administracion de Universidades Labo-
rales,
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Ilmo. Sr.: De conforrmt;ad con las bases IT y 11I d= las Reso-
luciones de esta Direccion” General de 30 y 28 de iunio de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» niumeros 1868 y 187, de 4 y 5 de
agosto, respectivamente), por las que se convocd oposicién ¥y
demas pruebas selectivas para la cobertura de plazas vacantes
de la Escala de Administraciéon de Universidades Laborales,

Esta Direccién General de Asistencia y Servicios Sociales ha
resuelio lo siguiente:

Primero.—Los Tribunales calificadores de las pruebas estaran
constituidos en la forma que a continuacién se detalla:

A) Grupo «As.

Presidente: Ilustrisimo sefior don Miguel Suarez Campos,
‘Subdirector general de Promocion y Desarrollo de Servicios So-
ciales.

Vocales:

Don Luis Morell Ocaifia, Profesor numerario de la Facultad
de Derccho de la Universidad Complutense de Madrid.

Don José Luis Merino y Garcia Ciafio, Director de la Muiua-
lidad Laboral de la Construccion.

Don Antonio Tturmendi Gomez, Jefe de la Asesoria Juridica
del Servicio de Universidades Lahorales.

Don Manuel Trufero Rodriguez, Jefe del Departamento de
Personal del Servicio de Universidades Laborales.

Don Emilio Rodriguez Fernandez, Secretario general de la
Universida Laboral de Céaceres. '

Don Julian Sagardoy Bengoechea, funcionario del grupo «A»
de la Escala de Administracién en la Universidad Laboral de
Zaragoza, que actuara de Secretario.

Vocales suplentes:

Don Sabino Murille Pérez, .‘Jefe del Gabhinete Técnico de Pro-
gramacion v Analisis Econémlcos del Servicio de Universidades
Laborales.

Don Luis Ballestero Quesada, Jefe del Negociado de Gestion
Presupuestaria del Servicio de Universidades Laborales.

B) Grupo <B» especial.

Presidente: Don Angel Fernandez Parnpillén, Sccretario ge-
neral del Servicio de Universidades Laborales.

Universidad Laboral de Gijon.

Don Juan Manuel Baya Urbano, Profesor titular de la Escue-
la Universitaria de Arquitectura Técnica de la Universidad La-
boral de Sevilla,

Don Félix Moreno Gutiérrez, Admlmstrador de la Universi-
dad Laboral de La Corufia.

Dofia Maria del Carmen Salinas Planas, Jefe del Negociado
de Informes Técnicos y Econémicos del Servicio de Universida-
des Laborales

Don Francisco Ricoma Huguet, funcionario del grupo «<A» de
la Escala de Administracién en la Universidad Laboral de Ta-
rragona, que actuara de Seccretario.

Vocales suplentes: .

Don Fernando Marcos Garcia, Jefe del Departamento de ‘Ges-
tion Econdémica del Servicio de Universidades Laborales.

Don Julio Taboada Pérez, Gerente Administrativo del Centro
de Universidades Laborales de Vigo.

- C) Grupo «B» general.

Presidente: Ilustrisimo sefior don Benito Hernandez Gonza-
lez, Director del Centro de Universidades Laborales de Albacete.

Vocales:
Don Juan Noguera Salort, Secretario general de la Universi-

" dad Laboral de Tarragona.

Don Viliulfo Diaz Pérez, Profesor numerario de la Escuele
Universitaria de Ciencias Empresanales de la Universidad Labo-
ral de Gijon.

Don Joaquin Gracia Guillén, Asesor juridico del Servicio de
Universidades Laborales.

Don Juan Manuel Hervella Powell, funcionario del grupo <B»
. general de la Escala de Administracion en el Centro de Orien-
" tacién de Universidades Laborales de Cheste.

Don Francisco, Ginés Zaldivar, Gerente Administrativo del
Centro de Universidades Laborales de Logrofio, que actuara de
Secretario.

Vocales suplentes: /

Don Francisco José Alhambra Altozano, Jefe del Negociado
de Gestion Administrativa de Alumnos del Servicio de Universi-
dades Laborales

Don Jesus Costas Costas, Interventor del Centro de Universi-
dades Laborales de Vigo.

D} Grupo «C». N

Presidente: Vacante la Adjuntia de la Delegaciéon General, y
por sustitucidn, don Antonio Angel Fontanillo Merino, Secreta-
rio general de la Universidad Laboral de Zamora.

Vocales: -

Dona Maria Luisa Gutiérrez Gutiérrez, Jefe del Departamen-
to de Asuntos Generales del Servicio de Universidades Labo-
rales.

Don Eloy Jurado Saldafa, Gerente Administrativo del Centro
de Universidades Laborales de Albacete.

Don Lorenzo Blasco Santolaria, Subjefe de Contabilidad del
Centro de Orientacion de Universidades Laborales de Cheste.

Dofia Maria Angeles Reyves Pérez, funcionaria del grupo «C»
de la Escala de Administracion en la Universidad Laboral de Al-
cala de Henares, que actuara de Secretaria. )

Vocales suplentes:

Doiia Maria Isabel Hernandez Villa, funcionaria del grupo «B»
general de la Escala de Administracion en la Delegacién General
el Servicio de Universidades Laborales.

Dofna Maria Dolores Rivero Llano, funcionaria del grupo «C»
de la Escala de Administracién en la Universidad Laboral de
Gijén.

E) Grupo «D».

Presidente: Don Angel Fernandez Pampillon, Secretario ge-
neral del Servicio de Universidades Laborales.

Vocales:

. Don’ José Ortiz Gascon, Secretario general de la Universidad
Laboral de Alcala de Henares.

Don. Julio ‘Fanjul Calleja, Administrador de la Universidad
Laboral de Céaceres.

Don Francisco Escuin Derqui, Interventor del! Centro de
Orientacién de Universidades Laborales de Cheste.

Don Francisco Carmona Galisteo, Gerente Administrativo del
Centro de Universidades Laborales de Malaga, que actuara de
Secretario.

Vocales suplentes:

Don José Miguel Pedroche Mufioz, Secretario general de la
Universidad Laboral de Huesca.

Don Angel Maria Leyra Farraldo, Gerente Administrativo del
Centro de Universidades Laborales de Tenerife.
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Segundo.—Se convoca a los sefiores aspirantes a dichas pla-
zas para efectuar su presentacion ante el Tribunal calificador
correspondiente, determinar el orden de actuacién y comenzar
seguidamente el desarrollo de los ejercicios, en los lugares que
se citan de conformidad con el siguiente calendario y horarios:

Grupo «A»: Dia 20 de junio de 1977, a las nueve treinta ho-
ras, en la Delegacion General del Serv101o de Universidades La-
borales

Grupo «B» especial:
treinta horas, en la Delegacién General del Servicio de Univer-
sidades Laborales )

Grupo «B» general: Dia 27 de junid de 1977, a las nueve
treinta horas, en la Universidad Laboral de Alcala de Henares.
_ Grupo «C»: Dia 20 de junio de 1977, a las diez horas, en Ia
Universidad Laboral de Alcala de Henares y a las nueve horas
En el Centro de Univérsidades Laborales de Las Palmas de Gran

anaria.

Grupo «D»: Dia-20 de junio de 1877, a las diecisiete horés, en

la Universidad Laboral de Alcala de Henares, y a las dieciséis

“horas, en el Centro de Universidades Laborales de Las Palmas
de Gran Canaria.

Los opositores a los grupos -C» «D» re51dentes en las islas

Canarias podran realizar las a.ctuacmnes de referencia en el
Centro de Uriversidades Laborales de Las Palmas de Gran Ca- -

naria, a cuyo efecto, los Presidentes de los Tribunales corres-
pondlentes adoptaran las medidas necesarias para asegurar la
uniformidad y vigilancia en la realizacion de las pruebas.-

Lo que-comunico a V. 1. a los efectos oportunos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 13 de mayo de 1977.—El Dlrector general, José Farré
Moran.

‘Tlmo. Sr. Delegado general del Servicio de Umversndades La-
borales.

"RESOLUCION de la Direccion General de Empleo
y Promocién Social-Jefatura Superior del Servicio
de Empleo y Accion Formativa por la que se con-
vocan concursos-oposicién para cubrir plazas de
la Escala de Administracién, grupo especial, cate-
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gorias «A» y «B», para desarrollar funciones de.

orientacion profesional de nivel superior v medio.

Ilmos. Sres.: Esta Direccion General, de conformidad con
lo dispuesto en la Resoluciéon de 6 de mayo de 1976, por la que
se aprueba la plantilla del Servicio de.Empleo y 'Accién For-
mativa,;.y en los articulos 21.3, 23 B y 10.1 .del Estatuto de
Personal del Servicio de Ernpleo y Accién Formativa, apro-

bado por Orden del Ministerio de Trabajo de 30 de julio .

,de 1974 (<Boletin Oficial del Estado» ‘de 3 de septiembre),
‘modiricado por Ordenes de 9 de abril de 1976 y 31 de enere
de 1977, y en ejercicio de las ‘atribuciones conferidas en el
(airt&culo 69 y dlsposmlon final segunda, apartado 2, ha acor-
ado:

1.° Convocar concurso-oposicién para cubrir 31 plazas de
la Escala de Administracién, grupo especial, categoria <A-»,
actualmente vacantes en la plantllla del" Servicio de Empleo
y Accién Formativa, para desarrollar funciones de orlentacmn
profesional de mvel superior.

2> Convocar concurso-oposicién para cubrir 34 plazas de
la ‘Escala de Administracién, grupo especial, categoria «Bs,
aclualmente vacantes en la plantllla del Servicio de Empleo
y Accion Formativa, para desarrollar funciones de orientacion
profesmnal de mvel medio.

‘Los c1tados concursos-oposicion se ajustaran a lo dispuesto
en~las bases de ambas convocatorias, que se recogen en. los
anexos 1 y 2, o en su defecto, a lo establecido en el Estatuto
de Personal del] S.E.AF. y subsidiariamente al Reglamento
General de Opoclclones y Concursos aprobado por Decreto de
27 de junio de 1968 («Boletin Oficial del Estado» de 20 de
junio).

Lo que comunico a vv. IL para su conoc1m1ento v efectos
oportunos.

Dios guarde a VV, II .

Madrid, 28 de abril de 1977 —El Director general, Manuel
Gdlea Garcia. '
Ilmos. Sres. Subdirector general de Servicios. de Empleo ¥y

Promocién Profesional y Dlrector del Servicio de Empleo

¥y Accion Formativa,

ANEXO NUMERO 1

Bases de la convocatoria ‘del concurso-oposicién para cubrir

31 plazas de la Escala de Administracién, Grupo Especial, ca-

tegoria <As. vacantes en. la plantilla del SEAF, para desarro-
Nar funciones de orientacién profesional a nivel superior

“

1 Normas generales

Se convoca concurso-oposicién libre para cubrl.r 31 plazas
vacantes en la Escala de Administracién, -grupo especial, cate-

Dia 27 de junio de 1977, a las “nueve.

goria «As, del Servicio de Empleo y Accion Formatwa para
realizar funuones de orientacién profesional a nivel superior.

Estes plazas estaran dotadas con el sueldo base, 'pagas
extraordinarias y complementos reglamentarlamente esta.blem-
dos en el Estatuto de Personal del SEAF. en las cuantias

- fijadas presupuestariamente para cada ejercicio.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la ‘practica del:concurso-oposicion sera
necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola.

b) Estar en posesiéon del titulo de Licenciado en Filosofia
y Ciencias de la Educacién, Seccién Psicologia, o Licenciado
en Filosofia y Letras, rama  Psicologia, o Licenciado en Filo-
sofia y Letras, rama Pedagogia, especialidad en Orientacién
Escolar ¥ Profeswnal o titulado superior con dlploma expedldo
por la Escuela de Psmologla v Psicotecnia.

Asimismo podran concurrir las personas que tengan titulo
de Doctor, Licenciado, Ingeniero o Arquitecto  asimilado le-
galmente.

La experiencia profesional minima que se ha de poseer sera

"la de un afio en tareas de. seleccién profesional, orientacién

profesional y formacién profesional ‘en una Institucién .o Em-
presa, a través de actividades de exploracién, diagnoéstico y
asesoramiento sobre el comportamiento en el trabajo.

c¢) Carecer de antecedentes penales y no haber sido sepa-
rado- del servicio del Estado, Administraciéon Local, Adminis-
tracion Institucional o Entidades de la Seguridad Social.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que 1mp1da el
desempenio de las correspondientes funciones,

e) Haber realizado el Servicio Militar, tratandose de aspi-
rantes masculinos, o el Servicio Social, tratandose de aspiran-
tes femeninos, o demostrar documentalmente "la correspon-
diente exencién antes de expirar el plazo de treinta dias sefie-

. lados para la presentacién de documentos a.credltatlvos de los

.

requisitos a que se refiere la base 12.

f) Satisfacer los derechos de examen correspond1entes

g) Comprometerse a cumplir como requisito previo a la
incorporacién al trabajo el juramento de acatamientq a las
Leyes Fundamentales del Reino.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el rho-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedlmlento de seleecu.’m
hasta el nombramiento - deflmtxvo

3. Solicitudes,

3.1. Quienes deseen tomar parte en el concurso-oposicién
dirigiran la solicitud con los datos de su curriculum. vitae y
dos fichas, ademas de tres fotografias, tipo documento nacio-
nal . de identidad, al ilustrisimo sefior Director .general de Em-
pleo y Promocmn Social-Jefe superior del Servxcxo de Empleo
y Accién Formativa.

Los modelos de solicitudes-curriculum y de fichas seran
facilitados en la Seccion de Asuntos Generales del Servicio
de Empleo y Accion Formativa, calle Condesa de Venadito,
numero 9, Madrid-27, o en_las Dlreccmnes Provinciales de dicho
Servicio.

3.2. La solicitud-curriculum del aspirante debera contener
relacién detallada de los méritos que con referencia a los
expresados en la base 6 de la presente convocatoria alegue.
Dicho curricalum. debera acompanarse de los documentos acre-
ditativos de 10s méritos correspondientes, asi como, en su caso,

" de ejemplares de los trabajos o, publicaciones realizados,

La documentacion de los meéritos alegados, asi como - los
trabajos o publicaciones, seran devueltos a los aspirantes que
no hubieran obtenido plaza en la Divisién de Personal y
Asuntos Sociales del Servicio de Empleo y Accién Formativa
dentro del mes siguiente a la fecha de Ia resolucion final del
concurso-oposicién.

3.3. Los aspirantes deberan ingresar los derechos a examen
y formacjon de expediente, cuya cuantia es de quinientas (500)
‘pesetas, ,en ‘la Caja- Habilitacién del Servicio de Empleo y
Accion Formativa, calle Condesa de Venadito, numero 9, Ma-
drid-27, bien directamente o bien por giro postal_o telegrafico.
En el lugar destinado para ello en la solicitud deberan indi-
car la modalidad de pago utilizada, asi como la fecha, lugar
y numero de recibo.

-En el caso de realizar el ingreso medlante giro postal se
hara constar con claridad y en el lugar desiinado al texto,
al "dorso del talén correspondiente, el nombre y apellidos del
candidato y la plaza a que aspira y a la que corresponde
el pago.

La indicada cantidad sera devuelta a aquellos aspirantes
que no fueran admitidos g concursc-cposicion.

3.4. El plazo de presentacién de las solicitudes sera de
treinta dias habiles contados desde el siguiente al de la publi-

" caciéon de la presente convocatoria en el -«Boletin Oficial del

Estado»,

3.5. Las solicitudes se podran presentar .n el Registro Ge-
neral del Servicio de Empleo y Accién Formativa, calle Con-
desa de Venadito, numero 9, Madrid-27, .en las Direcciones
Provinciales del mismo, en las oficinas de Correos y demas



