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Lago Sanchez, Manue] Antonio: Curriculum vitae exigido en
la base V.7:.c).

Lopez Gutiérrez, Manuela: Curriculum vitae exigido en la
base V.7.c).

Lopez Ortega,
V.7.0). -

Lozano Martinez, José Manuel: Curriculum vitae exigido en
la base V.7.¢c).

Marin Pineda, Pilar; Justificante del abono de los derechos
de formacion de expediente y examen exigido en ]a base V.7.h).
" Martin Esteban, Maria del Pilar: Curriculum vitae exigido
en la base V.7.0). -

Martin Santamaria, Nemesio: Curriculum vitae, exigido en
la base V.7.0). ’ ’

Félix: Curriculum vitae exigido en la base

Martinez Ferrer, Antonio: Certificado del Ministerio de Edu- '

cac’dn y Ciencia sobre la idoneidad de su titulacién para im-
partir la materia a la que opta. ’

Mendivil Domenech, Zacarias: Certificado del Ministerio de
Educacién y Ciencia sobre la idoneidad de su titulacién para
impartir la materia a la que opta. - :

Mendoza Garcia, Maria Remedios: Justificante del abono de
los derechos de formacién de expediente y examen exigidos en
la base V.7.b).

* Mora y Cayetano. Manuel: Curriculum vitae exigido en la
base V.7.0).

v M?yano Diez, Rafael: Curriculum vitae exigido en la base

.7.¢}.

Ortiz Castafién, Enrique: Curriculum vitae exigido en la
base “7.7.0). '

. Palet Plaja, Maria Terésa: Curriculum vitae exigido en la
b - V.7.c); justificante de abono de los derechos de formacién
de expediente y examen exigidos en la base V.7.b). /

Pérez /1faro, Luis Angel: Debers especificar la materia a la
que desen optar exigido en la base V.7.a).

Pérez Avila Taboada, Maria José: Curriculum vitae exigido
en la base V.7.0),

Pérez Bueno, Maria Teresa; Curriculum vitae exigido en la
bass_ V.)7.c). materia a la que desea optar exigido en 1g ba-
se V.7.a).

Rasgado Gutiérrez, Emilia: Justificante del abono de los de-
rechos de formacion de expediente y examen exigidos en la
base V.7.b); curriculum vitae exigido en la base V.7.0).

. Romero Moreno, Luisa Maria: Curriculum vitae exigido en
la base 7/.7.0).

Sanchez Celaya, Margarita: Justificante del abono de los de-
T <hos d. formacién de expediente y examen exigidcs en la
ba-s_e. V.7.b), (para las dos materias a las que se presenta).

Virgos Rovira, Tomas: Curriculum vitae exigido en la ba-
se V.7.c). ‘

_Viz.manos Royo, Maria Luz: Materia a la que desea optar
evigido c1 la base V.7.a0).

_ Tercero.—Excluir de la oposicién, por las causas que se in-
dicwn, a los siguientes solicitantes:

Lépez-Rioboo y Batanero, Blanca: Por encontrarse su ins-
tancia fuera del plazo exigido en la Bass VI.B8.

Reyelies Moreno, José: Por encontrarse su instancia fuera
de rplazo exigido en la base VI.8.
__'Salvatierra Caballeto, Manuel: Por no encontrarse en pose-
5ion de la titulacién exigida en la base IV.5.h).

Cuarto.—Podrén interponer reclamacién ante esta Direccion
C%engral, en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el
siguiente a] de la publicacién de la presente lista, aquellos que
se consideren perjudicados por la misma.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y demas
efectos. ’

"Dios guarde a V. 1.

Madrid, 17 de marzo de 1977.—FEl Director general, José
Farré Moran. - ~

Ilmo. Sr. Delegado general del Servicio de Universidades La-
borales.

RESOLUCION del Instituto Nacional de Asistencia
Social por la que se rectifica la de 21 de abril de
1977, que designa el Tribunal calificador que ha
de juzgar las pruebas selectivas de la oposicion
libre v restringida para cubrir plazas de la Escala
Administrativa.

10925

_ Por haber sufrido error material en la Resolucién del Ins-
tituto Nacional de Asistencia Social de 21 de abril de 1877 («Bo-
letin _Oficial del Estado» numero 99) por la que se designa
el Tribunal calificador que ha de juzgar las pruebas selectivas
de la oposicién libre y restringida para cubrir “plazas de la
Escala Administrativa, se hace la siguiente rectificacion:

Tribppal titular Primer Vocal. Donde dice: «Subjefe de la
Inspeccnon”General de Servicios y Personal», debe decir: «Jefe
de la Seccion de Administracién de Personals.

Tribunal suplente. Primer Vocal, Donde dice: <Jefe del Ga-
binete de Racionalizacion y Personal», debe decir; «Jofg del
Serv}cio de Racionalizacion Administrativa y Formacion de Per-
sonals. -

En el ultimo parrafo, donde dice: <articulo 2.° de la Ley de
Procedimiento Administrativos, debe decir: «articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo».

Madrid, 27 de abril de 1977.—El Director general de Asisten-
cia. ¥y Servicios Sociales, José Farré Moran.

RESOLUCION del Instituto Nacional de Asistencia
Social por la que se rectifica la de 21 de abril de
1977, que designa el Tribunal calificador que ha de
juzgar 'as pruebas selectivas de la oposicién libre
y restringida para cubrir plazas de la Escala Téc-
nica.
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Por haber sufrido error material en la Resolucion del Ins-
tituto Nacional de Asistencia Social de 21 de abril de 1977 (<Bo-

. letin Oficial del Estado» numero 89) por la que se designa el
| Tribunal calificador que ha de juzgar las pruebas selectivas de

la, oposicién libre y restringida pard cubrir plazas de la Escala
Técnica, se hace la siguiente rectificacion;.

«articulo 2.° de la Ley de

En el altimo parrafo, donde dice:
«articulo 20 de la

Procedimiento Administrativo», debe decir:

| Ley de Procedimiento Administrgtivo».

Madrid, 27 de abril de 1977.—El Director general de Asis-
tencia y Servicios Sociales, José Farré Moran.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Servicio Nacional de Productos
Agrarios por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en la Escalae de Subalternos.
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Existiendo plazas vacantes en la Escala de Subalternos del
Servicio Nacional de Productos. Agrarios, de conformidad con lo
que establece el articulo 8.1 del Estatuto del Personal al servicio
de los Organismos Autdnomos, aprobado por Dacreto 2043/1871,
de 23 de julio, y con la Reglamentacién Generel para el ingreso

‘en la Administracion Publica, aprobado por Decreto 1411/1968,
- de 27 de junio, y cumplidp el tramite preceptivo de su aprobe-

cién por la Presidencia del Gobierno, segin determing el
articulo 6.2, d), del refsrido Estatuto,

Esta Direccion General hg resuélto convocar pruchas selec-
tivas para cubrir dichas plazas vacantes de acuerdo con lasg

siguientes
Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numsero de plazas.

Sz convocan pruebas selectivas para -cubrir nueve plazas
de funcionarios de la Escala de Subalternos del Servicio Na-
cional de Productos Agrarios.

Este nimero de plazas se incrementarda con las vacantes
que se produzcan hasta que finalice el plazo ds admisién de
instancias y con las que hayan de producirse por jubilacion
forzosa en los seis meses siguientes a la publicacién de esta
convocatoria, concretandose al publicarse la lista provisional
de solicitudes admitidas, e! numero de plazas que, en definitiva,
comprendera esta convocatoria. :

1.2. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regiran por
las. normas contenidas en el Estatuto del Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio («Boletin Oficial-del Estddo- de 4 de septiembre)
y demas disposiciones modificativas o complementarias del
mismo. :

b) De orden reiributivo.—Estaran dotadas con el sueldo y
demas reiribuciones que se fijen de acuerdo con el Decreto
157/1973, de 1 de febrero y demas disposiciones modificativas
o complementarias del mismo,.que regula el régimen econémico’
de] personal al servicio de los Organismos Auionomos.

c) -De incompatibilidad.—Las personas que obtengan las
plazas a que sg. refiere la pressnte convocatoria, estaran so-
metidas al régimen de incompatibilidades que determina el
articulo 53 del Estatuto del Personal al servicio de los Orga-
nismos Autémomos y no podran simultansar el desempefic de
la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier otra de la
Administracién Central, Institucional o Local. ’

1.3. Sistema selectivo.

y ~
Le seleccion de los aspirantes se realizara medjante_'el
sistema de oposicién, que Constara de los siguientes ejercicios,
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comunes & todos los opositores, teniendo todos ellos cardcter
eliminatorio. - .

1.4. Primer ejercicio.
Escritura al dictado durante un tiempo de diez minutos.

Resolucién de operaciones y problemas aritméticos de carac-
ter elemental, con tiempo méaximo de treinta minutos.

1.5. Segundo ejerCicio.

Ejercicio oral, cousistente en contestar preguntas que fgr-
mule el Tribunal sobre el adjunto temario de legislacion.

2. REQUISITOS. DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas,
seré necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia en que-

termine el plazo de presentacién de solicitudes.

¢) Estar en posesion del Certificado de Ensefianza Primaria.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones. .

e) No haber sido separadc mediante expediente disciplinario
del Servicio de 1a Administracién Central, Institucional o Local,
‘ni heallarse inhabilitado parea el ejercicio de las funciones
publicas. . .

f) Carecer de antedecentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y

gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién

hasta el momente del nombramiento.
3. SOLICITUDES

" 3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran preseniar por duplicado, la oportung solicitud, extendida
en el modelo normalizado aprobado por Orden de la Presidencia
del Gobierno de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado»
de 6 de junio siguiente), rellenando claramente todos y cada uno
de los datos exigidos en dicho modelo. -

Los impresos del modelo de solicitud normalizada podran
racogerse gratuitamente en el Servicio Nacional de Productos
Agrarios (Beneficencia, ntimero 8, Madrid, 4) en las Inspec-
cicnes Regionales y Jefaturas Provinciales del mismo, en los
Gobiernos civiles, en las Oficinas de Informacion del Ministerio
de Agricultura y en sus Delegaciones Provinciales. También
se remitiran por correo a aquellos aspirantes que lo soliciten
por escrito a cualquiera de las dependencias del SENPA ante-
riormente citadas.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran, debidamente reinﬂegradas, al
ilustrisimo sefior Director General del Servicio Nacional de
Productos Agrarios.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacidon serd4 de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estados».

3.4. Lugar de. presentacion.

Las solicitudes se presentaran por duplicado, en el Registro
General . de la Direccién General del Sérvicio Nacional de
Productos Agrarios (Beneficencia, numero 8, Madrid-4), o en
cualquier Jefatura Provincial del Servicio. También podran
remitirse por correo o presentarse en los lugares que determi-
na el erticulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas y forma de efectuarlo.

_ Los derechos de examen sera4n de 300 pesctas, que se ingre-
Saran directamente en la Habilitacién de Material de la Direc-
Cidn General del Servicio Nacional de Productos Agrarios, o
bien por giro postal o telegraficn, haciendo constar en este
caso el numero y fecha del giro, asi como la localidad en qus
se haya impuesto.

3.8. Defectos de las solicitudes.

., ,De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Adm;mstratIVO, se raquerira al interesado para que en el plazo
de diez dfas subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que si mo lo hiciese se archivaria su
instancia sin m4s tramite, C

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisiona].

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, se publica-
r4 en el «Boletin Oficial del Estados la lista prcvisional de
aspirantes admitidos y excluidos. En la lista se har4 constar
junto con el nombre y apellidos de los aspirantes, e] naimero
de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores que pudieran advertirse podran subsanarse -en
cualquier momento, de oficio o a, peticién del interesado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la liste provisional podran los interesados interponer
en e] plazo de quince dias habiles, a partir del siguiente al de
su publicacion en el <Boletin Oficial del Estado», reclamacién
contre cualquier circunstancia que consideren lesiva a sus inte-
reses, de acuerdo con el articulo 121 d¢ la Ley de Procedimiento
Administrativo. ’

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Re-
solucion de estg Direcciéon General, que se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado», aprobando la lista definitiva, 'y
oontendra las mismas especificaciones resefiadas para la liste
provisional,

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la lista definitiva, podran los interesades.interponer
recurso de reposicién en el plazo de un mes, a partir de la
fecha de su publicacién en el «<Boletin Oficial del Estados.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

La Direccién General de] Servicio Neacional de Productos
Agrarios designara el Tribunal calificador y los miembros su-
plentes del mismo, haciendo publica la designacién. en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

5.2, Composicién del Tribunal.

El Tribunel calificedor estara constituido en la siguiente
forma: : ’

Presidente: El Jefe del Servicio de Personal y Régimen
Interior d2l SENPA. ' o

Presidente suplente: E! Jefe del Servicio de Contabilidad,
Administracién Financiera y Patrimonio del SENPA.

Vocajes:

Un funcionario de la Escala de Técnicos Administrativos del
SENPA.
Un representante del Ministerio de Agricultura.
P 1‘,{“ representante de la Direccion Genera) de la Funcién
ablica.

Vocales suplentes:

Un funcionario de la Ercala de Técnicos Administrativos del
SENPA.

Un representante del Ministerio de Agricultura.
P‘}Ia{l': representante de la Direccién General de la Funciéno
ublica. . :

‘Secretario: El Jefe de la Seccion de Personal del SENPA.
Secretario suplente: E; Jefe de la Seccién de Ordenacién
Administrativa del SENPA. ’

5.3. Abstencitn.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de: intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo
20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. :

5.4. Recusacién.

-

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando cOncurran las circunstancias previstas en el articulo
20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién y constitucién del Tribunal.

-F1 Tr{bpnal no podra constituirse pi actuar sin le asistencia
como minimo de tres de sus miembros titulares o suplientes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS.
6.1. " Progrema.
El prcgrama que ha de regir el sisteme sslectivo de la

ggcisicién se publica conjuntamente cop la presente convaca-
ria. : ' '
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8.2. Comienzo.

El -tiempo comprendido entre la publicacién de la convoca-
toric. y el comienzo de los ejercicios, no excedera de ocho
meses.

6.3. Identificacion de l0s opositores. !

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacion de los opositores.

La actuacién de los opositores sera conjunta y simultanea
en las prucbas del primer ejercicio e individual, por orden
del numero asignado a cada uno de ellos en lg lista de admi-
tidos, en el segundo ejercicio.

6.5, Llamamiento.

Los aspirantes serdn convocados mediante un solo llama-
miento, siendo excluidos de la oposicién aquellos que no compa-
rezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justifi-
cados y libremente epreciados por el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejerciclos.

La fecha, hora y lugar en que comenzara el primer ejer-
cicjo de las pruebas selectivas, se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado», al menos con quince dias’ de antelacion.

6.7. Anuncios sucesivos.

Para el resto de los ejercicios los aspirantes seran convo-
cados a través del tebléon de anuncios de la Direczién General
del Servicio Nacional de Productos Agrarios.

6.8. Exclusién de aspirantes durante ia faSe de scleccion.

Si en cualquier momento dal procedimiento de seleccién
llegase a conocimiento del Tritunaj que alguno d= los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se le
excluira de lg misma, previa audiencia del propio interssado,
pasandose en su caso e la Jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud e.. la declaracién que formuld. -

7. CALYFICACION DE LOS EJERCICIOS

1.1, Sistema de calificacién de los ejercicios.

Las pruebas del primer ejercicio sz calificaran de cero a diez-

puntos cada ung de ellas, siendo necesario para aprobar este
ejercicio up- minimo de cinco puntges y no ser calificado con
cero puntos ninguna de las dos pruebas.

El segundo ejercicio se calificara de cero a diez puntos,
siendo necesario para aprobar este ejercicio un minimo de
cinco puntos. .

Los dos ejercicios seran eliminatorios y la calificacion -defi-
nitiva se obtendrad sumando las calificaciones parciales de los
0p051tor 2S aprobados en las dos eliminatorias.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNA].—,

8.1. Lista de aprobados.

Terminadg la calificacidon de los aspirantes, el Tribunal pu-'

blicara relacion de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas,

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara relacién de aprobados a la Direcciéon
General de] Servicio Neacional de Productos Agrarios, a efectos
de elaboracién de la oportuna propucsta de nombramiento.

8.3. PrOpuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, el Tribunel remi-
tira~a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamen-
taciéon General para el ingreso en la Administracién Publica,
el acta de la ultima sesién, en la que habrap de figurar,
por orden de puntuacién, todos los op051tores que habiendo
superado todas las pruebas, excediesen del numero de plazas
convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1, Documento&.

Los aspirentes aprobados presentaran en la Direccion Ge-

nera] del” Servicio Nacional de Productos Agrarios los docu-'

menfos siguientes:

a) Cerlificacién de nacimiento, expedida por el Registro
civil correspondiente.

b) Certificado de Ensefianza Primaria,

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a psnas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres mases anteriores al dia en que
termine- el plazo senaladc en el parrafo primero de la norma
9.2

) Certifica,do médico expedido por alguna de las Jefaturas
Provinciales de Senidad, acreditativo de no padscer enfermedad
contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.

e) Declaracion jureda, reintegrada cop poéliza de cinco
pesetas en la que se haga constar no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del Servicio de la Adminis-
tracion Central, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado
para sl ejercicio de funciones publicas.

f) Tres fotografias modelo D. N. L

9.2, Plazo.

El plazo de presentacion de documentos sera de treinta dias
a partir de ia publicacién de le lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho

9.3. Excepciones,

Los aspirantes aprobados que tuvieran la condicion de fun-
cionario publico, estaran exentos de ‘justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Ministerio y Organismoe de que dependa, acreditando su con-
dicién v cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de ,documentos.

Quienes, dentro del plazo indicado y salvo los casos. de fuerza
mayor, no presentaren su documentacién, no podran ser nom-
brados, qu:dandc anuladas todas sus actuaciones sin perjulcio
de la responsabilidad en que hubiera podido -incurrir por fal-
sedad en la solicitud, En este caso, la Direccién General del
Servicio Nacional de Productos Agrarios formulard propuesta de
nombramiento, s2gun el orden de puntuacién, a favor de quienes
a consecu¢ncia de ja referida anulaciéon tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

i0. NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento y destino.

Por la Dirscciéy, Genera] del Servicio Nacional de Productos
Agrarios, previa aprobacion del excelentisimo sefior Ministro
de Agricultura, segun determina el apartado 5 del articulo 6
del Estuto d21 personal al servicio de los Organismo auténomos,
se extenderan los correspondientes nombramientos de funciona-
rios de carrera e favor de los aspirantes aprobados.

10.2. Destinos

Con anterioridad a los nombramientos se convocara un
concursc de traslades entre los funcionarios de carrera de la
escala correspcndients y las vacantes no cubiertas y las que
se produzcan como consecuencia de la Resolucién de diche
concurso de traslados, serén los destinos definitivos a que
podran- optar, por orden de puntuacién, los aspirantes decla-
rados aptos en esta oposicién. -

11.. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar- de la notificacién del
nombramiento, deberan los aspirantes aprobados tomar pose-
sién de sus cargos y cumplir los requisitos exigidos epn e€J
apartado ¢) del articulo 15 del Estatuto del Personal al servicio
de los Organismos Autdénemos.

11.2. Ampliacion.

La Direccién General del Servicio Naciona] de Productos
Ag'rarxos a peticién de los interesados, podrda conceder una
prorroga en el plazo establecido, que no podréa exceder de la
mited del mismo, las circuntarcias lo aconsejan y con ello no
se perjudica derechos de terceros.

12. NORMA FINAL
12.1. Recurso de cardcter general contrg la oposicién.

La convocatoria v sus bases y cuantps ectos administrativos
sg¢ deriven de esta y de la actuacion del Tribunel, podréan ser
impugnados por los interesados en los’ y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 10 de marzo de 1977.—El Dlrector general, Claudio
Gandarjas Beascoechea,
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TEMARIO DE LEGISLACION

Tema 1.—Organizacién Central, Regional, Provincial y Local
del Servicio Nacional de Productos Agrarios.

Tema 2.—Deberes, dereches e incompatibilidades de los
funcicnarios del Servicio Nacicnal de Productos Agrarios, segdn
el Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Auté-
nomos. _

Tema 3,—Breve idea del régimen disciplinario aplicable a
los funcionarios del Servicio Nacicnal de Productos Agrarios.

Teme 4 —Régimen econémico del perscnal al servicio d= los
Organismos asuiénomeos: Sueldo base. Pagas extraordinarias.
Trienios. Complemer.tos. ,

RESOLUCION del Tribunal calificador del concur-
so-oposicion libre para cubrir dos piazas de Titu-
lados faciltativos vacantes en el Servicio de Pu-
blicaciones por la que se hace publica la puntua-
cién final obtenida por los aspirantes aprobados.
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De conformidad con lo establecido en la base 8.1 de la con-
vocatoia del concurso-oposicién libre, anunciadoe por Resolu-
cién del Servicio- de Publicaciones del Ministerio de Agricul-
tura de 28 de junio de 1976 («Boletin Oficial del Estados de
13 de septiembre), para cubrir dos plazas de Titulados fa-
cultativos, vacantes en dicho Organismo, y una vez celebra-
.das las pruebas selectivas exigidas en la misma, el Tri-
buna! calificador bace publica la relaciéon de los aspirantés
aprnbados que a continuacion se expresa, orlecados de mayor
a menor puntuacién obtenida sumandolas de los dos ejercicios
de la fase oposicién v las conseguidas en la fdse concurso.

Orden Apellidos y nombre " Calificacion

de puntuacion

1 Lorenzo Calvo, Emilio ..................
2 Martinez Diaz, Ricardo e

Se requiere a los interesados para que presenten en la
Secretaria del Servicio de Publicaciones del Ministerio® de
Agriculture. (paseo de Infanta Isabel, 1, Madrid-7) la documen-
tacién relacionada en la base 9.1  de la convocatcria, en el
plazo establecido en su base 9.2,

Madrid, 22 de abril de 1977.—El Presidente, Antonio Gamiz
Lépez.—El Secretario, Julio Blanco Goémez.

ADMINISTRACION LOCAL

'RESOLUCION del Ayuntamiento de Astorga refe-
rente a la oposicién convocada parg cubrir en pro-
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piedad una plaza de Técnico de Administracion |

General.

A efectos de lo dispuesto en el vigente Reglamento General
para ingreso en la Administracion Publica de 27 de junio de 1968

y normas cuairo y cinco de la convocatoria, y vistos los dife- .

rentes comunicados remitidos, obrantes en el expediente, la
constitucién del Tribunal calificador es la siguiente:

Presidente:
este excelentisimo Ayuntamiento.

Suplente: Don Virgilio Pérez Martinez, Teniente de Alcalde.

Vocales: Don Dionisio Llamazares Fernandez, representante

. del Profesorado Oficial.

Suplente: Don Miguel Prieto Fenech.

Don Miguel Figueira Louro, ilustrisimo sefior Jefe provincial
del Servicio de Inspeccién y Asesoramiento de las Corporacio-
nes Locales, representante de la Direccion General de Admi-
nistracién Local. :

Jefe de la Abogacia del Estado en la Provincia o Abogado
del Estado en quien delegue.

Secretario: Don Adolfo Castro Pérez,
Ayuntamiento.

Suplente: Don Cipriano Bresme Gonzélez.

Igualmente, y para establecer el orden en que habran de
actuar los opesitores en aquellas prucbas que no se puedan rea-
lizar conjuntamente, se verificara el oportuno sorteo publico
el dia 1 de junio proximo, g las doce horas, en el salén de actos
de la Casa Consistorial. Asimismo y de conformidad con la
norma quinta de la convccatoria, se sefiala que la fecha de
constitucion del Tribural y de dar comienzo a la practica
de los ejercicios sera la del 27 de junio proéximo, a las diez ho-

Don Luis Garcia Gatén, Alcalde-Presidente de |

Secretario de este

ras, en el salon de actos de la Casa Consistorial, de no pro-
ducirse reclamaciones contra la presente Resolucion.

Lo que se hace publico para conocimiento de los interesa-
dos, advirtiéndose que contra dicha Resolucion pueden inter-
poner el oportunqg recurso de reposicién, dentro del plazo de
quince dias habiles a contar desde el siguiente al de su publi-
cacion en el <«Boletin Oficial del Estados y «Boletin Oficial»

~ de la provincia

Astorga, 26 de abril de 1977.—El Alcalde.—3.805-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Cddiz referente
a la oposicion para la provision en propiedad de
tres plazas de Técnicos de Administracion General.
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El excelestisimo Ayuntamiento de Cadiz ha convocado oposi-
cion libre para la provisiéon epn propiedad de tres plazas de
Técnicos de Administracién Ganeral, dotadas con el sueldo co--
rrespondiente al coeficiente cuatro y demas retribuciones regla-
mentarias. El titulo exigido es el de Licenciado en Derecho o en
Ciencias Politicas o Econémicas o Empresariales, Intendente
mercaatil o Actuario mercantil. Los solicitantes tienen qus ha-
ber cumplido la edad de dieciocho afios, sin exceder de cincuen-
ta, pudiendo ¢l exceso de edad compensarse en la forma previs-
ta en la w.sposicién transitoria 7.2 del Decreto 689/1075, de 21
de marzo. Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién
se dirigiran al ilustrisimo sefior Alcalde-Presidente y se presen-
taran dentro del plazo de treinta dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en el «Boletin
Oficia] dal Estado»: Las bases, programas y demas detalies de
la conveccatoria aparecieron publicados en el «Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz» numero 52, del dia 4 de marzo
de 19%7.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cadiz, 29 de marzo de 1977.—El Alcalde, por delegacién,
Evelio de Ingunze y Leén.—3.027-E.

f

RESOLUCION del Ayuntamiento ‘' de Esplu/gas de
Llobregat por la que sé hace publica la lista pro-
visional de admitidos y excluidos al concurso-opo-
sicién para la provision en propiedad de dos plazas
' de Asistente Social. *
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Finalizado el plazo de presantacion de™insiancias para parti-
cipar en el concurso-oposicion convocado por este Ayuntamiento
para la provision en propiedad de dos plazas de Asistente
Social. y adoptadas las resoluciones pertinantes sobre admisiéon
de aspirantes, se hace publica la lista provisiona) de admitidos
y excluidos, que queda configurada de la siguiente froma:

Relaciéon de admitidos

D.* Milagros Tello Dorronsoro.
D.® Maria Dolores Busquets Masana.
D.® Maria Dolores Fernandez Sanchez.

- Relacién de excluidos

D.? Julia Gutiérrez de la Varga.
D.» Berta Barreiro Alvarez.
D.*>-Maria Begoiia Hevia Garcia.
D.® Josefa Ballestin Prieto.
D.* Ana Maria Argimén Paluzie.

La precedente lista podra ser impugnada mediante las opor-
tunas reclamaciones en el plazo de quince dias habiles, centados
a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial de] Estado». Caso de no formularse roeclama-
ciones durante el referido plazo, lp expresads lista provisio-
nal se entender4 elevada automaticamente a definitiva.

Esplugas de Llobregat, 8 de abril de 1977.—El1 Alcalde, José
Catala Soler.—4.070-C.

RESOLUCION del Ayuntamiento de San Feliy de
Llobregat por la que se hace publica la lista pro-
visional de admitidos a la oposicién para proveer
en propiedad tres plazas vacantes de Técnicos de
Administracion General, '
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Expirado e] plazo de presentacién de instanéias solicitando
tomar parte en la oposiciéop convocada por este Ayuntamiento
para proveer en propizdad tres plazas vacantes de Técnicos de
Administracién General, encuadradas en el subgrupo de Técni-
cos y plazas unicas o especiales asimiladas, de conformidad
con lo dispuesto en la base 3.2 de las que rigz en la convoca-
toria, se aprueba la lista provisional siguiente de aspirantes
admitidos y excluidos:

- Admitidos

D. Juan Casas Crosas.
D.* Leonor Aguilé Prieto.
D.» Maria Asuncién Palau Marginet.



