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9 marzo 1977

B. O. del E.—Nim. 58

«Zurki, Sociedad Coopzrativa Industrials, .de Isesondo (Gui-
uzcoa),
P «Sociedad Cooperativa Coficén», de Madrid.-
«Onpticcs -Ascciados, Sociedad Cooperativas; de Madrid:
«Sociedad Cooperativa de la Construccién del Ebro», de Tor-
tosa {Tarragonal. ) . :
«Sociedad Cooperativa Industria] de ConstrUccién», de Beni-
parrell. (Valencial.

Cooperativas de Viviendas

«Sociedad Cooperativa de  Viviendas Covits, "de Vitoria
(Alava).

«5cciedad Cooperativa de Viviendas Llar», de Alicante,

«Sociedad Cooperativa de Viviendag Cuenca 2.000», de
Cuenca.

«Sociedad Cooperativa de Viviendas Peiia Bajenza», de Lo-
grono.

«Sociedad Cooperative de .Viviendas San Juan dg Ortegas,

de Madrid. .
«Sociedad Cooperativa de Viviendas San Sebastian», de Mal-
pica de Tajo (Toledo).
«Sociedad Cooperativa de Viviendas Santa Manea», de Ronda
-(Malgga).
“«Sociedad Cooperativa de Viviendas La Pefia», de Sepulveda
\Segevia), . ’
«Sociedad Cooperativa dée Viviendas La Amistad», de San
Pedro del Pinatar (Murcia). s
«Sociedad Cooperativa de Viviendas La Cava», de La Cava
(Tarragona). ) . '
«Sociedad Cooperativa de Viviendas .Domuss, de Camporro-
bles (Valencia). : -
«Sociedad Cooperativa de Viviendas San Martin», de Arrie-
- ta (Vizcayal.
«Sociedad Cooperativa de Viviendas Virgen de la Vega», de
Pizdrahita (Avila). -

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. II.
~ Madrid, 2 de febrero de 1977.—P. D., el Subsecretario, Anto-
nio Chozas Bermudez. .

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director general de Empleo y .Pro-
mocién Social.

"ORDEN de 28 de febrero de 1977 por la que se esta-
blecen los tramites a seguir por el personal del Ins-
tituto Nacional de Medicina y Segurided del Tra-
bajo y los Organismos dependientes . del mismo, ast
como de la, Organizacion de los Servicios Médicos
de Empresa, como consecuencia de la integracion
de dichos Organismos en el Servicio Social de Hi-
giene y Seguridad del Trabajo. -
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Imo. Sr.: El Real Decreto 2133/1978, de 10 de agosto, por el
que se regulan los Servicios y Organismos de Seguridad e Hi-
giene en el Trabajo, dispuso la integraciéon técnica, funcional y
administrativa del Instituto Nacional de Medicina y Seguridad
del Trabajo, con todos los 6rganos que en la actualidad com-
prende, y de la Organizacion de los Servicios Médicos de Em-
presa, en el Servicio Social de Higiene y Seguridad del Trabajo.
Y a efectos de la resolucion de cuantas cuestiones pudieran
plantearse como consecuencia de dicha integracién dispuso asi-
mismo la constitucién en este Ministerio de una Comisioén pre-
sidida por el Director general de Trabajo e integrada por
representantes del Instituto Nacional de Prevision, del Servicio
del Mutualismo Laboral, del Servicio Social de Higiene y Se-
guridad del Trabajo y del propio personal afectado por tal
integracioén. )

Constituida dicha Comisién y analizadas las cuestiones perti-
nentes en orden a la referida integracion, la Presidencia de la
misma ha expuesto a este Ministerio los criterios examinados
para ulterior resolucion.. ..

En su virtud, este Ministeric, a propuesita de la Direccion

Genceral de Trabajo, ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° El personal funcionario del Instituto Nacional de
Previsidn que actualmente viene prestando sus servicios en la
Orgznizacion de los Servicios Médicos de Empresa 'y en el Ins-
tituio Nacional del Medicina y Seguridad del Trabajo, podra
efectuer una de las tres opciones siguientes:

Pritnera.—Reintegrarse en el Instituto Nacional de Previsién
con sus actuales percepciones econémicas, incluido el supuesto
de que el personal ocupe cargo o destino. Si el total remunera-
tivo en el nuevo destino fuere menor, se le compensara hasta
el tetal por complemento persons! transitorio. .

Segunda.—Adscribirse funcionalmente en el Servicio Social
de Higiene y Seguridad del Trabajo como agrégado al mismo
por el Instituto Nacional de Previsién y con respeto de sus ac-
tuales percepciones  econdémicas o aquelilas que en el futuro
les pudieran correspondev por sucesivas mejoras.

Tercera.—Integrarse directamente en ¢l régimen juridico fun-
cionarial del Servicio Social de Higiene y Seguridad del Tra-
bajo, en cuyo caso, se tendra en cuenta el tiempo servido en el
Instituto Nacional de Prevision a efectos d= antigiedad, en el
que causara baja a todos los efectos.

Art. 2.° El personal médico contratado para prestar servicios
como Inspectores de la Organizacion de los Servicios Médicos
de Empresa, optara entre integrarse directamente en el régimen
juridi:o funcionarial del Servicio Social de Higiene y Seguridad
del Trabajo, en cuyo caso, se tendra en cuenta el tiempo servido
en su actuel funcién a efectos de antigiiedad, o adscribirse fun-
cionalmente al citado Servicio Social en calidad de agregado, con
sus emolumentos econdémicos en los mismos términos presentes y
futuros que pudieran corresponderles. Aquellos que se acojan a
la primera de las cpciones causaran baja a todos los afectos
en .el Instituto Nacional de Prevision.

Art. 3.° El personal funcionario no técnico del Instituto Na-
cional de Medicina y Seguridad del Trabajo, actualmente inte-
grado en el Instituto Nacional de Prevision como escela a ex-
tinguir y el personal interino de aquél, tendra las mismas opcio-
nes a que seé hace referencia en el articulo 1.°. El personal
funcionario técnico del Instituto Nacional de Medicina y Segu-
ridad del Trabajo podra mantener. su actual situacién o inte-
grarse directamente-en el régimen funcionarial del Servicio So-
cial de Higiene y Seguridad del Trabajo, en cuyo caso, se iendra
en cuenta el tieinpo servido a efectos de antigiedad.

Art. 4.° Al personal funcionario no técnico del Instituto Na-
cional de Medicna y Seguridad del Trabajo, asi como a los fun-

~cionarios del Instituto Nacional de Frevision que presten actual-

mente sus servicios en la Organizacién de los Servicios Médicos
de Empresa, que hagan uso de la segunda opcién de! articu-
lo 1.° y que ostenten cargos y ocupen destino, les seran respeta-
das las percepciones econdémicas que por este concepto deven-
gue y reconocidas las futuras que por este mismo concevwto y
el de toda clase de retribuciones afecte al Instituto Nacional de

“ Previsidn. Igualmente se reconoce al mismo su dependencia ju-

ridica y social, a todos los efectos, al Estatuto de Personal del
Instituto Nacional de Prevision, pudiendo optar, en su caso, a
convocatorias de concursos para cubrir cargos y destinos que se
anuncien y, en cualquier momento, a las peticiones de {iras-
lado que estatutariamente puedan solicitar.

Ar. 5.° En los supuestos de agregacion, los devengos y cargas
sociales se abonaran por el Instituto Nacional de Prevision, el
cual para resarcirse girara el oportuno cargo al Sarvicio Social
de Higiene y Seguridad del Trabajo. Se actuara de igual forma.
parg el pago de las cuotas a la Mutualidad de Prevision y al
que hubiere lugar por el ejercicio del derecho de opcidn, siem-
pre y cuande no se haya escogido la de integracion directa.

Art. 6.° Las opociones a que se hace referencia en los articu-
los anteriores de la presente Orden se haran efectivas dentro de
los quince dias naturales siguientes al de la publicacién de ia
presente Orden en el «Boletin Oficial del Estado».

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en- vigor al dia siguiente al de su
publicacidon en el «Boletin Oficial del Estado».
DISPOSICION TRANSITCRIA
De la tramitacion de las opciones a que se Hace referencia en
la presente Orden, entendera la_Comision constituida de confor-

midad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional primera del
Real Decreto 2133/1976, de 10 de agosto.

Lo que comunico a VV. II. a los efectos oportunos.
" Dios guarde a VV. II.
Madrid, 28 de febrero de 1977.

RENGIFO CALDERON

Ilmos. Sres. Subsecretario de este Departamento, Subsecretario
de la Seguridad Social y Director general de Trabajo.

MINISTERIO DE INDUSTRIA

CORRECCION de errores del Real Decreto 206/19.7,
de 13 de enero, sobre expropiacion forzosa cde bie-
nes afectados por la. instalacion de una planta si-

derurgica por parte de la Sociedad «Aceria Guiptiz-
coana, S. A.». .
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-Advertido error en el texto remitido para su publicacién del
mencionado Real Decreto, inserto en ol «Boletin Oficial del Es-
to 0> TUMSIO 44, de fecha 21 de febrero de 1977, pagina 4256, se
rectifica en cl sentido de que tanto en el sumario como en -el
tcxto,’dond_e dice: <Acerias Guipuzcoanas, S. A.», debe decir:
«Aceria Guipuzcoana, S. A.», ' i



