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En la concesién de estos préstamos intervendrd la Comisién
Mixta de Asuntos Sociales establecida en el articulo 38, la
cual establecer4 las normas por las que habra de regirse,
siendo necesario para tener derecho a los mismos una anti-
giedad de tres afios al servicio de la Compaiiia, teniendo pre-
ferencia los cabezas de familia, los que lo precisen para con-
{raer matrimonio, y en caso de precisarse ejercitar el dere-
cho de tanteo previsto en la Ley de Arrendamientos Urbanos
con respecto a la vivienda que ocupen, siempre que continuten
habitando la misma. En el segundo de los casos citados seré
requisito indispensable que el empleado continte prestando sus
servicios a la Empresa en su nuevo estado.

El peticionario de uno de estos préstamos deberd acreditar
de forma fehaciente haber solicitado un préstamo de la Mu-
tualidad Laboral, y en el caso de que le fuera concedido, es-
tara obligado a reintegrar el importe de este ultimo en su to-
talidad.

II. Otros préstamos.—La Empresa destinara haste 1.000.000
de pesetas para la concesion de otros préstamos, que podran
tener una cuantia maxima de 30.000 pesetas, sin que devenguen
interés, y se amortizaran a razén de 1.000 pesetas en cada
paga mensual, extraordinarias y de participacién en primas.

Dichos préstamos podran solicitarse para la adquisicién de
mobiliario en caso de matrimonio, vehiculos de motor o para
cubrir otras necesidades que, oido siempre el informe razo-
nado de la Comisiéon Mixta del articulo 38, hagan considerar
aconsejable su concesién. )

El centro de trabajo de Barcelona y demas provincias dis-
pondran del 70 por 100 de la citada cantidad de 1.000.000 de
pesetas, y el 30 por 100 restante quedard a disposicién del
centro de trabajo de Madrid.

El beneficiario de uno de estos préstamos no podra solici-
tar un nuevo préstamo hasta transcurridos dos afios de la
amortizacion del anterior, salvo en casos extraordinarios de
necesidad. .

Art. 31 Las partes convienen, en base a lo establecido en
los articulos 21, 181 y siguientes del texto refundido de la
Ley General de la Ceguridad Social y disposiciones concor-
dantes, que las mejoras de caricter social y asistencial de
cualquier clase establecidas en el presente Convenio, asi como
aquelles otras aplicables a la Empresa en materia de incapa-
cidad laboral transitoria o cualquier otra, en virtud de lo es-
tablecido por la Ordenanza de Seguros, se entenderan, a todos
los efectos legales, como mejoras voluntarias y direcias de las
prestaciones de la Seguridad Social, sin perjuicio de solicitar,
en su caso, la correspondiente homologacién al respecto.

CAPITULO X

Seguro de grupo

Art. 32. La Empresa otorgard, e su exclusivo cargo, para .

sus empleados en activo, cualquiera que sea su edad, un Segu-
ro de grupo, modalidad temporal renovable anualmente, siem-
pre que exista beneficiario designado por el empleado, cu-
briendo los riesgos de muerte y de anticipo de capital en caso
de invalidez total o permanente, por los siguientes capitales
y categorias:

Jefes Superiores, Jefes de Seccion, Subjefes de Seccién, Je-
fes de Servicio y Titulados: 450.000 pesetas.

Jefes de Negociado y Oficiales de primera: 400.000 pesetas.

Resto -de categorias: 300.000 pesetas.

Cuando un asegurado en activo pase a la situacién de ju-
bilado, el exceso de capital para muerie o invalidez sobre
300.000 pesetas se reducird a la mitad. La cobertura de invali-
dez cesara en todo caso el dia 1 de enero siguiente a la fecha
en que el empleado cumpla sesenta y ‘cinco aifios de edad.

Estas coberturas se garantizardn utilizando la tabla de
mortalidad P. M. 3,5 por 100 a prima de riesgo, sin ninguna
clase de recargos, y podran efectuarse mdiante la contrata-
cién de une poéliza para los empleados o mediante la creacién
de un fondo de autoseguro en el pasivo del balance de la
Empresa, de acuerdo con la legislacién fiscal.

En los demés extremos que no resulten modificados por el
presentle articulo, seguira en vigor el Reglamento aprohado por
la Compafiia en octubre de 1970,

CAPITULO XI

Disposiciones finales

Art. 33. Repercusién en precios.—Ambas partes declaran la
imposibilidad de hacer frenie a la elevacién de costes salaria-
les pactados en el presente Convenio, sin elevacién de las pri-
mas de seguros. No obstante, declaran que la repercusién en
precios no condiciona la valid:z del presente Convenio.

Art. 34. Vinculacién a la totalidad.—Las clausulas y con-
diciones de cualquier clase pactadas en el presente Convenio
Colectivo forman un todo indivisible, por lo cual, a efectos de
su aplicacién préactica, deberan siempre considerarse ean forma
global. Por ello, si por parte de la autoridad competente se
modificasen ¢ suprimiesen alguno o algunos de sus pactos
que afectasen de modo fundamental al alcance de lo pactado,

desvirtuandolo de su finalidad, a juicio de cualquiera de las
partes, el Convenio quedara sin efecto, no entrando en vigor
hasta que se reconsidere o ratifique, en su caso, su contenido
definitivo.

Art. 35. Comisién Paritaria de interpretacion del Convenio.—
Para la solucién de las posibles divergencias que surjan en la
interpretaciéon del presente Convenio, se crea una Comisién
Paritaria, que estara formada por tres representantes designa-
dos por la Empresa, un representante nombrado por los Vos
cales del Jurado de Empresa de Madrid de entre sus miem-
bros, dos representantes designados por los Vocales del Jurado
de Empresa de Barcelona de entre sus miembros, y los aseso-
res de ambas representaciones, actuando de Presidente el que
lo sea del Sindicato Nacional del Seguro, o persona por él
designada. .

Art. 36. Comisién Mixta para asuntos sociales.—En cuanto
a los fondos que se destinan en el presente Convenio en materia
de becas (articulo 20}, formacion (articulo 21), ayuda esco-
lar (articulo 28}, actividades varias (articulo 29) y préstamos
(articulo 30), intervendrd en los centros de trabajo de Barce-
lona y Madrid una Comisién Mixta paritaria de cuatro com-
ponentes, formada en su mitad por representantes de la Em-
presa, actuando uno de ellos como Presidente de la misma, y
la otra mited por dos representantes del Jurado de Empresa.

Todas las solicitudes relativas a estas materias seran di-
rigidas por escrito a esta Comisién, la cual elevara su ins
forme motivado de forma previa a las decisiones, que corres-
ponderan en todo caso a la Direccion de la Empresa.

CAPITULO XII
Disposicicnes transitorias
DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Las normas pactadas en el presente Convenio respetarin en
todo momento los derechos adquiridos y condiciones mas bene-
ficiosas de que vinieren disfrutando los empleados afectados
por el mismo en el momenfo de su aprobacién y que no se
modifiquen expresamente en el mismo.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

En todo lo no previsto en el presente Convenio se estari a lo
dispuesto en la Ordenanza de Trabajo para las Empresas de Se-
guros y de Capitalizacién de 14 de mayo de 1970 y demés dis-
posiciones legales vigentes en cada momento.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA

Las mejoras pactadas en el presente Convenio absorben y
compensan en su totalidad los premios mencionados en el ar-
ticulo 45 de la vigente Ordenanza de Trabajo para las Empre-
sas de Seguros y de Capitalizacion de 14 de mayo de 1870.

DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA

En relacién al plus de especializacién del 10 por 100 a que
hace referencia el articulo 10, apartado b), numero 2, excep-
cionalmente se aplicara atn la normativa establecida al respecto
por el anterior Convenio de Empresa a aquellos empleados que
apruecben alguha especialidad en la Escuela Profesional . del
Seguro en el curso escolar 1976/1977.

DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA

El presente Convenio Colectivo sustituye a los formalizados
por las representaciones econémica y social de la Empresa el
14 de julio de 1970, 9 de julio de 1971, 20 de febrero de 1073 y
14 de noviembre de 1974, aprobados por la Direccién General
de Trabajo el 14 de agosto de 1970, 1 de septiembre de 1071,
8 de agosto de 1973 y 28 de diciembre de 1974, respectivamente,
que, en consecuencia, quedan sin efecto, y anula también los
acuerdos tomados en las reuniones de la Comisién Mixta de
interpretacién celebradas en 20 de noviembre de 1971 y 14 de
abril de 1972. '

Una vez aprobado por la Direccién General de Trabajo el
presente Convenio, y tras su entrada en vigor, se entendera
automéaticamente rectificado y actualizado™ el Reglamento de
Régimen Interior.

1868 CUENTAS de Gestién y Balances de Situacién de
las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la

(Continusctén.) Seguridad Social correspondientes al afo 1075 ¥
acordada su publicacion por Orden de 27 de di-
ciembre de 1976. (Continuacién.)

Cuentas de Gestién y Balances de Situacién de las Entida<
des Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social corres-
pondientes al afio 1975, aprobadas por el' Ministerio de Trabajo
y ratificada dicha aprobacién, con caracter definitivo, por el
Consejo de Ministros en su reunién del dia 23 de diciembre
de 19768, y que se inssrtan en el «Boletin Oficial del Estados
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 6.° de la Ley
de Seguridad Social.
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RECURSOS DIVERSOS GASTOS Dﬁ AIMINISTRACION
Directos: - Hireotoss
Prociso oolranza OUOtRE evesvessesas 457.015.015 Rewuneraciones de personsl seeewsess 9.641.351.200
Rointegros @ ingreeos .A1Vversos seceee 32T.514.606 Compra blenee cion, ¥y ds servioios ,. 2.413.130.690
ParticipacS, IsNePe TEORTEQ MOTR esee 197042595 8464423.016 Transforenoius corrionter sesecscrces 2:6.701.492 12.293.183,382
Transferidons " GASTO5: DIVERSOS

Beginenes ¥ Servisios de 1a S.5.1 Trunsderidoss

Netraceidn para gastos de ad.qu:lutﬁoiém Regimenes y Servicios de 1a Seg. Soo.

Seguros Voluntarion escecssesssas 146974709 intereeas aniioipos de temorsrias
Soguro amortizucidn preéatanes eee 3,160,673 ’
Reg. Grul. Seguridad 30012l sesee 9.570.218,462 Seguroe VoluntaTlos seeeecesssee 12.971.462
Fondo de Penpiones do A.Te seeee 385.291.040. Se,ure Amortizacts préotamcs w.ee 13.043.975
~ Fdo. Compensider AsTe ¥ EcPe eoae 318.452.585 Fdo. Ponoiongs de AeTe secescess 291.019.912 317.035.349
Rog. Empocial AgarTio seececcccass 2.47).244.245
Reg: Espeoial Eupleados de Hogare 27.9944578 Otros Segaros y Servicios:
R:zgs Especizl de Estudientes ¢e.. 16,113,812 ’ : )
Ndsd. Previsién-Intereses antioipos de Tesorerfu .... 270.236.237
Intereven anticipoe ie Tesorsriss o
. . SUPERAVIT DET, EJERCICIO PENDIENTE DE APLICACION s0ecevescca 1.429.668.853
Réginen Especial -AGATIO ecevesses 507.727.422
Bégizen Espeoilal Emplezdos Hoguvw. 19.544.1£5 13,383,444.690

Otros Segurcs y Servioioon N,

%dad, do la Treidsidn-Datrace?, para gieue SdDOR eeve 6244450115

TOTAL BECURSUS  aeveesance 14.310.123.821

TOTAL CASTOS. «uvevonseees 14.310,123.621
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acTIve : PASIVO
TESORERTA FONDOS PATRINONIALES
p 3 r Capitel Fundacionale
Parte qu: corresponde de 1s Tosoreria Genersl del I.i.Fe » 6.754,660.587 . Fremio Curlos Pinilly asesesscscssasanssserscassosees 120.000
a
CUENTAS VARIAS DEUDORAS \ : FONDOS Y BESEKVAS
Otros Fondioss
Deuderes corrientess ’ ) X '
Convenion Internacionkles. cseeceesacss 601,944,492 Contingenoigs Extr, de presupussto 941.769.215
Antioipos o funoionarios XTI TITYIT Y 354-913'282 b ‘\cniorl‘soe‘.!l f\moian..rio- INePs ore 140'096'289 - - o .
Serve.e nidj.cou T HoiloSeT 4C0LT8D ees 2,684,387 959,542,162 » Premio Carlos £inilla ‘esecersncasnses — 48,601 1.0814514.105
Anticipos & Entidaces Geptoress '= . DEUDAS: FIRANCIERAS
Anticipos de Tesoreriar X Anticipos de Tesdrer{s:
‘Xdad, Ral. Bepleados Hogar YT 3.020.417.502 .Seguroa Volunturios eeessesssessses 280,000,000
Ydade Nale ACTITiK eeceveevesescosce 21.216.679.058  14.237.096.560 [ Seg. Amortizas®, Préstancs aes . 334,000,000
Otroa Créditosr . : Mutualidad de la Previeibn see XYy 4.57}-361.1&6
#dedes Latorales, cuente sorriente sea 61,6;433;7_34 S Fondo de Penoiones de A.Te seevecsss 9:042: 115,374 14.2374096.560
‘Pensiones ferroviirios Znz.N.Harruscos 228.979 | )
Pdtronatos. Znferags Se ﬁuro ssncdesen 7!5120686 . = ] ‘omc‘gfg‘n:.: PAG::‘ t ti
Cuent.m corrientes diVeIsiB eseecssses ._5,070,701 629,308,100 : ] 1°m ;“:u strativa 16.807.T
Ougntas trensitoriaes - == i Sngueians Sosten Mai Pevesmagrit MReSTTR
_ Diversos concepion seseveesesscaseseunansersnstsesssonere T69.767:761 £ . I""“'t"“df“%:“'l Previsi€a avess 9',;,9 120 .953
. e . . : ] - utualidades Laboreles essessevses 2.161.150
KOBILIARTO P03 X iTZRIAL H Atenoiones Greles, Soaaoo'.o..li..z.‘l/ 6/63 635-5011 'lgg .
" Jobilizrie, ejuipos ¥ materisl no afvile 2:235,752.234 . . : g:::f':»hﬂ:‘;:&?&'.‘;;‘"""“ 003119
7.“0\!10' I LT LT LTSI LIS __}-_IMI 1"138.’:43'807 Presipussior - .
TMUER , Inetituto, Naolonel Previsifn ees 736.460.424
w 4 TN M 3. T .onucoouono--oona‘:w 4,189,125 i .
Inmblnl . o ‘. Plan de naoesidodes’ esessavessess “M 4,395.628.550-
. D:.S]:r:ieiol id:::::::lml ;-;;;:;onnuonnuuu- 34,132,562 E .m\ 1S VARIAS ACREEDORAS !
e olcnes 'y & onaaien s ) : -—J_—’—-
De ‘Servicios ‘dlihiltl‘btivﬂl (YT ITTIY ) 30_5.405.310 . . Y 1 A‘;:m:;. ?::‘;‘:::" m 876 054 923
~ Do Serviolos SenituTion.esvesssessssee 2:264,209 3774669519 . : pe 1‘80 o 2:_332:511
TONES : Ounntu oorriontn dlvona de732.254 o
g -AOreedores diverscs-sseses —3135,106 6864304 .894
Do cardcter mobiliirios . CUENT:S TEANSITORILS .
T{tules-valores-Prenios Carlos Pinille: sssssusatsanasee 116,84 Diversos CONOERION svessesvsssntisivinrressrtsivescaiecns 175.635.988
OTRAS CUERTAS IE ABYIVO ] AORTIZACIONES
- — Uobilisrio, equipo. .Y mat,: LY 7 b A 681.777.631
Flansas on efantivo . 2000000050000 RO OS . 31035‘.510 3 v.hiﬂ\llﬂl o..t.-a-on.-.-..oc.u.oo-.uu-- 270590341
Entregss & cusntz de otras y susinietros 1,306,638 X Inm. Crupo Eeprs Educaot, y IDecunso <. 54532.486
Depdnitos constituidos eesesesssssscsnes 22:479:139 1202426987 Inete ¥ woond, de Servém, Administrat.. 13545424602
¢ ] Inats y Aconds de.3ervos, Sanitarics .. 42,752,939 367,672,549
S CU. S DB BASIVO .
Giros post, , Temes, pdtu. lpnonién. 670,478,151
.HManstes on 8e0Liv0 ssserenneseses 1121,715.267
Depéaitos recibidos puru Teoursos 106,503,687
Betencliones Judiciales savensesees 30504626 902,281,331
; JECRIEVTES DR ATKINYSTRACTON:
Exo.dents de liquidsoién de Presupuwoston
dal IN.P.=Ejoroicio 1-975 sssussonay 24.571.668,85)
. . Dol I.H.K.S.TovEjeroloto 1,575 y ant. 55,061,489  _2.626.729.142
OBAL ACTIVO senevessesio - 24:9734380,019. v | TORAR PASIVD ooeconncavnnnee  34,57,.300.909
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BECURSOS

CUOTAB.

De 1z Caja Compensuo®. del Mut.Leborel
Dol I.H.Pi (Aplice QoMo 30/6/72) wevsees

_‘HECURSOB PATRILION w

Inversionsa 50015108 o6

lBCIIRmS D;!ESOE

Mmtun .
20 iOTR gonsesresssasensense
Prestucida de Serviod
Bonafiolos Farnacie i,
Praotioeje )/3 de 1/6
Pricas Novesubibn seee
Hultas gnbarecados
Britcaien Club eee
Vurion esnsecseses

Tranefaridost -
-Subvenoidn Fondo Cozpenmador ssenesese

Liotax de Eupresteeess 5.639+262,717
Cuotce de Trubujidores eee —95:264,000
 StBvERCIONES
Do) ‘Batudo epssseserien: I Y e
TRARSFERENICIAS

1.392.828.310
1.397:938.621

80.972
31.572.954
5¢596.272
7,103,916

183,159

98,030,458
304000.000
395.821

. 1294699
8,767.462

62.544.596 -

196,688,374
18,440,000

O0TAL RECURSOS wesovsvecesene

€,6344426,727

2,007,000,000

2,889.766,931

45:503.273

215,128,374

11.791.825.295

cA8T0S
PRESTACIONER .
Eoenénicaws

-Sube Inanpaeidad Lab.fr.noitoris 735.543.321
Subeidio Invulidus-Provisionel 792574157
Pensién Invalides Perzanonts 718,585,456
‘Compleaenta Profesional ‘VoJe 22492.256.329
Subzidio mmﬂﬁiuﬂ Yy’ 8,800,257
Subsidid Temporal de yiudedad 560590
l’tnlinn de Yiudedad 723.907 93

120,809 520
P&Vo! Pllilﬂl‘ vSessee 72554339
.l-ignui&n sutrinonio 14.925.769
AsiguaoiSn neoiniento o 24,660,000
Plus y Subs Feoiliar (P 1.075.632 .zsg
Subaidio desemplen totsl y pu-oin €9.043.058°
Anietea0in S00101lescscvccsocssove 198,5754300
Acoldn Forputiva . 231,000,000
.‘l:niﬁtuaionca Saniturics -120:000,000

Sanitu-in Iixeotans L.

Adsistt,Faoult, y Auxili_r Sonitaria ¢ 531.T11.12)
Sorvioics Siniturios coroertidss aveee 79449964696
Instituclones Se.iturias I.:Ssie 97. 1224376
Farmuosutious seeeesscceses 283. 573
Gastos en el exiranjero o 66..722.55&
Otras Prestwoiones Saniturias 180.420.492

Sanituries Trenaferidess

IMePe onsesssccccscrcescscevsossncisesssssssesseveosse
. Suzs Frestuoiones sssesseses,
TRANSFER:NCIAS

Sarviolo Sooiul Minuovilidos «
Sorviaie Sooinl Peneionistus (113

Cons, Téonicus Cnlificedores eecesscese 1,492,748
Cajs Compansuo®s Kutuxlisno Laboral eee 539,761,608
Instituto E!flldi@l Luborules ..._.'.'.Il' 15:10] ﬂpo

CASTOS DE-WDA'IS_THCIOH €SESEEENINNINNINNININSENINIIIBIP
GAST0S PATRILONTSLES

Cuctas uportizacVe bienes patriacniules esesscesscvovses
CASTOS DIVERSOS:
ifbnﬂhﬂl! de 12 Soguld@d Soohl senee

‘Diversos 0000E0500006000000000000000000

.\SIGNAGIO.\'ES A FOIDOS Y RESERVAS
* Eopeoial de exoodentos eocescssnevnconesnsivassonnaceses

TO7AL G‘SNS essesssssrenuess

16.198.117
—221:493

6.150,217.626

4
1.677.056,018

1,202,974,169.

9.030.248,013

1,040.608,072
*6705286,279

-18.588.095

17.p55¢012

1013, 509,324
. 11,791.825.295
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BECURSOS Y GASTOS DE 14 GESTION POR ACCIDENTES DE TR.BAJG DET, INSTITUTO SOCIAL DE LL LARINA
i i
RECURSO0S E . GASTOS
[
Incspacidad Leboral Trunsitoria ..eese 453.612.597 E Euon&mi:n II)h‘lctull 194,953
Inospacidad Perazanents ¥ Nuorte sensseee 334,056,729 = ) Subsidio IeLeTs . eesesss . 94.952.36T
® ’ e - Subeidic Invalldes Transitoria 2,503,826
997,672,326 x Subsidio de ESpOrf eesssesceesscovanss 3.720
A dedusdrs o R H Indemnizscifn por BATORO ssaeveveccses 3.814.021
‘Cuotas cedidas & Reaseguro I.PoNe aee 33.405.673 944,266,653 H Subsidio defunoién y tanto alg. muerte 10,933,445
H Subsidio Temporal Yiudedad ewesesscsen 154,244
BECURS0S PATRI-ONIALES : H Indemnizao. 4 tunto AlEAO eseee : 22,685,650
: x Otras Prestacionsd eessassssessevssese 1.162.436 236.670.715
{tulos=Valores sssssvssnssosnsssconsans 20.243 . .
Reata de Inauebles «s.e 113.393 Eoendmicas Traneforidass
Productos Finsnoleros esseesvonsne 189.323 922,959 Fondo do Garuntie esessssessevessssnen 12.0794125
' Fondo de Pensionod essssveccssveossesy, w 317'2120856
FONDOS, RESEHVAS Y EXCEDENTES )
Sanitaries Direotass .
Reserva Espeocial Rf, 1.974 sesenee . 67,022,544 Avints, Faoultativa y Auxiliar Sanite, ' 25.512.589
Bsserva poru pego Oblig. inmediatas . 184.282.967 " Sexvis, Saniturics doncertcdos 30.434.988,
Henerva pars siniestros en trazitact, .. -89.138.567 340,644,078 Instituclonss Senitariaus . 35.752.406 °
i Farnacsuticas tascessernsae 10.633.871
INSUFICIRICIA DB TNGRESOS [ Cunton on el Extranjero eee egee 17.097.485 .
) : . ! Otrus Freatioiones Sanitariie eesesees 20.778.176 140,209,519
Dif1oit del 9Jeroioi0 sevsseresersssvennssesossssesiosesre 121,058,901 . .
fuza de Prestaciones 694.153.086
TRANSFERENCIAS
Cénon Fondo Compenssdcl” eesssessccecsss 15§.121.922
Sarve Sooisl Minusvilidos eeee ceve 12.699.6808 v
i Coms Téonicss CalificadoTes e» fseees 4.036,737 176.058.467
H _G‘w OGN0 NOUNEEIRINEIESINNILAENORREAS 59.613).926
GASTOS DIVERSOS
Atenvicnes Segurldzd So0lul.cesscsssrsesscrccssessnacnnse 2.492.001
ASIGNACIONES 4 FONDOS Y RESERVAS
RBoserva pago oblindiﬁm- inmediutas <o 236,066,663
Beserva para siniestros en tramitacidn. 163,264,202
Roserva Espeoial Reaseguro seeqésensenn 15:244.326 4744575.292
YUTAL RECURSOS sesversaenconssse 1.406.892,671 TOTAL GASTOS eeescceconsesione 1.406,892.671
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RECHIEN ESPECIAL

{1raba;edores del Sier)

BALLNCE GEHERMAY NEP 41.STTRUNG SOCTAL D IA RARTHE

"SIERCICIO 1'-.21_ 5

-Il-linihuu-‘---u.-.lll-ltllg-ﬁlllll--ﬂlln-ulnl-I=-d-n-ln----.-.-i-'.-.

» . - » "
ACTIVO BASLVSD,
TESORERTA Toumos ¥ BESEuies
Cajla LAY T T TYT T YTV YT P I YT TP 472,517 Reserva pars pugo obliguels. immdlat“c 236'066'653.
: Bancos ¥ Cajas de ALOTTOB ssesessnesesse 851 . 360.610 851,833,227 Reserve para sinieatros en iramitacidn
- pitese 1iguidacidn 0. Pag9 eesssecsssee - 163.264,202
CUERTAS VARIAS DEUDORAS ] Tondo de ReSETVZ ecececsseecruncensesse  1e506945464673
. : De curiioter condicionados
3 Delegaoiones sescssesssnsesseciosscessee’ 636,926.542 5 Flo. Prevencidn ¥y RehnbilitaeiSn see 6.1'944‘176--
] Delogacionos gastoa anticipades 28,617,344 = Beserva espacial Reasegutons eeeesese 66:715. 2,097.59T4312
Deudoron cOTTientes sessssessee 44.960.106 ..
1B Enigraclén eeseyescecse 294,603,639 OBLICACTONES A PAGAR ‘
Deudores por prestzclonea ea 30.517.600 .
C. Coopensac?, Hutuilisme Leborad 229.354.529 I.N,P, Fondo. Componsndor cesese 10,203,119
0iroa Créditos sseveccessccecesnve 12,856,423 I.N.P. (Dolegacionss) ees 110.531.212
Deudores por Adjudicecidn viviendus - 73.011.294 Servicio Subuormalss es 20.059.936
Anticipo 2 conairuotorss esesesssse 8,161.505 E Pensionas ases 11,992,381
ToNePe sisceirscecsaves 614.826,189 : Caja Compensao?, Lutualismo Iaboral 339.429.411
0.T;P. (Farmaoia 18,090,639 1.812.925.866 & Do saricter t8enico seeessessssons 1,559.219.951
. . - De cardcter Administr:iiivo. 25,761.162 - N
'CRESOS PEMIENTES DE COZRO OuTePa {Hojoran) cesevassancoess 812960365 2:139.157.537
Cuotas S, Soclal Ejerciolo 1.975 «e . . 24093.40.814 CUENTAS VARTAS’ACREEDORAS -
MATERIALTZACION DE SXCELERTES (80%) 01108 Acrecdorad seesesessssens o 421,825,580
Instituto Naoional de Frevislén esecese J3.011.294 494.836,874
B.Espaiin, No.Prevencts y Rohcht, AT ¥ EPs & d:lapoul— .
¢iéa K9, Tratajo, cuanta nv 69.818 61,944.176 A10:1PTZACIONES
“OBILIABIO. ﬂms Y' KATERIAL Inatulacionds ceeesssssesss ‘essse 289.205.110
: Innuebles uso PTopio ssesee res 719.400.926 .
llnbinario, equipes y mat, no nivil eese 91.270.517 x "Inversidn Inmobiliaril. Pessssaresesence w 1-0200672_'033
YOh’.C\IlOl ooouoo-nocno.-unnn.ot-cooo.oc. M 9301670395 M 3
- H orn. S CUENT..S DE PASIVO
IL‘H'U‘BLES E DIS.MLICIO}'ES DE USO PROPIO, H .
Inmuebleas l’artidn Trmsitoriu cavstevsnsertetse 1-594-083
\ Do Servioios Adminlatrutivos seesesesses 302,910,058 ;I.‘:anst‘erenoiu SN GUTEQ eesasinsssassee ligzgﬂ_-_l_la, 176234201
Do Serviolon Sanitarion eeeses ase 94.742.654 '
Caszs del HaT seesccsasreceds eon 528,095,802
Colegios. ¥ Esouelas XL Y Y XYY YYYYYIYTY 2}3.280.254
‘Inataluc?, y icondicionumiento localoss ) -
Servicios Administretivos ssesecseesses 65,933,188
Sorviqios SanitRr1oB eeensasvencsccssce 130, s 1.155;046-433 .
TIVZRSIONES R
Do curfoter inmoiiliuriot . 3
Innueblos eeeesesassovssosassarsssnce 226,680,820
B TeITe=nos y S0lures seesses 4516779 ]
3 Innuebles en Conatruooidn esvessveNan 318.671.877 .
» De cardoter mobilizrios . e ] :
2 Valores mobiliarios: Leeessasessscserse 1.975.322 .
I Certiﬂcnciona- depdsito sesessnnesey 23.010,000
] De ouricter Soclal finonciero i, H
H .Préstamos Univ. Laborcles en La Coruik 33.975.98 3
E Cxiitos Laborsles es5s000s0 a0 0NN 9 -915.g 7 'Ilﬁm } ' g
a. Sumi ¥ BAZUS eee 5.-’55.622_493 E :.‘ Suna dol Feslvo wesevssesne 547994064957
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RECTMEN 'ESPECIAL

1= bajodoros Sel yar)

No,.. 20
ESEREICIO 1.975

GeITTELTEIE UL ELTT LRI TAT T IR DL P PL Y PRI PR DY PR T PTT T L E AL DR L EL LT L DL L LE L Ll DLl Ll

BATANCE CEWERAL, DET, INSRITUTO_SOCIAL DE LA ;ARDH
: ‘ '
icTIvo 1 PALSIVO
s : -
Sune BnLeTIOr ose  5.785.622,493 i E Sumu del Pusive +4  5.797.806.957
|3
a
OTR.S CUENTAS TE ACTIVO ]
ﬁl.:l&'ﬂly depdaiton essssscanessnsonsene 1.264.464
‘Prunaferencias en ourso (Caje Bunaos y ~
kl’&'—'c}ﬁmﬂ) eeoFsessesssnssventeasste 13,000,000 3 264,
s“ln._d'l Aotivwg’ ‘.lll‘;.l 5.799.53‘.951 Susa del Pusive .. 5-199-&:6.9)7’

CUENTAS DB ORDEN

RozJuita cotiraoiln VRIOTOW sceisreessecasnsencansensorcons

25:&
5.799.913.191

TOTAL ACPIVO Cisssatssventanene

cOpms 18 oRe,
‘ ReujJuste cotizaolifin vEIOreR asssesersvsesssorencrtasvavcas

TOTAL PASIVO seecvsoosvacs

26,234
5.795,923.191
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(Ses. Portuurics) EJERCICIO
CUENTA GENERAL DE GESTION DELTNSTITUTO SOCTAL DE 14 WARTHA
& . S
: o
2 ERECODRSOS CGASTOS
1 ]
¥ cuoms : PHESTLCIONES !
B —————
1 b Papresk scssess 917,199,009 k‘?.ﬂaﬂi°“'
De TZ‘B\N- dares 20 1 8 1.120.100.98 Subsidio Il1L,T. setouvsssnsvestRItEe . 148,382.570
s 202:301.912 »1 Subsidio Invalides Provisioual s 30,673.509.
M ,higmo.lén @atrinonio esevesss 2,832.770.
.l hignuion uoi-hnto sesons 4,596,610
Del Fonds Male® an'. klhjol % Plus ¥y Subsialo secceevsercsren .6.101326‘443
Jubilaoiones ne joradas’ 26,893,027 . » z &lignsoiomlinenuunhl X 110.:43.'(!,33 :
Jubilaoion tiog 13,745,892 638,91 Premio netalidud evseree 98.
? . o8 SnH01pRIAR coores 40.638.919 '{ Subsidio Duonplao.:.:. -332.617.831 3
;mﬁm_nwg‘- : Invalides Peraanente « 130.430.305
. Voje% secsscrsessers 653,789 . 302
:Wmoisn Cs'ja Compenssofs Beaseguro ae 287.5534365 8.6 g:b'i:“ ?Mhﬂﬁ:ﬂm 247§7°°g°° .
rtacldn Bégiren General . 061 «614. boidio Temporal FAYRY]
Pe sesssecsinnee 202:000,312 9614744 ¢ : Penaién. Viudedad 210.636.604
-RECURS0Y PATHDIONIALES 3 Or:andad ovesons 26.899.980
: j j * . ' . k] .Favor faaillur 141764615
Guentis corrientes 44224.959- H Proteacidn a la Fam 8.087.909
[Craditos Laborule 311.911- - LY Vejer ¢ Invalides (SOVI) 74.230.466
lntieipo. Préstoano -285:110 50521,960 Jubilasiones ujera.d?- oo ) 22.8%;.627
Pensionss msjoradas {SOVI 4,053,400 )
w Jubilacliones unticipsdas 13.745.692 .
. Asistoncia Sanitaris » _412.673 A
Aporiac?, medidomentos onforio- sentales 13,229,692 . Acoidn Formutiva cee 18.962.253
Varios uno.uuocn--un.-uclt--vu'-uo 235613}18 15-697091& Asistenois Scolal eeee 19.024. 156
Asigtt,S00; & enformos -ntulu esvova: 13.229.692 .
w Instalacionst’ Saniturias esserssaseess — 829,613  -1.872,2)2.882
Wupensads an Cta, Gestién Ao, eisines 170,873,496 Sanitariss Diréoiass ‘
Pondwm de ooupanaRoldn seeessioeonese 632371, 534+284433) Asiate, Tooultutiva y dux, Sanitazis o 101.012.627
i Serviolos Senitarios Condertades ceois 179.072:926
Otras Preataciones Seniturias cesseses ~16.868.341
2964953894
Ssniturias Trinsferidast . . )
IBePo (cinon A.Scniiu‘ll) uuuu-uoo M‘ M
, N -Totul Prestaolonss aose ,  :2,304.598.160
-"DRANSPERENCIAS -
T.M.P, 805,500, Poraopal Seniturio- seae - ' 5.590:453
- Mutuslidud S.0.By cevasestoessssebaarie 79,653,833
H r Serv.S0c. Reoup, y Réhabt, Hinusvilides, 21,890,061
Caja CompanaucoiSn y Reasoguro eserecsse 63-040-597 e |
Sorv, S0c. Asist¥, Peneionistas sesrsse 145.6 "105.320.581
- W o'l”nu--uo'--.lQODIDOl'cuotlnuo-u ,3'4,5l47°
- S PATRION .
o : -'1'11‘.10! qo-éuTo-.cg-u--‘--'l.oouu,..wn'u.-q_oo.ud-.‘-a-‘-_tnuui_u'- 552‘2“
: : & GASTOS DIVERWOS
3 o '.', fﬂliol nu;'-'uu‘nuonu_u“uuuuunnnauun'ai'n' — 1. 3.
v . - y . 3 1 B v .. 4 L. ! L i
TOTAL BECUESO8 sonessesesesss 2.505:818.173 1 E TOTAL GASTOS sosecavesas 2,505,818.173
- g mmormme : v v ‘ b , =as
' A Y e
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8 Y UA$T0S D 1A CESTT

R _ACCIDENTES DE TR.BiJO DEL, MiSTITUTC ﬁQIK_L‘..‘bE L4 1oRINL

EJERCICiO 1.975

el etLEEEL LI LTI LI P P T TR L L] INERUENIGEARNONEN NEBER . MR :-:-’u=-u_-'=,..:-n-.:-'-l:-n-.:.n'y-iu‘-'q

Cuonas

Tnoupholdad Labere) Trunslioria esesesss
Incapaoid d Parnunente ¥ Kutrte essesess

deduoiry
Cuotap oedidan & ReAOOGUTO esesessesse

RECURSOS . P. ."nnc'm;; LS

35> 239.537
81,2l

546,524,468

SRV

G\IMZID oorriqntu u-nu-.a-ut'-'louuooncnuu.u--

PECU'RSCS yI!EESO;.

Coniatén cobrada del Reasegurd sevsssese
Prentuciones compe..zédan a0 ol Rewaeg,

TCTAL EECURSOS

24,966,775

4474275.000

229,521

394444712

486.949.239

T 2 G

RN N ARG TN N RN T A T

PELEET TR EYS TR LR L LT B P D e b bR A b L LY 21

LU TS

GkKk3TOS
PRISTACIONES
Econémicac Directas: . )
Subsidio TeLiTe coevsceatassrcaceissas 106.077.869
Subsidio Invulidez Provieionsl eveecess 1.671.846
Indemnizaoidn 2O BLTORO dessvssiveeas 470,510
Subaidio defunoidn y tunto clz, puerte 1.395.715
Suboidio temporal viudedud seisssesses 27.350
Inde}nniz-oionen tunto £1%1d0 essvessne 9. 668,880 119,322,170
Econdnioas tzunsfar;dnsx
Capitalea=rents invilideZ eeesesccrees 43,179,797 .
Copitules=rents LUGTLE seesssnsersense 19,702,156 62,800,911
Sani"tsrinss .
Anistencia senituriu (Personel) sessssssestnsrsviscnsens 51.010.4}4
:Sumu. Proot.olones scsessiss 1 233.213.515
TR: CIAS
I-N.P. {Segs Sooiul personnl esnitario) 34603.676 '
Cénon Rnda compenudor LHPa deisene 48,226,220 51.829.896
ums Dammls‘rnilcxo“ SUCBBPIDORDPIBIRICGeo O sRINIRING OGS 300981.4m
_G_‘M.-l'tcylll_u'v.‘llln'll!-'.llqn'l".---n-"ntog-u:c- 50.932

ASTGHACTONES m-:’mv:.s

l.ﬂarvni' volunturl.u pura compensar insuficiencis de ipe—
grasos del Rigimen Gon-rll tesoiessesrcsenarsatesrnaseses 170.873.456

WI'ILGASNS esemsosessnseers 485,545,239

R erann
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‘RECIMER ESPECIAL
{Sec. Portuarios)

.EJEKCICIO-1,5975

BALANCE CPMEAAY, DEL THSTTIUPO SOCTAL BE LA RARTIA

ACTIVO

6.2470373
serevess I19:300, 17

CUENTAS VARIAS DEUDORAS

Secciones Provino.

_ 104482.426
Subsegciones ¥ Reprecentioicnes essesess 14307396

. DICRESOS PENDIENTSS DE CORRD

61,960,365
28,1234321

- 18,024,908

uonlmno BE0500002050000T0ARTRASSRIANANTENAANTLRSRCOS NSO

INMUEDLES

IS8, eoipouadi; Yutualicso Laborel .
Cuotua pdtes, us cobro del EJerciolo ..
Cuotas pdtes,. cobro ejercicies unteriore

Servioios Sanitarios seesensaccsregsssariesscuseosesserses
IUVERSIONRS )
Do o:arhter iemobilizzies

T2T1an08 essvece ..

: 5:241.914
Inl\!.hl,. Gvsvessasese linlﬁhﬂi

3 20,300.370

T cardster finanoisre:
Craditos I_ﬂlhl‘i&lll LRI IY R TYTTY YY) lz_oo_ouﬂ

FLANZAS Y DEPST00S seeeessorssessssonsasassarsesssasasaaces
) £A008 \

Difioits ousulados hante 31=12-75 essecsecasessacsenssens

' Sum del A0tIVO sesaseessnrane

CUENTAS DE ORDEN oq4ee

40080 EN RGO RIRERER NS

TOTAL ACTIVO ¢asescecsree,

85.447.590

114789822,

108,108,591
6.829.867

3.057.602

32,304,128
2,025

39,094,323
1.086.633.952

554848

1.066+689.799

PR R aeN AR NN ISR AR TR S RN RN SSRGS TN SIS AN AU AN NN A A NS AR SR AN AT NAE AN AN DS RN S

PASIVO
FOUIOS Y RESERV.S

Re8eIVAB csssscvsnsvsisscacscavesniones 30n 187-839
Per:. puigo obligzoionss inmediuta 250,000,000
JubilacXonés anticipadh® ecseee 20,692.960
Jubilooiones mejoradas » 331,150,398
%00ién Formative o 26,636,099
Créditos ‘Lalcrales 18,000,000
Anistencis Social 18,717.255

- 14.824.322
DEUDAS FINANCIEBAS assetsesevoasscassssrnetnsscscantasssnsas

OBLIGACIONES 4 PAG.R

Enferucs gmtlln seesce

Farmioia IHiPe seasssasncaace 18.090.639
Wousvilidon eessscescassesa . - 11.308.627
Asistencie pensionistas (20, semsstre). 2,809,505
Reaseguro Acoidentes sececececsrcnscces 35.0964911
Do otrioter t#oni00 eesessce seew 42,468,417

Do uriom. 86a1nistTtiVe covesonsecce 19.019.149

" CUENTAS ViRIOS ACBEEDORES acscvessesscssesssessesacsvrscarse

OTBAS CURNTAS DEL PASIVO  4eseessesereesssecaveseussvsncses

Suma 3l PuBIVO essecescciens

CURNTAS DE ORDEN asesvosveserensusesvovssvscsssssesnsnsse

TOTAL. PASIVO YT IYITS

710,200,893
291.890

148 07933 248.
.9346354742
333,702,178

1.086,633.951

55.048

1.086,689.799

;I.In--.-nnl---lu L PP PP TP T TP P LT I DT N T e D S e e )

(Continuard.)
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