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Tema 8. Tecnologia del ajuste.—Trazado, corte y prepa-
racion de material.—Cincelado, taladrado. limado, 'roscado,
esmerilado, etc.—Finalidad de cada una de estas operaciones,
forma de realizarias y descripciéon de utiles, herramientas,
maquinas o equipos precisos para cada una de ellas.

Tema 9. Forma de trabajo de un sistema hidraulico.—Circui-
tos hidraulicos de simple y de doble efectos.—Bombas hidrau-
licas.—Caudal.—Presién.—Potencia.—Bombas hidraulicas de en-
granajes, de paletas y de pistones.—Rendimiento de la book a.—
Fallos mas corrientes de la bomba y forma de corxegirlos.

Tema 10. Valvulas hidraulicas.—Valvulas reguladoras de
presién.—Valvulas de distribuciéon.—Valvulas reguladoras de
caudal.—Fallos mas corrientes de las valvulas.—Transmisiones
hidraulicas.—Motores hidraulicos (de engranajes, de palestas y
de pistones).—Rendimiento de un motor hidraulico.—Fallos méas
corrientes de los motores hidraulicos y forma de corregirlos.

Tema 11. Filtros hidraulicos.—Tipos.—Cuidado de los- fil-
tros.—Depositos, radiadores de aceite y tubos flexibles.—Aco-
plamientos hidraulicos rapidos.—Fluidos hidraulicos: propieda-
des' y conservacién.—Entretenimiento y conservacion de los
equipos hidraulicos.

Tema 12, La corriente eléctrica.—Intensidad, voltaje, po-
tencia y resistencia: definiciones y aparatos de medida.—Con
ductores.—Condensadores.—Magnetismo.—Induccién electromag-
nética.—Tipos de circuitos eléctricos.—Acoplamientos en serie
y-en paralelo. :

Tema 13. Acumuladores: Objeto, funcionamiento y tipos.—
Capacidad del acumulador.—Reglas de seguridad para acumu-
ladores.—Generadores: dinamos y -alternadores.—Corriente al-
terna.—Rectificadores. :

Tema .14, - Motores eléciricos.—Tipos, fundarnento y partes
principales.—Motores de arranque.—Funcionamiento del motor
de arranque.—Conservaciéon y entretenimiento de los equipos
eléctricos.—Seguridad- en el empleo de equipos e instalaciones
eléciricas.

TERCER EJERCICIO

Tractores y maquinaria agricola

Tema 1. Funcionamiento del motor de. un cilindro.—El -mo-
tor de explosion.—El ciclo de cuatro tiempos.—Elemento del mo-
tor (cilindro, carter, pistén, bielas, cigliefial y volante).—La
distribucion.—Motores de varios cilindros: Principales tipos de
acoplamiento” de cilindros y orden de encendido.—Motores de
dos tiempos.—El engrase, la refrigéracién y la carburacién.

Tema 2. El motor <Dieselr».—Funcionamiento y caracteris-
ticas.—Organos principales.—El equipo de inyeccién.—Tipos de
bombas de inyeccion.—Reguladores.—Engrase y regilajes.—Fil-
trado de gas-oil.—El arrangue.—Motores semi-diesel.—Averias
mas frecuentes en los motores <Diesels y forma de corregirlas.

Tema 3. El tractor de ruedas. Partes fundamentales.—La
transmisién: embrague, caja de cambios y diferencial.—Averias
mas frecuentes en cada uno de ellos y forma de corregirlas.—
La toma de fuerza.—La direccién v los frenos. .

Tema 4.. Las ruedas deél tractor.—Neumaticos: tipos.—Di-
mensiones.—Resbalamiento y resistencia a la rodadura.—Va-
riacién de la via—Procedimientos de lastrado de los tracto-
res.—El elevador hidraulico del tractor: finalidad y funciona-
miento.—Tractores de cadenas: comparacion con los de ruedas.

Tema 5. Maquinaria agricola de laboreo.—Subsoladores.—
Arados de vertédera: tipos.—Denominacién y funcién de las
distintas paries del arado.—Regulaciones fundamentales del
arado.—Arados de discos.—Magquinas- para labores complemen-
tarias: cultivadores, rotocultores, gradas, etc,

Tema 6. Maquinas para la siembre y abonado.—Sembrado-
ras: tipos descripcién de sus principales 6rganos y regulaciones
fundamentales.—Abonadoras: tipos, descripcién y regulaciones.
Maquinas de protecciéon de cultivos: pwlverizadores y otras.—
Equipos para riego. - ’

- Tema 7. Maquinas para la recoleccién.—Cosechadoras de
cereales: 6rganos principales y regulaciones.—Equipos pdra re-
coleccién de forrajes: descripcion de las principales maquinas
que se utilizan.—Cosechadoras para otros productos agricolas:
remolacha, patata, etc.

CUARTO 'EJERCICIO (PRACTICO)

Primera parte

Realizacion jgractica de operaéiones vy tfabaios que elegira
libramente el Tribunal, referentes a los temas 1 al 7 de] segun-
do ejercicio.

~ Segunda parte

Realizacion practice de operaciones y trabajos que elegiré
libremente el Tribunal, referentes a los temas 8 a 14 del se-
gundo ejercicio. . )
Tercera parte

Realizacic’m practica -de operaciones y trabajos que elegiré
libremente el Tribunal, referentes al temario del tercer ejer-
cicio.

Cuarta parte

Pruebas de conduccién de tractores y maquinas automotri-
ces, con o sin remolques. - .
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MINISTERIO DE LA VIVIENDA

i

RESOLUCION de la Direccion General del Institu-
to Nacional de la Vivienda por lg que se convoca
oposicion restringida entre funcionarios de carrera
de la Escala Subalterna del Organismo quc se
encuentren en posesion de la titulaciéon academica
correspondiente, para cubrir plazas wvacantes de
la Escala Auxiliar Administrativa.

Vacantes plazas de la Escala Auxiliar Administrativa, co-
rrespondientes a la plantilla del Organismo auténomo Institute
Nacional de la Vivienda, adscrito al Ministerio de le Vivienda,
de conformidad con la Reglamentacién General para ingreso en
la Administracién Publica y cumplido el tramite preceptivo
de su aprobacion por la Presidencia del Gobierno, segun deter-
mina el articulo 8, 2, d), del Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Autonomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de
23 de julio, s ha resuelto cubrir 20 de las mencionadas va-
cantes, mediante el sistemg de oposicidn restringida entre fun-
ciosarios de carrera de la Escala Subalterna dsl Organismo
que e encuentren en posesiéon de la titulacién académica co-
rrespondiente, al amparo de lo, previsto en el articulo 8,2, del
citado Estatuto y en la Orden de 24 de marzo de 1975, de
conformidad con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan 20 plazas (este numero podra incrementarss con
las vacantes que puedan producirse hasta que finalice el plazo
de presentacién de instancias, siempre que aquéllas lo sean en
la misma localidad de residennia de las plazas convocadas
y en la proporcién que marca el apartado 1.° de la Orden de 24
de marzo de 1975, que cerresponden a las siguientes localidades
con el numero de plazas que para cada una de ellas se indica:

Albacete: Una. )

Alicante: Una.

Ceuta: Una. .
Logrofio: Una.

Madrid (Servicios Centrales): Diez.
Madrid (Delegacién Provincial): Dos.
Malaga: Una. -
Murcia: Una.

Oranse: Una. -

Zaragoza: Una.

1.1.1,

a) De orden reglamentario.—Sz regiran por lo dispuesto en
ol Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténo-
mos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio.

De orden retributivo.—El régimen retributivo aplicable
esta regulado por el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que

Caracteristicas de las plazas:

_establecié el régimen econ6mico del personal al servicio de

los Organismos autéonomos, el Decreto 3085/1973, de 23 de
noviambre, que asigné los coeficientes muitiplicadores corres-
pondientes a las distintas Escalas de funcionarios del Institu-
to Nacional de la Vivienda, y el acuerdo del Consejo de Minis-
:ro; de 23 de enero de 1976, sobre retribuciones complemen-
arias. :

c) Las persosas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-

" compatibilidad que determina el articulo 53 del Decreto 2043/

1971, de 23 de julio, por el que se aprueba el Estatuto de.
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, y no podran
simultanear el desempefio de la plaza que en su caso obtengan

‘con cualquier otra de la Administracion Centralizada, Auténo-

ma del Estado.o Local. :

1.2, Sistema selectivo,

La seleccién de 10s aspirantes se realizara mmediante el siste-
ma de oposicion restringida, que constars de los siguientes ejer-

* cicios: .

Primer ejercicio.—Consistird -en contesta por escrito un
cusstionario de 50 preguntag de respueste alternativa, prepa-
rado al efecto por el Tribunal, que versara sobre el conte-
nido del programa que figura como anexo I de esta convocato-
ria. La duracién maxima de este €jercicio sera de una hora.

Sagundo ejercicio.—Mecanografia. Consistira- en la copia a
maquina, durante quince minutos, de un texto que sera facili-
tado por el Tribunal, con una velocidad minima de 250 pulsa-
ciones por minuto y a dos espacios.

Tercer e@jercicio.—Consistira en la realizacién, a elecciéon del
opositor, de alguna de las siguientes pruebas:

a} Un dictado taquigrafico, durante cinco minutos, de un
texto a una velocidad de 80 palabras por minuto, y su tra-
duccién macanografica a dos espacios en el tiempo maximo de
treinta minutos.
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b) Realizaciéon, en el plazo maximo de treinta minutos, de dos
problemas -0 supuestos que propondra el Tribunal sobre ope-
raciones elementales, fracciones, regla de tres simple y com-
puesta, proporciones, interés, descuento, 4reas y volumenes.

Los aspirantes deberan concurrir a la practica del segundo y
de la prueba primera del tercer ejercicio provistos de la corres-
pondiente maquina de escribi_r.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitide a la practica de las pruebas selectivas
sora necesario rounir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario del Instituto Nacional de la Vivienda de
diferente especialidad o inferior nivel. .
b) Estar en posssién de cualquiera de los titulos de Bachi-
ller Elemental, Graduado Escolar o de Formacién Profesional
de primer grado. Recibiran la misma consideracién cuantos
tengan aprobados cuatro cursos de cuelquier extinguido plan de
estudios de Bachillerato. .
. c) En caso de encontrarse en situacion de excedencia vo-
luntaria, deberan no hallarse inhabilitados para el ejercicio
de funcionss publicas.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta el momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que desean tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran hacer constar en su solicitud lo siguiente: :

~a) Manifestar los aspirantes que rednen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el ntume-
ro de su documento nacional de identidad.

b} Comprometerss, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
ciona. y doemas Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifastar, en su caso, si desea acogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos
exigidos en la misma.

La solicitud habra de formularse nacesariamente. en impreso
que facilitara-a los aspirantes el Organismo convocante, segun
el modelo aprobado por Orden de 30 de mayo de 1973, que se
preseniara en duplicado ejemplar. :

3.2. Organo a quien se dirige.

La3s solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sehor Director
general del Instituto Nacional de la Vivienda.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estadon. '

3.4. Lugar de presentacion.

La presemtacién de solicitudes se harda en el Registro Cen-
tra. del Instituto Nacional de la Viviande, o en los lugares
que determine el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar pa-te
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 500 pesetas.
3.8, Forma de efectuar el importe.

El .importe de dichos derechos se efacfiuara en le Habilita-
cion del Instituto Nacional de la Vivienda, o bien por giro postal
o telegrafico, haciéndose constar en este caso en la solicitud
el numero y fecha dal ingreaso. :

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo cén el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interssado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompaiie los documentos pre-

ceptivos, apercibiéndole de que si no lo hibiese asi se archi-.

vara su instancia sin mas tramites.
4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias la Di-
reccion General de] Instituto Nacional de la Vivienda aprobara
la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se hara
publica en el «Boletin Oficial del Estado». En esta lista habran
d: aparecer, al menos, el nombre y dos apellidos de los can-
diddtos y el numero de su documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de_ hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticiéon del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a paTtir del sigtiente a su pu-
blicacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion de
acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. - -

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva. ’

4.4. Lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», y en ella fi-
guraran los nombres y apellidos de los candidatos y el numero
de su documento nacional de identidad. ~

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la lista definitiva podran interponer los interesados
recurso de reposicién ante la propia Direccion General del
Instituto Nacional de la Vivienda, que agota la via administra-
tiva. El plazo para su interposicién sera de un mes a partir
del dia siguiente al de lg publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado» de la lista definitiva. :

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1, Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por ]a Direccion Ge-
Egral convocante y se publicard en el «Boletin Oficial del’
tado».

5.2, Composicion de] Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por los siguientes
miembros:

Presidente: E]l Director general del Instituto Nacional de la
Vivienda o persona en quien delegue.

Vocales:

Un Abogado del Estado, con destino en la Asesoria Juridica
del Organismeo.

Un funcionario de la Escala Técnico-Administrativa y otro de
la Escala Auxiliar Administrativa del Instituto Nacional de la
Vivienda, actuando este ultimo como Secretario. .

Un representante de la Subsccretaria del Ministerio de la
Vivienda. -

Un representanta
Puablica.

Por cada uno de los miembros titulares del Tribunal cali-
ficador se nombrara un suplente.

de la Direccion General de la Funcién

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse d: intérvenir,
notificandolo a la Autoridad competents, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de ]a Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20.
de la Ley de Procedimiente Administrativo antes citado.

_5.5. Constitucién del Triburial.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de’ la mayoria absoluta de sus mizmbros, y en todo caso, un
minimo de tres.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

8.1. Comienzo de las pruebas.

No podri exceder de otho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de lgs
ejercicios.

8.2. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

8.3. Orden de actuacion.

Los &jercicios de] proceso selectivo se realizaran, de ser
ello posible, en un unico acto por todos los aspirantes admitidos.
En el supuesto de que el numero de admitidos no lo permitie-
ra el orden de actuacién se fijara mediante sorteo piublico.

" que se anunciara en el «Bolstin Oficial del Estados.
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6.4. Llamamientos.
El llamamiento de io5 aspirantes sera unino.

6.5. Recha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

E! Tribunal, una vez constituido, acordara la feocha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, publican-
dose el acuerdo en el «Boletin Oficial del Estado» al menos
con quince dias de antelacion. -

8.6. Anuncios sucesivos.

No sera obligatorio la publicacion de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restanteés ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anunciog deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde hayan de cele-
brarse las pruebas.

6.7. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién
llegase a nonocimiento del Tribunal que alguno d= los aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se
le excluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
dando cuenta, en su caso, a la.jurisdiccion ordinaria si se
apreciase inexactitud en la declaracién que formulo.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacién.

Los ejercicios seran acumulativos, calificandose el primero
de cero a 10 puntos y el segundo y tercero de cero a siete
puntos cada uno, debiendo obtener una puntuacién minima
total de 13 puntos para entender supecradas las pruebas. En
la calificacién del segundo y tercer ejercicios se tendra en cuen-
ta, adamas de la velocidad desarrollada, ]a limpieza y exacti-
tud de lo copiado, asi como la presentacién estética.

7.2, El Tribunal podra disponer que las sesiones de un mis-
mo ejarcinio se celebren conjuntamente en el mismo acto.

7.3. Los ejercicios, una vez entregados por los opositores,
seran incluidos en un sobre que facilitarda el Tribunal, y segui-
damente, cerrado y firmado conjuntamente por el opositor y
un miembro-dal Tribunal. ’

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara la relacion de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar éstos el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevari la relacion de aprobados a la Direccién
General del Instituto Nacional de la Vivienda para que ésta ela-
bore la pertinente propuesta de nombramientos.

'8.3. Rmbuesta complementaria de aproba@os.

Juntamente con la relacién de aprobados el Tribunal eleva-
ra, a los exclusivos efectos de lo que dispone el- articulo 11.2,
de 1a Reglamentacién General para ingreso en la Administra-
ciés Publica, el acta de la 1ultima sasion, en la que habran de
figurar por orden de puntuacién todos los opositores que, ha-
biendo supszrado las pruebas, excediesen del numero de plazas
convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1, Documentos.

a) Los funcionarios interesados solicitaran a la Secretaria
‘General del Instituto Nacional de la Vivienda que la certifi-
cacion de su hoja de servicio, actualizada a la fecha de termi-
nacién del plazo de presentacién de instancias, se una a su expe-
diente de aspirante a la plaza de la presente convocatoria.

b) Los funcionarios que se encuentren en situacion de exce-
dencia voluntaria presentaran, ademas de lo indicado en el pa-
rrafo anterior, certificado del Registro Central de Penados ¥y
Rebeldes que justifique no haber sido condenado a penas que
inhabiliten para el ejercicio de funciones publicas.

c) Copia autenticada o fotocopia (que deberid presentarse
acompafnada del original para su compulsa) de] titulo exigido
o certificacion académica de los estudios realizados y justifican-
te de haber abonado los derechos para su expedicion.

9.2, Piazo.

. El plazo de presentanién serd de treinta dias a partir de la
publicacién de le lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos, acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en lg convocatoria, se podran
justificar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Falta de presentacién de @ocumentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal-

~

seédad en la instancia referida en e] apartado 3. En este caso;
la autoridad correspondiente formulara propuesta de nombra--
miento, s:gun orden de puntuacién, a favor de quienes, a con-
secuencia de 'la referida anulacién, tuvieran cabida en . el nu-
mero de plazas convocadas. :

10 NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento.

Aprobada por la Direccion General -del Instituto Nacional de
la Vivienda la propuesta d= nombramiento formulada por el
Tribunal, se extenderan por aquélla los nombramientos de fun-
cioharios de carrera a favor de los interesados, los cua.es ha-
bran de ser aprobados mediante Orden ministerial, segun deter-
mina &l articulo 6.5. del Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos, nombramientos que se publicaran en el
«Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION
11.1.

En-el plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantés tomar posesion de sug car-
gos y cumplir con los requisitos exigidos en el articulo 15 del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Autonomos.

11.2. La Administracién podra conceder, a peticiéon de los
interesados, una proérroga del plazo establecido, que no podra
exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconse-
jan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL,

Plazo.

Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la actuaciém del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida es la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 30 de octubre de 1976.—El Director general, P. A, el
Secretario general, José Lopez Delgado.

ANEXO
Programa para el primer ejercicio de la oposicién
1. Organizacion del Estado y de la Administracion Publica

1. Las Leyes Fundamentales.—Su enumeracién y caracteris-
ticas principales. )

2. La Jefatura del Estado.—El Consejo del Reino.—Las Cor-
tes Espaifiolas. . o '

3. E] Consejo de.Ministros.—Comisiones Delsgadas. El Pre-’

sidente del Gobierno.

4. Idea general de lag Organizanién Ministeria] Espanola.

5. Idea general de la Organizacién Judicial Espafiola.

8. El Ministerio de la Vivienda.—La Subsecretaria.—La Se-
cretaria General Técnica.—Las Direcciones Generales,

7. La Administracién Institucional Espaiiola.—Onganismos
autonomos del Ministerio de la Vivienda: Enumeracién y fun-
ciones principales. :

8. El Instituto Nacional de la Vivienda: Antecedentes, crea-
cion y estructura actual. Funciones. .

9. La Administracién periférica. Los Gobernadores civiles.
Las Delegaciones Provinciales de los Ministerios, con especial
referencia a las del Ministerio de la Vivienda. ‘

II. Nociones de Derechlo Administrativo

1. El Procedimiento administrativo.—Su Ley reguladora.—
Idea del procedimiento administrativo. .

2. Los racursos administrativos.—Idea general del procedi-
miento contencioso-administrativo.

3. Los funcionarios publicos. Concepto. Estructure de la
Funcién Publica espafiola. Derechos y deberes de los funcio-
narios. : -

4. La responsabilidad de la Administracion.—La responsa-
bilided civil, penal y administrativa de los funcionarios publi-
cos. Régimen disciplinario.

5. E| Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio. .

6. Sinopsis de la Legislacién de Viviendas.—La Legislacion
actual sobre viviendas de proteccién oficial: Clases y oarac-
teristicas diferenciales.

7. Promotores para la construccion de vivendas de protec-
cién oficial.—La iniciativa oficial y privada en la construc-
cion.—Régimen excepcional. )

8. Beneficios legales que se concedan pare la construccién
de vivendas de proteccién oficial: Exenciones, bonificaciones
y desgravaciones. Impuestos sobre los que recaen.

9. la sulvencion y el anticipo como técnicas de fomento
en la legislacién ‘de viviendas.—Préstamos complementarios.

10. La tramitacién de expedientss para la .construccién de

viviendas de proteccién oficial.—Régimen de cupos: Regulacion.

11. Régimen de utilizacién de las viviendas de 'prote'ccién
oficiel.—Descalificacion voluntaria y forzosa.—Expedientes san-
cionadores.



